CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DE CARACTER TEMPORAL
Nosotros: LUCKY HALACH MEDINA ESTRADA, mayor de edad, casado, Hondurefio, Ingeniero
Forestal, ciudadano de este domicilio, con Documento Nacional de Identificacion No: 0801-
1989-18454, y actuando en mi condicién de Secretario de Estado en los Despachos de Recursos
Naturales y Ambiente, acreditando la condicién en que actia de conformidad al Acuerdo
Ejecutivo No. 33-2022, publicado en el Diario Oficial La Gaceta N2 35,863 de fecha 03 de marzo
de 2022; quien para los efectos legales correspondientes se denominara “LA SECRETARIA” y:
JUAN LUIZ DOMINGUEZ CASTRO, mayor de edad, Casado, Hondurefio, Primaria Incompleta ,y
con domicilio en— con Documento Nacional de
Identificacién No: 1701 1972 00775 actuando en su condicion personal y quien se designa en lo
sucesivo como “EL/LA TRABAJADOR/A”, hemos convenido en celebrar como al efecto asi lo
hacemos, el presente "Contrato Individual de Trabajo" que estard regido por las clausulas

siguientes: CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE TRABAJO CONTRATADO. “LA SECRETARIA”

declara que, por la naturaleza temporal del trabajo requerido, se hace necesario contratar a
“EL/LA TRABAJADOR/A”, para que se desempefie, temporalmente, en el puesto de: VIGILANTE,
en LA SUBGERENCIA DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES / VIGILANCIA, de LA

SECRETARIA, realizando sus funciones con sede en la_
QD ¢ sichpre que las circunstancias lo requieran, podrd

desarrollar tareas asignadas en cualquier lugar del pais o del exterior. CLAUSULA SEGUNDA:

DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS. “EL/LA TRABAJADOR/A” se compromete a ejecutar las

siguientes actividades: 1)Velar por la seguridad de la edificio conforme al horario establecido de
turno de acuerdo al calendario fijado. 2) Hacer una inspeccién y revisién del edificio y Sus enseres
al entrar y salir de su turno. 3) Anotar en el libro de control de vigilancia las novedades habidas
durante el turno correspondiente. 4) Permanecer en el puesto hasta que el vigilante de nuevo

turno se presente en caso de no presentarse continuar con el turno siguiente y anotarlo en el




‘libro de control de vigilancia y asi como informar al jefe inmediato. 5) Otras que se le asignen.;

CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO. Este Contrato tendra validez, una

vez suscrito por las partes contratantes, a partir del 03 de Enero de 2023 al 30 de Junio de 2023;

vigente Unicamente dentro de este periodo. CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO.

“EL/LA TRABAJADOR/A”, devengara por su labor un monto mensual de: Catorce Mil Lempiras
exactos (L.14,000.00) suma que se cancelard sobre la base de una remuneracién mensual.

CLAUSULA QUINTA: ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA. El gasto afectard la estructura

presupuestaria de la Institucidn: 0150, Gerencia Administrativa: 001 Unidad Ejecutora: 01,
Programa: 001, Sub Programa: 000 Proyecto: 000), Actividad/Obra: 007, Fuente: 11, Organismo
Financiero: 001, Objeto: 12100, De la remuneracién mensual a "EL/LA TRABAJADOR/A" se le
hardn las deducciones establecidas en el articulo 153 de las disposiciones generales del
Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Republica asi como las ordenadas por Ley y otras
retenciones legales o por mandato judicial y las que “EL/LA TRABAJADOR/A” autorice.
CLAUSULA SEXTA: JORNADA DE TRABAJO. “EL/LA TRABAJADOR/A” queda obligado a cumplir

con la jornada ordinaria de trabajo en dias habiles horario de 07:30 am a 03:30 pm o bien de

acuerdo a las necesidades de LA SECRETARIA. CLAUSULA SEPTIMA DE LA CONTRATACION DE

PERSONAL TEMPORAL: ESTE CONTRATO tiene vigencia Gnicamente dentro del presente Ejercicio
Fiscal, no debiendo considerarse, para ningtn efecto al personal contratado bajo esta modalidad
como permanente, y su efectividad se contara desde la fecha en que este personal tome posesion
del cargo segun lo establecido en el articulo 127 de las Disposiciones Generales del Presupuesto
General De Ingresos y Egresos De La Republica, Ejercicio Fiscal 2023. CLAUSULA OCTAVA. USO
DE EQUIPO Y DEMAS MATERIALES DE OFICINA: EL/LA TRABAJADOR/A se obliga a utilizar los

equipos, herramientas, materiales, claves, accesos, usuarios y cuentas, asi como los demis
recursos que se le proporcionen exclusivamente para el desempefio de su trabajo y de
conformidad con las politicas de LA SECRETARIA. EL/LA TRABAJADOR/A debe custodiarlos vy

utilizarlos, en el entendido de que sera responsable del costo de reparacidn o repc ‘sikipt’i"én;{
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considerando su valor de mercado y la depreciacién acumulada, en caso de deterioro o perdida
injustificados, o debido a imprudencia, negligencia o mala fe. El equipo, herramientas,
materiales, claves, accesos, usuarios y cuentas puestos a disposicién por LA SECRETARIA, deber3
ser utilizado solamente por EL/LA TRABAJADOR/A en calidad de usuario y para actividades
relacionadas con la finalidad de esta SECRETARIA, y en ningtin caso para actividades personales,

en el marco del desarrollo de sus responsabilidades de trabajo y para el beneficio de EL

PATRONO.CLAUSULA NOVENA: TERMINACION DE CONTRATO. El presente Contrato podra ser

terminado por las causas siguientes: 1) Por las Causas establecidas en el articulo 111 del Cédigo
del Trabajo; 2) Por LA SECRETARIA, sin responsabilidad de su parte, por cualquiera de las causas
establecidas en los articulo 112 del Codigo del Trabajo y/o por incumplimiento de cualquiera de
las obligaciones o violacién de las prohibic‘iéﬁé’eiéﬁ'«”"é”é‘a-'ré’d de EL TRABAJADOR/A, establecidas en
el presente Contrato; y, 3) Por EL/LA TRABEIZ-‘\"JADC:)‘R/A, bor cualquiera de las causas establecidas
en el articulo 114 del Cédigo del Trabajo y/o por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones
o violacién de las prohibiciones, a cargo de LA SECRETARIA, establecidas en el presente

Contrato;. CLAUSULA DECIMA: DERECHOS ADQUIRIDOS. BENEFICIOS: “EL/LA TRABAJADOR/A”,

gozara de vacaciones a razén de un dia por cada mes trabajado y estard sujeto a la aprobacidn
del jefe inmediato, asegurdndose que su ausencia no ocasione demora en la marcha y en la
adecuada prestacion de los servicios. “LA SECRETARIA” reconoce a “EL/LA TRABAJADOR/A” el
derecho a sus derechos adquiridos como ser décimo tercer y cuarto mes de salario, y no contrae
compromiso con “EL/LA TRABAJADOR/A” de ningln otro derecho de los que gozan los
empleados permanentes de LA SECRETARIA, tal como lo establece el articulo 3 literal [) de la Ley

de Servicio Civil. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CALIDAD DE LAS ACTIVIDADES. “EL/LA

TRABAJADOR/A”. Se compromete a llevara cabo las tareas asignadas de acuerdo con los mas
altos estdndares de calidad y competé*n"ci‘ak, tica e integridad profesional, teniendo debida
consideracion a la naturaleza y propdsito de los servicios asighados, asi como también la

documentacion que se maneje y/o se prepare debera ser utilizada con la debida confidencialidad,



salvo aquella que en razén del servicio sea de naturaleza pUblica o que especificamente se le
autorice ponerla a disposicion del publico, siempre que no dafie y exponga la imagen de LA

SECRETARIA. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes

aceptan los términos del presente Contrato, comprometiéndose al fiel cumplimiento del mismo.

En fe de lo.cual firman el presente contrato en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito

eio\dsrl afio dos mil veintitres.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DE CARACTER TEMPORAL
Nosotros: LUCKY HALACH MEDINA ESTRADA, mayor de edad, casado, Hondurefio, Ingeniero
Forestal, ciudadano de este domicilio, con Documento Nacional de Identificacién No: 0801-
1989-18454, y actuando en mi condicién de Secretario de Estado en los Despachos de Recursos
Naturales y Ambiente, acreditando la condicién en que actia de conformidad al Acuerdo

Ejecutivo No. 33-2022, publicado en el Diario Oficial La Gaceta N@ 35,863 de fecha 03 de marzo

de 2022; quien para los efectos legales correspondientes se denominara “LA SECRETARIA” y:
MIGUEL ANGEL HERNANDEZ GARCIA, mayor de edad, Union Libre, Hondurefio, Primaria
Completa ,y con domicilio en :—, con
Documento Nacional de Identificaciéon No: 0716 1997 00348 actuando en su condicién personal

y quien se designa en lo sucesivo como “EL/LA TRABAJADOR/A”, hemos convenido en celebrar

como al efecto asi lo hacemos, el presente "Contrato Individual de Trabajo" que estara regido

por las clausulas siguientes: CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE TRABAJO CONTRATADO. “LA

SECRETARIA” declara que, por la naturaleza temporal del trabajo requerido, se hace necesario
contratar a “EL/LA TRABAJADOR/A”, para que se desempefie, temporalmente, en el puesto de:
VIGILANTE, en LA SUBGERENCIA DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES /
VIGILANCIA, de LA SECRETARIA, realizando sus funciones con sede en la —

D ¢ . s Circunstancias

requieran, podra desarrollar tareas asignadas en cualquier lugar del pais o del exterior.

CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS. “EL/LA TRABAJADOR/A” se

compromete a ejecutar las siguientes actividades: 1)Velar por la seguridad de la edificio
conforme al horario establecido de turno de acuerdo al calendario fijado. 2) Hacer una inspeccion
y revision del edificio y sus enseres al entrar y salir de su turno. 3) Anotar en el libro de control

de vigilancia las novedades habidas durante el turno correspondiente. 4) Permanec




puesto hasta que el vigilante de nuevo turno se presente en caso de no presentarse continuar
con el turno siguiente y anotarlo en el libro de control de vigilancia y asi como informar al jefe

inmediato. 5) Otras que se le asignen.; CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL

CONTRATO. Este Contrato tendrd validez, una vez suscrito por las partes contratantes, a partir
del 03 de Enero de 2023 al 30 de Junio de 2023; vigente tnicamente dentro de este periodo.

CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO. “EL/LA TRABAJADOR/A”, devengaré por su labor

un monto mensual de: Catorce Mil Lempiras exactos (L.14,000.00) suma que se cancelara sobre

la base de una remuneracién mensual. CLAUSULA QUINTA: ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA. El

gasto afectard la estructura presupuestaria de la Instituciéon: 0150, Gerencia Administrativa: 001
Unidad Ejecutora: 05, Programa: 001, Sub Programa: 000 Proyecto: 000), Actividad/Obra: 005,
Fuente: 11, Organismo Financiero: 001, Objeto: 12100, De la remuneracién mensual a "EL/LA
TRABAJADOR/A" se le harén las deducciones establecidas en el articulo 153 de las disposiciones
generales del Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Republica asi como las ordenadas por Ley
y otras retenciones legales o por mandato judicial y las que “EL/LA TRABAJADOR/A” autorice.
CLAUSULA SEXTA: JORNADA DE TRABAJO. “EL/LA TRABAJADOR/A” queda obligado a cumplir

con la jornada ordinaria de trabajo en dias habiles horario de 07:30 am a 03:30 pm o bien de

acuerdo a las necesidades de LA SECRETARIA. CLAUSULA SEPTIMA DE LA CONTRATACION DE

PERSONAL TEMPORAL: ESTE CONTRATO tiene vigencia Unicamente dentro del presente Ejercicio

Fiscal, no debiendo considerarse, para ningtn efecto al personal contratado bajo esta modalidad
como permanente, y su efectividad se contara desde la fecha en que este personal tome posesion
del cargo segun lo establecido en el articulo 127 de las Disposiciones Generales del Presupuesto

General De Ingresos y Egresos De La Republica, Ejercicio Fiscal 2023. CLAUSULA OCTAVA. USO

DE EQUIPO Y DEMAS MATERIALES DE OFICINA: EL/LA TRABAJADOR/A se obliga a utilizar los

equipos, herramientas, materiales, claves, accesos, usuarios y cuentas, asi como los demds

recursos que se le proporcionen exclusivamente para el desempefio de su trabajo y de




conformidad con las politicas de LA SECRETARIAEL/LA TRABAJADOR/A debe custodiarlos y
utilizarlos, en el entendido de que sera responsable del costo de reparacion o reposicion
considerando su valor de mercado y la depreciacién acumulada, en caso de deterioro o perdida
injustificados, o debido a imprudencia, negligencia o mala fe. El equipo, herramientas,
materiales, claves, accesos,' usuarios y cuentas puestos a disposicion por LA SECRETARIA, deberj
ser utilizado solamente por EL/LA TRABAJADOR/A en calidad de usuario y para actividades
relacionadas con la finalidad de esta SECRETARIA, y en ningun caso para actividades personales,
en el marco del desarrollo de sus responsabilidades de trabajo y para el beneficio de EL

PATRONO.CLAUSULA NOVENA: TERMINACION DE CONTRATO. El presente Contrato podra ser

terminado por las causas siguientes: 1) Por las Causas establecidas en el articulo 111 del Codigo
del Trabajo; 2) Por LA SECRETARIA, sin responsabilidad de su parte, por cualquiera de las causas
establecidas en los articulo 112 del Cédigo-‘éﬂ'é*lgf‘le"a’Bajo’%‘l/o por incumplimiento de cualquiera de
las obligaciones o violacidon de las prohiEff&”iﬁ'ﬁfégifé’icarg;é de EL TRABAJADOR/A, establecidas en
el presente Contrato; y, 3) Por EL/LA TRABAJADOR/A, por cualquiera de las causas establecidas
en el articulo 114 del Cédigb del Trabajo y/o por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones
o violacion de las prohibiciones, a cargo de LA SECRETARIA, establecidas en el presente

Contrato;. CLAUSULA DECIMA: DERECHOS ADQUIRIDOS. BENEFICIOS: “EL/LA TRABAJADOR/A”,

gozard de vacaciones a razén de un dia por cada mes trabajado y estara sujeto a la aprobacién
del jefe inmediato, asegurdandose que su ausencia no ocasione demora en la marcha y en la
adecuada prestacion de Ioé servicios. “LA SECRETARIA” reconoce a “EL/LA TRABAJADOR/A” el
derecho a sus derechos adquiridos como ser décimo tercer y cuarto mes de salario, y no contrae
compromiso con “EL/LA TRABAJADOR/A” de ningln otro derecho de los que gozan los
empleados permanentes de LA SECRETARIA, tal como lo establece el articulo 3 literai I) de la Ley

de Servicio Civil. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CALIDAD DE LAS ACTIVIDADES. “EL/LA

TRABAJADOR/A”. Se compromete a llevar a cabo las tareas asignadas de acuerdo con los mas



altos estandares de calidad y competencia, ética e integridad profesional, teniendo debida
consideracion a la naturaleza y propésito de los servicios asignados, asi como también la
documentacion que se maneje y/o se prepare debera ser utilizada con la debida confidencialidad,
salvo aquel.la que en razon del servicio sea de naturaleza publica o que especificamente se le
autorice ponerla a disposicién del publico, siempr”e que no dafie y exponga la imagen de LA

SECRETARIA. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes

aceptan los términos del presente Contrato, comprometiéndose al fiel cumplimiento del mismo.

| firman el presente contrato en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito

oD
Centgg?;va los QOS«%XS del mes de enero del afio dos mil veintitres.
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LUCKY HAW ESTRA!&@ MIGUEL ANGEL HERNANDEZ GARCIA
SECRETARIO DE ESTADO EN LOS

DESPACHOS DE RECURSOS NATURALES
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DE CARACTER TEMPORAL
Nosotros: LUCKY HALACH MEDINA ESTRADA, mayor de edad, casado, Hondurefio, Ingeniero
Forestal, ciudadano de este domicilio, con Documento Nacional de Identificacién No: 0801-
1989-18454, y actuando en mi condicién de Secretario de Estado en los Despachos de Recursos
Naturales y Ambiente, acreditando la condicidon en que actua de conformidad al Acuerdo
Ejecutivo No. 33-2022, publicado en el Diario Oficial La Gaceta N2 35,863 de fecha 03 de marzo
de 2022; quien para los efectos legales correspondientes se denominard “LA SECRETARIA” y:
DINORA ABIGAIL MARTINEZ ULLOA, mayor de'edad; Soltera, Hondurefia, Bachiller en salud,y
con domicilio en (G - oo Nacional de
Identificacion No: 0801 2003 13390 actuando en su condicién personal y quien se designa en lo
sucesivo como “EL/LA TRABAJADOR/A”, hemos convenido en celebrar como al efecto asi lo
hacemos, el presente "Contrato Individual de Trabajo" que estard regido por las clausulas

siguientes: CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE TRABAJO CONTRATADOQ. “LA SECRETARIA”

declara que, por la naturaleza temporal del trabajo requerido, se hace necesario contratar a
“EL/LA TRABAJADOR/A”, para que se desempefie, temporalmente, en el puesto de:
ENCARGADA DE ARCHIVO EN DESPACHO MINISTERIAL, en DESPACHO MINISTERIAL, de LA

SECRETARIA, realizando sus funciones con sede en la—
—y siempre que las circunstancias lo requieran, podrd

desarrollar tareas asignadés en cualquier lugar del pais o del exterior. CLAUSULA SEGUNDA:

DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS. “EL/LA TRABAJADOR/A” se compromete a ejecutar las
siguientes actividades: 1) Recibir documentacidn diaria para archivar en sus respectivés carpetas.
2) Rotular carpetas segln la necesidad que surja. 3) Organizar los archivos (carpetés) segun el
afoy la fecha de ingreso. 4) Buscar la documentacién que soliciten segun surja la necesidad. 5)
manejar la base de datosl de la documentacién que ya estd ingresada. 6) Escanear toda la

documentacién de respaldo de la administraciéon actual. 7) Cubrir cualquier necesidad que surja m

Xi g




en el despécho ministerial. CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO. Este

Contrato tendra validez, una vez suscrito por las partes contratantes, a partir del 03 de Enero de

2023 al 30 de Junio de 2023; vigente tnicamente dentro de este periodo. CLAUSULA CUARTA:

MONTO DEL CONTRATO. “EL/LA TRABAJADOR/A”, devengara por su labor un monto mensual

de: Trece Mil Quinientos Lempiras Exactos (L.13,500.00) suma que se cancelard sobre la base

de una renﬁuneracién mensual. CLAUSULA QUINTA: ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA. El gasto

afectara la}" estructura presupuestaria de la Institucion: 0150, Gerencia Administrativa: 001
Unidad Ejecutora: 01, Programa: 001, Sub Programa: 000 Proyecto: 000), Actividad/Obra: 001,
Fuente: 11, Organismo Financiero: 001, Objeto: 12100, De la remuneracién mensual a "EL/LA
TRABAJADCR/A” se le haran las deducciones establecidas en el articulo 153 de las disposiciones
generales del Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Republica asf como las ordenadas por Ley
y otras retenciones legales o por mandato judicial v las que “EL/LA TRABAJADOR/A” autorice.
CLAUSULA SEXTA: JORNADA DE TRABAJ,O.,»’,LE}»L/LA\T,RABAJADOR/A” queda obligado a cumplir

con la jornada ordinaria de trabajo en dias habiles horario de 07:30 am a 03:30 pm o bien de

acuerdo a las necesidades de LA SECRETARIA. CLAUSULA SEPTIMA DE LA CONTRATACION DE

PERSONAL TEMPORAL: ESTE CONTRATO tiene vigencia Unicamente dentro del presente Ejercicio

Fiscal, no debiendo considerarse, para ningtn efecto al personal contratado bajo esta modalidad
como permanente, y su efectividad se contara desde la fecha en que este personal tome posesion
del cargo ségt’m lo establecido en el articulo 127 de las Disposiciones Generales del Presupuesto
General De Ingresos y Egresos De La Republica, Ejercicio Fiscal 2023. CLAUSULA OCTAVA. USO
DE EQUIPO Y DEMAS MATERIALES DE OFICINA: EL/LA TRABAJADOR/A se obliga a utilizar los

equipos, herramientas, materiales, claves, accesos, usuarios y cuentas, asi como los demds
recursos que se le proporcionen exclusivamente para el desempefio de su trabajo y de

conformidad con las politicas de LA SECRETARIA, EL/LA TRABAJADOR/A debe custodiarlos y

utilizarlos, ‘en el entendido de que serd responsable del costo de reparacién o reposicion

considerando su valor de mercado y la depreciacién acumulada, en caso de deterioro o perdida

X’\T



injustificados, o debido a imprudencia, negligencia o mala fe. El equipo, herramientas,
materiales, claves, accesos, usuarios y cuentas puestos a disposicion por LA SECRETARIA, deberd
ser utilizado solamente por EL/LA TRABAJADOR/A en calidad de usuario y para actividades
relacionadas con la finalidad de esta SECRETARIA, y en ningln caso para actividades personales,
en el marco del desarrollo de sus responsabilidades de trabajo y para el beneficio de EL

PATRONO.CLAUSULA NOVENA: TERMINACION DE CONTRATO. El presente Contrato podra ser

terminado por las causas siguientes: 1) Por las Causas establecidas en el articulo 111 del Cédigo
del Trabajo; 2) Por LA SECRETARIA, sin responsabilidad de su parte, por cualquiera de las causas
establecidas en los articulo 112 del Cédigo del Trabajo y/o por incumplimiento de cualquiera de
las obligaciones o violacién de las prohibiciones, a cargo de EL TRABAJADOR/A, establecidas en
el presente Contrato; vy, 3) Por EL/LA TRABAIJADOR/A, por cualquiera de las causas establecidas
en el articulo 114 del Cédigo del Trabajo y/o porincumplimiento de cualquiera de las obligaciones
o violacion de las prohibiciones, a cargo de LA SECRETARIA, establecidas en el presente

Contrato;. CLAUSULA DECIMA: DERECHOS ADQUIRIDOS. BENEFICIOS: “EL/LA TRABAJADOR/A”,

gozara de vacaciones a razén de un dia por cada mes trabajado y estard sujeto a la aprobacion
del jefe inmediato, asegurdndose que su ausencia no ocasione demora en la marcha y en la
adecuada prestacién de los servicios. “LA SECRETARIA” reconoce a “EL/LA TRABAJADOR/A” el
derecho a sus derechos adquiridos como ser décimo tercer y cuarto mes de salario, y no contrae
compromiso con “EL/LA TRABAJADOR/A” de ningun otro derecho de los que‘ gozan los

empleados permanentes de LA SECRETARIA, tal como lo establece el articulo 3 literal l) de la Ley

de Servicio Civil. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CALIDAD DE LAS ACTIVIDAD’»ES. “EL/LA
TRABAJADOR/A”. Se combromete a llevar a cabo las tareas asignadas de acuerdo ¢on los mas
altos estandares de calidad y competencia, ética e integridad profesional, teniendo debida
consideracion a la naturaleza y propésito de los servicios asignados, asi como }también la
documentacién que se maneje y/o se prepare debera ser utilizada con la debida confidencialidad,

salvo aquella que en razén del servicio sea de naturaleza publica o que especificamente se le



autorice pdnerla a disposicion del publico, siempre que no dafie vy exponga la imagen de LA

SECRETARIA. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes

aceptan los términos del presente Contrato, comprometiéndose al fiel cumplimiento del mismo.

En fe de lo cual firman el presente contrato en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito

e 55?“;\ . o~ Teidw . .
trésgias del mes de en71%del afio:dos-mil veintitres.
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LUCKY HALACH MEDINA¥STRADA DINDRA ABIGAIL MARTINEZ ULLOA
SECRETARIO DE ESTADO EN LOS

DESPACHOS DE RECURSOS NATURALES

Y AMBIENTE




CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DE CARACTER TEMPORAL
Nosotros: LUCKY HALACH MEDINA ESTRADA, mayor de edad, Casado, Hondurefio, Ingeniero
Forestal, ciudadano de este domicilio, con Documento Nacional de Identificacién No. 0801-1989-
18454, y actuando en mi condicidon de Secretario de Estado en los Despachos de Recursos
Naturales y Ambiente (SERNA), acreditando la condicién en que actua de conformidad al Acuerdo
Ejecutivo No. 33-2022, publicado en el Diario Oficial La Gaceta N2 35,863 de fecha 03 de marzo
de 2022; quien para los efectos legales correspondientes se denominara “LA SECRETARIA” y:
LUISA GISSELLA SUAZO BETANCOURT, mayor de edad, Soltera, Hondurefia, Pasante de la carrera
de Mercadotecnia y con domicilio en (i D - Do .o
de Identidad Nacional No: 0301-1986-00011 actuando en su condicion personal y quien se
designa en lo sucesivo como “EL/LA TRABAJADOR/A”, hemos convenido en celebrar como al
efecto asi lo hacemos, el presente "Contrato Individual de Trabajo" que estara regido por las

cldusulas siguientes: CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE TRABAJO CONTRATADO. “LA

SECRETARIA” declara que, por la naturaleza temporal del trabajo requerido, se hace necesario
contratar a “EL/LA TRABAJADOR/A”, para que se desempefie, temporalmente, en el puesto de:
RECEPCIONISTA, en DESPACHO MINISTERIAL, de LA SECRETARIA, realizando sus funciones con
sede en QN . < - 1< qic
las circunstancias lo requieran, podra desarrollar tareas asignadas en cualquier lugar del pais o

del exterior. CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS. “EL/LA TRABAJADOR/A”

se compromete a ejecutar las siguientes actividades: 1) Atender a las personas que visitan o
solicitan informacion en la las oficinas de SERNA en el Edificio Central. 2) Coordinar con los
encargados de cada departamento de oficinas de SERNA para la recepcion de documentos.3)
Atender llamadas telefénicas ,4)-Otras que se le asignen por parte de su jefe inmediato superior.;

CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO. Este Contrato tendrd validez, una

vez suscrito por las partes contratantes, a partir del 03 de Enero de 2023 al 30 de Junio de 2023; 2
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vigente dnicamente dentro de este periodo. CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO.

“EL/LA TRABAJADOR/A”, devengara por su labor un monto mensual de: Trece Mil Lempiras
exactos (L.13,000.00) suma que se cancelara sobre la base de una remuneracién mensual.

CLAUSULA QUINTA: ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA. El gasto afectard la estructura

presupuestaria de la Institucion: 0150, Gerencia Administrativa: 001 Unidad Ejecutora: 05,
Programa: 001, Sub Programa: 000 Proyecto: 000, Actividad/Obra: 005, Fuente: 11, Organismo
Financiero: 001, Objeto: 12100, De la remuneracién mensual a "EL/LA TRABAJADOR/A" se le
haran las deducciones establecidas en el articulo 153 de las disposiciones generales del
Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Republica asi como las  ordenadas por Ley y otras

retenciones legales o por mandato judicial y las que “EL/LA TRABAJADOR/A” autorice.
CLAUSULA SEXTA: JORNADA DE TRABAJO. “EL/LA TRABAJADOR/A” queda obligado a cumplir

con la jornada ordinaria de trabajo en dias habiles horario de 07:30 am a 03:30 pm o bien de

acuerdo a las necesidades de LA SECRETARIA. CLAUSULA SEPTIMA DE LA CONTRATACION DE

PERSONAL TEMPORAL: ESTE CONTRATO tiene vigencia Unicamente dentro del presente Ejercicio

Fiscal, no debiendo considerarse, para ningtin efecto al personal contratado bajo esta modalidad
como permanente, y su efectividad se contara desde la fecha en que este personal tome posesion
del cargo segun lo establecido en el articulo 127 de las Disposiciones Generales del Presupuesto
General De Ingresos y Egresos De La Republica, Ejercicio Fiscal 2023. CLAUSULA OCTAVA. uso
DE EQUIPO Y DEMAS MATERIALES DE OFICINA: EL/LA TRABAJADOR/A se obliga a utilizar los

equipos, herramientas, materiales, claves, accesos, usuarios y cuentas, asi como los demds
recursos que se le proporcionen exclusivamente para el desempefio de su trabajo y de
conformidad con las politicas de LA SECRETARIA. EL/LA TRABAJADOR/A debe custodiarlos y
utilizarlos, en el entendido de que serd responsable del costo de reparacién o reposicion

considerando su valor de mercado y la depreciacién acumulada, en caso de deterioro o perdida

injustificados, o debido a imprudencia, negligencia o mala fe. El equipo, herramientas, XK .
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materiales, claves, accesos, usuarios y cuentas puestos a disposicion por LA SECRETARIA, deberd
ser utilizado solamente por EL/LA TRABAJADOR/A en calidad de usuario y para actividades
relacionadas con la finalidad de esta SECRETARIA, y en ningln caso para actividades personales,
en el marco del desarrollo de sus responsabilidades de trabajo y para el beneficio de EL

PATRONO.CLAUSULA NOVENA: TERMINACION DE CONTRATO. El presente Contrato podra ser

terminado por las causas siguientes: 1) Por las Causas establecidas en el articulo 111 del Cédigo
del Trabajo; 2) Por LA SECRETARIA, sin responsabilidad de su parte, por cualquiera de las causas
establecidas en los articulo 112 del Cédigo del Trabajo y/o por incumplimiento de cualquiera de
las obligaciones o violacién de las prohibiciones, a cargo de EL TRABAJADOR/A, establecidas en
el presente Contrato; y, 3) Por EL/LA TRABAJADOR/A, por cualquiera de las causas establecidas
en el articulo 114 del Cédigo del Trabajo y/o por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones
o violacién de las prohibiciones, a cargo de LA SECRETARIA, establecidas en el presente

Contrato;. CLAUSULA DECIMA: DERECHOS ADQUIRIDOS. BENEFICIOS: “EL/LA TRABAJADOR/A”,

gozara de vacaciones a razon de un dia por cada mes trabajado y estard sujeto a la aprobacién
del jefe inmediato, asegurdndose que su ausencia no ocasione demora en la marcha y en la
adecuada prestacién de los servicios. “LA SECRETARIA” reconoce a “EL/LA TRABAJADOR/A” el
derecho a sus derechos adquiridos como ser décimo tercer y cuarto mes de salario, y no contrae
compromiso con “EL/LA TRABAJADOR/A” de ningin otro derecho de los que gozan los
empleados permanentes de LA SECRETARIA, tal como lo establece el articulo 3 literal [) de la Ley

de Servicio Civil. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CALIDAD DE LAS ACTIVIDADES. “EL/LA

TRABAJADOR/A”. Se compromete a llevar a cabo las tareas asignadas de acuerdo con los mas
altos estandares de calidad y competencia, ética e integridad profesional, teniendo debida
consideraciéon a la naturaleza y propésito de los servicios asignados, asi como también la
documentacién que se maneje y/o se prepare debera ser utilizada con la debida confidencialidad,
salvo aquella que en razén del servicio sea de naturaleza publica o que especificamente se le

autorice ponerla a disposicién del publico, siempre que no dafie y exponga la imagen de LA



SECRETARIA. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes

aceptan los términos del presente Contrato, comprometiéndose al fiel cumplimiento del mismo.

En fe de lo cual firman el presente contrato en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito

|
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LUCKY H MEDINAESTRADA \_
SECRETARIO DE ESTADO EN LOS
DESPACHOS DE RECURSOS NATURALES
Y AMBIENTE (SERNA)

LUISA GISSELLA SUAZO BETANCOURT



CONTRATO INDIVIDUAL BE TRABAJO DE CARACTER TEMPORAL
Nosotros: LUCKY HALACH MEDINA ESTRADA, mayor de edad, casado, Hondurefio, Ingeniero
Forestal, ciudadano de este domicilio, con Documento Nacional de Identificacién No: 0801-
1989-18454, y actuando en mi condicién de Secretario de Estado en los Despachos de Recursos
Naturales y Ambiente, acreditando la condicién en que actua de conformidad al Acuerdo
Ejecutivo No. 33-2022, publicado en el Diario Oficial La Gaceta N 35,863 de fecha 03 de marzo
de 2022; quien para los efectos legales correspondientes se denominard “LA SECRETARIA” y:
MELVIN JOSUE SUAZO HERRERA, mayor de edad, Casado, Hondurefio, Licenciado en
Administracion de Empresas ,y con domicilio en _, con
Documento Nacional de Identificacion No: 0801-1986-14718 actuando en su condicién personal
y quien se designa en lo sucesivo como “EL/LA TRABAJADOR/A”, hemos convenido en celebrar
como al efecto asi lo hacemos, el presente*€oritrato thdividual de Trabajo" que estard regido

por las clausulas siguientes: CLAUSULA PRIMERA NATURALEZA DE TRABAJO CONTRATADO. “LA

SECRETARIA” declara que, por la naturaleza temporal del trabajo requerido, se hace necesario
contratar a “EL/LA TRABAJADOR/A”, para que se desempefie, temporalmente, en el puesto de:
ATENCION AL PUBLICO, en SECRETARIA GENERAL, de LA SECRETARIA, realizando sus funciones
con sede en | | - -
que las circunstancias lo reduieran, podra desarrollar tareas asignadas en cualquier lugar del pafis

o del exterior. CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS. “EL/LA TRABAJADOR/A”

se compromete a ejecutar las siguientes actividades: 1)Traslado de expedientes a las diferentes
Oficinas de la Regional.2)ldentificar y foliar expedientes.3)Fotocopiado de Documentos
oficiales4)Cotejar documentacidn en tramite.5) Otras funciones que le asigne el jefe inmediato

superior.; CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO. Este Contrato tendri

validez, una vez suscrito por las partes contratantés,'a partir del 03 de Enero de 2023 al 30 de Junio

de 2023; vigente tinicamente dentro de este periodo. CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL Z ™



CONTRATO. “EL/LA TRABAJADOR/A”, devengara por su labor un monte mensual de: Catorce
mil Lempiras exactos (L.14,000.00) suma que se cancelara sobre la base de una remuneracién

mensual. CLAUSULA QUINTA: ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA. El gasto afectard la estructura

presupuest&aria de la Institucién: 0150, Gerencia Administrativa: 001 Unidad Ejecutora: 02,
Programa: 001, Sub Programa: 000 Proyecto: UOOAii):',Z"ﬁE%iVidad/Obra: 002, Fuente: 11, Organismo
Financiero: 001, Objeto: 12100, De la remuneracuon mensual a "EL/LA TRABAJADOR/A" se le
hardn las deducciones establecidas en el articulo 153 de las disposiciones generales del
Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Republica asi como las  ordenadas por Ley y otras
retenciones legales o por mandato judicial y las que “EL/LA TRABAJADOR/A” autorice.
CLAUSULA SEXTA: JORNADA DE TRABAJO. “EL/LA TRABAJADOR/A” queda obligado a cumplir

con la jornada ordinaria de trabajo en dias habiles horario de 07:30 am a 03:30 pm o bien de

acuerdo a las necesidades de LA SECRETARIA. CLAUSULA SEPTIMA DE LA CONTRATACION DE

PERSONAL TEMPORAL: ESTE CONTRATO tiene vigencia Unicamente dentro del presente Ejercicio

Fiscal, no debiendo considerarse, para ningun efecto al personal contratado bajo esta modalidad

como permanente, y su efectividad se contard desde lafecha en que este personal tome posesion
del cargo segln lo establecido en el articulo 127 de las Disposiciones Generales del Presupuesto
General De Ingresos y Egresos De La RQQL'Jpli,c,gk;;Eje;r;«;cjgio Fiscal 2023. CLAUSULA OCTAVA. USO

DE EQUIPO Y DEMAS MATERIALES DE OFICINA: EL/LA TRABAJADOR/A se obliga a utilizar los

equipos, herramientas, materiales, claves, accesos, usuarios y cuentas, asi como los demas
recursos que se le proporcionen exclusivamente para el desempefio de su trabajo y de
conformidad con las politicas de LA SECRETARIA. EL/LA TRABAJADOR/A debe custodiarlos vy
utilizarlos, en el entendido de que serd responsable del costo de reparacion o reposicion
considerando su valor de mercado y la depreciacién acumulada, en caso de deterioro o perdida
injustificadbs, 0 debido a imprudencia, negligencia o mala fe. El equipo, herramientas,

™

materiales, claves, accesos, usuarios y cuentas puestos a disposicién por LA SECRETARIA, deberéXi 5




ser utilizado solamente por EL/LA TRNBA]A;DOEVR"/A en calidad de usuario y para actividades
relacionadas con la finalidad de esta SECRETARIA, y en ningun caso para actividades personales,
en el marco del desarrollo de sus responsabilidades de trabajo y para el beneficio de EL

PATRONO.CLAUSULA NOVENA: TERMINACION DE CONTRATO. El presente Contrato podrd ser

terminado por las causas siguientes: 1) Por las Causas establecidas en el articulo 111 del Codigo
del Trabajo; 2) Por LA SECRETARIA, sin responsabilidad de su parte, por cualquiera de las causas
establecidas en los articulo 112 del Cédigo del Trabajo y/o por incumplimiento de cualquiera de
las obligaciones o violacion de las prohibiciones, a cargo de EL TRABAJADOR/A, establecidas en
el presente Contrato; y, 3) Por EL/LA TRABAJADOR/A, por cualquiera de las causas establecidas
en el articulo 114 del Cédigo del Trabajo y/o por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones
o violacion de las prohibiciones, a cargo de LA SECRETARIA, establecidas en el presente

Contrato;. CLAUSULA DECIMA: DERECHOS ADQUIRIDOS. BENEFICIOS: “EL/LA TRABAJADOR/A”,

gozara de vacaciones a razén de un dia por ¢ada mes trabajado y estard sujeto a la aprobacién
del jefe inmediato, asegurandose que su ausencia no ocasione demora en la marcha y en la
adecuada prestacion de los servicios. “LA SECRETARIA” reconoce a “EL/LA TRABAJADOR/A” el
derecho a sus derechos adquiridos como ser décimo tercer y cuarto mes de salario, y no contrae
compromiso con “EL/LA TRABAJADOR/A” de ninglin otro derecho de los gque gozan los
empleados permanentes de LA SECRETARIA, tal como lo establece el articulo 3 literal I) de la Ley

de Servicio Civil. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CALIDAD DE LAS ACTIVIDADES. “EL/LA

TRABAJADOR/A”. Se compromete a llevar a cabo las tareas asignadas de acuerdo con los mas
altos estandares de calidad y competencia, ética e integridad profesional, teniendo debida
consideracién a la naturaleza y propésito de los servicios asignados, asi como también la
documentacidn que se maneje y/o se prepare debera ser utilizada con la debida confidencialidad,
salvo aquella que en razén del servicio sea d}g_n’afc‘yra{?za publica o que especificamente se le

autorice ponerla a disposicion del publico, siempre que no dafie y exponga la imagen de LA



SECRETARIA. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes

aceptan los términos del presente Contrato, comprometiéndose al fiel cumplimiento del mismo.

. En fe de lo cual firman el presente contrato en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito
L S

Centr}gt{{éﬁ@ tresy as del mes de enero del afio dos mil ventitres.
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LUCKY HALACH MEDINA ESTRADA
SECRETARIO DE ESTADO EN LOS
DESPACHOS DE RECURSOS NATURALES

Y AMBIENTE




CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DE CARACTER TEMPORAL
Nosotros: LUCKY HALACH MEDINA ESTRADA, mayor de edad, casado, Hondurefio, Ingeniero
Forestal, ciudadano de este domicilio, con Documento Nacional de Identificacion No: 0801-
1989-18454, y actuando en mi condicién de Secretario de Estado en los Despachos de Recursos
Naturales y Ambiente, acreditando la c6AdiciBh &R que actia de conformidad al Acuerdo
Ejecutivo No. 33-2022, publicado en el Diario Oficial La Gaceta N@ 35,863 de fecha 03 de marzo
de 2022; quien para los efectos legales correspondientes se denominara “LA SECRETARIA” v:
NORA SALINAS MARTINEZ, mayor de edad, Soltera, Hondurefia, Pasante de la carrera de
Mercadotecnia ,y con domicilio en (g EEENNENEGEGEEEEEEEEEEEEEED - Do ot
Nacional de Identificacién No: 0801-1988-12084 actuando en su condicién personal y quien se
desigha en lo sucesivo como “EL/LA TRABAJADOR/A”, hemos convenido en celebrar como al
efecto asi lo hacemos, el presente "Contrato Individual de Trabajo"” que estard regido por las

clausulas siguientes: CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE TRABAJO CONTRATADO. “LA

SECRETARIA” declara que, por la naturaleza temporal del trabajo requerido, se hace necesario
contratar a “EL/LA TRABAJADOR/A”, para que se desempefie, temporalmente, en el puesto de:

ENLACE DE PERSONAL, en EL ZOOLOGICO METROPOLITANO ROSY WALTHER, de LA

SECRETARIA, realizando sus funciones con sede en g Y
_y siempre que las circunstancias lo requieran, podrd

desarrollar tareas asignadas en cualquier lugar del pais o del exterior. CLAUSULA SEGUNDA:

DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS. “EL/LA TRABAJADOR/A” se compromete a gjecutar las

siguientes actividades: 1)Controlar la Asistencia de los empleados, asi como llevar registros de
los permisos solicitados. 2)Control de existencia de Insumos y materiales y realizar so.licitudes de
necesidad a debido tiempo. 3)-Llevar un estricto control del uso de presupuesto consignado los
gastos realizados en cada objeto 4) Realizar los tramites administrativos oportunarﬁente y con

diligencia. 5)-Llevar un estricto control y supervision de los Inventarios de la oficina 6)- Asistir en ™~
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gestiones especificas encomendadas.7)Otras funciones que le asigne el jefe inmediato superior.;

CLAUSULA;TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO. Este Contrato tendra validez, una

vez suscrito por las partes contratantes, a-partir del 03 de Enero de 2023 al 30 de Junio de 2023;

vigente Gnicamente dentro de este periodo. CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO.

“EL/LA TRABAJADOR/A”, devengar3 pOf Suv‘abor)umonto mensual de: Catorce mil lempiras
exactos (L.'14,000.00) suma gue se cahce'la:r‘é Sbbre la base de una remuneracion mensual.

CLA'USULAE QUINTA: ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA. El gasto afectard la estructura

presupuestaria de la Institucién: 0150, Gerencia Administrativa: Unidad Ejecutora: Programa:,
Sub Prograha: Proyecto: ), Actividad/Obra: , Fuente: , Organismo Financiero: , Objeto: 12100,
Dela remuheracién mensual a "EL/LA TRABAJADOR/A" se le haran las deducciones establecidas
en el articdlo 153 de las disposiciones generales del Presupuesto de Ingresos y Egresos de la
Republica ési como las ordenadas por Ley y otras retenciones legales o por mandato judicial y

las que “EL/LA TRABAJADOR/A” autorice. CLAUSULA SEXTA: JORNADA DE TRABAIJO. “EL/LA

TRABAJADOR/A” queda obligado a cumplir con la jornada ordinaria de trabajo en dias habiles
horario de 07:30 am a 03:30 pm o bien de acuerdo a las necesidades de LA SECRETARIA.
CLAUSULA SEPTIMA DE LA CONTRATACI_ON; DE PERSONAL TEMPORAL: ESTE CONTRATO tiene

vigencia Unicamente dentro del presentf , no debiendo considerarse, para ningin
efecto al personal contratado bajo esta r%odéli‘dad como permanente, y su efectividad se contara
desde la fe;:ha en que este personal tome posesidn del cargo segin lo establecido en el articulo
127 de las Disposiciones Generales del Presupuesto General De Ingresos y Egresos De La

Republica, Ejercicio Fiscal 2023. CLAUSULA OCTAVA. USO DE EQUIPO Y DEMAS MATERIALES DE

OFICINA: EL/LA TRABAJADOR/A se obliga a utilizar los equipos, herra‘mientas, materiales, claves,
accesos, us‘uarios y cuentas, asi como los demas recursos que se le proporcionen exclusivamente
para el desempefio de su trabajo y de conformidad con las politicas de LA SECRETARIA. EL/LA
TRABAJADQR/A debe custodiarlos y utilizarlos, en el entendido de que sera responsable del

costo de reparacion o reposicién considerando su valor de mercado y la depreciacién acumulada,Xl;




en caso de deterioro o perdida injustificados, o debido a imprudencia, negligencia o mala fe. El
equipo, herramientas, materiales, cIaves;'355ECéSd’sff;‘Lj‘gGiéﬂrios y cuentas puestos a disposicién por
LA SECRETARIA, debers ser utilizado solamente por EL/LA TRABAJADOR/A en calidad de usuario
y para actividades relacionadas con la finalidad de esta SECRETARIA, y en ningln caso para
actividades personales, en el marco del desarrollo de sus responsabilidades de trabajo y para el

beneficio de EL PATRONO.CLAUSULA NOVENA: TERMINACION DE CONTRATO. El presente

Contrato podra ser terminado por las causas siguientes: 1) Por las Causas establecidas en el
articulo 111 del Cddigo del Trabajo; 2) Por LA SECRETARIA, sin responsabilidad de su parte, por
cualquiera de las causas establecidas en los articulo 112 del Codigo del Trabajo y/o por
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones o violacién de las prohibiciones, a cargo de EL
TRABAJADOR/A, establecidas en el presente Contrato; y, 3) Por EL/LA TRABAJADOR/A, por
cualquiera de las causas establecidas en el articulo 114 del Codigo del Trabajo y/o por
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones o violacidn de las prohibiciones, a cargo de LA

SECRETARIA, establecidas en el presenté’ Contrato;. CLAUSULA DECIMA: DERECHOS

ADQUIRIDOS. BENEFICIOS: “EL/LA TRABAJADOR/A”, gozaré de vacaciones a razén de un dia por
cada mes trabajado y estara sujeto a la aprobacion del jefe inmediato, asegurandose que su
ausencia no ocasione demora en la marcha y en la adecuada prestacién de los servicios. “LA
SECRETARIA” reconoce a “EL/LA TRABAJADOR/A” el derecho a sus derechos adquiridos como
ser décimo tercer y cuarto mes de salario, y no contrae compromiso con “EL/LATRABAJADOR/A”

de ningun otro derecho de los que gozan los empleados permanentes de LA SECRETARIA, tal

como lo establece el articulo 3 literal ) de la Ley de Servicio Civil. CLAUSULA DECIMA PRIMERA:

CALIDAD DE LAS ACTIVIDADES. “EL/LA TRABAJADOR/A”. Se compromete a llevar a cabo las
tareas asignadas de acuerdo con los mas altos estandares de calidad v competencia, ética e
integridad profesional, teniendo debida consideracién a la naturaleza y propésito de los servicios
asignados, asi como también la documentacion que se maneje y/o se prepare deberd ser utilizada

con la debida confidencialidad, salvo aguelia que en razén del servicio sea de naturaleza publica



o que especificamente se le autorice ponerla a disposicién del pUblico, siempre que no dafie y

exponga la imagen de LA SECRETARIA. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DE

CONDICIONES. Ambas partes aceptan los términos del presente Contrato, comprometiéndose
al fiel cumplimiento del mismo. En fe de lo cual firman el presente contrato en la ciudad de

Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a los tres dias del mes de enero del afio dos mil
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LUCKY HALACH MEDINA ESTRADA 7 NORA SALINAS MARTINEZ
SECRETARIO DE ESTADO EN LOS
DESPACHOS DE RECURSOS NATURALES

Y AMBIENTE



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAIO'DE CARACTER TEMPORAL
Nosotros: LUCKY HALACH MEDINA ESTRADK,'Eﬁayor de edad, casado, Hondurefio, Ingeniero
Forestal, ciudadano de este domicilio, con Documento Nacional de Identificacién'vNo: 0801-
1989-18454, y actuando en mi condicién de Secretario de Estado en los Despachos de Recursos
Naturales y Ambiente, acreditando la condicién en que actia de conformidad al Acuerdo
Ejecutivo No. 33-2022, publicado en el Diario Oficial La Gaceta N2 35,863 de fecha 03 de marzo
de 2022; quien para los efectos legales correspondientes se denominara “LA SECRETARIA” v:
SONIA ISABEL CACERES RODRIGUEZ, mayor de edad, Casada, Hondurefia, Perito Mercantil y
Contador Publico ,y con domicilio en :—on Documento
Nacional de Identificacién No: 0704-1982-00389 actuando en su condicidn personal y quien se
designa en lo sucesivo como “EL/LA TRABAJADOR/A”, hemos convenido en celebrar como al
efecto asi lo hacemos, el presente "Contrato Individual de Trabajo" que estara regido por las

clausulas siguientes: CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE TRABAJO CONTRATADO. “LA

SECRETARIA” declara que, por la naturaleza temporal del trabajo requerido, se hace necesario
contratar a “EL/LA TRABAJADOR/A”, para que se desempefie, temporalmente, en el puesto de:
ASEADORA, en SERVICIO GENERALES, de LA SECRETARIA, realizando sus funciones con sede en
Ia_ y siempre que las
circunstancias lo requieran, podra desarrollar tareas asignadas en cualquier lugar del pais o del

exterior. CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS. “EL/LA TRABAJADOR/A" se

compromete a ejecutar las siguientes actividades: 1)Organizar y planificar su trabajo de comun
acuerdo con el Encargado de Mantenimiento y someterlo a aprobacién de la Direccion. 2)-Aseo
y limpieza de la estructura fisica(piso,paredes,balcones y puertas), pasillos de circulacién del
edificio, gradas, bafios y servicios. 3)-Limpieza del mobiliario asignado de estas areas de trabajo
y de servicio. 4)-El trabajo de aseo y limpieza deberd hacerse de manera permanente las veces

necesarias en el dia a fin de asegurar un excelente mantenimiento del edificio y sus enseres. 5
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Otras no pfevistas y que le sean indicadas por el jefe inmediato superior.; CLAUSULA TERCERA:
VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO. Este Contrato tendra validez, una vez suscrito por las

partes contratantes, a partir del 03 de Enero de 2023 al 30 de Junio de 2023; vigente tGinicamente

dentro de este periodo. CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO. “EL/LATRABAJADOR/A”,

devengara por su labor un monto mensual de: Trece mil Quinientos Lempiras exactos
(L.13,500.00) suma que se cancelard sobre la‘.basre{:‘c‘:{guna remuneracién mensual. CLAUSULA

QUINTA: ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA. El g’_,a:s‘to&,afectaré la estructura presupuestaria de la

Institucion: 0150, Gerencia Administrativaf 001 Unidad Ejecutora: 05, Programa: 001, Sub
Programa: ‘OOO Proyecto: 000), Actividad/Obra: 005, Fuente: 11, Organismo Financiero: 001,
Objeto: 12100, De la remuneracion mensual a "EL/LA TRABAJADOR/A" se le hardn las
deducciones establecidas en el articulo 153 de las disposiciones generales del Presupuesto de
Ingresos y Egresos de la Republica asi como las ordenadas por Ley y otras retenciones legales o
por mandato judicial y las que “EL/LA TRABAJADOR/A” autorice. CLAUSULA SEXTA: JORNADA
DE TRABAJO. “EL/LA TRABAJADOR/A” queda obligado a cumplir con la jornada ordinaria de

trabajo en dias hébiles horario de 07:30 am a 03:30 pm o bien de acuerdo a las necesidades de

LA SECRETARIA. CLAUSULA SEPTIMA DE LA CONTRATACION DE PERSONAL TEMPORAL: ESTE

CONTRATO tiene vigencia Unicamente dentro del presente Ejercicio Fiscal, no debiendo
considerarse, para ningun efecto al personal contratado bajo esta modalidad como permanente,
Y su efectiyidad se contara desde la fe_cjgrahep;‘g;g e,ste v;oersonal tome posesion del cargo segln
lo establecido en el articulo 127 de laé Disposiciones Generales del Presupuesto General De

Ingresos y Egresos De La Republica, Ejercicio Fiscal 2023. CLAUSULA OCTAVA. USO DE EQUIPO Y

DEMAS MATERIALES DE OFICINA: EL/LA TRABAJADOR/A se obliga a utilizar los equipos,
herramientas, materiales, claves, accesos, usuarios y cuentas, asi como los demas recursos que
se le proporcionen exclusivamente para el desempefio de su trabajo y de conformidad con las

politicas de LA SECRETARIA. EL/LA TRABAJADOR/A debe custodiarlos y utilizarlos, en el

entendido de que serd responsable del costo de reparacién o reposicion considerando su valor \ :./:/\



de mercado y la depreciacién acumulada, en caso de deterioro o perdida injustificados, o debido
a imprudencia, negligencia o mala fe. El equipo, herramientas, materiales, claves, accesos,
usuarios y cuentas puestos a disposicién por LA SECRETARIA, debers ser utilizado solamente por
EL/LA TRABAJADOR/A en calidad de usuario y para actividades relacionadas con la finalidad de
esta SECRETARIA, y en ningn caso para actividades personales, en el marco del desarrollo de

sus responsabilidades de trabajo y para el beneficio de EL PATRONO.CLAUSULA NOVENA:

TERMINACION DE CONTRATO. El presente Contrato podrd ser terminado por las causas

siguientes: 1) Por las Causas establecidas en el articulo 111 del Codigo del Trabajo; 2) Por LA
SECRETARIA, sin responsabilidad de su parte, por cualquiera de las causas establecidas en los
articulo 112 del Cédigo del Trabajo y/o por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones o
violacion de las prohibiciones, a cargoide EL TRABAJADOR/A, establecidas en el presente
Contrato; y, 3) Por EL/LA TRABAJADOR/A, por cualquiera de las causas establecidas en el articulo
114 del Cédigo del Trabajo y/o por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones o violacidn
de las prohibiciones, a c‘argo de LA SECRETARIA, establecidas en el presente Contrato;.

CLAUSULA DECIMA: DERECHOS ADQUIRIDOS. BENEFICIOS: “EL/LA TRABAJADOR/A”, gozara de

vacaciones a razén de un dia por cada mes trabajado y estara sujeto a la aprobacién del jefe
inmediato, asegurandose que su ausencia no ocasione demora en la marcha y en la adecuada
prestacion de los servicios. “LA SECRETARIA” reconoce a “EL/LA TRABAJADOR/A” el derecho a
sus derechos adquiridos éomo ser decimo tercer y cuarto mes de salario, y no contrae
compromiso con “EL/LA TRABAJADOR/A” de ningln otro derecho de los que gozan los
empleados permanentes de LA SECRETARIA, tal como lo establece el articulo 3 literal I) de la Ley

de Servicio Civil. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CALIDAD DE LAS ACTIVIDADES. “EL/LA

TRABAJADOR/A”. Se compromete a llevar.a cabo las tareas asignadas de acuerdo con los mas
altos estandares de calidad y competencia, ética e integridad profesional, teniendo debida
consideracién a la naturaleza y propdsito de los servicios asignados, asi como ‘también la

documentacién que se maneje y/o se prepare deberé ser utilizada con la debida confidencialidad,



salvo aquella que en razén del servicio sea de naturaleza publica o que especificamente se le
autorice ponerla a disposicidon del publico, siempre que no dafie y exponga la imagen de LA

SECRETARI'A. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes

aceptan los términos del presente Contrato, comprometiéndose al fiel cumplimiento del mismo.

En fe de lo cual firman el presente contrato en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito

OE
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LUCKY HALACH MEDINA ESTRADA

SECRETARIO DE ESTADO EN LOS
DESPACHOS DE RECURSOS NATURALES
Y AMBIENTE




CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DE CARACTER TEMPORAL
Nosotros: LUCKY HALACH MEDINA ESTRADA, mayor de edad, soltero, Hondurefio, Ingeniero
Forestal, ciudadano de este domicilio, con Documento Nacional de Identificacion No. 0801-1989-
18454, y actuando en mi condicién de Secretario de Estado en los Despachos de, Recursos
Naturales y Ambiente ( SERNA ), acreditando la condicién en que actua de conformidad al
Acuerdo Ejecutivo No. 33-2022, publicado en el Diario Oficial La Gaceta N235,863 de fecha 3 de
marzo de 2022; quien para los efectos legales correspondientes se denominara “LA SECRETARIA”
y: JHOSSELYN SKARLETH CALDERON LEONOR, mayor de edad, Soltera, Hondurefia, Licenciada
en Administracion de Empresas ,y con domicilio G o Documento
Nacional de Identificacion No: 1401 1997 00217 actuando en su condicién personal y quien se

designa en lo sucesivo como “EL/LA TRABAJADOR/A”, hemos convenido en celebrar como al

efecto asi lo hacemos, el presente "Contrato Individual de Trabajo" que estara regido por las

cldusulas siguientes: CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE TRABAJO CONTRATADO. “LA

SECRETARIA” declara que, por la naturaleza temporal del trabajo requerido, se hace necesario
contratar a “EL/LA TRABAJADOR/A”, para que se desempefie, temporalmente, en el puesto de:
ENLACE ADMINISTRATIVO, en LA OFICINA REGIONAL DE SERNA OCOTEPEQUE, de LA
SECRETARIA, realizando sus funciones con sede en l—y
siempre que las circunstancias lo requieran, podra desarrollar tareas asignadas en cualquier

lugar del pais o del exterior. CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS. “EL/LA

TRABAJADOR/A” se compromete a ejecutar las siguientes actividades: 1)Gestion, seguimiento y
respuesta a los procesos administrativos.2)Coordinacion directa con los enlaces de las diferentes
direcciones y Unidades.3)Elaboracion de memorandos u otros oficios necesarios para la
operacion de procesos.4)Apoyar asuntos tecnicos y operativos que requiera la coordinacion de
la oficina regional SERNA en ocotepeque.5)Realizar tareas de asistencia a la coordinadora de la

unidad de modernizacion. 6)Otras funciones que le asigne su jefe inmediato superior.; CLAUSULA

TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO. Este Contrato tendrd validez, una vez suscritOXQ

-



por las partes contratantes, a partir del 12 de Enero de 2023 al 30 de Junio de 2023; vigente

Unicamente dentro de este periodo. CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO. “EL/LA

TRABAJADOR/A”, devengara por su labor un monto mensual de: Quince mil Lempiras exactos
(L.15,000.00) suma que se cancelar3 sobre la base de una remuneracién mensual. CLAUSULA

QUINTA: ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA. El gasto afectara la estructura presupuestaria de la

Institucion: 0150, Gerencia Administrativa: 001 Unidad Ejecutora: 011, Programa: 014, Sub
Programa: 000 Proyecto: 000, Actividad/Obra: 001, Fuente: 11, Organismo Financiero: 001,
Objeto: 12100, De la remuneracién mensual a "EL/LA TRABAJADOR/A" se le haran las
deducciones establecidas en el articulo 153 de las disposiciones generales del Presupuesto de
Ingresos y Egresos de la Republica asi como las ordenadas por Ley y otras retenciones legales o
por mandato judicial y las que “EL/LA TRABAJADOR/A” autorice. CLAUSULA SEXTA: JORNADA
DE TRABAJO. “EL/LA TRABAJADOR/A” queda obligado a cumplir con la jornada ordinaria de

trabajo en dias habiles horario de 07:30 am a 03:30 pm o bien de acuerdo a las necesidades de

LA SECRETARIA. CLAUSULA SEPTIMA DE LA CONTRATACION DE PERSONAL TEMPORAL: ESTE

CONTRATO tiene vigencia Unicamente dentro del presente Ejercicio Fiscal, no debiendo
considerarse, para ningtin efecto al personal contratado bajo esta modalidad como permanente,
y su efectividad se contara desde la fecha en que este personal tome posesion del cargo segun
lo establecido en el articulo 127 de las Disposiciones Generales del Presupuesto General De

Ingresos y Egresos De La RepUblica, Ejercicio Fiscal 2023. CLAUSULA OCTAVA. USO DE EQUIPO Y

DEMAS MATERIALES DE OFICINA: EL/LA TRABAJADOR/A se obliga a utilizar los equipos,
herramientas, materiales, claves, accesos, usuarios y cuentas, asi como los demds recursos que
se le proporcionen exclusivamente para el desempefio de su trabajo y de conformidad con las

politicas de LA SECRETARIA. EL/LA TRABAJADOR/A debe custodiarlos y utilizarlos, en el

entendido de que serd responsable del costo de reparacién o reposicion considerando su valor %/\




de mercado y la depreciacién acumulada, en caso de deterioro o perdida injustificados, o debido
a imprudencia, negligencia o mala fe. El equipo, herramientas, materiales, claves, accesos,
usuarios y cuentas puestos a disposicién por LA SECRETARIA, deberd ser utilizado solamente por
EL/LA TRABAJADOR/A en calidad de usuario y para actividades relacionadas con la finalidad de

esta SECRETARIA, y en ninglin caso para actividades personales, en el marco del desarrollo de

sus responsabilidades de trabajo y para el beneficio de EL PATRONO.CLAUSULA NOVENA:

TERMINACION DE CONTRATO. El presente Contrato podrd ser terminado por las causas
siguientes: 1) Por las Causas establecidas en el articulo 111 del Codigo del Trabajo; 2) Por LA
SECRETARIA, sin responsabilidad de su parte, por cualquiera de las causas establecidas en fos
articulo 112 del Cédigo del Trabajo y/o por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones o
violacién de las prohibiciones, a cargo de EL TRABAJADOR/A, establecidas en el presente
Contrato; y, 3) Por EL/LA TRABAJADOR/A, por cualquiera de las causas establecidas en el articulo
114 del Codigo del Trabajo y/o por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones o violacidn
de las prohibiciones, a cargo de LA SECRETARIA, establecidas en el presente Contrato;.

CLAUSULA DECIMA: DERECHOS ADQUIRIDOS. BENEFICIOS: “EL/LA TRABAJADOR/A”, gozara de

vacaciones a razon de un dia por cada mes trabajado y estara sujeto a la aprobacion del jefe
inmediato, asegurandose que su ausencia no ocasione demora en la marcha y en la adecuada
prestacion de los servicios. “LA SECRETARIA” reconoce a “EL/LA TRABAJADOR/A” el derecho a
sus derechos adquiridos como ser décimo tercer y cuarto mes de salario, y no contrae
compromiso con “EL/LA TRABAJADOR/A” de ningln otro derecho de los que gozan los
empleados permanentes de LA SECRETARIA, tal como lo establece el articulo 3 literal [) de la Ley

de Servicio Civil. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CALIDAD DE LAS ACTIVIDADES. “EL/LA

TRABAJADOR/A”. Se compromete a llevar a cabo las tareas asignadas de acuerdo con los mas
altos estandares de calidad y competencia, ética e integridad profesional, teniendo debida

consideraciéon a la naturaleza y propésito de los servicios asignados, asi como también la




documentacion que se maneje y/o se prepare debera ser utilizada con la debida confidencialidad,
salvo aquella que en razén del servicio sea de naturaleza publica o que especificamente se le
autorice ponerla a disposicion del publico, siempre que no dafie y exponga la imagen de LA

SECRETARIA. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes

aceptan los términos del presente Contrato, comprometiéndose al fiel cumplimiento del mismo.
En fe de lo cual firman el presente contrato en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito

Central, g Jogidocs. dias del mes de/ﬂn\e%) del afio dos mil veintitres.
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LUCKY HALACH MEDINA ESTRADA\ JHOSSELYN SKARLETH CALDERON LEONOR
SECRETARIO DE ESTADO EN LOS

DESPACHOS DE RECURSOS NATURALES
Y AMBIENTE (SERNA)



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DE CARACTER TEMPORAL
Nosotros: LUCKY HALACH MEDINA ESTRADA, mayor de edad, soltero, Hondurefio, Ingeniero
Forestal, ciudadano de este domicilio, con Documento Nacional de Identificacion No. 0801-1989-
18454, y actuando en mi condicién de Secretario de Estado en los Despachos de Recursos
Naturales y Ambiente, acreditando la condicién en que actua de conformidad al Acuerdo
Ejecutivo No. 33-2022, publicado en el Diario Oficial La Gaceta N@ 35,863 de fecha 03 de marzo
de 2022; quien para los efectos legales correspondientes se denominard “LA SECRETARIA” y:
LILIA JANEISE VILLANUEVA MOLINA, mayor de edad, Soltera, Hondurefia, Perito Mercantil y
Contador Publico ,y con domicilio en — con Documento
de Identidad Nacional No: 0801 1962 04466 actuando en su condicion personal y quien se
designa en lo sucesivo como “EL/LA TRABAJADOR/A”, hemos convenido en celebrar como al

efecto asi lo hacemos, el presente "Confrato Individusl de Trabajo" que estard regido por las

clausulas siguientes: CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE TRABAIO CONTRA»TADO. “LA
SECRETARIA” declara que,'por la naturaleza temporal del trabajo requerido, se hace necesario
contratar a “EL/LA TRABAJADOR/A”, para que se desempefie, temporalmente, en el puesto de:
AISTENTE TECNICO, en SERVICIOS GENERALES/TRANSPORTE, de LA SECRETARIA, realizando sus
y siempre que las circunstancias lo requieran, podra desarrollar tareas asignadas en cualquier

lugar del pais o del exterior. CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS. “EL/LA

TRABAJADOR/A” se compromete a ejecutar las siguientes actividades: 1)- Gestionar todas las
llamadas, correspondencia, tanto entrante como saliente. 2)- Archivar, organizaf, guardar y
revisar todo tipo de Documentos.3)-Realizar fotocopias 4)-Solicitar suministros y’ acordar el
mantenimiento o reparacion de los equipos de oficina 5)- procesar y registrar informacion

mediante la actualizacion de bases de datos o archivos informaticos.; CLAUSULA TERCERA:

VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO. Este Contrato tendré validez, una vez suscrito por las

partes contratantes, a partir del 12 de Enero de 2023 al 30 de Junio de 2023; vigente dnicamente \ /\ ,




dentro de este periodo. CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO. “EL/LATRABAJADOR/A”,

devengara por su labor un monto mensual de: Catorce mil Lempiras exactos (L.14,000.00) suma

que se cancelara sobre la base de una remuneracién mensual. CLAUSULA QUINTA: ESTRUCTURA

PRESUPUESTARIA. El gasto afectard la estructura presupuestaria de la Institucién: 0150,

Gerencia Administrativa: 001 Unidad Ejecutora: 011, Programa: 015, Sub Programa: 000
Proyecto: dOO), Actividad/Obra: 001, Fuente: 11, Organismo Financiero: 001, Objeto: 12100, De
la remunerécién mensual a "EL/LA TRABAJADOR/A" se le haran las deducciones establecidas en
el articulo 153 de las disposiciones genéra"yl'és”‘dei"'l'Présupuesto de Ingresos y Egresos de la
Republica ési como las ordenadas por Ley y otras retenciones legalés o por mandato judicial y

las que “EL/LA TRABAJADOR/A” autorice. CLAUSULA SEXTA: JORNADA DE TRABAJO. “EL/LA

TRABAJADOR/A” queda obligado a cumplir con la jornada ordinaria de trabajo en dias habiles
horario de 07:30 am a 03:30 pm o bien de acuerdo a las necesidades de LA SECRETARIA.
CLAUSULA SEPTIMA DE LA CONTRATACION DE PERSONAL TEMPORAL: ESTE CONTRATO tiene

vigencia Unicamente dentro del presente Ejercicio Fiscal, no debiendo considerarse, para ningin
efecto al personal contratado bajo esta modalidad como permanente, y su efectividad se contara
desde la fecha en que este personal tome posesion del cargo segin lo establecido en el articulo

127 de las Disposiciones Generales del Presupuesto General De Ingresos y Egresos De La

Republica, Ejercicio Fiscal 2022. CLAUSULA OCTAVA. USO DE EQUIPQ Y DEMAS MATERIALES DE
OFICINA: EL/LA TRABAJADOR/A se obli_ga“a,gjtjklj,z&el_\gjos;@quipos, herramientas, materiales, claves,
accesos, usuarios y cuentas, asi como los demds recursos que se le proporcionen exclusivamente
para el des&empeﬁo de su trabajo y de conformidad con las politicas de LA SECRETARIA. EL/LA
TRABAJADOR/A debe custodiarlos y utilizarlos, en el entendido de que sera responsable del
costo de reparacion o reposicion considerando su valor de mercado y la depreciacién acumulada,

en caso de deterioro o perdida injustificados, o debido a imprudencia, negligencia o mala fe. El

[\.



equipo, herramientas, materiales, claves, accesos, usuarios y cuentas puestos a disposicién por
LA SECRETARIA, debera ser utilizado solamente por EL/LA TRABAJADOR/A en calidad de usuario
y para actividades relacionadas con la finalidad de esta SECRETARIA, y en ningin caso para

actividades personales, en el marco del desarrollo de sus responsabilidades de trabajo y para el

beneficio de EL PATRONO.CLAUSULA NOVENA: TERMINACION DE CONTRATO. El presente
Contrato podra ser terminado por las ca"u"s"a‘s""éi'guiéh"tés: 1) Por las Causas establecidas en el
articulo 111 del Cédigo del Trabajo; 2) Por LA S”E'C'RET’ARI'A, sin responsabilidad de su parte, por
cualquiera de las causas establecidas en los articulo 112 del Codigo del Trabajo y/o por
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones o violacién de las prohibiciones, a cargo de EL
TRABAJADOR/A, establecidas en el presente Contrato; vy, 3) Por EL/LA TRABAJADOR/A, por
cualquiera de las causas establecidas en el articulo 114 del Codigo del Trabajo y/o por
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones o violacién de las prohibiciones, a cargo de LA

SECRETARIA, establecidas en el presente Contrato;. CLAUSULA DECIMA: DERECHOS

ADQUIRIDOS. BENEFICIOS: “EL/LA TRABAJADOR/A”, gozara de vacaciones a razon de un dia por
cada mes trabajado y estard sujeto a la aprobacién del jefe inmediato, aseguréndbose gue su
ausencia no ocasione demora en la marcha y en la adecuada prestacion de los servicios. “LA
SECRETARIA” reconoce a “EL/LA TRABAJADOR/A” el derecho a sus derechos adquiridos como
ser décimo tercery cuarto mes de salario, y no contrae compromiso con “EL/LA TRABAJADOR/A”
de ningln otro derecho dg los que gozan los empleados permanentes de LA SECR:ETARI'A, tal
como lo establece el articulo 3 literal ) de la Ley de Servicio Civil. CLAUSULA DECIMA PRIMERA:
CALIDAD DE LAS ACTIVIDADES. “EL/LA TRABAJADOR/A”. Se compromete a Hevaﬁ a cabo las

tareas asignadas de acuerdo con los mas altos estandares de calidad y competencia, ética e
integridad profesional, teniendo debida consideracidn a la naturaleza y propdsito de los servicios
asignados, asi como también la documentacién que se maneje y/o se prepare debera ser utilizada

con la debida confidencialidad, salvo aquella que en razén del servicio sea de naturaleza publica



o que especificamente se le autorice ponerla a disposicién del pUblico, siempre que no dafie y

exponga la imagen de LA SECRETARIA. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DE

CONDICIONES. Ambas partes aceptan los términos del presente Contrato, comprometiéndose

al fiel cumplimiento del mismo. En fe de lo cual firman el presente contrato en la ciudad de

- -3 —
LUCKY HALACH MEDINA ESTRADA LILIA JANEISE VILLANUEVA MOLINA
SECRETARIO DE ESTADO EN LOS
DESPACHOS DE RECURSOS NATURALES
Y AMBIENTE



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DE CARACTER TEMPORAL

Nosotros: LUCKY HALACH MEDINA ESTRADA, mayor de edad, casado, Hondurefio, Ingeniero
Forestal, ciudadano de este domicilio, con Documento Nacional de Identificacion No. 0801-1989-
18454, y actuando en mi condicidén de Secretario de Estado en los Despachos de Recursos
Naturales y Ambiente, acreditando la condicién en que actla de conformidad al Acuerdo
Ejecutivo No. 33-2022, publicado en el Diario Oficial La Gaceta N2 35,863 de fecha 03 de marzo
de 2022; quien para los efectos legales correspondientes se denominard }‘LA SECRETARIA” v:

FRANCISCO HUMBERTO HERNANDE?Z ROVELO, mayor de edad, Soltero, Hondurefio, Ingeniero

en Ciencias Forestales ,y con domicilio en :— con

Documento Nacional de Identificacién No: 0801-1990-06153 actuando en sy condicidn personal
y quien se designa en lo sucesivo como "EL/LA TRABAJADOR/A”, hemos convenido en celebrar
como al efecto asi lo hacemos, el presente "Contrato Individual de Trabajo" que estara regido

por las cldusulas siguientes: CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE TRABAJO CONTRATADO. “LA

SECRETARIA” declara que, por la naturaleza temporal del trabajo requerido, se hace necesario
contratar a “EL/LA TRABAJADOR/A”, para que se desempefie, temporalmente, en el puesto de:
TECNICO DE CUENCAS HIDROGRAFICAS, en PROYECTO REFORESTACION/ DIRECCION GENERAL
DE RECURSOS HIDRICOS, de LA SECRETARIA, realizando sus funciones con sede en la Ciudad de

m siempre que las circunstancias lo

requieran, podrd desarrollar tareas asignadas en cualquier lugar del pais o del exterior.

CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS. “EL/LA TRABAJADOR/A”  se

compromete a ejecutar las siguientes actividades: 1)-Uso de Arc Gis para la elaboracion de mapas
para la delimitacion de cuencas y sub cuencas, 2)-Procesamiento de adtos espaciales,3)- Asistir a
giras a campo v visitas Tecnicas,4)-Todas aquellas actividades gue le asigne el jefe inmediato

superior.; CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO. Este Contrato tendra

validez, una vez suscrito por las partes contratantes, a partir del 03 de Enero de 2023 al 30 de Junio




de 2023; vigente (nicamente dentro de este periodo. CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL
CONTRATO. "EL/LA TRABAJADOR/A”

, devengara por su labor un monto mensual de: Veintisiete

mil Lempiras exactos (L.27,000.00) suma que se cancelara sobre Ia base de una remuneracién

mensual. CLAUSULA QUINTA: ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA. El gasto afectara la estructura

presupuestaria de la Institucion: 0150, Gerencia Administrativa: 021 Unidad Ejecutora: 042,

Programa: 11, Sub Programa: 000 Proyecto: 001, Actividad/Obra: 001, Fuente: 11, Organismo
Financiero: 001, Objeto: 12100, De la remuneracion mensual a "EL/LA TRABAJADOR/A" se le
haran las deducciones establecidas en el articulo 153 de las disposiciones generales del

Presupuesto de Ingresos y Egresos de Ia Republica asi como las  ordenadas por Ley v otras

retenciones legales o por mandato judicial y las que “EL/LA TRABAJADOR/A” autorice.
CLAUSULA SEXTA: JORNADA DE TRABAJO. “EL/LA TRABAJADOR/A” queda obligado a cumplir

con la jornada ordinaria de trabajo en dias habiles horario de 07:30 am a 03:30 pm o bien de

acuerdo a las necesidades de LA SECRETARIA. CLAUSULA SEPTIMA DE LA CONTRATACION DE
PERSONAL TEMPORAL: ESTE CONTRATO tiene vigencia unicamente dentro del presente E

jercicio
Fiscal, no debiendo considerarse, para ningun efecto al personal contratado bajo esta modalidad
como permanente, y su efectividad se contara desde la fecha en que este personal tome posesidn
del cargo segln lo establecido en el articulo 127 de las Disposiciones Generales del Presupuesto
General De Ingresos v Egresos De La Republica, Ejercicio Fiscal 2023. CLAUSULA OCTAVA, USOo
DE EQUIPO Y DEMAS MATERIALES DE OFICINA: EL/LA TRABAJADOR/A se obliga a utilizar los

equipos, herramientas, materiales, claves, accesos, usuarios y cuentas, asi como los demds
recursos que se le proporcionen exclusivamente para el desempefio de su trabajo y de
conformidad con las politicas de LA SECRETARIA. EL/LA  TRABAJADOR/A debe custodiarlos y
utilizarlos, en el entendido de que serd responsable del costo de reparacion o reposicion

considerando su valor de mercado y la depreciacién acumulada, en caso de deterioro o perdida

injustificados, o debido a imprudencia, negligencia o mala fe. El equipo, herramientas,

m

Xi .



materiales, claves, accesos, usuarios Yy cuentas puestos a disposicion por LA SECRETARIA, debers
ser utilizado solamente por EL/LA TRABAJADOR/A en calidad de usuario y para actividades
relacionadas con la finalidad de esta SECRETARIA, y en ningun caso para actividades personales,
en el marco del desarrollo de sus responsabilidades de trabajo y para el beneficio de EL

PATRONO.CLAUSULA NOVENA: TERMINACION DE CONTRATO. E| presente Contrato podra ser

terminado por las causas siguientes: 1) Por las Causas establecidas en el articulo 111 del Codigo
del Trabajo; 2) Por LA SECRETARIA, sin responsabilidad de su parte, por cualguiera de las causas
establecidas en los articulo 112 del Codigo del Trabajo y/o por incumplimiento de cualquiera de
las obligaciones o violacién de las prohibiciones, a cargo de EL TRABAJADOR/A, establecidas en
el presente Contrato; vy, 3) Por EL/LA TRABAJADOR/A, por cualquiera de las causas establecidas
en el articulo 114 del Cédigo del Trabajo y/o porincumplimiento de cualquiera de las obligaciones

o violacion de las prohibiciones, a cargo de LA SECRETARIA, establecidas en e presente

Contrato;. CLAUSULA DECIMA: DERECHOS ADQUIRIDOS. BENEFICIOS: “EL/LA TRABAJADOR/A",
gozard de vacaciones a razén de un dia por cada mes trabajado y estard sujeto a la aprobacién
del jefe inmediato, asegurandose que su ausencia no ocasione demora en la marcha y en la
adecuada prestacion de los servicios. “LA SECRETARIA” reconoce a “EL/LA TRABAJADOR/A” el
derecho a sus derechos adquiridos como ser décimo tercer y cuarto mes de salario, y no contrae
compromiso con “EL/LA TRABAJADOR/A” de ningun otro derecho de los que gozan los
empleados permanentes de LA SECRETARIA, tal como lo establece el articulo 3 literal I) de la Ley
de Servicio Civil. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CALIDAD DE LAS ACTIVIDADES. “EL/LA

TRABAJADOR/A”. Se compromete a llevar a cabo las tareas asignadas de acuerdo con los mas
altos estandares de calidad v competencia, ética e integridad profesional, teniendo debida
consideracién a la naturaleza vy propdsito de los servicios asignados, asi como también |a

documentacién que se maneje y/o se prepare deberd ser utilizada con la debida confidencialidad,




salvo aquella que en razén del servicio sea de naturaleza publica o que especificamente se le
autorice ponerla a disposicién del publico, siempre que no dafie y exponga la imagen de LA

SECRETARIA. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes

aceptan los términos del presente Contrato, comprometiéndose al fiel cumplimiento del mismo.

En fe de lo cual firman el presente contrato en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito

7

Central, 2 esdias del mes de efeﬁde! afio dos mil veintitres.

LUCKY HALACH MEDINA ESTRADR FRANCISCO HUMBERTO HERNANDEZ ROVELO
SECRETARIO DE ESTADO EN LOS

DESPACHOS DE RECURSOS NATURALES
Y AMBIENTE



