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Fecha 02 febrero | 2023

ACTIVIDAD | Reunién de la comision ciudadana Red de Jévenes

Exponer de manera detallada la metodologia a desarrollar por parte del

OBJETIVO  pyiad en el afio 2023
LUGAR Saldn de sesiones municipales
HORA DE INICIO HORA DE CIERRE
4:30 pm 5:30 pm

DESARROLLO

La reunién que se desarrollé junto a la comision ciudadana red de jovenes tenia como fin
exponer la metodologia a desarrollar en el afio en curso por parte del equipo técnico del
PMIAJ, pero a la vez conocer las condiciones de integracion y motivacion en la que se
encuentra el grupo, a fin de sanar las mismas.

Como OSC, los mismos han venido desarrollando diversas actividades en las cuales se
respaldan los unos a los otros. El accionar de los integrantes de la asamblea es trabajo
altruista que se valora mucho, pero si no se sabe coordinar puede rebosar los limites de los
jovenes.

Una vez se conoce la situacion actual de los jovenes se afirma que la planificacion del
PMIAJ es la mas acertada y que se adopta especificamente a las necesidades expuestas por
los jovenes.

ACUERDOS COMPROMISOS

Involucrarse de forma constante a las
reuniones y actividades que mes a mes se = Participar de manera activa en el proceso de
llevaran a cabo, segun lo planteado en el | desarrollo integral propuesto por el PMIAJ
POA 2023
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Fecha 08 febrero | 2023

ACTIVIDAD @ Reunion técnica entre enlaces del PMIAJy ADELSAR

OBJETIVO  Reforzar las alianzas estratégicas entre ambos organismos

LUGAR ADELSAR

HORA DE INICIO HORA DE CIERRE

10:00 am 11:00 am

DESARROLLO

Parte de la meta que tiene el equipo del PMIAJ era aprovechar las reuniones mensuales
que se tienen con los principales grupos de sociedad civil infantiles y juveniles es plantear
la metodologia que se espera emplear por y para esta poblacién de la comunidad y a la vez
escuchar las inquietudes que han tronchado la comunicacion y avance de los grupos
organizados.

El foco de atencion del PMIAJ es la poblacion infantojuvenil del municipio y7 sus
alrededores y es por ello que en base a las necesidades que ellos plantean es que se inicid
a trabajar y de ser necesario se modificara la metodologia empleada en afios anteriores.

Esta reunidn con el equipo técnico fue vital para crear alianzas estratégicas ya que ambos
equipos técnicos trabajamos con la misma poblacion o similares asi que es necesario
mantenerse en comunicacion constante para alcanzar el objetivo principal que es el
desarrollo integral de tan importante poblacion.

ACUERDOS COMPROMISOS

Adaptar la programacion habitual a las
necesidades expuestas directamente por los
nifios, adolescentes y jovenes de la
comunidad y alrededores

Trabajar unidos y bajo un mismo lenguaje
para el alcance de metas y objetivos
institucionales
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Fecha 08 febrero | 2023

ACTIVIDAD | Reunién mensual del CMGDN

Coordinar la inmediata ejecucién de las actividades planteadas en el

OBJETIVO POA 2023

LUGAR ADELSAR

HORA DE INICIO HORA DE CIERRE

2:00 pm 4:00 pm

DESARROLLO

Mediante plataformas digitales se convoc6 al Consejo Municipal que garantiza los
Derechos de la Nifiez y Adolescencia como respuesta al acuerdo mutuo en el cual se
desarrollaria una reunién mensual el primer miercoles de cada mes a la cual asistieron
representantes de las siguientes instituciones a quienes agradecemos su disposicion y
entrega:

Fundacién Legado de Esperanza

Aldeas Infantiles SOS

Plan International Honduras

Corporacion Municipal

Direccion de Nifiez, Adolescencia y Familia (DINAF)
Comision ciudadana de infancia

Secretaria de salud

CAP - CREARTE

Ll o o oR ol ol ol o

Puntos abordados:

I.  Elaboracion del POA 2024 y su presupuesto para exponerlo ante las autoridades

competentes a fin de obtener aprobacién del mismo

Il.  Instalacion y mantenimiento de los buzones de denuncia en los cuatro centros de
educacion basica priorizados segln el siguien orden:
1. Jesus Banegas Membrefio
2. Jesus Maria Medina
3. San Antonio
4. Jose Cecilio del Valle

I1l.  Capacitacion y fortalecimiento dirigido a docentes, padres de familia e infantes
sobre cultura de denuncia e igualdad de género
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| Compromisos adquiridos:

Actividad a realizar

Responsable

Creacion del POA 2024

Integrantes del

CMGDN
Contacto enlace con los directores de los centros educativos Mirian Pinto
Solicitar a los centros educativos el espacio para la

Isabel Toro

intervencion del CMGDN

Identificacion de los grupos focales

Sandra Herrera

Capacitacion dirigida a docentes, padres de familia y
estudiantes

Samuel Flores

Transcripcion de actas al libro del CMGDN

Yilory Leon

Creacion de la agenda a desarrollar en la proxima reunion
mensual del consejo y direccion de la misma

Hugo Escalante

Licencia
Gerente de la
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Fecha 18 febrero | 2023

ACTIVIDAD | Reunion Juntas Directivas Grupos Juveniles de Santa Rosa de Copan

Fomentar el trabajo en equipo a las diferentes estructuras juveniles
locales existentes, con el fin de realizar futuras actividades en conjunto
OBJETIVO  que contribuyan a la recaudacion de fondos necesarios para la
recaudacion de fondos necesarios que sirvan como contraparte
comunitaria para el proyecto “Casa de la Juventud”

LUGAR Saldn de sesion municipal

HORA DE INICIO HORA DE CIERRE

9:00 am 1:00 pm

DESARROLLO

El dia sabado 25 de febrero del 2023 se llevaron a cabo una serie de actividades dirigidas
a diferentes estructuras juveniles organizadas del municipio con el fin de motivar y
fomentar a trabajar de manera conjunta.

De manera que, el equipo técnico municipal se encarg6 de realizar juegos ludicos, asi como
la charla motivacional enfocadas a reconocer la importancia del trabajo en equipo para
poder lograr objetivos en comun y racionalizar a la vez recursos.

De igual manera, los jovenes que representaron a la Comision Ciudadana Red de Jovenes,
juventud 0401 y el comité de apoyo para | construccién de la Casa de la Juventud de Santa
Rosa de Copan expresaron disfrutar y trabajar en conjunto pues es sumamente importante
cambiar la mentalidad que muchas veces se considera como rivalidad entre organizaciones
juveniles.

Asi mismo, los jovenes expresaron que es esencial complementarse entre grupos juveniles
organizados pues muchas veces podrian realizarse actividades que den lugar a
complementarse entre si con las habilidades y liderazgos de jovenes de estos grupos
organizados.

Finalmente se dio cierre a esta actividad con un almuerzo, culminando a la 01:00 de la
tarde

' Nt
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Fecha 24 febrero | 2023

Reunién de consejo de maestros del Centro de Educacion Bésica

HOIIEAL Jerénimo J. Reina

Coordinacién junto a los directores y catedraticos para ejecutar el plan

OBJETIVO de accion del PMIAJ

LUGAR CEB Jerénimo J. Reina

HORA DE INICIO HORA DE CIERRE

8:30 am 9:30 am

DESARROLLO

Tras la visita del equipo técnico del Programa Municipal de Infancia, Adolescencia y
Juventud a los centros de educacién basica:

1. José Maria Medina

2. Manuel Bonilla

3. Jerénimo J. Reina

Se tuvo la apertura a participar en la reunion que lleva a cabo el consejo de maestros de
los distintos centros educativos para poder exponer de manera abierta la propuesta que
espera ejecutar el PMIAJ durante el afio 2023: Modelo de atencion y cuidado inclusivo
para NNAJ del PMIAJ en apoyo a padres de familia y docentes, el cual tiene como
objetivo: Garantizar una atencion adecuada y de calidad para todos los NNAJ de los
centros educativos de nuestro municipio a fin de desarrollar habilidades multiples, para la
interaccion, motrices, intelectuales, psicosociales, sensoriales, linguisticas y del habla.

ACUERDOS COMPROMISOS

Crear lazos fuertes entre el equipo técnico,
directores, docentes y demas
organizaciones que velan por el
cumplimiento de los derechos de la nifiez y
adolescencia

Contar con la intervenciéon de los directores,
docentes y demas organizaciones que velan
por el cumplimiento de los derechos de la
nifiez y adolescencia a lo largo del proceso.

Licenciadp [}
Gerente dela B
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ACTIVIDAD  Visita a centros educativos
Plantear de manera general la propuesta de trabajo del PMIAJ y a la vez
OBJETIVO . i . )
supervisar las clinicas odontoldgicas de los mismos
LUGAR José Maria Medina, Manuel Bonilla, Jerénimo J. Reina

HORA DE INICIO

HORA DE CIERRE

9:00 am —11:00 am

2:00 pm —4:00 pm

DESARROLLO

Las visitas a los distintos centros educativos tenian como metas, presentar ante las
principales autoridades que se4 mantienen cerca de los infantes y adolescentes la
metodologia que busca implementar el equipo del PMIAJ durante el afio en curso y a la
vez escuchar las necesidades que ellos han identificado en sus estudidndoos.

De igual forma poner a disposicion al equipo para la formacion en la tematica de
conformacién de los gobiernos escolares y escuelas para padres.

El dltimo punto de interés era la supervision de los avances que se tenian en la instalacion
del equipo en las clinicas odontoldgicas con las que cuentan los centros, gracias a los
aportes municipales y de CAMO.

ACUERDOS

COMPROMISOS

Plantear la situacion actual de las clinicas
odontoldgicas a las autoridades
competentes para brindar una respuesta
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Realizar pronta visita para exponer de
manera formal la propuesta de trabajo
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Fecha 01 febrero | 2023

ACTIVIDAD Reu_nlon Equipo Municipal, CEP y Fondo Hondurefio de Inversion

Social
Dar seguimiento a los contratos firmados por los Comités Ejecutores
de los Proyectos CONVIVIR, Municipalidad de Santa Rosa de Copan

OBJETIVO - L : . : -
y Fondo Hondurefio de Inversién Social, previo a la ejecucion de las
obras

LUGAR Sal6n de sesion municipal
HORA DE INICIO HORA DE CIERRE

9:00 am 11:30 am

DESARROLLO

El dia miércoles 1 de febrero se contd con la visita del equipo técnico del Fondo
Hondurefio de Inversion Social, equipo técnico municipal y miembros de los comités
ejecutores de los proyectos CONVIVIR fase II del Barrio Santa Teresa sectores “La
Cuchilla” y “El Duende”.

En el transcurso de esta reunidn se explico al equipo técnico municipal el proceso a seguir
para realizar los desembolsos a los Comités Ejecutores de Los Proyectos, asi mismo las
diferentes clausulas que estos contratos contienen a fin de aclarar las dudas que existan
por parte de los miembros de los CEP y equipo municipal.

Asi mismo, la Oficial de Juventud del FHIS plantea la necesidad de elaborar un
diagnostico situacional de los jovenes de estos barrios, enfocado en la identificacion de
habilidades recreativas que los jovenes del municipio en especial del Barrio Santa Teresa
sectores “La Cuchilla” y “El Duende” practican, esto con el fin de brindar un apoyo a este
tipo de actividades recreativas como proyecto CONVIVIR.

Finalmente culmino la reunién con un pequerio refrigerio y palabras de despedida por parte
del equipo técnico del Fondo Hondurefio de Inversion Social (FHIS), quienes expresaron
se brindara un monitoreo constante a los procesos del proyecto para evitar se cometan
errores por parte del equipo municipal y de los miembros de los diferentes PEC
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ACTIVIDAD | Capacitacion Comités Ejecutores de Proyectos CONVIVIR

Formar a los integrantes de los Comités Ejecutores de los Proyectos
CONVIVIR de los sectores “La Cuchilla” y “El Duende” sobre
diferentes tematicas enfocadas en los procesos a realizar antes, durante
y después del inicio de las obras a ejecutar

OBJETIVO

LUGAR Salon de Reuniones CDE y Salon Municipal S.R.C.

HORA DE INICIO HORA DE CIERRE

5:30 am 8:40 am

DESARROLLO

En la semana del lunes 6 al viernes 10 de febrero se llevaron a cabo una serie de
capacitaciones por parte del equipo técnico del Fondo Hondurefio de Inversion Social
(FHIS), en la cual se expusieron diferentes asuntos referentes al orden de procesos que
conllevan estos proyectos que van desde la organizacion comunitaria, conformacion de los
comités ejecutores de los mismos y funciones de cada integrante.

De igual manera, se explicd las diferentes formas de realizar una correcta gestion
comunitaria que permita a los residentes de estos barrios cumplir con la cantidad de dinero
gue servira como contraparte comunitaria del proyecto.

En relacion a lo anterior, se socializaron diferentes herramientas para poder identificar
actores locales que pueden brindar apoyo ya sea econémico o de otra indole en busca de
ejecutar en tiempo y forma estos proyectos.

Asi mismo, se brind6 capacitacion enfocada en la correcta ejecucién de una contraloria
social, donde se explico a los participantes especificamente de los comités contralores los
procesos a seguir para cumplir con su trabajo de manera eficiente.

Por otra parte, se hizo particular énfasis en la rendicion de cuentas y el manejo transparente
de los fondos destinados al proyecto que serdn manejados por el comité ejecutor bajo la
metodologia PEC (proyectos ejecutados por la comunidad) con el apoyo de diferentes
herramientas que les permitiran llevar un control adecuado de los fondos en relacion a las
compras de suministros que se necesiten durante la ejecucion de las obras.

Considerando que, para ello se necesitara hacer uso de una serie de documentos de
respaldo como ser: ordenes de compra, cotizaciones, adjudicaciones, orden de pago,
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facturas, cardex para el control de entradas y salidas de suministros, uso y llenado de
cheques, planillas de pago, entre otros.

Seguidamente, se les dio a los participantes una pequefia asesoria sobre los controles
administrativos, ya que seran los mismos comités quienes lleven los controles de entradas
y salidas de dinero.

Sin embargo, se les indicé a los comités que podran hacer la contratacion de un auxiliar
contable para que les apoye en cualquier dificultad que se les presente, destacando que,
también se encargaran de contratar al supervisor docente, capacitador y mano de obra
calificada

Finalmente, se detall6 que el supervisor docente estd en la obligacion de presentar
cronograma de actividades para realizar y entregar avances de las obras y apoyar en las
diferentes dudas que surjan por parte de los comités.

dmar Iennquez Madrid
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Fecha| 24 @ febrero = 2023

ACTIVIDAD | Visita Técnica Inspectores Sociales y de infraestructura FHIS

Presentar los diferentes profesionales de las areas de ingenieria y
arquitectura interesados en participar en la contratacion de supervisor
OBJETIVO  docente a miembros de los comités ejecutores de los proyectos
CONVIVIR proximos realizarse en los sectores “La Cuchilla” y “El
Duende” de Santa Rosa de Copan

LUGAR Salon de sesion municipal
HORA DE INICIO HORA DE CIERRE
8:00 am 9:00 am
DESARROLLO

El dia viernes 24 de febrero se realizo la presentacion de los diferentes ingenieros y
arquitectos que participaran en el proceso de seleccion de los supervisores docentes que se
encargaran de ejecutar los proyectos convivir de los sectores “La Cuchilla” y “El Duende”
del municipio de Santa Rosa de Copén.

Cabe destacar que, se brindé acompafiamiento por parte del equipo técnico de supervisores
sociales y de infraestructuras del Fondo Hondurefio de Inversion Social FHIS, quienes se
encargaron de coordinar las diferentes reuniones y presentar los candidatos a los comités
ejecutores de estos proyectos pues como se dijo en las capacitaciones brindadas a inicios
de mes ellos serdn quienes realicen este proceso de contratacion.

Por otra parte, se definié que los aspirantes deberan presentar a mas tardar el préximo
viernes 3 de marzo, mismas propuestas que seran revisadas por los comités ejecutores de
los proyectos con el debido acompafiamiento del equipo técnico de infraestructura del
FHIS

Licenciad
Gerente de la
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Fecha 27 | febrero = 2023
Socializacion médulos de capacitacion a jovenes en diferentes centros
educativos del municipio de Santa Rosa de Copén
Socializar a jovenes estudiantes el programa y sus médulos para la
OBJETIVO | formacion de jovenes en habilidades para la vida, seguridad y
participacion ciudadana, en el marco del proyecto CONVIVIR fase 11

ACTIVIDAD

LUGAR C.E.B San Antonio e Instituto Oficial Alvaro Contreras

HORA DE INICIO HORA DE CIERRE

8:30 am 4:00 pm

DESARROLLO

El dia lunes 27 de febrero se realizaron visitas por la mafiana y tarde a centros educativos
del casco urbano con el fin de socializar el programa de formacion a jovenes por parte de
la Fundacidn Integral Para el Desarrollo de Honduras FIPADEH.

De manera que, los centros educativos que se visitaron fueron el Centro Escolar Basico
San Antonio e Instituto Oficial Alvaro Contreras, teniendo una muy buena aceptacion por
parte de docentes y alumnos que se inscribieron para participar en este proceso de
formacion que se espera inicie en el mes de marzo
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Fecha| 25 febrero = 2023

ACTIVIDAD | Reunion con la Fundacién Integral Para el Desarrollo de Honduras

Planificar visitas a centros educativos y demas zonas de transito juvenil
OBJETIVO  para reclutar jovenes previos al inicio de mddulos de formacion en
habilidades para la vida y participacién ciudadana

LUGAR Salon de sesion municipal
HORA DE INICIO HORA DE CIERRE
8:00 am 12:00 m
DESARROLLO

El dia jueves 23 de febrero se recibio la visita del equipo Técnico del Fondo Hondurefio
Para el Desarrollo Integral de Honduras FIPADEH con el objetivo de identificar zonas con
alta afluencia de jovenes potenciales beneficiarios del programa de formacion para jovenes
que se ejecutara en el marco del proyecto CONVIVIR fase II.

De manera que, en conjunto con el equipo técnico municipal y enlace social del Fondo
Hondurefio de Inversion Social se identificaron diferentes centros educativos que pueden
permitir socializar y tener un acercamiento directo con los jovenes que estudian en estos y
que representan diferentes barrios del municipio.

Por otra parte, se sugirio realizar un primer acercamiento al instituto Alvaro contreras para
dialogar con la persona encargada y obtener la correspondiente autorizacion para realizar
la socializacion del programa en horas de clase.

Finalmente se pretende crear un cronograma que permita agendar diferentes visitas a
centros educativos del casco urbano durante la siguiente semana, finalizando reunion y
movilizando al equipo técnico al centro educativo antes mencionado

Licenciad
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ACTIVIDAD @ Asistencia virtual al taller de gobernanza local

Fortalecer las capacidades de la gestion pablica local para el

QLSS cumplimiento de los derechos de la nifiez y adolescencia en Honduras
LUGAR Oficina del Programa Municipal de Infancia, Adolescencia y Juventud
(PMIAJ)
HORA DE INICIO HORA DE CIERRE
8:00 am 4:30 PM

DESARROLLO

Los dias miércoles 15, jueves 16 y viernes 17 de febrero UNICEF y Red COIPRODEN
organizaron un taller para el analisis de situacion de la Nifiez, a desarrollarse en la ciudad
capital Tegucigalpa en el cual participarian diversos municipios de pais, dentro del cual
estaba invitado Santa Rosa de Copan y fue representado por el equipo del PMIAJ de
manera virtual debido a ciertas eventualidades que surgieron.

La invitacién fue extendida a todos los Programas Municipales de Infancia, Adolescencia
y Juventud de nuestra zona y alrededores en el cual mediante una reunién virtual en la
plataforma de Google meet participariamos de forma amena y activa en el Taller de
Gobernanza Local organizado por el equipo UNICEF - COIPRODEN — DINAF.

Con el paso del tiempo y tras finalizar la jornada se realizd una evaluacion para medir el
conocimiento previo y adquirido en la temética de Fortalecimiento de Capacidades de la
Gestion Publica Local, para el cumplimiento de los derechos de la nifiez y adolescencia en
Honduras.
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FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE LA GESTION PUBLICA
LOCAL PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS DERECHOS DE LA
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Fecha 16 @ febrero = 2023

ACTIVIDAD | Seguimiento al comité de apoyo del Estadio Municipal Infantil

Seguimiento al funcionamiento del comité para mejorar las condiciones

QIEISTTMG actuales del Estadio Municipal Infantil Jorge Erazo

LUGAR Saldn La Criolla/ Santa Rosa de Copan

HORA DE INICIO HORA DE CIERRE

6:00 PM 8:00 PM

DESARROLLO

Objetivos de la asambleas y reunion
+ Informe de tesoreria. En cuenta bancaria hay la cantidad de L 16,853.52 estando
cuentas por cobrar que se llegaria a tener LPS 20,000. 00
=+ Programacion de actividades definiendo realizar una rifa de cartera donada por
Mirian Aguilar con la loteria nacional de Honduras VALOR DEL NUMERO

L20:00

Proxima reunién: martes 21 de febrero de 2023 a las 6;00 Pm.
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CUENTA BANCARIA

Estadio Municipal Infantil Jorge Erazo.
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Informe del Comité del Estadio Infantil

Detalle de entrenamientos por mes

Escuelita de Futbol Bancocci

Ultimos seis meses de Agosto 2022 a Enero 2023

MES Cantidad de entrenos | Valor por cada entreno | Valor recibido
ago-22 16 100.00 1,600.00
sep-22 5 100.00 500.00
oct-22 8 100.00 800.00
nov-22 19 100.00 1,900.00
dic-22 16 100.00 1,600.00
ene-23 18 100.00 1,800.00

82 8,200.00

Javier Pineda/Feb2023

Promedio 13.67 Entrenamientos mensuales
Promedio 1,366.67 Valor promedio mensual
Informe del Comité del Estadio Infantil
Detalle de entrenamientos por mes
Escuelita de Futbol Atlante Pley
Ultimos seis meses de agosto 2022 a enero 2023
MES Cantidad de entrenos | Valor por cada entreno | Valor recibido
ago-22 6 150.00 900.00
sep-22 No hizo -
oct-22 No hizo -
nov-22 2 150.00 300.00
dic-22 3 150.00 450.00
ene-23 3 150.00 450.00
feb-23 6 150.00 900.00
20 3,000.00

Javier Pineda/Feb2023

Promedio
Promedio

4.00 Entrenamientos mensuales
600.00 Valor promedio mensual
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Seguimiento al proyecto de Ampliacion de sistema de energia eléctrica
sector norte de la Aldea Rosario

ACTIVIDAD

OBJETIVO  Mejorar el sistema de energia eléctrica de un sector de la Aldea Rosario

LUGAR Aldea Rosario/ Santa Rosa de Copan

HORA DE INICIO HORA DE CIERRE

11:00 AM 1:00AM

DESARROLLO

+ Entrega de materiales eléctricos por un monto de L 176,482.00 siendo el segundo
aporte municipal para el proyecto.
=+ Los vecinos aportaran la mano de obra calificada para la instalacion del material

Q (r\\\\‘\‘
~ A\
;)
Licenciadg 'o arlos/Omar; \aniquez Madrid
Gerente dela B ' rollo Social y Ambiente
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Departamento de Compras y Suministros
ORDEN DE COMPRA

NUMERO N¢ 009256
FECHA 4 2_l2022 )

Sirvase suministrar a esta Institucion los articulos, equipo, wvlcbcoa‘dbnquonm.wﬂnuoddm
Mmdmum-hmm*ummm*mm

Sedor:

CANT.| UNIDAD DESCRIPCION P. UNIT. IMPORTE OBSERVACIONES
400 CAJAS DE CORTO CIRCUITO ROMPE 2,260 €7 9,043 47
200 TRANSFORMADORES DE 25KVA 58,956 52 117,913.04
= 5.00 PLATO DE ANCLA DE 18PULG 260.87 1,304.35
g 0.00 PEROMAOAS DE 174 4782 1,434.78
e 0.00 CONECTORES DE 25 A 25 3043 1,521.74
H 240.00 PIE DE CABLE #8 20 00 4,000.00
= 4.00 CRUCETAS DE 5X6 DE 48 304.34 1,217.39
] 600 VARRILLA DE 5Xax8 391.30 2,347.83
500 VARILLA 5X8X6 32173 1,608.70
800 CONECTORES CARCASA 7391 591 30
40 00 PIE DE CABLE FORRADO DE 1/0 7826 7,043.48
K| 2.00 PARARAYOS DE 27KVA 1,652.17 4,956 52
3 400 PLATINAS DE 1/4X20 120,00 480.00
= Cescusntao: 000 = TOTAL 153,482 80
~ IMPORTE EXEN 000
E COMPRA|DE MATERIAL PARA GRUPO DE IMPORTE GRAS. 153,462,607
3 CAMPESINOS COMUNIDAD DE EL ROSARIO. 18% 1SV 23,01940 7
I TOTAL 176482.00 /

CERTIFICADO: Que los articulos,
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Seguimiento a la organizacién de la estructura comunitaria (Junta

ACTIVIDAD  birectiva del patronato)

Organizacion y juramentacion de la Junta Directiva del Patronato

OBJETIVO " comunitario en la Aldeas EI Derrumbo

LUGAR Aldea El Derrumbo/ Santa Rosa de Copan

HORA DE INICIO HORA DE CIERRE

2:00 PM 5:30 PM

DESARROLLO

Oracién a Dios dirigida por el pastor de la iglesia evangélica

Obijetivos de la asambleas y reunion:
+ Explicacion de los avances de proyectos que se han ejecutado en la comunidad en
conjunto con las estructuras comunitarios
<+ Integracion de la junta directiva del patronato

Licenciadg "0' {
Gerente de la P
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Juramentacion de la Junta Directiva del patronato Aldea Derrumbo

ja Marira LaraTabora | 0401-1977-00622

Yessenia Judith Chacon Sanchez 0401-1994-01018

y i Ana Ruth Melgar Ardon 0401-1978-01988
Tesorero(a) Fredy Gabriel Alvarado Rivera 0401-1985-00451
Fisca Carmen Nohelia Cruz Herrera 1407-1989-00172
Vocal 1 Rufino Antonio Tabora Rodriguez 0401-1972-00617
Vocal 11 Ada Lisseth Gomez Gomez 0401-1986-00897
Vocal 111 Alis Herminio Vivas 0401-1979-01956
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ACTIVIDAD @ Seguimiento al proyecto de viviendas
Reunidn para el seguimiento al proyecto de viviendas para las personas
OBJETIVO L - .
priorizadas por la afectacion de derrumbes en la aldea Yarushin
LUGAR Aldea Yarushin / Santa Rosa de Copan
HORA DE INICIO HORA DE CIERRE
9:00 AM 10:30 AM

DESARROLLO

Con la asistencia de representantes del Programa Aldea Global Director ejecutivo Sr
Cherter Thomas y Autoridades Municipales, medios de comunicacion, patronato junta de
agua y beneficiarios.

Se reviso el avance de las obras en las 40 viviendas
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Gerente de la "'
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ATENCIONES MES DE FEBRERO

AREA LEGAL OMM/CMC 2023
N© ACTIVIDADES DESARROLLADAS FEBRERO
1 Mujeres atendidas 33
2 Demandas terminadas 3
3 Representaciones Legales 6

MES FEBRERO 2023

AREA LEGAL

1. Demanda de reconocimiento Forzoso, pendiente de inscripcion de mandamiento.
2. Dos Demanda de divorcio por mutuo consentimiento terminada.

3. Patria Potestad terminada.

4.Presentacion de Demanda de Divorcio por mutuo acuerdo espera de
mandamiento.

5. Presentacion de Demanda de Divorcio por mutuo acuerdo en espera de segunda
audiencia.



No

ATENCION
Casos clinicos
Proceso
Psicoterapéutico
Psicodiagnostico
Grupos de
Autoapoyo/Mujeres
Capacitaciones a
Mujeres
Grupo de
Autoapovo a NNA
TOTAL

CIUDAD
DE SANTA ROSA

DE COPAN

ENERO | FEBRERO | MARZO

12 13
6 8
1

1 Grupo de

9 Mujeres
0 0
0 0

DATOS ESTADISTICOS DE LA OMM,/CMC 2023

PSICOLOGA LIC. HEIDY BONILLA

AREA PSICOLOGICA: ATENCIONES

ABRIL | MAYO JUNIO

JULIO | AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE

DICIEMBRE | TOTAL
25

14

50
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CONSTANCIA

El suscrito gerente de la division de desarrollo social
y ambiente, por medio de la presente hace constar
que: En el marco de la informacion que se envia
mensualmente al portal Unico de transparencia
durante el mes de FEBRERO del afio 2023 se realizo
una reestructuracion de patronatos y no se realizaron
reuniones de equipo tecnico, cabildos abiertos
informativos, comisiones ciudadanas, foros publicos,
reuniones de mesa técnica o0 supervisiones.

Y para los fines que al interesado convenga se le
extiende la presente constancia, en la ciudad de Santa
Rosa de Copan, a los 28 dias del mes de febrero del
dos mil veintitrés.

Licencia
Gerente de la
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PRINCIPALES ACTIVIDADES
DESARROLLADAS EN EL MES DE
DICIEMBRE DEL ANO 2022

GERENCIA/ DIVISION DESARROLLO SOCIAL Y

MEDIO DE
ANTIDAD ACTIVIDAD p
c c VERIFICACION
0 REUNION DE EQUIPO TECNICO
o1 REESTRUCTURACION DE
PATRONATO
0 SUPERVISION A LOS CCEPREB N
. COMISION CIUDADANA ﬁE'CS,\TIEC':\C'A
REESTRUCTURADA & AYUDAS DE
0 ASAMBLEA PUBLICA/ MEMORIA
REUNION 4 FOTOS
0 FORO PUBLICO
0 REUNION MESA TECNICA
0 CABILDO ABIERTO
INFORMATIVO




