DINAF

Gobierno de la Repiiblica

Acuerdo N.- 240-2023

Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, 19 de mayo de 2023

LA DIRECCION DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA

CONSIDERANDO: Que el Articulo 116 de la Ley General de la Administracién Publica los actos de
los érganos de la Administracion Publica adoptaran la forma de Decretos, Acuerdos, Resoluciones o
Providencias.

CONSIDERANDO: Que el Articulo 118 de la Ley General de la Administracion Publica establece,
entre otras cosas, que se emitiran por Acuerdo las decisiones de caracter particular que se tomaren fuera
de los procedimientos en que los particulares intervengan como parte interesada y que la motivacion de
estos actos estara precedida por la designacién de la autoridad que los emite y seguida por la férmula
“ACUERDA”.

CONSIDERANDO: Que los Acuerdos seran firmados por el titular del érgano que los emite y
autorizados por los funcionarios que indiquen las disposiciones legales.

CONSIDERANDO: Que la DINAF es un ente desconcentrado, adscrito a la Secretaria de Estado en
los Despachos de Desarrollo e inclusién Social, con independencia técnica, funcional y administrativa

para el mejor cumplimiento de sus fines.
POR TANTO:

En aplicacion de los Articulos 116, 118 y 122 de la Ley General de la Administracién Publica, Articulo
24 de la Ley de Procedimiento Administrativo; 2 del Decreto Ejecutivo PCM 27-2014 del 04 de junio
de 2014.

ACUERDA:
PRIMERO: Aprobar en todas y cada una de sus partes del ADDENDUM A CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABAJO, suscrito entre la Titular de este Organo y el ciudadano ELISA
FERNANDA ROSALES ORELLANA, en fecha veintiuno (21) del mes de abril de 2023, el cual
literalmente dice; ADDENDUM A CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO NUMERO DINAF-
JRH-026-2023 FONDOS UNICEF. Nosotros, DULCE MARIA VILLANUEVA SANCHEZ, mayor
de edad, Abogada, casada y de este domicilio, con tarjeta de identidad N.° 0801-1981-22352, actuando
en su condicion de DIRECTORA EJECUTIVA DE LA DIRECCION DE NINEZ,
ADOLESCENCIA Y FAMILIA (DINAF), nombrada mediante Acuerdo Ejecutivo N.° 113-2022 de
fecha 23 de febrero del 2022, y quien adelante en este acto se llamarda EL. PATRONO, y ELISA
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FERNANDA ROSALES ORELLANA, mayor de edad, en Unién Libre, LICENCIADA EN
TRABAJO SOCIAL, hondurefio, y con domicilio en colonia San Miguel, una cuadra al este del Hotel
Santa Marfa, municipio de Comayagua, departamento de Comayagua, con Tarjeta de Identidad 0301-
1992-00527, actuando en su condicién personal y quien se designa en lo sucesivo como EL(LA)
TRABAJADOR(A), libre y espontaneamente declaramos que hemos convenido en celebrar el presente
Addendum de modificacion al contrato individual de trabajo DINAF-JRH-026-2023 FONDOS
UNICEF, en relacién a la clausula segunda la cual literalmente establece: “CLAUSULA SEGUNDA
VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO. Este contrato tendr4 validez una vez sea suscrito por
las partes contratantes y debe ser aprobado mediante Acuerdo correspondiente, el cual estard sujeto a la
normativa del derecho del trabajo y tendra vigencia a partir del uno (01) de febrero de 2023 al treinta y
uno (31) de mayo de 2023, fecha de vencimiento de contrato y solo podra ser renovado por consentirlo
asi ambas partes.” Por lo que a partir de la fecha se leera de la siguiente manera: "CLAUSULA
SEGUNDA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO. Este contrato tendr4 validez una vez sea
suscrito por las partes contratantes y debe ser aprobado mediante Acuerdo correspondiente, el cual estara
sujeto a la normativa del derecho del trabajo y tendré vigencia a partir del uno (01) de febrero de 2023
al Treinta (30) de junio de 2023, fecha de vencimiento de contrato y solo podra ser renovado por
consentirlo asi ambas partes"; "CLAUSULA CUARTA: SALARIO Y FORMA DE PAGO. EL(LA)
TRABAJADOR(A) devengard por sus servicios profesionales: 1) Una remuneracién mensual de
21,400.00 Veintiun mil, Cuatrocientos Lempiras 00/100, los que seran pagados a través del FACE
N.705. De la remuneracion mensual de EL(LA) TRABAJADOR (A) se le haran, en su caso, las
deducciones correspondientes para el pago del Impuesto sobre la Renta, otras retenciones legales o que
por mandato judicial se efectiien y aquellas que EL(LA) TRABAJADOR (A) autorice. 2) En concepto
de décimo tercer mes de salario y décimo cuarto mes de salario se pagara a EL(LA) TRABAJADOR
(A), en forma proporcional, el monto que corresponda conforme al tiempo laborado a través del FACE
N.705." Por lo que a partir de la fecha se leera de la siguiente manera: " CLAUSULA CUARTA:
SALARIO Y FORMA DE PAGO. EL(LA) TRABAJADOR(A) devengard por sus servicios
profesionales: 1) Una remuneracion mensual de 25,400.00 Veinticinco mil, Cuatrocientos Lempiras
00/100 los que seran pagados a través del FACE N.705. De la remuneracién mensual de EL(LA)
TRABAJADOR (A) se le haran, en su caso, las deducciones correspondientes para el pago del Impuesto
sobre la Renta, otras retenciones legales o que por mandato judicial se efectien y aquellas que EL(LA)
TRABAJADOR (A) autorice. 2) En concepto de décimo tercer mes de salario y décimo cuarto mes de
salario se pagard a EL(LA) TRABAJADOR (A), en forma proporcional, el monto que corresponda
conforme al tiempo laborado a través del FACE N.705."; " CLAUSULA OCTAVA: VIATICOS Y
GASTOS DE VIAJE: EL PATRONO proporcionara cuando sea procedente, el pago de Viaticos y
Gastos de Viaje, dentro y fuera del pais segtin el "Reglamento de Viaticos y Otros Gastos de Viaje para
Funcionarios y Empleados Publicos del Poder Ejecutivo" en el grado y categoria que corresponda. ", Por
lo que a partir de la fecha se leera de la siguiente manera: " CLAUSULA OCTAVA: VIATICOS Y
GASTOS DE VIAJE: Cuando por motivos de viaje EL (LA) TRABAJADOR(A) tenga que
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desplazarse y pernoctar dentro del pais, fuera del lugar de su Sede de trabajo recibird los viaticos y segiin
el "Reglamento de Viaticos y Otros Gastos de Viaje para Funcionarios y Empleados Piuiblicos del Poder
Ejecutivo" en el grado y categoria que corresponda. " quedando las demas cldusulas del contrato
individual de trabajo DINAF-JRH-026-2023 FONDOS UNICEF, surtiendo los mismos efectos. Una vez
leido el presente documento, las partes manifiestan su conformidad con el contenido del mismo y lo
firman, en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a los veintitin (21) dias del mes de
abril de 2023. DULCE MARIA VILLANUEVA SANCHEZ - EL PATRONO (Firma y sello) ELISA
FERNANDA ROSALES ORELLANA. EL(LA) TRABAJADOR (A) (Firma y huella)”.

SEGUNDO: Hacer las transcripciones de ley.

TERCERO: El presente acuerdo es de ejecucién inmediata.

COMUNIQUESE:

Pagina3 de3




