
INSTITUCIÓN: 50 - Secretaría de Educación
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N Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 12 - Talento humano técnico pedagógico y administrativo del nivel central y descentralizado formado de acuerdo a las necesidades 
existentes.

134 - EMPLEADO

2 - Mantener la permanencia de educandos (niñas, niños, adolescentes, jóvenes adultos) durante su trayectoria educativa 
por los niveles de Educación Prebásica, Básica, media y Modalidades Educativas Alternativas para promoverlos al nivel de 
Educación Superior o al mundo del trabajo y el emprendimiento. 
1 - Mejorar el rendimiento académico de los educandos con calidad, mediante el Currículum Nacional Básico actualizado y 
sus herramientas Curriculares, la formación permanente de docentes, uso adecuado de tecnologías educativas, organización 
de redes, infraestructura adecuada, acompañamiento docente y evaluación de los aprendizajes.

N 2 - Semestral
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Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 17

2 - SemestralN

1 - Mejorar el rendimiento académico de los educandos con calidad, mediante el Currículum Nacional Básico actualizado y 
sus herramientas Curriculares, la formación permanente de docentes, uso adecuado de tecnologías educativas, organización 
de redes, infraestructura adecuada, acompañamiento docente y evaluación de los aprendizajes.

2 - Mantener la permanencia de educandos (niñas, niños, adolescentes, jóvenes adultos) durante su trayectoria educativa 
por los niveles de Educación Prebásica, Básica, media y Modalidades Educativas Alternativas para promoverlos al nivel de 
Educación Superior o al mundo del trabajo y el emprendimiento. 

134 - EMPLEADO

12 - Talento humano técnico pedagógico y administrativo del nivel central y descentralizado formado de acuerdo a las necesidades 
existentes.

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N
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1 20

2 - SemestralS

1 - Mejorar el rendimiento académico de los educandos con calidad, mediante el Currículum Nacional Básico actualizado y 
sus herramientas Curriculares, la formación permanente de docentes, uso adecuado de tecnologías educativas, organización 
de redes, infraestructura adecuada, acompañamiento docente y evaluación de los aprendizajes.

2 - Mantener la permanencia de educandos (niñas, niños, adolescentes, jóvenes adultos) durante su trayectoria educativa 
por los niveles de Educación Prebásica, Básica, media y Modalidades Educativas Alternativas para promoverlos al nivel de 
Educación Superior o al mundo del trabajo y el emprendimiento. 

1016 - EDUCANDO

13 - Educandos de los centros educativos gubernamentales beneficiados con alimentación escolar.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:S

PROGRAMAS SOCIALES Y BENEFICIOS AL EDUCANDOACTIVIDAD/OBRA: 23-00-000-008
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