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. ?‘:—__ DIRFCCION DE OFSTION POR RESULTADOS
MEMORANDO
DIGER-SRH-069-2023
DE: Licenciado T - [ i
Marcos H. Lupiac //3;—2 g
Sub-Gerencia de Recursos Humanos
PARA: Abogado

Carlos Roberto Sanchez
OIP - Oficial de Transparencia

ASUNTO:  Remision de informacion solicitada de Circulares para actualizar
portal de Transparencia Institucional.

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en ocasion de dar respuesta al Memorandum DIGER-
OIP-167-2023, donde solicita la informacion sobre las circulares enviadas al personal de la
DIGER, correspondientes al mes de mayo de 2023.

Al respecto le informo que se envio la circular No. DIGER-SRH-001/2023 al personal de la
DIGER en el mes de mayo de 2023, en virtud de convocacion para participacion en el
proceso de eleccién del Comité de Probidad v Etica.

Atentamente,

Tegucigalp::l. M. D. C. 08 de junio de 2023.
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Boulevard Fuerzas Armadas, contiguo al Banco Central de Honduras
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CIRCULAR DIGER-SRH-001/2023

La Direccion de Gestién por Resultados en cumplimiento del Articulo 53 de la Ley
Organica del Tribunal Superior de Cuentas y del Reglamento para la Integracion y
Funcionamiento de los Comités de Probidad y Etica Publicas, por este medio CONVOCA
de manera obligatoria, a todo el personal de la institucion a participar en el proceso de
eleccion del Comité de Probidad y Etica Pablica de la Direccién de Gestion por
Resultados, la cual se llevara a cabo por medio de votacion directa en Asamblea General,
el dia Miércoles 24 de mayo de 2023 a partir de la 9:15 am en el Salén Salvador

Moncada.

Tegucigalpa M.D.C. 12 de Mayo de 2023

COMISION COORDINADORA PARA LA CONFORMACION DEL COMITE DE PROBIDAD Y
ETICA



