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CO \ 'E, ·¡o l. ' TER I ~ ~ 1 1 n CIO.:\A L E~TR E EL I ~ST lTl'TO HO~DUREÑO DE 
EDl'CACIÓi'l POR RADIO \ •:L ~ .:.. PRO(JRAI\ IA DE LA RE D SOLIDARI A BAJO 
''~"~1 '\. ... 1 •• , ....... .. . • ~ ... · • ro.• •. 
~ 'lVU , '\. 1 41 1.1 1 '\.ll r t JJ· ...... '-I l)l . r ... 

' .-OTR )S . .J .\ \ 'lER HER\. \ DÍAZ ClADR:\. ~.-.t..,<~Lh ;,~.,nJuH:ilu. ingcnJt.:ro dc ,-\udio ·nn 
Docurm:niP '\acrllnal th: ld~..·nt rl i ~..·; ¡cJ~lll número WW 1-1 1171-03230. actuanún en 1111 cundrcron de 

Rt.:¡m;sentank l.t.:gal Jcl Instituto Hondureño de Edu cación por R~tdio ( IHER). con bcultadt.:o.; 

sufi~..· icnte:-. para e~te al:l u t:d cPrnu consta en el ·1 <.: . ttmonio de Escritur,t Pllhlica :'\ )6lJ dt.: kcil:.t 1 t) 

de _iunro de 2009 . .tutorvadn por el notano JPsl: Dolores Ctntart.:ro Bonilla y que s<.: encuentra 

mscrihl bajo el númt.:nl 22:-\5 quien para dl!c l\) di..' 1..':-.tc l \ .111\ enit' ~t: Lknuminarú en a(klantc 

" Prestador de Se n icio'l ", \ .JOSE CARLO~ CA RDO NA ERAZO. casado. hondureño. 
1 rcenc1adn l'l1 CJt•tH·Í:J..; 1\nt·i:dt•o..: c•nn 1),, ,.""'''"1" !'\( . ., .""'' ,¡ ,¡" ¡,¡,.,,¡;¡.~ ... . . ,; .. " t 't ~· 1 1\0() f\f\f\f\1 - . ~· . - ..... ........... . , ... ,,,_ ... ,,.._,, .......... • , ........ ,,, ,"""-'"" ''' 11 ' .. j ,,- l ,,, -\,\1\i ' ·' ~ 

actuandu D-1 l(•norem como Du\:t:ttll· 1-:jceuti\t' tkl Programa de la l{ed Sul1dan;t. condi ·iún que 

'ie acn:uih nm \.'1 Acuerdo r_¡ccut i\0 '\n. 11 X-2tl21 de !Ce ha 03 d<; may' de aii•' "'11 ~ le-<1 ,minadu 
a partll de t.::-.te lllt>Incnto como " I'I~ S" todo.., cnn domic ilio en e;;ta ciudad de regucrgalpa, 

Vtun1cipio del Di~tntu Central. 1 kmos acordado en cckhrar el presente C O NVEN IO 

i:\ TER i ~ST iT i. C iüi' AL. i.a Red ~uiidaria actuando como e¡ccutur fllwnclcro tkl Pruorarna . o 

Me_¡Ma de la Calidad hlucativa para el dcsarmllu de l lab ilidmk" para L'l Fmpko: "Pro)ccto .len en" 

. \ ~TECED E~TES ~e 
1 

('O~SI OERAN DO: Qu~.: d Pr~'grc~ma dt: L \ RE D SOL IDARI A c.., T~.;,H.In t:\H11l) un ente 

dc,cnncentrado. de Lt Sccrc•a rt~l de Estado c:n el Despacho de De~arnlllo 1\pcial · al ten 'r de 1< 

e~t: t hlcc Jcl o <.:n Jn..; arttcuh.;: 12 dt:l Dccrdo l:jcculi\o número PCM 05-2022. publicado en el Diario 

Oficml l.a Ca..;da en li:chil ()(¡de .1hril del :202:2 y el artíc ulo 1 tk l Decreto l·:jccutiVt) número PC:\1 

íio-2022 de kcilil :~; dv .d111i tki ai1<' .:20.22 ;.- pubiicado en d üial'l(l uficral La ljacctJ en lc<.:ha 02 

de mayn del 2022 en donde dc .... crih<.:: "'-'..: crL'H el Programa de LA R ED SOLIDARIA . que ejecuta 

prn) d, ,hH!.Il<ldt"' ü p11..' JJ~ctl.td~·=-- pur 1<~ . 'ecrdat ÍCI d..: E~tado en el 01..!:-.pacho d · [) ·sarwíln 

SociaL tk la~ accione:-. tendiente:-. a m ·jo rar de manera progresi\'a las eondic10nes de \ 'Ida;. act:l'SO a 

tlll..'cani~nHlS de pwll:ccit'n ~t1c1al de lmgares que '1\ en cn condiciones de pohre;a y pobrc/.d 

t:\.11 erna. euellla C\ltl autnnom1a tccntcn. limtne1era ~ administratt\ a. en cal1dnd de Ente 

lk-;concentradn ~ Aut\mumn. e1H.:mgado (.kl disciH'. <.:j<.:cucion. superv i:ion. admrnistración tk 

pro) ce tus sm:iak: ) lo que k scdil <t~i gtl<ldus. cumo r~.:~ulladu de la f~n· n ut lt;.aciú 11 de eon vcnios, 

acuerdo .... de linancr<llllicnto e'\ternos. donaciones. convenio~ intcnnstitucinnale-; o dcsignacinn 

{'0 'SI D E R A ' 0 0: Que cn el articulo 30 tkl lkcrcto L:¡ccutl\o '~l . I'C:\11 OX-2022. ~e a:-.1gna la 

cart<.:ra dt.: prt)t;rama~ y pn)yccto~ prmc111 ·nte.., k b f~m11al1/a~i~·ln di..' u•n cniu .... J~.: linanclllnJJclllo 

t:\.ternn <.:ntre csln: se encu~.:ntr:l: BID 4449/BL-110. Nkjora úc la Calidad Fducat l\ a para d 
Desarrollo de ll:1hilidacl¡·" !1:1r:1 ,.¡ Fn1pl¡_•n · Prn~rrto Jo-.,·rn . qut' inc!uy!..' d~ntr~· dt:" ~:u·; 

componentes. b ampl~ticion de la L'llhl'rtura de octa\ o y noveno grado de l:ducaciún 1:3á~ica cn 

C'elltws l:ducalt\OS lk comu111tbdcs rurales úe lns dcpl.lrtJmcntos de Cnpún. lnt ihud. 1 a P ;li' . 

Lcmpmt. Santa Bárh.tra ~ uc~ltcpequL' 

CO'lS IIlFR A 'lllO : ()lit' !:1 · ,_.,.,.,_, t:ll·í :, ,¡._. f-..:t ;1d" '-'!~ d Dc"'p:!c h" dt" h!uc~!ct('n. e·· d ~:1k' 

~ubernamental qut.: re!!ula. lórmula. coordina. cjet.:uta \ t.:\ a lúa las ¡wl ít icas pública: educativas en 
~ . · lnstctuto Hondur('r>o de 

los 111\ e k . de cdut::JC!Óil prc -h;io.;i ' a. hasica ll1 ·di:l y ' tlpcrinr n) u ni\ •p;¡fari.t ·1~ .. .. ,.: ~~~r·~ / 
CO~S ID ER..\ .'100: Que la \..,ocwciu11 Instit uto 111'11d urci1o de l:ducactún p1 r Racial (IHER) o ~--ii,d 
Pmu '"" iu J u ,.;u oc u u tu , .~'"la mcd '" nt e o· e<<> tu e;.; n en u> ¡.¡, poo· '" s, ·· .,., ·oaci" •k H """ en !<" • .. " · ; ~,.;. 

. u-
( Pll\ .:IIIP J.: Pn::-.ia.: a·,n dt: ~·n t..:t'" lntt:nn~tltucwn.tl P,l!! tll..t 2 
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D~,;~padHJs de (loh~rnal'l(.lll. Jw,t ict:t ~ Dc-..l''111ralt/ <.h:H\tt 1\u tl.'O- Il) l)l) y rcgi<>trad,¡ ,\ntc lu 

Dtr~c<.:1Ón d~ R~:=-ulactún. R~t!t'>lt\1 \ Se¡;u1111ien to de :\sm:ial·iones ( i\·ilc: ( LJIRRS AC) el 1 X de 
nmi~.·mhrc del 2003 ba.Jil ~1 \:o 2tH l3011 7 !.1: lt~ll l' cumo nh_jcri'n ofi·cccr oportuntdade-.. de 

cducac~< 'ln :• "'"' '"!• .. ·! :• d• .. : · .. : .. !!id.:d .. : L:·: ¡~~r· .. u¡;;¡:.; ,¡uc ¡¡,;¡· diih..uiit~de~ Cl' t ltH.ll111C:t'-. de di~tanc1a tt~mpo 

t) cd<1d. no pueden :tL·cctkr .tl :-..hl~tn.t lk cdue~teil' ll prc-;ctH.: ial. 

CO\'SIDERA~DO . ()uc unn de in-.; p1lares en el plan de gob icrn<' Bicentenar!l) para Retundar 

1 londuras cs la n:alilal'lllll Jc acclune~ arl ic uladas. dirigida. a mcjtlrar las coml!ciones de \ida de 

!1" Et:11i!i~:~: ljl!~ •. :-. ~:1 ..::~ .;,;;;,!i..;;,,;h.." lk ¡Jll iH e/..t ~ c\l tt . .'llla pllbn.:l.a en el are:t rural y urbnna d ·1 
pai,. propun:iunandolc-; un nlll.JUlllP de inter\'~ncioncs tntegralc:... ordenadas y cPnrdinadas. 

POR TA:\TO 

()¡: eomún acuerdo 1esw:hcn Su-..crihtr el pr~sente ( ·nm('IIH\ l· ~r,_•rm"!!!~H.:i~, !~:!! t:!1t:· ~ b S:.::;.:rct¡¡d;.; 

de l:stadu en el LJ~·spachu lk LducaeH'tn . el fn-.;t!l utu llondureJin de h lucución por Radio y cl 

Progr:nnn de la ReJ ."1tlidarta. l·lcual "<: re!.!irú pur las si:;uicntcs clúusul;t.;· 

CLÁl 'S l JLA PRi l\ I ERA: PROPÓSITO DEL CO~\'EN IO 

poyar a la '"S ECRETARÍA DE EDl;Cr\CIÓ:\' '"en clmarL:o de su ·orrcsptmsahilidad mcjorJndo 

!~1 ·oh~.·rtura : 1-t ~.·,thl;~d t.:!! 1:: ¡ n1\ i·.itln de lt s sen ''-'"¡_., cdlll . .:.tll\ u-.; t.:tl las ;unas ck intlul'lll'la del 

Pruyccto . 

CLAUSULA SEGlt ~DA: OB.JE 1'1\ O DEL {'01\\ ' E~IO 

El ¡m.:scntc L:t\11\cnro tiene por t)bJc!Í\'O acord ar cun el lnstit uto Hondurci'to de l~ ducaetún por Radio 
(IIIER). prestar s u :.. ;.11..:l l\ idadc. ~:ducalt\'a.; p:1ra l: t :pnp!! :tt..: !t'!~ d~!:! c:+~·r ! ~r:! de DC!: .. ,,,) iiü\~nu 

grado de Ed uL:aciún Bús1ca en Centros 1· ducat ivtlS <k comu nidadc , rura ks de los departamento:.. de 

Cnpún. lnt ihudt. 1 a Pa; 1 el11f1Jra. '-;anta l3:.'trh::tr:t y Ou1tep~:l¡u ' jlh.' nt~ l!<.:ncn ptlsibilidadc. k 

acc~:so a los scnicios cd ucall\·o-, de ~:-;te ciL:!o hajn la oferta tradiciona l. lll a nt ~:ríor. cn ~.:on:onam:ía 

con la Clúusula 1.01 del C\lntr~tttl de Prl:stamo No . ..¡..t49-BL-110. su-..crito cntre el Gobierno de la 
R.:¡1:jhli\.:~: d-.: ll,>r.~:ur.t:.. ·' ci i1:tJ l..:ll imcrillllcncano de lJL·sarrollu (BID}. que ._:<.; el 

l:( •nt rthtm ,l la tinancwciún 

'.ÍI:.'Cll\..t(\ n del Programa de .\kJUid de la Ca ltdad [:ducatt\ u par::t 

el De:..arrollu de 1 lahilidadcs para el f-mp lco: Proyecto .Joven . 

CL\USLILA T~RCl::l{A: POBLACIÓN Y DEP.-\RTAi\IENTOS BE:\IEFICIARIOS 

Lo-.. · 'J", 1\·;.¡-.; ·, · •. 1 ·-.. UT\·l!:t~ .'!' 1 L'~: lt~·: Dcpanam..: ;1;\h ,k t ".ljldlt. lu tibucá. L.1 P.u .. I l:lllplra. 

Owtcpequc y Santa Búrh.trn. ht.:nclicl,llld\1 a un lllÚ'\11110 de 5.UOX edue;.~ndo-.; (as) dcl octmn y 

rtm cno grado dd Tcre~:r ( 'tcll' de hluc;1ciún Búsica. quiene-.. n.:cibir~in el benc fi~in completo el cual 

~.:nn~ l'-ll: cn ci paquete d1da~.:tru1 y el p<~gll de 'LI dt)ccnre. los cuales se deta llan d~: la fl,rma siguiente: 

Can:id;;d <k Ceiiiiu~ Educaii' n~ a ~l'r atendido por el "Prestador de 'crvicios" 
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Cuadt·o 1 

1 T , .. ........ r';¡ntid¡¡d d" C aui ilimi d~ 'limero 
:'\o 1 kpart a mt' nto~ 1 > dm· ;,; ;::;:m Edm·ando' dt> Educando~ de E~timado de 

lho ~ Qno Grado Octavo (; rado :'\fovcno Grado Educa-ndos 
1 

1 ( 'npún )l) 519 3S6 9()5 

., r ... :1 .... .. . j \.) 2~ :-. 1 ,'1) -ti -¡ - 1 1•t uJl ~'-. tl 

J 1 ,1 Pa; ~1 ~-ti -+6 7 1 -()()~ 

.. 1 cm¡m:t 1)2 -.., q ~ 2l) 1.5X2 

5 ( k'\lll'jlL't¡ll L' 20 2-11 17-t 415 

6 ' :n~!:~ !3:::-!·\:r:: "j; - ;¡, ;~ _:; ¡:; {)XI 

roT.\t . :!00 :!,750 2,258 5,0118 

CL\L'Sl 'LA CLART.\: C\RTERA DE ACTIVIDADES 

1:1 -- Pn·stador de Scr\'icio\ -- dchc;·a emnurcar las Jet Í\ idatk~ a prtn ccr conlllrmc a las 

Espcctficaciones fl-cn:,-~, p;.;·, !¡¡ l'r~ ,u~ 1•.'•!1 de Ser\ iciu ~ Tl:cnicn.- p.t ra lu ,Ji.~Ih. lull del udm u \ 

no\'<..: !1ll gradu del ·1 creer Cicll' de Lducaá'm l3ú~ica en los departamento~ de C'opún. lntibucú. La 
PaL Lcmptra. OcntL'p~:quc ~ Sant<t 13arhara. para el ai'io L'Sl'lllar 202J. mi..,ma qu~ l(lrnla partl: 

im~grai dei presente <..:Ol1 \ 'Cl1lll. 

CLÁüSCLA QLii\TA: 1 ' l)J( -\OORE~ IJE l;ESI'IÓl\ Y RESLLTADOS 

FI .. Prcstador de Servicios-- tkhcr~l cumpli r co n lo-; siguientes t ndi cadnn~" de: ge,ti0n y rc~t.t!t~dn~;: 

C uadro 2 

1 Cumplimtct~lcl plan~ tralx~ 
1 

2.25X ~:ducandos qn" 

l nt~>llltc J~,.· Adi\ tdatks 1 Producw 
linal) 

-- --, 
Rcpor\1: lnictal dc matrícula SACI: 1 

J¡ ______________________________ __ 

D~..·s~:n: ton 1111:11LH- aln t\ el llilt:tun<d. 

___._ 200 tdmco \s. real j_ 
~,1atri~id~t ini(i,"tt tu~Jtu~ 

Ini<Jrm~: SACE 

Infurmc S!\C[ 
__ _j__ vlatrit:L~~l~_rJ_( 4"o) j_ 

Pon:entaJe cst u nado tk prn1111 n tdo .., al dlll' 
• 1 

Sll.!.Utcntc . 1 -- ---- +--

1 nlórmc SACE 

Ptl!'L'Clltí.ljc cst tmad<' d<.; J\l\ enes con dipllll11a de 
b:_crccr CJcl~. _ J 
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CL\ l!SUL\ SEXTA: \:\IBITO PAR:\ LA PR E~_E .YfAC IÓ:" DE LAS .-\CTIVJOAOES 

Las partt:s tkcl:tran ~ · ~~ •. :cptan. qu~ ..;e at~ndcr:1 el tH.:ta\ ll : t1ll\ enu gradu del ll:rcer cit.:lo t.:n los 

L)t.'i"'=-::·t~un~n!o ~ . \1\..;rli...:ipid. · > .\ 1""1\2~t~ \...="illhl\.."\. idd~ c11 l.:i :\u c :\u i dt· t.:' l~_. l"Pll\ cllÍl' . 

CL.\L'S L' LAS 'ÉPTI :\L\ : OBLIGAC IO. :ES DE LA~ T'ARTES 

a. RESPO~.SABILIDADES DEL 11\'STITLTO IIO~Ol'RE~O DE EDCCACIÓJ\ POR 
R:\DIO (JII ER): 

1 as acti\ 'Jdades que dc:-.arroii:Jra el Prestador dl' Scnicios sun las sil!uientcs : 

1. l·lahurar el !>!:111 de trabajo. mtsmo qu..: comprende (la tJrgani/.a~..i •. ln. pluni1icat:iún. eJecucion 

moniturt.:u ) t.:\ a luaci<\n a desarrollar en el pcrÍtldo académico cscular. en concordancia con las 

adl\·idadc: n:qucridas . Ane xo 2: \l()(t,• ln ( 'ronngr¡Jm;1 d~· 1\.o.:! "· !d:Hk~·. 

ISrindar hneamicntP-. de atcnci(lll a cd uca ndus de l oeta\O y no\cno grado del l'en:cr C1clo. 

:i . Prt:star "l'J'\Íl·jp.., cJw:at!\l'S ~.:n c:td:t uno de los Centro~ [ducati\os li ·tado' en ''<me .. 1 l ~t\n 

personal Ctllllral:.Hit\ de acuerdo :.1 lo-. p~..Ti i ks tkscritos en ~.:1 anc:\o :i. 1 <IS CJcston.:s Edueati\(1" 

~ Lnlaccs departamentales real!;:.111 su acci \\11 t.:n e l úmbito local: el res t an!~.: personal cla\'C es ele 

.tptl\\1 .t lt~~ .lcil\ Hi.Hic-.. a<illllliÍ"lrati\a~ requeridas por ci "l"rcs tadot· de Scrvícíos" en el 

cumplim iento de h1 e¡e~.:uclnll del con,·cnin. 

l. f\:nnitir qu ' l.t SUJl (' j)tll 111k1'11ledi\l Lkl f>lllg" ll llil de 1\-lcjura dl' ]:¡ C:ll idacl FduraiJ\'<1 rara 

d lksarrolln de l lahilidndcs par:.1 L'l Lmpkt': "Prn~ccto .IP\l'll .. realice una auditmía de 

\t:rilic:.H.:H.lll de rcsultadn-. en con¡unto ~.:on las audit t•rías linancieras dd proyecto que son de 

caráckr anual. 

S. Las dases deheran 1mpartlr"c 200 días a l año en cada grado . o kls día~ que ~e lugre ..:jc ·utnr a 

par: ir de b lirma del CPil\ ..:ni,l. ~ con la si!.!.u icnll.! cJrga hu1 aric.1 sc ll laJJal : 

J C 
( 

5 

n:a~ l'un·inahtJ'l'' 
8° C r·ado - --+-- 9"' Cradu 

(l . l.:t mctndo lugia dl'l ~en :ciP cducatiYu dch..:r:l ..:nllt,n ..:un 1:!~ -.igt~it:lllt:s curaL'Ici Í~l icas: 

a) Librn-. de tt:xtu ;. trabajtl personal dd educando que desnrrnlkn el Currículo '\;acional 

Básico IC. B l aprobado pnr In "Sf(' !~ ETA RÍ A HE EDt 'CAC!Ó!'l". ~u:1E~:-:11e ~:! ~:n:.:~w -i 

( Espccilicacit'ncs teenicas de paqudcs didúcticos). 

hJ Lln { 1) (1esll'!' cdut:·ttl\o atender:'¡ t¡uinL'l' 11 'i) .;ducandos P''r ... '· ·i\\n pan el de arn !!u de 

todas las úreas curriculares en el grado q ue k ha sido asignad~': en los Centros Educati \ os 

dlliHk 1111 se ~d cancc c.;l núm~..·ro de cduen mlos se unirún Jos (\ tres grados s¡cmpn.: que el 

nú tlh.'l'o ikguc a un llllllllllP de ochn (OX) educamlns que scran atcnclldo:. por uno o dos 

gt.:stprcs segun . .,ca el caso. 
/ 

1 

1 / 
1 
1 

J 

/ 
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~..:) :'vktodt\logia prc:-.L'nl·t;tl clunc-. a "úhalt 'J para IP cuLII <khcJJ l'tJl1t:.lr t:tll1 um1 estructura 

opcrati,·a dcsccntrall/adLI a ni Ycl depurta nH.: nt ;ll y mun1ctpal. 

1) f\ letodolngi<~ pcdago~t l' ;.t en lloran<) n rd tllL.lrlU de lunes u súhado basado en las hnras cln~t:~ . 

llora Lunes 1 Martes 1 Miércoles Jueves 1 Viernes 1 Sábado 
1 1 

! 

i ..;p.11111 i 
1 

1 
t 'P'Ill"l 1 Juc~CIP!l ..., '"' , 10: 

\1\ ' · 
. - ' 

'f'dii P f 

\latl'llt.llr..:a 
f-- -

1 " '\() 

( 10.::11Cioh 
',tt urah: 

( ICIIClol' 
'alurall', 

1 

l 

1 
1 

j 

f ll 1 ' 
---'--

n !' 
---1 

1---' 

~ 9·-t~ 

1 1 o ;o 

1 
r 

11 15 

1 12.0U 

l)~dt.tC. tct• 'll 
l 'll ·- .\rii ,IH.: .t 

i i 15 1 'lltdl\" 
\lll..l:tk' 

12 .f .- 1.: · n ol u~ia 

j ·--

llora Lunes 

1 du ·,~c·1< •tl 

\rtt\lll.: .t 

1 'lllllll" 
'>llcl .tk' 

Martes Mié reo le 

--1 

Jueves Viernes Sábado 

l 7· ()() 7· 4 1 ..;paitnl 1 :-.p<tll<ll 1 , p:u1"1 l:spa[Hll h-par1ul 
1-dut.:actón 

CÍ\ tea 
1 

l:Ju~:a~ 1 

1 
7·-t' x ~o 1 

\>lilll.'lll.lltt:a \l ,lll.'lllíl( ll'él iVlat..::matrca \laiL'Ill<\ltc·a 
1 

1\la!clll~tltca 
1 1 

---, -+-

1 
1 X \() "'~J 

( ll'llCiol' lll.'ll(l<l.' 1 ( ll'lll'lol' CICIICI;t\ ( ' tl'lll'l:b 
.tturak' ';llurak, .:llllfdic 'laturak' '•llurak' 

1 

( l\ ::;:"' 1 

1 
1) 15 l) -1 5 

1 
1{ l·:n~ EO 

¡-
9 

.f " . 
1 

'( l !- 1 d u,a,~ou; 1 ,¡,, ,, l \t!l 

II.'L'Il• 'I<'!..!I:l 1 ~cno!t 'gla 
-, 

1-:cnnl:>¡,:til 

E~ · J _·\rll~llC,l \!1 1 'lll'ol 

-h~Íudll~~ 1 1 'lltd lth 
1 

1 'llldllh l · o.;tudtn~ 
1 

1 'lutht'' 
l : l'i 1 ~Pc:tak' "' ''l ' l :llt' '- ' · •• _. , ~ ! 1...:-- '-:u,.::;: !·•· "'-' OHO O ·~ 1 ... 

1 

.)\" \..I..JI~ . .. 

t.-:: 
1 1---- -1 

hluc~tCl{ 11 (l(l !n::k'. !n;l..:, 1 l \..l ihd , ,~¡ ,, 1 ~~lhl¡l.~Ílt l 1 
Ft~ll.;;t 

1 

~() ~~l 
~--

1 I.'L' l1\ 11<')!1<1 1 L'(ll111<>gtol 
1 dtll.:a<.:lt'll 

lll! .. dl', . 
L__ 

1 1'1\..d 

-
1·1 :,.:c. tur cductti\\l k o.,pul·. de halx:r ..;ump!JJ,) ..:l huttlthl dt.trtu de ....la ~.·:-. d~::-.illlullatú ¡H.:cium:s como visll:ls 

dnmtctlta ria:-.. incmpnrac it lllL'" de educando-. en ncs ~~ lS dt.: ahi!nd ,ttw. lll\ t.:! a el\ lile-. de cllnt cn ido~ por 

ausencia .. im uluntari<h ( Cllndtctone~ dintatu l t'l~te< t:-. . l'(lrtas de ca k .. eni'ermccbd. retornados por intntgrat:tún 

i loi\..IUJI,¡j \liiiÍ\..'I lldt.:llllldÍ ll \lllü:o.j 

_j 

1 Rc:pun:1r) cntn:g:tr :t i;t ·. ECRfTARÍA DE U>t·C'ACIÚ .... ' .ti " PRS .. _ copta de iao., 1Helm'""" •u• ·~ ~" 
· Educ .. coon pe ¡dw· 

d~: cnt r~:ga de ma!L'na k-. d tdúct icn:- dchtdamc nt c tirmadas por L' 1 D irc:ctm (a) del Ct.:tllfOr , ' ' / 

1-: ducati,u . f-.sta" <teta-. dt.:h~n c..,t ·tr en el primer triml·strc tkl Jt1u ~:seo lar de lt1s C'enlrtsl ~~R 
LducatJ\'Il .· tntcrvcnldllS. u ,t p<~rtir de la kcha de la linn;t de co n\ l' Jt io. ,, t 1 f }11 ,.~, ~ ~ ~ 

( <l ll \l'll t<' de l'tc\ l:ll.'lllll dc ~en Il'tll~ ln lt:rm ~lllULltlllal P;'tgtn:l 6 
L/ 



IH R 

9 . rJ "Prcsíador de SL·n ido"" cit'hl'rú garant 1/ar: ascgur<tr qu~ : 
Cuando el (ic..;(tlf' f"ducdll\ (l :0,1.' n.:l ire del proyecto r\)J' cualquier C~lllsa este dchcr::í huecr • 
::;Jtrc;~¡ ,k lii s lihr" .... dL' k\il> 1 e...:ihid(l:-, ai üircctnr del l 'cntro L-.ducat 1\'0 . 

• :\1 lin<di/ar el aí111 k:cti\o. d (JeStOI hlucatJ\'1> dcbení hacer emn.:ga tk los libro · de texto a 
la ,lir-::cLidn ~kl Cetlll\1 LJucati\P . mismos que se pt)dr::ín uttli;ar el año siguiente. 

1 O. Cunrd1nar) desarrollar ~.:1 pruccso tk sclccciún de talento hull!aJh> de .::!00 Centros Educatl\us. 

ha_¡o la res¡ Oll!>i!hilidad del IHF-:R. tirma de contr:Jt11 y ndmiq•''réH .. 'i•.;n de !n·· \.: ( 'ntr~tc :, de cada 

(!estor Ldul'utl\o ~.·on la SEDL 'C. En el caso de que el Prestadnr del Senit:to no cuente con 

rcrsnnal que CL1111pla L'l pertil mínimo ra¡uendt• para !Ps Gc:\ltlJ"e;<; Fdti(';J l \ '11 .... r Pdrú L' (· n ~ider:u· 
l¡¡ base d...: datu:-, del IH.:r-,nn,J i t·: Ji i tieatln ~.·on que cuenta la .' EDL'C t.:n el nivel local. en todos los 

ca:--(lS la Sf: Dl C · dch~.·'· ' d.1r L' l 'J :-,tu bueno " ](•'> pcrlilcs a :-,er t:()ntratadu-.. mi-.Jll(l qut.: dcbt.:r<Í 

l"!'o..''-'!..'!!! :!r :: :~1:·: ~; !:::·¡!,¡¡· d,--~ 'i:iii.i i·, ,¡;., !i iL\ 1\• dÍ llliclll tid ~lll(' escolar en !u: Centros l:.ducati\O<; 
inkn l'llidu:-, rnr ~.:1 l' rog¡ .tilla. 

1 l. He:di/ar ¡,, '( ' 11i rt td ·i\.11! de lu. ( ieswr ·s Edu...:.itl\ ,)!-> p,1r el knlllllU de dos meses , pudJc!ldl' 

e\tenu~.:rse dicha contrataciún " 1 O meses, una \ 't:i' cumplida la comlicJonalidad de amplla~,;ión 
t.:stahkcida en la CLAl íSl'L\ OCTA VA del presente l'Oil\ enio . 

i 2 Cad¡¡ procc~o de c:qwcitacH.lll "e rcali;arú en coordinación cun la "SECRETARÍA 1)~ 
EOl iCA( '10.\1''. tanto In relacionado al contenido como b programación. V 

¡ :;, I llllt.:!.!ar el pl:!n <k L·apa<.:llaC!(lfl dchJd:lmcnk CiJicndun.r:ad~) y t.:.kculal la!-. caracnacitmcs que l'-
!-.L' brindaran a lo!-. 270 Cicstnres hlucat Í\ns haj\l la responsa hil ida el tkl "Prestador de 

E IH ('A ClÓN''. nm 1\ 1rn 11.: a las úreas eurricularcs ) campos dd cunnc imiento de acut:rdo a 1 

Disei'lu Curricular 'k l-c.Jucaci t'l1 l3á~ica ( DC:--.11:::8). , e dchcr;ín ·apacitar mín im d ~1 (2} veces 

,¡} <~Jltl. sicmpn; qu~.: se cumpla la condicH mli1dad de amp li aeiún estahlecitla en la CLÁUSULA 

OCT..\ \'A tkl presente cnn\'enin : en lemas que 1< s Gestores y In ··SECRETARÍA ()E 
E!HICA.C!i):""!" d..::cnn;;;..:n .;; · l tL'I..t::-,iit: el 1eii1rt.amienw ) acruairt.auon cont(mne a los 

re ultados de la~ pruebas de tin de grado. 

Fl rl , n de cJp~:cit: tc !:.; : J .i-.:h.:;:: t...: n-:r -.:nt1 L' lu.-, L'\•ntenidu:-- a desarnlll:lr pma In:-, GL'sturt:s 
EducatiH1s 111Íilllllll l\l 'iguH.:ntc: 

• lmplcmcnt:>ciún del !J h L'Iln Cun·icular :'\iaclt)lli.ll de Eduu1cion Bcisiea (DC 'EBl v sus 

hcrrnnHcnta:-. de cunn~.:ciÚil curriL"ular. 

• L
1
S\) y aplicaciún de la metnd()ltl_t.da de auloaprcndi/ajl' Jd rrn.l.(rama sdet:CIO!l:.tdo p:lr:l los 

educandí.)s a:-.. 

• lnstnu.:tÍ\ 'o para apl icacil.lll Jc la metoJo logía de evaluaci<.ln vigente. pruebas f(mn¡¡livas que 

'e ~1p !i'~·ru1 !~1en~u:dn1~!1tc ~; !~! C\ :JlütiCi\~n Jc :in \lt..: L~fíu~ y oiJ a~ qu«.: ..,<:apliquen. 

• Libreta de RcgJstr\l ~ Contrnl de Asisll:ncia y 1·. ' ¡tJuación. 

• 1'!;111 i li · o~ ·i•-,1' .. P I! L' ! !l ~ : c iP nc:-. ~.:n 'ralc. (C,lf"l.'.d . t ... <~dcnll ... ,t . iltll:trin de cJa,cs, u<;n~ de 
matenalcs) hihlintecus. de.} 

• La capaeitacion st: nrgani/arú en gruptl~ de acuerdo u la ubicacit'll1 .~CO!!.rútica y la 

tllsponih JI 1<.iad de los r~:~.· ur:-,n:-, tk i.l pn.:nd i/ajc que :-oc ut i l11a n con la metodn logía 
sdeccionada. 

• \ tktutlologJas de multiúrt.:il'l ., multigradu:-- esencialmente en el úrea cun·tcular ue 

matemáticas~ el campo dl'i cunocimicnto de c~paiit)l. 

!·!. F! u :; •~ del cqu;p, ¡ il,:~,., ·,\lh •g 1u1 ... L' deber¡·, C\ idcnc1ar en íos pbne!-. de clast:s de tuda~ la · .Jrl.!a~ 

curriculnre~ dcsan·olladn:-- ptn ]u-, Ct:!-.lllrC~ f-:ducati\·os de lo..; Ccntn1s Educativo~ que cuentan 
, - ,_. , nC 1' '" "' 'H• ,,,. u•r. c!lu . l-:lequipn :cc;1\ll\l-"' l"' ' : ... LJ:-d L' lllll\• 111:-,IJ UllH.:ntn de apo)n: .tntes. durante y :!1f'~6H'J,JJ;~o r Rdú" 

la cla e. L·onfimne al ~- \,11lt:llldu del ;1rca t:(l!Tt.:sptlndicll!e . U -'(f: .. rN/J 
1 :'i . Pre!>cnlar en su~ produclus. accione..; relacionada:-. ...:on iJcnti licaci<'m de educando-.; en re ·!ak"'_ '1 :: ~ 

en nc.'"'"· mn c1 prupó«l<> de nK\nlcncr h« meló <> e indicudorc' dclpr"cn\e """'""¡''· '•·"'' '"''1f 
L/ 

(. \111\l'llll • dl' i'rl'~l:Jl'I ÓII J~: ~l'n Jl'll'·' lntl'Jllblllut:i \lllal l'úgma 7 
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16. Rcali1ar tutorías ;¡ los Lducandos lJLH.: se han i<knti tiendo en riesgo de r~,: prnhaci1\n C<'111 CI parte 

del L"ll111pliJniL·ttlo '' lu-. i(·rmiJhl"· metas~· akance de esk <.:uln-cnin . 

. Re<tli;ar el scguimicntn de la matrícula micial. "eguimiL·ntu de la asistencia escolar bimestral y 

Educati\'l>S en lo" que el "l,n·stador d<• S<·n·idos '' presta el servJC JP cducati\o. 

1 ~ f)j;,I.'Tlar _ .. nrlic:n !a Lt r~t t cgia tk 1\:nnancnciJ Escobr Clif )..:ad¡¡ ~11 .;] l"dLlL~clllllCiltu. 
llt\ cluá'>n indi' iduali;ada ~ p<lrtic lp<tL' Í('ln de padres de ramilia. t¡uc debcrú ser aprobada por el 

equipo tl'cnicu de fduca..:ión del Pn>granw de.: la Red Solidaria . 

JtJ . Jlropon:1nnar .t la l 'llld.td tic Pi u ) txlus Estra ll-!.!ic\JS dd Programa Red Solidaria. con copia al 

equipo tccnicn de b ··SECRETARÍA DE F:Dt 1CACIÓY' (Subdirección General de 
h!uc:!t.:Jt.l!1 B:·,,ic::) . h)" pro dL:c:n:' esperado" ("·n CD f~lf'lll<.ltll PDI ·. Cllpitt tiL·I dL' lu \L'r:,ÍPn 

lisical. c:tda producto cPntcndrú un inl()rmc lktalladn de 1:.1~ al'li\·idadt.:s dt.:sanolladas. ~1 
m ·alh.:C ..:n d cumplimienrn de !;¡., ml'l :" prnpt~<'-:! : 1-.: •:nnfi,rmt• !! lt':-' 

cst~tbk<.:ido<; : 

U
-- 1 

. Tipo de . 
:"\ 1 1. 1 j_ lncllcador ll{ Jc<H or 

- ---- --,.-----

Construrción de 
Indicador 

Fuente de 1 
lnfonnación 1\lcta 

¡e_ 
H.csponsahlc de 

\'cl'ificacióu 

1 j j l 'umpllll ll t:lll(l 
( it:sl Jllll 

1 1 • • del t>lnn lk 
1 1 i\JUJII(lliCU 1 , 

1 1 1 tra!);qn 1 

r--- -t )crtur:t de S\ 't)-

1 
1 

( i1ad,, en ¡ , Rc:-.ultado 
l 'cntn1" 

! !:duc:HÍ \t>s 

i\pcrtura d~: ')\u 

1 
(ir<Jd\l en J RL'Slii i<Jdu . ¡ 1 1 ( ~lll!lJ:-. K- ____ l __ lduL·atJ\o.~ 

de .: l3~l· d~ctl\ !'~ 

\.unH.:m de act t\ 1 dade~ ------ -- -l- ·----S- E-·. D-l;-'(' ____ ,1' 

rt:all/ada~ entre d nllmcro Plan de Trab<tiPL' (~i, · cll't:nlral. . 
. ' 1 no u .. 

de <1\'11\ 1dalk~ 1 tllll'J'!llt' tk ac!l\ 1dat!cs Dc¡xm~:mcntal y 1 

pn>_!..'.ranlal~'--~ _ ----·-- +---...L ___ \_1_unic~;~;;)" : 1 

l\Lillll'l'\l de -...L'L'CIOilC:-- 200 
ahÍL'rta' dtll '<llltl' el pu·i,ldt' 

\. unlL'i'l' de -.. l·ccion..;s 200 
:1 i) l\ 'I'J:h 1 i 11 1'·1111 L' L'i (ll_'f'l 1 >tk) 

SI · Dl~ 
iZ~:pL•rl<-' tic Jll;IIJJ c uia 1 

(Ni\ el Central. 
1 

inicia 1 
lkparla1tlcnta! \_' (SACF) 1 

\luliÍI:Ípal) 1 
-1---i-----

Sl:DUC Rqwrtc de matncula 
i 1l i ,. i :l 1 

1)()" 1) 

()() ll., (~ivc.:l Central. 

U lkpartamenta! ~ -
l\.1un i e i ¡xt l) 

---------- -- --
~LDlX ' 

( '1\l::l Central. 
1 1

1 
1
1 

l anlldad d.: tiJa~ ..¡ 
1 

R.:~ultadt' 

L ¡___ ·-- ---------+-

1 i 

Di:1' Jr:lh,q.td•>:-- cnlrc día~ 
pn •).!ramad! >s 

R.:pnrtt' d.: _'\ 'ISll'UCJ<I 
(S ,\C! ) Dcpanamcntal y 

1 

1 
:VIunic1pal) 1 

. F.Du~--~ {_ <llllJdad d.: nu1o;. (as) 

1 ::' l<.co.;ultath• pn lllln\ 11i''' a 1 

gr:Jd\' ;.¡gu1cnll' 

p1 !>lllO\ ld t>;. cntn.: lu t·an!ldad 
de nn1"' (a ' ) malnculadP;. 

ll ll:il\>' lo' lllllOS (.!-.) 

dc;.l.'rtorc' 

Rcp nrtc tit' m:t tn.:u la 
fin:1t pnHll\l\ !llo .; ( S ,\(.'l.) 

( l\:n..:l Ccntr,d . ¡ 
Dcpanun1cntal ) 

l'v1unlcípa!) 

L 

1 (, 1 

1 

1 

r-1 
1 7 1 

1 1 

1 

\lankne1 un 
·r-

porccnta(l' d.: 
d · ~ t:' r • ¡(m 111\"ll nt l. .m p , l ; ~ d d .- rmi .. , <"n 

lnlp<H.: l•' al prumt·d"' ,J.:,cr<:l•lll l.'n lr.: ia ..:ant1dad tk 
llal'l~>llal n lth" matnculadt"' 

co.;tahkt:Jdll pnr la 
:-;¡ i)L '( . 

( ·:1fllid:Jd dc J'l'lllllll \ 1d''' 
1· ti~1 ~'\ll'H\ y 1'! l 'illl'\ !d '. :d ::!!1:·:: !:1 ,·.llltH:! • .J J~ 
~kt'tl\ 1dacl ):! rado ;.Jglllcnt~ 111.111 1 -: u l:tdP~ lllCIHl' In~ 

tk·~cn ~ 1 1\~ .... __ [ __ _ 

1 
+ 

R~T · •r'tc tk m :1111-.:u!:.J 

111 ICI<JI ~ a:--J~l<:llCI .I 

(S.\Cr¡ 

1 

SI ·DLK 
( . J\.:1 lcntr:J!. 
lkpurtam~ntul y 

Mu111cipal) 

1 1 "DL'C ! 
Rcp nn.:d.:m:Hn.:ida 1 lJ t " 1

1 (:\11dC.:nt1,.1. 1 

tina! pn>mo,·ldo-; (St\CI:) 1 ") "j~ ____ D_.:_r_a~_-~_"t_n_..:_n_ta-1 -y- _j _j__ ·- \1un1Clpal¡ 

.20. f' l ··Prestador· di! Sen idos" SL' cneargnr{t de Cll\ iJr lus productos inl(mncs a la Unidad de 

Pnlyectus EstT:.~té:,:Jctl S del PRS. C(l ll copi:.~ ~1! cq~tipu técnico de la -·sECRETAn.ÍA DE 

F:Dt iCACIÓN" (S ubdtrcccJÚn Clcm:ral de Fducaciún Búsica). en cada unn de losr'l"'t~~ren o of)!)/ 
que el "PrcstHdo•· de Scnicios" cntrt.:guc a la l ' n1dad de Proy~ctos l:stratégic.:os ucf~~~~~: R~'l4~ 
dchLT<Il1 prL'SCnt<ll' el ét\'<llll'C..' de Jos 111dtC~H.ltll'CS de dcscmpetiO. la-, DC! Í \ ldüdes tic Cll\1l'dlrf:ii:ji~ l ,-::..ov 

J'll fa trn r llV) l 

1 . 

( ·,,ll\<:111<' tic l'r.:~taciOil Jc Ser\'!.: lo~ lnt crm-;tnucJPIIal Púg 111a 1{ 
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~ 1 ccnt ra 1 \ tkpartamcnt d L 1" e_1ccuc 1011 li na ne JCril del pro yccto . ane-xo. ( 1 istado de Ccnt ros 

htuc:t!J\(':-. con el nunJen' de m~llrícula n.:port~1da en~ \CF) . ad_¡untando L'l recibü rópcdÍ\u ~ 
la con~tan<.:la de ~\lh eneJa lisc<~l lk la S ,\R. cumu t:un bi0n presen tar documentación para el 

de:-.emholso 1 rceihu Onl'in :tl :1 nnmlm· tf,•l Pm~l'i '!11 < ! <k ,,, !~•:ti '"!Jd:-Jri:l, r!'t'>(.'(.'tLI 

Bll)/-i-i-i9/BL- JIO, Pn'giamd \kjura de la Calidad Educat J\a pnra el Dcsa!Tollo de 

llal1 ilidatl!.:~ para el !:mpkl' . .. Pro~. cctu .lmcn .. lJIIL' indiq11l' l¡¡ 1k ·riprit\n del d~_'..,t'mb )I"L'). en 

\'ers¡Ún fí..,iea! digit.d (en CD ¡ ~, rmato PD!'. cupia licl de !;1 \lT..,iun lisiea) 

22. Fl "Prestador de Se n icio-." pre~cntJrú la planilla JlleJLual Jc Gcston;~ EducatÍ\ll ·.de lo: 200 
Cl'lllJllS b.iucatl\(1' iJL·neJiciadl'" hdJll e-;te cumen1o. la cua lestara lirmada por el represent:mtc 

kgal del " Pn•,tado r de ~lTV i cio-.·· . para tal ckctu ddx:rü pn.:senlar la :-.olicllud a la l ln1dad de 

l'ru)cl.iu:. L:-,lr<~l0g i u,, 1ki .. PRS ... cU Jl Cl 'pia al equipo t~cnicn de l<1 .. ~ELRE L \ RÍA DI:': 

EIH C \ C IÚ:\" (SuhdircccloJI Cenera! de hlu .. :aciún 11üsica) del 111l1 1ll u total sulicitado con la 

plani lb respectJ\a ~ la cnnstanc1a de 'inh·encw li:-.cal. La liquidac iún de esta~ planilla~ -..e 
rcali;;¡r:'J llll'tli;ll1h.: L'\ ltkncJa Je tran-.. li: rcncJa de lu ndos del "Prc-.tador d~ S~ rv ic ins" 
rdreml~1da pur !'.U Rcpresent,mte Legal. 

~1 ("ada d,), 111('-\L':--. t.:J ~~l'rl·-'t~h.J o r · c.l l· S l·r·, i c iu~ ~-- J....:h~rú Jnit)rtnar p{,r l!SL:rito a la ··SE l<.~: ~r ARÍ:\ 

I> F El>l'C \ C IÓ:\'" ! ,¡ la l nidad de Proyectos 1-.stratégJcn.., dl'i " PRS". de la recepción y 

2-+. Veri ficar la entrega de inl(,rmcs por parte de los C1e. tores l::ducati\t~S previo a rc:1li;;ar el último 

pa~o de hnnnr;p·ip-. .1 1•"- (i1·..:1nr\'-. f'7dtll'. ti t• . que L'(llllt:ng:~ b:-. ac!! id:1des m~b relc\':lntcs que 

o.;c reali;,ar1~11 en el (\:ntro hlucatt\o. L'\1111<' tamhién un repone tk pre matneula escolar deC/( 
'>lglllelltl' al1ll kcti\O { 1 

25 . fnciuir atencron dllercnci.Itl.l dPm l ·J!¡arJa ;¡ educandn" que n.:qtncr.m ;Jtcm:J~)n csp..-cial porqu..
pn::s~ntan ndnerahtltdad tk Sdl ud ·' acct:'iU . 

2(1. \lantcllLT Jnl(,nnad,¡ ' actua lll; lda .t i<t "-' J.:( f< F I'A IÜ/\ IH . U H <.A( 'IÚ ! " y al PRG st hn.: 

lo" ditl.·rcnte~ aspl'l' lllS que inc1<..bn dt rectamcnte en la realitac1Ún de las actividades. f..ntrc ello:-. 
me lu ve: 

al l.a C110r l111acJÓI1 para c<~paeJtaciún pedagúgica a Gcstures Educall \ llS ..1 nivel central y 
dcp<~rt a mc nt al . 

h¡ La <.:tH,rdinacJÚ!l dci camha1 )· reemphvo <..kl personal a nl\·cl de l'...:ntro l:ducatt\'t). dehe 

mti.mnarsc a la .. SEC R ET.-\ RÍ A DE FJ> l iC ACIÓJ\". a tr;n 0s tk In . DireCciones 

GI.!Stl)f a ni' el lucal. 

~·) .\l.:L'il\!11..: .. ,, :Ictl\ ilbdc. r c:tli .' :td:t ~ sobre !a estratcgta de pcrm::tllen ·:a y ·asos k <..ksercJOn d..: 

lu-., hluc; Jndu" a 111\'el del Ccntr11 Eu ucutiv u. 

d) Reg istrar el ingre:-.(l de h mat r i...:uln en e l S istema de Administ rac ió n tk C'cntm~ Educati\'ns 

(' (: lol.:<J J l) CCil! IU 1 

cuandu IL:n'-!.all d1 licult:H.k'> para c:-.l: reg1:-. tro. 

~·¡ lnt;)rn1ar 't'hre retrasP' ad!l1li1Jstratl\os. de p:1gos ~~ In. (iesllll·cs L:'ducati,os o 

incon,·cniente:-. admJnhtrati\ns relaclt'JWdos al prll:ecto . 

27. Pnnccr un enlace a 111\ ... ·1 kpanamt:ntalmismp tiUC trab:1_i·m.í en ~.:ontu nto cun el Programa de la 

Red So lJdaria \ la .. ~E('JU~T.\RI:\ DE EIH 'CACIÓ:\'" tantn a ni\-cl ~:entra! l..'llll1tl a nl\cl 

local en la im ple1nent:1cinn del Pro;.eclo l ·: ~ t \)'i en l ace~ dchcrún asq~urar d cumplimientL' tkl 
plan de trabaJll Cll ilh ,2 ()() l cntrns l:ducall \'t)S L'l1 domk el " Prestad or de s~n· ici o!o." presta sus 

:-.en ICJU:-. (el DepartanH.:nto de Lcmplra pnr el número de Centro-; educativo~ necesita Clllltar 

.:,;¡¡ dd.-., (2) ..;¡¡IJ ~..~.::) . \\::r .\ nnu ~ pcr íii ~ í'um: iuuc~ de io!'l E niacc!'l. 

2X . Presentar lo:-. ltlfiH·me:-, con lns rt:spcctl\o~ ree1hu:-. ~ f~tctu ra!'. tis<.:aks con lo:-, \alore. a,~~}~ft.?~·Hoffd 
segun lo tk:-.cntu '11 e: '(ll1\ t.:nH : por ...:ada Cl.l!Tip li1eilt\.! . cJ II<<IUUr! !J r d 

_9 _ Ll "P restador d (.' Sen k ios" dcbcra co locar en la CU lllra punada de cada tillO de los mater · ·-' / 

did:'Jctico:-. repllHhiL'Hill-. . (jlll' v-.Jps han '>ldllcnmrradoo.; p <)r el l'rngr;11na <k la Red So!Jdnn.t con .... " ' 

( ·red" 0 de 1 pro y ·ct o llll) '\o. 444 9113 L-11 O a río 20 2: . ·' "l) ". 
L/ 
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JO. 1 as demús que en el llJ.trcu lk '>ll :-- lttJJL'tonc ... k-. '>l'an requcnda l""~tr:t ·! cum¡ llmicntn te In .' 

oh.Jt.:l Í\ os. mct.t,..; de l Pro: cl'l\1 ~ L'Oll\ en ro :--u:--cntll . 

h. RES JlOJ\'S ABI UOADES DE 1..\ SECRET. \ I~Í,\ DE EDI :CACIÓI\' 

1 a .. SECI~ ETA IÜ,\ DE El>l'( '.\{ 'IÓY· apo)arú :-.t:gun lt l contemplado en el Con\'cn
10 

de 

C,l,lJktuLil'll lntctlll~llluclllll , Ji ~·nrn: !a ~CLTctana de l . ~t~:do en el De ·pachn de [JucJ~..run \ c1 

Pwgrama de la Red Sulttlana. ·n d cual se declara qut: lu ··sECRETARÍA DE EDUCACIÓI\" 
ejecuta la Poltttca l::ducatt\a \acinnnl : autori/.<1. Of'!.!<lnÍ/:t dinP•' " <.:tm''''' ;..,, 1"'' ";, .,.J. . 1 .. 

- .;,.. • •· t .... . • ... • ... · '· ~ ~ ·~t... .. lo.• \,o 

Educaciún fln: h:'r-;tca. Bú..,H.:a. \kdia. entre nt ro .... Paru !u cual '>l' c..,t ipulan ~ cnntcmrlan los 
o.;igutente. comprnmi~o-.;· 

1 Certilicactllll d~..· lu:, r ducando:-- di.: lll'la\'(l ~ Jl()\ '('11(\ grados. a través de lo :- lllt:l'allÍSll1() ... o 
tr:l\ 0~ dc la modal idad cunkmplada en el pn.:s~o:ntc com cnttl . 
''" 1' '•-·· '''""l, •. \ ... . ... ~ ~ .. .. ..... . .. .. .... . ~ l-.. 1 • t l 1 
... , ~ , -·""' .... ""' ' ' "'"'-'''" ''n" '- ,<~., "'-'-'1'11~·:-- que -.c '.J~:cutan ~.:n ltl . ~ ~.:ntro.., le :( ucac1nn 
B.hica t(lca lt /adu:-- pur L'l 1'!\)grama. 

·\p1•:Vttl i ·d.! : tq u~l!:ts :tct i\·icbde!> que s,; re~¡u t..: ren pJr¡¡ la tlnpknH.:maeiún de l'"ll' 
e u m c:n io. 

~ G;mtntt/.ar t:l n.:gt~tru de matrícula :- a~istcncia de lducant.lus en el istema de 

' dmtntstrat:JUJJ de Centros r:ducatl\u-. (S CL), y u otro!> SIStemas de inftml1Ue!Úl1, n;gi:tro. 

moni torco. control. sq!Lillllicnto. unt'tlisis de mntll.:r:t digital nistcntes \ vigentes para la 

·~E('~ •: f'. RÍ:\ IH. 1-:IH 'C\CIÚ. " v la gener<l CIÓil de repu:--t~,;:-. necesarios para 
ga rant i;ar la cjccuctún 

5. Apoynr <ti pcrslln:tl de: L".llll!)l l de la 1~''" S1 d id ;p·!:1 gi r·Hntl" h'- '!l~!n!t:t:i~'!1..:~ 
aut<,rÍ/ar el ae ·~,· :-,ll tk dtL·h,t pcr:onal par:t tet:uh:cciótJ de d\leum~o:ntactún . \crificaeit' n d..: 
cnrrc:--pntv.;ahilidad (:ll.td!t<'rÍ:J:- l' \lcrnas y ,llldtturía:-- int ·rna..,l m.._•diant~' In ('J)J11i ivn 
instauradas por amha ... parte:-. \ 'c r anexo # 6. 

c. RESPO~SAIJlLlDADE~ üEL PROG iiA i\ i A DE . A R ED SüLiüA H.I A !l'H.S! 

( oord in ac iún y Sup<'rYi.,ión 

1·1 Programa dl' la R~d Solidan;¡ -.er:'t la rL'sponsahk d~..·: 

\ '..::tií fiOí \..JI..uirtpJ illii\..Jilll dci pt L'"CIIll' Clll1\ l'llill . 

Hacer la:- transtl:rc:ncias Je ll.mdo:-- y pago:-. d~.: pt\)ductt)s al "Pn ·-.tador dt• Scn·ícios'' de 
e 1nlixmi(bd :1 In -. pmdu ·tu:- inl(lnn ·s recihtdn" 

·' · 1· 1 Prograllla de La Red ~ultdana se rescr\·a c: l dc:rec ho de la \crilicaciún 1isicn de fa · acta:, tk 
entrega de lo-; paquct~..· ... d tdúct icos de educandos. ( lcstores l::. ducat i vos :v a u las, además de 
\ cri ficacioncs de.: ca m !'lo 

-+. Re\ rsar tk lll :lllLTa COilJUilta co n la "SECRETARÍA DE ED UC.'\(' IÓi\'" los 
productos inl\>t rnc:-- ptt::--t:lll .tdl•:-- por la ln<.,tÍlllctún Prestadora del cn·icío f· ducut l\tl 
R~..·ccpct t•nar a tra\ ,_,.,de 1:: t nrdad d.: Pru)t:ctos Lstratcgtcos del .. PRS'' . k)~ inl\ll'lnc:-. de cada 
prnducto y las plantllas tk p.t~n de lo ... Geslorc::-. EducatÍ\'OS. Podrú c:n t:tlordinaciún con la 
·· ' EC RETARÍ :\ UE EIH C\CIÚ"'" a tra\é.s de su pcr~onal de campo dar el 
acumpat1atlllcntP a 111:-- (tc..,turL':o- hlucati \11' <k l Pmycctu en l1•:-- Ct:itl t\IS Educuti'.os, con el 
nh,ictinl de brindar capacit<~eiún ell atenc i,)n a fa probkrnatica ..:stuJiant il ) socta ll) desarrollo 

(l. 

de cumTrsarurio a nccesid:ld de 1 lS G...:storcs. 

Reali;ar acompal'lamicntn '\tlL'tal dPtniciliar io a los hcnt:lici<lrios del Pw_ celo. para asegurar <.:1 
cumplimic:nto de: la c:--lrall.:_:!ta de lkTillanencia c:sco lnr. 
/ . .. .. 1: - .. .. 
\ \ 1\ IJ\.iil h _lf 

1 
Id 

EDl Ci\CIÓ~" . 

1 

ll\..' dci ia "SECR~ t AKJA 

o o l ' 1 1 o 1 1 1 ' ., 1 1 ~ . . ., ".l fmplcm~.:ntar audllort :.tl e prn ·.: n · con l'tlfn jlll' 1 • ,;¡,¡ .1< :1• • r t · or < '-' . t:n tnv:-; !~·tU!:vor cr. .1-.p¡; ... 
1
, . 

l'ro¡1ús rLP de\ ·nticar el cum¡11tmtelllll de ltls mdtcaclnrLs d~.: ~c: :-.t iún \ metas cstablccidosc8'~1n""'R 1 /// . - · f ,,,. V Cllddtu ~- dc C!'.lc Cllll\ Clll1l . .:-e::: 

'"' ''·Atv 
u 
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O. HESPO.'ISABILIDADES CO'\.Jl Yr.\S 

l . Clc'itionar la inlr·¡¡cst ruc tu rd ncccs;¡na para el dcsarn,llu de la acción pcdagúgica. 

Clcstinnar lit ;mrubacil.ll1 de !.1 · · .~FCUFT...\I?Í.\ IH' J:"ru ;c ,\í'rt\'\l" .. ~~ ... . .-... 1., 1., n; ........ ; · .. . 
"'¡ 

.f . 

, • · - • · ·~ -- " " "' • ,.. • .., , .. • • ..._ <L'-' • - ... Ll•l\\,.. ." \..1\.. iU l..lil\..\,.\..{\.11¡ 

(Jt:Jlcrul de lllllll\aCI(ll1 ~ rc~..·nuluglü Fdw.:u!Í\a de los libros de tcxru {Cil CD \ f(mnalo PDI·) \' 
ttah<tJO personal nnte.., tk '-'ll reproducción por e l "Prestador· de S~r·vicios" C~ll11(mnc al anc'\¡) 
- ! ~ '"Pt..'t..' llil . .'ac!tllll'S tcenJc:h de 10" matcriaks diJúcti..:u s ). 
1·1 "Pr·t·stadrl!" de Sen icios" ~..· ~tabk:~:ed lin..:amil.!ntu :-.. 
E1Jl 1

CACIÜY'. par<t ckdt) de ilustracinm:~ e irn:ígenes. 
l'ro_) ecto . 

con lu "SECHETAldA DE 
logcK \ iñctas. etc ., alusi, · n~ al 

1 .... 1 ''Prestador dt.• ~tn ifioo,¡" cntrcgarú a la ··sECHETAI~ÍA DE EIH fC.-\CIÓN" para su 
n.:speclÍ\ o \'ist > hucn1 ' lll1 <~ mu~..:-.. t td 1..:11 ti:-..icu de lu:-.. paquetes dilhirtJl'O'-' de l x'· v lJJ. del 
L'ducando. (lc~tPr hlucat J\o ·' aula. prc,·i<' a la adquisicH'ln tot;ll de los mi:mos. que <Íebcr<1 ser 
pre-;cntada dcntm dc lus quincl.' ( 1 )) días húbiks Cil:l.'!Í\'OS a partu Lk ]a fl:cha <k la tirma del 
c- ·:~-.;:;;i ;; . d-:,_,!-.,¡..;;¡d.; ... -.k ,¡: "'i'tn.ialio•· lil· Scnicios·· tilla \ 'l'/ n.'\Ísadt' y anal¡;:ado . 
( 'nnfi>nnl.! a la-; csrccificaclonl.!'i t0cnicas estahkcida:-. pur lJ "SECRETARÍA DE 
El>t 'CACIÓ~" l na \'l.' / !'l'\ ' ÍS~tdo s y '.;:llidadns In:-. p;¡quct · did ;'¡ ·t ¡c,h '(.' dl.'h.: procct.h.:r ..J b 
entrega inmediata de al.'ucrd,) ¡¡un crono~rarna de d1stnhuciún . 

.:'\ . rodn personal pmpucsro pur el "Pr~~tndor de Scn:icios" debcn't contar con el 'istu buent' de 
la "SE('RE'L\RÍ ·\ DF FI>I '( ',. \('JÓ"<" V <'11111nlir 1' n11 ,.¡ nPdil mínimn ,,..,..,., , ,¡;, .. .. 1., "" . • l 

, • • • .- 1 • · · - ' ' - l .,., ' '' ..... ... ¿ • ' •"- "" -' l 1...-\.. ¡ ~¡~._&.U\. 1 \...ll J 

/\ne"Xo 3. 1 oda talt <l o '> ll 'i tl iUL' ió n de Cicslores Educativo:-. p1lr cu;1lquil.!r causa <Ü:berá ser 
lllltifi~o:atb ,¡ IJs :llll ll nlbdcs lt, ca lcs de la · -SECRF:TAI~ÍA l..)f. EDl 1CACfÚ~" y al <:qui¡w 
10cnic(l ~- al ··pl{~ " . p;tr:l "li •..:PJTcspnndJL'l11l' n:gi stn~ y f'utur~; entre\ 1st a pma cllnt r<tt,lciútL 

Cl . Fntregar L:l plan de c<! píit: llac ¡n n dchidamcnll' cdendari;.adn :v CJecutar la!- capacitat.:it,nes que 
:e lmmlar<'u1 a !u:-. n o Cesto re-. Ed ucat 1 ''l"' ha jo la n:spnnsahi hdad del "1' restador de 
~~nidos" del pnlvcct t' en '-<'ordinaciú11 ct;n la ··sECIH:TAI{ÍA llE EDliCACIÓ:'I". 
coni(H·me a las úreas curncularcs ~ campo" del cunt'cimtcntu de acuerdo al Diseño Curricular 
d~..· EJucacit' n fb sica tDC\ f- BJ .. e deher:m ~k ..::apa...:1t.tr 1111111111\• J1i:-. C~l \cc~:s en el aiio . 

~icmpn; que se cumpla la wndJcionulidad de ampliaci<ín estahlcciua en la CLAUSLLA 
OCTAVA del prcsenll.: cun' enio : en temas que los gestores ~ la "SECRETARÍA l)E 
EDl 'C :\~"'JÓ~". t.kt...:rmin..:ii qu .. . ~ ... i'lc~o.c::-.itc lcl\n;.<.~JIIÍcniu y ac JwtÍÍ/aciún cuni(>rme a it)s 
r '"ultnd<'s <.k l.ts prueba:-. de linde grado oC\ aluaciones rcali/<H.Ias. q 
F! plan de cap:te it :tl.'tl n deber:'¡ tener ·ntrc ln " ·nm ·nido-. a dc..,;lrro ll.ir p<!ra lt•:-. Gl..'~!orcs /l 
1-.ducativos mínimo lo s¡~ui~._· ¡Hc : (L. 

• lmpkmentactún del DtSL'i1l) Currieular \1acH)n¡Ji tk Edul.'ación 13a:-..tca {DC\:EB) ~us 
herramienta" de L'OI1lTt' t'inn t' IIITII"11i :1•· 

• l 'so ~· aplicación de la mct(ldología de autuaprcndi/aje del programa :elcccionadn para los 
educandos as. 

• lnstrw.:ti\'ll para aplic.tcil'll dé la metudulugía de t.:\aluaeión '1geme. pruebas tórmativas que 
s~o.· aplican mcnsu:tlmcntc :- b l.'\aluaL·ión de lin tk añn . tk)cumcntos proporcionados por la 
··sECRETARÍA HE EIH C.-\CIÚY'. ' tltras que apliquen . 

• Planilieaciún ~ ortcnt .lc ionc. gencraks (carga acadl:mu.:a . hllrario de clases. uso:- de 
materiales~· b i blioteca ~. ct c) 

• [ :1 t.:<~pacil a <:l"ll '-' <..' ¡ 1rg ~tlll/í!ra en grupus de acuerdo ~~ la ubic.:lc tó n t;eugr:itica ) la 
dtsponibdidad de lo:-. recursos de aprendl/aje que se utili/an con la metodología 
..,e k el.' in nmla. 

• 1\lctodnlo¡;t<t ~· de muit ldtc.t:-. ) lllultigriidl'~ csl..'ncialrnl.'IHL' ~:n el úrea curricular úe 
mat cmút ica~ ~ · l..' 1 campt, dl..'l <.:ontlci mientu de cspai'in l. 

· Ctd:J prnceso dl: cap:Kiwci ·,n ·..: rcali/ar•i l..'ll Clhll\.lHWcllll1 cnttc el "l'rc~tadtu· uc Ser icios .. y 
la "SECRET.\RÍA DE EDl'CACIÓ:\1". tantl' lo relacionado al contenido comn la 
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1 O. El .. PRS". en courdíndcll lll ~:11n la ··sECRET.\RÍ.\ I>E FDl 'CA{'IÓ'i". re' i:-.:tr:t !:>s ínil.mnL"s 

de cada produ~to ) lu:-. p lilllillt~ -. de p<tgo de lt)s lH:stores Educati\os y podrú a traYt:s de su 
pcr:-.unal de campt) n.:ali1.ar Jcompal'i<lmiento a k)s Gestor~s Educativns del Proyecto en los 
Centro" Educ¡¡ti\u" . Cllll el objcti\ll de hriq.Jnr c;lpaci!:.!ciÚ!1 ~n ~:t~liCiÚn a J¡¡ rrübh:il!Úiica 
estudiantil) sncial t\ dcsarrullo de ClH1\Crsatoril' a necesidad de los Gcst¡\res. 

11 . U .. PRS" C\\~\rdina1 ;1 b ejecución de act ividacks del Pmyccto wn la .. SECHETARÍA DE 
EDl C:\C IÚl\" 

CL\LSl'LA OCL\ \'A: DCRACIÓl\ DEL COI\\'E~IO 

1·1 Cllll\CI1JP darú inicio a part tr de la fi:cha de su suscripciún hasta el treinta (30) ele junio del aiio 

20~3 pudicndosc ampliar su \ Í!..!.cncJ a hasti.l el .11 d · dici ·mhr · del ~02~ '\krnpn.· y cuando se 

amplíe la vigencia del Contrato de Préstamo 4449-BL-HO "Programa Mc.iora de la C<tlidad 

F:dueatin1 para d llcs;IITOIJo de llahilithtdt·s para d F:mplt·o: Pmyccto .loVL·n'' . gestión que 

UC!U:!!m: . .':1tC r~~di;;¡ el c;, -,hi..:¡¡¡~, d~: lu Rq >úhiica de Hlll1duras a !ra\'CS de la Sccrct ana dc Estado cn 

el Dc=-padH) d~: Finan/a:-. 1:11 conjuntu con el Banco lnkramericuno oc Desarrollo (BID): para lo cual 
tkhcr:'t ·u"LTthir' r !a r~:-.pl'd i\:: .·\ ucml:l ;ti presente ú>ll\clliu . 

CLAl'SCL\ !\'0\'E\"A: 1-TE~TE DE FI~A:"JCL\:\IJENTO 

El liobtcrn(l de IJ RcpúhhG.t de 1 l(lndur;¡s ha recibido del Banco Interamericano de Dcsarrollo 

(1310). un pr0stamu par<.1 linanc iar d Prugr:.1n1a lk \'kior:1 le la C'n lidad .b Juc:.Jt Í\ 't par;.: el 

Dc:-attuilP di.! l lahil!dades para el lmpleo : .. Proyecto Jo\·cn" 1\'o. -+-+-Fl 1:3L-l !0, _y dd Programa de 

la Red Solidaria eomP l!ntc e¡ccutnr se pro¡xmc ut ilií'ar parte de estos ft)l)Cil) s para eth:tuar 

! r;::1s !l·:-~·:1~!;: :; ck¡,; ih k::.; ...;¡¡ ¡ in ud LÍI.: l ¡JJcscnll..' CPn vct1iu de ~Ct'\' !Cil 1s t·.ducat i \'O · p:.~ra la 

mpl iacil.lll de la Cobertura par:! '!creer C1ck\ de [duc:.~ciún Búsica ~:n ~ ~~s Jepanumcntos de Copún, 

lnti hu ·;i , l a Pat. !.cmpira . Ocutcpcquc y .· ant ·l Búrb<~r•t. para el uílo e cuiar 2021 . 

CL:\USL'LA DÉCJ:\·IA: :\'IONTO DEL CONVENIO i\IECA:-.IISI\10 DE 

FORMA DE OESEI\lBOLSO 

El valor del convenio scrú por un monto múxim~~ de Veinticinco 1\lilloncs seiscientos cincuenta y 

nueve núl novecientos sc<senta Lcmpints. !L 25. óSlJ.960.00). \'alnr •:•"11pt!C'"!r' ~~~'!' u :~ :~1t)n! o rijc: 

que corrcsp~~nde "' desc1nhulso por lm sen i~.:10s educati\ns y por la administración de la planilla de 
Gcsture-; Educati\'OS según eltk talk "1)-!Uicnll.' : 

l>t·,cripció n Monto en (L) 
Com¡wncnlc 1 S~:n · 1cio~ Lduc;Jil\ o:-.. l \ l:'ll ' t ·¡JD_. L 18. 7-t 7. 960.00 
l'o111p011L"llll' 2 (l:XCIU SI\\ ) pa r;llrd ll~klt:IIC ia :-. dt: rondos ck h\S (ic..;turc~ LducatJ\tlS), 

L6. 9 12,000.00 ( ' p:..J<l:, V<~ri01hk 
--- - -- - -- ----- --

[, 2:'.659.%0.00 1 
Tot:ll 

-- -..____ -- . --- --- -- ·-- ~- ·-

L. na \e/ cumplida la cundicJ~)IJalidml de al!lpliaciún cstahb.: ida en la CLÁl:SlJLA OCTA \'A Jcl 
pn::;,:¡¡¡-.; ~,., , 1 ,\clli\•. pud1 :1 "'"P¡, ,,,,L. l'i P'l'"tiPUeq¡, ai '..'orn:spnncltcntc de dtchn ]1LTÍodo . a un montLI 

d~ cincuenta y un millon~"· nn,·ccJentu~ sesenta y cu:nro miL sctccicmos cincuenta y cuatro con 

"etent a y un cc:.tan1.· 11 _- : . t)(>.f .... _ -+.7 l) culbtdcr<~nd~~ Íl1s costos descriT\) s en ·1 pt"CSL'ntc com·cnH . 

Llc 
l tn~tl t u t o Hun OUt n 

éduc.u.ton por 

1 1 1 _'),.: ·n .... ~-
' 1 1 ' 
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1 fi'" T GA 

p Dirección LÍNEA rograma 
Ejecutiva UE lt f E ORC PROC SUBP PROY AO OBJ Red Nombre 

A~ PEP 
1 Solidaria 

U '-

Provecto 

.l !' ()~ ..: 'l ·~' 1 ~ lll' ll llj 21:'0(. !.2 ! .2. ' 
1 S~.:r \ 'JI.: In' de 

' ' 1 [ C:~p:~~:l!acwn 
L _L 

G . \ i'- . \:'o~Ti.\ iii:: ~ · u¡\ i i'U;~¡¡¡.:~ " i 0: i i Prc, tador lÍl' Su"icios .. p11.'\ 111.11 prtmcr pag.n. dl!l>t:ra pn:~e11tar 
una (i;lralllÍ<I B.II1L".Irta oliilll/d dc( 'urnp li lllit.:nlo r•11· L'i tiO''fl) ..,,,brc t.:llll\)ill(l dd Comp,,ncnlc Cnn ( 1) dd 
t.:llll\ L'llil l 

Forma de J>c4¡cmbolso del Componcntr l no ( 1 ): 
U conk1lldu de lu~ mf(•llllt:~ il<IL'L' il'llTl'llL'iit ¡¡l ( ·uadr,, ¡k 1 cu·ma de 1 k:-cmhnl:-.o 

1 Producto/11 
nform 

I>cscripción del Producto/ Informe 
% de Trasferencia 

de Fondos 

¡-· 

2 

l
l)ncumenl<l <k lnf<H·mc: lll!Clal d.: ,1\ .!IK L' de a<.:ll\ldadc~ ck~arrnllad,h. 4UL' 
<.:onll:ll)!.l .. l) er<~llll~laln.r d.:l !l111deh1 de lrah:i.J<I. 11) actl\ 1dad6 ,rc;Hklllll.:a:-- 111) 

la 1 'll'aiCt!lil de i'l.'flll illl<.:IICia l 'L'11la1 .1 dc,.rrrollar. 1\ ) c'<h(O' de gar;.rnlla de 
i Clllllplllllll.:lll\1 del C•lll(J',Ihl ~ \') Ci'<'ll11;,!1i1 11l ,t Jc J1 ~ [11hULJ ÚI1 d..: p.!lJUCle'> 
l thd,'r~liU'' 1 1) m:1lrí.:ul;1 rnru.tl por Dcp.trwmcntu. grad11: g<.:lll'lll at'w 202~. , 
: '111 lnrn1all1 d,· ac1.1 dc en u q.:..r dc J' il lJUCh.> d..: t Jal..:n,rl dld.l<.:!lú''· 
1 I>Pcu:m:nl¡l tk lnt'HIJJC ,k ad111J;¡,jc, ,k,,HT•I!l,¡,¡:-;:,- ..,¡¡ ,.¡ Jli"~..:Llu .¡u.: 1 
u nt<.:ll!.!il 1) rcpPriL' ¡J.- matn..:ul.r C< l ll~•~lldada :1 la ln:ha ck '-' :\CI \ 'u 
'tlll lflllJ'I,tlll ll.'lll ll 111 l'l.'j1llrlL' de la dl,lflhll..:ll'll d.: paquete' d1d.'n:lr..:o' L'\111 ''" 

1 :-.:· .. ¡"'-'-.:::·.~: ' a.:t.J~ .. k· ... ~:~: ¡ ·¡,;_:.:~¡ ~;¡ d¡ ~iiiidr ... ;¡ :~ t íili,,¡\ ·, \.h~ii .• :}. iii) lil1~tfiia~ ·'''t'l'-.:' 
p1u..:e"1 tk t:apal'll UI.'II ' Il a Jp, ~le:-.1\ I J'L'. 1 JUL:J(I\ 1'' \ :Jl:ll\ldad.:' de 
..:Pt~tdrna ... lllll. gc. lrPn ~ <.:JCLliLWII Jc:l t:liJI\l'IIJP ") pag11 l!l;i!l que comprende ! 
¡,,~ l'"l/Udl'' drdddiL<" d,.¡," ,·,iu o~nJt" ;.;,lul<.::-- l duL.III\P:-o. \'aula;... I!.U:-.1<'' j 

1 d.: ltl<!l'lll.t llllllrirtal.lllll. Jl,litbu<.lllll ) ..:nlleg.r de lu:-. 1111,111P' \) rnt~u·mc de 

1 

.IL(l\ rdadc' n.:la<.:lllll.rd<b Ct lll lutona' en aula \ r.::-- ·,r¡.:: tk nn'ltb ..:n nc:-- l!.ll dc 
. - 1 

.l lMmhHW ,. de C<l<ll'lllnacllll1. I!I.',IIPII ",·¡ccuciÓil ckl cnn,,·nw. \1) tnlórm.:: d.:: 

20" .. <.klnwlll<lllltal 
del ClliHCilh 

---r-

XO"" d.::! m o n ' '' tnla 1 
,k! ..:•111\t"llil) 11.. 1 •• 99S,36R.tltl 1 

1 
_____ _..!_L_PPI dnwdtll ..::-.del l'ro!.!r <1111.1. 'up.:r; l'lllll de ( 'cnlro' 1 ducal!\'" ,, 111 1d lt,cal 

I'OT \ 1, 

1 
1 

= -t -L. J8,7~7,9ó0.00 

Para la firma dt..:l com enHl . el .. Pn·qador d t• St>r\' icios'' recibira la pnmera transferencia de tondos /\ 

cnmo ant1cipo currc~pund t\.'lliL' 11:1 '" <.kl .20°., del montn tPtal del componente uno ( 1} del convenio. \ (' 

\L prc~cntandu el du...:umclll\1 de lnlilllllt: tnici al de i l\ancc de aclividadc~ ck~atTollada:-; . que contenga : 

cronngrama del molklu de trabaju . acll\ 1dadcs académicas la b;trl.ttcgia de Permanencia 1-:scolur a 
dcsarroll ;tr. cost<.JS de garant1a k .... umplunicnt o tkl -:nntrain y cronugramd Jc dtstnhuc¡~)n Jc 

paquetes didúcticos. la m at ricu la 111tcial j)llf' Dcpartamcnlll. grado ~~ !.!,éncro ai'io 202:;. ) el fi.mnaro 
d,• :w1:1 d,_. ¡•nlr•: •~a de paqu,_.,,_., '·"-' !1\:!!•.?!'Í é!l didú!..'!!·.:~"' · 

l.t~ ~C!.!Unda transll:n.:ncia de /\1ndos la n:cihirü ·omn complemento ,tl anttctpo, prcscntandtl cl 

lllfi. l'lllC dl' lü matf!Cllh c-.cubr llllCÍal lkl ai1o .2()2~. COlllplc111Cill :.tl1dll el X0°o del tntal el •1 

Componcnt~.· Ull\l ( 1 ). St la matrícula !lUcial \ ·ana se harú el ajuste del pago 
1 

según se JUSI itiquc con 

las actas de cntn.:!!,a n:sp:tldada-. c11n el rcpnth: de lll:ll rH..:ula de . ACF ' 1gentc a la lecha de entrega. 

En t.:i L'<t'u de¡,,, diil:rencia..; ci dia d · j¡¡-., ~'ntrcg<~s tkh~.T:·t <t\llL'ttl'"L' ai D1n:ctur dci Centrt' biucatÍ\\1 

para que subsane med iantc cono.;tnnc 1a d 1cho' hall;l/.gus. Para cstL' pmducto t.:!-> nccL·sano presentar 

un ml;ll'lllc ,k, .t..:li tdctde, dc~a11ull<td<t:-. c11 el Plll."cdt' que cunlcnga . tt:purte de matrícula 

consoltdada a la ll:eha tk ~ .. \('L \ -.,u c~ll11p(lt'talmcntn. rcpnrl c de la dist ri hut.:iún de 1 aquctes 

didút.:tico · con sus rl'spccti\a" actas de entrega (adjuntar en li.mnat o digital), el tnti.mnc sobn: 

proceso de capacttm: iún <t lo-. Gc-;turcs Educatin1s ' adi\ idadcs de l:(lllrdinaciún. pago rotal que 

comprcml...: In. pat¡uctcs dllL'tcticn-. de los educandos. Cieswr...:s Educati\'l)S. aulas. L'.astos de lo!.!Ística . /1 ..., ~ - ;u· '.,r l 

11ll1Vili/t!I .. Í\.lll. di:-.ttibm.Í\11 1 \ urlrL·~,r de lu:-- ll ll :-.111\1~. int~~lltlt: d~.: acll\ idadcs rciaL:Hlllada~ 1.:01\n ~tltutnHo~d' 'l. 
Fduc ,)e ton P 

1\-t:' 
1 

l •• ,

0
.,... 

· 11 ""hldc·lu, p.tqu<.:l <.:' d1d.l\ll '" ,¡..¡ "'1'1' "dl'hL'Id 'c'l t.kl.lli.llhlc'll ".¡,,.,lud.:ll ''lll!'"ll<.:llk lllllltl l\ '->l'I'\H:I<h 1 dw.:ali\P 11 11, h lp1 \ ""' ... t 

t '"111 1 11••) '" qul' ,·,~e· ,,.,.., l.t h." .:!'·"" d l'·'g" de:¡., repnrt. tdlf •• p.trt ll dd l'nxlu,·to 'um<.:lll 2 ,il:IHII\I!II.Hfll lni<lllll<.: d.: \lalncu a 
!!l!l¡ .tl 

( Pll\l'lll< ' de Prc,la..:IPII d,· " .::n IC I \l~ ln lcrllh ltlll<.: londll'agnlil IJ 
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tutunu'l (11 aula~ rcscat L' de niiins en nesl!,o J~ abandono y d~ cotlrdin.tciún. gestión y ejecuci<\n del 
..:l'llH.'IlHl . y ~1 mlill·lllL' de cuPrdmadPrc~ del P rP~rama. supcr\'i-.;i,)n .¡,. (',•ntm ... l· t!t!c : !!!'.('~ :! !~i ·:~:! 

ltH.:al. 

Cuadro d<.· l · urma~ t.k Dcsl·mhollin~; : 

El "Pr·c'ihtdor de Sl·rvicio"" dchcra presentar en cada prPducto el pn:~upucsto desglosado por ítem 

tkl cnmpuncntc a ejecut:1r'-e. mnl(mnc la <;iuuicnte tabla : 

DE H.ll'ClÓ.' 
Informe/ PrndttMo 

TOTAL 
1 2 

( •ll'rdl!lat'l<lll. (i~'''' .''' ~ l'¡~ctk' ll 'll •'-' ~()() Cl 11 [ ' 7úl) ,.l(,()_()0 ; . 077 ...1-HU 10 L. 3X+6JWO 00 

i'<~q lll:t~·~ i itdott' ll~· u, d..: t •e·-.¡, •r ~' l ' 1 X ;_(>1)0.00 ~ ~ .f ,..!()() ()() 1 . 91 x.unu.uu 

l'aquctcs Dnlacltcll~ d..: ·\ ul:t 1 . 1 ().f' (}()() ()() .fl (, _()()() oo 1 ~ 20.000. ()() 

Paqudc 1 >td<ic'lt t: •) p.tra hluc:lltdl" 1 2.0tH.200.llO S,O 1 2.XOO.OO 1 1 O.ll 16.000.00 

Ca pauta.: tun d.: ( •cst• n·c, 1 1 X.XOO 00 -17 'i 2flfl t 'o 1 nnt> nn 
• ··. --,-,,••J \ .f . \J\ 1 

l<)gt,ltca . 1\!,)\dl/.itt:Hlll ~ Dt,trtbuuún .t 2WI ( I·H 1 71 _(,XO. 00 6S6. 720.00 1 . .'.'iX.400.00 

( ·l,\11 dtll<H.lmc' de l'rn1-!l'i111Hi' \1 UL t 2110 e t· n lJ (,XO ()(J '" ~,11 {ll) l. L . luú.uo 

~upt:r\l'ttlfl d.: Cl B 1200) .f X ... !()() 00 ¡t n. (,(){) (1() [ . 2-l2.000.00 

c;arall llil ck t l11 1lJ1l llllll..'ll ll • '\40.X72 00 I .J(,J.-lXX.OO 1. . l. 70-U60 00 
---

1 o! al ( ompunrntr 1 1 .. 3, 7 4!l,51.J2.(10 14,998,3ó8.0() L.l8.747.%0.110 

:\ola : ll'~ r..:m.u t t:lll<'~ qu.: r.:~ulkn en cada dc't' lllh,,l" ' "·rún llqutJ:tdo~ en .:1 pr,,ducl <' :. 2. dtch"' rcmancnt~·, '<' 

rdk¡an .:n un:t tHl(:l ad¡ unta al .:uadro dcl .:nm¡wncnt.: ut ll' ( 1\ hcn tct'" cducatl\'"'· l..' l ''ll'~ liJ•" I que forman partc del 

111 !i ' l'lll<: de .:a da produt:to. 
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Por 1(' amennr. L'l montn l:\tal :1 d·~'-'L'Jnhol ·,·'r· ¡,,)',· 1.·1 ¡~·,·, ..- •,,·¡, . , , .,, l 1 h 1 · ¡ · ¡ 
' • • ~ • l ' ' ' ·r · ¡~ 11 1 " ~ ' o: t \.' !n...- un t' 

stgutcnte: 

'COSTO 1 1 No DESCRIPCIÓN UNITARIO j COSTO TOTAL 

1 r· , ··~ · · ; 1; .... . .. :. ·.~ · 1' . .. •. • ... 1 . ~ . . .. . 1 ,,,,, r·¡· ·• t '\ 

!=±~''-"'' "'"""': """'''" O: )CCUC OU" ,._ - '"''O 0 

11'\ ""'\ 1 "\ 

"" ' 
L.).;.;..tú.SOO.OU 

--~ 
1 '1._:-t.' .IJl) 

P~H¡uete;., Didac! 1\.·,¡o., de (Je-.;tores * :2, lJOO.OO 1 L9! X.OOO.OO 
. Pa4L11.:tc~ ()¡~i;} ¡_:~ ~en-; de \\!1:1 . 

--~-- - ·-
1 . ~ 00. (ll) • L521l_OI.J().O() --- ,.... --·-· - - -

4 flm~·tc Did:"tct ico para 1· ducandns ~Jl(Hl. OO L l 0.016.000.00 - ·-- --- - 1-------
5 ----- Capacit<:c~(:l~dc SJe~turcs * ~-~00.00 

::. \. \ -:.· ':·~ ~::- ¡---- . 
L59-LOOO.OO 

L: 1 ¡· .. - ' 1 
., . . . ...... ., . ' - - ·-- . .----:-........ .. ..... ... .. ,. - ,, 

Total Ll8.747.960.0() 
.;. 1 1 co,.to d~.: fl¡, paqu..:t~:~ dtd:t~..tlco' p;11 a ( IL'\lorc'> ,·s de 1 . 2. •)(JO. 00 .\ _ 70 { i.:~Ior..:,. y se ..:a k u la 130 m~.:dllh paquell:' 
pm a atend..:t Ja, J..:ma~ I ."W '<'<.:C:IPI1e' por un llll>ntP de 1 .. 1. 03~(..j:(¡ y as1 ~.:: e11111flkl:111 400 ~.:eetoncs 
·~ 1·1 C t 1~11' llldt l iJuu! par.! \.ksarru!br 2 ·~ap.tciln-:tPn ·s d..: 1 .2. 2lHl.OO ,::;o { lco;tnr.::-. 

,;, •\ 1 Ul~h1 por l1 >¡,ust te· a. \ 1t1\ tll /itC 11.111 \" 1 )l'lnbuc: 1Ón d.: null·na 1 d tdac11cn 'e k ca lo..:ult> un 1 f>"" ;~dtCillllaL ~c pl;~ulea tk 
..:~Id li>rtlla d..:h td ll al ,¡ ~uhtda d..:l e"'"' (k 111, Ct>mhuo;fthk, . 

* P:t).!(l por\ IStl:l'> rt•;tlllada.; ,1 l t>~ CC111rth t•duc;lll\0' po1r parte Jc ¡,,, c ·,,,,nlini!do>r..:.; de 1 . ~ 4 1 ()() '\ centll>. 

"' 1 a~ 't ~lla' real11aJa..; Pllt l11~ Dttec"ll> te~ \lulltc:IIX.tks de 1 ducal.:Itlil a c;tda ttt\t1 de l o~ ~,. ,•ntrus Jc 1 . l . 2 10 , 200 
~..cnlrt" .1 1 t'tl ;ll . para 1 en li~: . I Cil.'ll tk ¡.,,. paqu..:te~ didúet i..:1 >s ! a..:omp-ttiamtenl• 1 p.:da!;•\: ten. 

*la lr, ran tt:: Jc .:mnp!Imtcnt,> '"- ~.,kt~:d ,k l.. !~ > rlll.t 'i!"diCiik . l .1"". ()4 _)_)~0.i)(l' .! /007 [ i lCl. 104./i . 

Los costos de los productos y ~t·r·vicios fueron cntrc~ados por el Instituto de Educación por· 

Radio. Ver cu :\,'\E:'\0 6. 

l ·J ··Prco;tador tk ~en Jcio-;" debLT<I r resentar en L'ada pn'dt!Cl\ 1 l'! presupuesto desglosudo por 

C)( 
Componente 2: (Monto\ al'iahle) / '-

1. llnnnr~mos de 270 (iestores 1::\lucati\ os para atender educanJus de t)Ctavo y novl.!nt) gTado 

durante dos (0~) nK·. es (l 1..\.000 ¡x1ra los (~-B) l.iceJH.:iadPs y L 1 t.OOO para los (27) pasantes 

universitario:. pag<H.krus mensualmente) . En cas1l de extenderse di-:hJ contmtación hasta por 1 O 

mc-;c~ . una \ L'/ l'11111pltdn ];¡ ('(1!1dit•inn:rliclncl de ampliaci<'lll ¡•<..;t;thlt·t·ici:J l'll l;¡ ri .Á I"SI II ,\ 

OCTA \'A tkl preo,;entc convenio. podrú ampliarse d presupuesto alt:orrcspondiente de didm 

Comp~ncnte 2 -.
(Monto Variable) 

Conc(•pto del Dcscmholso 
- ----·- -· ----·---r 

"f",· q nl.. t:"t"i'll •' ; . • • L~ f;\ll4ll\~o. ,f.l P l• n'I;JJ . l 1 

\ 'alor de la Transferencia en L 

¡ - ; - ;.:;;~~;~~=;~~¡:; :¡: ;;;;;;¡;;~ ~= ;)¡ ;~;~¡¡¡~ ~ ' l...i .-+56.00().0() 

. -i~~t ~Te omerJ!l_~~ t~·2=--=-=---- -_-=-_-_r ___ _ L_.6_:.._9_i2=-._o--=_o-_o..o_ o_ 

1-.n rL·krL·ncia <1 b "tran ~llTcJlt:l.l de londos lk' la planill~1 02 .. . para lwccr ckctt\n dicha transferencia 

lo<; Ccstores Educati\llS. dehcr<in presentJr un informe que contcngu las actividades mús relevantes 

que ~e rl'ali/.<ll"llll en el Ccntm Educati\tl. co mo tamhtl:n un rl:'porte de mJtricula escolar. 
;, í 

!.a cantidad estinwda de educatH..lllS atendidns pM ('l proycct(1 es de 5 .. 00X hcncliciarins dircct~1 :xr~;~
0 

con\'enit~ ct1n el •·J>n·stador d.: Sl·n·icios". l:n el e<.Isu que el númen1 de educandos sea mayqrrot 

R 

r :'"\{' ''V 3 
tm:nor al est tillado cl coslll para l:stc l'l)l1\ cn1o es aq uel que retlcje el detalle de lo cntrcg!(Q 6~~ •' 
tomandn en cuenta las actas de entrcga de ll)S paquctcs de material idilet ico. n.:spaldadas por N'1 ' ' • ' 
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n:pPrr\.' de- matncula de S.\C! \ I~ elllc a In 1'· ·j¡ ¡¡ de t·nt rt'¿> a. rl'lrL·ndf•t h• f1l' r t.: ! D!rL·:..:ror dr.:! Ccmro 

l-ducall't1 manknil.'ndu cl cus tu de lus paquete. didúcticos cletalllldu .· en cl Componente uno ( 1) 

(Sen ICÍO~ rducatÍ\OS. ( 'o..;tn..; 1- IJtlS) que !\m11<1 p<li'IL' deii.'\111\'CllÍO . 

l na \e/ colcJada la tllaln~.· u l a Inicia l en S .\CT :· estando distnbu1du" ltls CJt.:..,l(lJ\.'..; EducalÍ\'o~ en 

calla (\:ntw L:duca! J\ 1' \ '>l' •dcn!t!ic:t el¡ rc"upuc In dispnnrh k t>ti ~,·f l tlffifl t'nenk do:- (2 ) (\1onto 
\ 'ariabk) . 

rn el ·;¡...,() "l' llll ' lllll11fi rni. •n l ll ,¡,. onrli, .. , ,( , \1 ·,., .... . . . ¡.,J,J. ..... r : ... n .... .. l: .. .. .. ... .... 1 : ,_ ····--·- "¡ ··. .. ' 
, ........ ·- .. . ... . . - .. ...... .. . ...... .~ ., ....... . . , .... "''""~"'L ... ul I ' \,.'H"'' ... '-\...1\.111\... . '-'' II JLu1upu ttl\.:lllU u~ 

lu-; mi smos. lus monttt :--. dt.: IK'nali/<H.: iún se deta lla n en el anc\u :'i . ( 'omo metodología de trabajo 

nara reducir ·stn-; rí · - ~ ,)'> '-l' r' ítl l/ii r.J n 11lt1flil•lr~,·,"' L'\•nj un!t' .: d~.: ind Jc:Jd t res p:1ra d li :;cr11. de 
l'slratcgia:; de mc¡ora y permanencia. 

DO~" ' t ' :\! EYrOS !"\ • • 
u t .. 

FO~DOS 

( i) Doeumcnt<tCIPn \lhjet o para transt'crc neia de lt1ndos en vcr<;a)n li-;iea y digital (en CD 
l(lrmattl J>DI-- ). cup1a fiel de la \'t:l'SIÚn fi s iea . 

( ii) Rcc1bo tic pagu dc (iaranlía Bí111ear i:1 

' ' ' F 1 ~ 1 f (.• 1 . 1 A. '' 1 . , . 1" 1 • L, • • F ~ 1 . ' 1 '' • .. .. , . ... ~ ..... ~ . ~ , . . , .... .. . . - ....... . - · .. - . -
'-- L rH. • ·)~I,· 'I. UCA. I I H ; \ i ')L\oL ,,1/: \: ll'A~ .Hi t" r\\. IV." A ." 1 Jt.lt'AIJA 

l . f 1 " I'RS" . prc\ w n-C >htccll'l1 del B:mco . c rcscr\'a el derecho de tcnn1nar en ·ual ¡ui 7 

momento ei presente cPm cnl\1. medlllnte :t \'IStl antícipad\1 y po r cscntn al "Prestador dt 

Sl•rvicios" en el :--.uput.: :--. tll que. según su di .... crct.:iún consllk ran: que el "Prestador d(' 

Scn·ii.'i;,:." i'tu l't.t ~.-utttplidu c~.n1 l:i:-. oh i ig~ J clnn~.~ ... estahin:idas t.:n c i presente comcnio . f: n este 

caso. el Contr:.~t:1n te transknr:i al "l'restador de Servicios" por las actividades que é:te 
huiJt.:rt.: prt.:. t:Jd'l s:ll i l~;c¡ ._¡ ri ·¡ m..:n:t.: ..:n t\1rmato t.1! , ; p.tr ... hli. l..t~t" l.t 1\:cha de la lerminacJÚn del 

Cllll\ Clllll . 

.., 1:-1 prcscntc t.:om en in ptHir:t '-l'l' t\~no\·adtl de t(ll·ma sucesi,·a ~ hasta la final!L~H.:iún de la 

CJI.'CltCIÚtl J~:l pt\l)t:ctu . de comun :Inu.:nlt1 t.:ntr~.· el " PRS" ' el •'J>n:stador dt.· ~crYil'ios'' lkl 

proyecto . prt:\ 1a \tl-Oh¡t:ci\'111 del Banco . 

3 1 .l <;u -;pctv-. ión o eanc..:ebc iú n t.lcl préstamo n . ..f-1-W. HL-110. pucdt: dat lugat <1 la rcsctsiún o 

resolución del conH.:nio . ~in mú<. o hligaciún pnr parte del "PRS " . que In trans!Crcncta 

l . 

corresponu iente :1 actl\ Jd:lcl ·-.. :--':1 ··i··•·tt l :li_IH-: '. l l<l 

dd C\li1\C11iP . 

La bcultad dt.: apn1h¡¡r cua lqu tLT lll<'dílicat.:l\111. ildic1ún 

,., ·c.~ ~" 1, l l " ; ,.', ,., 
""'" ..... .... . ,~.. . ..... j\, • • , 

Cle_ 
u orden de cambio de cu.olq uicra ,jlas 

dispt, sicloncs del prc-..uliL u lf1\ l' ll tt). ~.une~pPmh.: a l t~.., representante:-. tk la;-; mstituc1ones 

firma 11 te~ . 
1 (. omo consccuene t:J de castl !( l:'llnto ll fuL'r l.a mayor st .-e cnn.-ickra ih.:cc.'ana algun.t 

mod i lit.:at.:tú n a la:-. a el!\ 1dadt.:~ cducut 1' as dcscrit as en e 1 prc~ent e convenio de ser\' le 1os 

tó.: n1cos. esta p11cdt· -;l'r rc :1 li/ :Hh :mi•''- ,¡, .¡ \'-' "'.' 1111¡ ,_.!1!" tk d!d1t' Ct'!1'. '.:!1i!' . mcdian!t: 

Ctlmunieaci(\n ofici;ll entre d "PRS" ) el " Pn"itador· de Sen·icio!." , pt1'iterior a un anúli..,is 

tccnico- linancieru . P:tra tal cli:cto . se firmur:1 un:1 nu '\ n ,\dcnd:1 :d ·nn\. ·nin 

..,en JCJ(l'- . pre\ 1a \,~) OhJCCtnn del Banco lntcralllericall\1 de Desarmlln ( 131D). 

R 
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CL. Ü :S l! L-\ DÉ 'J:\1.\ ('l ARf..\: LfGISL\C fÓ"':, 
CO~TRO\ ' EI<SIAS 

DE 

1:1 pt't:scntc cum cnio 'l' 'liiL'l.l .1 l:1 l ,·~"l : ~<_'i ,\n ~ j!! r! <-:din:iú!1 tk !;: Rcpúbli-.;¡¡ d~ ¡ h
1
nJu

1 
LJ:-, iutia 

cont ro\·~rsi<l que SUIJ<l di.' l' ll' ~.·on\ cniu ~ q U l.' bs parks IH 1 puedan s, 1 luc 1on~r en ¡(,rma a m I!.!..ahlc 

dchcra -;omct~r..;c a P~'''I..''-'"P de< 'n!1L·iliaciún y \rhllraje d · la l :'tmara dt.: ' umcn.:i< e lndu::ria d~ 
T egue i !.!a i pa. 

CLÁl Sl 'LA OÉCI:\lA Ql'li\TA.: PR,\CTICAS PROHIBIDA ' : 

1· 1 Banco lnteramcncanu de lk-;atTnllo C'\tge que todo: los Consulturc-, ( in~.:lu~endo sus respccti\tlS 

li.l!l<.:ll 111arios. empkadt'S ) rcprc-;~ntantc-,) ,, hsen en la:- Pulí! icas para la Contratuc1ún \' Sclcccil'>n 

de l'unsultorcs lindnci,Jdu -, pu1 el Banco . l·n particular. el 8ancll c;.;¡ge que tod~1s lus C'onsultores 

( IIK lu) ·m k' sus rcspco..:t i\ll'o ll ii1l:hll1dt'h ~:-.. empleado: y rcpresl.!nt;mh:s l que han pn.:--cntadl' us 

nti.~na ... l 1 t¡lll' est:m p:1rttctp;:ndn en proyecto,; financi<tdu:-. ptlr d Banco. obs..:rv..:n los mus altos 

ni' eks 01 icos : den u nc It:n ante el Banco tndo :Kitl . osp..:choso de prácticas prohihiclas del eua 1 

tcnua conociilllento 11 s~,;·¡ infill·tn·Jd" tl••r:111f •· ,.J '"'' "'{'"" 1¡,, ,,.,,., ••• ;:," • . 1. ••• • . . , . ........ .. . , . •. ~ t. t • - ~. ·· · ·· - -· 1 • ~ . ..................... ._ _, .................... ,,,,. _., U\,.. 11\,.,t;\J\..hJ\...1\lJJC'-. u c..1 ld 

CJecucinn tk un Cuntraw. L a~ pdcticas prohibidas no :-.on pcrmiti las ~. El H.tncLl tamhit:n adoptnrú 

llH.:tJida-, 1.':11 Ci.l'-1' tk hl't:h tl' tl dCI1L!nt:t:.l.' n;l~l '' !On ad:l', 'i111 "llrtw..;tn-. HL"!t '" tk [ r:H.:ti ' :!. j1rt>hlbl0i.lS. fe 
ill'Uerdn a ios proccdnniellhl'- Lidministrlltt\ o-; del 13ancu. 

l.a:- Pr:'tcticn · Prnhth1da.., UlmprL·ndt·n· li) pmctic:l-.; •.:!'!'!·upt:IS. (ii) prc.:ct¡cu:. fr:iuduknt¡¡s , (11•) 

pracliL· :..t:. cocrcili\a" (Í\') pr~tciiL" ;t-, colus,,r ias . (\) piÚctte<ts tlhstnll.:ti\,ts. l::l 13aiJco hd cstahkctdo 

mt.:cantsmo.., para dt.:JlllllL'iar la :-:u puesta ct mtsi,·m ík Pr:·, ·t ica..; Pwhihid 1 · Tilda dt.:nuncia dehcr:i ser 

n.:mitida a in Oticma de lntegndad Insti tucional (011) del Banco para qut.: se im·e:tigue 

clchidamentt.:. El Banco t amb1c11 ha adoptado pn>c1.XIIInicnt os de sanciún para la n:so lución de caso~. 

A;..imisli1ú, .::i Buttl-u kt lTil:hr;Hio ill·ucrdll ·con t1tras ins t!IUc iom.:s l111a t11.:icra: internacionale: a fin 

d<.: dar un rectlnucin llelli P rectprnco a lns sanei1 nes tmp ue:tas por su;.. rcspcct i\OS organo. 

(I) l 'na pra~.: t tca corrupta l'llll'-ISll' en nfi·cu.:r. dar. rt.:ctblr n Stllicitar. directa u tndircctamentc. 

cual4uicr ' (hU tk 'alnr para mlhtt:ncta-, indeh id:11nen1c las ac ·ionc-o.; de (lira pnrt ·: 

( i1) l ' na prúL'tica li·auduknta e · cualquier acto u omisión. inc lu ida la tcrgivcr. ación de hechos y 

circunstancia:-.. tJ UC deliberada o imnrudcnt emcnrt' t'J\JI:Ilit:n . '·' imcn~•:n (..!!:~:!!~~!·. :! :!l:.;L:n:: p;::·t(; pür:: . . ._. ..... 

nbtcner un hcnclicin finaneiern tl de ntra naturakFI n para evadi r una ohligat.:iún: 

(t ii l L11a prúctJC;t co ·r~·iti\d ~.·tll1'!~l\.: C!1 pcrJud ic:n· 11 c:tu:-.ar dailu o :ltnt.:n;uar con p..:r_¡udicar l) causal 

dai'io. dm.:cta ~) indircctnmciltc. ;¡ cualquier partc n :1 o.;us hicncs para inlluenctar inddml::unente las 

ac~.:iunes de una parte: 

{i\·) L na pracltca co lusoria e;.. un acuerdo ~.· ntrc do~ l) mas partes n.:ali;.ado con \;¡ intención de 

alcan;ar un prnpn..,it11 tnapr(lp!:!dL'. ¡,,que tiH.:Iuye tn!luenc:ar t.:n t(>rm:l mapropiada la;.. a~eil•ne:-. d~ 

otra parte: ) 

t \ J l na pract 1ca uhstructl\ a coilsistc en: 

(\IJ 11 
.. , utut " H "~/ r; -· 

f tJU C.oJ(IUI\ U H 

- 1 1 B.IIK~> h.t ... ,,,.ht..:.:Jd\1 un p•P..:..:dJJIIJ..:ntn .tdmt•u -ll .t tl'' ' p.t t.t t'" .~~t'- d..: d..:nunLI.I' d..: p1at.:1J..:a~ p111l11htJ,h lf!:4-u:l~::;' 
~~-= tll i !'"'~"'"'de· <tdt¡lii,IC:IIIIIL'' 11 i.1 t:l<.' tlllt.>ll tic· 1111 C:P il trato tin :J nt·•ndn p•~r .:1 H .UIUl, L"i ..:ual L'~t:'! dl\jllllllbk ~ll ..:Jl, .. tl~ 'f: A 

\JrtUal dl'i 1\,lllt.:Ll ( ' ' ) 1':11.1 1.11..:' Jlf'liJ'(blll l~ ..:ualt¡Uit:l dt.:J1Uilt.:l.t dL"ht'r:t ,,r prc:.,c:Jilada al Ball((l para .. llld r 11 't 
ICHIIIaC:I\lJl d.: t.l (llfrC:'Il'IHllcllll.: lll\t.:,lq;a.:lllll 1 ·" t.kllllll t: lil' J ..:bc:rún o;('r rr..:,..:nwda, <llll~ la Ofi.:ma J..: lllll::gndad \ 

1 ( l• ¡· ' . 1 
ua~IJ!u~o.a>ll.t 1 ) •1 ..:on Jllt:t~<:lal o •mPnlllli1111t:tllt: V 

( ''ll'L'llt \1 d..: l'rc:,Jat.:tl>n de ~..:n lc' IP' lnkntblllllc'l(lll;d l'a~111a 17 
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!a) dc~o,truir. ta !..; i fi..: .Jr . di~· r. t• .. · ··-·t! lL!! dc l if>crad:tmcmL' ., · i dcnct .~ .... tglí ilicat i \a p.tr<t la irl\c::-LÍ!.!<H.:iún 

o tcali;ar dcclar~tcinnc-. t ~d"; ¡ .; anll.: lo:-. 111\ I..! Sll!,!.<~dtii'L'S con el !in tk Ill1JH.:dlr mafl.:ri ·llincn~t: una 

Íll\ est¡g~IL'i<\n del (ln1p1 ) de l banc11 Stlhn.: d~..· nuJJCÍit." de una prúcLica corrupta. traudult:nta. cocn:iri,·a 

o coiusnn:1 : :- n <II11Cil~l/a r . 1! (1'-IIgar ~ · mtuniJar a cualquier parte para impedir (jlle di\ ulguc su 

LtllllH.:iniicntu de a~ulllos que son imp<,rtante~ para la Investigación o que pn1sie.a la il1\ csti!.!.acitl!l. 
0 

(hl l11
cln :1ctn dingidt' :1 !mpcdrr m~tll:n:.:lml..!nt.: cl cjcn.:iciu Jc in:-.pL'LLIÚti th.:l Gam:u \ lo. derechos 

de auditoría [li'C\ I'illl'-o en el púrraf(, 1.21 ( 1) de abajo. 

(h) Si se dctcnn1na que. dc L'l l lll i..nnnJad con lus proccdimicnlos ck sancion del Ganen . cualquier 

firma. entidad o llldi,·idutl. actu:mdll 't'lllO ofercntt.: 11 participando en una actividad linanciuda por 

t'l ~~ i lll l't • 111L' Il1Ido~ Cllll'l.: \l ll'o~ .. so! icitnntcs. ll!C!'l'llkS, L\mtrati:--ld~. Cl ilprcsas de consultnría y 

cunsultore~ indÍ\ idualcs. llliCillhrn:-. Lkl pcr..,onal. suhct))llratista~. ~ub ~.:un~ulton.:s . pmYeedorcs de 
hícnt.:~ o SCI'\ i~ins Prcstaldrios ( inclllido..; lo..; R.·rH·fi, ·i:ll·in.;; d,, dnn·•··i""'''' ' '"'"""' " m . . .. .. : ... , ... __ __ , .. .. ~ -- ·· - · ·- ··- . .... . .... ......... ~· , · ~n•....,~~o. • • • '"- · 'J ~ '",::..'llll ~,lll\ 1 ,:) \..j\..\..Ul\ll\.,:.:"1 U 

orgnni'-oll1tl~ L'Oillratantcs{incluido :-. ~u . rcspcc t i\t1 ~ f'un~.:iunarios. cmpkados y n:prcscntantcs ya sean 

~u:-. atnhucion '" cxprc"a' <• tmpiÍL'!l a..; ) ha ~.:omctid o una Pr:.'1ctil:a Pmhihiua en Lua k¡lllcr etapa dc 1:t 
aujudicacHin ll CJCcuciún de un de un contrato el 13an~.:o pudró: 

( i) no tinanciar 11111gun:1 propucst:1 de adjudi c:wion de un t.'(1!1!!'i1to.• p:1r:t scn· :c:o~; de con~; u!tnrí : l 
tinanc1ado por el 13:11JL'(l: 

(ii¡ ~u..;pctHkr IP~ dc~cmht , lso:-- de !. \ oper;:cil.ll1 . .., ¡ se dctcrm111a. L'ii L·ualquít.:r dapa. qut: un 

emplcadu. agenc ia o reprL'I.,L'nt antc del Prcstatnr i<1. el Organismo Ejecutor tl el Org.ani:-.mo 
Contratante ha comcticln una l'rúct ica Prohibida: 

(iit) Dccbrar una cnntratacit.lll 111 ckgihlc para tinanciamicntu del Banco y ·am:clar y o acelerar el 

pago tk una pan· dC'l l)rc~ta!!lt' P de b donaciún n:!ac1onada incquÍ\'Ocanh:nk ~Ll11 un l..'untrato, 

cuando e:\ISI<l e\ idcncia ck que e l rcpn:sent antc del Pn.:slatario. n Bcndiciarit' d<.: una donaci{ n. no 

ha tomado las medidas corrctll\as adccuadasllo {Jlll' incl tr yt· e11trc •I!!':!S ~('!-'ll s . !n nutit!c:!\.:ión 

adecuada al Banco tras tener conocimicntt' de la con1isiú n tk la Prúctica Prohibida) en un plazo que 
el Bancn L·onsidcrc r;vonahk: 

( ¡,) Fmirir una Ul11ll tlC:-.taciún a la tirma. ent idad u indi\·iduo en el Jl.1rmJ to de una carta tlmnal de 
cen:-ura pnr -;u conducta: 

(\) Declarar a una lirma. entidad tl 111di\·idun inclcgiblc. en f(mna permanente ll por dctenninndo 

pt.:rindo dL' tiemp(' !'ara qul' ( 1) o.;~ k ~td¡ud1quen t) p~rtic ip c en actÍ\ idadcs financwda:-. pur el Banco 

y ( ii) st.:a designado sub consultor. suhwnt ratista tl pnn ecdor de bienes y sciYicios por otra firma 

(\ 'Í) n:mi!1r clll.:ma al¡¡..; autorid.1dc ..; pcr!mcntc~ cncargaL.hts de hacer cumplir kycs. y o 

( \'ií) ímpt11ll:r otra::- s~111~inne:-; que ~nnsidcrc apropiada:-; bajt' las circunst;mcia:-. dd ~aso, incluida la 

impos iL'ÍÚn de multa~ quc n:prl::-.cnlcn para el Banco un reembolso de ltl'-o costos \'ineulados ~on las 
im co.;t igacionc.; ~ :tctuacumc.., . 

Di~ha~ san{;ioncs pndrán q·r irnp11cs1a..: L'11 t(,rma adiciunalt1 e11 :-.u:-.tituciú n de l:ls san~iunc"S arriba 
referidas. 

las parte" hayan sido tt.:mp(lralmt:ntc dcdarada: inelegihlcs para la adjudicaci<'ln de nuc\ns ~ontratos 

en L~pcra de que se adopte un:1 d~.· ... · ¡.- j,\p ~. klinit ¡,¡¡en un procc~ dL' -;ancH· n. o cu:dqu ier rcsoluci ·ll1 . 

(d) Cualquier mt.:dida aduptada pnr el Ban~.:u de u, n((,rmidad cnn las dispmicioncs 
antcriormt; !l(t.' '•: r ~·¡ de c~mlclcr púb!ic(l. 
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le) .\:imtsJno. cu: l! :.¡utcr li ri11.; ,·nr~t l •d" indi idL•t• ·¡··•tt'"l 'l'l .. ,,1··( ) , .·,
1
· ' llt , l • ¡ 

• • · • • • '- • ... ' ' '-' ' ' \ IL 1..: L 11 1 dl tl\.lp.l111.U l:ll llllii 

actt\ tdad flll<.l!KJada por el l~an~.·n . incluido>: entre otros sPitcitantcs, tlfi:rcntcs. contrat!Sl<ts. 
c:mpn.:sas de: consultaria :-. comuhllre..; indi' iduale.;;. lllt~..:mbro. · tkl p~..:ro;o 1wl, "llhcontrati!-.td~. sub 
Cllll~uiioro.:s. pnne~.·dt,ro.:s de h!Cih:<-. u ..;en i··tus Pn.:~t · •t· 11 · 1· 1s· (r. 11 ltt . 1 1 [3 ¡· ¡ 

'- • • • .... • \ • 1... ll llS llS l:l1L' lCI<lrtO~ L L' 
Donaciones). nrgnnismo:-.. e.Jcculun;s o contratantes (incluidos 'il!S re ·pcctt\(lS ti.tncionarios. 

·ntpkdd,h' 1 o.:pt o.:sctltantc .... ~J sean L' ttll su-.. <.llnbuc.:tones expresas u tn:pileJlé.L) podrá \\:rso.: sujeto a 

saneJt'n de conli1n11tdad L'Pn In dto.;puc-..¡,, o.:n a~.· uerdu..; \Us~..:ritus con ~..-1 Bancu con otra instnw . .:tón 

lin.tnucra 111lt:rnaclonal C\lllClTillt:lltes .ti r<.'L'(mucinllento reeinnwn el,• d,., .¡"¡nn''" ,¡,, ;.,h.,h;¡;, . .,.;: .. , 
1 ~ ~ -- --· · ... . .... .. '""- ·····~'-' ''''"''-'~ ' ''· 

\ L'lo.:ctt~-. de In J¡o.;pucstu 1.'!1 el presente p:'trral\1. e l t0rmint' "sanción" inclu~ e toda ínhaoilitación 
perlllanente. imposlt:Jún tk cundi~.:inncs para la purticipuciún en l'utun s -.:onrr;1to · , .atlop.c.:i

1
',

11 
puhltca d~ rn~..:did;ts en respuesta a una contra,·cncH·>n del man.:n \'igentc de una instituciún 
financtL'ra lnto.:rnaci\)Jlal apltcabk a la resolución de detlllth.:ias de Prúct Jcts Prohibidas. 

CLAliSl'LA o .;:cL IU SE~ L\: I~TEGRIDAD 

f (!Jl[\i el [:)f/) L'OI!IO l'i f· si ;Ido d ~· i lnnduras Cllll respeCtO :ti U!--\) y l) 11hii1Cj) de los ftldores 

pro\\:nicntcs del Cum l'JIJ<l d~.· 1 tltaJICillllltcmu :\o . .t-t-t9/BL- HO: Pro!,.•rama Mejora de la Calidad 

Educati,·a para el Desarrollo do.: 1 l:thtlidadcs para o.:l 1-. mnko : "Pr,nectn .Jm¡•n .. li!H·I""'' ""'" . . . . ... - . -· .. - . ..... .. 
consultores. personal ) runcJunarJoo.;) .' t.:! "Prestador· de Servicios" (inclu e sus consultores. 

personal " fl.mcionanos) ¡¡ L'lllllplir con l:t'- nrmas . Pnliti~.:a.;:. Lcy1.'s v ll ,' u.· Re~lumcn ns cnntra la: 
Pnktil'<b Proltihidas 'igcnlcs .' que se encuentran cstablcctdas en la Pol1tica para la Sclccciún v 
C(llltratm.:iún de Cun~ultore . hnancwdt''> pur el Hancll lntcramericaJH de [) ·sarrollo. así L'Olllll la 
,.f /ll•~••l · t .IP lnr,, .... ;,¡.ttl .~,.._ ,.,,.,,."'¡;,,, .. ~., . . .... 1, .... .. . H l-1, .; l ··- 1 

1 
' •· •. ""T"r· . 

1
. . ... .. . t'c ·\ .. 

~-'"' ""''' ~~ " "'~e-• "" • "" '-"'"!"'""'""'\' ,, 11 1 \. .'ollllll\.Lillll 1..:11 1, LL! UL l <.lllSJ clll:llLI,I y ( . <.:t.:eStl ¡¡ 

la lnli.~rnHtciún Públic.:a y su Rcglamentu, la Le~ de C ·nntratac.:iún del Est .tdn y ·u Rcglament~1. 

CLAl'Sl 'LA DI~(' I I\ J.. SEPTII\IA: CO 'FIOE~C I ALI OAD 

a) Tndas las parte!- acuenbn mamencr la confidetll.:talidad do.: la infimnaciún ~utnini~tracla . p1·rn nn 

limitada a inf(H·macion oral. 'rsuaL pt ro.: · -rito. así cnmn cua lquier otra Ji..,rnw tangible y no re, ciar 

t<li lllÍ(H·maciún a ten.:cras persuna-.. L"ü.: ·pto en :a¡ucllo:-- l..'i.l'in~ L'l1 yuc la otr:1 pat1t: lo autoricl: 

pte\ iatnente pot co., Tltu t 1 cuandn una autn nd:1d kg1t tilla. dcnt r<' de sus tacult a des legales. soltcit e 
in f(>nnaciún relalt\a il este cumcnitl y· sue.Jccuc Jún. 

b) Ttldas las p;¡rtes scr;m rc-..pono.,ahk..; tk garanll/ar. quL' la mfi.,rma~.·iún .l LJUC tenga alTl.:stl rcspectn 

u los t~:-.uari(\s . in lcmnacJt•ll tl'l'll tc.J y l'pcrati' a -.e maneje t:llll estricta cnnlidcncialtdad . 

e ) ·¡ odas las partes acuerdan rL'\l'l :tr la lllli.mnacJÚn c.:u nlidcncial únicanwntc a :us empleado. que 

por ra1:l>n de olic1u ~ p:tra !u:- propús!los de este Ctlll\l' ll io tienen necesidad de Cntl:!rarse. Amba..; 

partes acuerdan que esa mli,rnwctun o.;era manejada con e! mismo grado tk cuidado cnn el que cada 
una de ella~ aplica a su pwp1,1 tnt~)rmaciún conlidcncial. ..;¡e;:mpre : cuandn J¡chl' t:ujdadü :ca el 

minimo comercial \ ,.,,/on,,bkmcnlc aplicmlo . 1 e 
d) !'oda~ las parteS :ICLJerdan tPlllilr prt:C;llll' IOllL's llL'CL'SUI'ÍaS y apl'llpiadas para guardar la 

~..:unfidcnctali lad de la inl(mnacJon re\dacla. lo cual Incluye informar a o.,us cl)lpkados que deben 

manejar esa inltmnaciún como confidencial : ntl debe reve larse a tercera: personas. 

o.:) T11da~ la~ p<trtc-. cst:m de acuerdo que estas ohlignciones tk ConfidencialidatL comienzan a partir 

de la tirma de C'itc contratt' ! C\lllt inuarún vige nt es dc~pués de la lennuulciún o licia! de la relación 

( llll\~'111 " d e l're~l.J t: t!ln de \eJ\ 1..: 11>, lniL'IIIl,IIIUL'Illllal J>úg ma 19 
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t ·let:llll1Ul11t.:::l<.:l\ll1l''- nn ,!,•n\ JI h tk C!T ~n: .. llL:ll J:t:H>..... \nte b o~· u¡TlTa...:t<i de .:ualqut~-:1 ltt.:t.:illl 

considerado ennw fuer;J llla)m u CUSl\ ti>rtuiliL no se puJrá nnpurar Jncurnplimicn!(\ ni 
rcs¡wnsabilidad kl!.id de 11111gún tipo a ningunn del ;¡-, pilrtcs. 

CLAl Sl'LA U~CI!\I A ~0\ ' E ,'\A: CES1Ói\ UE COi\\ 'El\10 

' mguna de la~ parte~ pudri tra.;pas,tr. ceder. delegar. subrog:tr. tran-;t(:nr o disponer ele m ;1n<:r'1 

alguna . t.:n ...,u ltltaliJad o pan.: wlnwntt.:. ningún tkrcciHl ni llbligactún C<ln rdnci<)l1 al prc~elllt.: 

Cl111\cnio . sin prc' io cnn~cntiJnientn c~cnlo de la otra parte . 

CLÁLISliL\ \'IGf:S Jl\IA : I>OCl l l\JE~TOS A:'tJE\:OS 

íunna partt' JlliL't!ra i dci pn:--cnt·· Cllll \Cl1!l1 : ( 1) Ltstadu de ( ·cntru-, hlue<ll!Vt\S a :-.cr ,llt.:udidl•s 

mcdwnte e:-otl~ cOll\Ciltu. ( tt) ( rlllwgruma \t1odclo de Trabajo _y Actt\ Hladc~ A<.:adémit.:a · ~" ~ 9" 

•r<cid. de .Icucrd1' ,¡ 1;, .. SECI{ET.-\.HÍ:\ DE EIH ·e CH)i\·" . (!JI) Pcr!lles l ' lavcs del "Prestador 

de Sen icios" tkl ProH.:ctu ! ( 1\) L : ~peci l icacione~ Técnicas del C ontenidn dl.: cada Paquete 
Didúcttt.:n 

CLAl'Sl'I.A \'IGF:Sll\L\ PRI:\IERA: :\'0 PARTICIPACIÓN DEL BID 

Queda lórmalmente e~tabkcidu qll(: cl 11[[) no L'S parte del prt.:scnle cum 1.:1110 y que pnr tanto 11ll 

a"umc rcspt\11:-,abtlidad ,dgun.t l'\ 11 1c~pcc1o al n11smo . el "Pn• ·tador de ~en icios" renum:ia 

t.:'\]Ht.:...,dtllClllC u prcscnw1 rct.:idlll\1'. Jh•r ia \ i~t dipiom,lt 1c1. 

('L\t Sl LA \'ICÉSI!\JA SEGL'~O .\: ,\CI':P'L\CI·Ó:'tJ Y Cli\1PLI\IIE~TO 

'J lKhs las partes manifiestan L'slar de a~.: uerdo en todo lo aq uí ~.:onvct11do y -;e obligan a dark fiel 

cun1nlinlicntu. Ln f~ d' lo L' tJ :ll t i n11~Hn'-\ ~ t•! pr•.:scnt,~ Cf'n'.'cnio en !~1 ( ':udad '!~ 'I\:c.ucigalpü ü 1u:" 

veint idú" días del mes de ma;.o del aiiu 20~3 . 

tJF.~~.~~(·A~tf::fR,fzrg W r DIRECTOR EH·C'l 'TIVO 

JAVIER IIE 
REPR , . 

J>R(~il{A VIA !)[· l.J\ RFD . OLIDARIA (Acl-llonorem) 
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