U N A H A \ S E D P Tel: 2232-4979 / 2232-5367 Ext: 143
‘ @ Correo Electrénico: sedp@unah.edu.hn

UNIVERSIDAD NACIONAL ’ SECRETARIA EJECUTIVA DE

AUTONOMA DE HONDURAS

DESARROLLO DE PERSONAL

CIRCULAR SEDP No. 022-2016

SENORES

JEFES DE DEPARTAMENTO
CENTROS REGIONALES
FACULTADES

Estimadas Autoridades:

Por este medio hacemos de su conocimiento que la encuesta para la evaluacion del desempefio docente, estara
habilitada a través del sistema automatizado en linea, alojado en la plataforma de la Direccién de Ingreso
Permanecia y Promocion (DIPP), a partir del 16 de agosto hasta el 25 septiembre de 2016, para que los Jefes
de Departamento puedan realizar la evaluacién correspondiente a los profesores de su unidad académica.

A continuacion, se detallan los pasos a seguir para evaluar a sus docentes:

1. Seleccione el navegador de su preferencia, ingrese en la barra de direcciones la direccién electrénica:
www.registro.unah.edu.hn

2. Seleccione Sistema de pregrado en el menu principal de la pagina de inicio, luego seleccione la
opcion: Jefes de Departamento e ingrese con su usuario y la clave de acceso que lo identifican en la
plataforma de Registro.

3. Para los Centros Regionales, seleccione el Centro Regional, dando un “click” con el botén izquierdo
del “mouse”, en “Select”.

4. En el menu de: Opciones de Matricula Pregrado, seleccione la opcién: Planificacién, y luego
seleccione: Planificacién Académica 2do Periodo 2015, en este caso.

5. Seleccione el Departamento que desea consultar, dando un “click” con el botén izquierdo del “mouse”,
en “Select”.

6. En el menu: Evaluacién Docente, seleccione la opcién: Evaluacién.

7. Enellistado que se despliega, seleccione el docente a evaluar, dando un “click” con el botén izquierdo
del “mouse”, sobre la palabra Seleccionar.

8. Una vez seleccionado el docente a evaluar, aparecera automaticamente el menu, en el cual debera
seleccionar la opcién Evaluar Docente, dando un “click” con el botén izquierdo del “mouse”.

9. Complete la encuesta, dando un “click” con el botén izquierdo del “mouse”, seleccionando el valor que
de acuerdo a su criterio corresponde a cada situacién planteada.

10. Al completar la encuesta, de un “click” con el botdn izquierdo del “mouse”, sobre la leyenda Finalizar
Encuesta, que se encuentra al final del instrumento.

Consideramos oportuno recalcar la importancia del proceso de Evaluaciéon del Desempefio Docente, por lo que
los Jefes de Departamento deben evaluar a todos los profesores de su respectiva unidad académica en tiempo
y forma, para no afectarles negativamente su calificacion; asi mismo se les recuerda que deben hacer las
gestiones pertinentes para que la planificacion académica en la plataforma de Registro esté asignada a los
profesores que imparten las clases, para poder hacer la correspondiente evaluacion.

Para atenderles en cualquier duda o consulta que consideren pertinente, pueden avocarse a la oficina de la
Direccién de Carrera Docente ubicada en el séptimo nivel del Edificio Aima Mater, llamar al teléfono 2216-6100
ext. 110093 o comunicarse via correo electrénico a la siguiente direccién: carreradocente@unah.edu.hn
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