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CONTROL DE CIRCULARES ANO 2023

Instituto Hondureno de Geologia Minas

Mayo
No. Correlativo Fecha Asunto
04 de mayo 2023 Evitar Visitas a las Unidades en
RR-HH-08-2023 asuntos que no sean Laborales
durante su Jornada de Trabajo.
RR-HH-09-2023 04 de mayo 2023 Teletrabajo Suspendido.
e IO e)72ere Cambio de Horario Laboral de 8:00
am a 4:00 pm.

DANIA Y. CRUZ ESPINAL
Jefe de Recursos Humanos

Col. Loma Linda Norte, Bulevar
Centroamérica, Avenida La FAO,
Tegucigalpa, Honduras.

@ inhgeomin.gob.hn
QO (+504) 2232-6044
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Geo’logiu y Minas
INHGEOMIN PIRCULAR

Gobierno de la Republica RRHH-8-2023

A todos los colaboradores del Instituto Hondureiio de Geologia y Minas
(INHGEOMIN) y considerando que existen reportes de jefaturas sobre
colaboradores que no permanecen en sus puestos de trabajo, se les instruye para
que, a partir de la fecha, eviten las visitas a otras unidades en asuntos que no sean
laborales durante su jornada de trabajo, incluidas salidas a fumar, a la vez con el fin
de no afectarles en sus reportes de asistencia, se les recuerda que deben acreditar
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L paseé «de salida por el jefe inmediato y la unidad de Recursos Humanos cuando

salgan de la Institucion en horario de trabajo; asimismo, cuando existan

inasistencias va sea por incapacidad u otro inconveniente, éstas deben ser
acreditadas a mas tardar el dia habil posterior a la falta y cuando requieran

vacaciones o dias compensatorios deben presentar la solicitud con la autorizacion
del jefe inmediato antes de gozar de los mismos, recordandoles que despues de la
hora de ingreso tienen cinco minutos de gracia, caso contrario se realizaran las
~ deducciones en el pago de su sueldo y por ende se aplicaran las sanciones que por

responden.
F  antes expuesto, es responsabilidad de cada jefe inmediato velar por el
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vicios Generales a traves de vigilancia,
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DANIA YACQUELIN CRUZ ESPINAL
Jefe de Recursos Humanos
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INHGEOMIN
Gabierna de la Repaiblica CIRCULAR

RRHH-9-2023

A todos los colaboradores del Instituto Hondurefio de Geologia y Minas
(INHGEOMIN) se les notifica que se suspende el TELETRABAJO, por o que a

partir del lunes 8 de mayo del presente todos sin excepcion deben retornar a sus

labores presenciales en cualquiera de los dos horarios establecidos ya asignados
anteriormente, siempre y cuando estén aprobados por el jefe inmediato de la unidad
la que pertenecen y cubriendo el horario de 08:00 a 4:00 pm., quedando

amente el dia del HOY NO CIRCULA en cumplimiento a la instruccion girada
?Bnesidencia de la Republica y de conformidad a los parametros establecidos
Circular RRHH-09-2023 emitida por ésta unidad y autorizada por el Secretario

|MDC, 4 de mayo 2023.
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CIRCULAR
RRHH-10-2023

Por instrucciones de Ia Direccion Ejecutiva, se les comunica a todos los
Colaboradores del Instituto Hondurefio de Geologia y Minas (INHGEOMIN) que, a
partir del martes 16 de mayo del presente, el horario laboral sera de 8:00 a.m. a

4:00 p.m. a excepcion del personal de aseo que estara comprendido de: 7:00 a.m.

a 3:00 p.m.

‘egucigalpa MDC, 15 de mayo 2023.

Dania Y. Cruz

Jefe/de Recursos Humanos
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