
SECRETAR¡A MUNICIPAL
PUERTO CORTÉS, HONDURAS, CENTRO AMERICA

ESCUDO DE ARMAS

DE LA CIUDAD DE

SAN JUAN PUERTO CABALLOS
HOY PUERTO CORTES

CERTIFICACION

El Infrascrito Secretario Municipal de este término por este medio CERTIFICA: El

punto de acta que literalmente dice: "ACTA I\IUMERO TREINTA Y SEIS.- En la

ii.tau¿ de puerio Cortes Departamento de Cortés, diez de Julio del año dos mil siete.

egINTO.- fnformes y Memorandos de los departamentos y Gerencias Municipales a)

S-e conoció y dio por aprobado el Reglamento que reg¡rála Comisión Comunitaria de

Seguridad óio¿uá*u in el cual queda constituida la Junta Directiva del mismo siendo

su-presidente el Lic. Allan Daüd Ramos Alcalde Municipal documento que corre

agregado a la presente acta

Extendida en la ciudad de Puerto Cortes a los siete días del mes de septiembre del año

dos mil siete.

)',rii,,l't¡7lt).' ,,,,1, 
t'T,,,f,,,



\-/' \-
COI{ISION mMTNTTENTE bT SEGTIRIDAD' CIUDADAI{A

PUERTO CORTES, JtLrO 04, 2OO7 5raurlrr,-

SRES.
EONORABLE CORPORACION I{TINICIPAL
CIUDAD.

ESÍII{ADOS SEÑORES3

poR MEDIO DE LA PRESENTE, ADJUT{TA}IOS EL - REGLA}IENTO -, POR EL CUAL SE

REGIM LA @I{ISION COI{IINITARIA DE SEGT'RIDAD CITIDADAI{4, PARA QIIE i,§EA RETI

S§)O Y APB0BAD0: POR LA HON0MBLE CORPORACION HUNICIPAL, EN SESION ORDINA

RIA QUE SE TLEVARA A CABO EL DIA ITARTES 10 DE JULro DEL AÑO DOS MrL STETE,

EN LA MUNICIPALIDAD.
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AGMDECIENDO DE ANTEMANO SU ATENCION A LA PRESENTE, NOS SUSCRIBIMOS.

ATENTAMENTE,

!0
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AI,I,AN DAVID-RAI,IOS



v

ITEGLAMEN'TO INT'ERI\TO DE LA COMISION
COMUI\TITARTA DE SEGURIDAD CILIDADANA.

C {PITLLO I- GENTERALIDAI)ES.

\RTICULO 1- Ei presenre..regramento reglrra ia oreanización y'iir.r'-tonarriento de 1a coiriisión clon-r-rnitaria de §egurrdad Ci.rclaclana del\lrr,crpro de puerto Cortés, Departamento de cortes^ er que fue¡r'¡:rSrltr-lido mediante ACTA No. ___de sesión ordinaria del@ i ü J,:',"J"f ihi* :f 'ji",Xffi ; 

TJ ?i,.,:f\:,rerto del dia 23 de Febrero del 2O0i e,:, dond".' f"r".,r¿llulo, ¿.1\1Lr*icipio se hicieron preselrtes por ma'oría se prorunciaron a fa'or de la,.s¡ de seguridad.

\RTICUL0 2- La comisión comunitaria de Segurrdad ciudadana ha>rJ'tr collstrtuida bajo las leyes, en tal ser-rtido se ob-sena, y respetan los:'':'rrlctpios consagrados de ia constitución de la n.p,iuti.u de Honduras,'l''':¿dos y convenios Internacionales. le) de \,lunrcrpatidades y su¡-:'atlrento' Ley de Policía y Convivencia Socral r den-rás 1eyes, siendo su: - ::rrcrrio ra ciudad de puerto cortés, H"r¿r.* ¡;,;';nrérica.
= \RTICULO 3'- La competencia de 1a comisión comunitaria de>egLrridad ciudadana será er úu,icipio de puerto Cortés.

(. \PITULO 2.. VISION, MTSIONT, OBJETI\-OS Y FU}{CIONTES.

\RTICUL0 4'- Se crea la con-risrón comunitaria de Seguridadt- "'dadana conlo orgauistno de mane¡ar los ibndos provenientes de los'r':r.esLr.-s recaudados por la l\4unicipaliáad mediante el cobro de la Tasa de\e--r'rdad cir,rdadana a través de un frdeicomso.

I IJIO \:
:¡r' ei \lLtntcipio líder en Seguridad Ciudadana.

ITISIO-\-.
Drst-l-itl-tuir 1os índlces de violencra e insegundad crudadana para convertir
:. ll:lll:r¡io a¡ puerro cortés arramenre atracrivo para ros inversionistas
. :.:t t( )tiJiC5 \' e\ll'allJel.OS.

g
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1. GarantrzaL:la vida c1e las personas. pr-oteger ios bienes p.;úbrrcos yprir ados.
2' Prevención de la comisión clel delito, faltas e rnfiacciones a las leyesvigentes de1 país.
J. Reducción de las incider-rcias delictivas.
4. Disuatlir a las personas o gftipos at_rtisociales (rnaras). clue Ítrtenten otengan como propóstto el desorclen social.

?! J=! rr Yo s E s PE c ry-t c 0 s.
El objetivo p,ncipal de asta comisiór-r ser-á brindar apoyo lo-eÍstico a iaPolicía Preventiva y a los diferentes operadores de J,stlcio ¿.t-úunicipio.con la únrca finaiidad de brirdar seguridad a toda la pobración irelN,lunicipio.
Para el cumplrr-niento de sus funciones. la conrisión ten<Jrá las atr.ibuciones
srgr-rientes:

I' Gestionar ante ra Secretaria de Seguridad. embajadas, organisnlos eInstituciones privadas, er apoyo ec"onónico ¡, logístico para b,ndarseguridad a todo ei Municipio.
2' Exigir a la Policía un plan estratégico de Seguridad c-ruciadana anual.3' Evaluar el desempeño de la Policia Preñntiva ,v de los dif-erentesoperadores de Justicia.

'/' Exigrr ei cumplimiento de metas y objetrvos a la policía pr-eventrva yder-nás operadores de JLrsttcia.
5' Brindar infonne trittlestral a la Secretaría de Segr-Lndad sobre losresultados obtenrdos por la policía preventiva.
6' Gatantizar que 1a comisión comunitaria de segr-rridad ciudadana seaApolítrca.
7' Conocer de las quejas presentadas contra los miembros de ia policía

Preventiva o cualcltttel- operador de Justicia e instar a su u-ivestigació,
hasta su esclarecimiento. conro facr-rrtacl úurica.

8' Gestionar ante ras ar-rtoridades competentes para qlre er registr-o.tenencia y control de arnas se rearice én er Municrpio 
.r,, qu. los fbndosgenerados se inviertan en ra con-risión de Segu,dad.9' Proponer a la Secretaría de Seguridad de"la Municipalrzación de iaPolicía Preventir a.

10' Adr-r-rtr-iish'ar de ntaltera transparente los .ecu.sos qLre lngresan a IaMtinicipalrdatl de Plrerto Cortés. en concepto de Tasa cle Segliricla¿.ll.conocer ei presupuesto asignado a la policía pre'entii,a y demás
operadores de Jr-rsticia tlel M,,icipio de p,erto cortés.



12'unificar critet'ios cott las otras d,ependencias in'olucradas corlo serMinisterio Púb1ico, defensa publica, etc. en aspectos relacionados co,la seguridad ciudadana e impiementar nre,liclas qLre conduzcan amejorarla. respetanclo 1a autonomía de las Institucrones y la I-e-erslación
vigente.

13. Preparar un presupllesto cle rnversión a corto, medjando ,v largo plazo
en base a los requerin-riento presentados por los drt-erentás op..r.lor..
de Justicia como ser : Poiicia Preventiva, Policía de 'fránsito, polrcia
Municipal, Dirección Generar de Inr.estigación criminal ( D.G.r.c.).
Ministerio Púbhco, Def'ensa pirblica y 1os Juzgados de puerto Cortés.

14-Negociar ), establecer el fideicomiso puru manejar los fondos
recaudados por medro de la f'asa de Seguri¿á¿ ciu¿adana.

CAPITULO III- ESTRU(]TUR{ ORGANICA.

ARTICULO 5- l.a Comisión C-omunitaria de Seguridad Cliudadana se
it-rtegrará por LIna Junta Directiva conformada por los sigr-iientes mie¡rbros:I. Presidenre : Alcalcle Mr,rnicipal.

2' Vicepresidente: L-ámara de Comercio e indusn-ias de pto. Cte¡16r.(c c r P.c.)
3. Secretaria : (-rámara de comercio e indusffias de pto. cortés.(c.crPC)
4' Fiscal : Asocracrón de perodistas Hondureños. (A.p.H)5' Tesorero : Asociación Hondureña de instituciones Bancanas

(A.H.r.B A)
6. Vocal I : Regidor Municipal.
7. Vocal II : Empresa Nlacronal portuaria. (E.N.p)
B. Vocal III : Regidor Municipal.
9. Vocal IV : c'á*ara de Comercio e rndusfi-ias de pto. Cortés.(CCIPC)
10.Vocal V : BloqLrepopular.
11.Vocal VI : Representante de patronatos.

ARTICULO 6- Para [.uu. a cabo
Comunitaria de Scguridad Cnrcladana
Con-risiones:

slrs responsabilidades la Clomisión
1o hará por medio de ias srgr_rier-rtes
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1. Comisión de Finanzas.
2. Comisión de seguridad operaciones y Planeamiento.

3. Comisión de Acción Social.
4. Comisión de Logística.
5. Comisión Legal.

LAS COMISIONES ESTARAN INTEGRADAS Y SUS F'LTNCIONES

SERAN LAS SIGUIE,NTES:
L. La comisión de Finanzas estará integrada por: cámara de

Comercio e Industrias de Puerto Cortes, (C .C .l .P. C) y la

Asociación Hondureña de lnstituciones Bancarias (A H I. B. A)'

Sus funciones serán evaluar el presupuesto y su administración'

2. LaComisión de Seguridad Planeamiento y Operaciones estará

Integrada por la Asociación de Periodistas Hondureños (A. P. H.)

Y la Empresa Nacional Portuaria (E. N. P). y sus funciones

serán planificar, Supervisar, controlar y evaluar los proyectos

Operativos en materia de seguridad'

3. L; Comisión de Acción social será integrada por: un Regidor

Municipal y un representante de los patronatos y sus funciones serán

coordinar 
-proyectos 

de prevención de violencia a través de

programas áeportivos, educativos y otros afines, como ser la

Prevención y protección de grupos en riesgo social en zonas

Marginales y sectores de riesgo Incorporando a su comisión

Instituciones como IMDEPOR, CONVID A, P AZ Y
CONVIVENCIA, COVISJ, y otras que se consideren'

4.Lacomisión de Logística estará integrada por: representante de

Bloque Popular y Cámara de Comercio e industrias de Puerto

Cortes (C. C. I. P. C), y sus funciones serán gestionar ias

Necesidades de equipo que sean solicitadas por los diferentes

Operadores de justiciaparael cumplimiento de las misiones

encomendadas a cada una de ellas.

5. Comisión Legal, estará integrada por: un representante de

Cámarade comercio e industrias de Puerto Cortes (C. C. I. P. C)

Y un Regidor Municipal, y sus funciones serán revisar las

resoluciones de carácter legal que emita la junta directiva de la

comisión comunitaria de seguridad ciudadana, proponer

enmiendas y opiniones de índole jurídica para que-todas sean

enmendadas de conformidad con la ley.

D.



La Comisión comunitaria de seguridad ciut{adana, podrá contar conun Grupo Consultivo y Colaboradores afines, lr¡s cuales brindaránapoYo y Asesoría a la Junta Directiva v a las dif.erentes Comisi,nes.

ARTTCULO 7- Para ser miembro cle la ('ornisitin C-'omrrnitaria deSeguridad ciudadana, se requieren ios siguientes reqursitos:t. Ser hondureño por Nacimiento.
2. Ser mayor de 2l años.
3. Ser del domicilio del Municipro.
4. Gozar de honorabilidad reconocida.
5. l.io tener antecedentes penales.
6. Tener vocación de servrcio.

ARTICULO 8- El nombramiento de las personas elegidas en los cargos deJunta Directiva será conocida en Sesión áe Corporu.-n Municipal, siendo
iuramentados posteriotmente por el Alcalde MLrnicipal o ,u ,urtit.,to legaldebiendo levantarse el acta respectiva.

ARTICULO 9- A excepción de la presidencia que estar.á a cargo <JeiAlcalde Muntctpal de manera permanente los dernás nriembros de la JuntaDirectiva durarán en su gestión dos años renovándose Ia mitad de susmiembros cada año después del primer año de gestión. conlerlzando lasucesión con los números intpares, es decir los dlrectrvos en los incisos 3, 5,J,9 y 11 del ARTICULO 5 yposteriormerte cor-r los incisos 2,4.6,gy 10,el srguiente año. Estos podrán ser reelectos a criterio de la Instiiución querepresentan. Los cargos en la Junta Directi'a, son honoríficos y dedesempeño ad-honoren.

ARTICULO l0- 
-cuando el presiente de la Junta Directiva se ausenre.

deberá ser sustiturdo por e1 vice-Presidente, en caso de ausencia ten-rporal openl-Ianente de un miembro directir-o, será sustrturdo éste por otro miembrode 1a h-rstitución que represent a. La Instrtr-rción qLie representa el miembroque se retira en 1brma definitirra deberá ,-ro,r,nu,- a la persona qLle loreen-iplace para que ocupe el cargo que le coresponde. Todo nuevo
¡rieybro deberá set' jltramentado por el Alcalde Mr-uricipal o su sr-rstrtuto
rcgat.

ARTlCtlLo ll- Para qtre la Junta Directi'a pr-reda celebrar sesiores. ser-equerirá ia presencia de la mrtacj más .-,rr,, de sLls miembros y lasresoluciones serán validas cuanclo sean tornadas por mayoría srmple. y por



lra,voría calrfrcada cr-rando este reglamento 1o especifrqr:e. e11 toclas 1as

sesiones de Jr,n-rta Directrva los miembros presentr-s tienen derecl-io a r,rn (l)
voto por cada l-esolLLción qlre se adopte.

ARTICLTLO 12- La Jr-rnta Directn'a dc la Comisión Comr¡nitaria de

Segr-rridad Ciudadana se reunirá ur-ra vez a[ r]1es ]'en fonr-ra extraolc|narra
cuando sean convocados por ei presidente por sr-r propia iniciatii'a a trar'és
de1 Secretario. también se podrá con\/oca1' a sesrones extraordiuanas a

sohcitucl de tres de sus mlembros en cuyo caso deberá indicarse la Agenda a

tratar.

ARTICULO 13- Las sesiones de Junta Directiva durarán el tienrpo
necesario para ia resolución de 1os Llsrintos seri¿'rlados en la respectir a

agenda. Cuando no pudiere terminarse la discusión y resoilrción de un

asunto podrá continuarse su conocimiento el día que 1a Comisión detenline.

ARTICULO 14- Las sesiones de Junta Directrr ¿¡, se regirán por los

procedimientos parlamentarios establecidos en este reglamento de la
sigtLiente manera: a) Las sesiones de Junta L)irectiva serán presidrda-s por el

Presidente de 1a misma. En caso de ausencia 1o sustrtuirá el Vice-Presidente.

b) l,as sesiones comenzarán en la hora y Íecha prevista en la convocatoria y

se tratarán 1os puntos indicados en la agenda previamente enviada. c) [,os

directivos pedirán el uso de la palabra y les será concedrda por el Presidente

c1e acuerdo con e1 orden qr,re lo hayan solicitado. Tarnl¡ién tendrán derecho a

pedir la palabra para llamar a1 orden a un Directivo cuando en su exposición

se aparte de1 asunto en discr-rsiór-r haciendo uso de esta fomula: "Pido la
palabra para el orden" y el Presidente se 1a concederá rnmediatamente.

Decrdido e1 asunto por e1 presidente, continuará con el uso de 1a palabra el

directivo interrumpido. d) Ningún drrectivo podrá interl-rmptr a otro qr-ie

estuviere haciendo uso de la palabra, sall,o para el reclamo del order-r en la

tórmula establecida anteriomente. Los directrl'os podrán hacer uso c1e la

palabra por tres veces en cada asunto qlre se discuta, excepto cuattdo sea sll

n-roción en cLlyo caso tendrán derecho al uso de ia palabra cuautas \reces sea

¡ecesario en delensa de sus mociones. e) Las t-t-tociones podrár-r l-racerse de

palabra o por escrito y despr-rés se someterán a su consideracrón se discr-itirán

1,r,otalán por slr orden. 0 S. podrán presentar lr-rociones de priviiegio para

1os hnes siguientes: 1) 'Iratar Lrna cuestión de preterencia. 2) Asigltar Ltlt

asut-rto a la Clomisión que correspor-rda y en caso de no haber confbrmidad

coll sll ejecución reasignarlo nuevanrente, y 3) Aplazar la consideritción de



LLll asunto por tjempo deterrunado. L,as moc,iones de prir,ilegio serán prc-r,ias
a todo el asunto que esté en debate.

CAPII.T]LO [V - FACUI.TADES Y OBI,TGACIONES DFj LA JUNTA
DIREC'TIVA DE LA COMISION CON{TJNITARTA DE SEGTIRIDAD

CIUDAD.{NA.

ARTICLILO 15- Son facultades de la Junta Directiva: a) Solicirar ante ia
Honorable Corporación Municipai la aprobación o modif,rcaciór-r del
Reglanrento Intemo. b) Elaborar y aprobar-el presupuesto anual de ingresos
y egresos de acuerdo a las necesidades el cual se decidirá por mayoría
califlcada o sea las tres cuartas partes de la JLrnta Directiva. c) Recibir,
aprobar o desaprobar solicitudes tendier"ites a mejorar la Seguridad
Ciudadana. d) Aprobar contratos y recibir donaciones qlle sean de Lrtrlidad
para meJorar la seguridad ciudadana. e) Representar'la comisión por medio
de su Presidente o a quien el designe. Son obligaciones de los miembros
de la Junta Directiva: 1) Asistir a las sesiones ordinarlas y exffaordinarias
cuando se 1es convoque.- 2) Cumplir con diligencia 1as obligacior-les qlre se

les imponga.- 3) Vigilar en fonna pernlanente ei destino de los recursos qLle

se asignen.- 4) Vigilar en forma perrnanente el destino de los recursos que
se recauden por concepto de tasa de segr-rridad ciudadana.- ,5) Llevar 1os

registros de ingresos y egresos. b) Elaborar un rnforme detallado de la
gestión en el período que concluye y someterio a la Corporación Mr-rnicipal
para sLI aprobación.- 6) Elaborar 1os infonles que la Corporación Municipai
sohcite a través de1 Señor Alcalde Municipal.

ARTICULO 16 - Cor:responde a\ Presidente de la Junta Directiva: a)
Ejercer la representación generai de la Comisión tanto extraludicial como
lr,rclicialmente pudiendo delegar está últrma. b) Fir-nrar con ia secretaria de
Actas documentos de tramitación y resoluciones tor"nadas por la Jr-rnta

Directiva. c) Velar porque la Comrsiór-r se desen-rpeñe con la rrayor
eficiencia, así como por el cur-r-rplimiento de 1as resolucrones 1' disposrclones
de ia Junta Directrva. d) Ejercer doble voto en caso de empate. Las ntrsmas
atribucior-res tendrá e1 Vice-Presidente cuando sustituya a1 presidente.

ARTICUL,O 17- El Secretario desemperiará las tr,urcrones de cor-nunicación
de la Comisión sier-rdo sr-rs atribr-rciones. a) Frnlar lunto con el presidente e1

libro de Actas y tener actualizado el mislno" estando ba.¡o slr responsabilidad
y su cLrstodia. b) Organizar eircientemente el archivo de la Conrisión. c)

E,



Er.acuar en el ár¡bito de sus lacultades la correspondencia de la Comisión.
c1) Preparar las agendas del día para las sesiones de la Junta [)irectir,a. e)
I-ler''ar e1 recuento de 1as votaciones. f) Clumplir con 1as instrlccii¡nes de la
Junta Directiva. g) Desarrollar todas aquellas activtdades 1, funciones qlle
según ia naturaleza de sLI calgo y las disposicrones del presente reglamento
se ie seña1en.

ART'ICULO l8- E1 tesorero será ei custodio de los fondos percibidos por la
Comisión, será responsabie del adecuado regisffo de los misntos, teniendo
Ias sigurentes atribuciones: a) Recaudar la tasa de Segundad Cjudadana
cobrada por ia Municipaiidad. mediante r-rn administrador que llevará el
registro de cobros de dicha tasa )'manejará cualquier otro ingreso destinado
a la comisión. b) Presentar 1os estados de ios ingresos y egresos. c)
Preparar e1 presupuesto Anuai de lngresos y Egresos. d) Autonzar junto con
e1 presrdente y el Adrninistrador todos los desen-rbolsos n-rediante cheques,
previa revisión y aprobación por el Auditor Municipal. establecrendo para tai
fin e1 sistema más adecuado de control como ser cheque. vaucher. sistema
computat-tzado. etc. Todos los gastos tanto operatirros como de Inversióri
deberán estar debidamente sustentados y contar con las antonzacrones
correspondientes, estos se basarán inicialmente en e1 presupuesto
previamente aprobado, requiriéndose para e1 caso de inversiones tres (3)
cotizaciones por 1o menos para tomar 1a mejor decisión de compra. Se

ñ¡arán días específicos de recepción de facturas y días de pago. g)
Cr-ralquiera otra que 1e señale este Reglamento y la Junta Directiva.

ARTICULO 19- Todo gasto no preslrpuestado específrcamente deberá ser

aprobado previamente por 1a Junta Directiva. E1 presupuesto de Ia Comisión
Comunitaria, no deberá ser utilizado para compra de armas, uniformes, pago
de salarios, bonificaciones, vacaciones, prestaciones y todo aqueilo qLre se

ale¡e de1 ob.letivo principal con que se creó la Comisión Cor-nunitaria de

Seguridad Crudadana.

ARTICULO 20- Son atribr,rcrones de los \/ocales. a) Partrcipación en 1as

sesrones de la Junta Directiva con voz y rroto. b) Sustituir por orden de

eiección a los demás miembros directivos en caso de falta temporal o total
de estos, y c) Pr-estar su colaboración para integrar comisrones o cr-raiquier

otla activrdad que le designe ia Jurnta Directiva.

ARTICULO 2l- Son atribuciones del Fiscal.- El fiscal será el encargado

cie la r,'rgilancia de ias activrdades de la Comrsión Comlrnitaria de SegLuidad

\
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f ir-rciadanar sLls atribticiones son las siguientes. a) Velar porque se ci_implan
.u- ejecuten de acuerdo a ia ley y el presente reslamento, Los acuerdos y
ciisl"rosicitlnes tomadas por la Junta Directiva. b) Dar cue¡ta a 1a Junta
Du'ectiva de actos de sus miembros que no se ajusten a las lerres y a1
presellte t"eglanlento. y c) Asistir a 1as sesiones colt yoz y voto. excepto en ei
mouento de presentar el inforrle de rendjción de cuentas. doncle solo tendrá
derecho a Yoz.

ARTICI.)LO 22- DEL ADMI]VSTR{DOR.
Son obligaciones dei Administrador, a) Renclir 1a fianza qlle corespo¡da.
previo a la toma de posesión de su cargo. b) \,Iantener actualizados los
regisft'os contables necesarios para tbmrular 1os infornres ñnancreros
requeridos. c) El manejo de 1a contabrlidaci ), el archivo de los
con-tprobantes necesarios y de sumrnistrar las ir-iforr-naciones que 1e fueren
solicitadas por e1 Presidente, la Junta Directrva o cualqruer otro ente con 1a

autondad necesaria para hacerlo. d) Autorizar junto con el Tesorero y el
Presrdente de la Junta Directiva los desen-rbolsos que se efectúrer-r. e)
Elaborar ios balances de ingresos y egresos.

CAPTTUI,O V DE LA POLICIA NACIONAL Y POLICIA
i\IT-NIC]PAL.

ARTICULO 23- La presencia tanto de la Policía Nacional conro de la
Polrcia Muntcipal en las sesiones de la Junta Directrva, quedará sLrjeta a las
disposiciones siguientes: a) Serán convocados a soiicitud de la Junta
Directiva, y únicamente por e1 tiempo que se le asigne para su participacrón.
b) Elaborar mensualmente un informe detallado sobre el manejo y
utiljzación de los recursos asignados por 1a Comisión. c) Preparar de fbrn-ra
nretlsual r-rn informe estadístico de la incidencia delictiva. debienclo iletallar
las actrvidades operativas que se ejecuter-r durante ese períoc1o.

cAprTt]I,o vr- DISOLUCTONES y LTQUTDACTON.

ARTICULO 24- La Comisión Comunitaria de Seguridad Ciudadana. se
clisolverá cuando no se alcance los objetivos señalados. a) Por decisión de 1a

Hortorabie Corporación Municipal mediante resolución de la -misma en
sesiór-r acordada y notificada a trar,és de un punto de acta. b) Por acr-rerdo de
las er-rtidades representadas en el mismo. c) Cuando no cuente co¡ los
recLtrsos suficientes para su funcionamiento. d) En cualqr-riera de los casos
anteriores si 1a Comisiér-r Cor-nunitaria cle SegLrridad C'iLrdadana qLreda

\
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disuelta también dejara de coi-rrarse la 'fasa de Seguridad Ciucladana a los
contr-ibuyentes de1 Municipio.

ARTICULO 25- Acordada la djsolución, en los casos de 1os literales b, c. y
d anteriores, la Junta Directiva notificará de inrr-rediato a la Honorabie
Corporación Munrcipal la causa y necesidad de dtsolución a fir-r de qlre esta
emita el correspondiente ACUERDO de disolución.

ARTICULO 26- Los libros, archivos y demás documentos y todos los
bienes de 1a Comisión serán transferidos a ia Corporación Municipal de
Puerto Cortés.

ARTICULO 27- Son causales de separación de los miernbros de la
comisión comunitaria de seguridad crudadar-ra las siguientes:

l. Por' lallecinliento
2. Por renLutcia.

3. Por inhabrlitación fisica o mental, debidamente comprobada.
4. Por ia jnasistencia sin causa justificada a más de 3 sesiones continuas

o 5 aiten-ras.

5. Por cometer faltas graves o delitos, auto de prisión o selltencla
condenatoria.

6. Por resolución de 1a Institución que representa.

CAPITULO VII - DISPOSICIOI\ES FII\ALES.

ARTICULO 28- Ei ejercicio social de la Comisión comenzará desde el día
de 1a juramentación del mismo por el Sr. Alcalde Municipal y tendrán un
período de duración en sus funciones por 2 años, excepto el Alcalde
Mr-rnicipal.

ARTICULO 29- La tntetpretación del presente reglantento será potestad
erclusrva de la C-'otporación Municipal a petición de la Junta Directiva cie ia
C.onrisión Comunitar-ia de Segundad Ciudadat-ra. 

/
ARTICULO 30- El presente reglamento entrará en r.igencia el día de su
ratrf-rcasión por la Corporación Municipal.


