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Introducción  
 
La Escuela de Buen Gobierno (EBG), tiene como finalidad impulsar las buenas 

prácticas de gobierno, la cultura de la transparencia, la rendición de cuentas y 

las contrataciones transparentes orientadas a la modernización y simplificación 

de la gestión pública.  

Para el cumplimiento de su finalidad en el mes de mayo del 2023, realizó distintas 

capacitaciones con las direcciones de esta Secretaría de Estado como ser la 

Oficina Nacional de Desarrollo Integral del Control Institucional (ONADICI), la 

Oficina Normativa de Contrataciones y Adquisiciones del Estado (ONCAE), y la 

Dirección de Transparencia y Prevención de la Corrupción (DTPC).  

En este sentido, la EBG trabajó con las direcciones en referencia para el logro del 

control interno de los recursos de las instituciones públicas hondureñas; compras 

públicas que observen las exigencias legales y constitucionales de publicidad, 

transparencia, libre competencia y la igualdad, así como la modernización de 

la gestión pública para la eficacia y eficiencia, todo ello, en consonancia con 

los compromiso del Gobierno de la República.   

Contexto y Aspectos Legales  

 

Para darle cumplimiento al PCM 05-2022, se requiere de un esfuerzo de 

articulación y fortalecimiento institucional de valores para crear una cultura de 

transparencia, rendición de cuentas, gestión ética orientada al servidor público 

para generar funcionarios probos, responsables y diligentes efectivos y eficientes, 

impulsando prioridades y cumpliendo metas de gobierno.  

Los servidores públicos en todos sus niveles juegan un rol fundamental por ser el 

motor de la administración pública y se comprometen a cumplir su gestión con 

buenos resultados hacia el valor público y la confianza ciudadana. Además, que 

la preparación, formación y capacitación del servidor público en temas de 

transparencia, ética en la gestión, buenas prácticas de gobierno, requiere de 
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una escuela especializada en temas técnicos que permitan facilitar el 

conocimiento y el sentido de las estrategias de otras unidades de la STLCC como 

ser en control interno institucional, compras y contrataciones públicas que son 

base importante para generar valores y transparencia.  

En estos temas tan sensibles, la EBG colabora con las unidades facilitando 

metodología académica, competencias en el currículum de aprendizaje 

adecuando la información a una forma didáctica responsable para 

implementar las temáticas con niveles formativos integrados de lo público a lo 

técnico teniendo en consideración la inclusión y la justicia social, para estimular 

y educar en el sentido del comportamiento en valores y ética en todos los 

ambientes para combatir la corrupción en la función pública y privada 

buscando el bien común de la sociedad. 

Actividades Desarrolladas 

La EBG en el mes de mayo del presente año desarrolló un total de 46 de 

capacitaciones lo que se traduce en 2688 servidores públicos capacitados en 

los temas relativos a las funciones y atribuciones legales de esta Secretaría de 

Estado.  

 

Capacitaciones con ONADICI 
 

La EBG informa que las actividades que se detallan corresponden al Plan 

Operativo Anual (POA) de mayo, asimismo a una sobre ejecución, debido a la 

socialización e implementación del nuevo Marco Rector del Control Interno 

Institucional de los Recursos Públicos (MARCI) y al cumplimiento de acciones 

para la recuperación de la Cuenta del Milenio, dando lugar a 31 capacitaciones 

en su gran mayoría virtuales y presenciales, esta segundas en menor cantidad 

las cuales fueron dirigidas a 2026 servidores públicos.  

Al respecto, es importante tomar en cuenta que el desarrollo de las mismas se 

dividió en 4 temas que son Socialización del Marco Rector de Control Interno 

Institucional de los Recursos Públicos (MARCI), Capacitación   del Marco Rector 

de Control Interno Institucional de los Recursos Públicos (MARCI), Sensibilización 
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para la promoción de una Cultura de Transparencia, Control Interno, Integridad 

Pública y Rendición de Cuentas, y Cultura de Transparencia, Control Interno, 

Integridad Pública y Rendición de Cuentas, las dos últimas en el marco del 

cumplimiento de acciones para la recuperación de la Cuenta del Milenio. 

Se detallan capacitaciones:  

 

Capacitaciones relativas a Socialización del Marco Rector de Control Interno 

Institucional de los Recursos Públicos (MARCI) 

 

Capacitación 1 

Tema                            Socialización del Marco Rector de Control Interno 

Institucional de los Recursos Públicos (MARCI) 

Fecha  03-05-2023 

 

Hora  11:00 a.m.- 12 pm 

Expositor   Integrantes de ONADICI 

Número de horas  1 

Tema central  Se enfoca en la socialización del Marco Rector del 

Control Interno (MARCI) y su importancia para el 

logro de los objetivos nacionales e institucionales 

con ética, eficiencia, economía, cuidado del 

ambiente y transparencia, también aborda su 

impacto en la confianza en la ciudadanía, la 

institucionalidad y la buena gobernanza. 

Total de participantes  17 

Número de participantes 

por género  

Mujeres: 11 

Hombres: 6 

Número de participantes 

por etnia   

Mestizo: 17 



                                              
 

6 

 

Número de participantes 

por departamento  

Atlántida: 1 

Colón:1 

Comayagua: 1 

Cortés: 1 

El Paraíso: 3 

Francisco Morazán: 6 

Islas de la Bahía: 1 

Ocotepeque: 1 

Santa Bárbara: 2 

Nombre de las instituciones 

capacitadas  

Secretaría de Estado en el Despacho de Salud 

(SESAL), Secretaría de Estado en el Despacho de 

Infraestructura y Transporte (SIT) 

Enlace de grabación:  https://stlccgobhn-

my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_go

b_hn/EV9S0eKSoU1Iu694IPTThbwBgYkgrJ3PP0hGRUD

1OqPfdA?e=7omKz5 
  

 

 

 

 

 

 

 

https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EV9S0eKSoU1Iu694IPTThbwBgYkgrJ3PP0hGRUD1OqPfdA?e=7omKz5
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EV9S0eKSoU1Iu694IPTThbwBgYkgrJ3PP0hGRUD1OqPfdA?e=7omKz5
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EV9S0eKSoU1Iu694IPTThbwBgYkgrJ3PP0hGRUD1OqPfdA?e=7omKz5
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EV9S0eKSoU1Iu694IPTThbwBgYkgrJ3PP0hGRUD1OqPfdA?e=7omKz5
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Capacitación 2 

Tema                            Socialización del Marco Rector de Control 

Interno Institucional de los Recursos Públicos 

(MARCI) 

Fecha  3/5/2023 

Hora  2:00 p.m.- 3:00 pm 

Expositor   Integrantes de ONADICI 

Número de horas  1  

Tema central  Se enfoca en la socialización del Marco Rector 

del Control Interno (MARCI) y su importancia 

para el logro de los objetivos nacionales e 

institucionales con ética, eficiencia, economía, 

cuidado del ambiente y transparencia, 

también aborda su impacto en la confianza en 

la ciudadanía, la institucionalidad y la buena 

gobernanza. 

Total de participantes  47 

Número de participantes 

por género  

Mujeres: 26 

Hombres: 21 

Número de participantes 

por etnia   

Lenca: 1 

Mestizo: 45 

Ninguna: 1 

Número de participantes 

por departamento  

Francisco Morazán: 45 

Valle: 2 

Nombre de las instituciones 

capacitadas  

Secretaría de Estado en los Despachos de 

Relaciones Exteriores y Cooperación 

Internacional (SEREXT), 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Recursos Naturales y Ambiente (SERNA) 

Enlace de grabación:  https://stlccgobhn-

my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlc

c_gob_hn/EQ4bWSFI1YRIpbTeJLVorFoBaj-

nhclzyYFbr1wcw5wCWg?e=d9JRUK 
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Capacitación 3 

Tema                            Socialización del Marco Rector de Control Interno 

Institucional de los Recursos Públicos (MARCI) 

Fecha  4/5/2023 
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Hora  11:00 am - 12:00 pm 

Expositor   Integrantes de ONADICI 

Número de horas  1 

Tema central  Se enfoca en la socialización del Marco Rector del 

Control Interno (MARCI) y su importancia para el 

logro de los objetivos nacionales e institucionales 

con ética, eficiencia, economía, cuidado del 

ambiente y transparencia, también aborda su 

impacto en la confianza en la ciudadanía, la 

institucionalidad y la buena gobernanza. 

Total de participantes  31 

Número de 

participantes por 

género  

Mujeres: 22 

Hombres: 9 

Número de 

participantes por etnia   

 

Mestizo: 31 

Número de 

participantes por 

departamento  

Atlántida: 1 

Colón: 1 

Comayagua: 6 

Francisco Morazán: 18 

Ocotepeque: 2 

Santa Bárbara: 3 

Nombre de las 

instituciones 

capacitadas  

Universidad Nacional Autónoma de Honduras 

(UNAH), 

Secretaría de Estado en el Despacho de Salud 

(SESAL) 

Enlace de grabación:  https://stlccgobhn-

my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_

gob_hn/EYXgyI7Ll2dOvU8thUW_Ur8B2-

VjHqaEEUQL6QHOD5dcAQ?e=gkJyvS 

https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EYXgyI7Ll2dOvU8thUW_Ur8B2-VjHqaEEUQL6QHOD5dcAQ?e=gkJyvS
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EYXgyI7Ll2dOvU8thUW_Ur8B2-VjHqaEEUQL6QHOD5dcAQ?e=gkJyvS
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EYXgyI7Ll2dOvU8thUW_Ur8B2-VjHqaEEUQL6QHOD5dcAQ?e=gkJyvS
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EYXgyI7Ll2dOvU8thUW_Ur8B2-VjHqaEEUQL6QHOD5dcAQ?e=gkJyvS
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Capacitación 4 

Tema                            Socialización del Marco Rector de Control 

Interno Institucional de los Recursos Públicos 

(MARCI) 

Fecha  9/5/2023 

Hora  9:00 am- 10:00 am 

Expositor   Integrantes de ONADICI 

Número de horas  1 

Tema central  Se enfoca en la socialización del Marco Rector 

del Control Interno (MARCI) y su importancia 

para el logro de los objetivos nacionales e 

institucionales con ética, eficiencia, economía, 

cuidado del ambiente y transparencia, 

también aborda su impacto en la confianza en 

la ciudadanía, la institucionalidad y la buena 

gobernanza. 

Total de participantes  47 

Número de participantes 

por género  

Mujeres: 20 

Hombres: 27 

Número de participantes 

por etnia   

Garifuna: 5 

Lenca: 3 

Mestizo: 39 

Número de participantes 

por departamento  

Comayagua: 1 

Francisco Morazán: 46 

Nombre de las instituciones 

capacitadas  

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Infraestructura y Transporte (SIT), Secretaría de 

Estado en el Despacho de Salud (SESAL), 

Secretaría de Estado en los Despachos de 

Desarrollo Social (SEDESOL), Secretaría de 

Estado en los Despachos de Transparencia y 

Lucha Contra la Corrupción (STLCC), Secretaría 

de Estado para el Desarrollo y Seguimiento de 

Proyectos y Acuerdos (SEDESPA). 
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Enlace de grabación:  https://stlccgobhn-

my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlc

c_gob_hn/Ee05Cab_u89MuLjVU_DeSzEBHxHqju

GnJ50-XRqNqDDwKg?e=tF1LaX 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/Ee05Cab_u89MuLjVU_DeSzEBHxHqjuGnJ50-XRqNqDDwKg?e=tF1LaX
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/Ee05Cab_u89MuLjVU_DeSzEBHxHqjuGnJ50-XRqNqDDwKg?e=tF1LaX
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/Ee05Cab_u89MuLjVU_DeSzEBHxHqjuGnJ50-XRqNqDDwKg?e=tF1LaX
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/Ee05Cab_u89MuLjVU_DeSzEBHxHqjuGnJ50-XRqNqDDwKg?e=tF1LaX
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Capacitación 5 

Tema                            Socialización del Marco Rector de Control Interno 

Institucional de los Recursos Públicos (MARCI) 

Fecha  9/5/2023 

Hora  2:00 p.m.- 3:00 pm 

Expositor   Integrantes de ONADICI 

Número de horas  1 

Tema central  Se enfoca en la socialización del Marco Rector del 

Control Interno (MARCI) y su importancia para el logro 

de los objetivos nacionales e institucionales con ética, 

eficiencia, economía, cuidado del ambiente y 

transparencia, también aborda su impacto en la 

confianza en la ciudadanía, la institucionalidad y la 

buena gobernanza. 

Total de participantes  57 

Número de participantes 

por género  

Mujeres: 26 

Hombres: 31 

Número de participantes 

por etnia   

Lenca: 1 

Mestizo: 56 

Número de participantes 

por departamento  

Atlántida: 1 

Choluteca: 1 

Colón :1 

Comayagua: 2 

Francisco Morazán: 46 

Santa Bárbara: 1 

Yoro: 5 

Nombre de las 

instituciones 

capacitadas  

Secretaría de Estado en el Despacho de Infraestructura 

y Transporte (SIT) 

Secretaría de Estado en el Despacho de Planificación 

Estratégica (SPE) 

Secretaría de Estado en el Despacho de Salud (SESAL) 

Secretaría de Estado en los Despachos de Desarrollo 

Social (SEDESOL) 
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Secretaría de Estado en los Despachos de Transparencia 

y Lucha Contra la Corrupción (STLCC) 

Enlace de grabación:  https://stlccgobhn-

my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_h

n/Ee05Cab_u89MuLjVU_DeSzEBHxHqjuGnJ50-

XRqNqDDwKg?e=tF1LaX 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/Ee05Cab_u89MuLjVU_DeSzEBHxHqjuGnJ50-XRqNqDDwKg?e=tF1LaX
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/Ee05Cab_u89MuLjVU_DeSzEBHxHqjuGnJ50-XRqNqDDwKg?e=tF1LaX
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/Ee05Cab_u89MuLjVU_DeSzEBHxHqjuGnJ50-XRqNqDDwKg?e=tF1LaX
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/Ee05Cab_u89MuLjVU_DeSzEBHxHqjuGnJ50-XRqNqDDwKg?e=tF1LaX
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Capacitación 6 

Tema                            Socialización del Marco Rector de Control Interno 

Institucional de los Recursos Públicos (MARCI) 

Fecha  10/5/2023 

Hora  11:00 am - 12:00 pm 

Expositor   Integrantes de ONADICI 
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Número de horas  1 

Tema central  Se enfoca en la socialización del Marco Rector del 

Control Interno (MARCI) y su importancia para el 

logro de los objetivos nacionales e institucionales 

con ética, eficiencia, economía, cuidado del 

ambiente y transparencia, también aborda su 

impacto en la confianza en la ciudadanía, la 

institucionalidad y la buena gobernanza. 

Total de participantes  45 

Número de participantes 

por género  

Mujeres: 26 

Hombres: 19 

Número de participantes 

por etnia   

Mestizo:45 

Número de participantes 

por departamento  

Francisco Morazán: 45 

Nombre de las instituciones 

capacitadas  

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Infraestructura y Transporte (SIT) 

Secretaría de Estado en el Despacho de Trabajo y 

Seguridad Social (STSS) 

Secretaría de Estado en los Despachos de 

Transparencia y Lucha Contra la Corrupción 

(STLCC) 

Enlace de grabación:  https://stlccgobhn-

my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_g

ob_hn/EdTBvyZjGsFLiZQcE_XpGJYB-

OEJEGoqVrZlFuTAYcCIog?e=I3Ffk8 
 

https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EdTBvyZjGsFLiZQcE_XpGJYB-OEJEGoqVrZlFuTAYcCIog?e=I3Ffk8
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EdTBvyZjGsFLiZQcE_XpGJYB-OEJEGoqVrZlFuTAYcCIog?e=I3Ffk8
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EdTBvyZjGsFLiZQcE_XpGJYB-OEJEGoqVrZlFuTAYcCIog?e=I3Ffk8
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EdTBvyZjGsFLiZQcE_XpGJYB-OEJEGoqVrZlFuTAYcCIog?e=I3Ffk8
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Capacitación 7 

Tema                            Socialización del Marco Rector de Control 

Interno Institucional de los Recursos Públicos 

(MARCI) 

Fecha  11/5/2023 

Hora  11:00 am - 12:00 pm 

Expositor   Integrantes de ONADICI 

Número de horas  1 

Tema central  Se enfoca en la socialización del Marco Rector 

del Control Interno (MARCI) y su importancia 

para el logro de los objetivos nacionales e 

institucionales con ética, eficiencia, economía, 

cuidado del ambiente y transparencia, 

también aborda su impacto en la confianza en 

la ciudadanía, la institucionalidad y la buena 

gobernanza. 

Total de participantes  43 

Número de participantes 

por género  

Mujeres: 25 

Hombres: 18 

Número de participantes 

por etnia   

Caucasico: 1 

Lenca: 1 

Mentosos: 1 

Mestizo: 39 

Miskitos: 1 

Número de participantes 

por departamento  

Francisco Morazán: 43 

Nombre de las instituciones 

capacitadas  

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Agricultura y Ganadería (SAG) 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Infraestructura y Transporte (SIT) 

Secretaría de Estado en el Despacho de la 

Presidencia (SEPRE) 
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Secretaría de Estado en los Despachos de 

Desarrollo Social (SEDESOL) 

Secretaría de Estado en los Despachos de 

Relaciones Exteriores y Cooperación 

Internacional (SEREXT) 

Secretaría de Estado en los Despachos de 

Transparencia y Lucha Contra la Corrupción 

(STLCC) 

Enlace de grabación:  https://stlccgobhn-

my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlc

c_gob_hn/EaZieLNcU5RCrvYL_zS1zosBmjXpLv_K

TibSpRYZP2n0MA?e=91dt31 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EaZieLNcU5RCrvYL_zS1zosBmjXpLv_KTibSpRYZP2n0MA?e=91dt31
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EaZieLNcU5RCrvYL_zS1zosBmjXpLv_KTibSpRYZP2n0MA?e=91dt31
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EaZieLNcU5RCrvYL_zS1zosBmjXpLv_KTibSpRYZP2n0MA?e=91dt31
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EaZieLNcU5RCrvYL_zS1zosBmjXpLv_KTibSpRYZP2n0MA?e=91dt31
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Capacitación 8 

Tema                            Socialización del Marco Rector de Control 

Interno Institucional de los Recursos Públicos 

(MARCI) 

Fecha  11/5/2023 

Hora  2:00 pm- 3:00 pm 

Expositor   Integrantes de ONADICI 

Número de horas  1 

Tema central  Se enfoca en la socialización del Marco Rector 

del Control Interno (MARCI) y su importancia 

para el logro de los objetivos nacionales e 

institucionales con ética, eficiencia, economía, 

cuidado del ambiente y transparencia, 

también aborda su impacto en la confianza en 

la ciudadanía, la institucionalidad y la buena 

gobernanza. 

Total de participantes  123 

Número de participantes 

por género  

Mujeres: 75 

Hombres: 48 

Número de participantes 

por etnia   

Lenca: 11 

Maya-Chortí: 1 

Mestizo: 110 

Tolupán: 1 

Número de participantes 

por departamento  

El Paraíso: 1 

Francisco Morazán: 122 

Nombre de las instituciones 

capacitadas  

Instituto Hondureño de Geología y Minas 

(INHGEOMIN) 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Agricultura y Ganadería (SAG) 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Infraestructura y Transporte (SIT) 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Recursos Naturales y Ambiente (SERNA) 
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Secretaría de Estado en los Despachos de 

Relaciones Exteriores y Cooperación 

Internacional (SEREXT) 

Universidad Nacional Autónoma de Honduras 

(UNAH) 

Enlace de grabación:  https://stlccgobhn-

my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlc

c_gob_hn/EYVLYKESxURJg0FgXQHEoFkBOGNu1

uvEaipn4rNLpnCouA?e=5xUjvg 
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Capacitación 9 

Tema                            Socialización del Marco Rector de Control 

Interno Institucional de los Recursos Públicos 

(MARCI) 

Fecha  15/5/2023 

Hora  11:00 am - 12:00 pm 

Expositor   Integrantes de ONADICI 

Número de horas  1 

Tema central  Se enfoca en la socialización del Marco Rector 

del Control Interno (MARCI) y su importancia 

para el logro de los objetivos nacionales e 

institucionales con ética, eficiencia, economía, 

cuidado del ambiente y transparencia, 

también aborda su impacto en la confianza en 

la ciudadanía, la institucionalidad y la buena 

gobernanza. 

Total de participantes  88 
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Número de participantes 

por género  

Mujeres: 54 

Hombres: 33 

Número de participantes 

por etnia   

Lenca: 4 

Mestizo: 84 

Número de participantes 

por departamento  

Colón: 1 

Cortés: 2 

El Paraíso: 2 

Francisco Morazán: 74 

Gracias a Dios: 1 

Intibucá: 1 

La Paz: 1 

Santa Bárbara: 2 

Yoro: 4 

Nombre de las instituciones 

capacitadas  

Fondo Hondureño de Inversión Social (FHIS) 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Infraestructura y Transporte (SIT) 

Secretaría de Estado en el Despacho de Salud 

(SESAL) 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Seguridad (SESEGU) 

Secretaría de Estado en los Despachos de 

Transparencia y Lucha Contra la Corrupción 

(STLCC) 

Enlace de grabación:  https://stlccgobhn-

my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlc

c_gob_hn/EdxWKSxK-m5OrNk-

UBcAbRkBmAAR0teqFNAGUDIDTIwtvw?e=nbqk

OY 
  

 

 

https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EdxWKSxK-m5OrNk-UBcAbRkBmAAR0teqFNAGUDIDTIwtvw?e=nbqkOY
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EdxWKSxK-m5OrNk-UBcAbRkBmAAR0teqFNAGUDIDTIwtvw?e=nbqkOY
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EdxWKSxK-m5OrNk-UBcAbRkBmAAR0teqFNAGUDIDTIwtvw?e=nbqkOY
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EdxWKSxK-m5OrNk-UBcAbRkBmAAR0teqFNAGUDIDTIwtvw?e=nbqkOY
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EdxWKSxK-m5OrNk-UBcAbRkBmAAR0teqFNAGUDIDTIwtvw?e=nbqkOY


                                              
 

28 
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Capacitaciones relativas a Sensibilización para la Promoción de una Cultura de 

Transparencia, Control Interno, Integridad Pública y Rendición de Cuentas  
 

Capacitación 1 

Tema                            

Sensibilización para la Promoción de una Cultura 

de Transparencia, Control Interno, Integridad 

Pública y Rendición de Cuentas 

Fecha  17/5/2023 

Hora  9:00 am- 10:00 am 

Expositor   Integrantes de ONADICI 

Número de horas  1 

Tema central  Se enfoca en la importancia de la sensibilización 

institucional del Marco Rector del Control Interno 

(MARCI) y su papel fundamental en la consecución 

de metas nacionales e institucionales, fomentando 

la ética, la eficiencia, el cuidado del medio 

ambiente y la transparencia, destacando que el 

cumplimiento efectivo del MARCI puede generar 

confianza en la ciudadanía, fortalecer la 

institucionalidad y mejorar la gobernanza. 

Total de participantes  44 

Número de participantes 

por género  

Mujeres: 28 

Hombres: 16 

Número de participantes 

por etnia   

Lenca: 1 

Mestizo: 43 

Número de participantes 

por departamento  

Francisco Morazán: 44 

Nombre de las instituciones 

capacitadas  

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Agricultura y Ganadería (SAG), 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Infraestructura y Transporte (SIT), Secretaría de 

Estado en el Despacho de Trabajo y Seguridad 

Social (STSS) 
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Enlace de grabación:  https://stlccgobhn-

my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_g

ob_hn/EfwMuemUIC9BjNMDfcKRRpsBR89YWLvXQRj

8VsSWx5TVKg?e=M8oMDh 
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Capacitación 2 

Tema                            

Sensibilización para la Promoción de una 

Cultura de Transparencia, Control Interno, 

Integridad Pública y Rendición de Cuentas 

Fecha  17/5/2023 

Hora  11:00 am - 12:00 pm 

Expositor   Integrantes de ONADICI 

Número de horas  1 

Tema central  Se enfoca en la importancia de la 

sensibilización institucional del Marco Rector del 

Control Interno (MARCI) y su papel fundamental 

en la consecución de metas nacionales e 

institucionales, fomentando la ética, la 

eficiencia, el cuidado del medio ambiente y la 

transparencia, destacando que el 

cumplimiento efectivo del MARCI puede 

generar confianza en la ciudadanía, fortalecer 

la institucionalidad y mejorar la gobernanza. 
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Total de participantes  43 

Número de participantes 

por género  

Mujeres: 31 

Hombres: 12 

Número de participantes 

por etnia   

Mestizo: 41 

Número de participantes 

por departamento  

Francisco Morazán: 43 

Nombre de las instituciones 

capacitadas  

Secretaría de Estado en el Despacho de Salud 

(SESAL) 

Enlace de grabación:  https://stlccgobhn-

my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlc

c_gob_hn/EUWZKMZ0cNpDsl-

D_TOT7O4BRXG8yRQV4J6JJkeKlQY9dw?e=9s6T

Vq 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EUWZKMZ0cNpDsl-D_TOT7O4BRXG8yRQV4J6JJkeKlQY9dw?e=9s6TVq
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EUWZKMZ0cNpDsl-D_TOT7O4BRXG8yRQV4J6JJkeKlQY9dw?e=9s6TVq
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EUWZKMZ0cNpDsl-D_TOT7O4BRXG8yRQV4J6JJkeKlQY9dw?e=9s6TVq
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EUWZKMZ0cNpDsl-D_TOT7O4BRXG8yRQV4J6JJkeKlQY9dw?e=9s6TVq
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EUWZKMZ0cNpDsl-D_TOT7O4BRXG8yRQV4J6JJkeKlQY9dw?e=9s6TVq
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Capacitación 3 

Tema                            

Sensibilización para la Promoción de una Cultura de 

Transparencia, Control Interno, Integridad Pública y 

Rendicion de Cuentas 

Fecha  19/5/2023 

Hora  11:00 am - 12:00 pm 

Expositor   Integrantes de ONADICI 

Número de horas  1 

Tema central  Se enfoca en la importancia de la sensibilización 

institucional del Marco Rector del Control Interno 

(MARCI) y su papel fundamental en la consecución 

de metas nacionales e institucionales, fomentando 

la ética, la eficiencia, el cuidado del medio 

ambiente y la transparencia, destacando que el 
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cumplimiento efectivo del MARCI puede generar 

confianza en la ciudadanía, fortalecer la 

institucionalidad y mejorar la gobernanza. 

Total de participantes  18 

Número de participantes 

por género  

Mujeres: 13 

Hombres: 5 

Número de participantes 

por etnia   

Lenca: 1 

Mestizo: 17 

Número de participantes 

por departamento  

Atlántida: 1 

Comayagua: 2 

Francisco Morazán: 10 

Intibucá: 2 

Santa Bárbara: 3 

Nombre de las 

instituciones capacitadas  

Secretaría de Estado en el Despacho de Salud 

(SESAL), Secretaría de Estado en los Despachos de 

Transparencia y Lucha Contra la Corrupción 

(STLCC) 

Enlace de grabación:  https://stlccgobhn-

my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_g

ob_hn/EdTeaO1yMqlBnLYCCQtNCpoBWAiZB8bSVU

RwHUW5DtQmog?e=WIcsCM 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EdTeaO1yMqlBnLYCCQtNCpoBWAiZB8bSVURwHUW5DtQmog?e=WIcsCM
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EdTeaO1yMqlBnLYCCQtNCpoBWAiZB8bSVURwHUW5DtQmog?e=WIcsCM
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EdTeaO1yMqlBnLYCCQtNCpoBWAiZB8bSVURwHUW5DtQmog?e=WIcsCM
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EdTeaO1yMqlBnLYCCQtNCpoBWAiZB8bSVURwHUW5DtQmog?e=WIcsCM
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Capacitación 4 

Tema                            

Sensibilización para la Promoción de una 

Cultura de Transparencia, Control Interno, 

Integridad Pública y Rendición de Cuentas 

Fecha  22/5/2023 

Hora  11:00 am - 12:00 pm 

Expositor   Integrantes de ONADICI 

Número de horas  1 

Tema central  Se enfoca en la importancia de la 

sensibilización institucional del Marco Rector del 

Control Interno (MARCI) y su papel fundamental 

en la consecución de metas nacionales e 

institucionales, fomentando la ética, la 

eficiencia, el cuidado del medio ambiente y la 

transparencia, destacando que el 
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cumplimiento efectivo del MARCI puede 

generar confianza en la ciudadanía, fortalecer 

la institucionalidad y mejorar la gobernanza. 

Total de participantes  8 

Número de participantes 

por género  

Mujeres: 4 

Hombres: 4 

Número de participantes 

por etnia   

Mestizo: 7 

Otro: 1 

Número de participantes 

por departamento  

Francisco Morazán: 8 

Nombre de las instituciones 

capacitadas  

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Infraestructura y Transporte (SIT), 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Agricultura y Ganadería (SAG) 

Enlace de grabación:  https://stlccgobhn-

my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlc

c_gob_hn/EeyocpCpTE9Jjo1v-

x1Aus4BJfGDGGCx9dy7gwKjR_fZhA?e=9poaWl 
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Capacitación 5 

Tema                            

Sensibilización para la Promoción de una 

Cultura de Transparencia, Control Interno, 

Integridad Pública y Rendición de Cuentas 

Fecha  23/5/2023 

Hora  2:00 p.m.- 3:00 pm 

Expositor   Integrantes de ONADICI 

Número de horas  1 

Tema central  Se enfoca en la importancia de la 

sensibilización institucional del Marco Rector del 

Control Interno (MARCI) y su papel fundamental 

en la consecución de metas nacionales e 

institucionales, fomentando la ética, la 

eficiencia, el cuidado del medio ambiente y la 

transparencia, destacando que el 

cumplimiento efectivo del MARCI puede 
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generar confianza en la ciudadanía, fortalecer 

la institucionalidad y mejorar la gobernanza. 

Total de participantes  16 

Número de participantes 

por género  

Mujeres: 9 

Hombres: 7 

Número de participantes 

por etnia   

Mestizo:16 

Número de participantes 

por departamento  

Francisco Morazán: 16 

Nombre de las instituciones 

capacitadas  

Comisión Nacional para el Desarrollo de la 

Educación Alternativa no Formal (CONEANFO), 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Infraestructura y Transporte (SIT),  Secretaría de 

Estado en el Despacho de Infraestructura y 

Transporte (SIT), Secretaría de Estado en el 

Despacho de Salud (SESAL),  Secretaría de 

Estado en los Despachos de Relaciones 

Exteriores y Cooperación Internacional (SEREXT) 

Enlace de grabación:  https://stlccgobhn-

my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlc

c_gob_hn/EQbeVJeglEVCk6ty1IYUeqkBBBQBh0

KnExyKteVofUbRpw?e=rOyYKl 
  

 

 

 

https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EQbeVJeglEVCk6ty1IYUeqkBBBQBh0KnExyKteVofUbRpw?e=rOyYKl
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EQbeVJeglEVCk6ty1IYUeqkBBBQBh0KnExyKteVofUbRpw?e=rOyYKl
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EQbeVJeglEVCk6ty1IYUeqkBBBQBh0KnExyKteVofUbRpw?e=rOyYKl
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EQbeVJeglEVCk6ty1IYUeqkBBBQBh0KnExyKteVofUbRpw?e=rOyYKl
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Capacitación 6 

Tema                            

Sensibilización para la Promoción de una 

Cultura de Transparencia, Control Interno, 

Integridad Pública y Rendición de Cuentas 

Fecha  26/5/2023 

Hora  9:00 a.m.- 10:00 am 
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Expositor   Integrantes de ONADICI 

Número de horas  1 

Tema central  Se enfoca en la importancia de la 

sensibilización institucional del Marco Rector del 

Control Interno (MARCI) y su papel fundamental 

en la consecución de metas nacionales e 

institucionales, fomentando la ética, la 

eficiencia, el cuidado del medio ambiente y la 

transparencia, destacando que el 

cumplimiento efectivo del MARCI puede 

generar confianza en la ciudadanía, fortalecer 

la institucionalidad y mejorar la gobernanza. 

Total de participantes  87 

Número de participantes 

por género  

Mujeres: 43 

Hombres: 44 

Número de participantes 

por etnia   

Lenca: 4 

Maya-Chorti: 2 

Mestizo: 81 

Número de participantes 

por departamento  

Atlántida: 3 

Choluteca: 3 

Comayagua: 5 

Copán: 9 

El Paraíso: 4 

Francisco Morazán: 57 

Intibucá: 3 

La Paz: 2 

Santa Bárbara: 1 

Nombre de las instituciones 

capacitadas  

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Seguridad (SESEGU) 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Agricultura y Ganadería (SAG) 

Enlace de grabación:  https://stlccgobhn-

my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlc

c_gob_hn/ETeteoUPqfVAgVuiIVpUxoEBMbtiWn

XER6KQVmeGfTfKHw?e=lnUgk4 
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Capacitación 7 

Tema                            

Sensibilización para la Promoción de una Cultura 

de Transparencia, Control Interno, Integridad 

Pública y Rendición de Cuentas 

Fecha  29/5/2023 

Hora  11:00 am- 12:00 pm 

Expositor   Integrantes de ONADICI 

Número de horas  1 

Tema central  
Se enfoca en la importancia de la sensibilización 

institucional del Marco Rector del Control Interno 

(MARCI) y su papel fundamental en la 

consecución de metas nacionales e 

institucionales, fomentando la ética, la 

eficiencia, el cuidado del medio ambiente y la 

transparencia, destacando que el cumplimiento 

efectivo del MARCI puede generar confianza en 
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la ciudadanía, fortalecer la institucionalidad y 

mejorar la gobernanza. 

Total de participantes  15 

Número de 

participantes por 

género  

Mujeres: 11 

Hombres: 4 

Número de 

participantes por etnia   

Lenca: 1 

Mestizo: 14 

Número de 

participantes por 

departamento  

Choluteca: 1 

Copán: 1 

Francisco Morazán: 12 

La Paz: 1 

Nombre de las 

instituciones 

capacitadas  

Secretaría de Estado en el Despacho de Salud 

(SESAL) 

Enlace de grabación:  https://stlccgobhn-

my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc

_gob_hn/EZDjxzw0ODlLvNevdJguy0sBdZ4nMp-

Hkt9kvRbQGQqjDg?e=9v3yeY 
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Capacitaciones presenciales  

 

 

Capacitación 1 

Tema                            

Cultura de Transparencia, Control Interno, Integridad 

Pública y Rendicion de Cuentas 

Fecha  17/5/2023 

Hora  8am - 12pm 

Expositor   Integrantes de ONADICI 

Número de horas  4 

Tema central  Se enfoca en la importancia de la sensibilización 

institucional del Marco Rector del Control Interno 

(MARCI) y su papel fundamental en la consecución 

de metas nacionales e institucionales, fomentando 

la ética, la eficiencia, el cuidado del medio 

ambiente y la transparencia, destacando que el 

cumplimiento efectivo del MARCI puede generar 

confianza en la ciudadanía, fortalecer la 

institucionalidad y mejorar la gobernanza. 

Total de participantes  50 

Número de participantes 

por género  

Mujeres: 29 

Hombres: 21 

Número de participantes 

por etnia   

Mestizo: 36 

Indigena: 14 

Número de participantes 

por departamento  

No recepcionado  

Nombre de las instituciones 

capacitadas  

Dirección de Gestión por Resultados (DIGER) 

Secretaría de Estado en los Despachos de Cultura, 

Arte y Patrimonio de los Pueblos Hondureños 

(SECAPPH) 

Secretaria de Estado para el Desarrollo y 

Seguimiento de Proyectos y Acuerdos (SEDESPA) 

Secretaría de Estado en el Despacho de Seguridad 

(SEDS) 
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Enlace de grabación:  Presencial  
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Capacitaciones relativas al Marco Rector de Control Interno Institucional de los 

Recursos Públicos (MARCI)  
 

Capacitación 1 

Tema                            Capacitación del Marco Rector de Control Interno 

Institucional de los Recursos Públicos (MARCI)  

Fecha  8/5/2023 

Hora  9:30 am 11:30 am 

 

Expositor   Integrantes de ONADICI 

Número de horas  2 

Tema central  
Se enfoca en el Marco Rector del Control Interno 

de los Recursos Públicos (MARCI) dirigido a los 

Comité de Control Interno Institucional (COCOIN) 

y servidores de las instituciones públicas para su 

debida implementación. 

Total de participantes  38 

Número de participantes 

por género  

Mujeres: 12 

Hombres: 26 

Número de participantes 

por etnia   

Chorotega : 1 

Lenca: 2 

Maya-Chorti: 1 

Mestizo: 34 

Número de participantes 

por departamento  

Colón: 2 

Comayagua: 5 

Copán: 2 

Cortés: 4 

Francisco Morazán; 25 

Nombre de las instituciones 

capacitadas  

Instituto Hondureño de Antropología e Historia 

(IHAH), Secretaría de Estado en el Despacho de las 

Culturas, las Artes y los Patrimonios de los Pueblos 

de Honduras (SECAPPH) 
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Enlace de grabación:  https://stlccgobhn-

my.sharepoint.com/personal/ebg_stlcc_gob_hn/D

ocuments/Recordings/Capacitaci%C3%B3n%20de

l%20MARCI-20230508_081649-

Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.

mp4?web=1 
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Capacitación 2 

Tema                            Capacitación del Marco Rector de Control 

Interno Institucional de los Recursos Públicos 

(MARCI)  

 

Fecha  24/5/2023 

Hora  8:30 am 10:30 am 

 

Expositor   Integrantes de ONADICI 

Número de horas  2 

Tema central  
Se enfoca en el Marco Rector del Control 

Interno de los Recursos Públicos (MARCI) 

dirigido a los Comité de Control Interno 

Institucional (COCOIN) y servidores de las 

instituciones públicas para su debida 

implementación. 

Total de participantes  38 

Número de 

participantes por 

género  

Mujeres: 23 

Hombres: 15 

Número de 

participantes por etnia   

Mestizo: 37 

Otra: 1 

Número de 

participantes por 

departamento  

Choluteca: 1 

Colón: 1 

Francisco Morazán: 32 

Santa Bárbara: 4 

Nombre de las 

instituciones 

capacitadas  

Administración Aduanera de Honduras (AAH) 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Energía (SEN) 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Infraestructura y Transporte (SIT) 
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Secretaría de Estado en el Despacho de las 

Culturas,  las Artes y los Patrimonios de los 

Pueblos de Honduras (SECAPPH) 

Secretaría de Estado en el Despacho de Salud 

(SESAL) 

Secretaría de Estado en el Despacho de Turismo 

(SETUR) 

Enlace de grabación:  https://www.youtube.com/watch?v=-

FBTDbnYI3E 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

   

https://www.youtube.com/watch?v=-FBTDbnYI3E
https://www.youtube.com/watch?v=-FBTDbnYI3E
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Capacitación 3 

Tema                            Capacitación del Marco Rector de Control 

Interno Institucional de los Recursos Públicos 

(MARCI)  

Fecha  24/5/2023 

Hora  01:30 pm - 02:30 pm 

Expositor   Integrantes de ONADICI 

Número de horas  2 

Tema central  
Se enfoca en el Marco Rector del Control 

Interno de los Recursos Públicos (MARCI) 

dirigido a los Comité de Control Interno 

Institucional (COCOIN) y servidores de las 

instituciones públicas para su debida 

implementación. 

Total de participantes  77 

Número de participantes 

por género  

Mujeres: 39 

Hombres: 38 

Número de participantes 

por etnia   

Lenca: 2 

Mestizo: 71 

Otra: 3 

Pech: 1 

Número de participantes 

por departamento  

 Comayagua: 2 

 Francisco Morazán: 20 

Atlántida: 1 

Comayagua: 10 

Francisco Morazán: 44 

Nombre de las instituciones 

capacitadas  

Agencia de Regulación Sanitaria (ARSA) 

Agencia Hondureña de Aeronáutica Civil 

(AHAC) 

Centro Nacional de Educación para el Trabajo 

(CENET) 
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Comisión Nacional de Telecomunicaciones 

(CONATEL) 

Comisión Nacional de Vivienda y 

Asentamientos Humanos (CONVIVIENDA) 

Cuerpo de Bomberos de Honduras (CBH) 

Dirección de Asuntos Disciplinarios Policiales 

(DIDAPOL) 

Empresa Nacional de Artes Gráficas (ENAG) 

Ente Regulador de los Servicios de Agua Potable 

y Saneamiento (ERSAPS) 

Instituto Nacional de Migración (INM) 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Recursos Naturales y Ambiente (SERNA) 

Secretaría de Estado en el Despacho de Salud 

(SESAL) 

Secretaría de Estado en los Despachos de 

Transparencia y Lucha Contra la Corrupción 

(STLCC) 

Enlace de grabación:  https://www.youtube.com/watch?v=esY5YbPA

1Pc 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.youtube.com/watch?v=esY5YbPA1Pc
https://www.youtube.com/watch?v=esY5YbPA1Pc
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Capacitación 4 

Tema                            Capacitación del Marco Rector de Control Interno 

Institucional de los Recursos Públicos (MARCI)  

 

Fecha  24/5/2023 

Hora  2:30 pm - 4:30 pm 

Expositor   Integrantes de ONADICI 

Número de horas  2 

Tema central  
Se enfoca en el Marco Rector del Control Interno 

de los Recursos Públicos (MARCI) dirigido a los 

Comité de Control Interno Institucional (COCOIN) 

y servidores de las instituciones públicas para su 

debida implementación. 

Total de participantes  81 

Número de participantes 

por género  

Mujeres: 43 

Hombres: 38 

Número de participantes 

por etnia   

Lenca: 3 

Maya-Chorti: 1 

Mestizo: 71 

Miskitos: 1 

Otra: 4 

Tawahka: 1 

Número de participantes 

por departamento  

Comayagua: 1 

Francisco Morazán: 78 

Lempira 2 

Nombre de las instituciones 

capacitadas  

Centro de la Cultura Garinagu de Honduras 

(GARINAGU) 

Centro Nacional de Educación para el Trabajo 

(CENET) 

Comisión Interinstitucional Contra la Explotación 

Sexual Comercial y Trata de Personas (CICESCT) 
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Comisión Nacional para el Desarrollo de la 

Educación Alternativa no Formal (CONEANFO) 

Comisión Reguladora de Energía Eléctrica (CREE) 

Dirección de Ciencia y Tecnología Agropecuaria 

(DICTA) 

Dirección de la Niñez,  Adolescencia y Familia 

(DINAF) 

Dirección General de Cinematografía (DGC) 

Dirección General de la Marina Mercante 

(MARMER) 

Dirección Nacional de Parques y Recreación 

(DNPR) 

Dirección Nacional del Programa Ciudad Mujer 

(DNCM) 

Instituto Hondureño de Transporte Terrestre (IHTT) 

Programa Nacional de Desarrollo Rural y Urbano 

Sostenible (PRONADERS) 

Servicio Nacional de Sanidad e Inocuidad 

Agroalimentaria (SENASA) 

Enlace de grabación:  https://www.youtube.com/watch?v=00UzXJxTk3g 
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Capacitación 5 

Tema                            Capacitación del Marco Rector de Control Interno 

Institucional de los Recursos Públicos (MARCI)  

Fecha  25/5/2023 

Hora  08:30 am - 10:30 pm 

Expositor   Integrantes de ONADICI 

Número de horas  2 

Tema central  
Se enfoca en el Marco Rector del Control Interno de 

los Recursos Públicos (MARCI) dirigido a los Comité de 

Control Interno Institucional (COCOIN) y servidores de 
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las instituciones públicas para su debida 

implementación. 

Total de participantes  22 

Número de 

participantes por 

género  

Mujeres: 10 

Hombres: 12 

Número de 

participantes por 

etnia   

Lenca: 1 

Mestizo: 20 

Otra: 1 

Número de 

participantes por 

departamento  

Francisco Morazán: 22 

Nombre de las 

instituciones 

capacitadas  

Administración Aduanera de Honduras (AAH) 

Consejo Nacional Supervisor de Cooperativas 

(CONSUCOOP) 

Dirección de Gestión por Resultados (DIGGER) 

Procuraduría General de la República (PGR) 

Enlace de grabación:  https://www.youtube.com/watch?v=RgFFnUAz8rs 
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Capacitación 6 

Tema                            Capacitación del Marco Rector de Control 

Interno Institucional de los Recursos Públicos 

(MARCI)  

Fecha  26/5/2023 

Hora  10:30 am - 12:00 pm 

Expositor   Integrantes de ONADICI 

Número de horas  2 

Tema central  
Se enfoca en el Marco Rector del Control 

Interno de los Recursos Públicos (MARCI) 

dirigido a los Comité de Control Interno 

Institucional (COCOIN) y servidores de las 

instituciones públicas para su debida 

implementación. 

Total de participantes  218 

Número de participantes 

por género  

Mujeres: 131 

Hombres: 87 

Número de participantes 

por etnia   

Criolla: 1 

Garifuna: 1 

Lenca: 3 

Mestizo: 213 

Número de participantes 

por departamento  

Colón 1 

Francisco Morazán: 217 

Nombre de las instituciones 

capacitadas  

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Finanzas (SEFIN) 

Enlace de grabación:  https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NDc5ZmFjMjEtOTUyZi00NzQ

3LTk3NjctMzA0YmU5NjBiMmE3%40thread.v2/0?

context=%7b%22Tid%22%3a%22e36adb8b-

a1ef-49f6-9a86-
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6f1eb9bf6f05%22%2c%22Oid%22%3a%22ab1d5

a26-061c-4b20-bc36-22ec697b1d28%22%7d 
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Capacitación 7 

Tema                            Capacitación del Marco Rector de Control Interno 

Institucional de los Recursos Públicos (MARCI)  

Fecha  24/5/2023 

Hora  2:30pm - 4pm 

Expositor   Integrantes de ONADICI 

Número de horas  2 

 

Tema central  
Se enfoca en el Marco Rector del Control Interno 

de los Recursos Públicos (MARCI) dirigido a los 

Comité de Control Interno Institucional (COCOIN) y 

servidores de las instituciones públicas para su 

debida implementación. 

Total de participantes  81 

Número de participantes 

por género  

Mujeres: 43 

Hombres: 38 

Número de participantes 

por etnia   

Lenca: 3 

Maya-Chorti 1 

Mestizo: 71 

Misquitos: 1 

Otra: 4 

Tawahka: 1 

Número de participantes 

por departamento  

Comayagua: 1 

Francisco Morazán: 78 

Lempira: 2 

Nombre de las instituciones 

capacitadas  

Centro de la Cultura Garinagu de Honduras 

(GARINAGU) 

Centro Nacional de Educación para el Trabajo 

(CENET) 
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Comisión Interinstitucional Contra la Explotación 

Sexual Comercial y Trata de Personas (CICESCT) 

Comisión Nacional para el Desarrollo de la 

Educación Alternativa no Formal (CONEANFO) 

Comisión Reguladora de Energía Eléctrica (CREE) 

Dirección de Ciencia y Tecnología Agropecuaria 

(DICTA) 

Dirección de la Niñez,  Adolescencia y Familia 

(DINAF) 

Dirección General de Cinematografía (DGC) 

Dirección General de la Marina Mercante (MARMER) 

Dirección Nacional de Parques y Recreación (DNPR) 

Dirección Nacional del Programa Ciudad Mujer 

(DNCM) 

Instituto Hondureño de Transporte Terrestre (IHTT) 

Programa Nacional de Desarrollo Rural y Urbano 

Sostenible (PRONADERS) 

Servicio Nacional de Sanidad e Inocuidad 

Agroalimentaria (SENASA) 

Enlace de grabación:  https://www.youtube.com/watch?v=00UzXJxTk3g 
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Capacitación 8 

Tema                            Capacitación del Marco Rector de Control Interno 

Institucional de los Recursos Públicos (MARCI)  

 

Fecha  25-05-2023 

Hora  8:30 am - 10 am 

 

Expositor   Integrantes de ONADICI 

Número de horas  2 

Tema central  
Se enfoca en el Marco Rector del Control Interno 

de los Recursos Públicos (MARCI) dirigido a los 

Comité de Control Interno Institucional (COCOIN) y 

servidores de las instituciones públicas para su 

debida implementación. 

Total de participantes  22 

Número de participantes 

por género  

Mujeres: 10 

Hombres: 12 

Número de participantes 

por etnia   

Lenca: 1 

Mestizo: 20 

Otra: 1 

Número de participantes 

por departamento  

Francisco Morazán: 22 

Nombre de las instituciones 

capacitadas  

Administración Aduanera de Honduras (AAH) 

Consejo Nacional Supervisor de Cooperativas 

(CONSUCOOP), Dirección de Gestión por Resultados 

(DIGER), Procuraduría General de la República 

(PGR)  

Enlace de grabación:  https://www.youtube.com/watch?v=RgFFnUAz8rs 
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Capacitación 9 

Tema                            Capacitación del Marco Rector de Control Interno 

Institucional de los Recursos Públicos (MARCI)  

Fecha  25/5/2023 

Hora  10:30 pm - 12:00 pm 

Expositor   Integrantes de ONADICI 

Número de horas  2 

Tema central  
Se enfoca en el Marco Rector del Control Interno de 

los Recursos Públicos (MARCI) dirigido a los Comité 

de Control Interno Institucional (COCOIN) y 

servidores de las instituciones públicas para su 

debida implementación. 

Total de participantes  51 

Número de participantes 

por género  

Mujeres: 24 

Hombres: 27 

Número de participantes 

por etnia   

Garífuna: 1 

Lenca: 3 

Mestizo: 45 

Otra: 1 

Tolupán: 1 

Número de participantes 

por departamento  

Francisco Morazán: 51 

Nombre de las instituciones 

capacitadas  

Administración Aduanera de Honduras (AAH) 

Comité Nacional de Prevención Contra Tortura,  

Tratos Crueles,  Inhumanos y Degradantes 

(CONAPREV) 

Instituto de Previsión del Magisterio (INPREMA) 

Instituto de Previsión Militar (IPM) 

Instituto de Previsión Social de los Empleados de la 

Universidad Nacional Autónoma de Honduras 

(INPREUNAH) 



                                              
 

78 

 

Instituto Hondureño de Ciencias,  Tecnología y la 

Innovación (IHCIETI) 

Instituto Nacional Agrario (INA) 

Instituto Nacional de Estadística (INE) 

Secretaría de Estado en el Despacho de Defensa 

(SEDENA) 

Secretaría de Estado en los Despachos de Desarrollo 

Social (SEDESOL) 

Enlace de grabación:  https://www.youtube.com/watch?v=vxm7sUUNV8o 
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Capacitación 10 

Tema                            Capacitación del Marco Rector de Control Interno 

Institucional de los Recursos Públicos (MARCI)  

 

Fecha  26-05-2023 

Hora  8:30am - 10am 

 

Expositor   Integrantes de ONADICI 

Número de horas  2 

Tema central  
Se enfoca en el Marco Rector del Control Interno 

de los Recursos Públicos (MARCI) dirigido a los 

Comité de Control Interno Institucional (COCOIN) 

y servidores de las instituciones públicas para su 

debida implementación. 

Total de participantes  37 

Número de participantes 

por género  

Mujeres: 19 

Hombres: 18 

Número de participantes 

por etnia   

Lenca: 1 

Mestizo: 34 

Otra: 2 

Número de participantes 

por departamento  

Francisco Morazán: 32 

Olancho: 5 

Nombre de las instituciones 

capacitadas  

Instituto Hondureño de Seguridad Social (IHSS) 

Secretaría de Estado en el Despacho de Salud 

(SESAL) 

Universidad Nacional de Agricultura (UNA) 

Universidad Pedagógica Nacional Francisco 

Morazán (UPNFM) 

Enlace de grabación:  https://www.youtube.com/watch?v=Aclgm8pSpS

c 
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Capacitación 11 

Tema                            Capacitación del Marco Rector de Control Interno 

Institucional de los Recursos Públicos (MARCI)  

Fecha  26-05-2023  

Hora  10: 30 am - 12:00 m 

Expositor   Integrantes de ONADICI 

Número de horas  2 

Tema central  
Se enfoca en el Marco Rector del Control Interno 

de los Recursos Públicos (MARCI) dirigido a los 

Comité de Control Interno Institucional (COCOIN) 

y servidores de las instituciones públicas para su 

debida implementación. 

Total de participantes  218 

Número de participantes 

por género  

Femenino: 131 

Masculino: 7 

Número de participantes 

por etnia   

Criolla: 1 

Garífuna: 1 

Lenca: 3 

Mestizo: 213 

Número de participantes 

por departamento  

Colón 1 

Francisco Morazán: 217 

Nombre de las instituciones 

capacitadas  

Secretaría de Estado en el Despacho de Finanzas 

(SEFIN) 

Enlace de grabación:  https://stlccgobhn-

my.sharepoint.com/personal/ebg_stlcc_gob_hn/D

ocuments/Recordings/Capacitaci%C3%B3n%20M

ARCI-20230526_093655-

Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.

mp4?web=1 
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Capacitación 12 

Tema                            Capacitación del Marco Rector de Control Interno 

Institucional de los Recursos Públicos (MARCI)  

                                       

Fecha  26-05-2023  

Hora  10:30 am - 12:00 pm 

Expositor   Integrantes de ONADICI 

Número de horas  2 

Tema central  
Se enfoca en el Marco Rector del Control Interno 

de los Recursos Públicos (MARCI) dirigido a los 

Comité de Control Interno Institucional (COCOIN) 

y servidores de las instituciones públicas para su 

debida implementación. 

Total de participantes  68 

Número de participantes 

por género  

Mujeres: 38 

Hombres: 30 

Número de participantes 

por etnia   

Garífuna: 2 

Mestizo: 66 

Número de participantes 

por departamento  

Francisco Morazán: 67 

Yoro: 1 

Nombre de las instituciones 

capacitadas  

Empresa Hondureña de Telecomunicaciones 

(HONDUTEL) 

Empresa Nacional de Energía Eléctrica (ENEE) 

Hospital Escuela 

Instituto Nacional de Estadística (INE) 

Secretaría de Estado en el Despacho de las 

Culturas,  las Artes y los Patrimonios de los Pueblos 

de Honduras (SECAPPH) 

Secretaría de Estado en el Despacho de Salud 

(SESAL) 
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Secretaría de Estado en los Despachos de 

Desarrollo Social (SEDESOL) 

Superintendencia de Alianza Publico Privada 

(SAPP) 

Enlace de grabación:  https://www.youtube.com/watch?v=YJ4tG9ykph0 
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Capacitación 13 

Tema                            Capacitación del Marco Rector de Control 

Interno Institucional de los Recursos Públicos 

(MARCI)  

Fecha  26/5/2023 

Hora  8:00 am - 10 am 

Expositor   Integrantes de ONADICI 

Número de horas  2 

Tema central  
Se enfoca en el Marco Rector del Control 

Interno de los Recursos Públicos (MARCI) 

dirigido a los Comité de Control Interno 

Institucional (COCOIN) y servidores de las 

instituciones públicas para su debida 

implementación. 

Total de participantes  50 

Número de participantes 

por género  

Mujeres: 20 

Hombres: 30 

Número de participantes 

por etnia   

Lenca: 2 

Maya-Chorti: 1 

Mestizo: 42 

Otra: 3 

Tawahka: 1 

Tolupan: 1 

Número de participantes 

por departamento  

Cortés: 5 

El Paraíso: 1 

Francisco Morazán: 44 

Nombre de las instituciones 

capacitadas  

Banco Central de Honduras (BCH) 

Empresa de Correos de Honduras (HONDUCOR) 

Ferrocarril Nacional de Honduras (FNH) 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Derechos Humanos (SDH) 
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Sistema Nacional de Emergencias (SNE 911) 

Suplidora Nacional de Productos Básicos 

(BANASUPRO) 

Enlace de grabación:  https://www.youtube.com/watch?v=5qe7HJ6l

ClI 
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Capacitación 14 

Tema                            Capacitación del Marco Rector de Control Interno 

Institucional de los Recursos Públicos (MARCI)  

Fecha  26/5/2023 

Hora  8:30 am - 10 am 

Expositor   Integrantes de ONADICI 

Número de horas  2 

Tema central  
Se enfoca en el Marco Rector del Control Interno 

de los Recursos Públicos (MARCI) dirigido a los 

Comité de Control Interno Institucional (COCOIN) 

y servidores de las instituciones públicas para su 

debida implementación. 

Total de participantes  246 

Número de participantes 

por género  

Mujeres: 148 

Hombres 98 

Número de participantes 

por etnia   

Garífuna: 3 

Judía: 1 

Lenca: 10 

Maya-Chorti: 1 

Mestizo: 229 

Miskitos: 1 

Tolupan: 1 

Número de participantes 

por departamento  

Atlántida: 1 

Colón :1 

Comayagua: 1 

Cortés: 5 

Francisco Morazán: 238 

Enlace de grabación:  https://stlccgobhn-

my.sharepoint.com/personal/ebg_stlcc_gob_hn/Docu

ments/Recordings/Capacitaci%C3%B3n%20MARCI-

20230526_073738-

https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/personal/ebg_stlcc_gob_hn/Documents/Recordings/Capacitaci%C3%B3n%20MARCI-20230526_073738-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?web=1
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/personal/ebg_stlcc_gob_hn/Documents/Recordings/Capacitaci%C3%B3n%20MARCI-20230526_073738-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?web=1
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/personal/ebg_stlcc_gob_hn/Documents/Recordings/Capacitaci%C3%B3n%20MARCI-20230526_073738-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?web=1
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/personal/ebg_stlcc_gob_hn/Documents/Recordings/Capacitaci%C3%B3n%20MARCI-20230526_073738-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?web=1
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Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?

web=1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/personal/ebg_stlcc_gob_hn/Documents/Recordings/Capacitaci%C3%B3n%20MARCI-20230526_073738-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?web=1
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/personal/ebg_stlcc_gob_hn/Documents/Recordings/Capacitaci%C3%B3n%20MARCI-20230526_073738-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?web=1
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Capacitaciones con ONCAE 
 

La EBG resalta que las actividades realizadas con la ONCAE corresponden al 

plan operativo de mayo del año 2023, y una sobre ejecución debido a solicitudes  

recibidas en esa oficina en el marco del artículo 30 de la Ley de Contratación 

del Estado, mismas que son presentadas por las instituciones con necesidades de 

capacitación en ese ámbito.  

En ese contexto, tuvieron lugar 13 capacitaciones dirigidas a 546 servidores 

públicos, como se detallada a continuación: 

 

Capacitación 1 

Tema                            

 

Procedimiento Adquisiciones Públicas 

Fecha  2/5/2023 

Hora  9:00 am- 12:00 pm 

Expositor   Integrantes de ONCAE 

Número de horas  3 

Tema central  Procedimientos de adquisiciones públicas  

Total de participantes  9 

Número de participantes 

por género  

Mujeres: 9 

Hombres: 0 

Número de participantes 

por etnia   

Mestizo 7 

Otra 1 

Tawahka 1 

Nombre de las instituciones 

capacitadas  

Servicio de Administración de Rentas (SAR), 

Hospital Nacional Dr. Mario Catarino Rivas 

(HNMCR),  Instituto de Crédito de Educativo 

(EDUCREDITO), Patronato Nacional de la 

Infancia (PANI), Servicio para Emprendedores 

de Honduras (SENPRENDE) 

Enlace de grabación:  https://www.youtube.com/watch?v=O-

pNVjVR95M 

   

https://www.youtube.com/watch?v=O-pNVjVR95M
https://www.youtube.com/watch?v=O-pNVjVR95M
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Capacitación 2 

Tema                            

Funciones de Comprador publico Certificado 

Fecha  3/5/2023 

Hora  8:00 am- 10:00 am 

Expositor   Integrantes de ONCAE 

Número de horas  2 

Tema central  Funciones del Comprador Publico Certificado  

Total de participantes  46 

Número de participantes 

por género  

Mujeres: 31 

Hombres: 15 

Número de participantes 

por etnia   

Lenca: 2 

Mestizo: 39 

Otra: 4 

Pech: 1 

Nombre de las instituciones 

capacitadas  

Secretaria de Estado en el Despacho de 

Educación (SDE), Fondo Hondureño de 

Inversión Social (FHIS),  Hospital Mario Catarino 

Rivas (HNMCR),  Secretaría de Estado en el 

Despacho de Planificación (SEP),  

Municipalidad de Puerto Cortés, Dirección de 

Ciencia y Tecnología Agropecuaria, Instituto 

Hondureño de Seguridad Social (IHSS), 

Secretaría de Defensa Nacional (SEDENA), 

Secretaria de Estado en el Despacho de 

Seguridad (SEDS), Secretaría de Energía (SEN), 

Comisión Nacional de Vivienda y 

Asentamientos Humanos (CONVIVIENDA).  

Enlace de grabación:  https://www.youtube.com/watch?v=rHdWt6Gl

Mto 

  

 

https://www.youtube.com/watch?v=rHdWt6GlMto
https://www.youtube.com/watch?v=rHdWt6GlMto
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Capacitación 3 

Tema                            

Difusión de Procesos y Registro de Contratos 

Fecha  4/5/2023 

Hora  9:00 am- 12:00 pm 

Expositor   Integrantes de ONCAE 

Número de horas  3 

Tema central  Difusión de procesos y registro de contratos  

Total de participantes  42 

Número de participantes 

por género  

Mujeres: 32 

Hombres: 10 

Número de participantes 

por etnia   

Garífuna: 1 

Lenca: 2 

Mestizo: 35 

Otra: 4 

Nombre de las instituciones 

capacitadas  

Programa de Acción Solidaria (PROASOL), Secretaría 

de Desarrollo Económico (SDE), Heroico y 

Benemérito Cuerpo de Bomberos de Honduras 

(HBCBH), Secretaría de Educación (SEDUC), 

Universidad Nacional de Ciencias Forestales 

(UNACIFOR), Universidad Nacional Autónoma de 

Honduras (UNAH), Administración Aduanera de 

Honduras (AAH), Instituto Hondureño de Turismo (IHT), 

Servicio de Administración de Rentas (SAR), Servicio 

Nacional de Emprendimiento y de Pequeños, 

Negocios (SENPRENDE ), Instituto de la Propiedad (IP) 

Instituto de Crédito Educativo (EDUCREDITO), 

Universidad Nacional de Ciencias Forestales 

(UNACIFOR ), Instituto Hondureño de Turismo (IHT), 

Hospital Nacional Mario Catarino Rivas (HNMCR). 

Enlace de grabación:  https://www.youtube.com/watch?v=SMZK3vWDYPo 
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Capacitación 4 

Tema                            

Modalidades de Contratación 

Fecha  9/5/2023 

Hora  9:00 am- 12:00 pm 

Expositor   Integrantes de ONCAE 

Número de horas  3 

Tema central  Modalidades de Contratación  

Total de participantes  25 

Número de participantes 

por género  

Mujeres: 17 

Hombres: 8 

Número de participantes 

por etnia   

Garífuna 1 

Lenca 1 

Mestizo 19 

Otra 4 

Nombre de las instituciones 

capacitadas  

Universidad Nacional de Ciencias Forestales 

(UNACIFOR), Programa de Acción Solidaria 

(PROASOL), Fondo Hondureño de Inversión Social 

(FHIS), Secretaría de Estado en el Despacho de 

Educación (SEDUC),  Instituto de Conservación 

Forestal (ICF-PPAT), Instituto Hondureño de 

Jubilaciones y Pensiones de los Empleados del Poder 

Ejecutivo (INJUPEMP), Instituto Hondureño de Turismo 

(IHT), Secretaría de Estado en el Despacho de 

Planificación (SEP).  

Enlace de grabación:  https://www.youtube.com/watch?v=LTXAXzUoix0 
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Capacitación 5 

Tema                            

Registro de Proveedores y Contratistas del 

Estado 

Fecha  11/5/2023 

Hora  1:00 pm- 4:00 pm 

Expositor   Integrantes de ONCAE 

Número de horas  3 

Tema central  Registro de Proveedores y Contratistas del 

Estado 

Total de participantes  19 

Número de participantes 

por género  

Mujeres: 13 

Hombres: 6 

Número de participantes 

por etnia   

Lenca 2 

Mestizo 15 

Otra 2 

Nombre de las instituciones 

capacitadas  

Alcaldía San Juan,  Intibucá, Fondo Hondureño 

de Inversión Social (FHIS), Administración 

Aduanera, Patronato Nacional de la Infancia 

(PANI), Programa de Acción Solidaria 

(PROASOL), Instituto Hondureño de Turismo (IHT),  

Secretaria de Estado en el Despacho 

Educación (SEDUC). 

Enlace de grabación:  https://www.youtube.com/watch?v=VEq4Hrbf

HXU 

   

https://www.youtube.com/watch?v=VEq4HrbfHXU
https://www.youtube.com/watch?v=VEq4HrbfHXU
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Capacitación 6 

Tema                            

Gestión de Contratos 

Fecha  16/5/2023 

Hora  9:00 am- 12:00 pm 

Expositor   Integrantes de ONCAE 

Número de horas  3 

Tema central  Gestión de Contratos  

Total de participantes  23 

Número de participantes 

por género  

Mujeres: 17 

Hombres: 6 

Número de participantes 

por etnia   

Mestizo 20 

Otra 2 

Tawahka 1 

Nombre de las instituciones 

capacitadas  

Cuerpo de Bomberos Honduras (CBH), 

Programa de Acción Solidaria (PROASOL), 

Fondo de Inversión Social (FHIS), Empresa 

Nacional de Artes Gráficas (ENAG), Secretaría 

de Estado en el Despacho de Educación 

(SEDUC), Patronato Nacional de la Infancia 

(PANI), Administración Aduanera.  
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Enlace de grabación:  https://www.youtube.com/watch?v=dby2A24Y

7gU 

  

https://www.youtube.com/watch?v=dby2A24Y7gU
https://www.youtube.com/watch?v=dby2A24Y7gU
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Capacitación 7 

Tema                            

Difusión de Procesos y Registro de Contratos 

Fecha  17/5/2023 

Hora  1:00 pm- 4:00 pm 

Expositor   Integrantes de ONCAE 

Número de horas  3 

Tema central  Difusión de Procesos y Registro de Contratos  

Total de participantes  7 

Número de participantes 

por género  

Mujeres: 4 

Hombres: 3 

Número de participantes 

por etnia   

Mestizo 7 

Nombre de las instituciones 

capacitadas  

Alcaldía Municipal de La Lima, Secretaria de 

Transparencia y Lucha contra la Corrupción 

(STLCC) 

Enlace de grabación:  https://www.youtube.com/watch?v=li-v1VEYXNU 
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Capacitación 8 

Tema                            

Apertura de Ofertas 

Fecha  18/5/2023 

Hora  1:00 pm- 4:00 pm 
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Expositor   Integrantes de ONCAE 

Número de horas  3 

Tema central  Apertura de Ofertas  

Total de participantes  23 

Número de participantes 

por género  

Mujeres: 20 

Hombres: 3 

Número de participantes 

por etnia   

Mestizo 22 

Otra 1 

Nombre de las instituciones 

capacitadas  

Secretaria de Transparencia y Lucha contra la 

Corrupción (STLCC), SEDENA, SECRETARIA DE 

DEFENSA, ADUANAS, Instituto de la Propiedad, 

Fuerzas Armadas de Honduras 

Enlace de grabación:  https://www.youtube.com/watch?v=JbpjHmlGh

U0 

   

https://www.youtube.com/watch?v=JbpjHmlGhU0
https://www.youtube.com/watch?v=JbpjHmlGhU0
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Capacitación 9 

Tema                            

Compras Menores y Fraccionamiento de 

Contratos 

Fecha  19/5/2023 

Hora  9:00 am- 12:00 pm 

Expositor   Integrantes de ONCAE 

Número de horas  3 

Tema central  Compras Menores y Fraccionamiento de 

Contratos  

Total de participantes  177 

Número de participantes 

por género  

Mujeres: 101 

Hombres: 74 

Número de participantes 

por etnia   

Lenca 56 

Maya-Chorti 5 

Mestizo 96 

Misquitos 3 

Otra 12 

Pech 5 

Nombre de las instituciones 

capacitadas  

Alcaldía Sabanagrande , 

Municipalidad de Sabanagrande, 

Municipalidad de Pimienta, 

Municipalidad de San Marcos Santa Barbara, 

Alcaldía municipal de San Andrés Lempira, 

Consejo Intermunicipal CAFEG, Alcaldía de San 

Francisco, La Paz, Municipalidad Erandique, 

Alcaldía san juan Intibucá, Municipalidad de 

San Vicente Centenario, Municipalidad san 

Sebastián lempira, Municipalidad El Paraíso 

Copan, 

Municipalidad Esquipulas del Norte, 

Municipalidad de San Jerónimo Comayagua, 

Municipalidad de Sabanagrande, 

Municipalidad de Santa María del Real,  

Olancho, Alcaldía Municipal de San Juan de 

Ojojona,  
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Municipalidad de Bonito Oriental,  Colón,  

Municipalidad de Omoa, 

Municipalidad de Ceguaca 

Enlace de grabación:  https://www.youtube.com/watch?v=XyRyBDGJ

0-8 

   

https://www.youtube.com/watch?v=XyRyBDGJ0-8
https://www.youtube.com/watch?v=XyRyBDGJ0-8
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Capacitación 10 

Tema                            

Procedimiento de Adquisiciones Públicas 

Fecha  23/5/2023 

Hora  9:00 am- 12:00 pm 

Expositor   Integrantes de ONCAE 

Número de horas  3 

Tema central  Procedimiento de Adquisiciones Públicas  

Total de participantes  58 

Número de participantes 

por género  

Mujeres: 38 

Hombres: 20 

Número de participantes 

por etnia   

Garífuna: 3 

Lenca: 12 

Maya-Chorti: 1 

Mestizo: 35 

Nahualt: 1 

Pech: 5 

Otro: 1 

Número de participantes 

por departamento  

Atlántida: 2 

Choluteca: 3 

Colón: 3 

Cortés: 3 

Francisco Morazán: 20 

Intibucá: 3 

Islas de la Bahía: 1 

La Paz: 4 

Lempira: 2 

Ocotepeque: 2 

Olancho: 5 

Santa Bárbara: 10 

Nombre de las instituciones 

capacitadas  

Administración Aduanera de Honduras (AAH) 

Centro de la Cultura Garinagu de Honduras 

(GARINAGU) 

Fondo Hondureño de Inversión Social (FHIS) 
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Hospital Escuela 

Instituto de Acceso a la Información Pública 

(IAIP) 

Instituto de Formación Profesional (INFOP) 

Instituto de la Propiedad (IP) 

Instituto de Previsión del Magisterio (INPREMA) 

Instituto Hondureño para la Prevención del 

Alcoholismo, Drogadicción y 

Farmacodependencia (IHADFA) 

Instituto Nacional de Conservación y Desarrollo 

Forestal, Áreas Protegidas y Vida Silvestre (ICF) 

Instituto Nacional de la Juventud (INJ) 

Patronato Nacional de la Infancia (PANI) 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Asuntos de la Mujer (SEMUJER) 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Defensa (SEDENA) 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Derechos Humanos (SDH) 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Educación (SEDUC) 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Finanzas (SEFIN) 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Gestión de Riesgos y Contingencias Nacionales 

(COPECO) 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Infraestructura y Transporte (SIT) 

Secretaría de Estado en el Despacho de la 

Presidencia (SEPRE) 

Secretaría de Estado en los Despachos de 

Desarrollo Social (SEDESOL) 

Secretaría de Estado en los Despachos de 

Justicia, Gobernación y Descentralización 

(SGJD) 

Secretaría de Estado en los Despachos de 

Transparencia y Lucha Contra la Corrupción 

(STLCC) 

Servicio de Administración de Rentas (SAR) 
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Servicio Nacional de Emprendimiento y 

Pequeños Negocios (SENPRENDE) 

Sistema Nacional de Emergencias (SNE 911) 

Universidad Nacional Autónoma de Honduras 

(UNAH) 

Enlace de grabación:  https://stlccgobhn-

my.sharepoint.com/:v:/g/personal/ebg_stlcc_g

ob_hn/ETzvY3eQW79HmAGCEeJ4UVEBcmeLorv

url1nqOEhtSRJlQ?e=PTii9j 

   

https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/ebg_stlcc_gob_hn/ETzvY3eQW79HmAGCEeJ4UVEBcmeLorvurl1nqOEhtSRJlQ?e=PTii9j
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/ebg_stlcc_gob_hn/ETzvY3eQW79HmAGCEeJ4UVEBcmeLorvurl1nqOEhtSRJlQ?e=PTii9j
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/ebg_stlcc_gob_hn/ETzvY3eQW79HmAGCEeJ4UVEBcmeLorvurl1nqOEhtSRJlQ?e=PTii9j
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/ebg_stlcc_gob_hn/ETzvY3eQW79HmAGCEeJ4UVEBcmeLorvurl1nqOEhtSRJlQ?e=PTii9j
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Capacitación 11  

Tema                            

Compras Menores 

Fecha  25/5/2023 

Hora  9am 12pm 

Expositor   Integrantes de ONCAE 

Número de horas  3 

Tema central  Compras Menores  

Total de participantes  15 

Número de participantes 

por género  

Mujeres: 12 

Hombres: 3 

Número de participantes 

por etnia   

Mestizo 13 

Otra 2 

Nombre de las instituciones 

capacitadas  

Administración Aduanera de Honduras (AAH) 

Cuerpo de Bomberos Honduras (CBH) 

Instituto Hondureño de Crédito Educativo 

(EDUCREDITO) 

Fondo Hondureño de Inversión Social (FHIS) 

Instituto Hondureño de Antropología e Historia 

(HHAH) 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Finanzas (SEFIN) 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Educación (SEDUC) 

Servicio de Administración de Rentas (SAR) 

Secretaria de Transparencia y Lucha contra la 

Corrupción (STLCC). 

Enlace de grabación:  https://www.youtube.com/watch?v=7kXvYf_m

U8Q 

https://www.youtube.com/watch?v=7kXvYf_mU8Q
https://www.youtube.com/watch?v=7kXvYf_mU8Q
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Capacitación 12 

Tema                            

Contratación Directa  

Fecha  25/5/2023 

Hora  1pm - 4pm 

Expositor   Integrantes de ONCAE 

Número de horas  3 

Tema central  Contratacion Directa  

Total de participantes  58 

Número de participantes 

por género  

Mujeres: 31 

Hombres: 27 

Número de participantes 

por etnia   

Garífuna: 1 

Lenca: 15 

Maya-Chorti: 3 

Mestizo: 31 

Otra: 8 

Nombre de las instituciones 

capacitadas  

Alcaldía de Erandique, Alcaldia De Moroceli, 

Alcaldía de Sabanagrande, Alcaldía de San Juan,  

Intibucá, Alcaldía de Yauyupe, Alcaldía Municipal 

de Ajuterique, Alcaldia Municipal de Cantarranas, 

Alcaldia Municipal de Jacaleapa, Alcaldia 

Municipal de Lauterique de La Paz, Alcaldía 

Municipal de Namasigüe, Alcaldía Municipal de Ojos 

de Agua Comayagua, Alcaldia Municipal de Omoa,  

Alcaldía de Cortes, Alcaldía Municipal de 

Sabanagrande, Alcaldía Municipal de San Esteban 

de Olancho, Alcaldia Municipal de San Jerónimo de 

Comayagua, Alcaldia Municipal de Santa Elena, 

Alcaldía Municipal Jesús de Otoro, Alcaldia 

Municipal Sabanagrande, Alcaldía Municipal San 

Isidro de Intibucá, Alcaldia Municipal Villa de San 

Antonio, Alcaldía Santa Rosa de Copán, 

Municipalidad de Copán Ruinas, Municipalidad de 
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Intibucá, Municipalidad de La Virtud, Lempira, 

Municipalidad de Maraita, F.M. 

Municipalidad de Omoa, Municipalidad de San 

Jerónimo, Municipalidad de San Jerónimo, 

Municipalidad de San José, Copán, Municipalidad 

de San Manuel, Municipalidad de San Vicente 

Centenario, Municipalidad de Santa Fe, Colón, 

Municipalidad de Santa María, Municipalidad de 

Santa Maria del Real, Municipalidad de Taulabé, 

Municipalidad Dulce Nombre de Culmí, 

Municipalidad Las Flores, Lempira, Patronato 

Nacional de la Infancia (PANI), Secretaria de 

Transparencia y Lucha contra la Corrupción, 

Secretaría en los Despachos de Infraestructura y 

Transporte (SIT). 

Enlace de grabación:  https://www.youtube.com/watch?v=6ZROcxNa5lM 
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Capacitación 13 

Tema                            

Procedimiento de Precalificación 

Fecha  30/5/2023 

Hora  9am 12pm 

Expositor   Integrantes de ONCAE 

Número de horas  3 

Tema central  Procedimiento de Precalificación  

Total de participantes  44 

Número de participantes 

por género  

Mujeres: 28 

Hombres: 16 

Número de participantes 

por etnia   

Lenca 2 

Mestizo 39 

Otra 3 
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Nombre de las instituciones 

capacitadas  

Administración Aduanera de Honduras (AAH) 

Dirección Nacional de Parques y Recreación, 

Fondo Hondureño de Inversión Social (FHIS), 

Instituto Hondureño de Transporte, Patronato 

Nacional de la Infancia (PANI),  Programa de 

Acción Solidaría (PROASOL), Servicio de 

Administración de Rentas (SAR), Secretaría de 

Estado en el Despacho de Defensa Nacional 

(SEDENA), Secretaría de Estado en el Despacho 

de Educación (SEDUC), Servicio de 

Emprendedores en Honduras (SENPRENDE), 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Planificación (SEP), Secretaría de Estado en el 

Despacho de Turismo (SETUR), Secretaría de 

Estado en el Despacho de Infraestructura y 

Transporte (SIT),  Tribunal Superior de Cuentas (TSC) 

y Secretaría de Estado en el Despacho de 

Transparencia y Lucha Contra la Corrupción 

(STLCC). 

Enlace de grabación:  https://www.youtube.com/watch?v=R2sEAVOYTT

c 
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Capacitaciones con DTPC 

La EBG, trabajó con la Dirección de Transparencia y Prevención de la Corrupción 

mediante la Unidad de Transparencia y Rendición de Cuentas para el 

cumplimiento de las actividades planificadas para mayo del 2023, desarrollando 

2 capacitaciones llegando a  116  servidores públicos.  

Se detallan capacitaciones:   

 

Capacitación 1 

Tema                            

Gobierno Abierto 

Fecha  25/5/2023 

Hora  2:30 pm -3:30pm 

Expositor   DTPC y Escuela de Buen Gobierno  

Número de horas  1 

Tema central  Se enfoca en los pilares del gobierno abierto y en 

los cambios estructurales que implican dicho 

paradigma en las administraciones y gestiones 

públicas. 

Total de participantes  90 

Número de participantes 

por género  

Mujeres: 51 

Hombres: 39 

Número de participantes 

por etnia   

Lenca: 3 

Mestizo: 83 

Otra: 4 

Nombre de las instituciones 

capacitadas  

Secretaría de Transparencia y Lucha Contra la 

Corrupción (STLCC) 

Enlace de grabación:  https://www.youtube.com/watch?v=jj1epNZ_0DE 
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Capacitación Presencial 

 

Capacitación 2 

Tema                            

Gobierno Abierto 

Fecha  24/5/2023 

Hora  9am -12pm 

Expositor   Integrantes de DTPC 

Número de horas  3 

Tema central  Se enfoca en los pilares del gobierno abierto y en los 

cambios estructurales que implican dicho 

paradigma en las administraciones y gestiones 

públicas.  

Total de participantes  26 

Número de participantes 

por género  

Mujeres: 15 

Hombres: 11 

Número de participantes 

por etnia   

Mestizo 26 

Nombre de las instituciones 

capacitadas  

Alcaldía Municipal del Distrito Central (AMDC) 

Congreso Nacional de la República (CN) 

Comisionado Nacional de la Derechos Humanos 

(CONADEH) 

Hospital de  Puerto Lempira 

Policía Nacional de Honduras  

Registro Nacional de las Personas 

Secretaría de Estado en el Despacho del Trabajo y 

Seguridad Social (SETRAS) 

Enlace de grabación:  Presencial  
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Capacitaciones con Enfoque de Género 

 

La STLCC contribuye con los esfuerzo del Gobierno de la República para la 

igualdad de las mujeres mediante la incorporación del enfoque de género en la 

materialización de sus funciones legales, así, promueve la participación de las 

mujeres en sus actividades y recepciona datos desagregados para que 

posteriormente puedan ser analizados para los fines de la igualdad y equidad 

de género. 

Conclusiones 

La EBG cumple con su finalidad y contribuye con el impulso de las buenas 

prácticas de gobierno, la cultura de la transparencia, la integridad, la ética 

pública, la rendición de cuentas en  la lucha contra la corrupción y la eficiencia 

y eficacia de la administración pública. 
 


