o 'h ¥  CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA OPTAR AL CARGO DE DIRECTOR DE LA

BANHPROVI UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA DEL BANCO HONDURENO PARA LA ot
itk s . PRODUCCION Y LA VIVIENDA (BANHPROVI) | )
ElBanco Hondurefic para la Produccién y la Vivienda (BANHPROVI), COMUNICA: Alos | C. NO PODRAN PARTICIPAR LO QUE SE ENCUENTREN INHABILITADOS SEGUN
“interesados en participar en el proceso de seleccion del Director de la Unidad de Auditoria LA NORMA GENERAL DE AUDITORIA INTERNA GUBERNAMENTAL TSC-
Internadel BANHPROVI, que para postularse al cargo deberan cumplir con los siguientes NOGENAIG-08 INHABILIDADES DEL MARCO RECTOR DE LA AUDITORIA
requasftos : INTERNADEL SECTOR PUBLICO EMITIDO POREL TSC.
A. REQUISITOS MIiNIMOS: . : : D. DOCUMENTACION APRESENTAR:
‘El Director la Unidad de Auditorfa Intema debera acreditar los - sngunentes requisitos 1. Hoja de Vida con fotografia reciente y documentacién sopor’te
minimos: 2.Constancia de experiencia laboral, especificando cargo y tiempo de laborar
1:Ser hondurefic en e;ercncto desus derechos y mayor de 30 afiosde edad; comprobada;
2. Ser Licenciado en Contaduria Publica o cualquier otro Titulo Profesional Universitario 3. Constancia de Antecedentes Penales y Policiales Vigentes
que ademas tenga el de Perito Mercantil y Contador PUblico, debidamente colegiado; 4. Constancia de Conducta y Solvencia del Coleglo Profesional al que pertenece
3. Tener Ia ‘experiencia general minima de 10 afios ‘en actividades o practlicas de actualizada;
‘Auditoria Interna o Externa, principalmente en aspectos de Tevision de informacion | 5. Constanc:|a de no tener cuentas pendientes con el Estado de Honduras emitida por el
financiera y operativa. Requisito-indispensable requerido por la institucion, por lo TSC; .
tanto, los postulantes que no cumplan dicho requisito no- podran contmuar con el 6. Declaracion Jurada en donde cada aspirante debe manifestar no estar lnhabtlltado
proceso; - por alguna de las causas o motivos previstos en la Normas GeneralTSC-NOGENAIG—
4. Poseerdonde Iiderazgoycomprobada solvenciamoral,y, 08 “Inhabilidades” (Original).
5. Facilidad de comunicacion verbal y de redaccion ejecutwa de mformes Los formatos se encuentran disponibles en la plataforma web onadlc: gob.hn o
. solicitarlos al coireo electrénico de ONADICI: direccion@onadici.gob.hn
B. REQUISITOS ESPECIALES: A 7. Carta de expresion de interés para participar en el concurso, debidamente firmada por
1. Tener experiencia y conocimiento del ordenam;ento juridico vagente de la i  elpostulante dmgldoa[a D;rectora de la ONADICI (original)
Administracion Publica hondurefia; .
E. SUELDO MENSUAL: L70, 000 00

2. Conocimientos de los Marcos Rectores emitidos por el Tribunal Superior de Cuentas
- (TSC)y Guias para la Implemientacion del Control interno Institucional, emitidas por la
Oficina Nacional de Desarrollo Integral del Control Interno (ONADICI), Ley Orgénica
del TSC, Cédigo de l’-:hca del Servidor Publico y demas normativas aplicables;
3. Conocimientos y experiencias en el manejo de herramientas aplicables ala evaluactén
_y monitoreo para efectividad del Control Interno Institucional;
" 4. Amplios conocimientos en sistemas informaticos.
5. Otros requisitos que la institucién considera;
51 Notener Denunciasensu respectrvo Colegio Profes.ronal :
5.2 Experiencia. especifica minima de 5 afios comprobable como. auditor en
instituciones financieras, experiencia en firmas pnvadas de audrtonas o de
organismos supervisores. -

- 5.3 Cursos y conocimiento en normas 1SO9001; 1SO27001 e ISO 45001, Regiamento
de Régimen de Obligaciones, Ley Especial Contra el Lavado de Activos, programas
computacionales afines aldesempefio del puesto.

5.4 Conocimiento de leyes como el Cédigo de Comercio, Ley del Tribunal Superior de
Cuentas y su Reglamento, Ley de la Comisién Nacional de Bancos y Segtiros, Ley del
. Banco Central de Honduras, Ley del BANHPROVI y suReglamento.

NOTA: El postulante debe remitir toda la documentacion en un sobre sellado dirigido a
MSc. Ericka Arely Suazo Bonilla, Directora de la Oficina Nacional de Desarrollo Integral
del Control Interno (ONAD!CI) indicando “Concurso Director de la Unidad de Auditoria
Interna del Banco Hondurefio para la Produccion y la Vivienda (BANHPROVI) El sobre
sellado debe presentarse a mas tardar el dia 09 del mes junio del afio 2023, hasta las
04:00 p.m. en las oficinas de la ONADICI, ubicado en Boulevard Fuerzas Armadas,
contiguo a Chiminike, Secretarla_de raﬁ?pm.lcha Contra la Corrupcién

(STLCC), Tegucigalpa, M.D.C.
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CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA OPTAR AL CARGO DE DIRECTOR DE LA UNIDAD DE AUDITORIA

INTERNA DEL BANCO HONDURENO PARA LA PRODUCCION Y LA VIVIENDA (BANHPROVI)

El Banco Hondurefio para la Produccién y la Vivienda
(BANHPROVI), COMUNICA: A los interesados en
participar en el proceso de seleccién del Director de la
Unidad de Auditoria Interna del BANHPROVI, que para
postularse al cargo deberdn cumplir con los siguientes
requisitos:

A. REQUISITOS MiNIMOS:
El Director la Unidad de Auditoria Interna debera acreditar
los siguientes requisitos minimos:

1. Ser hondurefio en ejercicio de sus derechos y mayor
de 30 afios de edad;

Ser Licenciado en Contaduria Plblica o cualquier
otro Titulo Profesional Universitario que ademads
tenga el de Perito Mercantil y Contador Plblico,
debidamente colegiado;

Tener la experiencia general minima de 10 afios en
actividades o practicas de Auditoria Interna o
Externa, principalmente en aspectos de revisién de
informacion financiera y operativa. Requisito
indispensable requerido por la institucién, por lo
tanto, los postulantes que no cumplan dicho
requisito no podran continuar con el proceso;
Poseer don de liderazgo y comprobada solvencia
moral; vy,

Facilidad de comunicacién verbal y de redaccion
ejecutiva de informes.

B. REQUISITOS ESPECIALES:

1. Tener experiencia y conocimiento del
ordenamiento juridico vigente de la Administracién
Piblica hondurefia;

Conocimientos de los Marcos Rectores emitidos por
el Tribunal Superior de Cuentas (TSC) y Guias para
la Implementacién del Control Interno Institucional,
emitidas por la Oficina Nacional de Desarrollo
Integral del Control Interno , (ONADICI), Ley
Organica del TSC, Cédigo de Etica del Servidor
Publico y demé&s normativas aplicables;
Conocimientos y experiencias en el manejo de
herramientas aplicables a la evaluacién y monitoreo
para efectividad del Control Interno Institucional;
Amplios conocimientos en sistemas informaticos.
Otros requisitos que la institucion considera:

5.1 No tener Denuncias en su respectivo Colegio
Profesional.

5.2 Experiencia especifica minima de 5 afios
comprobable como auditor en instituciones
financieras, experiencia en firmas privadas de
auditorias o de organismos supervisores.

5.3. Cursos y conocimiento en normas I1S09001;
1SO27001 e ISO 45001, Reglamento de Régimen de
Obligaciones, Ley Especial Contra el Lavado de
Activos, programas computacionales afines al
desempefio del puesto.

5.4 Conocimiento de leyes como el Cédigo de
Comercio, Ley del Tribunal Superior de Cuentas y su

2.

4,

5.

Reglamento, Ley de la Comisién Nacional de Bancos
y Seguros, Ley del Banco Central de Honduras, Ley
del BANHPROVI y su Reglamento.

C. NO PODRAN PARTICIPAR LO QUE SE
ENCUENTREN INHABILITADOS SEGUN LA
NORMA GENERAL DE AUDITORIA INTERNA
GUBERNAMENTAL TSC-
NOGENAIG-08 INHABILIDADES DEL MARCO
RECTOR DE LA AUDITORIA INTERNA DEL
SECTOR PUBLICO EMITIDO POR EL TSC.

D. DOCUMENTACION A PRESENTAR:

1. Hoja de Vida con fotografia
documentacién soporte;

Constancia de experiencia laboral, especificando

cargo y tiempo de laborar comprobada;

Constancia de Antecedentes Penales y Policiales

Vigentes

Constancia de Conducta y Solvencia del Colegio

Profesional al que pertenece actualizada;

Constancia de no tener cuentas pendientes con el

Estado de Honduras, emitida por el TSC;

Declaracién Jurada en donde cada aspirante debe

manifestar no estar inhabilitado por alguna de las

causas 0 motivos previstos en la Normas General

TSC-NOGENAIG-08 “Inhabilidades” (Original).

Los formatos se encuentran disponibles en Ia

plataforma web onadici.gob.hn o solicitarlos al

correo electrénico de ONADICI:

direccion@onadici.gob.hn

Carta de expresion de interés para participar en el

concurso, debidamente firmada por el postulante

dirigido a la Directora de la ONADICI (original)
SUELDO MENSUAL: L70,000.00

reciente vy

2.

3.

NOTA: El postulante debe remitir toda la documentacién
en un sobre sellado dirigido a MSc. Ericka Arely Suazo
Bonilla, Directora de la Oficina Nacional de Desarrollo
Integral del Control Interno (ONADICI), indicando
“"Concurso Director de la Unidad de Auditoria Interna del
Banco Hondurefio para la Produccidn y la Vivienda
(BANHPROVTI)". El sobre sellado debe presentarse a més
tardar el dia 09 del mes junio del afio 2023, hasta las
04:00 p.m. en las oficinas de la ONADICI, ubicado en
Boulevard Fuerzas Armadas, contiguo a Chiminike,
Secretaria de Transparenci ra la Corrupcion
(STLCC), Tegucigal
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