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Pl 2N MEMORANDO
| RH-256-2023
Para: Abg. Carmen Pefia
Jefe Departamento Transparencia
De: Abg.Ellen Dumas Padilla
Jefe de Recursos Humanos
Asunto: Remision De Informacion Publica
Portal de Transparencia
Fecha: 12 junio 2023

De acuerdo a solicitud mediante correo electrénico, conforme a Io dispuesto en la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion PUblica y de dar cumplimiento a

realizar la divulgacion de la informacion publica de manera continda.

Se remite la documentacion correspondiente del mes de Mayo 2023.

1. Organigrama vigente de a ENP mes de mayo 2023.
(No se han realizado actualizaciones ni cambios en el Organigrama)

2. Informe correspondiente de mayo 2023 de las Remuneraciones De Los
Servidores Publicos.

3. Detalle de contrataciones Modalidad de Servicios profesionales vigentes.
(no se realizaron contrataciones en el mes de mayo)

s

de mayo 2023.

Director UDO | ENP

Copia: archivo.
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DETALLE DE CONTRATOS SERVICIOS PROFESIONALES ACTUALES A MAYO 2023
SALARIO
N° [CLASE CARGO A DESEMPENAR FECHA DE INICIO | FECHA DE FINALIZACION MENSUAL
1 |CONTRATO Asesora Del Gerente General 01 ce febrero 2023 30 de diciembre 2023 54,550.00
CONTRATO
3 Asesor De Procesos Administrativos 20 de marzo 2023 20 de mayo 2023 25,000.00
CONTRATO Asesor Especializado En El Area De Comunicacién
4 Social Y Medios Digitales 24 de abril 24-jul-23 20,000.00
CONTRATO
5 Asesor Especializado En El Area De Comunicacién 24 de abri 24-jui-23 20,000.00
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