Telecomunicaciones
HONDUTEL

Gobierno de la Repiblica

CIRCULARES MES DE MAYO 2023

! Para: Circulares Talento Humano
i Fecha: Wed, 3 May 2023 14:02:53 0800
 Asunto: CIRCULAR 2023-080-FORMATOS PARA EL (GOCE DE VACACIONES

: . H 1 é ]
*  x 83

Telecomunicacionos HONDURAS
HOMOUTEL e -

DITH-044-05-2023

FECHA: 02 DE MAYO DE 2023

Por este medio se remiten el formato para el goce de vacaciones causadas y el
formato de anticipo de vacaciones, utilizados por el Departamento de Efectividad
de Talento Humano. Se les recuerda que previo a su solicitud y al goce de vacaciones
deberd considerar las siguientes disposiciones:

1. Las solicitudes de vacaciones causadas deberdn ser autorizadas por su jefe
inmediato (formato adjunto).

2. Los colaboradores no deben retirarse de su puesto laboral sin haber recibido su
notificacién de vacaciones.

3. Se prohibe correr dias de vacaciones por asuetos o dfas feriados.

4. La suspensién de vacaciones debe ser enviada mediante memorando a Talento
Humano, incluyendo la justificacion e indicando la fecha de reprogramacion.

5. Para solicitar devolucién de dias de vacaciones deducidos por asueto, se realizara
en caso debidamente comprobado, que se encontraba gozando de: vacaciones,
incapacidades, permiso con goce de sueldo o que se presentd a laborar.

6. El anticipo de vacaciones serdn autorizados por la Direccién de Talento
Humano, previa aprobacion del jefe inmediato del drea, las cuales serdn

les de acuerdo a la fecha de solicitud (formato adjunto).

www.hondutel.hn




* *
*
* *

Telecomunicaciones
HONOUTEL

EMPRESA HONDURENA DE TELECOMUNICACIONES s
DEPARTAMENTO DE EFECTIVIDAD DEL TALENTO HUMANO Y fat Y

DIRECCION DE TALENTO HUMANO
HONDURAS

SOLICITUD DE VACACIONES

Lugar: Fecha:

Nombre del Empleado: NP
Correo Electrénico: Tel. Mévil
Departamento /Seccién: Tel. Oficina

Gerencia/Direccién de la que depende:

Nombre del Jefe Inmediato

Tel. Oficina Tel. Mévil

Correo Electrénico

Dias requeridos

Firma del solicitante:

Desde: / / Hasta: / /

Aprobacion del Jefe Inmediato.

USO EXCLUSIVO DEL DEPARTAMENTO DE EFECTIVIDAD DEL TALENTO HUMANO

Periodo a gozar

Total dias a gozar SIMERH: Dias pendientes:

Desde: Hasta:

Observaciones:

Elaborado por: Fecha: / / Firma:
Revisado por: Fecha: / / Firma:
Notificacion por email: Fecha: / / Firma:

Jefe Depto. Efectividad del Talento Humano




* * EMPRESA HONDURENA DE TELECOMUNICACIONES Cea 8
% * * DEPARTAMENTO DE EFECTIVIDAD DEL TALENTO HUMANO 'n:;;"n.'
: DIRECCION DE TALENTO HUMANO
Telecomunicaciones
HONOUTEL HONDURAS
SOLICITUD DE VACACIONES ANTICIPADAS
Lugar: Fecha:
Nombre del Empleado: NP Fecha ingreso
Correo Electrénico: Tel Mévil
Departamento /Seccibn: Tel. Oficina
Gerencia/Direccion de la que depende:
Nombre del Jefe Inmediato Tel. Oficina Tel. Mévil
Correo Electrénico
Dias requeridos de anticipo___ Desde: / / Hasta: / 1
Firma del solicitante: Aprobacion del Jefe Inmediato.

lmportante; RIT. Articulo 79, segundo parrafo, solicitud debe venir debidamente justificada,

USO EXCLUSIVO DEL DEPARTAMENTO DE EFECTIVIDAD DEL TALENTO HUMANO

Periodo a gozar Dias por antigiicdad: Dias que puede gozar:

Autorizacion Director (a) de Talento Humano.

Desde: Hasta:

Observaciones;

Elaborado por: Fecha: / / Firma:
Revisado por: Fecha: / / Firma:
Notificacién por email: Fecha: / / Firma:

Jefe Depto. Efectividad del Taleato Humano




Para: Circulares Talento Humano
Fecha: Thu, 4 May 2023 15:32:19 -D&00
Asunto: CIRCULAR 2023-081-FUMIGACION EDIFICIO ADMINISTRATIVO KENNEDY

* *
*
* *

Teiecomunicaciones
HONOUTEL

PARA:

DE:

ASUNTO:

FECHA:

CIRCULAR
DGTH-01 2023

TODO EL PERSONAL

LICDA. JACKELINE BARAHONA cla‘kg Q}J :
JEFE DEPTO. DE GESTION DE TALENTO HUMANO

FUMIGACION EDIFICIO ADMINISTRATIVO KENNEDY

04 DE MAYO DEL 2023

A todo el personal de HONDUTEL, se le informa que se¢ estaré realizando fumigacion en el
edificio ADMINISTRATIVO KENNEDY., asi mismo se les solicita dejar un encargado
por piso con las llaves de cada oficina, para que los empleados del Departamento de
Edificaciones (Obras Civiles), quienes harén la fumigacion puedan ingresar a cada oficina

sin inconveniente alguno.

Dicha fumigacion se realizard ¢l DIA_VIERNES 05 DE MAYO DEL CORRIENTE
ARNO, a las 3:00 PM, por tal razon se autoriza al personal del edificio salir a las 2:30 PM
con el fin de comenzar la fumigacién a la hora en mencion.

Cabe mencionar que las areas que cuentan con personal de turno, deberan de esperar cuatro
horas después de haber realizado la fumigacion para poder ingresar a las instalaciones.
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Para: Circulares Talento Humano
Fecha: Fri, 5 May 2023 09:07:18 -0600
Asunto: CIRCULAR 2023-053-NOTIFICACION

DITH-036-05-2023
IRCULA
PARA: GERENTE
DIRECTORES
SUBDIRECTORES
JEFES DE DEPARTAMENTO
PERSONAL EN GENERAL
DE: LIC. ARMANDO MEJIA TORRES HONOUTEL
ENC. DIRECCION DE TALE GIRECCION DE TALENTO
.‘cu::r_u. e RS
ASUNTO: NOTIFICACION
FECHA: 05 DE MAYO DE 2023

Se les comunica que por instrucciones de la Méxima Autoridad de la Empresa, a partir del
21 de Abril de 2023, fue designado el Licenciado PERCY ALEXANDER LANG
VELASQUEZ, como Jefe del Departamento de Servicios Generales, dependiente de la
Direccion de Administracion.

En consecuencia, se'les insta a prestarle toda la colaboracion necesaria para el
cumplimiento de sus funciones.

Atentamente,

www.hondutel.hn



Para: ‘Circulares Talento Humano
Fecha: Fri, 5 May 2023 09:47:57 -0600
Aﬁ_l.llltﬂ:_ CIRCULAR-EﬂZﬂ-ﬂE#—NﬂTlFECﬁElGN
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S
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'.‘“Mm.\ HONDURAS
DITH-035-05-2023
ULAR
PARA: GERENTE
DIRECTORES
SUBDIRECTORES
JEFES DE DEPARTAMENTO

PERSONAL EN GENERAL

DE: LIC. ARMANDO MEJIA TORRES
ENC. DIRECCION DE TALE

ASUNTO: NOTIFICACION

FECHA: 04 DE MAYO DE 2023

Se les comunica que por instrucciones de la Maxima Autoridad de la Empresa, a partir del
10 de Abril de 2023, ha sido designada la Abogada YADIRA MARIBEL OLIVA
ESCOBAR, como Jefe del Departamento de Procuraduria Legal, dependiente de la
Direccion de Legal.

En consecuencia, se les insta a prestarle toda la colaboracion necesaria para el
cumplimiento de sus funciones.

Atentamente,

www. hondutel.hn



Para: Circulares Talento Humano
Fecha: Fri, 5 May 2023 12:15:09 -0600
Asunto: CIRCULAR 2023-086-NOTIFICACION

" &
x PO mm_
DITH-042-05-2023
CIRCULAR
PARA: GERENTE
DIRECTORES
SUBDIRECTORES
JEFES DE DEPARTAMENTO
PERSONAL EN GENERAL
DE: LIC. ARMANDO MEJIA TORRES
ENC. DIRECCIONDE T. HU
ASUNTO: NOTIFICACION
FECHA: 05 DE MAYO DE 2023

Se les comunica que por instrucciones de la Méxima Autoridad de la Empresa a partir del
14 de abril de 2023, ha sido designado ¢l sefior JUAN ANGEL PINEDA COELLO como

Jefe de Seccién Seguridad Interna, dependiente del Departamento de Servicios
Generales.

En consecuencia, se les insta a prestarle toda la colaboracion necesaria para el
cumplimiento de sus funciones.

Atentamente,

www.hondutel.hn




Para: Circulares Talento Humano

Fecha: Mon, 8 May 2023 16:04:21 -0600
Asunto: CIRCULAR 2023-083-FUMIGACION EDIFICIO ADMINISTRATIVO; PLANTEL MIRAFLORES.

* ok SR
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* * i

frlo:nvnu’:::gf;;:r‘ HOQDURJ\S
CIRCULAR
DGTH-011-05-2023
PARA: TODO EL PERSONAL

DE; LICDA, JACKELINE BARAHON&)&%KJ 0
JEFE DEPTO. DE GESTION DE TALE HUMANO

ASUNTO: FUMIGACION EDIFICIO ADMINISTRATIVO
PLANTEL MIRAFLORES

FECHA:, 03 DE MAYO DEL 2023

A todo ¢l personal de HONDUTEL, se le informa que se estard realizando fumigacion en ¢l
edificio. ADMINISTRATIVO PLANTEL MIRAFLORES asi mismo se les solicita
dejar un encargado por piso con las llaves de cada oficina, para que los empleados del
Departamento de Edificaciones (Obras Civiles), quienes hardn la fumigacion puedan
ingresar a cads oficing sin wconveniente alguno.

Dicha fumigacidn se realizara el g

ANOQ. 3 las 2:00 PM, por tal razon se 2utoriza al personal del edificio salir a las 1:30 PM
con ¢l fin de comenzar i fumigacion a la hora en mencidn,

Cabe mencionar que fasdreas que cuentan con personal de turno, deberdin de esperar cuatro
horas después de haber realizado la fumigacion para poder ingresar a s instalaciones.

NOA



Para: Circulares Talento Humano
Fecha: Wed, 10 May 2023 03:00:33 -0600
Asunto: CIRCULAR 2023-D90-NCTIFICACION

* *
*
* »
To s s
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DITH-039-05-2023
IRCU
PARA: GERENTE
DIRECTORES
SUBDIRECTORES
JEFES DE DEPARTAMENTO
PERSONAL EN GENERAL
DE: LIC. ARMANDO MEJIA TORRES
ENC. DIRECCION DE TALE
ASUNTO: NOTIFICACION
FECHA: 10 DE MAYO DE 2023

Se les comunica que por instrucciones de la Maxima Autoridad de la Empresa a partir del
02 de mayo de 2023, ha sido designado ¢l FAUSTO RODRIGUEZ GALEAS como Jefe
de Transporte I Regién Noroccidental, dependiente del Departamento de Servicios
Generales (RNO).

En consecuencia, sc les insta a prestarle toda la colaboracion necesania para el
cumplimiento de sus funciones.

Atentamente,

www. hondutel.hn



Para: Circulares Talento Humano
Fecha: Thu, 11 May 2023 10:36:17 -0600
Asunto: CIRCULAR 2023-001-INVITACION A CONFERENCIA CANCER DE PROSTATA/ HIPERTROFIA PROSTATICA BENIGNA

ol s e : i
* "o H A @ 5

Vd
Telecomunicacionas !_!_E HONDURAS
HONDUTEL sistum 44 14 annee

CIRCULAR

PAMH-20-05-2023

PARA: A TODO EL PERSONAL
DEPARTAMENTO DE FRANCISCO MORAZAN.

DE: DR. EDDY ANTONIO JUAREZ COREA
JEFE ASISTENCIA MEDICA Y SOCI2

ASUNTO: INVITACION A CONFERENCIA
CANCER DE PROSTATA / HIPERTROFIA PROSTATICA BENIGNA

FECHA: 12 DE MAYO 2023.

LA DIRECCION DE TALENTO HUMANO a través del PLAN DE ASISTENCIA MEDICA invita a
participar en la conferencia sobre: CANCER DE PROSTATA/HIPERTROFIA PROSTATICA BENIGNA
conferencia impartida por Dr. CARLOS OQUELI TORRES (ESPECIALISTA EN UROLOGIA).

DIA: JUEVES 17 DE MAYO 2023.

HORARIO: 1:30 — 2:30 PM

LUGAR: SALON DE USOS MULTIPLES, DEPARTAMENTO DE
CAPACITACION CENCAPH.

UMANOD ¢
G Garva WO

www.hondutel.hn



Para:

Fecha:

Asunto:

Circulares Talento Humano
Thu, 11 May 2023 15:31:258 0600
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Telecomunicaciones ._s_M.._B HONDURAS
HONDUTEL rivihorgindein

CIRCULAR

PAMH-04-05-2023

PARA: A TODO EL PERSONAL
DEPARTAMENTO DE FRANCISCO

| /
=4 0
NG ﬂ
f
0D ”y

ASUNTO: INVITACION A CONFERENCIA
CANCER DE PROSTATA / HIPERTROFIA PROSTATICA BENIGNA

DE: DR. EDDY ANTONIO JUAREZ COREA
JEFE ASISTENCIA MEDICA Y SOCIAL.

FECHA: 12 DE MAYO 2023.

LA DIRECCION DE TALENTO HUMANO a través del PLAN DE ASISTENCIA MEDICA invita a
participar en la conferencia sobre: CANCER DE PROSTATA/HIPERTROFIA PROSTATICA BENIGNA
conferencia impartida por Dr. CARLOS OQUELI TORRES (ESPECIALISTA EN UROLOGIA).

=

DIA: MIERCOLES 17 DE MAYO 2023.

HORARIO: 1:30 - 2:30 PM

LUGAR: SALON DE USOS MULTIPLES, DEPARTAMENTO
CAPACITACION CENCAPH.

L 4

www.hondutel.nn

CIRCULAR 2023-002-INVITACION A CONFERENCIA CANCER DE PROSTATA/ HIPERTROFIA PROSTATICA BENIGNA



Para: Circulares Talento Humano

Fecha: Thu, 18 May 2023 07 46:08 -0600
Asunto: CIRCULAR 2023-095-NOTIFICACION

DITH-040-05-2023
IRCULAR
PARA: GERENTE
DIRECTORES
SUBDIRECTORES
JEFES DE DEPARTAMENTO
PERSONAL EN GENERAL

DE: LIC. ARMANDO MEJIA TORRES

gt
MUMANO
TEZucioa e 9O

ASUNTO: NOTIFICACION

FECHA: 18 DE MAYO DE 2023

Se les comunica que por instrucciones de la Méaxima Autoridad de la Empresa, a partir del
15 de mayo de 2023 ha sido designada la Abogada CINDY MARITZA FUENTES
ALVAREZ, como Jefe del Departamento de Talento Humano de la Region
Noroccidental, dependiente de la Direccion de Talento Humano.

En consecuencia, se les insta a prestarle toda la colaboracién necesaria para el
cumplimiento de sus funciones.

Atentamente,

www.hondutel.hn



Para: Administrador de Correg Electronico

Fecha: Tue, 23 May 2023 15:59:20 -0600
Asunto: CIRCULAR 202 3-064-NOTI FICA[:IGN
CIRCULAR
GRI-04-2023
PARA: GERENTES
SUB-GERENTES
DIRECTORES
JEFES DE DEPARTAMENTO
JEFES DE SECCION
TODQ PERSONA AGCIONAL
DE: ING.[EDGARRO
GE DEY ALES

ASUNTO:  NOTIFICACION

FECHA: 23 DE MAYO 2023

Por este medio se les informa que, a partir del 23 de mayo del presente afio, se designa como
Encargado temporal de la Direccion de Administracion al Lic. Rolando Najera. dejando sin valor
y efecto la CIRCULAR DAH-05-2023, de fecha 22 de mayo del 2023.

En consecuencia. se les insta a brindarle toda colaboracién necesaria para el cumplimiento de sus

funciones.

Alenamente,

Arciuvo

www.haondutel.hn



Para: Circulares Talenfo Humano

Fecha: Wed, 24 May 2023 15:01:57 0600 .
Asunto: CIRCULAR 2023-D96-FUMIGACION DE LAS AREAS TECNICAS. TRANSPORTE, TALLER SERVICIOS TECNICOS CORPORATIVOS, EDIFICACIONES Y COOPERATIVA. .

* * SR
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Tﬂ«omu:g:c‘;;m HOI_QDURAS
CIRCULAR
DGTH-013-05-2023
PARA: TODO EL PERSONAL
DE: LCDA. JACKELINE BARAHONA

e
JEFE DEPTO. DE GESTION DE TALENTO HUMANO

ASUNTO: FUMIGACION DE LAS AREAS TECNICA, TRANSPORTE,
TALLER, SERVICIOS TECNICOS COPORATIVOS,
EDIFICACIONES Y COOPERATIVA,
PLANTEL MIRAFLORES

FECHA: 23 DE MAYO DEL 2023

A todo el personal de HONDUTEL, se le informa que se estard realizando fumigacion en las
Areas Técnicas Transporte, Taller, Servicios Técnicos Corporativos, Edificaciones y la
Cooperativa del Plantel Miraflores, asi mismo se les solicita dejar un encargado por 4rea con las
llaves de cada oficina, para que los empleados del Departamento de Edificaciones (Obras
Civiles), quienes haran la fumigacion puedan ingresar sin inconveniente alguno.

Dicha fumigacion se realizard ¢l Dia viernes 26 de mave del corriente aiio, a las 3:00 p.m. por

tal razén se autoriza al personal del edificio salir a las 2:30 p.m. con el fin de comenzar la
fumigacion a la hora en mencion.

Cabe mencionar que las areas que cuentan con personal de turno, deberdn de esperar cuatro horas
después de haber realizado la fumigacion para poder ingresar a las instalaciones.




Para: Circulares Talento Humano

Fecha: Thu, 25 May 2023 07:44:30 -D830
Asunto: CIRCULAR 2023-196-FUMIGACION DE LAS AREAS TECNICAS, TRANSPORTE TALLER, SERVICIOS TECNICOS CORPORATIVOS, ECIFICACIONES ¥ CO...

* *
<. 8d
* * o
Telecomunicaciones HONDURAS
HONDUTEL e iz
CIRCULAR
DGTH-013-05-2023
PARA: TODO EL PERSONAL
DE: LCDA. JACKELINE BARAHONA_> ne
JEFE DEPTO. DE GESTION DE TALENTO HUMANO
ASUNTO: FUMIGACION DE LAS AREAS TECNICA, TRANSPORTE,
TALLER, SERVICIOS TECNICOS COPORATIVOS,
EDIFICACIONES Y COOPERATIVA,
PLANTEL MIRAFLORES
FECHA: 23 DE MAYO DEL 2023

A todo el personal de HONDUTEL, se le informa que se estard realizando fumigacion en las
Areas Técnicas Transporte, Taller, Servicios Técmicos Corporativos, Edificaciones y la
Cooperativa del Plantel Miraflores, asi mismo se les solicita dejar un encargado por érea con las
llaves de cada oficina, para que los empleados del Departamento de Edificaciones (Obras
Civiles), quienes haran la fumigacion puedan ingresar sin inconveniente alguno.

Dicha fumigacion se realizara el Dia viernes 26 de mave del corriente aiio, a las 3:00 p.m. por
tal razén se autoriza al personal del edificio salir a las 2:30 p.m. con el fin de comenzar la
fumigacion a la hora en mencion.

Cabe mencionar que las dreas que cuentan con personal de turno, deberén de esperar cuatro horas
después de haber realizado la fumigacién para poder ingresar a las instalaciones.




Para: Administrador de Correo Electrénico

Fecha: Thu, 25 May 2023 07:53:55 -0600
Asunto: CIRCULAR 2023-D54-MOTIFICACION
CIRCULAR
GRI-04-2023
PARA: GERENTES
SUB-GERENTES
DIRECTORES
JEFES DE DEPARTAMENTO
JEFES I)E SECCION
TO S A OVAL
DE: ING.[i
GERE LES

ASUNTO: NOTIFICACION

FECHA: 23 DE MAYO 2023

Por este medio se les informa que, a partir del 23 de mayo del presente afio, se designa como
Encargado temporal de la Direccion de Administracion al Lic. Rolando Nijera. dejando sin valor
vy efecto la CIRCULAR DAH-05-2023, de fecha 22 de mayo del 2023.

En consecuencia. se les insta a brindarle toda colaboracién necesaria para el cumplimiento de sus

funciones.

Alenlamente,

Arciivo

www.hondutel.hn



Para: Circulares Talento Humano

Fecha: Fri, 26 May 2023 14:54:47 -0600
Asunto: CIRCULAR 2023-097-INVITACION A JORNADA DE SALUD

CIRCULAR

PAMH-05-05-2023

PARA: TODO EL PERSONAL
DEPARTAMENTO DE FRANCISCO MOR

DE: EDDY ANTONIO JUAREZ COREA
JEFE DE PLAN DE ASISTENCIA MEDI

ASUNTO: INVITACION A JORNADA DE SALUD
FECHA: 25 DE MAYO 2023.

La Direccion de Talento Humano a través del Plan de Asistencia Médica, invita
A participar en la jornada de salud, impartida por el Instituto Hondurefio de Seguridad Social,
(LH.S.S)) a través del personal de la periférica No.3 Col. Kennedy.

LUGAR: Plan de Asistencia Médica, Edificio Miraflores
DIAS: 30 y 31 de mayo @
HORARIO: 8: 00 a.m. - 12:00 p.m.

SITARA REA ! L A AL ! DN D A

Direcvién de Talemto Humano
PLAN DE ASISTENCIA MEDICA , “PAM™
Lonta Linda, Boulevard C.A. Edifico Miraflores. Primera Planta, Tegucigalpa, M D C
Telefax 2235- 3835/ 2232- 5282




Para: Circulares Talento Humano
Fecha: Tue, 30 May 2022 07:43:06 -0600
Asunto: CIRCULAR 2023-094 -FORMATCS PARA EL GOCE DE VACACIONES

x  * SR
* * “\K'"

Telecomunicaciones HONDURAS
HOMOUTEL ——o A

DITH-044-05-2023

HUMAND
*ECuCanaL e M

CIRCULAR
PARA: EMPLEADOS EN GENERAL
DE: LIC. ARMANDO MEJIA : ‘ on!c"“ TALENTO

ASUNTO: FORMATOS PARA EL GOCE DE VACACIONES

FECHA: 02 DE MAYO DE 2023

Por este medio se remiten el formato para el goce de vacaciones causadas y el
formato de anticipo de vacaciones, utilizados por el Departamento de Efectividad
de Talento Humano. Se les recuerda que previo a su solicitud y al goce de vacaciones
deberd considerar las siguientes disposiciones:

1. Las solicitudes de vacaciones causadas deberdn ser autorizadas por su jefe
inmediato (formato adjunto).

2. Los colaboradores no deben retirarse de su puesto laboral sin haber recibido su
notificacién de vacaciones.

3. Se prohibe correr dias de vacaciones por asuetos o dfas feriados.

4. La suspensién de vacaciones debe ser enviada mediante memorando a Talento
Humano, incluyendo la justificacion e indicando la fecha de reprogramacion.

5. Para solicitar devolucion de dias de vacaciones deducidos por asueto, se realizara
en caso debidamente comprobado, que se encontraba gozando de: vacaciones,
incapacidades, permiso con goce de sueldo o que se presentd a laborar.

6. El anticipo de vacaciones serdn autorizados por la Direccién de Talento
Humano, previa aprobacion del jefe inmediato del drea, las cuales serdn

les de acuerdo a la fecha de solicitud (formato adjunto).

www.hondutel.hn




* *
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Telecomunicaciones
HONOUTEL

EMPRESA HONDURENA DE TELECOMUNICACIONES “on
DEPARTAMENTO DE EFECTIVIDAD DEL TALENTO HUMANO Y fat \
DIRECCION DE TALENTO HUMANO -

HONDURAS

SOLICITUD DE VACACIONES

Lugar: Fecha:

Nombre del Empleado; NP

Correo Electrénico: Tel. Mévil

Departamento /Seccién: Tel. Oficina
Gerencia/Direccibn de la que depende:

Nombre del Jefe Inmediato, Tel. Oficina Tel. Maévil

Correo Electrénico

Dias requeridos Desde: / / Hasta: / /

" Firma del solicitante: Aprobacién del Jefe Inmediato,

USO EXCLUSIVO DEL DEPARTAMENTO DE EFECTIVIDAD DEL TALENTO HUMANO

Periodo a gozar

Total dias a gozar SIMERH: Dias pendientes:

Desde: Hasta:

Observaciones:

Elaborado por: Fecha: / / Firma:
Revisado por: Fecha: / / Firma:
Notificacion por email: Fecha: / / Firma:

Jefe Depto. Efectividad del Talento Humano




* EMPRESA HONDURENA DE TELECOMUNICACIONES v
% * * DEPARTAMENTO DE EFECTIVIDAD DEL TALENTO HUMANO 4 x:;;?.
. DIRECCION DE TALENTO HUMANO
Telecomunicaciones
HONOUTEL HONDURAS
SOLICITUD DE VACACIONES ANTICIPADAS
Lugar: Fecha:
Nombre del Empleado: NP Fecha ingreso
Correo Electrénico: Tel. Mévil
Departamento /Seccién: Tel. Oficina
Gerencia/Direccién de la que depende:
Nombre del Jefe Inmediato Tel. Oficina Tel. Mévil
Correo Electrénico
Dias requeridos de anticipo Desde: / / Hasta: / /
Firma del solicitante: Aprobacion del Jefe Inmediato.

Lmportaate: RIT. Articulo 79, segundo pirrafo, solicitud debe venir debidamente justificada.

USO EXCLUSIVO DEL DEPARTAMENTO DE EFECTIVIDAD DEL TALENTO HUMANO

Periodo a gozar Dias por antigiiedad: Dias que puede gozar:

Autorizacion Director (a) de Talento Humano.

Desde: Hasta:

Observaciones;

Elaborado por: Fecha: / / Firma:
Revisado por: Fecha: / / Firma:
Notificacién por email: Fecha: / / Firma:

Jefe Depto. Efectividad del Talento Humano




