CONVENIO SUBSIDIARIO ENTRE LA SECRETARIA I
DE EDUCACION Y LA ESCUELA TECNICA DE ART
(ETAOO).

Nosotros,DANIEL ENRIQUE ESPONDA VELASQUE;
docente, con Documento Nacional de Identificacién
domicilio en el Municipio del Distrito Central, Depart
Actuando en mi condicién de Secretario de Estado len el Despacho de Educacion,
nombrado mediante Acuerdo N° 28-2022 del 27 de Ene de 2022 y quien en lo sucesivo
se le denominara la “ SECRETARIA DE EDUCACION”|y JOSE FELICIANO BAUTISTA
GOMEZ, hondurefio, mayor de edad, casado, Licenciado en administracién de empresas,
con Documento Nacional de Identificacion N° 0401-19 -01317, con domicilio en Santa
Rosa de Copan, Departamento de Copan, actuando en sulcondicién de Representante legal
y Presidente del Consejo Directivo de la ETAQO, elegidp por la Asamblea General de la
Escuela Técnica de Artes y Oficios de Occidente (ETAQQ) el 15 de Febrero de 2023 (Acta
Asamblea Ordinaria #013 del afio 2023), quien en lo sucesivo y para efectos de este
convenio se denominara “ETAOO”, ambos con Faculta es suficientes para celebrar este
convenio, el cual se regira por los considerandos y clausulas siguientes:

CONSIDERANDO (1): Que la “SECRETARIA DE EDUC
Ejecutivo, tiene como misién la ejecucion de la politi
organiza, dirige y supervisa la educacién Pre-Basica,
Universitaria del Sistema Educativo Formal y No Form
establecidas en la Constitucion de la Repdblica, la Ley Fundamental de Educacion, Ley
Organica del Tribunal Superior de Cuentas y demas leyes inherentes al caso.

CONSIDERANDO (2): Que la “SECRETARIA DE EDUCACION”. Se reserva el derecho
de publicar cualquier material informativo que esté djsponible sobre las actividades
realizadas en apoyo a las instituciones sin fines de lucro.

CONSIDERANDO (3): Que la “SECRETARIA DE| EDUCACION” por mandato
constitucional tienen la potestad de velar por la educacion de calidad, inclusiva en todos los
niveles y modalidades educativas para brindar a las nifias, |nifios, jévenes, adultos y adultos
mayores, mejores oportunidades para insertarse de manefa eficiente en el mercado laboral
y enfrentar los retos que plantea la sociedad actual.

DE ESTADO EN EL DESPACHO
ES Y OFICIOS DE OCCIDENTE

Z, hondurefio, mayor de edad,
DNI) N° 0816-1985-00709, con
amento de Francisco Morazan.

ACION”, como érgano del Poder
ta educativa nacional, autoriza,
Basica, Media y Superior No
l, basado en las disposiciones

CONSIDERANDO (4): Que la Ley Fundamental en su Articulo 116 establece que el Estado
podra contraer convenios con Asociaciones sin fines de lugro, instituciones o programas de
educacion que atienden a la poblacién econdémicamente esfavorecida, a fin de otorgarle

apoyo en concordancia con las prioridades y normas ed
propositos. Mediante la asignacién de fondos dentro de
garantice la transparencia en el uso de los mismos.

cativas establecidas para tales
un marco legal (convenio) que



CONSIDERANDO (5): Que la Ley para el Desarrollo de |

establece que el Sistema Educativo Alternativo No formal,
educativas y de formacién ocupacional de nifias, nifios, jovenes,
capacitandolos para integrarse de forma activa en el me ramie

en el proceso de desarrollo educativo.

Educacion Alternativa no Formal
atiende las necesidades
adultos y adultos mayores

nto de su calidad de vida y

CONSIDERANDO (6): Que Ia Ley Fundamental de Educacién en su Articulo 13 Seccion

Primera de los principios y valores, establece
igualdad de oportunidades de acceso a la educacion si
las necesidades educativas individuales, diversidad cult
como elementos centrales en el desarrollo.

CONSIDERANDO (7): Que la “ETAOO” cuenta con pers
Resolucion #164-93 emitida el 07 de julio de 1993; y publ
de septiembre de 1993; y en sus estatutos establece q
lucrativa, apolitica sin distingos religiosos sociales, emir
creada, para servir a la comunidad de Santa Rosa de Cop
formacion y capacitacion de los diferentes sectores pobid
en factores productivos y socialmente (tiles.

que la Equidad e Inclusion es asegurar la

discriminacion alguna y atender
iral, lingiistica, social e individual

oneria juridica aprobada mediante
cada en el Diario La Gaceta el 14
e, es una fundacion privada, no
)entemente técnica y humanista,
an y sus alrededores mediante la
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CONSIDERANDO (8): Que la mision de la ETAOO” es Se

que facilita procesos de formacién ocupacional en el ¢

fundada para servir a la regién de occidente de Hond

responsabilidad.

CONSIDERANDO (9): Que la vision de la “ETAOO” es s
de la formacién ocupacional y tecnolégica, facilitand

r una institucion sin fines de lucro
mpo de la educacién no formal,
ras con equidad, solidaridad y

una institucién lider en el campo
oportunidades laborales y de

emprendedurismo al servicio de la poblacién del occidente del pais.

CONSIDERANDO (10): Que para el cumplimento de su propésito la “ETAQO”

anualmente una serie de cursos y talleres en los camp

barismo, belleza y cosmetologia, electricidad, corte y confec
como otros que respondan a las demandas del mercado |

EL PRESENTE CONVENIO SE REGIRA POR LAS CLAU

CLAUSULA PRIMERA: OBJETIVO DEL CONVENIO.

Apoyar financieramente a la “ETAQQ”, para el cumplimi
establece su Personalidad Juridica, a efecto de que co
civil sin fines de lucro. Los fondos seran utilizados en

aprobado en el Presupuesto Anual de la “SECRETARIA

a la labor que desarrolla la “ETAQQ”.

y

n

desarrolla
de computacion, gastronomia,
cién, carpinteria, soldadura, asi
boral.

SULAS SIGUIENTES:

nto de su razoén de ser, tal como
intie operando como asociacion
raracter de subsidio otorgado y
DE EDUCACION”, como apoyo

(




CLAUSULA SEGUNDA: COMPROMISOS DE LA “SECRETARIA DE EDUCACION”.

1. Transferir a la cuenta No.21-101-027926-0 “ETAOQ ”, del Banco de Occidente S.A. la
cantidad de TRESCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS LEMPIRAS
EXACTOS (L.342,400.00), para el fortalecimiento| de su Plan Operativo Anual. El
monto de la transferencia puede variar en funcion|de lo aprobado por el Congreso
Nacional de la Republica o en las disposiciones de la Secretaria de Finanzas, dichos
fondos seran utilizados Gnica y exclusivamente para el cumplimiento del Plan Operativo
Anual de la “ESCUELA TECNICA DE ARTES Y OFICIOS DE OCCIDENTE (ETAOQ)”,
en funcién de los objetivos de la misma.

2. Transferir a través de la Direccion General Ad
SECRETARIA” TRESCIENTOS CUARENTA Y| DOS MIL CUATROCIENTOS
LEMPIRAS EXACTOS (L.342,400.00) afectando la Estructura Presupuestaria o su
equivalente, Institucién 0050 Secretaria de Educacion; GA 001 Gerencia Central; UE
005 Direccion General Administrativa y Financiera;|Programa 99; Sub Programa 00
Apoyo Financiero al Sector Privado y Externo; Fuente de Financiamiento 11 Tesoro
Nacional; Org. 001 Tesoreria General de Ia Republica — Efectivo; Objeto del Gasto
51310; Transferencias Corrientes a Instituciones sin Fines de Lucro; Beneficiario 4236,
gastos para el funcionamiento de la “ETAQO”.

3. Dar seguimiento y monitoreo al uso de los rec rsos transferidos, conforme los
lineamientos de liquidacion que por ley corresponden mediante la revisién de informe,
visitas IN SITU y/o auditorias, promoviendo y exigiendo la transparencia y rendicién de
cuentas, en la ejecucion del Plan Operativo Anual.

4. Solicitar a la “ETAQO?” el informe final de los fondos no ejecutados y la justificacion del
porqué no fueron ejecutados.

5. Velar por el fiel cumplimiento de los requisitos establecidos en este convenio.

CLAUSULA TERCERA: COMPROMISOS DE LA ESGUELA TECNICA DE ARTES Y
OFICIOS DE OCCIDENTE (ETAOOQ).

1) Presentar la siguiente documentacién al inicio de cada afio para el respectivo proceso de
renovacion de convenio:
a) Constancia actualizada de estar registrada en la Direccion de Regulacién, Registro y
Seguimiento de Asociaciones Civiles (DIRRSAC), como organizacién no
gubernamental, fundacién, Instituto de Desarrol 0, asociacion comunitaria, colegio
profesional, iglesia u otra estructura de la Socied d Civil.
b) Constancia de la DIRRSAC de Ia inscripcion de la Junta Directiva Y Su vigencia.
c¢) Copia del acta constitutiva o personeria juridica de la organizacién con los nombres
de los integrantes de la Junta Directiva y el plazo|de vigencia de su nombramiento.
d) Copia del Documento Nacional de Identificacion ((DNI) de los Miembros de Ia Junta
Directiva y del Representante Legal, Tesorero y Secretario de ser aplicable.

inistrativa Financiera de la “LA




2)

3)

4)

9)

6)

7)

e) Estados Financieros certificados por contador cplegiado.
f) Constancia de estar registrado como beneficiario en el Sistema de Administracion
Financiera Integrada (SIAFI).
g) En caso de haber recibido transferencias del Estado mayores a L.500,000.00
(Quinientos Mil Lempiras Exactos) se requiere| el informe auditado de los mismos
correspondiente a los cinco afios anteriores.
h) Presentar una Solicitud de Desembolso en form mensual acompafiada de una copia
del Oficio de recepcion del informe del mes antarior.
i) Recibo de desembolso de transferencia a norbre de la Tesoreria General de la
Republica.
Elaborar y presentar en el primer mes después de| autorizado el presupuesto, el Plan
Operativo Anual, Presupuesto (Plan de Cuot s), Plan Anual de Compras y
Contrataciones, Cronograma de Actividades y notificar a esta Secretaria de Estado las
modificaciones que realizare a los mismos, para efe¢tos de control.
Hacer uso efectivo de los fondos transferidos por |3 “SECRETARIA DE EDUCACION”
en el marco de la transparencia y rendicion de cuentas, enfocados en los objetivos de la
“ETAOQO” y con especial énfasis a las actividades descritas en el Plan Operativo Anual.
Llevar en contabilidad separada de forma clara ordenada todas las operaciones
financieras relacionadas con los fondos transfe idos por la “SECRETARIA DE
EDUCACION” con base en el presente convenio.
Manejar una cuenta de cheques para uso exclusivo de las subvenciones recibidas de la
“SECRETARIA DE EDUCACION” con Ia finalidad |de promover la transparencia y la
rendicion de cuentas.
Preparar y remitir a la Direccion General Administrati a y Financiera de la “SECRETARIA
DE EDUCACION” dentro de los primeros quince (15) dias calendario de cada mes
subsiguiente a la finalizacion del periodo, los infofmes financieros con la respectiva
documentacion soporte, que contengan entre otros aspectos, los siguientes:
a) Ejecucion presupuestaria con sus respectivas liquidaciones y documentacién
explicativa.
b) Presentar Estados de Resultados, Balance General y Conciliaciones Bancarias
mensuales.
¢) Plan Operativo Anual (POA).
d) Presupuesto (Plan de Cuotas).
e) Descripcién breve de las actividades realizadas durante el mes, enmarcadas en el
cronograma anual.
f)  Plan Anual de Compras y Contrataciones (PACC).
Brindar a la “SECRETARIA DE EDUCACION”, ¢l acceso a la institucion y ala
documentacion de respaldo de los fondos transferido 5, asi como a cualquier otro tipo de
informacién que sea necesaria.




8) Rendir fianza o caucién las personas naturales o juridicas que administren bienes o
recursos publicos, en base a lo establecido en la Ley Organica del Tribunal Superior de
Cuentas Decreto No.10-2002-E en su Articulo 97, debiendo remitir la respectiva fianza a
la Direcciéon General Administrativa y Financiera.

9) Estaran obligados en presentar bajo juramento, I3 declaracién de ingresos, activos y
pasivos, en adelante llamada “La Declaracién” todas las personas investidas de funciones
plblicas, permanentes o transitorias, remuner das, que desempefien o hayan
desempefiado cargos de eleccion popular, eleccién de segundo grado, por nombramiento
0 contrato en cualquiera de los poderes del Es ado, o en entidades de cualquier
naturaleza que reciban recursos financieros del Estado segun lo establece el Decreto
No.134-2011 Reforma al Articulo 56 de la Ley Organjca del Tribunal Superior de Cuentas.

10) Todo evento o publicacion realizado a través de Ios[ diferentes medios de comunicacion
que tengan relacién con la ejecucion presupuestaria, deberan ser identificados con el logo
y mencién del apoyo financiero realizado por| parte de la “SECRETARIA DE
EDUCACION?”, en las instituciones que reciben dicho beneficio.

11) Colaborar con el personal docente y no docente de la “SECRETARIA DE EDUCACION”
en asistencia técnica y acompafiamiento a funcionarios del Sistema Educativo Nacional
que soliciten apoyo en capacitacion, sensibilizacion u otros servicios sobre las
necesidades educativas especiales o individuales que necesitan los nifios y jévenes con
discapacidad.

12) La contratacion de personal de cualquier naturale
bajo su responsabilidad y asumira el pago de las respectivas prestaciones o
indemnizaciones legales en virtud de tener su propia Personeria Juridica eximiendo de
toda responsabilidad a la “SECRETARIA DE EDUCACION”.

13) Dar cumplimiento al reglamento de gasto elegible y no elegible anexo al convenio.

14) Adquisicién de suministros y servicios, compra venta o arrendamiento de bienes, o
cualquier otra forma de contratacién del Estado, en cumplimiento a las Disposiciones
Generales del Presupuesto de Ingresos y Egresps de la Republica, la Ley de
Contratacién del Estado y su Reglamento, la Ley la Administracion Pablica y su
Reglamento, y demas leyes aplicables.

CLAUSULA CUARTA: COMPROMISOS CONJUNTOS.
Ambas partes acuerdan lo siguiente:

realizada por la “ETAOO” estara

1. Nombrar enlaces para la implementacién del pre
“SECRETARIA DE EDUCACION” a la:
a) Direccion General Administrativa y Financiera.
b) Por parte de la “ETAOO” el enlace es |a Direccioh Académica de la institucion y el
presidente del Consejo Directivo.

nte convenio, por parte de la




2. Se mantendra comunicacion fluida y una relacién
mutua.

CLAUSULA QUINTA: RESERVA DEL DERECHO

Se reserva el derecho de demandar la devolucién de | s fondos transferidos o retener la
transferencia de estos o cancelar el presente convenio en los casos siguientes:

1. Sila “ETAOQ” o su personal incurre en clara violatién a los objetivos propuestos por
la misma.

2. Por falta de transparencia, rendicién de cuentas 0 en caso de que se compruebe que
se esta encubriendo, falseando o manipulando informacion.

3. Sinoinvierte la totalidad de los fondos segun el presupuesto aprobado y transferencia
realizada.

4. Si no se toma en cuenta las recomendaciones del monitoreo y Auditoria Interna o
Externa que se realicen.

5. Sise detectan y verifican practicas de corrupcion, fraude, apropiacion ilegal y/o manejo
doloso de los fondos.

6. En caso de problemas internos institucionales prolongados en la “ETAQQ” que
interrumpan las actividades normales para las cuales se establecio la transferencia y
el presente convenio.

7. Sidurante la vigencia el presente convenio, la “ETAOO” fuese inhabilitada o sufriera
alglin proceso de transformacion, se asocie o sea absorbido por otra institucion y que
no se haya tenido una comunicacién oportuna que permita a la “SECRETARIA DE
EDUCACION” conocer y analizar las posibilidades de continuar con el apoyo
financiero.

8. Cuando en los Estados Financieros auditadgs por la “SECRETARIA DE
EDUCACION”, el auditor emita una opinién con salvedad o que no se atiendan las
recomendaciones emitidas por la misma en un plazqg de tres meses después de recibir
el informe.

- Por incumplimiento en todo o parte de las clausulas del presente convenio.

10. En todos los casos anteriores, la “SECRETARIA DE EDUCACION” emitira
comunicacion por escrito a la “ETAOO” dando a conocer las razones que sustentan
la decisién.

11. Si la situacién financiera del pais impide la transferencia de fondos a las instituciones
beneficiarias de las mismas.

CLAUSULA SEXTA: VIGENCIA DEL CONVENIO.




El presente convenio, tendra una vigencia contada a |partir de su firma hasta el 31 de
diciembre de 2023, con un periodo de gracia de un mes al final de dicho periodo, para
finiquitar aspectos pendientes de liquidacién, implementacion, emision de informe.

CLAUSULA SEPTIMA: MODIFICACION DEL CONVENIO.

El presente convenio Subsidiario podra ser parcial o |totalmente modificado de comun
acuerdo entre las partes, por medio de un Adendum,| con treinta dias de anticipacion.
Siempre y cuando no haya vencido el convenio y se justifique y exista la disponibilidad
presupuestaria, los instrumentos en que consten dichas modificaciones se anexan al
original y formara parte integral del mismo.

CLAUSULA OCTAVA: SOLUCION DE CONFLICTOS

Si existiera controversia con motivo de la ejecucion e interpretacion del presente convenio
Subsidiario, el mismo debera ser solucionado por el buen entendimiento extrajudicial.
Teniendo la CLAUSULA QUINTA: RESERVA DEL DERECHO “LA SECRETARIA” en
caso de que sea necesario.

CLAUSULA NOVENA: ACEPTACION DEL CONVENIO.

Ambas partes manifiestan estar de acuerdo con el contenido de todos y cada uno de los
considerandos y clausulas estipuladas en este convenio se comprometen a cumplirlas en
toda su extension.

En fe de lo cual firmamos el presente convenio en dos (2) ejemplares originales de igual
valor para cada una de las partes, dado en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito
Central, Departamento de Francisco Morazan a los 19 di

T E |
JOSE FELICIANO BAUTIS
“ETAQQ"




ANEXO
REGLAMENTO DE GASTOS ELEGIBL
PARA SER APLICADOS EN INSTITUC

Las instituciones sin fines de lucro deben presentar documen
Facturacién del Servicio de Administracién de
a) Factura

b) Recibo por Honorarios Profesionales y Servicios Técnicos
c) Boleta de Compra

d) Ticket

e) Comprobante de Retencién de Retencion

f) Notas de Crédito y Débito

Al efectuar las compras los documentos fiscales d
compra con su respectivo RTN.

eben inclui

reconocera como Gastos Eiegibies los siguientes:
Planilla de Sueldos y Salarios con su respectiva copia de
I.H.8.8. cuota empleado, ISR Retenido a Empleados, Ded
enviar planilla completa con deducciones. (Esta informacis
las retenciones y pago a cooperativa),

Planilla del Segure Social Y su aviso de cobio respectivo, f
Pago de Décimo Tercer mes y Décimo Cuarto mes si el fon
Pago de derechos iaborales

Botiquin escolar

Materiai fungibie para ias auias de ciase.
Alguiler de Oficina

Papeleria y Utiles de Oficina.
Alimentacién para los educandos

Se
[ ]

L] ® e @ e @ L ] [ ] L 1]

del Estado.

Combustible y Lubricantes 3 los vehiculos de la Instituci
Reparacion y Mantenimienio de Vehicuios de ia institu
Mantenimiento y Reparacién de las instalaciones
Tasa de Seguridad

Comisiones que cobra el Banco
Compra de Mobiliario y Equipo
Ofros

on
cion

. Para las planillas de sueldos y salarios, adjuntar fotocopia de los
fotocopia del documento nacional de identificacién DNI de los cd

cada afio. Si en el transcurso del afio ingresa un empleado nue
documentos indicados en este pérrafo.

Servicios Publicos (Agua, Energia Eléctrica e Internet, te!eff)n
Gastos de viaje nacionales. Elaborar un reglamento o tabla que se ajuste al Reglamento de Viajes

Y NO ELEGIBLES
NES SIN FINES
NCION DE LA

fiscales aprobados en el Reglamento de

Renta (SAR). Les documentos fiscales son:

el nombre de la Institucién que realiza la

tratos, y sus respectivas retenciones de
ccion de Cooperativa, para ello deberan
n se solicita en los casos en que aplique

priespondienie a la cuota patronali.
do es suficiente para cubrir esos gastos.

Ia fija).

¢ los autorizados por la Junta Directiva.
b los autorizados por la Junta Directiva,

por recibir y efectuar transferencias nacionales.

contratos de trabajo y
laboradores, al inicio de

V0 agregar ios mismos




Continna....Regfamento de Gastos

Gastos No Elegibles

1

8. No se aceptan pagos de Pdlizas de Seguro Colectivo de Vida y

i0. No se aceptan contrataciones de| personal jubilado, para evitar un

11. No se aceptan gastos Cuyas facturas son ilegibles al sacarles fotg

. No se otorgaran préstamos a los empleados de las organizacionds

. No se reconocen como

No se reconocen gastos por concepto de demanda laboral por parte de los empleados de las
Instituciones que reciben ayuda por parte de la Secretaria de Eg Ucacion (SEH), ya que ellos

cuentan con su propia personeria Juridica,

No se reconocen gastos per concepto de bonificacién a eimpieato

No se reconoceran gastos personales.

Beneficiarias de transferencia de Fondos del Estado.

Subvencién que da [a Secretaria de Educacion,

S ni a terceros.

. No se reconocen gastos por concepto de viaje y eventos por aniversario de las organizaciones

. No se reconocen como gastos las comisiones que cobra el Banc$ por cheques devueltos.

con los Fondos de Ia

No se reconocen como Pago las compras de mobiliario ¥ &quipo ysado de acuerdo aj articulo 84 de las
Disposiciones Generales del Presupuesto del 17/09/2001 Gaceta himero. 29,853

el Servicio de Administracién de Rentas (SAR); en este caso cad,

oficinas del SAR a tramitar su Boleta de Compra o Comprobante gle C

de cada organizacién bara efectuar el trémite respective.
organizaciones beneficiarias de transferencias.
institucion,

escaneadas.

Ultima Linea

an Médico pars empleados de las

gastos, los documentos informales que n cumplen con los requisitos que exige

organizacién debe presentarse a las
aja Menor, explicando la situacion

conflicto que perjudique a la

copias; si tienen poca tinta deben s¢r




