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MSc.
Mary Santos
Jefe de la Unidad de Transparencia y Rendicion de Cuentas (UTRC)

Secretaria de Educacion
Su Oficina

Asunto: respuesta al Oficio No. 101-PT-2023

Estimada MSc. Santos

Me dirjo a usted esperando que tenga éxito en sus delicadas funciones dianas; por medio
de la presente y en respuesta al Oficio No. 101-PT-2023 con fecha 02 de mayo del 2023,
en el cual se solicita los oficios circulares emitidos a la ciudadania y/o personas de la Secretaria
de Educacion le enviamos a usted los oficios Circulares enviados de parte de la Subsecretaria

Se adjuntan Oficios.

Agradeciendo su atencion y colaboracion, aprovecho la oportunidad para reiterarle mis

muestras de consideracion y estima.

Atentamente,
Z C\:.'\ o5
LIC. JAIME R DR[Q\I,;EZ
Subsecretario de Asuntos Admini&tratiVes y Financieros
Secretaria de Educacion
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Estimados (as) funcionarios (as): l
Deseo &xitos en sus delicadas funciones diarias. De la manera mas atenta me dirijo a
ustedes, con el objetivo de comunicarles que en funcion de la mejora en los procesos de
gestion que desarrollan las diferentes dependencias que ustedes dlrlgen y también para
mantener la operatividad en la Secretaria de Educacion, se les :nstruye a mantener el
horario de trabajo de 9:00 am a 5:00 pm. Ya que; actualmente. exuste mucha disparidad
en los horarios que se tienen en algunas dependencias lo que dificulta cumplir con
algunas tareas operativas de parte de algunas Unidades Ejecutoras responsables, asi
mismo, se ha valorado la situacion de que muchas dependenmas atienden al pablico en
general y en muchos casos cuando se viaja del interior del pais dlﬁcﬂmente podrian llegar
en horario temprano a las oficinas de la Secretaria de Educacion, por lo~ que
generalmente se atiende en horarios por la tarde. §

Es importante mencionar que de esta medida se deben excluir aquellos casos que por

{
motivos de fuerza mayor y con causa justificada no pueda cumplir con este horario, -

siempre y cuando se justifique por el empleado y se tenga el visto bueno del jefe
inmediato, y aprobacién por parte de la Direccibn General |de Talento- Humano,
Subdireccion General de Talento Humano Docente y Subdlrecclon Gene
Humano Administrativo. ‘ ,
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Agradeciendo su atencién y colaboracién, ap éEho Ia opQ umdad para r

muestras de consideracién y estima.

515 ﬁ
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Atentamente,

e

Subsecretario de Asuntos Administrafivos y Financieros

Secretaria de Educacion
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