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DEPARTAMENTO DE ATLANTIDA
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

N CIRCULAR

N LA-TODOS LOS EMPLEADOS MUNICIPALES.

AMERICAS; SIN EMBARGO, EN APLICACION DEL DECRETO LEGISLATIVO
No.50-2003, QUE DISPONE EN SU ARTICULO No.1 LO SIGUEINTE; ‘LOS

FERIADOS NACIONALES QUE CAYEREN EN DIAS LABORALES SERAN
TRASLADADOS AL DIA LUNES DE LA SIGUIENTE SEMANA”, SE HA

DISPUESTO TRASLADAR EL FERIADO CORRESPONDIENTE AL VIERNES 14

DE ABRIL AL LUNES 17 DE LOS CORRIENTES.

EZA DE SUS FUNCIONES, LOS
GURIDAD, JUSTICIA, MERCADOGS,

CEMENTERIOS, SERVICIOS PUBLICOS, INGENIERIA Y OMASAN; QUIENES
PROGRAMARAN SUS LABORES DE ACUERDO A LAS PRIORIDADES QUE SE
PRESENTEN, DEBIENDO  INSTRUIR A SU PERSONAL QUE
POSTERIORMENTE SE LES RETRIBUIRA CON DIAS COMPENSATORIOS.
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SE EXCEPTUAN, POR LA NATURAL

LA CEIBA, 12 DE ABRIL DEL 2023.
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[ ICDO. ROBERTO ALEJANDRO PADILLA COLEMAN
GERENTE DE RECURSOS HUMANOS
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ESPERANZA (C.R.I.LA) LES SG % ol
HE MANERA VOLUNTARIA, EN LA COMPRA DE _UN KIT.QUE:CONTIENE UNA" " "
SINTA DE ACCESO PARAPARTICIPAR ENF OIH

| CAMISETA, UNA BURBUJA Y UNA DE ACCESC | R EN
A NATA BURBUJAS DE AMOR., UNIDOS SOMOS MAS F RERTES,

' QUE SE REALIZARA EL 06 DE MAY0/2023

VALOR DEL KIT : Lps.. 200.00 alid L \

DEPARTAMEN '
CANTIDAD DE KIT CON

CAMISETAS A NECESITA
30 DE ABRIL/2023.- EN

RECIBIR LA RRESENTE. - j
s N SU APOYO A ESTE IMPORTANTE PROYECTO.

LA CEIBA, 18 DE ABRIL DEL 2023.
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MIUNICIPALIDAD DE LA CEIBA

TIDA
DEPARTAMENTO DE ATLAN
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

CIRCULAR

DE LABORES, EL ES #
| * |

NOTA: SE EXCEPTUAN-LOS, DEPARTAMENTOS DE:: Poucgé N\I/

SEGURIDAD MUNICIPAL,” “SERVICIOS _ PUBLICOS, C%ES g

VERCADOS SAN ISIDRO Y SAN JOSE, TERMINAL DE BU x4

CEMENTERIOS: LOS CUALES POR ‘LA- NATURALEZA DE SU

TRABAJO. DEBERAN - LABORAR. ESE :DIA, GOZAN

POSTERIORMENTE DE SU DIA COMPENSATORIO.
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FELICIDAD.ES COLABORADORES MUNICIPALES,
EN EL DIA DEL TRABAJADOR!!!!!
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