
Dirección General
de Servicio Civil
Gobierno de ta República HONDURAS
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Para:

Fecha:

Asunto:

CIRCULAR
DGSC-Cl-010-2023

Sub Gerentes de RRHH, Gerentes de Talento Humanos y equivalentes
de RRHH de las Secretarías adscriptas al régimen de Servicio Civil

Abogado Sergio Vladimir Coello

Director de la Comisión Interventora General de Servicio Civil

Martes 11 de abril del 2023

Jornada Formativa
"Masculinidades no Violentas en la Administración Pública"

ORA

Reciba un atento saludo de mi pañe y mis deseos de bienestar y éxitos en sus labores

cotidianas a favor del país.

La Dirección General de Servicio Civil (DGSC), a través de la Escuela de Profesionalización

de la Administración Pública (EPAP), en alianza con ONU Mujeres, Organización de las

Naciones Unidas. Se complace en invitarle a la jornada formativa "Masculinidades no

Violentas en la Administración Pública", dirigida a Sub Gerentes de RRHH, Gerentes de

Talento Humanos o equivalentes de la Institución.

La formación se desarrollará el día 18 de abril en un horario de 9:00am a 12:00am, modalidad

presencial, en el salón Interactivo de la Secretaría de Recursos Naturales y Ambiente

(SERNA).

Por lo antes expuesto se le solicita confirmar su asistencia indicándonos su nombre completo

y cargo en el que se desempeña, al correo de la EPAP: epap@serviciocivil.gob.hn

Sin otro particular que agregar, me suscribo de usted con las muestras más sinceras de

Centro
Bouleu
Torre #
Telefon

estima y consideración.

Atentamente,

vico Gubernamental José Cecilio del Valle,
d Juan Pablo II

Piso # 6.

: (504) 2242-8702 / 2242 - 8706

Civil
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Para:

Fecha:

Asunto:

CIRCULAR
DGSC-CI-OI1-2023

Sub Gerentes de RRHH, Gerentes de Talento Humanos y equivalentes
de RRHH de las Secretarías adscriptas al régimen de Servicio Civil

Abogado Sergio Vladimir Coello
Director de la Comisión Interventora General de Servicio Civil

Miércoles 19 de abril del 2023

Jornada Formativa
"Masculinidades no Violentas en la Administración Pública"

opa

Reciba un atento saludo de mi parte y mis deseos de bienestar y éxitos en sus labores

cotidianas a favor del país.

La Dirección General de Servicio Civil (DGSC), a través de Ia Escuela de Profesionalización

de la Administración Pública (EPAP), en alianza con ONU Mujeres, Organización de las

Naciones Unidas. Se complace en invitarle a la jornada formativa "Masculinidades no

Violentas en la Administración Pública", a personas funcionarias y servidoras públicas

asignadas por el departamento de Recursos Humanos. Se extienda la invitación a 3 persona
de la Institución.

La jornada se desarrollará el día martes 25 de abril del añoen curso, en un horario de 9:00

am a 12:00 m. en el salón para capacitaciones del Palacio Universitario de los Deportes

UNAH (Polideportivo).

Por lo antes expuesto se solicita a los jefes de departamento enviar el nombre de las

personas participantes, indicando departamento, cargo que desempeña, correo electrónico

y númerode teléfono al correo de la EPAP: epap@serviciocivil.gob.hn

Sin otro particular que agregar, me suscribo de usted con las muestras más sinceras de
estima y consideración.

Atentamente,

uico Gubernamental Jose Cecilio del
d Juan Pablo II

Piso # 6.

(504) 2242-8702 2242

Civil



Dirección General
de Seruicic CiUil
Gobierno de ta Republica

Para.

Fecha:

Asunto:

CIRCULAR
DGSC-CI-OI 2-2023

Sub Gerentes de RRHH, Gerentes de Talento Humanos y equivale

de RRHH de las Secretarías adscriptas al régimen de Servicio Civi

Abogado Sergio Vladimir Coello
Director de la Comisión Interventora General de Servicio Civil

Miércoles 19 de marzo del 2023

Jornada Formativa

s

"Prevención y Manejo de Conflictos para Personas Funcionarias Públicas"

Reciba un atento saludo de mi parte y mis deseos de bienestar y éxitos en sus labores

cotidianas a favor del país.

La Dirección General de Servicio Civil (DGSC), a través de la Escuela de Profesionalización

de la Administración Pública (EPAP), en alianza con el Programa de las Naciones Unidas para

el Desarrollo (PNUD), se complace en invitarle a la formación Prevención y Manejo de

Conflictos para Personas Funcionarias Públicas, dirigido a personas funcionarias y

servidoras públicas asignadas por el departamento de Recursos Humanos. Se sugiere se

extienda la invitación de tres a cinco personas por cada departamento de la Institución.

La formación se desarrollará el día viernes 28 de abril en un horario de 10:00 am a 12:00am

en la modalidad virtual por la plataforma de zoom. El enlace se compartirá vía correo.

Por lo antes expuesto se les solicita a los jefes de departamento enviar los nombres de los

participantes, indicando departamento y cargo en el que se desempeña al correo de la EPAP:

aobhn

Sin otro particular que agregar, me suscribo de usted con las muestras más sinceras de

Centro
Bouleu
Torre #
Telefo

estima y consideración.

Atentamente,

iuico Gubernamental José Cecilio del VaÁ±.
•d Juan Pablo II

Piso # 6.

s: (504) 2242-8702 / 2242 -

Direccion Genei•czl de Servicio Civil


