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Introducción  

 

La Escuela de Buen Gobierno (EBG), tiene como finalidad impulsar las 

buenas prácticas de gobierno, la cultura de la transparencia, la rendición 

de cuentas y las contrataciones transparentes orientadas a la 

modernización y simplificación de la gestión pública.  

Para el cumplimiento de su finalidad en el mes de abril del 2023, realizó 

distintas capacitaciones con las direcciones de esta Secretaría de Estado 

como ser la Oficina Nacional de Desarrollo Integral del Control Institucional 

(ONADICI), la Oficina Normativa de Contrataciones y Adquisiciones del 

Estado (ONCAE), Transparencia y Prevención de la Corrupción (DTPC); y la 

Dirección General de Modernización Administrativa (DGMA). 

En este sentido, la EBG trabajó con las direcciones en referencia para el 

logro del control interno de los recursos de las instituciones públicas 

hondureñas; compras públicas que observen las exigencias legales y 

constitucionales de publicidad, transparencia, libre competencia y la 

igualdad, así como la modernización de la gestión pública para la eficacia 

y eficiencia, todo ello, en consonancia con los compromiso del Gobierno de 

la República. En  esas importantes labores, la EBG, también trabaja con otras 

instituciones especialmente del ámbito público institucional.  

Contexto y Aspectos Legales  

 

Para darle cumplimiento al PCM 05-2022, se requiere de un esfuerzo de 

articulación y fortalecimiento institucional de valores para crear una cultura 

de transparencia, rendición de cuentas, gestión ética orientada al servidor 

público para generar funcionarios probos, responsables y diligentes 

efectivos y eficientes, impulsando prioridades y cumpliendo metas de 

gobierno.  

Los servidores públicos en todos sus niveles juegan un rol fundamental por ser 

el motor de la administración pública y se comprometen a cumplir su gestión 

con buenos resultados hacia el valor público y la confianza ciudadana. 
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Además, que la preparación, formación y capacitación del servidor público 

en temas de transparencia, ética en la gestión, buenas prácticas de 

gobierno, requiere de una escuela especializada en temas técnicos que 

permitan facilitar el conocimiento y el sentido de las estrategias de otras 

unidades de la STLCC como ser en control interno institucional, compras y 

contrataciones públicas que son base importante para generar valores y 

transparencia.  

 

En estos temas tan sensibles, la EBG colaborará con las unidades facilitando 

metodología académica, competencias en el currículum de aprendizaje 

adecuando la información a una forma didáctica responsable para 

implementar las temáticas con niveles formativos integrados de lo público a 

lo técnico teniendo en consideración la inclusión y la justicia social, para 

estimular y educar en el sentido del comportamiento en valores y ética en 

todos los ambientes para combatir la corrupción en la función pública y 

privada buscando el bien común de la sociedad. 

Actividades Desarrolladas 

La EBG en el mes de abril del presente año desarrolló un total de 42 de 

capacitaciones lo que se traduce en 3293 servidores públicos capacitados 

en los temas relativos a las funciones y atribuciones legales de esta 

Secretaría de Estado.  

 

Capacitaciones con ONADICI 
 

La EBG informa que las actividades que se detallan corresponden al Plan 

Operativo Anual (POA) de abril, asimismo a una sobre ejecución, debido a 

la socialización e implementación del nuevo Marco Rector del Control 

Interno Institucional de los Recursos Públicos (MARCI) y al cumplimiento de 

acciones para la recuperación de la Cuenta del Milenio, dando lugar a 30 

capacitaciones en su gran mayoría virtuales y presenciales en menor 

cantidad las cuales fueron dirigidas a 2364 servidores públicos.  
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Al respecto, es importante tomar en cuenta que el desarrollo de las mismas 

se dividió en 4 temas que son Socialización del Marco Rector de Control 

Interno Institucional de los Recursos Públicos (MARCI), Capacitación   del 

Marco Rector de Control Interno Institucional de los Recursos Públicos 

(MARCI), Sensibilización del Marco Rector de Control Interno Institucional de 

los Recursos Públicos (MARCI), y Cultura de Transparencia, Control Interno, 

Integridad Pública y Rendición de Cuentas, las dos últimas en el marco del 

cumplimiento de acciones para la recuperación de la Cuenta del Milenio. 

Se detallan capacitaciones en el orden referido:  

Capacitaciones relativas a Socialización del Marco Rector de Control 

Interno Institucional de los Recursos Públicos (MARCI) 

 

Capacitación 1 

Tema Socialización del Marco Rector de Control 

Interno Institucional de los Recursos 

Públicos (MARCI) 

Fecha 

10-abril-2023 

Hora 

11:00 am - 12 m 

Expositor  

Integrantes de ONADICI 

Número de horas 1 

Tema central Se enfoca en la socialización del Marco 

Rector del Control Interno (MARCI) y su 

importancia para el logro de los objetivos 

nacionales e institucionales con ética, 

eficiencia, economía, cuidado del 

ambiente y transparencia, también 

aborda su impacto en la confianza en la 
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ciudadanía, la institucionalidad y la 

buena gobernanza. 

Total, de participantes 56 

Número de participantes por 

género 

Mujeres: 35 

Hombres: 21 

Número de participantes por 

etnia  

 

Mestizo: 56 

Número de participantes por  

departamento 

Atlántida: 1 

Choluteca: 1 

Colón : 1 

El Paraíso: 4 

Francisco Morazán: 40 

Islas de la Bahía: 1 

Olancho: 1 

Santa Bárbara: 2 

Yoro: 5 

Nombre de las instituciones 

capacitadas 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Salud (SESAL), Secretaría de Estado en el 

Despacho de Seguridad (SESEGU), 

Secretaría de Estado en los Despachos de 

Desarrollo Social (SEDESOL), Secretaría de 

Estado en el Despacho de Desarrollo 

Económico (SDE) Secretaría de Estado en 

los Despachos de Justicia, Gobernación y 

Descentralización (SGJD). 

Enlace de grabación: https://stlccgobhn-

my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadi

ci_stlcc_gob_hn/EUVOgQ1PYTNIkAmoHV
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32IdABpsWNnv2L9kQPtOFrS-

nxIQ?e=fati2O 

Enlace de lista de asistencia: https://docs.google.com/spreadsheets/d

/1hSW8PDsz1MEONPD8wj8RHygKr5Enwas

bDDyxNcnPXmw/edit?usp=share_link 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1hSW8PDsz1MEONPD8wj8RHygKr5EnwasbDDyxNcnPXmw/edit?usp=share_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1hSW8PDsz1MEONPD8wj8RHygKr5EnwasbDDyxNcnPXmw/edit?usp=share_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1hSW8PDsz1MEONPD8wj8RHygKr5EnwasbDDyxNcnPXmw/edit?usp=share_link
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Capacitación 2 

Tema Socialización del Marco Rector de Control 

Interno Institucional de los Recursos 

Públicos (MARCI)  

Fecha 

10-abril-2023 

Hora 

02:00 p.m. - 03:00 p.m. 

Expositor  

Integrantes de ONADICI 

Número de horas 1 

Tema central Se enfoca en la socialización del Marco 

Rector del Control Interno (MARCI) y su 

importancia para el logro de los objetivos 

nacionales e institucionales con ética, 

eficiencia, economía, cuidado del 

ambiente y transparencia, también 

aborda su impacto en la confianza en la 

ciudadanía, la institucionalidad y la 

buena gobernanza. 

Total, de participantes 87 

Número de participantes por 

género 

Mujeres: 49 

Hombres: 38 

Número de participantes por 

etnia  

 

Garífuna: 1 

Mestizo: 86 

Número de participantes por  

departamento 

Atlántida: 1 

Choluteca: 7 
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Copán: 7 

Cortés: 6 

El Paraíso: 1 

Francisco Morazán: 65 

Nombre de las instituciones 

capacitadas 

Secretaría de Estado en los Despachos de 

Desarrollo Social (SEDESOL), Secretaría de 

Estado en los Despachos de Justicia, 

Gobernación y Descentralización (SGJD) 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Desarrollo Económico (SDE) 

Enlace de grabación: https://stlccgobhn-

my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadi

ci_stlcc_gob_hn/EfdPAi1idhBPk5zAboMe

XxABIKUM0UF3j3oDE596mLxgRQ?e=nFlNs

h 

Enlace de lista de asistencia: https://docs.google.com/spreadsheets/d

/1Os8PQlILT-

9MJcfHSs9pN0zSbBiwEpSt9n7yCc9FUsU/e

dit?usp=share_link 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EfdPAi1idhBPk5zAboMeXxABIKUM0UF3j3oDE596mLxgRQ?e=nFlNsh
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EfdPAi1idhBPk5zAboMeXxABIKUM0UF3j3oDE596mLxgRQ?e=nFlNsh
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EfdPAi1idhBPk5zAboMeXxABIKUM0UF3j3oDE596mLxgRQ?e=nFlNsh
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EfdPAi1idhBPk5zAboMeXxABIKUM0UF3j3oDE596mLxgRQ?e=nFlNsh
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EfdPAi1idhBPk5zAboMeXxABIKUM0UF3j3oDE596mLxgRQ?e=nFlNsh
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Os8PQlILT-9MJcfHSs9pN0zSbBiwEpSt9n7yCc9FUsU/edit?usp=share_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Os8PQlILT-9MJcfHSs9pN0zSbBiwEpSt9n7yCc9FUsU/edit?usp=share_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Os8PQlILT-9MJcfHSs9pN0zSbBiwEpSt9n7yCc9FUsU/edit?usp=share_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Os8PQlILT-9MJcfHSs9pN0zSbBiwEpSt9n7yCc9FUsU/edit?usp=share_link
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Capacitación 3 

Tema Socialización del Marco Rector de Control 

Interno Institucional de los Recursos 

Públicos (MARCI)  

Fecha 

11-abril-2023 

Hora 

11:00 a.m. - 12:00 m 
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Expositor  

Integrantes de ONADICI 

Número de horas 1 

Tema central Se enfoca en la socialización del Marco 

Rector del Control Interno (MARCI) y su 

importancia para el logro de los objetivos 

nacionales e institucionales con ética, 

eficiencia, economía, cuidado del 

ambiente y transparencia, también 

aborda su impacto en la confianza en la 

ciudadanía, la institucionalidad y la 

buena gobernanza. 

Total, de participantes 178 

Número de participantes por 

género 

Mujeres: 108 

Hombres: 70 

Número de participantes por 

etnia  

 

Chorotega: 2 

Lenca: 10 

Maya-Chortí: 1 

Mestizo: 164 

Pech: 1 

Número de participantes por  

departamento 

Atlántida: 1 

Choluteca: 11 

Copán: 2 

Francisco Morazán: 113 

Intibucá: 1 

Islas de la Bahía: 1 

Ocotepeque: 2 

Olancho: 31 
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Santa Bárbara: 1 

Valle: 14 

Yoro: 1 

Nombre de las instituciones 

capacitadas 

Instituto Hondureño de Geología y Minas 

(INHGEOMIN), Secretaría de Estado en el 

Despacho de Derechos Humanos (SDH), 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Educación (SEDUC), Secretaría de Estado 

en el Despacho de Energía (SEN), 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

la Presidencia (SEPRE), Secretaría de 

Estado en el Despacho de Recursos 

Naturales y Ambiente (SERNA) Instituto 

Hondureño de Geología y Minas 

(INHGEOMIN) 

Enlace de grabación: https://stlccgobhn-

my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadi

ci_stlcc_gob_hn/EXuRGtbzU09EgkyINCsM

M3oBAtRmZ_Yu3VgP3sizk9Qp5Q?e=D78Z

xe 

Enlace de lista de asistencia: https://docs.google.com/spreadsheets/d

/1FVazk0RInEoyNEjO18ljWjQrw9f1knlbrPq

DsAH08NM/edit?usp=share_link 

 

https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EXuRGtbzU09EgkyINCsMM3oBAtRmZ_Yu3VgP3sizk9Qp5Q?e=D78Zxe
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EXuRGtbzU09EgkyINCsMM3oBAtRmZ_Yu3VgP3sizk9Qp5Q?e=D78Zxe
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EXuRGtbzU09EgkyINCsMM3oBAtRmZ_Yu3VgP3sizk9Qp5Q?e=D78Zxe
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EXuRGtbzU09EgkyINCsMM3oBAtRmZ_Yu3VgP3sizk9Qp5Q?e=D78Zxe
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EXuRGtbzU09EgkyINCsMM3oBAtRmZ_Yu3VgP3sizk9Qp5Q?e=D78Zxe
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Capacitación 4 

Tema Socialización del Marco Rector de Control 

Interno Institucional de los Recursos 

Públicos (MARCI)  

Fecha 

11-abril-2023 

Hora 

02:00 p.m. - 03:00 p.m. 

Expositor  

Integrantes de ONADICI 

Número de horas 1 

Tema central Se enfoca en la socialización del Marco 

Rector del Control Interno (MARCI) y su 

importancia para el logro de los objetivos 

nacionales e institucionales con ética, 

eficiencia, economía, cuidado del 

ambiente y transparencia, también 

aborda su impacto en la confianza en la 

ciudadanía, la institucionalidad y la 

buena gobernanza 

Total, de participantes 23 

Número de participantes por 

género 

Mujeres: 15 

Hombres: 7 

Otro: 1 

Número de participantes por 

etnia  

 

Garífuna: 1 

Lenca: 8 

Mestizo: 14 

Número de participantes por  

departamento 

Francisco Morazán: 23 

Nombre de las instituciones 

capacitadas 

Secretaría de Estado en el Despacho de 
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Derechos Humanos (SDH), Secretaría de 

Estado en el Despacho de Desarrollo 

Económico (SDE), Secretaría de Estado en 

los Despachos de Desarrollo Social 

(SEDESOL) Secretaría de Estado en los 

Despachos de Justicia, Gobernación y 

Descentralización (SGJD) 

Enlace de grabación: https://stlccgobhn-

my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadi

ci_stlcc_gob_hn/EZz2wfs9MtZDnUW0YC5a

xw8Bmd7EvxzoYJeejNG4IJmDtA?e=EnCtI

U 

Enlace de lista de asistencia: https://docs.google.com/spreadsheets/d

/1JLozEi2sqFP0G2jv81lKhTsKZuN3CLY-

lXYhDEFWAm8/edit?usp=share_link 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1JLozEi2sqFP0G2jv81lKhTsKZuN3CLY-lXYhDEFWAm8/edit?usp=share_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1JLozEi2sqFP0G2jv81lKhTsKZuN3CLY-lXYhDEFWAm8/edit?usp=share_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1JLozEi2sqFP0G2jv81lKhTsKZuN3CLY-lXYhDEFWAm8/edit?usp=share_link
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Capacitación 5 

Tema Socialización del Marco Rector de Control 

Interno Institucional de los Recursos 

Públicos (MARCI)  

Fecha 

12-abril-2023 

Hora 

09:00 a.m. - 10:00 a.m.  

Expositor  

Integrantes de ONADICI 

Número de horas 1 

Tema central Se enfoca en la socialización del Marco 

Rector del Control Interno (MARCI) y su 

importancia para el logro de los objetivos 

nacionales e institucionales con ética, 

eficiencia, economía, cuidado del 

ambiente y transparencia, también 

aborda su impacto en la confianza en la 
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ciudadanía, la institucionalidad y la 

buena gobernanza. 

Total, de participantes 83 

Número de participantes por 

género 

Mujeres: 55 

Hombres: 28 

Número de participantes por 

etnia  

 

Mestizo: 83 

Número de participantes por  

departamento 

Choluteca: 3 

Copán: 2 

Cortés: 7 

Francisco Morazán: 71 

Nombre de las instituciones 

capacitadas 

Secretaría de Estado en los Despachos de 

Desarrollo Social (SEDESOL), Secretaría de 

Estado en los Despachos de Justicia, 

Gobernación y Descentralización (SGJD) 

Enlace de grabación: https://stlccgobhn-

my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadi

ci_stlcc_gob_hn/EWGLAu9cNKxDssdgVlU

43J0B-TeBl9Pw5uEvFErxpEWIEg?e=e9sx3p 

Enlace de lista de asistencia: https://docs.google.com/spreadsheets/d

/1j7253Axxu1EbfIaOqSRUfF1aZEsH_YyRco

mE3FF-rLE/edit?usp=share_link 

 

 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1j7253Axxu1EbfIaOqSRUfF1aZEsH_YyRcomE3FF-rLE/edit?usp=share_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1j7253Axxu1EbfIaOqSRUfF1aZEsH_YyRcomE3FF-rLE/edit?usp=share_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1j7253Axxu1EbfIaOqSRUfF1aZEsH_YyRcomE3FF-rLE/edit?usp=share_link
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Capacitación 6 

Tema Socialización del Marco Rector de Control 

Interno Institucional de los Recursos 

Públicos (MARCI)  

Fecha 

12-abril-2023 

Hora 

02:00 p.m. - 03:00 p.m  

Expositor  

Integrantes de ONADICI 

Número de horas 1 

Tema central Se enfoca en la socialización del Marco 

Rector del Control Interno (MARCI) y su 

importancia para el logro de los objetivos 

nacionales e institucionales con ética, 

eficiencia, economía, cuidado del 

ambiente y transparencia, también 

aborda su impacto en la confianza en la 

ciudadanía, la institucionalidad y la 

buena gobernanza. 
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Total, de participantes 106 

Número de participantes por 

género 

Mujeres: 66 

Hombres: 40 

Número de participantes por 

etnia  

 

Caucásico: 3 

Lenca: 5 

Maya-Chortí: 2 

Mestizo: 93 

Sefardita: 1 

Tolupán: 2 

Número de participantes por  

departamento 

Cortés: 20 

Francisco Morazán: 82 

Yoro: 4 

Nombre de las instituciones 

capacitadas 

Comisión Nacional de 

Telecomunicaciones (CONATEL), 

Empresa Hondureña de 

Telecomunicaciones (HONDUTEL), 

Empresa Nacional de Energía Eléctrica 

(ENEE), Secretaría de Estado en los 

Despachos de Justicia, Gobernación y 

Descentralización (SGJD) 

Enlace de grabación: https://stlccgobhn-

my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadi

ci_stlcc_gob_hn/ESvgKY36FsBAuKpOKV89

VZwBFOF3bHU6hfqMw3z5iQPySg?e=oRQ

R0c 

Enlace de lista de asistencia: https://docs.google.com/spreadsheets/d

/1h6eo7RmACWJGQ51hexAToyUlVrPef0P

YsUPAyuokdpg/edit?usp=share_link 

 

https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/ESvgKY36FsBAuKpOKV89VZwBFOF3bHU6hfqMw3z5iQPySg?e=oRQR0c
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/ESvgKY36FsBAuKpOKV89VZwBFOF3bHU6hfqMw3z5iQPySg?e=oRQR0c
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/ESvgKY36FsBAuKpOKV89VZwBFOF3bHU6hfqMw3z5iQPySg?e=oRQR0c
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/ESvgKY36FsBAuKpOKV89VZwBFOF3bHU6hfqMw3z5iQPySg?e=oRQR0c
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/ESvgKY36FsBAuKpOKV89VZwBFOF3bHU6hfqMw3z5iQPySg?e=oRQR0c
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Capacitación 7 

Tema Socialización del Marco Rector de Control 

Interno Institucional de los Recursos 

Públicos (MARCI)  

Fecha 

13-abril-2023 

Hora 

09:00 a.m. - 10:00 a.m. 

Expositor  

Integrantes de ONADICI 

Número de horas 1 

Tema central Se enfoca en la socialización del Marco 

Rector del Control Interno (MARCI) y su 

importancia para el logro de los objetivos 

nacionales e institucionales con ética, 

eficiencia, economía, cuidado del 

ambiente y transparencia, también 

aborda su impacto en la confianza en la 

ciudadanía, la institucionalidad y la 

buena gobernanza. 

Total, de participantes 68 

Número de participantes por 

género 

Mujeres: 55 

Hombres: 13 

Número de participantes por 

etnia  

 

Maya-Chortí: 1 

Mestizo: 67 

Número de participantes por  

departamento 

Atlántida: 1 

Cortés: 1 

El Paraíso: 2 

Francisco Morazán: 59 
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Islas de la Bahía: 1 

La Paz: 2 

Ocotepeque: 2 

Nombre de las instituciones 

capacitadas 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Salud (SESAL), Hospital Escuela 

Enlace de grabación: https://stlccgobhn-

my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadi

ci_stlcc_gob_hn/EbYrhoOirNxGgZ8OqTOs

yTYB2p5a5cwCFE7QeC1D6dicYw?e=oPtv

jC 

Enlace de lista de asistencia: https://docs.google.com/spreadsheets/d

/1zIlOtbHXrWL9tQdS8_CvQ_jhk2kws2g__S

wKt1YIBI0/edit?usp=share_link 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EbYrhoOirNxGgZ8OqTOsyTYB2p5a5cwCFE7QeC1D6dicYw?e=oPtvjC
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EbYrhoOirNxGgZ8OqTOsyTYB2p5a5cwCFE7QeC1D6dicYw?e=oPtvjC
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EbYrhoOirNxGgZ8OqTOsyTYB2p5a5cwCFE7QeC1D6dicYw?e=oPtvjC
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EbYrhoOirNxGgZ8OqTOsyTYB2p5a5cwCFE7QeC1D6dicYw?e=oPtvjC
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EbYrhoOirNxGgZ8OqTOsyTYB2p5a5cwCFE7QeC1D6dicYw?e=oPtvjC
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1zIlOtbHXrWL9tQdS8_CvQ_jhk2kws2g__SwKt1YIBI0/edit?usp=share_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1zIlOtbHXrWL9tQdS8_CvQ_jhk2kws2g__SwKt1YIBI0/edit?usp=share_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1zIlOtbHXrWL9tQdS8_CvQ_jhk2kws2g__SwKt1YIBI0/edit?usp=share_link
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Capacitación 8 

Tema Socialización del Marco Rector de Control 

Interno Institucional de los Recursos 

Públicos (MARCI)  

Fecha 

13-abril-2023 

Hora 

11:00 a.m. - 12:00 m. 

Expositor  

Integrantes de ONADICI 

Número de horas 1 
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Tema central Se enfoca en la socialización del Marco 

Rector del Control Interno (MARCI) y su 

importancia para el logro de los objetivos 

nacionales e institucionales con ética, 

eficiencia, economía, cuidado del 

ambiente y transparencia, también 

aborda su impacto en la confianza en la 

ciudadanía, la institucionalidad y la 

buena gobernanza. 

Total de participantes 77 

Número de participantes por 

género 

Mujeres: 48  

Hombres: 29 

Número de participantes por 

etnia  

 

Garífuna: 1 

Lenca: 7 

Maya-Chortí: 1 

Mestizo: 68 

Número de participantes por  

departamento 

Atlántida: 4 

Colón: 1 

Copán: 1 

Cortés: 14 

El Paraíso: 2 

Francisco Morazán: 49 

Islas de la Bahía: 1 

Lempira: 2 

Yoro: 3    

Nombre de las instituciones 

capacitadas 

Empresa Hondureña de 

Telecomunicaciones (HONDUTEL) 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Planificación Estratégica (SPE) Comisión 
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Nacional de Telecomunicaciones 

(CONATEL) 

Enlace de grabación: https://stlccgobhn-

my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadi

ci_stlcc_gob_hn/EVfUeM_xcGNMmwxTsa

gN388BCpdxlMbddfGiEEreYp2Eaw?e=tEP

VZ0 

Enlace de lista de asistencia: https://docs.google.com/spreadsheets/d

/1qhQ1zzW12USxJxCczIwTeUYDZklOqepM

0dR8vxLGIuA/edit?usp=share_link 
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Capacitación 9 

Tema Socialización del Marco Rector de Control 

Interno Institucional de los Recursos 

Públicos (MARCI)  

Fecha 

13-abril-2023 

Hora 

02:00 p.m. - 03:00 p.m. 

Expositor  

Integrantes de ONADICI 

Número de horas 1 

Tema central Se enfoca en la socialización del Marco 

Rector del Control Interno (MARCI) y su 

importancia para el logro de los objetivos 
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nacionales e institucionales con ética, 

eficiencia, economía, cuidado del 

ambiente y transparencia, también 

aborda su impacto en la confianza en la 

ciudadanía, la institucionalidad y la 

buena gobernanza. 

Total, de participantes 15 

Número de participantes por 

género 

Mujeres: 9 

Hombres: 6 

Número de participantes por 

etnia  

 

Lenca: 2 

Mestizo: 13 

Número de participantes por  

departamento 

Atlántida: 1 

Francisco Morazán: 14 

Nombre de las instituciones 

capacitadas 

Empresa Hondureña de 

Telecomunicaciones (HONDUTEL) 

Instituto Nacional de la Juventud (INJ) 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Planificación Estratégica (SPE) 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Recursos Naturales y Ambiente (SERNA) 

Secretaría de Estado en los Despachos de 

Desarrollo Social (SEDESOL) Secretaría de 

Estado en el Despacho de la Presidencia 

(SEPRE) 

Enlace de grabación: https://stlccgobhn-

my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadi

ci_stlcc_gob_hn/EVfUeM_xcGNMmwxTsa

gN388BCpdxlMbddfGiEEreYp2Eaw?e=tEP

VZ0 

Enlace de lista de asistencia: https://docs.google.com/spreadsheets/d

/1htzEbQVKMthnaL8SZaEvGbmZilTIJreXXZ

MvzQkgG9Y/edit?usp=share_link 

https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EVfUeM_xcGNMmwxTsagN388BCpdxlMbddfGiEEreYp2Eaw?e=tEPVZ0
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EVfUeM_xcGNMmwxTsagN388BCpdxlMbddfGiEEreYp2Eaw?e=tEPVZ0
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EVfUeM_xcGNMmwxTsagN388BCpdxlMbddfGiEEreYp2Eaw?e=tEPVZ0
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EVfUeM_xcGNMmwxTsagN388BCpdxlMbddfGiEEreYp2Eaw?e=tEPVZ0
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EVfUeM_xcGNMmwxTsagN388BCpdxlMbddfGiEEreYp2Eaw?e=tEPVZ0
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Capacitación 10 

Tema Socialización del Marco Rector de Control 

Interno Institucional de los Recursos 

Públicos (MARCI)  

Fecha 

14-abril-2023 

Hora 

09:00 a.m. - 10:00 a.m. 

Expositor  

Integrantes de ONADICI 

Número de horas 1 

Tema central Se enfoca en la socialización del Marco 

Rector del Control Interno (MARCI) y su 

importancia para el logro de los objetivos 

nacionales e institucionales con ética, 

eficiencia, economía, cuidado del 

ambiente y transparencia, también 

aborda su impacto en la confianza en la 

ciudadanía, la institucionalidad y la 

buena gobernanza. 

Total, de participantes 23 

Número de participantes por 

género 

Mujeres: 17 

Hombres: 6 

Número de participantes por 

etnia  

 

Mestizo: 22 

Otro : 1 

Número de participantes por  

departamento 

Atlántida: 1 

Francisco Morazán: 22 

Nombre de las instituciones 

capacitadas 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Desarrollo Económico (SDE) 

Secretaría de Estado en el Despacho de 
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Gestión de Riesgos y Contingencias 

Nacionales (COPECO) 

Secretaría de Estado en los Despachos de 

Desarrollo Social (SEDESOL) 

Secretaría de Estado en los Despachos de 

Justicia, Gobernación y Descentralización 

(SGJD) 

Enlace de grabación: https://stlccgobhn-

my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadi

ci_stlcc_gob_hn/EZBPAsBqb8JAkpKrXAZK-

wYB9ORRmrl1rZyrw5sHOUqBYQ?e=XqILEY 

Enlace de lista de asistencia: https://docs.google.com/spreadsheets/d

/1Xe3VJ39iHxqyQAZtf2aNsJOBB4yHBI2cu

CqydLPglT4/edit?usp=share_link 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Xe3VJ39iHxqyQAZtf2aNsJOBB4yHBI2cuCqydLPglT4/edit?usp=share_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Xe3VJ39iHxqyQAZtf2aNsJOBB4yHBI2cuCqydLPglT4/edit?usp=share_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Xe3VJ39iHxqyQAZtf2aNsJOBB4yHBI2cuCqydLPglT4/edit?usp=share_link
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Capacitación 11 

Tema Socialización del Marco Rector de Control 

Interno Institucional de los Recursos 

Públicos (MARCI)  

Fecha 

14-abril-2023 

Hora 

11:00 a.m. - 12:00 m. 

Expositor  

Integrantes de ONADICI 

Número de horas 1 

Tema central Se enfoca en la socialización del Marco 

Rector del Control Interno (MARCI) y su 

importancia para el logro de los objetivos 

nacionales e institucionales con ética, 

eficiencia, economía, cuidado del 

ambiente y transparencia, también 

aborda su impacto en la confianza en la 

ciudadanía, la institucionalidad y la 

buena gobernanza. 

Total, de participantes 72 

Número de participantes por 

género 

Mujeres: 49 

Hombres: 23 

Número de participantes por 

etnia  

 

Lenca: 1 

Mestizo: 69 

Pech: 1 

Tolupán: 1 

Número de participantes por  

departamento 

Comayagua: 2 

Copán: 1 
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Cortés: 3 

Francisco Morazán: 38 

Ocotepeque: 1 

Olancho: 27 

Nombre de las instituciones 

capacitadas 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Defensa (SEDENA) 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Desarrollo Económico (SDE) 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Recursos Naturales y Ambiente (SERNA) 

Secretaría de Estado en los Despachos de 

Desarrollo Social (SEDESOL) 

Secretaría de Estado en los Despachos de 

Transparencia y Lucha Contra la 

Corrupción (STLCC) 

Enlace de grabación: https://stlccgobhn-

my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadi

ci_stlcc_gob_hn/EQizMclbmdNBr1Y5K3ic0

5QBJo_tMW0KekifryHpcMp1gA?e=wMV8

QE 

Enlace de lista de asistencia: https://docs.google.com/spreadsheets/d

/10dSS4komsGZJxyeFrkqYQEZN6VEX37U6

hBt9FKDabl4/edit?usp=share_link 

 

https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EQizMclbmdNBr1Y5K3ic05QBJo_tMW0KekifryHpcMp1gA?e=wMV8QE
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EQizMclbmdNBr1Y5K3ic05QBJo_tMW0KekifryHpcMp1gA?e=wMV8QE
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EQizMclbmdNBr1Y5K3ic05QBJo_tMW0KekifryHpcMp1gA?e=wMV8QE
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EQizMclbmdNBr1Y5K3ic05QBJo_tMW0KekifryHpcMp1gA?e=wMV8QE
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EQizMclbmdNBr1Y5K3ic05QBJo_tMW0KekifryHpcMp1gA?e=wMV8QE
https://docs.google.com/spreadsheets/d/10dSS4komsGZJxyeFrkqYQEZN6VEX37U6hBt9FKDabl4/edit?usp=share_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/10dSS4komsGZJxyeFrkqYQEZN6VEX37U6hBt9FKDabl4/edit?usp=share_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/10dSS4komsGZJxyeFrkqYQEZN6VEX37U6hBt9FKDabl4/edit?usp=share_link
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Capacitación 12 

Tema Socialización del Marco Rector de Control 

Interno Institucional de los Recursos 

Públicos (MARCI)  

Fecha 

18-abril-2023 

Hora 

11:00 a.m. - 12:00 m 

Expositor  

Integrantes de ONADICI 

Número de horas 1 

Tema central Se enfoca en la socialización del Marco 

Rector del Control Interno (MARCI) y su 

importancia para el logro de los objetivos 

nacionales e institucionales con ética, 

eficiencia, economía, cuidado del 

ambiente y transparencia, también 

aborda su impacto en la confianza en la 

ciudadanía, la institucionalidad y la 

buena gobernanza. 

Total, de participantes 32 

Número de participantes por 

género 

Mujeres: 26  

Hombres: 6 

Número de participantes por 

etnia  

 

Mestizo: 32 

Número de participantes por  

departamento 

Atlántida: 1 

Choluteca: 1 

Colón :1 

Comayagua: 3 
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Cortés: 1 

El Paraíso: 5 

Francisco Morazán: 14 

La Paz: 1 

Ocotepeque: 3 

Yoro: 2 

Nombre de las instituciones 

capacitadas 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Recursos Naturales y Ambiente (SERNA) 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Salud (SESAL) 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Seguridad (SESEGU) 

Secretaría de Estado en los Despachos de 

Transparencia y Lucha Contra la 

Corrupción (STLCC) 

Enlace de grabación: https://stlccgobhn-

my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadi

ci_stlcc_gob_hn/EesYa0nzBJpMgOIta9vH

wnwBushjYLaVlNkiAIM05S7Ueg?e=03kiIG 

Enlace de lista de asistencia: https://docs.google.com/spreadsheets/d

/1Y9dtN09EDWSYEbLUxTcHpA4c4o0KRlIvV

PmGGJS1lOo/edit?usp=share_link 

 

 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Y9dtN09EDWSYEbLUxTcHpA4c4o0KRlIvVPmGGJS1lOo/edit?usp=share_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Y9dtN09EDWSYEbLUxTcHpA4c4o0KRlIvVPmGGJS1lOo/edit?usp=share_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Y9dtN09EDWSYEbLUxTcHpA4c4o0KRlIvVPmGGJS1lOo/edit?usp=share_link
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Capacitación 13 

Tema Socialización del Marco Rector de Control 

Interno Institucional de los Recursos 

Públicos (MARCI)  

Fecha 

18-abril-2023 

Hora 

02:00 p.m. - 03:00 p.m. 

Expositor  

Integrantes de ONADICI 

Número de horas 1 

Tema central Se enfoca en la socialización del Marco 

Rector del Control Interno (MARCI) y su 

importancia para el logro de los objetivos 

nacionales e institucionales con ética, 
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eficiencia, economía, cuidado del 

ambiente y transparencia, también 

aborda su impacto en la confianza en la 

ciudadanía, la institucionalidad y la 

buena gobernanza. 

Total, de participantes 39 

Número de participantes por 

género 

Mujeres: 23 

Hombres: 16 

Número de participantes por 

etnia  

 

Lenca: 1 

Mestizo: 38 

Número de participantes por  

departamento 

Atlántida: 1 

Cortés: 1 

Francisco Morazán: 36 

Yoro: 1 

Nombre de las instituciones 

capacitadas 

Empresa Hondureña de 

Telecomunicaciones (HONDUTEL) 

Hospital Escuela 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Salud (SESAL) 

Enlace de grabación: https://stlccgobhn-

my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadi

ci_stlcc_gob_hn/ESh2MGU4dTVHns1k9CV

zkqMBlhwDJVVz7Z8AXD7HaVDHqQ?e=W

h5ZNw 

Enlace de lista de asistencia: https://docs.google.com/spreadsheets/d

/1akFAiNHdNOx1WKyFR6yy0AINPb1BtYy-

KJ2chmBqKsY/edit?usp=share_link 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1akFAiNHdNOx1WKyFR6yy0AINPb1BtYy-KJ2chmBqKsY/edit?usp=share_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1akFAiNHdNOx1WKyFR6yy0AINPb1BtYy-KJ2chmBqKsY/edit?usp=share_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1akFAiNHdNOx1WKyFR6yy0AINPb1BtYy-KJ2chmBqKsY/edit?usp=share_link
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Capacitación 14 

Tema 

Socialización del Marco Rector de Control 

Interno Institucional de los Recursos 

Públicos (MARCI)  

Fecha 

19-abril-2023 

Hora 

09:00 a.m. - 10:00 a.m. 

Expositor  

Integrantes de ONADICI 

Número de horas 1 

Tema central Se enfoca en la socialización del Marco 

Rector del Control Interno (MARCI) y su 

importancia para el logro de los objetivos 

nacionales e institucionales con ética, 

eficiencia, economía, cuidado del 

ambiente y transparencia, también 

aborda su impacto en la confianza en la 

ciudadanía, la institucionalidad y la 

buena gobernanza. 

Total, de participantes 38 

Número de participantes por 

género 

Mujeres: 20  

Hombres: 18 

Número de participantes por 

etnia  

 

Lenca: 3 

Mestizo: 34 

Ninguna: 1 

Número de participantes por  

departamento 

Comayagua: 1 

Cortés: 1 

El Paraíso: 1 
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Francisco Morazán: 34 

Olancho: 1 

Nombre de las instituciones 

capacitadas 

Banco Hondureño para la Producción y 

Vivienda (BANHPROVI) 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Seguridad (SESEGU) 

Secretaría de Estado en los Despachos de 

Justicia, Gobernación y Descentralización 

(SGJD) 

Enlace de grabación: https://stlccgobhn-

my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadi

ci_stlcc_gob_hn/ES43j3TgdqRDiaf3QtZI45

AB-Mbx0f-WnNLL0A-7g_jRdg?e=iwHO5h 

Enlace de lista de asistencia: https://docs.google.com/spreadsheets/d

/1Pj_ozfgFuJjN26CyEjNId6R5JnRK9mzQnIg

ryuZvWKY/edit?usp=share_link 
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Capacitación 15 

Tema Socialización del Marco Rector de Control 

Interno Institucional de los Recursos 

Públicos (MARCI)  

Fecha 

19-abril-2023 

Hora 

11:00 a.m. - 12:00 m 

Expositor  

Integrantes de ONADICI 

Número de horas 1 

Tema central 
Se enfoca en la socialización del Marco 

Rector del Control Interno (MARCI) y su 

importancia para el logro de los objetivos 

nacionales e institucionales con ética, 

eficiencia, economía, cuidado del 

ambiente y transparencia, también 

aborda su impacto en la confianza en la 

ciudadanía, la institucionalidad y la 

buena gobernanza. servidores de las 

instituciones públicas para su debida 

implementación. 

Total de participantes 295 

Número de participantes por 

género 

Mujeres: 198 

Hombres: 96 

Número de participantes por 

etnia  

 

Lenca: 22 

Maya-Chortí: 2 

Mestizo: 263 
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Misquitos: 1 

Tolupán: 7 

Número de participantes por  

departamento 

Atlántida: 4 

Choluteca: 2 

Colón : 2 

Comayagua: 10 

Copán: 5 

Cortés: 7 

El Paraíso: 6 

Francisco Morazán: 227 

La Paz: 4 

Lempira: 8 

Ocotepeque: 1 

Olancho: 9 

Santa Bárbara: 5 

Valle: 4 

Yoro: 1 

Nombre de las instituciones 

capacitadas 

Comisión Nacional de 

Telecomunicaciones (CONATEL) 

Empresa Hondureña de 

Telecomunicaciones (HONDUTEL) 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Recursos Naturales y Ambiente (SERNA) 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Salud (SESAL) 

Enlace de grabación: https://stlccgobhn-

my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadi
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ci_stlcc_gob_hn/EXQ3fQ8fsd1HtMfAs2Xd

uSgBQfZAVCn4bb8irITntsSU4g?e=clojhm 

Enlace de lista de asistencia: https://docs.google.com/spreadsheets/d

/13CEMbskGJE0k39L7khX6jDsDd_BC9SFxo

v4oSLP9Vkc/edit?usp=share_link 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/13CEMbskGJE0k39L7khX6jDsDd_BC9SFxov4oSLP9Vkc/edit?usp=share_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/13CEMbskGJE0k39L7khX6jDsDd_BC9SFxov4oSLP9Vkc/edit?usp=share_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/13CEMbskGJE0k39L7khX6jDsDd_BC9SFxov4oSLP9Vkc/edit?usp=share_link
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Capacitación 16 

Tema Socialización del Marco Rector de Control 

Interno Institucional de los Recursos 

Públicos (MARCI)  

Fecha 

19-abril-2023 

Hora 

02:00 p.m. - 03:00 p.m. 

Expositor  

Integrantes de ONADICI 

Número de horas 1 

Tema central Se enfoca en la socialización del Marco 

Rector del Control Interno (MARCI) y su 

importancia para el logro de los objetivos 

nacionales e institucionales con ética, 

eficiencia, economía, cuidado del 

ambiente y transparencia, también 

aborda su impacto en la confianza en la 

ciudadanía, la institucionalidad y la 

buena gobernanza. 

Total, de participantes 89 

Número de participantes por 

género 

Mujeres: 45 

Hombres: 44 

Número de participantes por 

etnia  

 

Chorotega: 2 

Lenca: 5 

Maya-Chortí: 3 

Mestiza: 1 

Mestizo: 78 

Número de participantes por  

departamento 

Colón : 1 
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Comayagua: 6 

Copán: 10 

Cortés: 9 

Francisco Morazán: 53 

Intibucá: 2 

La Paz: 3 

Ocotepeque: 2 

Olancho: 1 

Santa Bárbara: 2 

Nombre de las instituciones 

capacitadas 

Instituto Hondureño de Antropología e 

Historia (IHAH) 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Salud (SESAL) 

Secretaría de Estado en los Despachos de 

Desarrollo Social (SEDESOL) 

Secretaría de Estado en los Despachos de 

Justicia, Gobernación y Descentralización 

(SGJD) 

Enlace de grabación: https://stlccgobhn-

my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadi

ci_stlcc_gob_hn/EbF8lds1-

1tMsQG9DMr5THABVK_-

bTLGd8nITptE0eeTNQ?e=ksELmB 

Enlace de lista de asistencia: https://docs.google.com/spreadsheets/d

/1X98LrlqOGSLWv6HnW3uzE7WAksvFqEg

p2Mgf5gtqmEA/edit?usp=share_link 

 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1X98LrlqOGSLWv6HnW3uzE7WAksvFqEgp2Mgf5gtqmEA/edit?usp=share_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1X98LrlqOGSLWv6HnW3uzE7WAksvFqEgp2Mgf5gtqmEA/edit?usp=share_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1X98LrlqOGSLWv6HnW3uzE7WAksvFqEgp2Mgf5gtqmEA/edit?usp=share_link
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Capacitaciones relativas a Marco Rector de Control Interno Institucional 
de los Recursos Públicos (MARCI)  

 

Capacitación 1 

Tema Capacitación del Marco Rector de 

Control Interno Institucional de los 

Recursos Públicos (MARCI)  

Fecha 

11-abril-2023 

Hora 

09:00 a.m. - 11:00 a.m. 

Expositor  

Integrantes de ONADICI 



                                              
                                                                                                       

76 
 

 

Número de horas 2 

Tema central 
Se enfoca en el Marco Rector del Control 

Interno de los Recursos Públicos (MARCI) 

dirigido a los Comité de Control Interno 

Institucional (COCOIN) y servidores de las 

instituciones públicas para su debida 

implementación. 

Total, de participantes 208 

Número de participantes por 

género 

Mujeres: 120 

Hombres: 88 

Número de participantes por 

etnia  

 

Lenca: 3 

Maya-Chortí: 2 

Mestizo: 177 

Otra: 26 

Número de participantes por  

departamento 

Atlántida: 3 

Choluteca: 4 

Colón :1 

Comayagua: 5 

Copán: 1 

Cortés: 26 

El Paraíso: 4 

Francisco Morazán: 157 

Gracias a Dios: 1 

Ocotepeque: 3 

Valle: 3 

Nombre de las instituciones 

capacitadas 

Agencia de Regulación Sanitaria (ARSA) 
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Secretaría de Estado en el Despacho de 

Salud (SESAL) 

Enlace de grabación: https://stlccgobhn-

my.sharepoint.com/:v:/g/personal/ebg_s

tlcc_gob_hn/EaE5pO4pFYhDrodU460rz1c

Bz7cld5rPbDvACBWhVpn3Ow?e=lXylPh 

Enlace de lista de asistencia: https://docs.google.com/spreadsheets/d

/1jhb1yDnocNxSuvLl4iMlR1NnThSIXuBXsez

xgnuxAao/edit?usp=share_link 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Participación por género 

https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/ebg_stlcc_gob_hn/EaE5pO4pFYhDrodU460rz1cBz7cld5rPbDvACBWhVpn3Ow?e=lXylPh
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/ebg_stlcc_gob_hn/EaE5pO4pFYhDrodU460rz1cBz7cld5rPbDvACBWhVpn3Ow?e=lXylPh
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/ebg_stlcc_gob_hn/EaE5pO4pFYhDrodU460rz1cBz7cld5rPbDvACBWhVpn3Ow?e=lXylPh
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/ebg_stlcc_gob_hn/EaE5pO4pFYhDrodU460rz1cBz7cld5rPbDvACBWhVpn3Ow?e=lXylPh
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1jhb1yDnocNxSuvLl4iMlR1NnThSIXuBXsezxgnuxAao/edit?usp=share_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1jhb1yDnocNxSuvLl4iMlR1NnThSIXuBXsezxgnuxAao/edit?usp=share_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1jhb1yDnocNxSuvLl4iMlR1NnThSIXuBXsezxgnuxAao/edit?usp=share_link
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Capacitación 2 

Tema Capacitación del Marco Rector de 

Control Interno Institucional de los 

Recursos Públicos (MARCI)  

Fecha 

13-abril-2023 

Hora 

09:00 a.m. - 11:00 a.m. 

Expositor  

Integrantes de ONADICI 

Número de horas 1 

Tema central 
Se enfoca en el Marco Rector del Control 

Interno de los Recursos Públicos (MARCI) 

dirigido a los Comité de Control Interno 

Institucional (COCOIN) y servidores de las 

instituciones públicas para su debida 

implementación. 

Total, de participantes 50 

Número de participantes por 

género 

Mujeres: 27 

Hombres: 23 

Número de participantes por 

etnia  

 

Garífuna: 2 

Lenca: 2 

Mestizo: 43 

Otra: 3 

Número de participantes por 

grado educativo 

Doctorado: 1 

Educación primaria: 1 

Educación secundaria: 10 

Maestría: 9 
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Otro: 4 

Pregrado: 25                                                           

Número de participantes por  

departamento 

Francisco Morazán: 49 

La Paz: 1 

Nombre de las instituciones 

capacitadas 

Instituto de Acceso a la Información 

Pública (IAIP) 

Secretaría de Estado en los Despachos de 

Transparencia y Lucha Contra la 

Corrupción (STLCC) 

Enlace de grabación: https://www.youtube.com/watch?v=BW

3KPdI2V_E 

Enlace de lista de asistencia: https://docs.google.com/spreadsheets/d

/1SbSV84_o4IFfdk0yXmr39AlSMXLZBKwf/e

dit?usp=share_link&ouid=11433440050620

9690869&rtpof=true&sd=true 

 

 

 

   

 
 

 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1SbSV84_o4IFfdk0yXmr39AlSMXLZBKwf/edit?usp=share_link&ouid=114334400506209690869&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1SbSV84_o4IFfdk0yXmr39AlSMXLZBKwf/edit?usp=share_link&ouid=114334400506209690869&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1SbSV84_o4IFfdk0yXmr39AlSMXLZBKwf/edit?usp=share_link&ouid=114334400506209690869&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1SbSV84_o4IFfdk0yXmr39AlSMXLZBKwf/edit?usp=share_link&ouid=114334400506209690869&rtpof=true&sd=true
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Capacitación 3 

Tema Capacitación del Marco Rector de 

Control Interno Institucional de los 

Recursos Públicos (MARCI)  

Fecha 

18-abril-2023 

Hora 

09:00 a.m. - 11:00 a.m. 

Expositor  

Integrantes de ONADICI 

Número de horas 2 

Tema central 
Se enfoca en el Marco Rector del Control 

Interno de los Recursos Públicos (MARCI) 

dirigido a los Comité de Control Interno 

Institucional (COCOIN) y servidores de las 
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instituciones públicas para su debida 

implementación. 

Total de participantes 82 

Número de participantes por 

género 

Mujeres: 42 

Hombres: 39 

Otro:  1 

Número de participantes por 

etnia  

 

Lenca: 10 

Maya-Chortí: 3 

Mestizo: 53 

Otra: 16 

Número de participantes por  

departamento 

Atlántida: 9 

Choluteca: 1 

Comayagua: 2 

Copán: 11 

Cortés: 5 

Francisco Morazán: 40 

Intibucá: 2 

Ocotepeque: 1 

Olancho: 10 

Santa Bárbara: 1 

Nombre de las instituciones 

capacitadas 

Dirección de Ciencia y Tecnología 

Agropecuaria (DICTA) 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Agricultura y Ganadería (SAG) 

Secretaría de Estado en los Despachos de 

Transparencia y Lucha Contra la 

Corrupción (STLCC) 
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Enlace de grabación: https://stlccgobhn-

my.sharepoint.com/personal/ebg_stlcc_

gob_hn/Documents/Recordings/Capacit

acion%20MARCI-20230418_081551-

Meeting%20Recording.mp4?web=1 

Enlace de lista de asistencia: https://docs.google.com/spreadsheets/d

/1n5mwGpdBzKIKzMti6tVBy31OmMrdyiJv

mEgZeqK5u-Q/edit?usp=share_link 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1n5mwGpdBzKIKzMti6tVBy31OmMrdyiJvmEgZeqK5u-Q/edit?usp=share_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1n5mwGpdBzKIKzMti6tVBy31OmMrdyiJvmEgZeqK5u-Q/edit?usp=share_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1n5mwGpdBzKIKzMti6tVBy31OmMrdyiJvmEgZeqK5u-Q/edit?usp=share_link
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Capacitación 4 

Tema Capacitación del Marco Rector de 

Control Interno Institucional de los 

Recursos Públicos (MARCI)  

Fecha 

19-abril-2023 

Hora 

09:00 a.m. - 11:00 a.m. 

Expositor  

Integrantes de ONADICI 

Número de horas 1 

Tema central 
Se enfoca en el Marco Rector del Control 

Interno de los Recursos Públicos (MARCI) 

dirigido a los Comité de Control Interno 

Institucional (COCOIN) y servidores de las 

instituciones públicas para su debida 

implementación. 

Total, de participantes 99 

Número de participantes por 

género 

Mujeres: 56 

Hombres: 43 

Número de participantes por 

etnia  

 

Lenca: 4 

Mestizo: 86 

Otra: 9 

Número de participantes por  

departamento 

Choluteca: 1 

Comayagua: 3 

Francisco Morazán: 89 
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La Paz: 3 

Lempira: 1 

Olancho: 2 

Nombre de las instituciones 

capacitadas 

Programa Nacional de Desarrollo Rural y 

Urbano Sostenible (PRONADERS) 

Programa Nacional de Prevención, 

Rehabilitación y Reinserción Social 

(PNPRRS), Secretaría de Estado en el 

Despacho de Recursos Naturales y 

Ambiente (SERNA) 

Secretaría de Estado en los Despachos de 

Transparencia y Lucha Contra la 

Corrupción (STLCC) 

Enlace de grabación: https://stlccgobhn-

my.sharepoint.com/personal/ebg_stlcc_

gob_hn/Documents/Recordings/Capacit

acion%20MARCI-20230419_082627-

Meeting%20Recording.mp4?web=1  

Enlace de lista de asistencia: https://docs.google.com/spreadsheets/d

/1ZySw2SJTIpZnHDSTaAXV6vOyvzauscb6n

64ZOL_ErIk/edit?usp=share_link 

 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ZySw2SJTIpZnHDSTaAXV6vOyvzauscb6n64ZOL_ErIk/edit?usp=share_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ZySw2SJTIpZnHDSTaAXV6vOyvzauscb6n64ZOL_ErIk/edit?usp=share_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ZySw2SJTIpZnHDSTaAXV6vOyvzauscb6n64ZOL_ErIk/edit?usp=share_link
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Capacitaciones relativas a Sensibilización del Marco Rector de Control 

Interno Institucional de los Recursos Públicos (MARCI)  

 

Capacitación 1 

Tema Sensibilización del Marco Rector de 

Control Interno Institucional de los 

Recursos Públicos (MARCI)  

Fecha 

20-abril-2023 

Hora 

09:00 a.m. - 10:00 a.m. 

Expositor  

Integrantes de ONADICI 

Número de horas 1 

Tema central 
Se enfoca en la importancia de la 

sensibilización institucional del Marco 

Rector del Control Interno (MARCI) y su 

papel fundamental en la consecución de 

metas nacionales e institucionales, 

fomentando la ética, la eficiencia, el 

cuidado del medio ambiente y la 

transparencia, destacando que el 

cumplimiento efectivo del MARCI puede 

generar confianza en la ciudadanía, 

fortalecer la institucionalidad y mejorar la 

gobernanza. 

Total, de participantes 37 

Número de participantes por 

género 

Mujeres: 25 

Hombres: 12 
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Número de participantes por 

etnia  

 

Lenca: 5 

Mestizo: 32 

Número de participantes por  

departamento 

Colón : 1 

Comayagua: 1 

El Paraíso: 13 

Francisco Morazán: 10 

Intibucá: 6 

Lempira: 1 

Ocotepeque: 1 

Santa Bárbara: 3 

Yoro: 1 

Nombre de las instituciones 

capacitadas 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Salud (SESAL) 

Secretaría de Estado en los Despachos 

de Desarrollo Social (SEDESOL) 

Enlace de grabación: https://stlccgobhn-

my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadi

ci_stlcc_gob_hn/EfAyUlkWad9AkJTkpfXW

Sk4BuRk9PIlRpY6GYk8vEW5giA?e=1Cel5C 

Enlace de lista de asistencia: https://docs.google.com/spreadsheets/

d/1QNEMIU6JQualwddaQUQoJPSifAjifii1

HFLizz-gd6g/edit?usp=share_link 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1QNEMIU6JQualwddaQUQoJPSifAjifii1HFLizz-gd6g/edit?usp=share_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1QNEMIU6JQualwddaQUQoJPSifAjifii1HFLizz-gd6g/edit?usp=share_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1QNEMIU6JQualwddaQUQoJPSifAjifii1HFLizz-gd6g/edit?usp=share_link
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Capacitación 2 

Tema Sensibilización del Marco Rector de 

Control Interno Institucional de los 

Recursos Públicos (MARCI)  

Fecha 

20-abril-2023 

Hora 

11:00 a.m. - 12:00 m. 

Expositor  

Integrantes de ONADICI 

Número de horas 1 

Tema central 
Se enfoca en la importancia de la 

sensibilización institucional del Marco 

Rector del Control Interno (MARCI) y su 

papel fundamental en la consecución de 

metas nacionales e institucionales, 

fomentando la ética, la eficiencia, el 

cuidado del medio ambiente y la 

transparencia, destacando que el 

cumplimiento efectivo del MARCI puede 

generar confianza en la ciudadanía, 

fortalecer la institucionalidad y mejorar la 

gobernanza. 

Total, de participantes 74 

Número de participantes por 

género 

Mujeres: 44 

Hombres: 30 

Número de participantes por 

etnia  

 

Mestizo: 73 

Otro: 1 
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Número de participantes por  

departamento 

Cortés: 2 

El Paraíso: 5 

Francisco Morazán: 67 

Nombre de las instituciones 

capacitadas 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Desarrollo Económico (SDE) 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Salud (SESAL) 

Secretaría de Estado en los Despachos de 

Justicia, Gobernación y Descentralización 

(SGJD) 

Enlace de grabación: https://stlccgobhn-

my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadi

ci_stlcc_gob_hn/EdUxslE4n5JAkk5-

iw0nbr8B5OjqK3T5FLNk3gmq8_P1tw?e=Qj

tpqJ 

Enlace de lista de asistencia: https://docs.google.com/spreadsheets/d

/11vGIAoKuxXrRz8Ppqy9EEVczAWiE4_vRu

OEvYNcjrYY/edit?usp=share_link 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EdUxslE4n5JAkk5-iw0nbr8B5OjqK3T5FLNk3gmq8_P1tw?e=QjtpqJ
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EdUxslE4n5JAkk5-iw0nbr8B5OjqK3T5FLNk3gmq8_P1tw?e=QjtpqJ
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EdUxslE4n5JAkk5-iw0nbr8B5OjqK3T5FLNk3gmq8_P1tw?e=QjtpqJ
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EdUxslE4n5JAkk5-iw0nbr8B5OjqK3T5FLNk3gmq8_P1tw?e=QjtpqJ
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EdUxslE4n5JAkk5-iw0nbr8B5OjqK3T5FLNk3gmq8_P1tw?e=QjtpqJ
https://docs.google.com/spreadsheets/d/11vGIAoKuxXrRz8Ppqy9EEVczAWiE4_vRuOEvYNcjrYY/edit?usp=share_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/11vGIAoKuxXrRz8Ppqy9EEVczAWiE4_vRuOEvYNcjrYY/edit?usp=share_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/11vGIAoKuxXrRz8Ppqy9EEVczAWiE4_vRuOEvYNcjrYY/edit?usp=share_link
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Capacitación 3 

Tema Sensibilización del Marco Rector de 

Control Interno Institucional de los 

Recursos Públicos (MARCI)  

Fecha 

20-abril-2023 

Hora 

02:00 p.m. - 03:00 p.m. 

Expositor  

Integrantes de ONADICI 

Número de horas 1 



                                              
                                                                                                       

105 
 

 

Tema central 
Se enfoca en la importancia de la 

sensibilización institucional del Marco 

Rector del Control Interno (MARCI) y su 

papel fundamental en la consecución de 

metas nacionales e institucionales, 

fomentando la ética, la eficiencia, el 

cuidado del medio ambiente y la 

transparencia, destacando que el 

cumplimiento efectivo del MARCI puede 

generar confianza en la ciudadanía, 

fortalecer la institucionalidad y mejorar la 

gobernanza. 

Total, de participantes 108 

Número de participantes por 

género 

Mujeres: 68 

Hombres: 39 

Otro: 1  

Número de participantes por 

etnia  

 

Garífuna: 1 

Lenca: 11 

Maya-Chortí: 1 

Mestizo: 95 

Número de participantes por  

departamento 

Atlántida: 1 

Choluteca: 2 

Comayagua: 1 

Copán: 2 

Cortés: 1 

El Paraíso: 2 

Francisco Morazán: 93 

Olancho: 6 
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Nombre de las instituciones 

capacitadas 

Confederación Deportiva Autónoma de 

Honduras (CONDEPAH) 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Derechos Humanos (SDH) 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Recursos Naturales y Ambiente (SERNA) 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Salud (SESAL) 

Enlace de grabación: https://stlccgobhn-

my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadi

ci_stlcc_gob_hn/EUfRjKfWilxJlkcEngP-

jssBRMklG9Lklr-mUFNLzv0PcA?e=ReZge9 

Enlace de lista de asistencia: https://docs.google.com/spreadsheets/d

/1gHbyNLYGdb1W6RrJigT2dFcucXtQs-

V72ITxawI_cz0/edit?usp=share_link 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1gHbyNLYGdb1W6RrJigT2dFcucXtQs-V72ITxawI_cz0/edit?usp=share_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1gHbyNLYGdb1W6RrJigT2dFcucXtQs-V72ITxawI_cz0/edit?usp=share_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1gHbyNLYGdb1W6RrJigT2dFcucXtQs-V72ITxawI_cz0/edit?usp=share_link
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Capacitación 4 

Tema Sensibilización del Marco Rector de 

Control Interno Institucional de los 

Recursos Públicos (MARCI)  

Fecha 

21-abril-2023 

Hora 

02:00 p.m. - 03:00 p.m. 

Expositor  

Integrantes de ONADICI 

Número de horas 1 
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Tema central 
Se enfoca en la importancia de la 

sensibilización institucional del Marco 

Rector del Control Interno (MARCI) y su 

papel fundamental en la consecución de 

metas nacionales e institucionales, 

fomentando la ética, la eficiencia, el 

cuidado del medio ambiente y la 

transparencia, destacando que el 

cumplimiento efectivo del MARCI puede 

generar confianza en la ciudadanía, 

fortalecer la institucionalidad y mejorar la 

gobernanza. 

Total, de participantes 72 

Número de participantes por 

género 

Mujeres: 43 

Hombres: 29 

Número de participantes por 

etnia  

 

Lenca: 8 

Maya-Chortí: 4 

Mestizo: 55 

Mestizo : 1 

Sefardita : 3 

Tolupán: 1 

Número de participantes por  

departamento 

Cortés: 8 

Francisco Morazán: 46 

Lempira: 7 

Ocotepeque: 4 

Yoro: 7 

Nombre de las instituciones 

capacitadas 

Empresa Hondureña de 

Telecomunicaciones (HONDUTEL) 

Secretaría de Estado en el Despacho de 
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Infraestructura y Transporte (SIT) 

Enlace de grabación: https://stlccgobhn-

my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadi

ci_stlcc_gob_hn/EbHlq0ArmWpBhmTt-

FERNGsB353vz2KfbMv76u7wQb-

Pdw?e=FZB8eN 

Enlace de lista de asistencia: https://docs.google.com/spreadsheets/d

/1I5NtKb5K4gkOh3LcRHTzSZhOrSNpKODG

2FBbLMKzgSs/edit?usp=share_link 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EbHlq0ArmWpBhmTt-FERNGsB353vz2KfbMv76u7wQb-Pdw?e=FZB8eN
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EbHlq0ArmWpBhmTt-FERNGsB353vz2KfbMv76u7wQb-Pdw?e=FZB8eN
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EbHlq0ArmWpBhmTt-FERNGsB353vz2KfbMv76u7wQb-Pdw?e=FZB8eN
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EbHlq0ArmWpBhmTt-FERNGsB353vz2KfbMv76u7wQb-Pdw?e=FZB8eN
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EbHlq0ArmWpBhmTt-FERNGsB353vz2KfbMv76u7wQb-Pdw?e=FZB8eN
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1I5NtKb5K4gkOh3LcRHTzSZhOrSNpKODG2FBbLMKzgSs/edit?usp=share_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1I5NtKb5K4gkOh3LcRHTzSZhOrSNpKODG2FBbLMKzgSs/edit?usp=share_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1I5NtKb5K4gkOh3LcRHTzSZhOrSNpKODG2FBbLMKzgSs/edit?usp=share_link
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Capacitación 5 

Tema Sensibilización del Marco Rector de 

Control Interno Institucional de los 

Recursos Públicos (MARCI)  

Fecha 

24-abril-2023 

Hora 

09:00 a.m. - 11:00 a.m. 

Expositor  

Integrantes de ONADICI 

Número de horas 2 
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Tema central 
Se enfoca en la importancia de la 

sensibilización institucional del Marco 

Rector del Control Interno (MARCI) y su 

papel fundamental en la consecución de 

metas nacionales e institucionales, 

fomentando la ética, la eficiencia, el 

cuidado del medio ambiente y la 

transparencia, destacando que el 

cumplimiento efectivo del MARCI puede 

generar confianza en la ciudadanía, 

fortalecer la institucionalidad y mejorar la 

gobernanza. 

Total, de participantes 72 

Número de participantes por 

género 

Mujeres: 54 

Hombres: 18 

Número de participantes por 

etnia  

 

Lenca: 3 

Maya-Chortí: 1 

Mestizo: 68 

Número de participantes por  

departamento 

Atlántida: 2 

Choluteca: 1 

Colón : 2 

Comayagua: 1 

Cortés: 4 

El Paraíso: 28 

Francisco Morazán: 20 

Intibucá: 6 

Islas de la Bahía: 2 

La Paz: 2 
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Santa Bárbara: 1 

Yoro: 3 

Nombre de las instituciones 

capacitadas 

Hospital Escuela 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Salud (SESAL) 

Enlace de grabación: https://stlccgobhn-

my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadi

ci_stlcc_gob_hn/EZUq8sxF2oxOtjHCoStSK-

8BWhNH4sC264nZPhYlDS3vww?e=qQNsBf 

Enlace de lista de asistencia: https://docs.google.com/spreadsheets/d

/1FfIzX_yTXy5OSn0tX0QtXLDDfwmWElIvKf7

r4UdwOI0/edit?usp=share_link 

 

 

   

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EZUq8sxF2oxOtjHCoStSK-8BWhNH4sC264nZPhYlDS3vww?e=qQNsBf
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EZUq8sxF2oxOtjHCoStSK-8BWhNH4sC264nZPhYlDS3vww?e=qQNsBf
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EZUq8sxF2oxOtjHCoStSK-8BWhNH4sC264nZPhYlDS3vww?e=qQNsBf
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EZUq8sxF2oxOtjHCoStSK-8BWhNH4sC264nZPhYlDS3vww?e=qQNsBf
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1FfIzX_yTXy5OSn0tX0QtXLDDfwmWElIvKf7r4UdwOI0/edit?usp=share_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1FfIzX_yTXy5OSn0tX0QtXLDDfwmWElIvKf7r4UdwOI0/edit?usp=share_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1FfIzX_yTXy5OSn0tX0QtXLDDfwmWElIvKf7r4UdwOI0/edit?usp=share_link
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Capacitación 6 

Tema Sensibilización del Marco Rector de 

Control Interno Institucional de los 

Recursos Públicos (MARCI)  

Fecha 

24-abril-2023 

Hora 

11:00 a.m. - 12:00 m. 

Expositor  

Integrantes de ONADICI 

Número de horas 1 

Tema central 
Se enfoca en la importancia de la 

sensibilización institucional del Marco 

Rector del Control Interno (MARCI) y su 

papel fundamental en la consecución de 

metas nacionales e institucionales, 

fomentando la ética, la eficiencia, el 

cuidado del medio ambiente y la 

transparencia, destacando que el 

cumplimiento efectivo del MARCI puede 

generar confianza en la ciudadanía, 

fortalecer la institucionalidad y mejorar la 

gobernanza. 

Total, de participantes 73 

Número de participantes por 

género 

Mujeres: 47 

Hombres: 26 

Número de participantes por 

etnia  

 

Lenca: 6 

Mestizo: 64 

Tolupán: 3 
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Número de participantes por  

departamento 

Cortés: 12 

El Paraíso: 2 

Francisco Morazán: 53 

Lempira: 2 

Yoro: 4 

Nombre de las instituciones 

capacitadas 

Empresa Hondureña de 

Telecomunicaciones (HONDUTEL) 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Salud (SESAL) 

Enlace de grabación: https://stlccgobhn-

my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadi

ci_stlcc_gob_hn/EfqsVMDbO6VGkL7PM6

AIR64ByzEbqOjRTYiYZcRKvGLpHg?e=TgLb

FN 

Enlace de lista de asistencia: https://docs.google.com/spreadsheets/d

/1dpKZimwuoxpUksTwQjHorhjkwb344Squh

EyV9XZ1nhU/edit?usp=share_link 

 

   

 

 

 

 

https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EfqsVMDbO6VGkL7PM6AIR64ByzEbqOjRTYiYZcRKvGLpHg?e=TgLbFN
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EfqsVMDbO6VGkL7PM6AIR64ByzEbqOjRTYiYZcRKvGLpHg?e=TgLbFN
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EfqsVMDbO6VGkL7PM6AIR64ByzEbqOjRTYiYZcRKvGLpHg?e=TgLbFN
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EfqsVMDbO6VGkL7PM6AIR64ByzEbqOjRTYiYZcRKvGLpHg?e=TgLbFN
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EfqsVMDbO6VGkL7PM6AIR64ByzEbqOjRTYiYZcRKvGLpHg?e=TgLbFN
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1dpKZimwuoxpUksTwQjHorhjkwb344SquhEyV9XZ1nhU/edit?usp=share_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1dpKZimwuoxpUksTwQjHorhjkwb344SquhEyV9XZ1nhU/edit?usp=share_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1dpKZimwuoxpUksTwQjHorhjkwb344SquhEyV9XZ1nhU/edit?usp=share_link
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Capacitación 7 

Tema Sensibilización del Marco Rector de 

Control Interno Institucional de los 

Recursos Públicos (MARCI)  

Fecha 

25-abril-2023 

Hora 

02:00 p.m. - 03:00 p.m. 

Expositor  

Integrantes de ONADICI 

Número de horas 1 

Tema central 
Se enfoca en la importancia de la 

sensibilización institucional del Marco 

Rector del Control Interno (MARCI) y su 

papel fundamental en la consecución de 

metas nacionales e institucionales, 

fomentando la ética, la eficiencia, el 

cuidado del medio ambiente y la 

transparencia, destacando que el 

cumplimiento efectivo del MARCI puede 

generar confianza en la ciudadanía, 

fortalecer la institucionalidad y mejorar la 

gobernanza. 

Total, de participantes 79 

Número de participantes por 

género 

Mujeres: 48 

Hombres: 31 

Número de participantes por 

etnia  

 

Lenca: 4 

Mestizo: 74 

Pech: 1 



                                              
                                                                                                       

125 
 

 

Número de participantes por  

departamento 

Atlántida: 1 

Cortés: 3 

El Paraíso: 3 

Francisco Morazán. 68 

Lempira: 1 

Olancho: 2 

Yoro: 1 

Nombre de las instituciones 

capacitadas 

Banco Hondureño para la Producción y 

Vivienda (BANHPROVI) 

Comité Nacional de Prevención Contra 

Tortura, Tratos Crueles, Inhumanos y 

Degradantes (CONAPREV) 

Empresa Hondureña de 

Telecomunicaciones (HONDUTEL) 

Enlace de grabación: https://stlccgobhn-

my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadi

ci_stlcc_gob_hn/ET24UNthqLpJpUip4rO4q

WQBTDPDS32QkOYQnX-

3OlMPlg?e=69Runz 

Enlace de lista de asistencia: https://docs.google.com/spreadsheets/d

/17ShD7Jn9XstqbJniQmU7oHspAG1rzxfvY

Oz0MoqB8AA/edit?usp=share_link 

 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/17ShD7Jn9XstqbJniQmU7oHspAG1rzxfvYOz0MoqB8AA/edit?usp=share_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/17ShD7Jn9XstqbJniQmU7oHspAG1rzxfvYOz0MoqB8AA/edit?usp=share_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/17ShD7Jn9XstqbJniQmU7oHspAG1rzxfvYOz0MoqB8AA/edit?usp=share_link
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Capacitación 8 

Tema Sensibilización del Marco Rector de 

Control Interno Institucional de los 

Recursos Públicos (MARCI)  

Fecha 

26-abril-2023 

Hora 

11:00 a.m. - 12:00 a.m. 

Expositor  

Integrantes de ONADICI 

Número de horas 2 
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Tema central 
Se enfoca en la importancia de la 

sensibilización institucional del Marco 

Rector del Control Interno (MARCI) y su 

papel fundamental en la consecución de 

metas nacionales e institucionales, 

fomentando la ética, la eficiencia, el 

cuidado del medio ambiente y la 

transparencia, destacando que el 

cumplimiento efectivo del MARCI puede 

generar confianza en la ciudadanía, 

fortalecer la institucionalidad y mejorar la 

gobernanza. 

Total, de participantes 33 

Número de participantes por 

género 

Mujeres: 22 

Hombres: 11 

Número de participantes por 

etnia  

 

Lenca: 1 

Maya-Chortí: 1 

Mestizo: 31 

Número de participantes por  

departamento 

Atlántida: 1 

Choluteca: 1 

Colón :1 

Cortés: 1 

El Paraíso: 3 

Francisco Morazán: 21 

Olancho: 2 

Valle: 3 

Nombre de las instituciones 

capacitadas 

Hospital Escuela (HEU), Secretaría de 

Estado en el Despacho de Recursos 

Naturales y Ambiente (SERNA), Secretaría 
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de Estado en el Despacho de Salud 

(SESAL) Instituto Hondureño de Ciencias, 

Tecnología y la Innovación (IHCIETI) 

Enlace de grabación: https://stlccgobhn-

my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadi

ci_stlcc_gob_hn/EbXbev9mGgdHrcugl4C

N1OEBf99buuBTNZWWgPQBkr20nA?e=ml

bGI4 

Enlace de lista de asistencia: https://docs.google.com/spreadsheets/d

/1JwExuI_UIDHl4tgIvEBareEuYy5cl05gfDp8

GgjjByA/edit?usp=share_link 

 

 

 

 

 

 
 

https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EbXbev9mGgdHrcugl4CN1OEBf99buuBTNZWWgPQBkr20nA?e=mlbGI4
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EbXbev9mGgdHrcugl4CN1OEBf99buuBTNZWWgPQBkr20nA?e=mlbGI4
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EbXbev9mGgdHrcugl4CN1OEBf99buuBTNZWWgPQBkr20nA?e=mlbGI4
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EbXbev9mGgdHrcugl4CN1OEBf99buuBTNZWWgPQBkr20nA?e=mlbGI4
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/onadici_stlcc_gob_hn/EbXbev9mGgdHrcugl4CN1OEBf99buuBTNZWWgPQBkr20nA?e=mlbGI4
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1JwExuI_UIDHl4tgIvEBareEuYy5cl05gfDp8GgjjByA/edit?usp=share_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1JwExuI_UIDHl4tgIvEBareEuYy5cl05gfDp8GgjjByA/edit?usp=share_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1JwExuI_UIDHl4tgIvEBareEuYy5cl05gfDp8GgjjByA/edit?usp=share_link
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Capacitaciones relativas a Cultura de Transparencia, Control Interno, 
Integridad Pública y Rendición de Cuentas  
 

 

Capacitación 1 

Tema Cultura de Transparencia, Control Interno, 

Integridad Pública y Rendición de 

Cuentas  

Fecha 

19-abril-2023 

Hora 

08:00 a.m. - 11:30 a.m. 

Expositor  

Integrantes de CNA, EBG, ONADICI 

Número de horas 3.5 

Tema central 

Promover una cultura de transparencia, 

control interno, integridad pública y 

rendición de cuentas en las y los 

servidores públicos. 

Total, de participantes 50 

Número de participantes por 

género 

Mujeres: 35 

Hombres: 15 

Número de participantes por  

departamento 

Francisco Morazán  

Nombre de las instituciones 

capacitadas 

Dirección de Regulación, Registro y 

Seguimiento de Asociaciones Civiles 

(DIRRSAC) 
, Secretaría de Transparencia y Lucha 

Contra la Corrupción (STLCC), Secretaría 

de Gobernación, Justicia y 

https://stlcc.gob.hn/
https://stlcc.gob.hn/
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Descentralización (SGJD), Secretaría de 

Trabajo y Seguridad Social (SETRASS), 

Secretaría de Relaciones Exteriores y 

Cooperación Internacional (SRECI), 

Secretaría de Estado de la Presidencia 

(SEP), Secretaria de estado en el 

despacho de finanzas (SEFIN), Secretaría 

de Desarrollo Social (SEDESOL), Secretaría 

de Estado en el Despacho Presidencial 

(SDP), Unidad de Planeamiento y 

Evaluación de la Gestión (UPEG), 

Secretaría de Gobernación, Justicia y 

Descentralización (SEGOB) 

 

Enlace de grabación: Capacitación modalidad presencial, no 

hay grabación.  

Enlace de lista de asistencia: https://drive.google.com/file/d/1hBZ5D_

m0FAl6gD0SjWn5n-

c9CsoHtibQ/view?usp=share_link 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://twitter.com/sepresidencial?lang=es
https://transparencia.se.gob.hn/estructura/atribuciones-por-unidad-administrativa/nivel-central/unidad-de-planeamiento-y-evaluaci%C3%B3n-de-la-gesti%C3%B3n-upeg/
https://transparencia.se.gob.hn/estructura/atribuciones-por-unidad-administrativa/nivel-central/unidad-de-planeamiento-y-evaluaci%C3%B3n-de-la-gesti%C3%B3n-upeg/
https://es.wikipedia.org/wiki/Secretar%C3%ADa_de_Gobernaci%C3%B3n,_Justicia_y_Descentralizaci%C3%B3n#:~:text=Honduras%2C%20M.D.C.
https://es.wikipedia.org/wiki/Secretar%C3%ADa_de_Gobernaci%C3%B3n,_Justicia_y_Descentralizaci%C3%B3n#:~:text=Honduras%2C%20M.D.C.
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Capacitación 2 

Tema Cultura de Transparencia, Control Interno, 

Integridad Pública y Rendición de 

Cuentas  

Fecha 

26-abril-2023 

Hora 

08:00 a.m. - 11:30 a.m. 

Expositor  

Integrantes de CNA, EBG, ONADICI 

Número de horas 3.5 

Tema central 

Promover una cultura de transparencia, 

control interno, integridad pública y 

rendición de cuentas en las y los 

servidores públicos 

Total, de participantes 46 

Número de participantes por 

género 

Mujeres: 27 

Hombres: 19 

Número de participantes por  

departamento 

Francisco Morazán  

Nombre de las instituciones 

capacitadas 

Secretaría de la Defensa Nacional, 

Secretaría de Desarrollo Económico, 

Secretaría de Educación, Secretaría de 

Planificación Estratégica, Secretaría de 

Infraestructura y Transporte de Honduras, 

Secretaría de Planificación Estratégica, 

Secretaría de Transparencia y Lucha 

Contra la Corrupción. 
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Enlace de grabación: Capacitación modalidad presencial, no 

hay grabación.  

Enlace de lista de asistencia: https://drive.google.com/file/d/1Gcv9o7

JM5cv90o9CnG69UzGBW7gnG7bd/view

?usp=share_link 
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Capacitaciones con ONCAE 

La EBG resalta que las actividades realizadas con la ONCAE corresponden 

al plan operativo de abril del año 2023, y una sobre ejecución debido a 

solicitudes  recibidas en esa oficina en el marco del artículo 30 de la Ley de 

Contratación del Estado, mismas que son presentadas por las instituciones 

con necesidades de capacitación en ese ámbito.  

En ese contexto, tuvieron lugar 7  capacitaciones dirigidas a 498 servidores 

públicos, como se detallada a continuación: 

Capacitación 1 

Tema Capacitaciones CPC 

Fecha 11-abr-2023 

Hora 09:00 a.m. - 12:00 m. 

Expositor   Integrantes de ONCAE 

Número de horas 4 

Tema central Fortalecer el conocimiento de los 

servidores públicos en la normativa de 

contratación pública. 

Total, de participantes 67 

Número de participantes por 

género 

Mujeres: 44 

Hombres: 23 

Número de participantes por 

etnia 

Lenca: 5 

Mestizo: 57 

Otra: 5 

Número de participantes por 

grado educativo 

Educación media: 4 

Maestría: 20 

Otro: 2 
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Pregrado: 41 

Nombre de las instituciones 

capacitadas 

Alcaldía de La Esperanza, Banco 

Hondureño para la Producción y la 

Vivienda 

Consejo Nacional Electoral, Comisión 

Nacional de Telecomunicaciones, 

Comisión Permanente de 

Contingencias, Empresa Nacional 

Portuaria, Empresa Nacional de Energía 

de Energía Eléctrica, Fuerzas Armadas 

de Honduras, Hospital Nacional Mario 

Catarino Rivas (HNMCR), Hospital 

Escuela, Hospital Militar, Instituto 

Hondureño de Mercadeo Agrícola, 

INCO SELLO VERDE 

Instituto Hondureño Geología y minas, 

Instituto Nacional de Migración 

Municipalidad de Intibucá, 

Municipalidad de Puerto Cortés, 

Programa de Acción Solidaria, 

Secretaría de Agricultura y Ganadería, 

Secretaría de Defensa, Secretaría de 

Educación, Secretaría de Energía, 

Secretaría de Finanzas, Secretaría de 

Infraestructura y Transporte, Secretaria 

de Seguridad, Secretaría de Estado en el 

Despacho de Defensa Nacional, 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Desarrollo Social, Secretaría de Estado 

para el Desarrollo y Seguimiento de 

Proyecto y Acuerdos, Secretaría de 

Estado en el Despacho de Finanzas, 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Salud, Tribunal Superior de Cuentas, 

Universidad Pedagógica Nacional 
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Francisco Morazán, Universidad 

Tecnológica de Honduras 

Enlace de grabación https://youtube.com/live/0nAh2Bq1FZc?

feature=share 

Enlace de lista de asistencia https://docs.google.com/spreadsheets/

d/13JVz_Slwr7eYdt3Q66YE0WED_t0wukv

b/edit?usp=share_link&ouid=1107111998

16591514919&rtpof=true&sd=true 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://youtube.com/live/0nAh2Bq1FZc?feature=share
https://youtube.com/live/0nAh2Bq1FZc?feature=share
https://docs.google.com/spreadsheets/d/13JVz_Slwr7eYdt3Q66YE0WED_t0wukvb/edit?usp=share_link&ouid=110711199816591514919&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/13JVz_Slwr7eYdt3Q66YE0WED_t0wukvb/edit?usp=share_link&ouid=110711199816591514919&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/13JVz_Slwr7eYdt3Q66YE0WED_t0wukvb/edit?usp=share_link&ouid=110711199816591514919&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/13JVz_Slwr7eYdt3Q66YE0WED_t0wukvb/edit?usp=share_link&ouid=110711199816591514919&rtpof=true&sd=true
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Capacitación 2 

Tema Capacitación Compras Menores 

Fecha 11-abr-2023 

Hora 01:00 p.m. - 04:00  p.m. 

Expositor   Integrantes de ONCAE 

Número de horas 4 

Tema central Fortalecer el conocimiento de los 

servidores públicos en la normativa de 

compras menores. 

Total, de participantes 96 

Número de participantes por 

género 

Mujeres: 63 

Hombres: 33 

Número de participantes por 

etnia 

Lenca: 3 

Mestizo: 89 

Otro: 1 

Tawahka: 3 

Número de participantes por 

departamento 

Atlántida: 2 

Choluteca: 3 

Cortés: 1 

Francisco Morazán: 88 

Lempira: 1 

Santa Bárbara: 1 

Nombre de las instituciones 

capacitadas 

Comisión Nacional de 

Telecomunicaciones, Dirección de 

Ciencia y Tecnología Agropecuaria, 
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Correo Nacional de Honduras, Instituto 

Hondureño de Antropología e Historia, 

Instituto Hondureño de Geología y Minas, 

Patronato Nacional de la Infancia, 

Programa de Acción Solidaria, 

Secretaría de Agricultura y Ganadería, 

Servicio de Administración de Rentas, 

Secretaría de la Defensa Nacional, 

Secretaría de Desarrollo Social, 

Secretaría de Educación, Secretaría de 

Finanzas, Servicios para Emprendedores 

en Honduras, Sede electrónica, 

Secretaría de Salud, Secretaria de 

Estado en el Despacho de Turismo, 

Secretaría de Transparencia y Lucha 

Contra la Corrupción, Universidad 

Nacional Autónoma de Honduras. 

Enlace de grabación https://stlccgobhn-

my.sharepoint.com/:v:/g/personal/ebg_

stlcc_gob_hn/EZqnrbv7WWpKm2dRHyfR

5nUBQWdi1p2rgxf9uL8tJr2JeA?e=M6BJV

a 

Enlace de lista de asistencia https://docs.google.com/spreadsheets/

d/1Anq8iC0v0k4Om0CgMkKoiPqdw86Z

Vnh9VtzRKTryzxM/edit?usp=share_link 

 

https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/ebg_stlcc_gob_hn/EZqnrbv7WWpKm2dRHyfR5nUBQWdi1p2rgxf9uL8tJr2JeA?e=M6BJVa
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/ebg_stlcc_gob_hn/EZqnrbv7WWpKm2dRHyfR5nUBQWdi1p2rgxf9uL8tJr2JeA?e=M6BJVa
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/ebg_stlcc_gob_hn/EZqnrbv7WWpKm2dRHyfR5nUBQWdi1p2rgxf9uL8tJr2JeA?e=M6BJVa
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/ebg_stlcc_gob_hn/EZqnrbv7WWpKm2dRHyfR5nUBQWdi1p2rgxf9uL8tJr2JeA?e=M6BJVa
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/ebg_stlcc_gob_hn/EZqnrbv7WWpKm2dRHyfR5nUBQWdi1p2rgxf9uL8tJr2JeA?e=M6BJVa
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Anq8iC0v0k4Om0CgMkKoiPqdw86ZVnh9VtzRKTryzxM/edit?usp=share_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Anq8iC0v0k4Om0CgMkKoiPqdw86ZVnh9VtzRKTryzxM/edit?usp=share_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Anq8iC0v0k4Om0CgMkKoiPqdw86ZVnh9VtzRKTryzxM/edit?usp=share_link
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Capacitación 3 

Tema Compras Menores 

Fecha 12-abr-2023 

Hora 09:00 a.m. - 12:00 m. 

Expositor   Integrantes de ONCAE 

Número de horas 4 

Tema central Fortalecer el conocimiento de los 

servidores públicos en la normativa de 

compras menores. 

Total, de participantes 57 

Número de participantes por 

género 

Mujeres: 41 

Hombres: 16 

Número de participantes por 

etnia 

 Tawahka: 1 

Misquitos: 1 

Lenca: 3 

Mestizo: 48 

Otra: 4 

Número de participantes por 

grado educativo 

Doctorado: 1 

Educación media: 3 

Maestría: 19 

Otra: 1 

Pregrado: 33 

Nombre de las instituciones 

capacitadas 

Agricultura, Banco Central de Hondura,  

BANHPROVI, Consejo Nacional Electoral, 

Dirección Policial de Investigaciones, 

Fondo Hondureño de Inversión Social, 
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Fuerzas Armadas, Correo Nacional de 

Honduras, Hospital Escuela, Hospital 

Mario Catarino Rivas, IHMA, IHSS, Instituto 

Hondureño de Geología y Minas, Instituto 

Hondureño de Turismo, Municipalidad de 

Puerto Cortés, ONCAE, Poder Judicial, 

Programa de Acción Solidaria, Programa 

Nacional de Desarrollo Rural y Urbano 

Sostenible, Secretaría de Agricultura y 

Ganadería, Secretaría de Educación, 

Secretaría de Finanzas, Secretaría de 

Infraestructura y Transporte, Secretaria 

de Relaciones Exteriores y Cooperación 

Internacional, Secretaría de Salud, 

Secretaría de Seguridad, Secretaría de 

Defensa Nacional, Secretaría de 

Desarrollo Social, Secretaría de Estado 

para el Desarrollo y Seguimiento de 

Proyectos y Acuerdos , Servicios para 

Emprendedores en Honduras, Servicio de 

Administración de Rentas (SAR),  

Secretaría de Salud, Tribunal de Justicia 

Electoral, Universidad Nacional 

Autónoma de Honduras, Universidad 

Pedagógica Nacional Francisco 

Morazán. 

Enlace de grabación https://www.youtube.com/watch?v=g5r

5Zra9v4c 

Enlace de lista de asistencia https://docs.google.com/spreadsheets/

d/1lne_5h0Abc2yDoWQrMKMy5B2fA8W

0Mrn/edit?usp=share_link&ouid=1107111

99816591514919&rtpof=true&sd=true 

 

 

 

 

 

https://www.youtube.com/watch?v=g5r5Zra9v4c
https://www.youtube.com/watch?v=g5r5Zra9v4c
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1lne_5h0Abc2yDoWQrMKMy5B2fA8W0Mrn/edit?usp=share_link&ouid=110711199816591514919&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1lne_5h0Abc2yDoWQrMKMy5B2fA8W0Mrn/edit?usp=share_link&ouid=110711199816591514919&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1lne_5h0Abc2yDoWQrMKMy5B2fA8W0Mrn/edit?usp=share_link&ouid=110711199816591514919&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1lne_5h0Abc2yDoWQrMKMy5B2fA8W0Mrn/edit?usp=share_link&ouid=110711199816591514919&rtpof=true&sd=true
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Capacitación 4 

Tema Elaboración de Pliegos de Condiciones 

Fecha 13-abr-2023 

Hora 09:00 a.m. - 12:00 m. 

Expositor   Integrantes de ONCAE 

Número de horas 4 

Tema central Fortalecer el conocimiento de los 

servidores públicos en la normativa para 

la elaboración de pliegos de 

condiciones. 

Total, de participantes 125 

Número de participantes por 

género 

Mujeres: 81 

Hombres: 44 

Número de participantes por 

etnia 

Garífuna:1 

Lenca: 4 

Mestizo: 113 

Misquitos: 1 

Mujer: 1 

Nahuatl: 1 

Tawahka:4 

Número de participantes por 

departamento 

Atlántida: 4 

Copán: 1 

Cortés: 13 

Francisco Morazán: 103 
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Lempira: 1 

Olancho: 1 

Santa Bárbara: 2 

Nombre de las instituciones 

capacitadas 

Servicio Nacional de Emprendimiento y 

Pequeños Negocios (SENPRENDE), 

Empresa Nacional de Energía Eléctrica 

(ENEE), Secretaría de Estado en el 

Despacho de Agricultura y Ganadería 

(SAG), Instituto Nacional de 

Conservación y Desarrollo Forestal, Áreas 

Protegidas y Vida Silvestre (ICF), 

Patronato Nacional de la Infancia (PANI) 

Enlace de grabación https://stlccgobhn-

my.sharepoint.com/:v:/g/personal/ebg_

stlcc_gob_hn/EWUqSS2UdvVEqutQdFtS

WcABtr5ZtIM41oybMewP_0Vagg?e=d6J

SdH 

Enlace de lista de asistencia https://docs.google.com/spreadsheets/

d/1_BeL8cxZOpJd5WzQixexqDbFKT_Hrn6

50Kl_ITOUCsQ/edit?usp=share_link 

 

 

 

 

 

 

 

https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/ebg_stlcc_gob_hn/EWUqSS2UdvVEqutQdFtSWcABtr5ZtIM41oybMewP_0Vagg?e=d6JSdH
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/ebg_stlcc_gob_hn/EWUqSS2UdvVEqutQdFtSWcABtr5ZtIM41oybMewP_0Vagg?e=d6JSdH
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/ebg_stlcc_gob_hn/EWUqSS2UdvVEqutQdFtSWcABtr5ZtIM41oybMewP_0Vagg?e=d6JSdH
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/ebg_stlcc_gob_hn/EWUqSS2UdvVEqutQdFtSWcABtr5ZtIM41oybMewP_0Vagg?e=d6JSdH
https://stlccgobhn-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/ebg_stlcc_gob_hn/EWUqSS2UdvVEqutQdFtSWcABtr5ZtIM41oybMewP_0Vagg?e=d6JSdH
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1_BeL8cxZOpJd5WzQixexqDbFKT_Hrn650Kl_ITOUCsQ/edit?usp=share_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1_BeL8cxZOpJd5WzQixexqDbFKT_Hrn650Kl_ITOUCsQ/edit?usp=share_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1_BeL8cxZOpJd5WzQixexqDbFKT_Hrn650Kl_ITOUCsQ/edit?usp=share_link
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Capacitación  5 

Tema Gestión de Contratos 

Fecha 18-abr-2023 

Hora 01:00 p.m. - 04:00 p.m. 

Expositor   Integrantes de ONCAE 

Número de horas 4 

Tema central Fortalecer el conocimiento de los 

servidores públicos en la normativa para 

la gestión de contratos. 

Total, de participantes 47 

Número de participantes por 

género 

Mujeres: 33 

Hombres: 14 

Número de participantes por 

etnia 

Garífuna: 1 

Lenca: 2 

Mestizo: 41 

Tawahka: 3 

Número de participantes por 

departamento 

Francisco Morazán: 46 

Lempira: 1 

Nombre de las instituciones 

capacitadas 

Instituto Hondureño de Seguridad Social 

(IHSS), Programa de Acción Social 

(PROASOL), Secretaría de Estado en el 

Despacho de Agricultura y Ganadería 

(SAG), Secretaría de Estado en el 

Despacho de Defensa (SEDENA), 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Desarrollo Económico (SDE), Secretaría 

de Estado en el Despacho de Educación 

(SEDUC), Secretaría de Estado en el 
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Despacho de la Presidencia (SEPRE), 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Salud (SESAL), Secretaría de Estado en el 

Despacho de Turismo (SETUR), Secretaría 

de Estado en los Despachos de 

Transparencia y Lucha Contra la 

Corrupción (STLCC), Servicio Nacional 

de Emprendimiento y Pequeños 

Negocios (SENPRENDE), Universidad 

Pedagógica Nacional Francisco 

Morazán (UPNFM) 

Enlace de lista de asistencia https://docs.google.com/spreadsheets/

d/1vcEPV41oClcBBch2kfOUfiGxHZOg201

pbWxpD6C2ZaM/edit?usp=share_link 

 

  

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1vcEPV41oClcBBch2kfOUfiGxHZOg201pbWxpD6C2ZaM/edit?usp=share_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1vcEPV41oClcBBch2kfOUfiGxHZOg201pbWxpD6C2ZaM/edit?usp=share_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1vcEPV41oClcBBch2kfOUfiGxHZOg201pbWxpD6C2ZaM/edit?usp=share_link
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Capacitación 6 

Tema Licitación 

Fecha 20-abr-2023 

Hora 09:00 a.m. - 12:00 m. 

Expositor   Integrantes de ONCAE 

Número de horas 4 

Tema central Fortalecer el conocimiento de los 

servidores públicos en la normativa para 

la elaboración de licitaciones. 

Total, de participantes 35 

Número de participantes por 

género 

Mujeres: 27 

Hombres: 8 

Número de participantes por 

etnia 

Garífuna: 1 

Lenca: 3 

Mestizo: 28 

Tawahka: 3 

Número de participantes por 

departamento 

Colón: 1 

Cortés: 3 

Francisco Morazán: 29 

Intibucá: 1 

Santa Bárbara: 1 

Nombre de las instituciones 

capacitadas 

Banco Hondureño para la Producción y 

Vivienda (BANHPROVI), Empresa de 

Correos de Honduras (HONDUCOR), 

Patronato Nacional de la Infancia 

(PANI), Secretaría de Estado en el 
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Despacho de Desarrollo Económico 

(SDE), Secretaría de Estado en el 

Despacho de Educación (SEDUC), 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

la Presidencia (SEPRE), Secretaría de 

Estado en el Despacho de Salud (SESAL), 

Secretaría de Estado en los Despachos 

de Transparencia y Lucha Contra la 

Corrupción (STLCC), Servicio Nacional 

de Emprendimiento y Pequeños 

Negocios (SENPRENDE), Universidad 

Pedagógica Nacional Francisco 

Morazán (UPNFM) 

Enlace de lista de asistencia https://docs.google.com/spreadsheets/

d/1_v5Hurc9k8CewrApcIrykWUqnmPvEK

-h3GNGXaPVb2s/edit?usp=share_link 

 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1_v5Hurc9k8CewrApcIrykWUqnmPvEK-h3GNGXaPVb2s/edit?usp=share_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1_v5Hurc9k8CewrApcIrykWUqnmPvEK-h3GNGXaPVb2s/edit?usp=share_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1_v5Hurc9k8CewrApcIrykWUqnmPvEK-h3GNGXaPVb2s/edit?usp=share_link
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Capacitación 7 

Tema Procedimiento de Adquisiciones Públicas 

Fecha 25-abr-2023 

Hora 01:00 p.m. - 04:00  p.m. 

Expositor   Integrantes de ONCAE 

Número de horas 3 

Tema central 
Fortalecer el conocimiento de los 

servidores públicos en los procedimientos 

de adquisiciones públicas, desde su 

etapa inicial, hasta su etapa final, 

siempre en el marco de la Ley de 

Contratación del Estado (LCE). 

Total, de participantes 71 

Número de participantes por 

género 

Mujeres: 47 

Hombres:24 

Número de participantes por 

etnia 

Garífuna: 1 

Lenca: 5 

Mestizo: 60 

Ninguna: 1 

Tawahka: 4 

Número de participantes por 

departamento 

Atlántida: 3 

Cortés: 10 

Francisco Morazán: 56 

Intibucá: 1 
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Santa Bárbara: 1 

Nombre de las instituciones 

capacitadas 

Empresa de Correos de Honduras 

(HONDUCOR), Empresa Nacional de 

Energía Eléctrica (ENEE), Instituto 

Hondureño de Geología y Minas 

(INHGEOMIN), Instituto Hondureño de 

Seguridad Social (IHSS), Patronato 

Nacional de la Infancia (PANI), 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Agricultura y Ganadería (SAG), 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Desarrollo Económico (SDE), Secretaría 

de Estado en el Despacho de Finanzas 

(SEFIN), Secretaría de Estado en el 

Despacho de Infraestructura y 

Transporte (SIT), Secretaría de Estado en 

el Despacho de la Presidencia (SEPRE), 

Secretaría de Estado en los Despachos 

de Transparencia y Lucha Contra la 

Corrupción (STLCC), Servicio Nacional 

de Emprendimiento y Pequeños 

Negocios (SENPRENDE) 

Enlace de lista de asistencia https://docs.google.com/spreadsheets/

d/1z7Ce07oUnORoZNcrocRQX5iBB056TV

Eky1X6o-mac9s/edit?usp=share_link 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1z7Ce07oUnORoZNcrocRQX5iBB056TVEky1X6o-mac9s/edit?usp=share_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1z7Ce07oUnORoZNcrocRQX5iBB056TVEky1X6o-mac9s/edit?usp=share_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1z7Ce07oUnORoZNcrocRQX5iBB056TVEky1X6o-mac9s/edit?usp=share_link
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Capacitaciones con DTPC 

La EBG, trabajó con la Dirección de Transparencia y Prevención de la 

Corrupción mediante la Unidad de Transparencia y Rendición de Cuentas 

para el cumplimiento de las actividades planificadas para abril del 2023, 

desarrollando 4 capacitaciones llegando a  366  servidores públicos. Es 

importante mencionar que la segunda capacitación fue impartida con el 

valioso apoyo del Instituto de Acceso a la Información Pública (IAIP).  

Se detallan capacitaciones:   

Capacitación 1 

Tema:  Integridad y Ética Pública 

Fecha:  25-abr-2023 

Hora:  03:00 p.m. a 04:00 p.m.  

Expositor:   Integrantes la de  DTPC 

Número de horas: 1 

Tema central: Potenciar las capacidades  de los 

servidores públicos en los temas de 

transparencia, ética e integridad 

pública. 

Total, de participantes 92 

Número de participantes por 

género 

Mujeres: 61 

Hombres: 31 

Número de participantes por 

etnia 

Lenca: 2 

Mestizo: 87 

Otra: 3 

Número de participantes por 

grado educativo 

Educación media: 19 

Maestría: 11 
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Pregrado: 62 

Nombre de las instituciones 

capacitadas 

Secretaría de Estado en los Despacho de 

Transparencia y Lucha Contra la 

Corrupción 

Enlace de grabación https://youtube.com/live/Vl3mQ8R-

04Q?feature=share 

Enlace de lista de asistencia https://docs.google.com/spreadsheets/

d/1pPi68wp5KWArMWxfyWp2NjJSlTy6jvVl

/edit?usp=share_link&ouid=11433440050

6209690869&rtpof=true&sd=true 

 
 

 

 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1pPi68wp5KWArMWxfyWp2NjJSlTy6jvVl/edit?usp=share_link&ouid=114334400506209690869&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1pPi68wp5KWArMWxfyWp2NjJSlTy6jvVl/edit?usp=share_link&ouid=114334400506209690869&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1pPi68wp5KWArMWxfyWp2NjJSlTy6jvVl/edit?usp=share_link&ouid=114334400506209690869&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1pPi68wp5KWArMWxfyWp2NjJSlTy6jvVl/edit?usp=share_link&ouid=114334400506209690869&rtpof=true&sd=true
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Capacitación 2 

Tema:  Reglamento de Sanciones por Infracción 

a la Ley de Transparencia y Acceso a la 

Información Pública 

Fecha:  26-abr-2023 

Hora:  10:00 a.m. a 12:00 p.m.  

Expositor:   Personal del IAIP 

Número de horas: 2 

Tema central: 

Potenciar el conocimiento de los 

servidores públicos en el tema de 

reglamento de sanciones por infracción 

a la Ley de Transparencia y Acceso a la 

Información Pública. 

Total, de participantes 99 

Número de participantes por 

género 

Mujeres:  62 

Hombres: 37 
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Número de participantes por 

etnia 

Lenca: 2 

Mestizo: 93 

Otra:4 

Número de participantes por 

grado educativo 

Educación media: 15 

Educación primaria: 1 

Maestría: 14 

Otro: 1 

Pregrado: 68 

Nombre de las instituciones 

capacitadas 

Secretaría de Estado en los Despachos 

de Transparencia y Lucha Contra la 

Corrupción.  

Enlace de grabación https://www.youtube.com/watch?v=3P

a-ORzhdGo 

Enlace de lista de asistencia https://docs.google.com/spreadsheets/

d/1Cqv7p98nGlMJZyYs9huilsNL8ITDm8vX

/edit?usp=share_link&ouid=11433440050

6209690869&rtpof=true&sd=true 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.youtube.com/watch?v=3Pa-ORzhdGo
https://www.youtube.com/watch?v=3Pa-ORzhdGo
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Cqv7p98nGlMJZyYs9huilsNL8ITDm8vX/edit?usp=share_link&ouid=114334400506209690869&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Cqv7p98nGlMJZyYs9huilsNL8ITDm8vX/edit?usp=share_link&ouid=114334400506209690869&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Cqv7p98nGlMJZyYs9huilsNL8ITDm8vX/edit?usp=share_link&ouid=114334400506209690869&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Cqv7p98nGlMJZyYs9huilsNL8ITDm8vX/edit?usp=share_link&ouid=114334400506209690869&rtpof=true&sd=true
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Capacitación 3 

Tema:  Transparencia y Buen Gobierno 

Fecha:  27-abr-2023 

Hora:  10:00 a.m. - 11:00 a.m.  

Expositor:   Personal de la Escuela de Buen Gobierno 

(EBG) 

Número de horas: 1 

Tema central: Formar a los servidores públicos en el 

tema del establecimiento de la relación 

entre transparencia y buen gobierno. 

Total, de participantes 95 

Número de participantes por 

género 

Femenino: 52 

Masculino: 42 

Otra: 1 

Número de participantes por 

etnia 

Garífuna: 1 

Lenca: 2 

Mestizo: 87 

Otra: 5 

Número de participantes por 

grado educativo 

Educación media: 19 

Educación primaria: 1 

Maestría: 12 

Otro: 1 

Pregrado: 62 
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Nombre de las instituciones 

capacitadas 

Secretaría de Estado en los Despachos 

de Transparencia y Lucha Contra la 

Corrupción. 

Enlace de lista de asistencia https://docs.google.com/spreadsheets/

d/1rFK7S8yJCpEpPImQiX2gJ7jCzYVwRTIE

/edit?usp=sharing&ouid=1143344005062

09690869&rtpof=true&sd=true 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1rFK7S8yJCpEpPImQiX2gJ7jCzYVwRTIE/edit?usp=sharing&ouid=114334400506209690869&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1rFK7S8yJCpEpPImQiX2gJ7jCzYVwRTIE/edit?usp=sharing&ouid=114334400506209690869&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1rFK7S8yJCpEpPImQiX2gJ7jCzYVwRTIE/edit?usp=sharing&ouid=114334400506209690869&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1rFK7S8yJCpEpPImQiX2gJ7jCzYVwRTIE/edit?usp=sharing&ouid=114334400506209690869&rtpof=true&sd=true
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Capacitación 4 

Tema:  Derecho de Acceso a la Información 

Pública 

Fecha:  28-abr-2023 

Hora:  10:00 a.m. - 11:00 a.m.  

Expositor:   Integrantes de la DTPC 

Número de horas: 1 

Tema central: Fortalecer las competencias de los 

servidores públicos en temas de 

transparencia y buen gobierno. 

Total, de participantes 80 

Número de participantes por 

género 

Femenino: 53 

Masculino: 27 

Número de participantes por 

etnia 

Lenca: 1 

Mestizo: 75 

Otra: 4 

Número de participantes por 

grado educativo 

Educación media: 14 

Maestría: 10 

Otro: 1 

Pregrado: 55 

Nombre de las instituciones 

capacitadas 

Secretaría de Estado en los Despachos 

de Transparencia y Lucha Contra la 

Corrupción. 

Enlace de grabación https://www.youtube.com/watch?v=AC

8U_VTlRzI 

Enlace de lista de asistencia https://docs.google.com/spreadsheets/

d/1NKqah9PZ7IPrp2VOxqJOdGP3kRK5q

https://www.youtube.com/watch?v=AC8U_VTlRzI
https://www.youtube.com/watch?v=AC8U_VTlRzI
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2Z8/edit?usp=share_link&ouid=11433440

0506209690869&rtpof=true&sd=true 
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Capacitaciones con DGMA 

La EBG informa la realización de trabajos con la Dirección General de 

Modernización Administrativa en cumplimiento de la planificación anual  

para abril 2023, referente a 1 capacitación dirigida a 65 servidores públicos 

de diversas instituciones del Estado.  

 

Capacitación 1 

Tema Cultura de Innovación y Calidad en las 

Instituciones Públicas. 

Fecha 20-abril-2023 

Hora 10:00 a.m. - 12:00 m.  

Expositor  Integrantes de la Dirección General de 

Modernización Administrativa 

Número de horas 2 

Tema central Fomentar en los servidores públicos el uso 

de los preceptos de calidad de los 

procesos de las instituciones públicas e 

introducirles a la Innovación de los 

procesos y definición de indicadores de 

calidad. 

Total, de participantes 65 

Número de participantes por 

género 

Mujeres: 47 

Hombres: 18 

Número de participantes por 

etnia 

Mestizo: 64 

Otra: 1 

Nombre de las instituciones 

capacitadas 

Instituto de la Propiedad (IP), Instituto 

Hondureño de Geología y Minas 

(INHGEOMIN), Secretaría de Estado en el 

Despacho de Agricultura y Ganadería 

(SAG), Secretaría de Estado en el 

Despacho de Defensa (SEDENA), 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Desarrollo Económico (SDE), Secretaría 
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de Estado en el Despacho de Desarrollo 

Social (SEDESOL), Secretaría de Estado 

en el Despacho de Educación (SEDUC), 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Finanzas (SEFIN) , Secretaría de Estado en 

el Despacho de Gestión de Riesgos y 

Contingencias Nacionales (COPECO), 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Infraestructura y Transporte (SIT), 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

las Culturas,  las Artes y los Patrimonios de 

los Pueblos de Honduras (SECAPPH), 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Recursos Naturales y Ambiente (SERNA), 

Secretaría de Estado en el Despacho de 

Salud (SESAL), Secretaría de Estado en el 

Despacho de Seguridad (SESEGU), 

Secretaría de Estado en los Despachos 

de Justicia,  Gobernación y 

Descentralización (SGJD), Secretaría de 

Estado en los Despachos de 

Transparencia y Lucha Contra la 

Corrupción (STLCC) 

Enlace de grabación https://www.youtube.com/watch?v=Yxf

RMjH9yRw 

Enlace de lista de asistencia https://docs.google.com/spreadsheets/

d/1kUjHGjEjlRtFDlq7AoeMh9kzkgkA7Vsd/

edit?usp=share_link&ouid=114334400506

209690869&rtpof=true&sd=true 

https://www.youtube.com/watch?v=YxfRMjH9yRw
https://www.youtube.com/watch?v=YxfRMjH9yRw
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1kUjHGjEjlRtFDlq7AoeMh9kzkgkA7Vsd/edit?usp=share_link&ouid=114334400506209690869&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1kUjHGjEjlRtFDlq7AoeMh9kzkgkA7Vsd/edit?usp=share_link&ouid=114334400506209690869&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1kUjHGjEjlRtFDlq7AoeMh9kzkgkA7Vsd/edit?usp=share_link&ouid=114334400506209690869&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1kUjHGjEjlRtFDlq7AoeMh9kzkgkA7Vsd/edit?usp=share_link&ouid=114334400506209690869&rtpof=true&sd=true
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Capacitaciones con Enfoque de Género 

 

La STLCC contribuye con los esfuerzo del Gobierno de la República para la 

igualdad de las mujeres mediante la incorporación del enfoque de género 

en la materialización de sus funciones legales, así, recepciona datos 

desagregados que posteriormente pueden ser analizados para los fines de 

la igualdad y equidad de género. 

Conclusiones 

La EBG cumple con su finalidad y contribuye con el impulso de las buenas 

prácticas de gobierno, la cultura de la transparencia, la ética, la integridad,  

la rendición de cuentas en la lucha contra la corrupción y la eficiencia y 

eficacia de la administración pública. 


