1Calle, 4 y 5 Avenida, Bo. El Centro, S.0.
“ SAN PEDRO SULA SRR nPc:?ocio;:u:;cipoi
E CIUDAD DE EMPRENDEDORES 25534646 ext. 1401

ORDEN-DISCIPLINA-RESPETO

MEMORANDUM

Para: Lic. Erick Rene Mejia Gonzales
Oficial de Informacién Publica (IAIP)

De: Abg. Julio Fredy Pavéon Umaiia
Gerente Desarrollo Humano

Asunto: Lo Descrito

Fecha: 16 de diciembre, 2022

Por este medio, atendiendo solicitud y recomendacidn de la Gerencia de verificacién
del Instituto de Acceso a la Informacion Publica (IAIP), le hago entrega de los
Resumenes de Planillas del Décimo Tercer Mes 2022, que a continuacion se detalla:

Descripcion del Contrato E::;l'. TOTAL BASE = NETO A PAGAR
1 |Planilla Contrato A 950 16,898,310.25 | 16,843,382.09
2 |Planilla Contrato B 920 12,361,557.73 | 12,303,654.00
3 Planilla Contrato C 784 12,592,461.89 | 12,585,410.71
[ 4 Planilla Plaza 397 6,951,992.43 6,871,333.53
| 5 Jubilados 435 1,037,214.34 1,037,214.34

Total 3486 L49,841,536.64 L 49,640,994.67

Sin otro particular al respecto.
CC. archivo. -

| | Gerencia de
n i Desarrollo Humano

;‘t"'/
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118 IENT)

117 [POUCIA MUNICIAL
T3 |65 DE DEPARTAMENTG
119 |SECAFTARM
120 [ORCiaL DE INFORMACION
121 [ASBTENTE

122 | PSCOLOGD

123 |POUCA MUNICIPAL
123_|POLKIA WUNIEIPAL
125 _|POLICA MUHIIPAL

126 |POUICIA MUNITIPAL

137_| WM MUSICIPAL DE TRANSITO
128

129

130

POLICIA MURCIPAL
[POLICIA MURICIPAL
[POUCA MUMICIPAL

__ﬂduunsmmimm.m

82| ENCARGADD GF FANMACIA

43 [ PSICOLOGE (A] ( GACINA DE LA MUIER

44 [SECRETAID MUSLD DELNNG

185 _[maioasth

146 |COORDINADOR

147 | TECNICD EN MANTENIMIENTD

48 _[AUOTGN SCAL

148 | ASISTENTE DF DIECCHON 000 0.00 |
150 | AUKILIAR ADAMTINISTRATIVO. o 000
151 | ALWILLAR DF RECEPCION .09, [
152 |ADMINISTRADOR DE MERCADOS 0,00 .00
153 |AUDITOR FISTAL 000 000
154 |AUDITOR FISCAL 8.00 .00
155 [ GRCIAL OE VERCADED 000 000
156 [SECRETARIA 0o EE)
157 _|waouisth 0m) o0
158 | AUKIUAR ADMIRISTRATIVG. um .00,
159 |CONTADOR | 0.0 0,00
160_|ANIGO MUIMCITA] COVURITARIO 000 00
161 [AMNGO MUMICIPAL COMURITARIO 0,00 0.00
162 _|[AMIGO MUNICIPAL CORMUNITAKIO 000 “2’7
3163 _[surmavison 050 900
368 [avino mumwcrs covurTann Tromon o o) o) o]
165 | CODRDIANDON DE ANIGOS MUNICIPALES COMUNITARICS 1500084 000 0.00) 0.00] n.00]
166_|AMIGO MONICHPAL COMUNITARID. (e om0 0,00 000 0m|
167 [COORDIANDOR DE ANBGOS MUNICIPALES COMURITAMOS 15D00. 70 000 000/ 0,00 0.00
168 [AMIGO MUNICIPAL COMUNITARID 1500070 0.00 000 9,00 o0
169 [AMICO MUNICIPAL COMUNITARIO 1500070 0.00) 000 000
170_[CODRDIANDOR DE AMIEOS MUNICIPALES COMUNITARIOS 1500010 0,00 woa 0.0
171 | COORDIANDON DE ANWIGOS MUHICIFALES COMUNITARICS 15000.70 .00 aoa| 000
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SULA
Periodo del 01/12/2022 Al 31/12/2022

1371262 1371262 000

PLANILLA CONTRATO B ORREN - DISCIPLINA - RESPITO
Decima DecimoTe M
a Puesto s il Bifok de c“‘:';"":u [ Horas Extras Total Neto
172 | COORDIANDGR DE AMIGOS WILNICIPALES COMUNITARIDS. 1500070 1500070 0.00 0,00 0.00 000 15000.70
] DE AVIGOS 15000.70) 15000.70| 000 0.0, [T EE
AMIGD MUNICIPAL COMUNITARID 1500070 | .00 0,60] 0.00) 0
ATERCHON AL CLIENTE 15000.00 o0 0.00] 0,00 0.00
ARSTENTE 1500000 17 0.0, oo 000
A MUNCTAL 0.00 .00
AusAn 000 .00
o o
181 | ALXIUAR EN DUF_SEGULACION DF INGRESOS 0.0
INSPECTOR 0,00
[AUAILIAR £ CEF. REGULACION DF INGRESOS o0
184 0,00
185 a0
186 |AUXILIAR EN RECRED WIAS 0.00]
187 |AuKLAR 0.00]
188 [WihERn 000
189 | ALKILIAR DE TRANSPORTE .00
150 [surmmason o0
191 [ ALIUAR ADMTVISTRATIVD .00
192 [hinera a5
193 fausnor imema 0.00] 0,00
104 | ASTENTE DE MAESTIA 0.9, .00
195 | MOTORISTA 0,00 0,00
196 |ASSTENTE 0,00 0.00]
197 | Supervevor de Vigilancia 0.00 .00
198_|msTRuCTON, 0,09, .09, usmjl
1 o0 )
T 000 o0
000 000
[ 000
000 50
208_|wuian 000 00
205_|WSTRUCTOR OF DISERD GRAFICO o] 0.00
206 [AnsTENTE 0.00 .00
207_|wuian be RECREOVIAS ) o0
Z08_| AUAILIAN E DEF_REGULACION DF INGITSDE 0.0 G0
209 |ALXILAR DE CONTADL DE INGRESOS .00 Q.00
710_|COORDINADDN DE TED DE COMUNICADORES INFARTILES 12850.00 om0 060
211_|VEDICO BSPECUALSTA Tissen o0 [
212 [ORICIAL DE PERSONAL 14453 55 0.00 0.00
213 |GESTOR DE CORRDS 1400084 .00 000
214 |POLICIA MUNICIPAL 14000.00 0.00 0.00
1% 14000.90 0.00 .00
135000 [ )
e 060 [
13833 .53 0.00 000
FOLIGA MURICIPAL T3] S S0
POLICIA WUtCIPAL 1150000 [ 000,
POLICIA MUNICIPAL 13800.00 0,00 0.00]
POLICIA WUNSCIPAL 13800.00 0.00| 0.00]
FOLICA SUtCEAL 13500.00 000 500,
POLICIA MUNICIPAL 13800.00 0.00 0.00]
FOLICTA MUNICIPAL 13800.00 2.00 0.0
13000.00 [ .50
13800.00 0.00 0.00
00| 50 009,
13600.00 =) 0.0
33400.00 0.0 0.00
1340000 000 .00
1380000 0 a0
13800 00 13400.00 2.00 0,00
13800.00 13800.00 0.07 0.00]
1380050 138000 0.0 000
11800.00 13800.00 0.0 .00
1580000 13690.00 500, 0.0
FoLics MUNICPAL 1380000 1380000 000 .00,
POUICTA NUNICIPAL 15600.00) 135,50 [ 000
MOTORITA 1389000 1385000
POLCIA AMUNICIPAL 13850.00 1380000
POUICIA MUMICITAL 1385000 1330000
FOUCIA WUNICIFAL 170 1371262 137061
EEYE Y] 171261
245 |MAESTRO(A| 1374261 1371263 13716
286_|SUFERVISORA DL FARMACA FE] e JETIvES]
347 _|INCARGADD DE ARCHIVD e FESETE) [ERTEES]
248 |POLICIA MUNICIPAL 13713 6 1371262 13712 67
1371261 FELEEET 137163
R [T 1371161
251 1571262 13712.67) 171262
753 asganom [ e FEEEENT]
253 | AMAGO MUNICIPAL COMLAITARIG iz [ERTED) FELIFETS
254 [ALILAR DI RECRECVIAS 1371263 1375263 171267
255 | COORDINADOR DE DISTRVEIGN T e [EEIEES]
256 |RECOLECTON FON0DS el [ETeET) [ETFeRT)
257 | vighante 1371264 13712.03

258 |astanona
259 [ RECOLECTONA DF FONDOS/CENTAG DE SALUD WHE 1371162 a0a]
260_|ENFERWIERA [ET) [EiE]
261 |GUARDARCMALEN | e [
262 |caston 1371262 FERE
263 | FOUGA MUNICITAL 1371187 1371361
264 | ASISTENTE DE BIBLIGTECS 1371081 Prpy
265 [RERA 1371462
266 |SECRETARIA 1871163 13T1a630 0.00]
267 |ASEADOR 13711687 ana el 0.00]
268 | ASEADORA 1371362 1375161 0,00
POLICA MUNIOTAL 371361 716 5o
270 [roucia MUNICIPAL REr i) 13711262 10.00, .00 0.00]
11| waToisTa (e [ERTeT] [ 0.0
272 [AUIAR ADVINGTIATD [EE] 71136 000 0.0
273 |ALGLIAR 13713 63 1371262 0,00 0.50] 13713.62
&_|FOKIA TUNICIFAL Dl [EEea] i) oo 500 1331261
275 | RecEPTUR FONDOS | 1371861 171363 D oo 2.00 .00 1371861
276_[FOUCIA MUNICRAL 1128 17126T .09, ] [ 71261
77| AUTAR ADMINSTRATIVE FET ez o0 Goo 000 000 Taries
278 [mstasom [FEETEs) FERTTE 900 000 a5, oo) [EEE
279 | ADMINISTRADCH OF CEMENTERIDS LT 6 1371362 0.00 0.00 2.00] 0.00 1371263
Z80_|POLICA MUNICFAL 137140k [ERTET] 000 00 500 [ 1371260
SLTETSONA. FEEE] 3nTe 00 0.00 .00 000 (L)
FOUEIA MUNGPAL 1371261 16 096 .00 250 (]
FOLIOA MUNICIPAL 1371162 111261 00 5.00] 0.0 13712.62
SETENTE BT BIRUGTICE [ TR 050, 206] o0 s
POLICA MURCIFAL [ERERT] Bna = 000 [ 111261
AUKIAR 1371267 e 003 4.0 00 wnzel
POLICH, MURICIPAL 1371261 AITILGT 0,00 0.00 0.00] 15717.63
ASEADORA 1371261 13712 62! 0,00 000 0.00] 1371262
(FOUGIA MUNICIPAL (EREE] [T [ o0 [ERYEE]
POLICIA MUNICIPAL TR 5.0 a5 00 Tnzar
291 [ATENCION AL USUARIG 1571263 0.00] 171262
257 |Vwiants .00 373262
263 [POLCI MUNICITAL T-Fuj N6
29| WUKILIAR DE MAESTRA 0.00| 13712.02
295 |POLICIA MUNIIPAL 0900 13712.68
296 |viguant ) 137167
Z57_| AIG0 MUNIIPAL COTUNTTARID
298 |nNERA 3nie 1378261 0.00] 000
299 | POLICIA MUMICIPAL FEreT] 13263 o 900
300 | ASEADORA 13713 62 JELITE ) 0.00] 0.00
301 [aseavonk e o0
302 RALeTE) 0.00
1716 om
304_| PG euICFAL FERTET] 1371262 [ [
305 |AUNILIAN DE INGRFSOS 1371261 13nae 000 0.00]
306_| ALKILIAN OF CONTROL INTERNG el 511761 000 609
ASTADONA e nze ) .00
AYUDANTE DF COORA [ERVET) 1371z61] 000 090
[ 389 [Promoion JETIENT) 26| [ 000
310_|ASCADORA [ 1311262 000 [
311_[ASSTENTE [ELEE] FEEEIE] 0.00 )
312 [ MAFSTRO(AL 1371264 1371262 0.00) 0.00] 0.00| 0.00| 13268
313 [WINERA EN GUARCERIA MEDINA CONCEPCION 1ANML6 137062 .00 000} 0.0 009 1371262
336 [vahoe [ETEs 763 o0 ) [0 00, Tiniel
315 [rafiEna 1371263 1171162 .00 0.00] 0.0 0.00] 1371267
NRERA 171268 1] = 300 200 000 1571161
MAESTRO(A) [E) umzse] [ 00 0.00 [ [EETET)
COTNERD | 1371282 1371242 | [T 000 2.00 2.00 1571787
— = = = &
CoCHERD 1714 13712.62 [ aoa| 000 .00 13716
POANIA MILNICIPAL COMUNITARLA 1371262 1371363 0.00 0.00] 0.00| 0.00 13712.62
ARG WMUARCE AL CONUINTARID 13712 63 1371262 209 0.00) 0.0 .00 13712 67
R il o0 oo a% 71707
1371262 1371364 8.00 000 1NLE2
e [T [ [ [EREE]
FETEerT) [E] ) 500 [ESIE]
e a6l .00 [ [
) [T 0w EE
ALXILIAR une 13742 63 0.00| 0.00 |
[MAFSTRA EN FL INST. MUN. EDUCACION ESPECIAL IMOEE 1373363 1371161 .00 om0
(Vigiaric 17261 FEETT) 00 000 [ER)
71161 [ [ 13711 62
RECETOR [0WD0S | L 1371268 500 13716
[ENCARGADA DE TARMACIA FESITE] [T EED [EREES)
ENFERNERA 1ATI6L 1312462 .00 1AT1261
MAESTRO(A1 B0 FYEEEE) .00, EREET]
POLICIA MUNICIPAL 1371264 1371263 0,00 136
ASEADORA 1371262 1126 0.00| RERIPAT
Brzar wme 0,00 71262
[Vigiine (2] EEREL 0.0 7|
| ALNILIAR DF AESTRA 1971262 nnie 0.00) 1712463
[RANTERIIENTD [EErs [EEEERE) ) FEEELT:
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SULA

Periodo del 01/12/2022 Al 31/12/2022
PLANILLA CONTRATO B

" Puesto besiten Bonificaclones
343 [ huniuian ADMINGETRATIVO 200
340_| TRARAIATIGH DE LAVANDIRIA 6.0
345 [iRstnucton o
346 _|ENCDD MANTENIVIENTD. 000
347 | ASISTENTE ADMINSTRATIVO oS00
348 |ANIGO MUNICIPAL COMUNITARID 0.00
339 |vglinte 000
350 | Pouicia WAL o0
351 | AMIGO NUNICIPAL COMUNITARID 000
352 |POLICIA MUNICIPAL 000
353_|AUKLAT DE ARCHIVE. T
354_|wstaconn .
355 _|astavonk o
356 | ANICGD MUNICIPAL COMUNITARIO 000
357 | TRABAIACON DE LAVANDERIA 0.00]
358 | DIRECTORA EY JARDIN SUECD HONDURERD 1371761 200
359 | FOUC MUNCIFAL [EEIVES) 405,
1371260 0.00]
361_[ALkmian trEAERA a7iie ETEE] a0
362_|POLICIA MUNICIPAL 1871288 [EErEE] [
363 |ALDITOR O CONTRCIL 0F SHENES [T B )
364_|INFERVERA. FTIT) e a0,
365 _[aveanoia [EETT) irias .00
366 _| ANIGO VUNICIPAL COMURTARID 1371267 17762 a.00 000 060 1371861
367 | WIRERA FN GUARDER A /GUAMILITG 1371261 1371262 0.00] 0.00 13711263
368_| INSPECTOR VERCADOS T e = 2 b
| Sat [stouiksrecton Bnamisd e AN [T [EETET] 00 ] T
R sk [ESIE] L) 00 = e
371_|NSTAUCTOR O SOWADUTA Brze T o - i
s - s = o8 —
373 |Aunusn 137116 R o0 T
374 _|Pousa muNceAL 71861 13726 0.0 =y
375 _[Founia VuRKFAL FTE TiTise 000 ha
| 376_[Rouiia MumGRAL L7178 196 000 [T
377_|nRERA unLe [ETreRT) 0 [EREE]
378 | ASISTENTE 1371361 137126 0.00 1371362
379 |astrvons FEEFTE) FEEIEAT] ) [EE)
380 |NINERA 13711.60 JETEEET) 200 e
381 Vgtacie TSI e 903 e
382 | ASISTENTE OE MAESTRA 1371762 13006 000 500 11361
383 [INSTRUCTON 1411262 1371263 0.00 0.00] 1371263
384 | AEADORA 1571261 371347 o0 [ [EEEE]
ASEADDAA 1371264 HATI242 200 0.00] 13712 62
386 | ASISTENTE DI MAESTRA 181260 171762 000 & e
387 |DPERADORA CALL CENTER 13712 63 1ETALAR 0.00 000 0,00
388 |Asisterte oo Martenmignte 13726 REEFERT 0.00] am .00
389 | DIGITADR DE DATOL a6 n7Le 60 aba a0
360 | AUSTENTE CE BIRECEGH [ETEEE] e 5o oo G
351_[FOLICIA MUNCIPAL (] G50 0o [
392 _|AWIGO MUMCIPAL COMUNITAR. [ ) ) e
393 | AUWILLAR OE CONTRGLIE MIGRESCS [ETITE] [0 [ 050
398 |DReciona (e (=) o G060
395 [TECNKD 1371262 LEL ) o0 0.00 20
396 [ POLICIA WUNIIAL e (B o) 000 o)
397 JEE] 137106 [ 5.0 00
388 e 13116 ) 00 0.0
399 1971263 1371362 0.00) 0.00 009 JERIPROY
RO1_[POLICIA MUICIPAL tiriie [EEYE) a0 0.0 500 e
w02 | [ETEE) 6.9 .50 000 1871262
AunuAR [ERIPNT] %00 0.00 i el
04 | ASISTENTE ADMINISTRATIVE: 131263 0.0 .00 090 PRSP
A0S | EMFERNIERC 1371368 000 .09 0.00 1371247
406 _|POUCIR MUNICIFAL COWAMTARIR ) 0.0, 900 [ 171262
a07_|Policia mumcEAL 13712401 0.00 900 F00 [EETe)
408_[WoTORISTA [ .00 [ = e
408 (Fo0A MUNLIAL e .00 (X .00 YY)
410 |POLICIA MURICIPAL 13712.62 .00 0,00 .00 1371268
A1 [POLICIA MUNICIPAL 1371260 020 o0a| 0.00] LTI
432 |POLICIA WURICIFAL arize; ) ) .00, 7Ie
413 |ENCARGADA DE FARMACIA 1571263 0.00| 200 .00 137262
aa 131267 u.u?i ooa| 600 1371062
W15 s .00 000 000 171160
A6 0.00| 00 1AM
a17 000 0.00| 15713 62
418 13710631 0.00 0.00] 1371263
419 |POUCIA MUNICIPAL [ 000
420 _[surervisoRs [ELITES| [
421 |COONERO 1373362 1371262 [ EF 000
422_[PoLIOA MUNCTAL W711E ) [ ) 500 000
@23 _|POUCIA MUWCIPAL SOMUNTATIE FERIEL] 126 [ 900 am
428 |POLICA MUNICIPAL 13712.62 1871261 2.00 0.00 .00
POLITIA MUNICIPAL COMUNTTARIA 1371882 137128 200 0.00 0.00/ 0.0 000 1371267
WOTONISTA 1371262 perpraty 000 0.00 0.00 000 000 1311287
WOTORISTA 13712041 pLpsFET] D00 | 0.00| .00 0.00 0.00] 1371260
428 _|viGnanon CATASTRAL [ETErE] [T 0.0 a0g) 00a [E 0.00
429 1371262 1371162 000 9.0 000 0.00 EX)
430 |POUOA MUNICIFAL 13712 63 1371263 2.09] om 200/ 0.00] 000 13712 63
431 | AUNILIAR DEWGRESER. 1371262 [EEEs] o) [ 0% .00 900 [
432 [POUCIA MUNICIPAL pEERVET) 19712 61 0.08 0.00] 040 .00 000 1371162
433 |Vighants 1371363 131162 0.00) 0.00] 0,00 0.00 0,00 1371161
434 [POLICIA MUNCIRAL 1573161 1371261 .00/ 0.00 0.00 ] 300 0.00] 19711 61
335 |INSTRLCTOR DE MECANICA (NDUSTRIAL 171361 1371261 000 om| 000 1717
436 _[AMIGO MUNICIPAL COMUNITARID 1371263 1371261 0.00 0.00] 0.00 1371362
437 _|POUCcA MUNICFAL 13712.62 1371863 0.0 | 0.00] 200 13712.62
438 [POUCIA MUNICIPAL 1anael 1ITRL6Y .00 000 0.00] 1371768
439 _|RiceP1oR FONDOS | 1371243 1371267 0,00 .00 0.00 mu.gl
440 AL COMUNTTARKY 2871862 1371282 a0a 000 0.00) 131262
A1 [POUECIA MUNICIFAL 13712 62 1371262 0.00 0.00 .00 anie2
AA2_| POLIIA MUNICIPAL L3161 | 1371261 000 0.%9] 900 171 &1
AMIGO MUNICE AL COMUNITARID 13711 62 13n161 0.00] 0,00 .00 13713 .62
NINERA N GUARDERIAGUANILITO 1371363 13717 63 0.00] 0.00 0.00 0.00| 1371261
WTERCION AL LSUAIIG 076 [ERER [ 950 500 0 [EIITE)
INSPECTOR DE THANSPORTE 171262 JERITS 0.00] 0.00] ”E{ [ 1362
POUCIA MUNICIPAL 1371362 1511262] 0.00 0.00] 0.0 000 1371262
POLICIA MUNICIFAL 1373263 LR RS 0.0 .00 0.00 0.00| [E1re)
£49 |ALUDITOR | 13703 6d 13717 6 000/ £ 000 .00 13712 63
450 | POLKCIA MUNICIPAL 1371161 1374361 0.00 0.00] 0.00) 0.00 173162
451 |vighanie 171167 131761 0.00 000 0.00 [ 0.00 1371267
452 |vgiarte 1371161 187181 000 0.00 0.00 B0 [EEEE)
453 |RECOLECTON FONDDS 13713 61 13261 oM 0,00 2.00 0o 1371261
454 | MiflERA 116 0.00] .00 200 0.00] RELIEET]
@55 _|SUPERVSOR CSTUDUANTIL FYECERS: 0.0 [E 0.00 [ 000 600 1371268
POULLA NUNICIEAL [ 090 00 0.0 .00 FEYER)
WSSTENTE o) 20| 0,00 000 ) 1371260
NIRERA 000 800 000 000 2.00 1371167
Vgants 00 0o [ 500 [ [
(wuxan 000 000, FE) 3o .09 1311062
PROMOTOR 30CIAL 200 0 00] om 0.00] 0,00 15780
POUCIA MUNICIPAL 000 0.00] 000 000 200 13711 62
POLICIA MUNKIPAL 000 0.00 0.00 0.00) 0.00 13712.62
Vigsame 0,00 0.00 .00 000 0.0 1371262
MAESTROM (£ G50 00 oa0] 0o T
AYUDANTE DE COCINA RELIFETS 137126 0.00] 0.00 0.00 000 0.00 0.00| 13T17.60
POLKCIA_WUNICIPAL 13712 67 137138 | 5.0 000 606 [ [ 0.0 1191262
POLKIA WUNICIPAL 13712652 1371864 .00 0,00 0.00! 0 0.00] 0.0 1371263
COMUNITARID 1371363 1371167 ) .00 0.00) aoa | 1571362
AuUAT s e oo [ aou ) [
POLICIA MUNICTPAL 1571362 1371253 0.90) 000 500 0,00 IATILEd
oL MUNICIPAL 17iLe JEREAT] Qo 00 00, oo [REE)
RECEFTOR FONDOS | 1371363 1336 090 0,00 0.0 0.00) 1571262
INSPECTORA 1T 1371263 0.0 0.00] 0.00] 000 1971363
FOLICIA MUNGIPAL 17161 Tizel 008 Goa 009 000 [EXTES]
[ENCANGADA DE FARMALIA 13711262 1371263 0.00] 000 s 0.00 1371461
[EEE] (B 0.0 o) o oo, FERIELT
1an 18711 62 250 003 | 0 000 1371267
e [EETE] Goa wa 000 a0 ELFIT)
e [EEE] 000 0,00 a00 [ FETEN]
R [FETs) [ 00 ) 59 1571161
482 [AUNLIAR DE INGRESOS 1371763 137118 0 0o) 080 200 009 1371283
483 [POUCS MUNICIFAL 1371263 1371262 0.00| 000 00 0.00] 1371262
484 | MOTORISTA 1171267 1571163 .00, 00X il 0.00] 13712 83
485 [POLICIA MUNKIFAL 1371261 1371263 200 0,00 .4 00| 0.00/ 171163
486 | Auxiuian ENFERMERLA 1571363 1571262 0.0 0.00] 0.00 .00 200 1971268
a87_|astanona PR [T 000 050 000 %) 000
488 | ALKIIAK 137163 A6 2.00 0,00 o.00) 0,00 000
AB9 [POLICIA MUNICIPAL 1371261 000 0.00/ 0.20 0.00/ 000
480 [ AL DT ARCHIVD Azer oo 900 [ ) o0
491 (7oL MUNICIPAL [T 000 200 o0 550 oo,
452 _[MIKIIAR DE MAESTRA [FEET] (3 500 0.00 000 00
293 | COCRDINADOR DE TAUERES 1371062 .00 0.00) 0.0 0.00) aoa | 1371262
284 |WSTRUCTOR OF FLECTRIODAD 1371363 a0 0.00 2400 .00/ 0,00/ a.00 1311262
495 [ADMINISTRADOR D CEMENTERIOS 1ITILE .00 .00 0.00 000 .00 0.00| 1371363
496 |INSTRUCTOR DE INGUES 1718 0.0 .00 0.00 200 aod 000 1371182
497 |ASEADONA 1371263 0.00) 200 L 0.00] 0.00) 000 1371261
498 | nIRERs 1762 oo 000 000 0.00] .00 0.00 RS
499 |Encargato ou Aimacer we 500 a0 000 00 v om I
500 |ADMINISTRADOR 1511262 000 000 9,00 000 000 1371363
FERIEIT ) 0.0 o0 000 0.0 31262
[FHE) oo 000 [ 008 o0 iz
503 7116z a0 000 om non aoa L)
504 U6 2.0 .00/ 0.00 0,00 0.00 1371262
508 |vgilunte 71162 2. 800 0.00 0.00 .00 1371160
50B_| LNCANGADA DE BIBLIOTICA/COFRADIA 171261 0.00 000] 0.00 2.00 0,00 [EREe)
507 |GEsTon 1371282 0.00 .00 0.00 200 0.00) 1371260
508 |FOLDA MUNIEIRAL 1371261 0.00 o [T ooo| 0.00 [T
S09 | AuKiLan 13713 61 1311362 00 .| 0.00 0,00 0,00 13713 62
510 [POLICIA MUNICIPAL 131267 1371262 000 0,00 000 0.00) 0,00/ 171062
511 [ASEADORA 1571261 1471262 0.00] 0,90 900 000 13712463
512 |ENFERMERA 131261 1371263 0.00] 0.00 200 0.00] 13717,63
513 |COONERD. 171262 1312.02 | 0.00 0.00 0.00 000 0.00 181261
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SULA

Periodo del 01/12/2022 Al 31/12/2022

4| m

PLANILLA CONTRATO B ORVIN - BISCIPLINA - RISPETO
X Pussto Decima Dudmn‘rmmMu| Dlatas Gastos de I Bonficacionis l Decima | Complementa — ——
Cuarto Mey Planills

514 [AUKILAR DF BIBLOTECA MUNICIPAL 1371243 2,00 a am 0.00| 13713.62

518 [V Bo0 [r 050 oo, FEEEEL

516 | ASEADORA, 00 T o0 [ anLe

517 _|PHOMDTON DF ViviEiDa 00 [ o0 000, a6

518 |ASEADORA o o0, R 0.0 0 |

519 | INSPECTON MERCADCS | 0.00 0.00| ong 0.00] 137162

520 [AURIIAR FTR) 000 o0 [ o] 0.0 ETELTE

§21_|SUPFAVIVORA OF RECEPTIRIA OF FONDOS A3HLE 0.00, 0,00 [ 000 000 Laniaei]

522 [AUNILIAR ENFERMERIA 1371062 0.00 0.00) 0.00 0,00 Frzers)

523 A5G MUMCIFAL COMUNITARID ) ) 503, [ R
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SULA

Periodo del 01/12/2022 Al 31/12/2022

R Y EPREOEDORES
« BISCIPLINA .« RESPETO

PLANILLA CONTRATO B
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SULA m.nu

Periodo del 01/12/2022 Al 31/12/2022

CERAD X EPPRDOROIS. 3
PLANILLA CONTRATO B QROEN - PISCIPLINA - RISPETO
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SULA
Periodo del 01/12/2022 Al 31/12/2022
PLANILLA CONTRATO C

1

12 [ AUD(TOR MICIRAL
13| MEICO GENIRAL
14| CoORnNADDN
DiarETan
ONRECTON TLCNICO
7 [siAn ncven
ASCSORA
[CHRLCT O FINANEEAD
ASe0n LowEa
PRV
072 DC OLPAR| AMERTO
ASISTENIE O SE5100R
GLRLniL
[ETar=ry
ASISTENTE OF OFLAMGICNES
COGRUNABOR
28| sekison AVBIMTAL
28 _[pmecion

30 |O8iCiAL O POTO0OLD
AOMINIST RADGA GENGRAL
DORDINADORA

=

] NADOR
34| 615108 AOMINISRATIVD
35| COORDINADDR
36

7

KEHE D Vivenas
111 % DCPARTANEN TG

38 [AsETiNTL
39 |AWSTENTE LEGAL
80 [+t Dx DEPAATAMINID
ai
a
a

COGA [ NADORA DL FLANLACION ¥ GLS1ION ESTRATIGICA

44 [JEFE DE DLPAATAMEN TG
&5 AL WERENDDN
86 |ConiAnon |
7| MGTNEAD

[ a8 [meiwiso:
49 [ ULFE D DX FARTANS KTO

50 _| ILFL O CLPRKTAMINID
1| VDD GCEL000

o vt
D e conoen
LD PLGATIA
NALDNCE) INTERNIST &
86 | Maco G050
(87 [wiowo amcoios
S8 [wsrons
59 [Rsisof wtal
60 | CONTADDR |
61| ANV TRADOMA
|62 [livt Ds DEVARTANINTD
83 | Diveha y Sunervinion die Proyuctoy
64 FLCLAMOS ¥ AHINIST RALION
65
5
&7
=
&
70
E

I

NSTRICTON OL 51 WUC|7HA RAC TALICA
ASSTONTE

ORI O TLEOED

GLsion

INGENILAD |

LFL OL DR FARTAMILNTG

| coouomiancis
SUPLRVISORA

74_|surivon AvaiRiAL

35 [NGiNAD T

ICFE D DLPATANLNES.

77 |AFE DL INSPLCTORES
SurEaysOAA

79| SPEAVISOR AMILN AL

B0 | TRANACHIFIOA GF ACTAY

ASTENTL

EFE DE MAKTENIMGL T

o
ASISTENT L DM NISTRAT NG
99 [SUPERV SO AMBIEN AL,

100 | ASAILNIL LLEUTD
101 |mowGo

102 |PROCUMADOR

103 | OSLRADGR OE CONTLNICD D/GITAL
UERVISON AMBILN AL

ALY DE SLGURIDAD] ORGAN ZACION DE COLRALIDNES.
ASHTENTL
QUG NADCH ADMINSTHAT VD

116 [SulsH DN UNIDAD FSCAL

137 | SECALTARA RLGIDORLS
SUPLAVISCN AMBIERTAL

P CTOW DL CAMID
OFICIAL DE BINCSTAR

ASE3OH LEGAL

ASISTUNTE ADMINSTRA] VD
ASSTINTE D SRECOON
1051 e sPLCTORLS
SRV 500 ANILNTAL

WE OO DOON T ILOG0.

134 [CGaRORADORL

99 [ovasitn frmonnn

140 | MROCUKADDS

141 [sua owicion

Dt azancs

S TN L ADRAINSTRATHAD
NADORA

165 [ iFi 01 DPLAACIONGS
166 | COORDINADORIA] ANSGO ITUNICI PAL COMUITARID
167 | AUKILIAN ADMINISTRAT (VD

168 | COORDINADON

169 | SUPLAY SR AMBILNTAL

170 | iule de Mardenimivnia inmude

171 | MLDIC0 GDON 10L060

172 | ASSTENTL ADMINISTAAT VO

173 [ ASSTENTE ADMNSTRAT VD
78| AUNIUAN DL CONTHOL Ok INGRESS

OF/CIAL DI DATA CENT R
G 1AL O BATACERTER 1

Pagent




MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SULA
Periodo del 01/12/2022 Al 31/12/2022
PLANILLA CONTRATO C
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SULA
Periodo del 01/12/2022 Al 31/12/2022
PLANILLA CONTRATO C
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SULA

Periodo del 01/12/2022 Al 31/12/2022
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SULA
Periodo del 01/12/2022 Al 31/12/2022

PLANILLA CONTRATO C
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SULA
Periodo del 01/12/2022 Al 31/12/2022
PLANILLA PLAZA
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SULA
Perlodo del 01/12/2022 Al 31/12/2022
PLANILLA PLAZA
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SULA

Periodo del 01/12/2022 Al 31/12/2022

PLANILLA PLAZA
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SULA

Periodo del 01/06/2022 Al 30/06/2022
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SULA ' 'nn

Periodo del 01/06/2022 Al 30/06/2022

PLANILLA JUBILADOS e

OROLN - DISCIPLINA - RESPITO
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178 [vglane 2,400.00] 400,00
1,400,00 400,00
1.£00.00 1400.00 |
1,400.00 | 2800.00
2,400.00 400,00
2,400.00 140000

2400.00 180090

10| COORBIANDGN DF AM/E0% MUNICIPALES COMDNTARIGS
Rsenpoma

212 [IEFE DE DEPARTAMENTC

113 [CUARDALMATER T

74 |vgiante

215 _|vignane

216
17 [viglarie

218 |Conductor

218 |suptmison

220 |ASSTENTE DE NIVEL
221 |Conductnr

222 |suPERVISOR
CHAPEADOR

m

224 _|WATARIE

275 |AsEADONA

226 [SECRETARA |
227 [suRERvison
ENCARGADD DE TARMACIA
SPERVISON

i

AscADDRA
232 [vgiano
233 [ AR ENFERVERIA
234 | ASERDORA
235 [stanonn
136 | AsiADORA

241 [ENFERMTRA
wcToR

282 7A

3 [Vigiarie

284 | ADMINSTRADOR DF MERCATDS

285 _|Secarvama 3,400.00 240000 0.3 500,

286 | IARDINERD 2,45900 30050 00 09,

27 2,85000 240000 [ 5.0

248 24500 400,00 0.0 b5
140,00 7439.00 000 900
74300 2a00.00 w00 o
1.400.00] 2400.00 soo| o.00
149000 2800.00 W 060
240000 1ag0 a0 000
Za00.00 146,50 0.0 000

AsEAUCRA
ASEADORA
[Vateme

AS£ADOMA

AYUDANTE DE ASILO
ASEADGAA

2400 000 )
400.00 | 0.00 0.00]
220010 6,00 a0g)
40300 00 o]
2400.00 0.00 0.00
00 00, 200
450,00 [ 090
4000, o [0
40000 o0 000
T300.0] 350 000
140000 000, 00
280000 000, [
240000 | 200 0.09]
SEERETARM | 2400.00 000 0]
ASEADONA 3,400.00° 380,00 000 [
294 |Vigiante
295 [AowsTRADOR
286_|AseAsonn
TRABAIADOR OF LAVANGERIA

301 [DFCR_EQUIP. PESADD.
302 DWECTOR BECUTIVO
303 [asEnnona

304 [supEason
305
306

SECRETANIAL
Vigiamte

[ANALESTA (BFTD MIPAL |
312 [SUPERVISOR TRAR |
313 | Coorsinedor on Futbal

315 [SECRITANAT
316 |vgllante
317 [ 10POSRARD |

333_[WitADOnA
334 [consere X

335 [vigiarite [0 a.00[

535 _|Avubani o COLNR 500 G0

337_[ASpAvoRL [ a0

.00 0.0

000 5o,

[ 0.0

0.00) 000

ATOTLGUARDALMACEN 000 )

Pagera




MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SULA

Periodo del 01/06/2022 Al 30/06/2022

PLANILLA JUBILADOS '_-'
ORDEN - DISCIPLINA - RESPITQ
] Puesto DecimaTercero Mes """“"L'.”:"" Mes b le!uﬂ' Banificaciones Decimo Cuarto Mes I i Ll e — [ Total Neta Total Neta
N
INSTRLN. VOCACKONAL | 2,400.00 1409000 0,00 000 0,00 0.00) 000 | 0.00 08.00 2400.00
| ASEADOHA 2,400.00 240000 .00 850 000 000 .00 .00
| SUPERVISOR. 2.400.00| 2400 00 .00 .00 0.00 000 0.00 3,00
EVALL CATASTRAL | 2.400.00 2400, 00 0 .00 2.00 0.00 0.00
stapoan [ %0, 5% im0 ao0)

IARBINERD

ASEADORA

[ASEADORA

ASEADORA

ASEADORA

ASEADOMA

CPFR. QLI PESADD

| ANALISTA 1IFID PAL |

373 [AUKILIAR INGEMIERTA
ASEADORA,

JSaRAbON)
375 [SECRETANIA

376 | AYURANTE OF LLECTRRBIA

SUPERVISOR TRAR |

ASEADORA

Vigilarte:

[SECRETARIA |

Vigare

AYUDANTL DE

ENCARGADD DE TARMACIA

ABCHLA

ENCANGADA F CAFETERIA

ASEADOHA

AUKLIAN ENFERVIERIA

AYUDANTE OE ASHLO

Vigtarte

A9 [TRANSCPAOC DATOS |
410 [(MFTON SAN AMBTL I

ASEADORA

ASEADORA

413 |ASEACORA

414 |AUKILIAN £5 COMBLSTRIE

LRIGET 1846.07 000 G|

3,050,00 o3 50

1,500 00 500 Goa

140000 0.00) .00

10000 [ [

- s = ]
429 ) 0o .00
430 | POLICA MURICEAL 160000 09 00
431 [oncvista 146300 [ 5.9,
a3z 1.400.00 am 000
1,400,500 400 00

120000 209 010

120059 0.0 [

16667 0.00] 0,00

u 103721434 L L03Z243a L s . - we ol




