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UNIDAD DE CATASTRO MUNICIPAL DICIEMBRE 2022

NOTA ACLARATORIA

A través de la presente la Oficina de Catastro Municipal NOTIFICA que
en el mes de Diciembre del afio 2022 Se realizo el descuento de 25%
en el impuesto de bienes inmuebles a las personas de la tercera edad
como lo estipula el articulo 31 numeral 3 y 6 de la ley integral de
proteccion al adulto mayor y jubilados.

.,

MUMICIPALIDAD

RANCISCO
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| Seccion A

» 3 “w v
Poder Legislativo SUIVMARIO
Q7 " DECRETON0.199:2006° ') | b B G Secclon Al hies LR
' ¢, - =DecretosyAcuerdos i
EL CONGRESO NACIONAL % O : =
P()l)FRI F(‘IQLAIIVO . b=
C ()\\ll)l RANDO: Quc la perseni hurmana es ¢l fin 1992006 | Docrets: LEY INTEGRALDE PROIY(,(I()\AL T
| 12 sociedad y de! Estado y que por ende, lodos lent ADULTOMAYORYJUBILADOS * - o [ Al 111
| obligacion de respetarla y protegerla. : SECRETARIADE GOBE RNACION | .
! Y JUSTICIA 7% 8
ol Estado debe velar portedos 2652007 | Acucrda: Nombrac al ciudadano NELSON e
7( ()NSlI)I RANDO: Que cl Estado debe velar por todos 2652 TAVIER MENDEZ MARTINEZ corad PRmes 2
lo niveles poblacionales y particularmenie, ln L‘J.’L‘T‘.':.\' han dado 4" | Regidor de Ja Comparacin Mumcnpn! SIS WA
su aporte 2 la sociedad lo que ello yust alaatencidn a las | Isidro, departamento de Intibuca, A 1122
pcrsonas que <« “:.".'I. an cl grupo d: Adultos \'_..|'\\-‘I;':.- Y .| s LRLIARIADP FlNA\'? \S 5
| procurar su participacion plena cn clseno de [a suciedad. ; Adivds No. B82. < 13
CONSIDERANDO: Que es prionidad socral apre , A"" Otros AL 1M1S
que den proteccion a los adultos mayores de nuestro pais AVANCE NS Y
POR TANTO : Seccion B s coduts
| ¢ s X ' Avisos Legates  wo . -t B2
5 . Dasprandible pars su ownodidad : <

DECRETA:
tutelar el desarroilo del Adulto Mayor y Jubiladas, garantizando |
sus derechos y sancionando a las personas

el ¢jercicio

naturales o jurfdicas que infrinjan csta Ley. ;

l‘I‘:\; l‘\',rl‘l‘;(;l(‘/\l‘ [)l.: ARTICU l()1 OBJETIVOS. Son abjctivos de la presente
PROTECCION AL ADULTO Ley:
A\l/\\/()R Y JU BILADOS 1) Mejorar la calidad de vida, prop: iciando h'\rmlnj“l;

ranZacion y particips acton del Adulto Mayor y

]u pernmitan al pais aprovechur sus expenencias y
CAPITULO cutix irmicntos:
DISPOSICIONES GENERALES
2) Lvilar ladiscniminac 160 y segregacion por molivos de edad

y contribair al fortalecim iento de la solidandad entre genera

ARTICULO 1. FINALIDAD. La presente Ley ¢s de
orden publico e ln((.us social. tiene como finalidad fomentar y clones;
<

>
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7) Gmnuzx al Aduito Mayor y Jubilados ¢l accesa al disfrute
X g‘de los descuentos y tarifas especiales establgeidos por la
’ ‘ > . prcscmc Ley, -e )

h -

2 -
'.8) Proplc:ar la formacién de recurso humano, técmco y

profesional, en las drcas de Gerontologia y Gertatria, con el
' fin de garantizar la cobertura de los servicios de salud
3 ' requernidos por la poblacion adulta mayor y jubilado;

".,.

i‘ 9) Promover Ja ocupacion del iempo libre del adulio mayor y
Jubilado paonzando actividades remunarativas autosu Boentes,

% con recursos tecnoldgicos que les permita competir en el
-

mercado; .
. »

10) Impulsar la investigacion inte pral de la situacion Jdel adulto y
jubiladg a fin de enfocar solucioncs a sus problcmas
pnontanos;

e
' R - :
. 11) Fomentar en la farmibia, el Estado y la sociadid, u.-..xf',.:.. ira
de aprecio a la vejez para lograr un trato digno, favorocer su
I revalorizacion y su plena integracion social]
| 5

: 12) Impulsar el desarrollo humano integral de los adulios mayores
y juhilados obscrvando el principio de equidad ' dc géncro,
por medio de politicas pablicas, programas y au_ ones a fin
de gar:mu:.u la Ibu.ﬂd.ul de derechos, oportumdades y
responsabilidades de hombres y mujeres, asi como la
revalorizacion del papel de la mujer y del hombre en la vida
social, ccondmica, politica, cultural y famuliar,

13) Incluir en los programas de Reduccion de la Pobreza las
< politicas publicas y privadas orientadas a la atencidn del Adulto
"~ MayoryJubilados. y.

—————

fisicas, matenales, biologicas, m
culturales, reaunuvas. productivas y espinity
mayores v Jubilados, para facilitarles una vejez,
consideraran sus habitos, capacidades f
costumbres y preferencias.

NCIO

-

ASILOS: Establecimientos henéficos que acogen ap
en condiciones vulnerables, amparo o proteccion, refugio,
hogarces de ancianos y albergues.

BENEFICIARIOS: Los hondurefios por nacimiento,
naturalizados o extranjcros residentes en ¢l pais mayores de sesenta |
(60) ados, los yubilados sin importar su edad cuya condiciéno |
<ituacion les haya sido conferida o determinada por los institutos
de prevision social piblicos o privados del pais. 2

CENTRO GERONTOLOGICO ABIERTO DE DIAY
DE NOCHE: Centro de desarrollo personal y alencion Socio
sanitaria muluprofcsional cn la que viven M‘C

permanentemente personas mayores con algan grado ‘Q
dependencia
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REPUBLICA DE HONDURAS

GERONTOLOGIA: Procede del vocablo griego Geron,
gtmt_wos.'es o los mis vicjos. Es muludisciplinana y se ocupa de
la vejez y el envejecimiento biologico, psicologico y social

GERIATRIA: Rama de la madicina cuyo objeto epistémico
son las enfermedades que ocurren en la vejez, aungue teniendo
un interés Kgico por los procesos de envejecimicnto bisicos.

INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL: Se consideran
entidades autdnomas de funcion social, con patnmonto propio,
que tiene bajo responsabilidad la direccion, vigilancia ycontrol
del Régmen de Prevision en las drcas administralivas, tecnicas,
crentificas y financicras.

: = v
JUBILADO: Toda persona que haya sido declaradacomo

tal por una institucion de prevision publica, povada o mivga. L«

VEJEZ: Es ¢l conjunto de todas las madificaciones
morfologicas, fisiolémcas, bioquinmicasy sicolégicas @nsecutivas

a2 la accion del tiempo sobre los seres vivos.

ARTICULO 4.- PRINCIPIOS. Son principios res

nanciayi hcaciondc cstalcy

1) Autonomia ¥ auntorrealizacion. Las acciones que se

wres v jubilado

jo de las peesonas adultas m

realicen en benef;

orientadas a fortalecer su independenaia, su capacidad de

P - 3 11 *y
ecision y su desurTollo personal y con

2) Participacion. Lainscreidn e fos aduftos iy ores y pib
p

en todos los ordenes de favidap inbhica. Enlos ambitos de su

interés scran consultados y tomidas C1 CUTnnLL, ANITISIMO SC

promoverd su presencia e intervencion:

{rato justoy ;‘:u-;\\:;:v:x;'.l a las condicwones

3) Equidad.Lbsc

rute de los satisfactores neccsanos para ¢

de acceso Yy di

bicnestar de adultos mayores yjubilados, sin distincion de
SoX0, SITUMIOn ECoNOmica, identidad ctrica, genot:po, relusnon

o cualquicrotra circunstanca,

4) Corresponsabilidad. L.a concurrenciay responsabihidad
compartida de los sectores publicos y sociales, en espec sal
de las comunidades y fanulias, para la conscauc ondelobjeto

decestalev, y,

S) Atencion preferente. Es aguellaque obliga i las instiluciones
publicas, asi como seclores sociales y povados aimplementar
programas acordes a las difcrentes clapas, caracterishicas y
circunstancias de las personsa adultas mayores

- TEGUC!

Lado s

GALFA, M. D, C., 21 DE JULIO DEL 2007

P 01
DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES

SECCIONI
DE LOS DFRECHOS DELADULTOMAYOR Y
JUBILADOS

ARTICULO §.- DERFCHOS.- Denvado de los derechos
individuales consignados en ka Constitucion de la Republica y otras
leyes, se reconocen los derechos al Aduito Mayor ¥ Jubnlados,

los smwentes

1) Que se reconozea la vejez com un perioddo mary sipreficabve

de la vida humana por su CXPErncncia ¥ sabsduna,

pablicos dec promocoa,

1]

Tener

presvenaion, tratanuento y rehabalitacon,

3) Tener trabajo digno que les permita alcanzar una awcioe calncdnd

de vida;

1) "Desarrollar actividades y ocupacioncs cn ea Jde su salad
<) T TTITT ratado y Spe < dign Sl S
MCIOCET PO SU INCTR CONAicion e personas,

6) No serdiscnminado v no ser calificado come enicnmo por sa

condici0n de adulto mayor o she lado,
) Se e pris CODSETN AL
san Su CLCIPO ¥ {3 atenc dic sars temoees
8) Tencr una sducacion que tavomeada el auto-cusdado ¥ €

conoctmicnto de su ud, e benciicio do su autocstng ¥

rea I INacIOn COMmo Person,

9) Un ambiente de¢ trabajo ¥ <O % Tl CS G VIR QU B

cremention su vulneraduixiadg,

1U) Qu
tlen

> SUS CONUCTIICTIOS, 98 XY ¥ pracias Cu

idas en cucnta, valoradas y respetadas,

11) Una actu onca on los espacos de parbapacson

acion profag
comunitana y toma de doaisior

1 susterma die sabud

12) Ser informado sobre su situs

tratanmiento adex uado v QUE SC IeSpete S Comses SAIMACTD PAra

la prestacion de los nusimos,
13) Recibir o rechazar auxalios espantuales y religrososs

1 4) No scr astlados sin Su consentumecnio, saivo resolacson podhcsad

TEE
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- 15) Gozar de Yos descuent

95 ¥ tanlas copeciales conmignudas en
hptcscmclty. Y, 4 ¢ '

v

16) Tf‘tm aces0 alos mddios informativos para que a través de
cllos se difundan suyderechos y deberes,

ARTICULO 6. POLETICANACIONALDELADULTO
MAYORY JUBLLADOS. La Politica Nacional para ¢l Adulto
Muayor y Jubilado serd orentada a fin de garantizas los detechos
schialados cn el Articulo antenor, deberi ser integral y con caracter
imntersectonal, en la cual se logren formas alternativas de
pariicipacion promocionando su asociacion y lnconvivencia
intargencracional.

ARTICULO 7.« LA DENUNCIA PUBLICA; 1oda
persona, grupo social, orgamizaciones no gubermamentales
asociaciones o soctedades podran denuncrar ante los ofgano
competentes todo hecho, acto u omsion que produze a0 pueda
productr dafio o afectacion a Jos derochos v parantias que establoce
la presente Ley, 0 que contravenga cualguier otra de su
dl\’,i SICIONCS 0 de s gomuas ordoenanmuentos Que regicn m lerias

relacionadas con los adultos mayores y jubilados

SECCION
DELOSDEBERES DELADULTOMAYORY
JU B ADO

ARTICULO 8. DEBERES.- Son deberes del Adulto Mayor
viubilado:

1) Permanccer aclivos, Capaces y uliic lamec C )
]\'l:z-.‘"\;\ur.L on isxayg ORI )
.
yr". s
2) Practicar principros adecuados de salud,
L

1) PlamYicary propararse para alrontar laveyez y lajubiacion,

s 1
&) Actualizar sus conoirmentos v fuab i
5) Ajustar sus demandas a las condiciones cconomicas de su

fantha,

6) Ser tolcrantes, sohidanos, compartir sus Conoc
expencncias y vajores con las generacionces jovenes
& .

muentos,

7) Patticipar aclivamente cn la vidda civica y cultural de su
comunidad y del pais en lomodida de s posibilidades fiscas
y poicologicas, .

8) Desarrollar formas de prestacion de servicos ala comursdad,

Y.

9) Respetar y comprender a Jas genciaciones mas jJovenes ¢n
SUS OPINIONES Y ACBACIONTS Con ¢l fin de lograr atraves de la
reciprocidad, igual respeto y comprension

HEPUBEICA DY HONDE RAS - THGLCIGAL

T

DV LOS DY BERES DY LAFAMILIACON KL,
ADULTOMAYORY SUBILADGO

ARIIC UL 9 DEBERES DY LAFAMILIA Lo paregs
y los fanmiliases, dentro del coaris grado de comsunpiitndad y
wegindo de afinidad, tendean el deber de velar s 1a sz gy vt
fissca, exrwscsonal € sdebon tisd del abulbto warpn y pibwlade. Al elorto

tendrin bos deberes sipientes

1) Evitar odo acto que tepresente dise rigmviriac v, B,
aslanicnto, trato coued, maltrato fissco, et 7 vertal derisey
del micleo Larrabiar,

2) Oorgas los shuncritos ¢ l!'v-.‘rﬂvfw‘,!rt lkWa’lﬂ"ﬂfM(lﬂ

to establecsdoen lal ey,
L . .

V) Ewitarla f11e lnfl‘ 1dadd el adulto mmuayor y jutnlado,

. .
4) Noe

apiotar la conderin d Aduiu Mayor en benefacso propea,
S) No obligarios con amenazas o engafion & tea 178 Cudcparer
wio juridico en €l cual se ponga en NESgD Su PErsona, s

bienes v sus derechons

6) Aceplar Incor nalmente al adulto mayor y jub ado
cu i< s alg po de himitacion o disc apacdad y
cmplear, en la medida de sus possbl sies, o medhos 3 36

alcarxc para procuras su rchabihitacion;

) No obligarios a cfectuar trabayos o actividades conirs 5o
t O que 1My se un csfucrzo fissco tal, gue vays en

P PRI o 15 '
%) Conocer los deberes contemplados en la presenic Loy ¥

asumir su responsabi hdad para su detnd

I s dehida obscrvancia
CAPITLLO T

AMCCFSOATOSSERVICIOS DESALUDY DE

LASJUBILACIONES

DE]

SECCIONT
SERVICIOS DE SALUD

ARTICULO 10.- PROGRAMA NACIONAL DE
ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR Y
JUBILADO. La Sccretaria de Estado en el Despacho de Salud
creara un Programa Geronto-Genatnco para brindar atencion
integral al adulto mayor y jubslado, por medio de su red de servacios
de saled

ARTICULO 11.- CENTROS GENTOLOGICOS PARA
LOSADULTOS MAYORES INDIGENTES. Las municipa-
hidades v las instituciones de provision social incorporaran en sus

A

Barrio El Centro, Frente al Parque Central, San Francisco de la Paz, Olancho
Tel.2791-6115

’



{!‘cm%mmas ¥ presupuestos la creacion, construccion y dotacion
.( entros Gerontologico para la atencion del adulto mayor
ndigente.

SECCION 11
DE LASJUBILACIONES

ARTICULO 12.- INCORPORACION A LOS
SISTEMAS DE PREVISION SOCIAL. Toda persona en su
vida activa iene el derecho y el deber de inecomporarse a los
sistemas de segundad social de caridcter pablico, privado o mixto,
a electo de garantizarse un respaldo ccondmico que le permita
satisfacer las necesidades de su vejez de una forma digna Bl Estado
dictara las medidas necesanas para el cemplimiento del presente

Articulo %
& -

ARTICULO 13- EXTENSION DE SOBRE-SUELDOS.
Extender el beneficio del pago del décimo terecro y docimo cuarto
mes de salarios a todos los jubilados, debiendo los Institutos de
Prevision hacer las previsiones presupucstarias pertinentes, de

acuerdo a sus planes actuanales

CAPITULO IV
DE LAS INSTITUCIONES DEATENCION AL
ADULTO MAYORY JUBILADO

ARTICULO 14.- NATURALEZADE LAS INSTITU-
CIONES QUE I'RABAJAN EN ELTEMADELADUI 1O
MAYOR Y JUBILADO. Las Instrtuciones dg Previs on ‘\.'t\";r|

podran ser de dos (2) tipos > g

1) Las quasc dedican a la delimcion de politicas pubhicas,
fa

- p ‘
privadas o niixtas de atencion al adulto mayor y jubilado, al

promocion deé sus derechos y a la investhigacion de sus
condiciones de vida; y.
2) Lasquesededicana laate ciom del adulto mayor y jubilado,

'vrn]mu‘u:u,"amlnicn servicios de alojamicnto, cuidados

t-m(rrlu":n;._'_xc‘n o cualesquier otro fipe yde asistenciadirecta
que requierade un :x;dlewmn especiil

Las primeris scran consideradas como Instituciones de
Prevision Yy s :»L'g:lr.-.iurs como [nstituciones de Alenoon Cueando
esta Ley o en su peglamentacion se reficra a Instituctones del o
para el adulto mayor y jubilado

dos (2).

se entenderan comprendidias las

ARTICULO 15.- FUNCIONAMIENTO DE LAS
INSTITUCIONES DELADULTO MAYOR Y JUBILADO.
Las Instituciones de Prevision Social del Adulio Mayur y Jubiludo,
estarin sujetas a las reglas minimas siguientes

1) Las mstiluciones de prevision social publicas se somcteran a
las disposiciones de la Ley o Acuerdo que les concede s
personalidad Juridsca: :

2) Las instituciones de prevision social privadas deberin
obtener su personahidad juridica de acuerdo @ las
disposiciones legales comrespondientes a su naturalcza
Juridica,

3) Las mstituciones de atencién del adulto mayor y jubilado
cstaran sujctas a la ermision anual de una licencia otorgada
por fa DIGAM;

4) Estarin sujetas a las supervisiones téenicas de la DIGAM, de
acuerdo a sus atribuciones, para lo que deberin rend=

informes scmestrales al mismo; v,

S) El personal asignado deberd estar debidamente capacitado y

cerificado

ARTICULO 16.- INCENTIVOS NO FINANCIEROS
A QUIENES TRABAJEN O APOYEN A LAS
INSTITUCIONES DEATENC TONALADULTO MAYOR
Y JUBILADO. Las beeas de estudio sobre los lemas de Genatria
v Gerontologia y fa asistencia téenica inherente al adulto mayor y
1o Direccion General del Adulto Mayor

’llll‘ll.f\:'ﬂ, 'v.‘l’.:n(l-_:\'-n.n!."-.
(DIGAN) v, ésla a su vez las utilizard para ¢l fonalecimiento de

las Institucionces del adulto mayor y jubilado,

CAPITULOY
DIRECCION GENERALDELADULTO MAYOR

SFECCION |

GENERALIDADES

ARTICULO 17.- DIRECCION GENERAL DEL

ADULTO MAYOR (DIGAM). La Direccion General del
Adulto Mayor c¢s Desconcentrada de la

Administracion Piblica, adscrita a la Secretaria de Estado en los

una entidad

Despachos de Gobemacion y Justicia, actuard con independencia
administrutiva, téenica v financiera. Tiene como proposilo garantizar

el cumplimicnto de la tinalidad y objetivos deccsta Ley.

Su duracion es indefinida y cumplitd las funciones de ente

rector del Estado en materia de adulto mayor y jubilado.

ARTICULO 15.- DIRECTOR GENERAL DEL
ADULTO MAYOR (DIGANM). La DICGAM cstara a cargo de
una Directora o un Director General, ¢l que serd nombrado por el
Presidente de la Repablica a sugerencia del Secretano de Estado
en los Despachos de Gobemacion y Justicia, el que sera asistido

por una o un Sub-Director.
s |

g K
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SARTICULO 20 SUBDIRECTOR GENERAL Ribei
- un Subdirecior General que canpiird funcsones 3¢ asestoncas &
‘}'Dl'm(k'wzl\ e suplira en caso de assencsa. Dicbers Besar
© 10S MISTROS roquIsitos y serd nombrado de igoal Srma qocd
.-f‘Duc:lochnan

ARTICULO 21.-ATRIBUCIONES DEL DIRECTOR
GENERALDELADULTO MAYOR (DIGAML £ Dascoe
tendra las Anbuconcs sgucnies )
1) Qumplir y velar porguee < cumpla lo dispecsio o 1z proscote

Ley, las resoluciones de la Jumta Daoctina y fos reglenemios

| respectives;

2) Ejercer larepresentacien ivgal yla x

con: las facultades ¥y hmitacrones af atrvbuadas
3) Elsborar anualmentc v somater a la aprodacoa 8¢ flanta
Darectivacl .\...c_:*.o}\\.\ de Prosupucsie
asi como su hquadacon, .~ ”

4) Proseniar jos infeQnes umesiialos v an condensay

sobre su gostron § somcicrio a

W APTODN N L3N

Darectiva,
$) Sohicitar a las instituciones de alenxenn ) protiedn s
- .
mforme seesiral sobere s Tuncaoasiem
<

praan e

6) Contnbuir en ia formulacion, dosanoll
coonhmacion de la ggacucion de fa Poliax .\\ x ol el Adalne

Mayor;
- 7) Desarollar ¢ implomentar un Plan Nacronal y Oporatine para
¢ el adulto mayor y jubilado, of que sora aprobado anvahuente

“por la Junta Directivag

# §) Impulsar programas de atencion al adulto mayor v ebitado,
i,‘ ,“ 4 onentadas al mejoramiento de su cahdad de vuda, oo
© | coordinacion con las instituciones publicas y povadas,
e PN T R
Sl
B 9) Proponer a la Junta Directiva, la politica geovral de
 personal, asi como ks mnhmmnk\ cancelacooes v densas

-

“ 1o Estaiioces 3t Moies POrAAncRit STNICIS it SSCSO

é:l:sa.n‘h‘akq

su&xah*sah&csm“ﬁ“‘
soaceon. PeovEe SSTadi GO S CDANEO Soche-Cwitaral
ovmoeECe vl safal

SmBN A Dt orentae o wus Jerechos af adulto mayer ¥
~eRado

1) Creor v Boba o Tradueo, moesdaedo Rrospacaial bdoest

A0 2k e | e lale g courdnacon ot ka Secretasy

Je Esadocm los Dospachos de Trabapoy Scegrarad Socall |

-

i S Establover uma dasede

Aormacnon, sobee ks condicnss
Jomnograticss dol adulto sagyor ¥

[OCAO-TOOIOMIES X

~aass

T ST L cTrmnaceon B RS D Toras ArQuelteiOeCs Par

Dalado o B plaee o acson webana v las
]

CT VRO MAAOT ) Y

QUEERITUROUIORES T O

> .

G0 arQuatechinke o plamo de
v remadeiaonen Jo s nsntutos de Atcexnie of
Aty a G & que m hos

T soNne o
dnanRsmaRNN

Ay Nayor y ?\

1) O prograenas J dabctizacsia Aot adalo maavoe v jebaindon

)

21 Las domis Que sodalke ha prosonie yotras yes. S

ARTICULO 22 ARTICULACTON NS TITUCTONALL
Para ¢! mony Cumphnnenio 3o 1 acosin gudoraanenial 0o osta
Loy, seran entes auxrhares las mvm !
Dopactanentaled vARakbas Munsopalos.

Gonoral ded Aduo Mayor oo fa
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o ST R
5{ .lmdunh Departamentos Técnicos que la Junta Directiva

o TS d
CULO 24.- FUNCIONAMIENTO ¥ PROCEDI-
%3 MlE}‘{TOS. La Sccretaria de Registro y el Pepartamento
| ned ,“: Mmllﬂnnvo l'ungionardn en La formia prevista por lis Ley General
e A de la Administracion Publica y seguiran los procedimicntos
3 8 dfblecidotcn la Ley de Procedimicnto Admunistrativo.

Q SF.(.‘(‘I% 1 .
" DELAJUNTADIRECTIVR¥ SUSATRIBUCIONES

£ ARTICULO 25.- ATRIBUCIONES DE LA JUN Ia
DIRECTIVA. La Junta Directiva ¢$ ¢l organo supenor a la
Direccion, tendra Jas atribuciones siguientes:

=]

>

*

" 1) Aprobar la Politica Nacional de Adulte Mayor y Jubilado:

2) AprobarclPlan Nacional del Adulto Mayor ¥ Jubiiados
3) Aprobar cl Pian Opcraiivo Anual del DIGAN] y surespectivo
Presupucsto, asi como su liquidacion anual. El Presupuesto
serd som@®ido a la aprobacidd de la Secretarti de Estado en
los Dcszmchus de Gobernacion y JustiCld;" ™. o

-

esanos para la

W

-
.
4) Elaborar®y aprobar los Reglamentos nec
aplicacion de esta Ley:
5) Pmp(mcr'h terna de candidatos de la que s< nombrard cl
Director General del Adulto Mayor;

6) Nombraral auditor Interno de la Direccion,

.7) Supervisar cl funcionamicnto dc la Dircceion y enitir las
recomendaciones correspondientes, ¥,

: ?
ocimiento destacado que

| 8) Otorgar los premios de recon
d

seiala el Articulo 44 de Ja presenie Ley.

_INTEGRACION DE LA JUNTA
rectiva de 1a DIGAM estard integrada

B i
. ARTICULO 26.

;VDIRECTIVA.u!umaDi
) ‘z. v*v.i'Q- « 4 .

I} El 0 la Secretario(a) o ¢l Subsecretano(a
~ Despachos de Gobernacion y Justicia, quien

g

) de Estado en los
la presidird y

- ¢l Presadente

4) Un o . representante de
Social, ¢l cual se desempedard

forma rotativa,

5) Unommmuntcdchswmdel
yfoTcm&hdlcgalmemecominﬁda: &t

a Presidente(a) de Ia Federacion Nacional de las

6) Elo!
y Pensionados de Honduras

Asociaciones de J ubiladgs
(FENAJUPENH);

7) FlolaPresidente(a)de Ta Red Nacional de Adultos Mayores
Jde Honduras (RENANMID:

8) El Director General de Ia DIGAM desempenard la funcion de
Secretario de L Junta Directiva, asistiendole en sus funciones

y podtit partcipar con voz pero sSin volo, v,

9) Un o una representante de la Asociacién de Municipios de
tHonduras (AMHON).

2 ARTICULO 27.-DE LAS SESIONES Y QUORUM DE
DECISION DE LAJUNTA DIRECTIVA: LaJunta Directiva
sc reunitd legalmente, al menos cada mes actuard vaihdamente
con la concurrencia de la mitad mds uno de sus miembros, sus
uciones se tomaran por mayoria simple, en caso de empate
endra voto de calidad. Salvo que su reglamentacion
1 UN BAMCTO MAXITO

resol

interna o el seno de sus micmbros establezcar

de votos para la toma de determinadas decisiones.

Podri reunirse en sesiones extraordinarias cuando lo
esidente, el Director General de 1a DIGAMo ko

convoque ¢l Pr
aJunta Directiva.

sglreiten al menos cuatro (4) micmbrosdel
ARTICULO 28.-AU DITORIAINTERNA. La Auditoria
Intera de la Direecion General estara a cargo de un auditor

nombrado por la Junta Directiva de la DIGAM.

ARTICULO 29.- PRESUPUESTO. Los Fecursos

necesarios para el funcionamiento de la DIGAM figuraran en el g
presupucsto de la Secretaria de Estado en los Despachos de .

Gobernacion y Justicia incluido en el Presupuesto General
Ingresos y kgresos de fa Repiblica. Para tal efecto, la Secre
de Estado en el Despacho de Finanzas destinard a sus ingres
cquivalente a aquellos recursos que el Estado

cualquier titulo para la
Mayor y Jubilado,
do

fri voto de calidad:

—
R * .
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A §Cl{FN TOS Y TARIFAS ESPECIALES

: ]
I kv iy SECCION |
- DELOS DESCUENTOS

1 -

R =
o ARTICULO 30.- DESCUENTOS GENERALES. Los
Adultos Mayores y Jubilados gozarin de los descuentos siguientes:

1) Cmtfucnm por cicnto (507%%) de descuento del valor de los
- precios que se cobran como entrada general a las actividades
de recreacion y entretenimiento, tales como: Cines, lealios,
muscos, especticulos deporlivos, conciertos, y cualquier
especticulo piablico o privado,
Se excluyen del presente descuento las actividades autorizadas
para beneficencia, por avtoridad competente, a lavor de
grupos tales como: Adultos mayores y Jubilados, micz,
personas damnificadas o con discapacidad,

2)  Veinticinco por ciento (25%) de descuento ciie ualquier pasaje
acreo, terrestre o maritimo, nacional o internacional’en
empresas piblicas o prividas que operen cn ¢l termtono

nacional;

1) Descuentos sobre las tarifas regulares vigentes de cmpresas o
estublecimicntos dedicados a la prestacion de servic ios Je
alojumiento en la forma siguienic:

J ; < _,..' .. )
a)  Detreintapor ciento (30%) duranle los dias dec luncs a
VICITICS, Y, re e
b) . De veinte por ciento (20%%) durante los dias sabidos
ydamingos
4) Descuentos del veinticineo por ciento (25%) en consumo

individual de comida en los restauranics v
scgun clasiicacion del Instituto

caltlenias de pnnxra

y segunda categoria,
Hondureiva de Turismo,

5) Descuento del vesnte por ciento (20446) en (acturas por servie 0%
de salud brindados en hospitales y clinicas pnivadas;

Descuento del vemticinco por ciento (25%) por lo compra
de medicamentos y matenal qUInInzico sicmpre gue los misinos
fueren prescritos por Mddico cokegrado o ¢l Medico en senvicio
social debidamente autorizado. Ll valor de este descuento
. serd absorbido en un cien por ciento 180%) por las fanmacias
~_y en compensacion a ello las drogutrias otorgaran a las
. farmacias un descuento adicional de uno punto cinco por
 ciento (1.5%) en todas las compras de medicamentos.

6)

» “. *
% » . » .
b Y. documentacion a presentarse debera estar especificada
[
.~ enclReglamento especial que al efecto se emita,

HONDURAS - TEGUCIGALPA, M. D,

t I

b Vitak
7)  Descuento del veinticineo por ciento ,
que se causen por consultas médica general y de 0
ciento (10%) de Jos honorarios causados por consulta médica
especializada; 5 PR Y _‘
8) Descuento del tremta porgiento (307%) por cada intervencion
quinirgica y por el uso de servicios de edontologia, optometsia
y oftalmologia, incluila la compra de aros y lentes; servicios

de cardiologia y de laboratonio,

9) Descuento del treinta por cienlo (30/%) por el uso de Servicio
radiolégico y de toda clase de exdmenes ¥ prucbas de

medicina computanzadiy

10) Descuento del veinticinco por cicnto (25%), hecho a los
familiares o responsables del beneficiano fallecido, por €l uso
de salas funcranas, compra de cajas mortuorias y lotes en

cementenas,

11) Descuento del veinticineo por ciento (25%) por scIvicios de

notariado. scrvicios 1écnicos y profesionales de ingenicria,

arquitectura y otros,

12) Descuento del treinta por ciento (302%) por la compra de
todo tipo de prolesis, asi como sillas de rucdas, camas

ortopédicas, semiortopedicas y hospitalarias,

1 3) Descuento de dos (2) puntos porcentuales en la tasa de interés
en los prestamos hipotecanos de viv ienda para uso de titular
del derecho y su familia, exceptudndose los sistemas de

prevision social o sujelos atasas preferenciales decretadas

por leyes especiales, y,

14) Cualguicra que fuere el techo no gravable del impucsto sobre
Ja renta aphicable a las personas naturales, los beneficianos
de la presente Ley gozaran de un crédito adicional de
I REINTAMIL LEMPIRAS (Lps.30,000.00) por la compra
de medicamentos, matenales médicos, protesis, aparatos

s hospitalanas, sillas de ruadas y olros afines.

orfopadicos, camiz

SECCION 11
DESCUENTOAL PAGO DESERVICIOS

ARTICULO 31.- E1 Adulto Mayor y Jubilado gozara de un
descuento en el pago de las tanfas siguientes

1) Se establece un descuento del veinticineo por ciento (25%) en
el pago de la factura por ¢l suministro de energia eléctrica
prestado por empresas publicas o pnivadas o de capital mixto,
cn valores hasta de mil Lempiras (L. 1,000.00) mensuales,
sujeto a los requisitos signientes:

a) Que la factura de servicio esté a nombre del titular del
derecho y que corresponda a la casa gque habite: v,

(e
,". 4 '

W s |
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Peso cnto del vemnticineo (25%), en el pagode la factura por
- SePVICios Ge comunicacion como ser: Telefomicos fijos, mdvikes,
- telefax, Internet y otros similares prestados por empresas

p\bhczs © pnivadas o de capital mixto en valores hasta demil
: F@P"‘S (L.1,000.00) mensuales. sujeto a los requisitos

Kgnenics
? s
3 a2) Que la Bcturadel servicio esté a nombre de la persona

ttular del derecho, cn su lugar de res:dencia;

b) Que los refendos servicios scan ecstrictamente de la
calcgoria residencia;

¢) Quc los cr&ditos scan solamente
categonia. y.

d) Quec el descuento en el servicio de Internct se aphcara
hasta velocidades que no excedan de 256 KBTS

por un scrvicio por

{kilobaist) por segundo.

3) Descuento del veinticinco por ciento (25%) en ¢l pagodela

factura por consumo de agua, en valores hasta de trescientos

Lempiras {L.300.00) mensuales, sujeto 3 los requisites
sSigentics:
. ¢ f 2 .
a) Que la factura esté anombre del ttulardeldegechor -
b) Quec los scrvicios scan csinctamenic dc la categoria |,
residencial; y,
¢) En el caso que ¢l morador no sea ¢l propictario del
{ inmueble, deberi acreditar Ia circunstancia con que habita
cl immucble.
En cl caso q-.! una pcrsona sca propietania de vanos

imucbles, dicho bencficio solo Ie apiica para un mmmucblc.
; .

4) Descuentos del treinta por ciento (30%). en ¢l pago de ts

factura por senvicios de television por cable, siempre y cuando

el precio del servicio no sea precio de oferta o promocian y
se sujetard a los roguisitos siguicnics: -
-

a) Que la factura del servicio éste 2 nombre de la pergona
- timulardel derecho; i,

"~ b) Que los referidos servicios sean estrictamente de la
~ catcgoriaresidencia

S0

Los asilos, centros, hogares o casas de ancianos del Estado
: oaqndlosquc fucren sostenidos por entidades de caracter
- privado sin fines de lucroy gozaran de un descuento del

A

?

de pago esté anombre del titular del inmuchle q
séioscbmcﬁciarimiunuebk;y. ¢ i ‘
-

« Sl .
7) Descuento del veinte por cicnto (20%), cn ¢l pago w§

impuesto de salida por SErvicios Geroportuanos. it BN
ARTICULO 32.- IRRENUNCIABILIDAD E .I‘N~ \ !‘,'
DERECHOS. Los beneficios e

TKANSFER]BILID:\D DE : '
otorgados cn cl presente Capitulo son intransferiblies €

irrenunciables, excepto en ¢l caso del numeral 10) del Articulo 30

de la presente Ley. < .
ARTICULO 33.- INCENTIVOS FISCALES. Las

personas naturales y juridicas que concedan los descuentos,

tendrin derecho a deducir de la renta bruta, para cfectos del

pago de Impuesto Sobre la Renta, el cincucnta por ciento (50%)

del monto que resulte de la suma total de los descucntos

concedidos en virtud de la aplicacion de csta Ley, los cuales deben

ser debidamente sustentados con la documentacién

comespondienie.

ARTICULO 34.- DOCUMENTACION DELADULTO
MAYOR Y JUBILADO. Los descuentos y tarifas especiales a
favor del adulto mavor y jubilado le serdn otorgados con la simple
presentacién de su Tarjeta de Identidad o Cameé de jubilado o
pensionado por invalidez cxtendidos por las respectivas
autoridades de prevision social, en el caso de extranjeros el camé
de residente legal Los Carmné de Residencia de los extranjeros
deberdin senalar 12 fecha de nacimiento de fos mismos.

A excepcion de la compra de medicinas y matenal guinirgico
cn cuyo caso los béneficiarios deberidn presentar 1a receta oniginal
firmada y scilada por un médico colegiado o ¢l médico en servicio
social debidamente autonzado tal como o establece el numeral

6) del Articulo 30 de esta Ley. .

En ¢l caso de recetas de medicamentos de uso continuo, éstas
tencdrin una vigencia indefimda. - Ve
ARTICULO 35.- ATENCION PREFERENCIAL AL
ADULTO MAYOR Y JUBILADO. Las piblicasy

[e——

X i
¥ ?
e - - .
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£ Asmu. smo qpcdaﬁn exentos del impuesto sobre ventas los
4 mateniales y equipamiento que se utilicen en la construccion de

edificaciones destinadas al adulto mayor.

ARTICULO 37.- Los descucntos, tarifas especiales, atencion
preferencial, exoncraciones y documentacion a que se refiere el
presente Capitulo, deben publicarse en lugares visibles de todo
establecimeento obligado a conceder los mismos.

cariTuLOYVH
SANCIONES

ARTICULO 38.- REGIL.A GENERAL. Corresporsic a la
DIGAM. de acuerdo a su articulacion institucional establecida en
el Articelo 22 de esta Ley, aplicar las sanciones por lvinfraccion
de esta Ley, debiendo seguir las reglas establecidas en este
Capitulo; las mismas podran consistic en la suspension o
cancelacion de derechos o en multas o penas.

ARTICULO 39.-SU SPENSION O CANCELACION
cluso cancelar la

DE DERECHOS. Sc podra suspender ¢ ind!

jento de una inst tucion de

licencia otorgada para ¢l funcionam
atencion al aduito mayor ¥ jubilado, cuando incumpla las
minimas cstablecidas, sin perjuicio de las garantias a favor dclos

sancionadaos,

onnas

ARTICULOQ 40.- SANCIONES. Cuando cualesquicr
persona natural o juridica se nicguc a otorgar ios descuentos o
tarifas especiales scialadas cn csta [.cy, sin

garantias establecidas, sc aplicaran las sancioncs

perjurco de las

siguicnics:

1) Cuando la infraccion 563 por prmcera vez y dependiendo de
la gravedad de la misma, con una multa que oscilard entre
uno (1) y tres (3) salanos minimos promedio vigenies;

i 2): Encaso de reincidencia, dependiendo de la gravédad de la
misma, con una multa que oscilara entre dos (2) a cuatro (4)
|, salarios minimos promedio vigentes.

i

E ~ Estas mismas sanciones scran aplicadas a todas aqucllas
"',;.j.pa'sonss que tergiversen, faisifiquen o trasfieran ecstos

: S v 2 g 1 e
4) En caso de rencidir de nuevo, el ts
de Justicia respectiva, enviari Comunicacic
General del Adulto Mayor (DIGAM) para ¢

' permiso correspondiente. R 2

ARTICULO 41.- SANCIONES A LAS
CIONES DE ATENCION. Las instituciones publicas y pr
de atencién al Adulto Mayor y Jubilado que incumplan sus
obligacioncs, de conformidad con lo establecido en la presente
Ley, scran sancionadas por Ia DIGAM con multasdcuno (1) a

tres (3) salarios minimos vigentcs.

En caso de reincidencia las municipalidades informarina la
DIGAM., quicn cfectuara las investigaciones correspondientes
pudiendo suspender o cancelar la Licencia de Funcionamiento,

segun la gravedad del caso.

ARTICULO 42.- ENTERO Y DESTINO DE LAS
MULTAS. 1as multas seftaladas en los articulos precedentes

|
!
|

- bencficios a alguna otra u otras personas, quc hagan mal uso

seran enteradas en las Tesorerias Municipales correspondientes
y fonmardn parte del patrimonio de las Corporaciones Municipales,
quicnes las destinardn para cl financiamiento de programas y
proyectos a favor del Adulto Mayory Jubilado.

ARTICULO 43.- SERVIDORES PUBLICOS. En caso
de que quien incumpla o establecido en esta Ley sea un servidor
piiblico sera sancionado de acuerdo a lo establecido en laLey
del Servicio Civil, Codigo dsl Trabajo o legisiacion especial

aplicable

CAPIPULO VI
DEL RECONOCIMIENTOY Cl-.'Ll-ZBR.-\Cl(')N DE LA
SFEMANADFLADULTO MAYOR Y JUBILADO

ARTICULO 44.- RECONOCIMIENTOS. De acuerdo
con lo establecido en el Articulo 25 numeral 8), la Junta Directiva
del DIGAM otorgara los reconocimientos anuales sigiientes:

1) Reconocimiento a la sabiduria y la expenencia aun Adulto
Mayor o Jubilado, que por su trayectoria humanistica o

profesional se siga destacando en la vejez cjemplarmente; v,

2) Reconocimiento Gerontoldgico a personas o instituciones.
publicas o privadas que estén siendo ejemplo dedesarrollo
gerontokogico a cualquier nivel, que demuestren pro; )
en las arcas de salud, educacién y atencion. .

.

. L =
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Secclén A Acwerdos )

~TEGUAIGALPA T D.CL21 DE JULIO DEL 2007

La Junta Directiva del DIGAM rew .

m Reconocimientos. 1 as can:‘i?:::::? :;:r:»h":‘ St

,.F'c‘.'" convocatona abierta emitidga porel l.):( ;‘,\‘\S; g e
ARTICULO 45 pj

MAYORYJU BILADO. )

aho como <l “DIA NACY

JUBILADO™,

A NACIONAL DEL
nshitliyase ¢
ONAL DEL

ADULLTO
{ unode octubre de cada

ADULTO MAYOR D'

CAPITULO 1K

DISPOSICIONES FINAL FS

\RT l‘("Ul.() -1(3.-IN(‘|‘:N'I‘I\'()S FISCALES: A
le~IF.NPV.S APOYEN FINANCIER AMENTE A LAS
l_\.\! ITUCIONES DE A1 ENCIONALADULTO MAJOR
Y JU lill‘. ADO. Seran deducibles det o del Impucestogbre
Ja Rentalas aportaciones de personas naturales o juridicas'gue
brinden apoye linancicro o téenico a proyectos de investigacron
0 atencion al adulto mayor v jubilado, q',;
ta DIGAM o de cualquier ot

cloctie en henelicio de
-3 4 i
tnstitucion del adulto mayor

.

AR l'i(f‘fl.() 47.- ENTES SANCIONADORES. 1 a
aplicacion, seguimiento y sanciones seialadas en esta Lew,
dera:

CoImespon

1) Al Ministeno Publico, a través de la Fiscalia de! Consunndor
0 cn su defecto la Fiscalia Cemun, Ia persccucion de las
accrones penales por delitos cometidos contra los adultos
mayuvres y jubiiadas;

2) A los Departamentos Municipales de Justaia, cuando sgreficra

adescuentos y tarias, v,

~

3) Ala DIGANM, cuando se reficra a Instituciones de Atencron al

Adulto Mayor y Jubtlado.

ARTICULO 48.- REGLAMENTACION. Correspomde
al Poder Ejecutivo por medio de 1a Secretania de Estado en los
Despachos de Gobernacian y Justicia, fa reglamentacidn de fa
presente Ley con la participacion del Conscjo de la Empresa
Pnvada (COHEP) y el Conusionado Nacional de los Derechos
Humanos, la misma sera emitida noventa (90) dias despucs de la
entrada en vigencia de la presente Ley
ARTICULO 49.- DEROGATORIA. Derdgase las

N de

No0.220-93 dc fecha
octubre de 1993, con sus reformas, contentivas de la Ley de

disposiciones contenidas en ¢l Decreto
Tratamiento Especial para Personas de la Tercera Edad, Jubilados
¥y Pensionados por Invalidez

ARTICULO 50.- VIGENCIA. El presente Docreto entrasd
en vigencia veinte (20) dias después de su publicacion en el Djarno
Oficial La Gaceta.

Dado en 1a ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito
Central, en el Salon de Sesiones del Congreso Nacional, & los
quince dias del mes de enero de dos mil sicte

ROBERTOMICHELETTI BAIN
PRESIDENTE

JOSEALFREDO SAAVEDRA PAZ
SECRETARIO

* GONZALOANTONIO RIVERA
SECRETARIOALTERNO

Al Poder Ejeculivo.

-

™ Por Tanto: Ejectitese.

Iegucigalpa, M.D.C *.!3] de nmayo de 2007.

JOSEMANUELZELAYA R()S.-\l.liS
PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

E1Scerctano de Estado en los Despachos de Gobemacion y

lusticia

JORGE ARTURO REINAIDIAQUEZ

»
Secretaria de Gobernacion
2 y Justicia

e ————y—

“ACUERDO No. 265-2007

=)

Tegucigalpa, M. D.C.| 18 dcjunio del 2007
CONSIDERANDO: Queen fa Republica de Honduras con
fecha veintisiete de noviembre del dos mil cinco se practicaron

ciceciones generales para clegir al Presidente de la Republica,

|

Diputados al Congreso Nacional v miembros de las

Corporxciones Municipales

CONSIDERANDO: Que de confornudad con el resultado
de las clocciones generales practicadas resultd electo el cindadano
GUSTAVOANTONIO DOMINGUEZ MARTINEZ, como
Primer Regidor de la Corporacion Municipal de San Isidro,
Departamento de Intibuca

CONSIDERANDO: Que el Partido 1.iberal de Honduras a
(r.n'cs.dc la licenciada PATRICIA ISABEL RODAS B . en su
condicsd®n de Presudenta del Conceypo Central Ejecutivo del Parido
Liberal de Honduras, solicito mediante Oficio P.No.12-007 de

te

W 11 |
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