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A REPOBLI

Tegucigalpa M.D.C 28 de Diciembre de 2022

SENORES

ENCARGADOS DE PERSONAL DE LAS DIRECCIONES GENERALES, JEFES DE
UNIDADES, DEPARTAMENTOS, PROGRAMAS A NIVEL CENTRAL.

SU OFICINA

Honorables Sefiores:

Por medio de la presente, se notifica que, a partir de enero del afio 2023, se le solicita
enviar las justificaciones del personal asignado en su unidad dentro de los primeros
cinco (5) dias habiles del mes que corresponde:

e Se requiere que los permisos individuales deben estar autorizados por el jefe
inmediato mediante la firma y sello del departamento,

e Lasincapacidades deben ser entregadas en tiempo y forma,

e En referencia a la autorizacién de permiso a cuenta de vacaciones y el tiempo
compensatorio otorgado, deben formalizarse y remitir mediante oficio.

e Asi mismo, Actividades asignadas al recurso humano, autorizados por el jefe
inmediato, fuera de las instalaciones de la Secretaria de Salud a nivel central y
que implica no realizar el marcaje de asistencia de A3 alida en lo
relojes biométricos (por ejemplo: Gira, Taller, Capacitacién, asignaciéon de
trabajos externos, Reuniones, Permiso Sindical y Gremial, etc.), se requiere que
las justificaciones deberan ser acompafiadas con la documentacién soporte de
la actividad.

Agradeciendo su atencién a la presente.

Vo.Bo. Lic. Nelson Dario Menocal
Sub Gerente de Recursos Humanos
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