MEMORANDO
SEDH-GA-401-20

DE: Lic. Edwin Cruz
Gerente Administra

PARA: Sindy Equibel Mejia Alimendarez

ASUNTO: Respuesta al memorandum SEDH-UTAIP-239-2022

FECHA: 9 de diciembre del 2022

Por este medio me dirijo a Usted, en respuesta al Memorandum No. SEDH-UTAIP-239-2022,
remitiendo la informacién solicitada correspondiente al mes de noviembre, para la
actualizacion del Portal Unico de Transparencia que se detalla a continuacion.

1. Se pagaron procesos realizados en la plataforma de Honducompras 1 en el mes de
noviembre del afio 2022

2. No se pagaron procesos de compra realizados por medio de catélogo electrénico en el mes
de noviembre del 2022.

3. La Secretaria recibi6 de la Tesoreria General de la Republica los recursos de acuerdo a la

4. asignacidn de cuota presupuestaria a ejecutar, segun la programacion mensual del gasto
PGM), se adjunta la asignacion de cuota de compromiso del mes de noviembre del 2022.

5. No se recibio transferencia de bienes durante el mes de noviembre del 2022

6. La Secretaria no realizo subastas de obras o bienes en el mes de noviembre del 2022.

7. Sobre los pasivos, se adjunta reporte de formularios de F-01 y F-07 devengados pendientes
de pago del mes de noviembre del2022, donde se encontraron valores pendientes de pago.

8. 7. Lla Secretaria no cuenta con un fondo de caja chica.

9. La Secretaria no realizo licitaciones publicas o privadas en el mes de noviembre del 2022.

10. La Secretaria no realizo registro publico de profesionales, registro de empresas, registros
mercantiles, registro de propiedad de bienes inmuebles, registros catastrales, registro de
proveedores, registro sanitarios y registro de vehiculos en el mes de noviembre del 2022, Si
se realize registro en el Sistema SIAFI, de tres 3 computadoras portétiles

11. La Secretaria no tiene fideicomisos.

Sin otro particular me suscribo de Usted.
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