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Republica de Honduras

ACUERDO No. SE-036-2022
Tegucigalpa, M.D.C., al primer (01) dia del mes de noviembre de 2022
EL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

CONSIDERANDO (1): Que el Instituto de Acceso a la Informacién Pdblica (IAIP), es
un érgano desconcentrado de la Administraciéon PUblica, con independencia
operativa, decisional y presupuestaria.

CONSIDERANDO (2): Que la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
PUblica (LTAIP), en su Articulo 11 Numeral 7 le otorga al Pleno de Comisionados Ia
funcién y atribucion de reglamentar, planificar y llevar a cabo su funcionamiento
interno.

CONSIDERANDO (3): Que de acuerdo con el Articulo 12, numeral 17 del
Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, entre
las atribuciones del Instituto de Acceso a la Informaciéon Piblica, se encuentra la
de elaborar, aprobar, determinar y publicar el Estatuto Laboral de los Servidores
PUblicos del Instituto de Acceso a la Informacién PUblica.

CONSIDERANDO (4): Que de acuerdo al Articulo 15 del Reglamento de
Funcionamiento del Instituto de Acceso a la Informacién PUblica, le corresponde
al Pleno de Comisionados aprobar el nombramiento y remocién del personal del
Instituto.

CONSIDERANDO (5): Que en Acuerdo No. SE-035-2016 de fecha uno (01) de
noviembre del aino dos mil dieciséis (2016), fue aprobado el Estatuto Laboral de los
Servidores PUblicos del Instituto de Acceso a la Informacién Publica; y publicado
en el Diario Oficial La Gaceta No. 34,272 de fecha veintidds (22) de febrero del
ano dos mil diecisiete (2017).

CONSIDERANDO (6): Que el Articulo 5 del “ESTATUTO LABORAL DE LOS SERVIDORES

PUBLICOS DEL IAIP, que establece: Los cargos de Titular de la Secretaria General, /
Gerentes, Subgerentes, Asistentes Ejecutivos de los Comisionados, Jefes de /
Unidad, Asesores y cargos de igual jerarquia que sean creados por el Pleno del

Instituto, asi como las Secretarias de los Comisionados, estdn considerados como
puestos de confianza, por lo que los nombramientos 0 cancelaciones que se
produzcan, quedan sometidos Unicamente a la discrecionalidad del Pleno de
Comisionados, procediendo, en el caso de la cancelacion, el pago de las
indemnizaciones y prestaciones laborales establecidas en el presente Estatufto.
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CONSIDERANDO (7): Que el articulo 53 pdrrafo segundo del Estatuto Laboral de los
Servidores PUblicos del IAIP, prescribe: Los servidores pUblicos del Instituto tendrdan,
ademds, derecho a recibir un bono vacacional, equivalente a un mes de salario,
el cual serd efectivo en el mes de aniversario de su ingreso a la Institucién,
considerando la fecha de ingreso de la ciudadana Ericka Maritza Gaitdn Lagos,
en el cargo de Oficial de Gestion de Documentos y Archivos el 01 de abril de
2022, segun acuerdo SO-023-2022 de fecha 30 de marzo de 2022.

CONSIDERANDO (8): Que en Sesién Extraordinaria SE-026-2022 de fecha primero
(01) de noviembre del afio dos mil veintidds (2022), el Pleno de Comisionados por
Unanimidad de Votos Acordd: 1. Nombrar Permanente a la ciudadana Ericka
Maritza Gaitdn Lagos, en el cargo de Oficial de Gestién de Documentos y
Archivos efectivo a partir del 01 de noviembre de 2022, con el salario mensual de
Dieciocho Mil Lempiras Exactos (L. 18,000.00), asignado en el presupuesto del
Instituto. 2. Se instruye a la Gerencia de Recursos Humanos, para que programe el
pago del bono vacacional de la ciudadana Ericka Maritza Gaitdn Lagos, en el
cargo de Oficial de Gestidon de Documentos y Archivos, con fecha de ingreso a la
Institucidon 1 de abril de 2022; de conformidad a lo que establece el articulo 53
pdrrafo segundo del Estatuto Laboral de los Servidores PUblicos del IAIP. 3. Girar
instrucciones a la Gerencia de Recursos Humanos, para que redlice las
transcripciones que conforme a Ley correspondan. 4. Manda se emita el acuerdo
respectivo y se adjunte a la presente acta.

POR TANTO:

El Pleno de Comisionados del Instituto de Acceso a la Informacién Piblica (IAIP),
en uso de las facultades de que estd investido y en aplicacién de los Articulos 116,
118, 122 de la Ley de la Administracién PUblica, Articulos 11, numeral 7 de Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, 12 Numeral 17 Reglamento de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica; 15 del Reglamento de
Funcionamiento del Instituto de Acceso a la Informacién Péblica; 5 y 53 del
Estatuto Laboral de los Servidores PUblicos del Instituto de Acceso a la Informacion
PUblica, Punto 7 del Acta No. 12, de la sesidon celebrada por el CONGRESO
NACIONAL DE LA REPUBLICA en fecha diez (10) de septiembre del afio dos mil
diecinueve (2019).

ACUERDA:

PRIMERO: Nombrar Permanente a la ciudadana Ericka Maritza Gaitdn Lagos, en
el cargo de Oficial de Gestidn de Documentos y Archivos efectivo a
partir del 01 de noviembre de 2022, con el salario mensual de
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Dieciocho Mil Lempiras Exactos (L. 18,000.00), asignado en el
presupuesto del Instituto.

SEGUNDO: Se instruye a la Gerencia de Recursos Humanos, para que programe el
pago del bono vacacional de la ciudadana Ericka Maritza Gaitdn
Lagos, en el cargo de Oficial de Gestion de Documentos y Archivos,
con fecha de ingreso a la Institucion 1 de abrii de 2022; de
conformidad a lo que establece el articulo 53 pdrrafo segundo del
Estatuto Laboral de los Servidores PUblicos del IAIP.

TERCERO: Girar instrucciones a la Gerencia de Recursos Humanos, para que
realice las transcripciones que conforme a Ley correspondan.

HERMES OMAR MONCADA
misionado presidente

Comisionado Secretario del Pleno
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