» DIGER

MEMORANDO
DIGER-SRH-059-2022

DE: Licenciado e Chubli
: 13 Rrhudins
Marcos H. Lupiac _\ RECURSOS
Sub-Gerencia de Recursos Humanos s o
DIGER

PARA: Abogado
Carlos Roberto Séanchez
OIP - Oficial de Transparencia

fASUNTO: Remision de informacién solicitada de las Planillas del Personal por
Contratos para actualizar portal de Transparencia Institucional.

Werﬁwgo el agrado de dirigirme a usted, en ocasion de dar respuesta al Memorandum DIGER-
gel -190-2022, donde solicita la informacion de las planillas del personal de la DIGER, que
| tontengan cargo, sueldos y salarios, correspondientes al mes de noviembre de 2022.

Al respecto le informo que se adjuntan planillas en formato de PDF, correspondiente al pago
de Personal permanente y por Contrato del mes de noviembre de 2022.

Atentamente,

Tegucigalpa, M. D. C. 08 de diciembre de 2022

CC. archivo SRH-2022

Boulevard Fuerzas Armadas, contiguo al Banco Central de Honduras
CA-6 Tegucigalpa, Distrito Central
Tel. 2240-1400
info@diger.gob.hn
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Resaltado
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B [ OETTION POR RESULTADOS

PLANILLA PERSONAL CONTRATOS CON PUESTO

NOVIEMBRE 2022

e —————— . - - e —

HONDURAS

. Oficial !udko [ 27,000.00 26,633.49 0 0 0 0 0 0 0 26,633.49
2 |Oficial de Transparencia 27,000.00 26,633.49 0 0 0 0 0 0 0 26,633.49
3 |Auxiliar Administrativo | 20,000.00 19,633.49 0 0 0 0 0 0 0 19,633.49
4 |Oficial de Mantenimiento | 15,100.00 14,733.49 0 0 0 0 0 0 0 14,733.49
5 |Oficial de Mantenimiento | 15,100.00 14,733.49 0 0 0 0 0 0 0 14,733.49
6 |Conserel 15,100.00 14,733.49 0 0 0 0 0 0 0 14,733.49
7 |Oficinista I 18,000.00 17,633.49 0 0 0 0 0 0 0 17,633.49
8  |Conductor de Automdviles | 15,100.00 14,733.49 0 0 ] 0 0 0 0 14,733.49
9 |Conserje | 15,100.00 14,733.49 0 0 0 0 0 0 0 14,733.49
10 |Oficial de Mantenimiento | 15,100.00 14,733.49 0 0 0 0 0 0 0 14,733.49
11 |Conductor de Automéviles | 15,100.00 14,733.49 0 0 0 0 0 0 0 14,733.49
12 |lefe de Mantenimiento 25,000.00] 24,633.49 0 0 0 0 0 0 0 24,633.49
13 |Planificador Presupuestario || 32,000.00| 31,633.49 0 0 0 0 0 0 0 31,633.49
14  |Oficial Administrativo Ill 27,000.00| 26,633.49 0 0 0 0 0 0 0 26,633.49
15 |Analista de Compras Il 27,000.00 26,633.49 0 0 0 0 0 0 0 26,633.49
16 |Inspector de Bienes Nacionales Il 27,000.00} 26,633.49 0 0 0 0 0 0 0 26,633.49
[ 17 |planifcador S 30,000.00 29633.49| 0 0 0 0 0 0 0 29,633.49
18 |Planificador Il 30,000.00| 29,633.49 0 0 0 0 0 0 0 29,633.49
19 |Técnico Informatico Il 30,000.00 29,633.49 0 0 0 0 0 0 0 29,633.49
20 [Técnico Informatico Il 30,000.00| 29,633.49 0 0 0 0 0 0 0 29,633.49
21  |Jefe de Infraestructura tecnolégica 50,000.00 49,633.49 0 0 0 0 0 0 0 49,633.49
22 |lefe de Sistemas Informaticos de Gestién por Resultados 50,000.00/ 46,993.49 0 0 0 0 0 0 0 46,993.49
23 |Especialista en Andlisis y Disefio de Sistemas Informaéticos 35,000.00| 34,633.49 0 0 0 0 0 0 0 34,633.49
24 |Especialista en Andlisis y Disefio de Sistemnas Informaticos 35,000.00/ 34,633.49 0 0 0 0 0 0 0 34,633.49
25 |Especialista en Anilisis y Disefio de Sistermas Informaticos 35,000.00 34,633.49 0 0 0 0 0 0 0 34,633.49
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27 |lefe de Lineamientos Estratégicos y Metoddlogicos 60,000.00 55,939.49 0 0 0 0 0 0 0 55,939.49
28 |Analista en gestién por resultados 37,000.00 36,633.49 0 0 0 0 0 0 0 36,633.49
29 |Especialista en gestion por resultados 45,000.00 43,127.49 0 0 o 0 0 0 0 43,127.49
30 |Analista en gestién por resultados 37,000.00 35,998.49 0 0 0 0 0 0 0 35,998.49
31 |Analista en gestion por resultados 37,000.00 36,633.49 0 0 0 0 0 0 0 36,633.49
32 |Oficial en gestién por resultados 27,000.00 26,633.49 0 0 0 0 0 0 0 26,633.49
33  |Jefe Economico y Productivo 60,000.00 50,939.49 0 0 0 0 0 0 0 50,939.49
34 |Fspecialista en gestion por ) resultidos 45,000.00| 41,158.49 0 0 0 0 0 4] 0 41,158.49

35 rspec;ahsta en-gesllon por resultados o f S _45,00_006 ki 474 635; 49 4 VOAb s 0_ o 0 D R _E-J—- a—_ e 0 44,633.49
36 |Especilsta en gestidn por resultados SRR R O TR R e e e 0 0 42,958.49

37 |Analsta en gestién por resultados 37,000.00 sessal: o | w0 o B e 0 0 36,633.49
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39 |Analista en gestién por rasuitados 37,000.00 35,813.49 0 0 0 0 0 0 0 35,813.49

40 |Ofeielan pestidnipos aindes Eages 27000000 2663349 © 0 Fllee” g UET G5 0 0 26,633.49
41 |Oficial de gestion por resultados 27,000.00| 26,633.49 0 0 0 0 0 0 0 26,633.49
TR il s i dahaaitd 60,000.00 54,440.49| 0 0 0 0 0 0 0 54,440.49
43 |Especialista en gestidn por resultados 45,000.00 43,746.49 0 0 0 0 0 0 0 43,746.49
44  |Especialista en gestion por resultados 45,000.00 43,465.49 0 0 0 0 0 0 0 43,465.49

45 |welmengesonporresatados | 37000000  3663349) 0 i TR R ) B 0 0 0 36,633.49

(45 |ofdelangesténporresutados. | 27,000,00 e R D R R T R 0 0 26,633.49

g ‘4;1"7 ‘D;IC-Iﬂ en gesﬂén-P;;—re-SU“BﬂOS WS EITERH: e é';;babtbd—.-'— m_Z—é,.5_33.49 J 0 & 0 i f 0 T T _C-IM- % 0- i 0 0 26,633.49

48 |efede Anilss Esadistccsy Evauacen de ndeadores | gooopop| 5657149 (I SRR TR ol VIR S 0 0 56,571.49

| ‘497 : Arllall-s-ta- de datr;s—estadlsﬂcos pE IS 37,000. 00 G "—;5- §98-49 —__—0—' & 7”%—67‘““ 1 eE -VO- ol 6 R e 0“* 0 0 35,998.49

' :"_:,OA Analls“t:de datos estadls-;tc'c;s GIEUTRINEBLATY O 5;600 00 o "-—'3—5—.9“98 49 1) _E-_ i "(’)"H"* : .ﬂ g "'(')"— “l.:l il | 0 0 35,998.49

51 Anan;adeda‘;;ses:ad.sQLos' SRS R T 35 993 49 | o R R T R T DR 0 0 35,998.49
2 owaigeonporents | mooooo] el o | o | o ] o | o 0 0| w630
53 r)flmaW en gestion por resultados 27 000 00 26 633 49 0 0 0 0 0 0 0 26,633.49

54 [mnalista engeston porresuitados oV T gnomon . mesasl o | 6§ ipaoah oo 40 0 - 0 36,633.49
55 Anallsti enA!és;lt;r; por resullados_" . : . N 3?7;,0[;000 i 36,6373:-4”9- 7"_—0 . i __E b Oiﬁ R _‘EJ“ A 6——— 0 0 36,633.49
56 |Coordinador Sectorialen Gestién por 50,000.00 49,0009 0 0 ) e 0 0 0 49,059.19
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