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Ii DIGER HONDURAS

DE: Licenciado
Marcos H. Lupiac
Sub-Gerencia de Recursos Humanos

PARA Abogado
Carlos Roberto Sánchez
OIP - Oficial de Transparencia

ASUNTO: Remisión de información solicitada de las Planillas del Personal por

ntratos para actualizar portal de Transparencia lnstitucional.

o

go el agrado de dirigirme a usted, en ocasión de dar respuesta al Memorándum DIGER-

-\90-2022, donde solicita la información de las planillas del personal de la DIGER, que

tengan cargo, sueldos y salarios, correspondientes al mes de noviembre de 2022.

Al respecto Ie informo que se adjuntan planillas en formato de PDF, correspondiente al pago

de Personal permanente y por Contrato del mes de noviembre de 2022.

Atentamente,

Tegucigalpa, M. D. C. 0B de diciembre de 2022
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