OFICIO No 466-DPSS-2022
Tegucigalpa M.D.C. & de diciembre del 2022

Licenciado

CESAR STEVEN DAVILA MARADIADA
Jefe de la Unidad de Transparencia
Su [Oficina

Estimado Licenciado Davila:

En respuesta al Dficio No.1073-UT-2022 estoy enviando a usted, mediante correo electrdnico
transparencia.saludhn@gmil planilla mensual del personal permanente del mes de noviembre del afio
2022 a nivel nacional, asimismo el nimero total de empleados publicos, en la modalidad de Acuerdo
en el mes de abril del afio 2022 detallado por Régimen.

Atentamente,
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Jefe del Departamento de Planillas
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TOTAL DE EMPLEADOS PERMANENTES MES DE NOVIEMBRE 2022

GA.01 | GERENCIA CENTRAL 1,747
GA.03 |HOSPITAL NACIONAL DEL TORAX 719
GA.04 |HOSPITAL SANTA ROSITA 291
GA.05 |HOSPITAL GABRIELA ALVARADO 474
GA.06 |HOSPITAL SANTA TERESA DE COMAYAGUA 408
GA.07 |HOSPITAL LEONARDO MARTINEZ 458
GA.08 |HOSPITAL SANTA BARBARA 434
GA.09 |HOSPITAL MANUEL DE JESUS SUBIRANA 350
GA.10 |HOSPITAL REGIONAL DEL SUR 684
GA.11 |HOSPITAL DE OCCIDENTE 584
GA.12 |HOSPITAL REGIONAL DE ATLANTIDA 577
GA.13 |HOSPITAL SALVADOR PAREDES 241
GA.14 |HOSPITAL SAN FRANCISCO 375
GA.15 |HOSPITAL TELA INTEGRADO 320
GA.16 |HOSPITAL SAN ISIDRO DE TOCOA COLON 405
GA.17 |HOSPITAL DEL PROGRESO 373
GA.18 |HOSPITAL SAN FELIPE 1,136
GA.19 |HOSPITAL PSIQUIATRICO MARIO MENDOZA 225
GA.20 |HOSPITAL PUERTO CORTES 247
GA.21 |HOSPITAL ROBERTO SUAZO CORDOVA 306
GA.22 |HOSPITAL JUAN MANUEL GALVEZ 419
GA.23 |HOSPITAL MARIO CATARINO RIVAS 1,303
GA.24 |HOSPITAL PUERTO LEMPIRA 303
GA.25 |HOSPITAL SAN MARCOS DE OCOTEPEQUE 321
GA.26 |HOSPITAL ENRIQUE AGUILAR CERRATO 292
GA.27 |HOSPITAL ROATAN 225
GA.28 |HOSPITAL ANIBAL MURILLO 335
GA.29 |HOSPITAL SAN LORENZO 202
GA.30 |REGION SANITARIA DEPARTAMENTAL ATLANTIDA 397
GA.31 |REGION SANITARIA DEPARTAMENTAL DE COLON 232
GA.32 |REGION SANITARIA DEPARTAMENTAL COMAYAGUA 515
GA.33 |REGION SANITARIA DEPARTAMENTAL COPAN 482
GA.34 |REGION SANITARIA DEPARTAMENTAL CORTES 591
GA.35 |REGION SANITARIA DEPARTAMENTAL CHOLUTECA 754
GA.36 |REGION SANITARIA DEPARTAMENTAL EL PARAISO 365
GA.37 |REGION SANITARIA DEPARTAMENTAL FRANCISCO MORAZAN 440
GA.38 |REGION SANITARIA DEPARTAMENTAL GRACIAS A DIOS 318
GA.39 |REGION SANITARIA DEPARTAMENTAL DE INTIBUCA 183
GA.40 |REGION SANITARIA DEPARTAMENTAL ISLAS DE LA BAHIA 101
GA.41 |REGION SANITARIA DEPARTAMENTAL LA PAZ 251
GA.42 |REGION SANITARIA DEPARTAMENTAL LEMPIRA 247
GA.43 |REGION SANITARIA DEPARTAMENTAL OCOTEPEQUE 260
GA.44 |REGION SANITARIA DEPARTAMENTAL OLANCHO 633
GA.45 |REGION SANITARIA DEPARTAMENTAL SANTA BARBARA 244
GA.46 |REGION SANITARIA DEPARTAMENTAL VALLE 398
GA.47 |REGION SANITARIA DEPARTAMENTAL YORO 388
GA.48 |REGION SANITARIA METROPOLITANA TEGUCIGALPA 2,008
GA.49 |REGION SANITARIA DEPARTAMENTAL SAN PEDRO SULA 405
TOTAL 22,966
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UNIDAD DE TRANSPARENCIA

TEGUCIGALPA, M.D.C HONDURAS, C.A

Oficio No. 1079-UT-2022
Tegucigalpa MDC, 29 de noviembre, 2022.

Licenciada

Yessica Rodriguez

Jefe del Departamento de Planilla por Acuerdo
Su oficina

Estimada Licenciada Rodriguez:

Respetuosamente solicito y con el propésito de actualizar el Portal de Transparencia de la

Secretaria de Salud, nos brinde la siguiente informaci6n ptblica:

1. Planilla de pago de personal permanente en el mes de noviembre, 2022 a nivel
nacional. (r_pla_planilla_transparencia)
2. Numero total de empleados puiblicos en la modalidad de Acuerdo en el mes de

noviembre, 2022 detallado por Régimen.

Conforme a lo solicitado, se deberd entregar a mas tardar el ici al
correo electrénico transparencia.saludhn@gmail.com en virtud de lo que establece el

articulo 13 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Atentamente.

Cesar Steven Dav
Jefe Unidad de Tra
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