REGIONAL SENASA:
PERIODO PLANILLA:

SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD E INOCUIDAD AGROALIMENTARIA (SENASA)
PLANILLA MENSUAL DE SALARIOS

SENASA - LACTHOSA - LEYDE

NOVIEMBRE-2022

No. CARGO ;2;}25}3— TRﬂgi T DS:EL:;QA% ol ISR COLPROCAH DEDL?E:? HES DED?JLT:’?SNES D:\fE"ﬁGRL% N VIGENCIA DE CONTRATOS
1 Tecnico de Campo tocoa 15,200.00 30 15,200.00 "/ 366.52 14,833.48 | a1/11/2022 AL 3171212022
3 Tecnico de Campo Tocoa 15,200.00 30 15,200.00 i 366.52 14,833.48 <, 0171112022 AL 311122022
__3 Tecnico de Campo Tocoa 15,200.00 30 15,200.00 // 366.52 14,833.48 #| 01/11/2022 AL 3111212022
4 Tecnico de Campo Tocoa 15,200.00] 30 15,200.00{ 7, 366.52 14,833.48 7|  01/11/2022 AL 3111212022
5] Tecnico de Campo Ceiba 15,200.00 30 15,200.00 o ; 366.52 14,833.48/ 01/11/2022 AL 31/12/2022
6| Medico Veterinario Ceiba 23,900.00 30 23,900.00(" " 983.45 366.52 22,550.03 71 011172022 AL 3111202022
Kl Tecnico de Campo Ceiba 15,200.00] 30 15,200.00¢ 356.52 14,833.487 | 0171112022 AL 311212022
8 Tecnico de Campo Ceiba 15,200.00 30 15,200.001 356.52 14,833.48” |/ 01/11/2022 AL 31/12/2022
| 9] Medico Veterinario SPS 23,900.00] 30 23,900.00] 983.45 366.52 22,550.037,]  01/11/2022 AL 31/12/2022
| 10| Tecnico de Campo SPS 15,200.00 30 15,200,00", 366.52 14,833.48/ I/ 01/11/2022 AL 31/12/2022
| 11) Medico Veterinario S.P.S. 23,900.00 30 23,900.00 "‘ 983.45 366.52 22,550.03 7 01/11/2022 AL 31/12/2022
E Tecnico de Campo S.P.S. 15,200.00 30 15,200.00 ’(, 366.52 14,833.43 f; 01/11/2022 AL 31/12/2022
| 13] Tecnico de Campo S.P.S. 15,200.00 30 15,200.00{, 366.52 14,833.48’, 01/11/2022 AL 31/12/2022
| 14 Tecnico de Campo Yoro 15,200.00 30 15,200.00] 366.52 14,833.48// 01/11/2022 AL 31/12/2022
| 15] Tecnico de Campo Yoro 15,200.00 30 15,200.08] , 366.52 14,833.48’/ 01/11/2022 AL 31/12/2022
| 16] Tecnico de Campo Juticalpa 15,200.00 30 15,200.001 366.52 14,833.48 | 0111/2022 AL 31/12/2022
| 17] Tecnico de Campo Juticalpa 15,200.00 30 15,200.08| , 366.52 14,833.48” 01/11/2022 AL 31/12/2022
| 18] Medico Veterinario Copan 23,900.00 30 23,900.00 x ~ 983.45 366.52 22,550.03 71/ 011172022 AL 3171212022
19 i Medico Veterinario Danli 23,900.00 30 23,900.00 ”‘, 983.45 / 366.52| / 22,550.03 ~01/11/2022 AL 31/12/2022

TOTALES L. 332,300.00 332,300.00 1~ 4,917.25 - 6,963.88 0.00] L. 320,418.87 )
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REGIONAL SENASA:
PERIODO PLANILLA:

SENASA - LACTHOSA - LEYDE

COMPLEMENTARIA NOVIEMBRE- ANO 2022

SALARIO DIAS SALARIO DEDUCCIONES OTRAS SALARIO |
Ne — MENSUAL TRABAJ. | DEVENGADO | , SR COLFRORAH IHSS DEDUCCIONES DEVENGADO MGENCH B GONTRATOS
1| Tecnico de Campo S.p.s.-Lacthosa 15,200.00 10 5,066.67) / 5,066.67 1 /21/11/2022 AL 31/12/2022
TOTALES L. 15,200.00 5,066.67 | © - - 0.00] L. 5,066.67 =

: : : 97’ .l 7
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Capacitacion SENASA

pé&# NOTVIA MARTINEZ

lefe del Dpto.

ompensaciones y coi

FFoFdE personal




i SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD E [NOCUIDA ™ GROALIMENTARIA (SENASA)
PLANILLA MENSUAL DE SALAR.  FONDOS OIRSA

-

! PLANILLA MESUAL:| Noviemang 2022 : ; i INGRESOS X ' EGRESOS . - TOTALES
¥ 7, & . . S CaP. N g S o
i . ! " |careo ) i oasTRAB., |SEARS 5 EMBARGO Lasise 1"_':;;: 08 sacraDA COFINTER caLpRcEaH HSS SALARIONETO | VIGENCIA DeL SONTRATO
I 7 2
[ __|DRECTOR GENERAL DEL SENASA 90.000.00 30.00 30,000.00"]  15,345.58 366.52 74,286.30%[ 16 DE MARZO AL 31 DE DICEMBRE DEL 2021
] Eﬂ)ﬁ NOVIEMBRE AL 31 DE DICIEMBRE DEL
2 __IDRECTOR.A DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 55,000.00 10.00 55,000.00 | ~ 8,272.31¢] 366.52 46,360.57
* yDE NOVEMBRE AL 71 DE DICEMBRE JEL
3 ENCARGADA DE LA SECCION DE PRODUCCION DE VACUNA ANTIRRABICA 55.900.00 30.00 55,3C0.00 < 365.52 55,533.48 02
LA IWDE NOVIEMBRE AL 31 DE DICEMDRE DEL
b MICROBIOUIGA REGIONAL 15,783.44 30.00 15,783.44 - 366.52 15,416.92 | 2012
— 2 =7 /DE NOVIEMBUE AL 31 DE DICIEMBRE DEL
5 __ | TEFE DE L4 (2VIDAD DE PROCURACION [UDICIAL 31,008.37 30.00 31.008.37 2,514.92 5,040.97 366.52 23,085.965022
ENCARGADO DE LA UNIDAD ADMINISTRADORA DE PROYECTOS ¥ COOPERACION o, / |$¢DE NOVIEMBRE AL 31 D DICIEMERE DEL
s __|EXTERNA, &N LA UNIDAD DE PLANTFICACION DE PROYECTNS ¥ ESTUDIOS 37,306.15 30.00 37,306.154 3,426.39 3,000.00 366.52 | 30,513.24 [2012 =
== g 7 7 | DE NOVIEMBRE AL 31 D DICIEMBRE DEL
7 __|JEFE DEL DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTQ 33,000.00 30.00 33,000.00 / 290292 | . Gursal 366.52 22,554.36 1012
— B yDE NOVIEMDRE AL J1 DE DICIEMBRE DEL
3 __|JEFE DEL DEPARTAMENTO DE CONTABLIDAD 25,791.52 30.00 25791527 | 1,303.97 356.52 24121.08 {2022
I 01,DE NOVEMBRE AL 31 DE DICIEMBRE DEL
3 ASISTENTE DE LA JEFATURA REGIONAL DE JUTICALPA 17,9¢0.00 30.00 1780000 | . = o / 366.52 17.533.48 zg‘g
I [ - yue.\auvm.\,mngru.sa DECICEMBRE DEL
10 __|JEFE DE LA (MIDAD DE ASUNTOS CUARENTENARIOS & INCIDENTES 26.000.00 30.00 2600000 [, 134145 % | 5,024.51 365.52 19,267.42 (012
— 7 7 ’(%,DE NOVIEMDRE AL 31 DE DICIEMBRE DEL
[ JEFE DEL DEPARTAMENTO DE BENES NACIONALES 25,000.00 30.00 25,600.00 IRERCY 3§5.52 23.472.03 (402
= |/ DE NOVIEMBRE AL 31 DE DICEMDRE DEL
'] CONRDINADOR DE PROYECTOS TECNOLOGICOS ' 35,500.00 30.00 35.960.00 353,31 | 365.52 31,844.57 | 022
— = )/DE NOVIEMBRE AL 31 DE DICENBRE DEL
i) ASEADORA 10,900.00 30.00 1050000 - 366.52 10.533.48 022
o - 7 UL BE NOVEMBRE AL 31 OE DICEEVBRE DEL
I ASEADORA 10,000.00 30.00 10.000.00 + 1,188.55 [ 386.52 8.444.82 | M1y
7 a uyDE NOVIEMDBRE AL 31 DE DICIEMBRE DEL
15 MEDICO GENERAL 20,000.00 30.00 20.000.00 26145 [© 166.52 19,372.03 | Jo23,
= =7 7 1}/DF NOVEVBAE AL 3| OE DENBRE DEL
15 JEFE DE L GNTDAD DE AUTORIZACION A TERCEROS 35,000.00 30.00 35,000.60 2.872.91 366.52 31,760.57 [ 22
4
7 ASISTENTE TECNICO ¥ ADMINISTRATIVO DE LA DIRECCION 50.000.00 a.co 50,0€0.00- 4.34L30 '/ 365.52 45.292.18 ( DE MAYQ) AL 31 DE DICEMBRE DEL 2022
r P - U1,0E NOVIEMBRE AL 31 DE DICEMDRE DEL
13 _| TECNICO DE CAMPO DEL DEPTO. DE EPDEMIOLOGTA 35,000.00 30.00 35000.004[ / 1,205.14 366.52 33,428.34 | 1022
I ; W], DE NOVIEMBRE AL 31 DE DICEMBRE DEL
13 DRECTDR [ECNICO DE SANIDAD VEGETAL 50,060.00 30,00 5000000 | , 4,230.54 385.00 366.52 45017.34 | i1
i 5 " 7 1T, 0E NOVIEWGRE AL 31 OE DCEVBRE DEL
20 OFICIAL JLRIDICO 30.000.00 30.00 30,000.00 52.07 366.52 29,581.41 | M2y
N / %‘DE NOVIEMBRE AL 31 DE DICEMBRE DEL
2 _|ENCARGADO DEL COMPONENTE DE FISCALIZACION DE TRAZABILIDAD 35,000.00 30.00 3s50c000 | 8ssad 366.52 33.777.34 | X2
— - 4/DE NOVEEMBRE AL 31 DE DICEMBRE DEL
3 ASISTENTE LEGAL DE DIRECCION 25.000.00 30.00 2500000 | , = 366.52 24,533.48 |03
== = ),DE NOVIEMBRE AL 31 DE DICEEMBRE DEL
px} JEFE DEL DEPARTAMENT() DE COMPRAS 40,0C0.00 30.co 40,0C0.00 143575 ./ 9157 366.52 13,106.06 1 g
== 5 0/DE NOVIEMBRE AL 31 DE DICIENMBRE DEL
2 _|GESTOR DECALDAD 20,000.00 30.00 20000007 , < 366.52 13,633.43 #022
=== ¥ DE NOVIEMBRE AL 31 DE DICEMBRE DEL
25 OFCIAL FITASANTTARIO 20.000.00 30.00 20,000.00 - 365.52 13,533.48 Y2022
B = |y DE NOVEMBRE AL 31 DE DICEMBRE DEL
25 DNSPECTOR OFICIAL 20,000.00 30.00 20,000.00 | , - ), 366.52 19243482022
- U)DE NOVIEMBRE AL 31 DE DICEMBRE DEL
2 OFICIAL FITOSANTTARIO 20,000.00 30.00 20,600.00 - 435.00; 366.52 19,143.43 1A022
g
23 MOTORISTA 30,000.00 30.00 30,000.C0 1 - 366.52 29,533.48 A(DE TULIO AL 31 DE DICEMBRE DEL 2022
5% DE NOVIEMBRE AL 51 OE DCIEMBRE DEL
13 ENCARGADO DE VENTA Y DOCUMENTACION DE DISPOSITIVOS BOVINGS ¥ GULASAS 13.250.00 30.00 15,250.00 - 366.52 18,383.48 2032
DE NOVIEMBRE AL 31 DE DICEMBRE DEL
10 TECNICO DE CAMPO DE SALUD ANTMAL 14,4C0.00 30.00 14,800.00 - 365.52 14,033.437 022
1) DE NOVIEVBRE AL 31 DEOICEMBRE DEL
n ASISTENTE DEL ENTACE ADMINSTRATIVO _ 13,000.00 30.00 13,000.00 2 : 365.52 12.533.48{202
ez R = 5 > s i I DE NOVIEMBRE AL 31 DE DICEEMBRE DEL
2 \ ™ e ATQRIO s 06008 30.00 soxoces ) i rd A pd S S wenl S 12.511133}&
TOTAL ~ VK 3 ,?"us" %ii’ A : N 959,139.28 I 53,3047 6,985.21 5024617 9167 | 3,000007] 622953 1255.00]  1L,728.63 869,519,271/
= A P x 7’ 3 = //,— P -
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SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD E INOCUIDAD AGRO “* TMEENTARIA (SENASA)
PLANILLA MENSUAL DE SALARIOS FONDOS OL, /INOCUIDAD

] PLANILLA MESUAL:| NoVIEmaRg 2022 _ i : INGRESOS - EGRESOS TOTALES
g . SALARIO SALARIO MULTA DE 3 VIGENCIA DEL COl TO
No. CARGO : MENSUAL DIAS TRAB. | Jehcino e s OTRAS 1Hss SALARIO NETO EN NTRATO.
/ /ﬁl DE NOVIEMBRE AL 31 DE DICIEMBRE DEL
1 __|C00RDIN ApORA DE PROYECTOS ESPECIALES EN INOCUIDAD AGROALIMENTARIA 25.000.00 3000 25,00000 116145 [ . - 366.52 [ 23.472.03 022
x 4 /l E NOVIEMBRE AL 31 DE DICIEMBRE DEL
2 SUPER V()R BE TERCERDS AUTORIZADOS DE MOVILIZACION ¥ TRAZABILIDAD 25,000.00 30.c0 25,000.00 = - - 366.52 [ / 24,633.48 ) N2z
TOTAL 50,000.00 50,000.00 |V 1,151.45 s - 733.04 7 23,10551

Abog,'Gloria Ninoska Morel j\a 4
Directora de Recursos Humanos y Capacitaciol
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SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD E INOCUIDAD AGROALIME

NTARIA (SENASA)
PLANILLA MENSUAL DE SALARIOS FONDOS OIRSA / SANIDAD VEGETAL
x | PLANILLA MESUAL:| NOVIEmpRE 2022 INGRESOS EGRESOS TOTALES
SALARIO ~ [saCaRio WULTA OE N

= ]I - MENSUAL DS TRAS: | nevencano L TEASAID oTRAS 1HsS SALARIO NETQ VIGENGIA DEL CONTRATO

’ v | ! DE NOVIEMGILE AL 31 DE DICIEMBRE DEL
L OFICIAL DE ANALISIS. REGISTRO Y FISCALIZACION 17,500.00 3000 17,500.00 366.52 | 17,133.48 2

Va A o NOVIEMBRE AL 31 DE DICIEMBRE DEL
2 OFICIAL DE ANALISIS. REGISTRO Y FISCALZACION 17,500.00 30.00 17,500.00 . 36652 |, 1713348 2022
ToTAL [ 35,000.00 35,000.00 | 7 , 733.04] _34,266.96 7
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SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD E INOCUIDAD AGROALIMENTARIA (SENASA)
PLANILLA MENSUAL DE SALARIOS FONDOS OIRSA /AGRO ALPHA

__ PLANILLA MESUAL Noviemene 202 - ; R w INGRESOS EGRESOS : . TOTALES
1 SALARIO . |SALARID MULTA OE VIGENCIA DEL CONTRATO
. = CARGO MENSUAL DIAS TRAB. DEVENGADO ISR TRABAIO COLPRACAH IHSS SALARIO NETO DEL

y/DE NOVIEMBRE AL 31 DE DICIEMBRE DEL

_|OFICIAL FITOSANITARIO 18,250.00 30.00 18,250.00 ,/ - 5 385.00 366.52] 17,498.48 1z
v/ /(DENUVEMBR.E AL 31 DE DICIEMBRE DEL

_[DFACIAL FITOSANTTARIO 16,000.00 2000 16,00000 | ¢/ - - - 366.52 1563348 |, 022
6/ 4 41 E NOVIEMBRE AL 3| DE DICIEMBRE DEL

] - OFICLAL FITOSANTTARIO 16,000.00 30.00 16,000.00 i - = 366.52 | / 1563348 /D 022

TOTAL 50,250.00 50,250.00 |,/ L B 385.00 1,099.561  48,765.44

i
sy q{ilrelina Osarie Rubio
nistracion y Finanzas del SENASA
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SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD E [NOCUIDAD AGROALIMENTARLA (SENASA)
PLANILLA MENSUAL DE SALARIOS FONDOS OIRSA / SITC

PLANILLA MESUAL NOVIEMBRE 2022 & : INGRESQS EGRESOS - TOTALES
No. GO 3 |SALARIO SALARIO B MULTA DE o
CAR _|mensuac DIAS TRAB.  [oovenino ISR TRAAAID OTRAS 1HSS SALARIO NETO VIGENCIA DEL CONTRATO

(4 DE NOVIEMBRE AL 3| DE DICIEMBRE DEL

1 _ [TECNICO DE CAMPO 14,000.00 30.00 14,000.00 = - 366.527 13.5633.48 02

,W(DE NOVIEMBRE AL 31 DE DICIEMBRE DEL
f: (e

}ﬁE NOVIEMBRE AL 31 DE DICIEMBRE DEL
- - - 3656.52 13,345.10 aa

3 _|asEapora 13.712.52 30.00 13.71252

i . , 1 ﬂ{DE NOVIEMBRE AL 31 DE DICIEMBRE DEL
a SECRETARIA TECNICA COMITE NACIONAL CODEX HONDURAS 23,000.00 30.00 23.000.00 - 5 - 36652 |/ 22533.48| » n
TUTAL | | 65,712.52 65,712.62 | 7 3 m - 1,466.08 64,246.54

2 _|ASISTENTE TECNICO 15.000.00 30.00 15,000.00 l/ - % - 366.52 ’/ 14,533.48
7

Abog. flovia Ninoska Morel Martinez et
! eV
Directora de Recursos Humanos y Capdcitacion del SENASA

w;ﬂ “:&v{nei Maureio Deras Padilla
f:‘iia d¢’Caitrol de Personal Regional




