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Nombre del personal responsable: Sindy Yoseline Avila Ramirez
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Unidad/Departamento: Desarrollo Comunitario

Presentado por

Sindy Yoseline Avila Ramirez

Jefe/Desarrollo Comunitario Depto RR.HH
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El Desarrollo Comunitario desde nuestra perspectiva consiste en la movilizacion qe :ios
individuos, grupos e instituciones de una comunidad para que, de forma organizada,

participativa y corresponsable identifiquen, atiendan y superen sus problematicas y con
ello, mejoren sus condiciones de vida dentro de un comunidad o Municipio

La Direccion de Desarrollo Comunitario es una unidad asesora y operativa que tiene por
objeto la promocion del desarrollo comunitario, definiendo, programando, proponiendo

y desarrollando la accién social en la comuna.

OBJETIVO

Direccién de Desarrollo Comunitario. La Direccion de Desarrollo Comunitario tendri
como objetivos e] promover y fortalecer el capital social en lag comunidades locales y
propender al mejoramiento de Ja calidad de vida de Ia poblacion, especialmente de los
sectores sociales mas vulnerables.

Objetivos del frabajo comunitario. Dentro de Jos objetivos concretos de trabaj

propon.e la comunidad se encuentran 1- Potenciar los esfuerzos y Ié acci-léon q:il: TZ

;fergl;négzi (I:Zr:] lograr una mejor ca‘lid_ad de vio_:la para su poblacion y conquistar nuevas
Proyecto social socialista elegido por nuestro pueblo.
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Durante el mes de noviembre lleve a cabo ¢l desarrollo de las siguientes

actividades:

“* Revision de Documentacion

% Archive Documentacion

< Socializacion y actualizacion del Plan de Emergencia Municipal con
el (CODEM)

%* Reunion con la directora ejecutiva de la Mancomunidad y Técnico de
Gobernacion

< Socializacion Y Aprobacién de Linea Base, PDC y PDM
(Corporacion Municipal)

»

Conocimiento de informacion

trabajos puntuales

envio de informacion a tiempo

Datos especificos de lo que hace falta para finiquitar trabajos
pendientes
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CONCLUSIONES

Es un campo significativo para la intervencion de trabajadores (as) sociales,
agentes de desarrollo local, educadores, lideres comunitarios, planificadores,
etc. Para una persona que trabaje en intervencion comunitaria €s

fundamental manejar unas herramientas tedricas y metodologicas.

ECOMENDAC ES

Elaborar diagnosticos sociales y estudios especificos que permitan detectar
los problemas sociales relevantes a nivel comunal y proponer acciones para
abordar su solucion.
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