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“CONTRATO DE SERVICIOS PERSONALES"
NO. 036-2023

Nosotros, TOMAS EDUARDO VAQUERO MORRIS, mayor de edad, casado, Abogado, con
Identidad No. 0501-1964-02817 y JESSICA WALESKA ELVIR NUNEZ, mayor de edad, ,
AMgodauonWmﬁdadNo.Mi-ﬁ”-ZﬂHmboancﬁmdcahWMd
mmmwmwu&mmmswommmmmsmmeﬁda
y Descentralizacién, nombrado en tal cargo por Acuerdo Ejecutivo 1-2022 de fecha 27 de
enero del 2022, emitido por la Presidenta de la Repiblica, quien en delante se denominara
“LA SECRETARIA", y el segundo por si, quien se denominara “EL CONTRATISTA", hemos
convenido en celebrar como al efecto celebramos el presente CONTRATO DE SERVICIOS
PERSONALES, bajo las cldusulas siguientes: PRIMERO: “LA SECRETARIA® manifiesta
que requiere los servicios personales de forma no permanente de “EL CONTRATISTA"
para que, presie sus servicios en forma exclusiva como Oficial Juridico para realizar las
siguienMWenquemmﬁnnbsuwﬂmPﬁbﬁmsPemnnenbs.hhmz 1) Ematir
omwmmmmummmo&mmaummz)
Redaduddnmmbqahsdonmﬂonhmnwumhmma)w
oﬁdosdirigidoubConoSumadeJmﬁdaoalosJuzgmmimpecﬁvmvar
bsmummmmmmm.tmmuusmmommnmw
documemshgahsmmmmahsdmnduconhh&ammmhqwuw 5)
Elaborar acuerdos, contratos, convenios o escritos legales dependiendo de la actividad de la
&mmmmm:mmmmmuummwmmmn
m-mmm«wommmmmmm
que competen a la Secretaria 8) Planificar giras de trabajo a diferentes partes del pais para resolver
mm:wmuah&mmmnam-m«.mmymmm
eordinar las actividades del departamento en ausencia de superior jerarquico por delegacion 10)
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Realizar audiencias de descargo al personal operativo, tecnico y administrativo que labora en
direcciones, departamentos o unidades de la institucion 11) Elaborar informes dingidos a la secretaria,
destinados a la cancelacion de permisos de residencias y cartas de naturalzacién, en los casos en
que se considere que el extranjero (a) ha violado la ley o su permanencia no conviene a los intereses
del pais 12) Investigar y elaborar denuncias, respecto de la responsabilidad en que incurra un
extranjero responsable de una infraccién, en la comsién de un delito o cuando este argumente ser
victima de un abuso por parte de un funcionario piblico o persona particular 13) Realizar todas las
funcianes afines que se le asignen. SEGUNDO: Vigencia del Contrato: La duracién del presente
contrato serd de once (11) meses a partir del primero (01) de febrero al treinta y uno (31) de
diciembre del afo Dos mil veintitrés (2023) - TERCERO: “EL CONTRATISTA" estara sujeto a las
siguientes condiciones: a) Laborard de lunes a viemes de 9:.00 am. a 5:00 p. m., lo mismo que horas
exiraordinarias cuando asl lo requiera el desempefo de su trabajo b) Prestara sus servicios acorde a
las funciones solicitadas, debiendo estar disponible en todo momento, cuando asl lo requiera el
desempefio de su trabajo c) “EL CONTRATISTA" no debera faltar méas de tres (03) dias en el periodo
contratado por motivos de enfermedad sin perjuicio de los derechos que en este sentido le confiers la
ley del Instituto Hondurefio de Seguridad Social. d) “LA SECRETARIA"™ podra dar por terminado
este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando “EL CONTRATISTA", se
ausente por mas de tres (3) dias consecutivos o alternos en el mes sin causa justificada. e) La
prestacion de sus servicics se hard en la Secretaria de Gobemacién, Justicia y Descentralizacién o
las oficinas que se habiliten para tal propdsito; f) Su superior inmediato serd el Secretario General
quien le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el cumplimiento de sus funciones y demds
indicaciones inherentes a su condicidn de superior jerdrquico; g) Deberd realizar sus labores
personaimente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico en las tareas
que se establezca; h) La documentacién que le sea entregada y aquella que &l personalmente prepare
sera propiedad de “LA SECRETARIA “y deberd utilizarse dnica y exclusivamente para los
fines de su trabajo, salvo que “LA SECRETARIA" ordene o autorice por escrito a “EL
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CONTRATISTA", utilizarla para fines distintos; i) Debera estar disponible a cumplir tareas en
cualquier lugar de la Repdblica, cuando asi lo requiera su superior jerdrquico; |) “EL
CONTRATISTA", deberd conservar en buen estado y usar con la debida responsabilidad el
mobiliario y equipo de oficina asignados por “LA SECRETARIA", para el buen desempefio de
su cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que o recibid, salvo el deterioro que por el uso
normal y el transcurso del tiempo se produzca al momento de finalizar el contrato, por cuaiquiera de
las causas enumeradas en el presents, haciendo constar tal circunstancia en acta de devolucion de
maobiliario y equipo que elaborard la Oficina de Bienes Nacionales de "LA SECRETARIA".. El
incumplimiento a lo anterior dara lugar a la deduccion cofrespondiente de la Gitima cuota mensual que
por sus servicios corresponda a “EL CONTRATISTA™. k) Previo al Gitimo pago “EL CONTRATISTA",
debera presentar la constancia extendida por la Oficina de Bienes Nacionales, en la que constate lo
indicado en el inciso anterior ) La Subgerencia de Recursos Humanos podra deducir pecunianamente
del salario a “EL CONTRATISTA" que no justifique legalmente los dias en lo que se ausente de sus
labores, conforme al tiempo efectivo de trabajo en el Reglamento Interno de esta Secretaria de
Estado - m) "EL CONTRATISTA™ acepta las condiciones y normas reguladoras establecdas en el
reglamento intemo de trabajo vigente y demis disposiciones que estime pertinente LA
SECRETARIA™ para el 6ptimo desempefio de la misma n) En caso de aprobarse un nuevo reglamento
intemo de trabajo, "EL CONTRATISTA™ manifiesta dar cumplimiento y acatar lo regufado en tal
instrumento, sujetandose y aceptando de forma Integra el contenido de este.- CUARTO: Viiticos y
Gastos de Viaje: “LA SECRETARIA" proporcionara a “EL CONTRATISTA" 1odas las facilidades
para que desempefe a cabalidad sus servicios, incluyendo visticos y gastos de viaje cuando haya que
realizar actividades fuera de su sede - QUINTO: Salario y forma de Pago: El monto total del
contrato asciende a Lps.275,000.00(DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL LEMPIRAS
EXACTOS), en base a un sueldo mensual de LPS. 25,000.00 (VEINTICINCO MIL LEMPIRAS
EXACTOS), y con presentacidn de informe de actividades que deberd ser avalado por su jefe
inmediato, asimismo disfrutara de vacaciones proporcionales segun el tiempo laborado que
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comenzara a devengar a partir de la fecha en que “EL CONTRATISTA", tome posesion de su cargo
las cuales van a gozarse de un (01) dia de descanso por cada mes laborado - La presente contratacidn
se realiza con cargo al Programa 01 Actividades Centrales, Act/Obra 002 Servicios Administrativos,
Objeto 12100 Salarics Basicos, haciendo “LA SECRETARIA™ la respectva retencién de los
impuestos que correspondan.- El pago del décimo tercer mes de salario en conceplo de
aguinaldo y decimocuario mes de salario de compensacion social se le otorga a “EL
CONTRATISTA" proporcionalmente.- SEXTO: Estos contratos tienen vigencia unicamente
dentro del presente Ejercicio Fiscal, no debiendo considerarse, para ningun efecto al personal
contratado bajo esta modalidad como permanente, y su efectividad se contard desde la fecha en que
este personal tome posesién del cargo.- No se concederan licencias con o sin goce de sueldo, a "EL
CONTRATISTA", excepto las otorgadas por el Insttuto Hondurefio de Seguridad Social (IHSS)-
SEPTIMO: ‘EL CONTRATISTA" se compromete a cumplir con los Derechos y Obligaciones
emanados en el presente Contrato de Trabajo, por ende el incumpbmiento de algunas de sus
obligaciones contractuales, legales o reglamentarias por parte *EL CONTRATISTA", dara derecho a
“LA SECRETARIA" para iniciar los procesos disciplinarios y las sanciones que procedan,
hasta dar por terminada la relacién laboral segun la gravedad de la causa o falta, a tal efecto
se considera incorporado a este contrato, el Reglamento Interno de Trabajo de la Secretaria
y deméas Leyes laborales de Honduras que sean aplicables - Esta SECRETARIA da a
conocer a “EL CONTRATISTA" que, las faltas pueden ser calficadas desde leves hasta graves,
conforme a lo estpulado en el Reglamento Interno de Trabajo, y demas normas aplicables -
OCTAVO: La aplicacién de medidas disciplinarias en caso de cometerse alguna falta, seran
las sigulentes: La Amonestacién verbal o escrita, suspension del trabajo sin goce de sueido
hasta por (08) ocho dias calendarios, y la recisién del contrato, atendiendo la gravedad de
la misma.- NOVENO: Terminacién del Contrato: “LA SECRETARIA" podra rescindir el
presente contrato en los siguientes casos: a) por Acuerdo entre ambas partes; b) por
muerte de “EL CONTRATISTA"; c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de
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“EL CONTRATISTA", mismo que serd evaluado en el desempefo del cargo, por LA
EVALUACION DE GESTION POR RESULTADO en el desempefio del cargo, la cual serd
calificada a juicio de “LA SECRETARIA” con el objeto de cuantificar la eficiencia y eficacia
yefecuvidadde'ELCONTRA'l'ISTA":yaquelauignadbndenuwasmemdsujeu
aevatuadbndelduunpeﬁopumuﬂndo.obtenﬂopudwphﬁodmmwmbajo
dobidamleeiecutado;d)Perdidudehubemdddmbajadormdmopmbbenel
Articulo 106 del Cédigo del Trabajo; e) “LA SECRETARIA" podrd dar por terminado este
contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando “EL CONTRATISTA", se ausente
pmmtsdedosdlncomewﬁmommuaummdm:hmmﬁﬁaaenbued
hm«wmwm.dmammmmwmmnmostm
mme«M(demamurhmﬂomhhMmemnMom
mayor que impida el mmmummmmummmmm;mw
acto de violencia, injuria, calumnia, o malos tratamientos, grave indisciplina en que incurra
elnwidor.durnntcwslabomencomdamwpuiofuownpm&mmp;h)
TmmMonmqmdmlimmdMomudﬁ
trabajo, cuando sea debidamente comprobado ante autoridad competente; i) Cuaiquier
vidadbngmdehsabﬁgadamopmhbidomupe&mquehmbmalmbﬂm
deswerdoabsAﬂlmbsB‘l.BaddcwmoddTmbaio;anmmmdom
&mmmm.—oacnuo:amoumm.mmmm
hstarmuignadasporm(:mmalpeuomlmpemanmw.poddﬁrmmmm
mmﬁwwdwamm«&wyammaulmmm
disponibilidad presupuestaria - "DECIMO PRIMERO™: El presente contrato estara sujeto a
laLcyOrgtniuchwwpuestoynlasDisposldonesGemlathjwldbndd
PmsupuatoGemmldolngmosyEgmdehRep&bﬁm,mﬁﬁadamdemddo
ﬁsalst.ymm«mmuhmwmwmmﬂmmh'am
e a la jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo.- ‘DECIMO SEGUNDO™
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medante Acuerdo No. SE-037-201SIZSdeM\iode12013mWellmdeAmah
Informacidn Publica, wummucmm.aa.ztoamnaqmwms.-muo
TERCERO: Aceptacién de Condiciones: “EL CONTRATISTA" declara que acepta lodas
ycodamadohsdamuhsymdmembmanmcomw.»&fodobmly
para los efectos legales consiguientes, fimamos el presente contrato en original, en la
ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los tres dias del mes

de enero del dos mil veintitres (2023).-
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