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CONVENIO BILATERAL DE COOPERACION TECNICA Y ESTRATEGICA
ENTRE LA DIRECCION DE NINEZ, ADOLESCENCIA, FAMILIA (DINAF) Y LA
RED COIPRODEN PARA EL FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
INSTITUCIONALES PARA LA GARANTIA DE LOS DERECHOS DE NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES DE HONDURAS.

Nosotros, DULCE MARIA VILLANUEVA SANCHEZ, hondureiia, mayor de edad,
casada, Abogada, con Tarjeta de Identidad Ntimero 0801-1981-22352, vecina del Municipio
del Distrito Central, Departamento de Francisco Morazan, con domicilio en la Ciudad de
Tegucigalpa, actuando en mi condicién de Directora Ejecutiva de la Direcciéon de Niiiez,
Adolescencia y Familia (DINAF), nombrada mediante Acuerdo Ejecutivo No. 113-2022 de
fecha 23 de febrero del afio 2022, que en adelante se denominard "LA DINAF"; y por la
otra parte, WILMER MAREL VASQUEZ FLORENTINO, hondurefio, mayor de edad,
soltero, Licenciado en Psicologia, con Tarjeta de Identidad Nimero 0805-1970-00355,
actuando en condicion de Director Ejecutivo de la Coordinadora de Institucione Privadas Pro
Las Nifias, Nifios, Adolescentes, Jovenes y sus Derechos, (COIPRODEN), y Representante
Legal y/o con poder administrativo otorgado a mi favor por el Comité Directivo, con
domicilio en la Ciudad de Tegucigalpa, que en adelante se denominara “RED
COIPRODEN?, encontrandonos ambos en el pleno goce de nuestros derechos civiles y con
facultades suficientes para la celebracion de este acto, convenimos suscribir el presente
Convenio bajo los Considerandos y Clausulas siguientes:

CONSIDERANDO: Que “LA DINAF”, por mandato del Decreto-Ejecutivo PCM-27-
2014, tiene la atribucién de rectorar, formular, gestionar, coordinar y supervisar la
implementacién de las politicas nacionales y normativa en materia de nifiez y adolescencia;
propiciando mecanismos y alianzas de cooperacion con otras organizaciones nacionales e
internacionales, que promuevan la proteccion en el marco del cumplimiento de los derechos
de las nifas, nifios y adolescentes.

CONSIDERANDO: Que dentro de las acciones a implementar en el marco de la
construccién de los procesos de “LA DINAF”, estas deben estar orientadas al
fortalecimiento institucional del ente rector de las politicas publicas y normativa de nifiez y
adolescencia en el pais y la debida vinculacién a su Plan Estratégico Institucional, a los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), Visién de Pais 2010-2038, Plan de Nacion 2010-
2022.

CONSIDERANDO: Que el Gobiemo de Honduras a través de “LA DINAF”, coordina
diferentes acciones estratégicas con diversos actores, entre ellos la Cooperacién Nacional e
Internacional, la Empresa Privada y Organizaciones de la Sociedad Civil (OSC) como la Red '
COIPRODEN, para fortalecer los procesos en el marco de sus competencias, para laj.
implementacién del Sistema Integral de Garantia de Derechos de Nifiez, Adolescencia )‘.g

Familia denominado en adelante SIGADENAH. : i
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CONSIDERANDO: Que la “RED COIPRODEN” tiene la voluntad de apoyar a “LA
DINAF”, en el fortalecimiento institucional, en el marco del SIGADENAH, creado bajo
Decreto Ejecutivo de Consejo de Ministros (020-2019 y 038-2019) y ratificado por el
Congreso Nacional de la Repiblica en 2021.

CONSIDERANDO: Que ambas instituciones tienen interés comin de trabajar
conjuntamente en la busqueda de los mejores mecanismos de coordinacion entre los actores
del SIGADENAH para el logro de una efectiva articulacién que contribuyan a la mejora de
la calidad de vida de las nifias, nifios y adolescentes de Honduras.

POR TANTO, ACUERDAN:

Suscribir el presente Convenio Bilateral de Cooperacion Técnica y Estratégica, que se
regird de conformidad y de manera especial por las regulaciones pactadas entre ambas
instituciones en el presente instrumento, por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES DE “LA DINAF” y la “RED
COIPRODEN™, han realizado diversas reuniones a fin de establecer una relacién de
cooperacion técnica y estratégica, para contribuir al fortalecimiento institucional de “LA
DINAF?” creada bajo Decreto Ejecutivo PCM-027-2014.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO GENERAL DEL CONVENIO. El presente
Convenio Bilateral de Cooperacién Técnica y Estratégica, tiene como objetivo, brindar el
apoyo técnico a “LA DINAF”, por parte de la “RED COIPRODEN?”, para fortalecer la
capacidad técnica del personal de “LA DINAF” para mejorar la atencién y respuesta
institucional a la nifiez y adolescencia hondurefia, y sobre todo aquella que se encuentra en
condiciones de vulneracién de derechos.

CLAUSULA TERCERA: OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PRESENTE
CONVENIO:
Los objetivos especificos a alcanzar por ambas partes son los siguientes:

1. Fortalecer las capacidades técnicas del personal de “LA DINAF™, a través de las
acciones contempladas en un plan sistematico de formacién, a nivel central como a
nivel de las oficinas regionales donde COIPRODEN tenga intervencion directa.

2. Apoyar de forma articulada en coordinacion con la DINAF y otros actores, la
promocion e implementacién del SIGADENAH.

3. Impulsar la reinstalacion del Consejo Nacional de Garantias de Derechos de Nifiez y
Adolescencia (CNNA) en esta nueva administracién de gobierno.

4. En materia de proteccion a la nifiez y adolescencia migrante, la DINAF y la “RED

COIPRODEN?, contribuirdn en la socializacién e implementacion del Protocolo

Nacional de Atencién y Proteccion Integral de la Nifiez en Situacion de Migracion.
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5. “LA DINAF” remitird informes mensuales detallados, que contengan datos
desagregados sobre la nifiez y adolescencia retornada a Honduras, para alimentar el
observatorio de derechos de la nifiez y adolescencia migrante en el marco del
Proyecto “Fortalecimiento de Sistemas de Proteccién y Garantia de Derechos de la
Nifiez Migrante en Guatemala y Honduras”, ejecutado por la “RED COIPRODEN?.

6. La “RED COIPRODEN” acompafiara acciones vinculadas al fortalecimiento de
capacidades de personal técnico de “LLA DINAF”, asignado a los Puntos Fronterizos.

7. Coadyuvar esfuerzos de manera conjunta entre la “RED COIPRODEN” y “LA
DINAF” a fin de incidir para que la Presidenta de la Repiiblica, proceda a la
aprobacién de la Politica Nacional para la Garantia de Derechos de Nifiez y
Adolescencia, Plan de Accion y su respectivo presupuesto.

8. Promover en conjunto, mecanismos que garanticen la participacién protagénica de
nifias, nifios y adolescentes en reuniones y/o actividades, en el marco del
SIGADENAH.

9. Coadyuvar esfuerzos de manera conjunta para la implementacién de la Politica de
Prevencién de Violencia hacia la Nifiez y Juventud y funcionamiento del Consejo de
Prevenci6n de Violencia (COPREV)

CLAUSULA CUARTA: RESULTADOS DEL CONVENIO. La cooperacion entre ambas
instancias, contribuyen al quehacer institucional y al logro de los siguientes resultados:

a) Fortalecer las capacidades del personal técnico de “LLA DINAF”.

b) Contribuir a la promocidn y defensa de derechos de la nifiez y adolescencia.

CLAUSULA QUINTA: RELACION INTERINSTITUCIONAL. “LA DINAF” yla
“RED COIPRODEN?”, ambas instituciones mantendran una relacién de cooperacion técnica
y estratégica segun se describe en este convenio bilateral de cooperacién.

CLAUSULA SEXTA: RESPONSABILIDADES DE LAS PARTES: Ambas partes
convienen en unir esfuerzos para lograr lo siguiente:
® Designar un/a Delegado/a Técnico que sirva de enlace permanente entre ambas
partes, a nivel central, asi como en las Oficinas Regionales donde la Red
COIPRODEN tenga intervencion.
e Disefiar un plan de trabajo interinstitucional que permita a ambas partes alcanzar los
resultados del presente convenio.
e Coordinar con “LA DINAF” estrategias para la visibilidad comunicacional de
acciones en materia de proteccién a la nifiez y adolescencia.
e Mantener comunicacion constante y retroalimentacion para el anélisis de contexto y
definir lineas de accién para el trabajo conjunto.
e Realizar reuniones periddicas de evaluaciéon y seguimiento al cumplimiento de los
resultados planteados en el presente convenio. i
® Realizar de manera conjunta acciones de sensibilizacion sobre las problematicas que’ -
afectan a la nifiez y adolescencia de Honduras, y definir estrategias de intervencion y
prevencion sobre las mismas. > ;
e Establecer y mantener una relacién en el marco de la transparencia, valores y2. &) _
objetivos comunes, respetando la autonomia institucional de los involucrados. Ay *

Pagina3de 4



,a
/AL - eep o mesuciones

‘COIPRODEN

~ POR I0S DERECHOS DE LA NINEZ

G

® Promover el cumplimiento de derechos de Nifiez y Adolescencia con enfoque de
género en el desarrollo de las acciones de este convenio.

CLAUSULA SEPTIMA: MODIFICACION DEL CONVENIO DE COOPERACION:
El presente Convenio de Cooperacién, puede ser modificado por mutuo acuerdo entre las
partes y dicha modificacién, debera constar por escrito mediante adenda y ser firmada por un
representante de cada una de las partes que ostente poder suficiente para tal efecto.

CLAUSULA OCTAVA: POLITICA DE ANTI-FRAUDE. Tanto “LA DINAF” como
“RED COIPRODEN?” asumen cero tolerancias a la corrupcion y requieren que el personal,
voluntarios y toda relacién con terceros actiie de manera honesta e integra en todo momento
y protejan la institucionalidad que representan.

CLAUSULA NOVENA: SOLUCION DE CONFLICTOS. Si existiera controversia con
motivo de la ejecucion e interpretacién del presente Convenio, la misma deberd ser
solucionada por el buen entendimiento extrajudicial de las partes.

CLAUSULA DECIMA: VIGENCIA. El presente Convenio de Cooperacién entrar en
vigor a partir de su suscripcion y serd revisado anualmente de mutuo acuerdo por ambas
instituciones para hacer ajustes estratégicos

Las partes manifiestan estar de acuerdo con el contenido de todas y cada una de las cldusulas
estipuladas en este convenio y se comprometen en cumplirlas.

En fe de lo anterior suscribimos el presente Convenio, por duplicado, un ejemplar original
para cada Parte, ambos con igual validez material y juridica, en la Ciudad de Tegucigalpa,
Municipio del Distrito Central, al diez y nueve (19) del mes de julio del afio dos mil veintidos
(2022)
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Directora Ejecutiva Director Ejecutivo LS
Direccién De Nifiez, Adolescencia Y Familia  (Cgordinadora de Instituciones Privadas Pro Las

(DINAF) Ninas, Nifios, Adolescentes, Jovenes y sus
Derechos - COIPRODEN
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