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VERSHIMN: 01
B desempefiare como Vigdante
Fechads | Fecha de TRy
N |Nombre Complato M. Ideniidad Iniciode | Finalizacken Ohservaciones
-h;"m die Cantrain Entrads Balida
1 [Santos Carlos Mejia Rodrigues O506-1959-00036 | 17272003 28/2/2023 | Z:00pom | 10:00 pm |Bodega Municlpal/ Departamenty de Adguisiclonas Y contrataciones
7 [doge Anpel Te Gutierras O506-1965-01435 | Lf2 2023 IRIF2023 | 200 pom | 10:00 po [Servicios Publicos) Mantenimiants Vial
3 [Orvin Jeovani Sanders Escobar 0506-1065-00987 | 1/2/2023 | 28/3/2023 | L0:00 p.m | 6:0 a.m. |Serviios Publicos/ Mantemimiento Vial
4 [Carlos Alberto Gercia Valle 0101-1973-01832 | 1/2/2023 | 28/2/3023 | 10000 pm | 6:00 a.m. [Estadio Municipal/ Gerencla Tetnica
5 |Wilder Nelio Oreftana Miranda 1313-1984-00589 | 1/2/2003 | 28/2/2023 | 1000 pm | 6:00 am. [Mantenimiente Municipal/Vislidad y Transporte
6 |Selvin Ormar Santamaria Margquez | (505~ 2005 -000 95 L2/ 2023 IR0 | W pm | &:00am. |[Bodega Municlpal! Bepartamenta de Adguisiciones ¥ contrataclones
7 |Ebmer Nohel Pavon Garcla O506-19%0-01893 | 1/2/2023 28/2/2023 | 10:00 pom | 6:00 a.m. [Edificio Palacio Municipal
8 [Manuel Antonio Hernandez Matute | 0506-1979-01086 | 1/2/2023 | 28/2/2023 | 10400 pm | 6:00 am. |Bibioteca Virtual/ Departamento de Adolecencia ¥ Juventud
8 |Hector Higinio Umnaneor Cestillo 1626-1967-00057 | 1/2/2023 | 28/2/2023 | 10c00 prn | 6:00 a.m. [Centro Salud Dr. Hernan GalsanofChameleconcitn
10| R Malberts Exzcobar Sanabrla 0506-1972-00184 | 1/2/2023 | 28//2023 | 2:00p.m | 10:00 p.m |Comedor Infantil lose Antonio Coels, Barrio &l Porvenir
11| Marcos Orestes Bannet Casula 0506200501527 | 1/2/1023 | 28/3/2003 | 3000 p.m | 6:00 am. |Comedor Infantil Jose Artonio Coello, Barrio el Porvenic
12 [Sorge Adalid Timinio Santos 0506-2003-00211 | 1/2/2023 | 28/2/2023 | 2:00 p.m | 10:00 p.m |Pargue Central B
13 [Erick Danlel Alas Murilo 0506-1098-03167 | 1/2/2023 | 28/2/2023 | 1000 p.m | 6:00a.m, [Parque Central
14 |Ekecterio Bautista Melchor 1306-1977-00108 | 1/2/2023 | 28/2/2023 | 10:00 pm | G:00Dam, |Centrode Atencion Integral de la Nifer
15 | dose Luis MDraToy 1613-1979-01322 | 1f2/10F1 28/2/2023 | G0 am. | 2:00pm |Cormodind
16] elmis Lopez Cardona 1614-1978-00011 | 1/2/2023 | 28/2/2033 | 1000pm | 600 am, [Escuela Piloto de manajo CEPLIDG)
17 |Isazc Hirlak Paz Martine: 0506-1985-02032 | 1/2/2023 | 28/3/2023 | 6:00am. | 2:00pm |Comodin 7
18 | Jose Adan Fusntes Castro 161E-1987-01123 | 1272033 | 28/2/2023 | 2:00 p.m | 10:00 p.m [Rellers Sanitario B Chile
18 |Guillermo Mufior Mufios 0208-1974-00215 | 1/2/2023 | 28/3/2023 | 10:00 pom | 6:00 am. [Relleno Sanitario El Chike
20| ;omatan Faredes Rapalo 1626-1047-00450 | 1/2/2023 | 28/2/2003 | G:00am. | 2:00p.m |Vivero Municipal el Cortez /Tulian
21 [Kristian Darigl Padifa Campas 0506-2000-00650 | 1/2/2023 | 28/2/2023 | 10:00 pom | 600 am, [Vivers Municipal el Cortez fTulian
22 [Joal Antondo Matute Antunes IBOT-2002-00461 | 1,27/2023 | 38/3/2033 | 20600 pom | 6:00a.m. |Cormodind
23 [Juan Manuel Sosa Nufies 1307-1961-00051 | 1/2/2023 | 28/2/2023 | 10:00p.m | &:00 am, |Rondin Edificio Palacle Municipal, Sindicatn,
24 [Erwin lawvier Fhores Escobar 0506-1908-02095 | 17272023 28/2/2023 | 600 am. | 2:00pm |Plazaded deportista Estadio Municipal
25 |Aldo Jesus Lontern Moreno 0506-2001-02499 | 1/2/2003 | 28/2/2023 | 2:00pm | 10:00 pm [Plaza del deportista Estadio Muricipal
26 | Porfirio Ramon Castro Castro 0506-1968-01134 | 1/2/2023 | 28/2/2023 | 10:00 p.m | 6:00 a.m. Flaza ded deportista Estadio Muracipal
27 |Elizser Obed Gonzades Meza TH0E-1004-00402 | 1732023 28/2/2023 | 10:00pm | &:00am, |[Posta dels Policls Comunitaria, Barrip Pueblo Nueyo
28 |Marvin lavier Villanueva Caballero | O506-1989-02019 | 1/2/2023 | 2R/3/2023 | &00am. | 200pm I_Cﬂ‘u!nﬂ
|25 |Johel Enemorado 0410-1573-D0538 | 1/2/2023 | 28/2/2023 | 1000 p.m | 600 am. |Fiasa Krissles/Policia Municipal Telecentro UNAT
30|luan Alexander Sanders Loper C506-1996-D0767 | 1/2/2023 8122023 | 200pm | 10:00 pm [Olicinas de DesarroSo Economico Local
31 |Wilfredo Argueta Castro OS06-1577-01049 | 42/2023 | 28/2/2033 | 2000 pom | 6:00 am. |Oficnas de Desarrollo Eeonomico Local
32 |Carlos Alberto Ramos Banegas 0506-1963-01529 | 1/2/2023 | 17/3/2023 | 6:00am. | 2:00 p.m [Cubre vacacionas de Donal lames Smith Srmith
33 [Arrmanda Hilberto Wood Barahana 0506-1059-00233 | 17373013 17/3/2023 | &000.m. | 2:00 p.m | Cubre vacackones de Enrique Antonio Mathis
34 [Melvin David Perer Chaves (506-1990-00035 | 1/2/2023 INAf2033 | 730am, | &:00pm |Cubre vacacionas de Wilmer Octavio Nufies
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Nosotros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civil Casada, de profesion
licenciada en Educacién Media, hondurefia, del domicilio de Puerto Cortés, con Documento
Nacional de |dentificacion(DNI) nimero: 0501-1 953-01145, actuando en mi condicién de
ALCALDE MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortés, electo en
elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afio dos mil veintiuno,
segun credencial extendida por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punto Tercero de Sesion calebrada el dia veinte de diciembre del afio dos mil
veintiuno segin ACTA numero setenta y cuatro guion dos mil veintiuno(74-2021)
Juramentado por la Sefiora Gobernadora Departamental de Cortes, el veintiunc de enero de
afio dos mil veintidds, segin ACTA nimero cerc cero ocho guion dos mil veintidos (008-
2022), y ACTA DE TOMA DE POSESION numero uno({1), de sesién extraordinaria del
veinticinco(25) de enero del afic dos mil veintidés, actuando en mi condicién de Patrond; ¥
por la otra parte, el sefior (a) SANTOS CARLOS MEJIA RODRIGUEZ, mayor de edad,
estado civil casado, con domicilio en Puerto Cortés en el departamento de Cortes, con
Documento Nacional de Identificacion (DNI) namero: 0506-1959-00036, extendida en
Puerto Cortés, Cortés, actuando por si, ¥ gquien en adelante se llamara e TRABAJADOR,
hemos convenide celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL
DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se sujetard a las siguientes clausulas:
PRIMERA: EL TRABAJADOR se compromete a prestar sus Servicios personales al
PATRONO. en el cargo de VIGILANTE, departamento: Departamento de Adguisiciones y
Contrataciones su jefe inmediato sera: Abog. Indira Fanez, a quien deberd informar sus
actividades de acuerdo a como este se lo solicite. SEGUNDA: FUNCIONES DEL
TRABAJADOR: El TRABAJADOR desempenara |as siguientes funciones o actividades en el
cargo de Vigilante como ser: Diarias: Cuidar los bienes y a las personas en |as diferentes
4reas de trabajo municipal, Evitar cualquier tipo de hechos delictivos e infracciones que
afecten a la institucién, Evitar la presencia de animales en vagancia &n las instalaciones
municipales, Poner en conocimiento todo tipo de incidente gue ocurra en la institucion al jefe
inmediato o al jefe del departamento en el lugar donde este asignado, Llevar un libro diario
de incidencias, Prohibir la entrada de vendedores a la institucion Semanal: ****** Quincenal.
svsee Mangual . Trimestral: *****™** Semestral. ****". Anual: =™ Cuando se requiara el
jefe in mediato o la Institucion Municipal: Gumplir con la funcion establecida en el Plan de
Evacuacién en caso de siniestros, Colaborar en |as distintas labores de apoyo logistico que
le soliciten, sin descuidar el area de trabajo asignado, Realizar cualguier otra labor que le
solicite su jefe inmediato. TERCERA: PLAZO O DURACION DEL CONTRATO: EL
COLABORADOR prestara sus servicios personales relacionados con la clausula que
antecede del 01 AL 28 DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL VEINTITRES con un horario de
trabajo de: segln horario asignado en el DAC. Teniendo media hora al mediodia para
tomar sus alimentos, CUARTA: FORMA DE PAGO: EL PATRONO conviene pagar al
COLABORADCR la cantidad de CATORCE MIL OCHOCIENTOS DIEZ LEMPIRAS
EXACTOS (Lps.14,810.00), los cuales seran pagados mensualmente de |3 siguiente
manera los 15 Lps.7,405.00 y los 30 Lps.7,405.00 de cada mes; QUINTA: PERIODO DE
PRUEBA: N/A. SEXTA: EL PATRONO =se compromete a proporcionar al COLABORADOR
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los materiales necesarios para la slaboracién de su trabajo, siendo El Colaborador
responsable de los mismos y en caso de ocurrir perdida o dano intencional y la
inobservancia en las instrucciones para la utilizacion de tales materiales se compromete a
pagarias. SEPTIMA: La sede del COLABORADOR sera en: MUNICIPALIDAD DE PUERTO
CORTES/Departamento de Adquisiciones y Contrataciones, pudiendo ser trasladado a otro
lugar distinto que este contrato estipule a conveniencia del PATRONO. OCTAVA:
IMPUESTOS: EL COLABORADOR: Asurme su responsabilidad del pago del impuesto sobre
la renta en la forma en que la Ley establece, asi como también el pago del impuesto vecinal
y las demds cargas econdmicas que le corresponden segun |a legislacion del pais. Ademas,
<o le hara |a deduccidn del Instituto Hondurefio de Seguridad Social, correspondiente a la
cuota del colaborador. Debiendo estar solvente en el pago de sus impuestos. NOVENA:
Sera obligacién del COLABORADOR sujetarse al Reglamento Interno de la Municipalidad de
Puerto Cortes y dar cumplimiento al Codigo de Conducta Etica del Servidor Pulblico,
aceptando en caso de cometer alguna falta las medidas disciplinarias establecidas en dicho
Reglamento, por lo que el PATRONO esta facultado para imponer sanciones. DECIMA:
OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION
DE CONTRATO: a) Por cumplimiento del término establecido en el presente contrato. b)
Este contrate se dard por terminado por cualquiera de las causas establecidas en el Codigo
de Trabajo vigente, Regiamento Interno de la Municipalidad. ¢) Por falta de cumplimiento por
cualquiera de las partes. d) Por muiuo consentimiento e) Por razones de fuerza mayor o
caso foriuito. DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR,
manifiestan y declaran que aceptan el contenido de todas y de cada una de las clausulas
gue anteceden y en consecuencia se obligan a cumplirlas en todas las partes. En fe de lo
cual, se firma el presente contrato en la ciudad de puerto cortés departamento de cortés a

los 01 dias del mes de FEBRERQ del afio 2023.

il Ry gL

¥ Patrono ! Colaborador
calde Municipal Santos Carlos Mejia Rodriguez.
Lic. Maria Luisa Martell Canizales,
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Nosotros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civil Casada, de profesidn
Licenciada en Educacién Madia, hondurefia, del domicilio de Puerto Cortés, con Documento
Nacional de ldentificacion(DNI) numero: 0501-1953-01145, actuando en mi condicion de
ALCALDE MUNICIPAL de la Ciudad de Puerio Cortés, departamento de Cortés, electo en
elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afio dos mil vaeintiuno,
segun credencial extendida por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punto Tercero de Sesion celebrada el dia veinte de diciembre del afio dos mil
veintiuno segun ACTA numero setenta y cuatro guion dos mil veintiuno(74-2021)
Juramentado por la Sefiora Gebemadora Departamental de Cortes, el veintiuno de enero del
afio dos mil veintidos, segun ACTA numero cero cero ocho guion dos mil veintidos (008-
2022), y ACTA DE TOMA DE POSESION numero uno(1), de sesion extracrdinaria del
veinticinco(25) de enero del afio dos mil veintidds, actuando en mi condicion de Patrono; y
por la otra parte, el sefior (a) JOSE ANGEL TEJADA GUTIERREZ, mayor de edad, estado
civil casade, con domicilio en Puerto Corntés en el departamento de Cortes, con Documento
Nacional de Identificacién (DNI) nimero: 0506-1965-01435, extendida en Puerto Cortes,
Cortés, actuando por si, y quien en adelante se llamara el TRABAJADOR, hemos convenido
celebrar y por este acto celebramos el presents CONTRATO INDIVIDUAL DE TRAEBAJO
POR TIEMPO DETERMINADO, que se sujetara a las siguientes cidusulas: PRIMERA: EL
TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios personales al FATRONO, en el cargo
de VIGILANTE, departamento: Departamento de Adquisiciones y Contrataciones su jafe
inmediato serd; Abog. Indira Flinez, a quien debera informar sus actividades de acuerdo a
como este se lo saolicite. SEGUNDA: FUNCIONES DEL TRABAJADOR; El TRABAJADOR
desempefiara las siguientes funciones o actividades en el cargo de Vigilante como ser.
Diarias: Cuidar los bienes y a las personas en las diferentes areas de trabajo municipal,
Evitar cualquier tipo de hechos delictivos e infracciones que afecten a la institucion, Evitar |a
presencia de animales en vagancia en las instalaciones municipales, Poner en conocimiento
todo tipo de incidente que ocurra en la institucion al jefe inmediato o al jefe del departamento
en el lugar donde este asignado, Llevar un libro diario de incidencias, Prohibir la entrada de
vendedores a la institucién Semanal: ***** Quincenal: *** Mensual: *****. Trimestral: *******
Semestral: *****, Anual: ****** Cuando se reguiera el jefe in mediato o la Institucion Municipal:
Cumplir con la funcion establecida en el Plan de Evacuacion en caso de siniestros,
Colaborar en ias distintas labores de apoyo logistico gue le soliciten, sin descuidar el area de
trabajo asignade, Realizar cualquier otra labor que le solicite su jefe inmediato. TERCERA:
PLAZO O DURACION DEL CONTRATO:; EL COLABORADOR prestard sus servicios
personales relacionados con la clausula gque antecede del 01 AL 28 DE FEBRERO DEL
ANO DOS MIL VEINTITRES con un heraric de trabajo de: seglin horario asignado en el
DAC. Teniendo media hora al mediodia para tomar sus alimentos. CUARTA: FORMA DE
PAGO: EL PATRONO conviene pagar al COLABORADOR la cantidad de CATORCE MIL
OCHOCIENTOS DIEZ LEMPIRAS EXACTOS (Lps.14,810.00), los cuales seran pagados
mensualmente de la siguiente manera los 15 Lps.7.405.00 y los 30 Lps.7,405.00 de cada
mes: QUINTA: PERIODO DE PRUEBA: N/A. SEXTA: EL PATRONO se compromete a
proporcionar al COLABORADOR los materiales necesarios para la elaboracion de su
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trabajo, siendo El Colaborador responsable de los mismos y en caso de ocurrir perdida o
dafio intencional y la inobservancia en las instrucciones para la utilizacion de tales matenales
se compromete a pagaras. SEPTIMA: La sede del COLABORADOR sera en:
MUNICIPALIDAD DE PUERTQ CORTES/Departamento de Adquisiciones y Contrataciones,
pudiendo ser trasladado a otro lugar distinto que este contrato estipule a conveniencia del
PATRONO. OCTAVA: IMPUESTOS: EL COLABORADOR: Asume su responsabilidad del
pago del impuesto sobre la renta en la farma en gue la Ley establece, asi como también el
pago del impuesto vecinal y las demas cargas economicas que le corresponden segun ia
legislacién del pals. Ademas, se le hara la deduccion del Instituto Hondurefio de Seguridad
Social, correspondiente a la cuota del colaborador. Debiendo estar solvente en el pago de
sus impuestos. NOVENA: Sera obligacion del COLABORADOR sujetarse al Reglamento
Interno de la Municipalidad de Puerto Cortes y dar cumplimiento al Cédigo de Conducta
Etica del Servidor Publico, aceptando en caso de cometer alguna falta las medidas
disciplinarias establecidas en dicho Reglamento, por lo que el PATRONO esta faculiado
para imponer sanciones. DECIMA: OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA
PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION DE CONTRATO: a) Por cumplimiento del término
establecido en el presente contrato, b) Este contrato se dara por terminado por cualguiera de
las causas estahblecidas en el Codigo de Trabgsjo vigente, Reglamento Interno de la
Municipalidad. ¢} Por falta de cumplimiento por cualguiera de las partes. d) Por mutuo
consentimiento e) Por razones de fuerza mayor o caso fortuito. DECIMA SEGUNDA:
ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR, manifiestan y declaran que aceptan
el contenido de todas y de cada una de las clausulas que anteceden y en consecugncia se
obligan a cumplirias en todas las partes, En fe de lo cual, se firma el presente contrato en la
ciudad de puerto cortés departamento de cortés a los 01 dias del mes de FEBRERO del afio

JoSEANSELTE 76 LA
Colaborador i
José Angel Tejada Gutiérrez.
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Mosotros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civil Casada, de profesion
Licenciada en Educacion Media, hondurefia, del domicllio de Puertio Cortés, con Decumento
Macional de ldentificacion{DNI) nimero; 0501-1953-01145, actuando en mi condicion de
ALCALDE MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Conés, departamento de Cortes, electo en
elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afo dos mil veintiuno,
seglin credencial extendida por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punto Tercero de Sesion celebrada el dia veinte de diclembre del afio dos mil
veintiuno segin ACTA numero setenta y cuabro guion dos mil veintiuno{74-2021)
Juramentado por la Sefiora Gobernadora Departamental de Cortes, el veintiuno de enero de
afic dos mil veintidds, segun ACTA numere cero cero ocho guion dos mil veintidés (008-
2022), y ACTA DE TOMA DE POSESION nGmero uno(1), de sesién extracrdinaria del
veinticinco{25) de enero del afio dos mil veintidds, actuando en mi condicién de Patrono; y
por la otra parte, el sefior (a) ORVIN JEOVANI SANDERS ESCOBAR. mayor de edad,
estado civil unién fibre, con domicilio en Puerto Cortés en el departamento de Cortes, con
Documento Nacional de Identificacién (DNI) nimero: 0508-1989-00987, extendida en
Puerlo Corlés, Cortés, actuando por si, y quien en adelante se llamara el TRABAJADOR,
hemos convenido celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL
DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se sujetara a las siguientes clausulas.
PRIMERA: EL TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios perscnales al
FATROMNO, en el cargo de VIGILANTE, departamento: Departamento de Adquisiciones y
Contrataciones su jefe inmediaio sera: Abog. Indira Finez, a quien debera informar sus
actividades de acuerdo a como este se lo solicite. SEGUNDA: FUNCIONES DEL
TRABAJADOR: El TRABAJADOR desempefara las siguientes funciones o actividades en el
cargo de Vigilante como ser: Diarias: Cuidar los bienes y a las personas en las diferentes
areas de trabajo municipal, Evitar cualquier tipo de hechos delictivos e infracciones que
afecten a la institucidn, Evitar la presencia de animales en vagancia en las instalaciones
municipakes, Poner en conocimiento todo tipo de incidente que ocurra en la institucidn al jefe
inmediato o al jefe del departamento en el lugar donde este asignado, Lievar un libro diario
de incidencias, Prohibir la entrada de vendedores a la institucion Semanal: ****** Cuincenal.
=w+++ Mensual: *****. Trimestral: =***** Semestral: *****. Anual: ****** Cuando se requiera el
jofe in mediato o la Institucibn Municipal: Cumplir con la funcién establecida en el Plan de
Evacuacién en caso de siniestros, Colaborar en las distintas labores de apoyo logistico que
le soliciten, sin descuidar el &rea de trabajo asignado, Realizar cualquier otra labor que le
solicite su jefe inmediato. TERCERA: PLAZO O DURACION DEL CONTRATO: EL
COLABORADOR prestarda sus servicios personales relacionados con la clausula que
antecede del 01 AL 28 DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL VEINTITRES con un horario de
trabajo de: segin horario asignado en el DAC. Teniendo media hora al mediodia para
tomar sus alimentos. CUARTA: FORMA DE PAGO: EL PATRONC conviene pagar al
COLABORADOR la cantidad de CATORCE MIL OCHOCIENTOS DIEZ LEMPIRAS
EXACTOS (Lps.14,810.00), los cuales seran pagados mensualmente de la sigulente
manera los 15 Lps.7.405.00 y los 30 Lps.7 405.00 de cada mes. QUINTA: PERICDO DE
PRUEBA: N/A. SEXTA: EL PATRONC se compromete a proporcionar al COLABORADOR
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los materiales necesarioz para la elaboracion de su trabajo, siendo El Colaborador
responsable de los mismos y en caso de ocurrir perdida o dafio intencional y la
inobservancia en las instrucciones para la ulilizacién de tales materiales se compromete a
pagarias, SEPTIMA: La sede del COLABORADOR sera en: MUNICIPALIDAD DE PUERTO
CORTES/Departamento de Adquisiciones y Contrataciones, pudiendo ser trasladado a otro
lugar distinto que este contrato estipule a conveniencia del PATRONO, OCTAVA:
IMPLUESTOS: EL COLABORADOR: Asume su responsabilidad del pago del impuesto sobre
la renta en la forma en que la Ley establece, asi como también el pago del impuesto vecinal
y las demas cargas econdmicas que le corresponden segln la legislacion del pais. Ademas,
se le hard la deduccidn del Institutc Hondurefio de Seguridad Social, correspondiente a la
cuota del colaborador. Debiendo estar solvente en el pago de sus impuestos. NOVENA:
Sera obligacién del COLABORADOR sujetarse al Reglamento Interno de la Municipalidad de
Puerto Cortes y dar cumplimiento al Codigo de Conducta Etica del Servidor Publico,
aceptando en caso de cometer alguna falta las medidas disciplinarias establecidas en dicho
Reglamento, por lo que el PATRONO esta facultado para imponer sanciones. DECIMA:
OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION
DE CONTRATO: a) Por cumplimiento del término establecido en el presente contrato. b)
Este contrato se dara por terminado por cualquiera de las causas establecidas en el Codigo
de Trabajo vigente, Reglamento Interno de la Municipalidad. ¢) Por falta de cumplimiento por
cualquiera de las partes. d) Por mutuo consentimiento e) Por razones de fuerza mayor o
caso fortuito. DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR,
manifiestan y declaran que aceptan el contenido de todas y de cada una de las clausulas
que anteceden y en consecusncia se obligan a cumpliras en todas las partes. En fe de lo
cual, se firna el presents contrato en la ciudad de puerto cortés departamento de cortes a
los 01 dias del mes de FEBRERO del afio 2023
)

A sy
Colaborador
Orvin Jeovani Sanders Escobar.

Tyl

Jefe Talento Humano.
Abog. Mercedes Antlinez.
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Mosotros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civil Casada, de profesion
Licenciada en Educacion Media, hondurefia, del domicilic de Puerto Cortés, con Documento
Nacional de Identificacidn{DNI) numero: 0501-1953-01145, actuando en mi condicion de
ALCALDE MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortes, departamento de Cortés, electo en
elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afic dos mil veintiuno,
seglin credencial extendida por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punto Tercero de Sesidn celebrada el dia veinte de diciembre del afic dos mil
veintiuno segin ACTA numero setenta y cuatro guion dos mil wveintiuno(74-2021)
Juramentado por la Sefora Gobernadora Departamental de Cortes, el veintiuno de enero del
afio dos mil veintidds, seglin ACTA numero cero cero ocho guion dos mil veintidds (008-
2022), y ACTA DE TOMA DE POSESION numero uno{l), de sesion extraordinaria del
veinticinco(25) de enero del afio dos mil veintidds, actuando en mi condicion de Patrono; y
por la ofra parte, el sefor (a) CARLOS ALBERTO GARCIA VALLE, mayor de edad, estado
civil casado, con domicilio en Puerto Cortés en el departamento de Cortes, con Documento
MNacional de Identificacion (DNI) nimero: 0101-1973-01832, extendida en Puerto Contés,
Cortés, actuando por si, y quien en adelante se llamara el TRABAJADOR, hemos convenido
celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
POR TIEMPO DETERMINADO, que se sujetard a las siguientes clausulas: PRIMERA: EL
TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios personales al PATRONO, en el cargo
de VIGILANTE, departamento: Departamento de Adquisiciones y Contrataciones su jefe
inmediato sera: Abog. Indira Finez, a quien debera informar sus actividades de acuerdo a
como aste se lo solicite. SEGUNDA: FUNCIONES DEL TRABAJADOR: El TRABAJADOR
desempefiara las siguientes funciones o actividades en el cargo de Vigillante como ser.
Diarias: Cuidar los bienes y a las personas en las diferentes areas de trabajo municipal,
Evitar cualquier tipo de hechos delictivos e infracciones que afecten a la institucion, Evitar la
presancia de animales en vagancia en las instalaciones municipales, Poner en conocimiento
todo tipo de incidente que ocurra en la institucion al jefe inmediato o al jefe del departamento
en el lugar donde este asignado, Llevar un libro diaro de incidencias, Prohibir la entrada de
vendedores a la institucidon Semanal; ****** Quincenal: ***** Mensual: *****. Tnmestral; ******
Semestral: *****. Anual: ****** Cuando se requiera el jefe in mediato o la Institucion Municipal:
Cumplir con la funcién establecida en el Plan de Evacuacibn en caso de siniestros,
Colaborar en las distintas labores de apoyo logistico que le soliciten, sin descuidar el area de
trabajo asignado, Realizar cualquier otra labor que le solicite su jefe inmediato. TERCERA:
PLAZO O DURACION DEL CONTRATO: EL COLABORADOR prestara sus servicios
personales relacionados con la clausula que antecede del 01 AL 28 DE FEBRERO DEL

ANO DOS MIL VEINTITRES con un horario de trabajo de: segin horario asignado en el
DAC. Teniendo media hora al mediodia para tomar sus alimentos. CUARTA: FORMA DE

PAGO: EL PATRONO conviene pagar al COLABORADOR la cantidad de CATORCE MIL
OCHOCIENTOS DIEZ LEMPIRAS EXACTOS (Lps.14,810.00), los cuales seran pagados
mensualmente de la siguiente manera los 15 Lps.7 405.00 y los 30 Lps.7.405.00 de cada
mes: QUINTA: PERIODO DE PRUEBA: N/A, SEXTA: EL PATRONO se compromete a
proporcionar al COLABORADOR los materiales necesarios para |a elaboracion de su
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trabajo, siendo El Colaborador responsable de los mismos y en caso de ocurrir perdida o
dafio intencional ¥ la inobservancia en las instrucciones para |a utilizacion de tales materiales
se compromete a pagarlas. SEPTIMA: La sede del COLABORADOR sera en
MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES/Departamento de Adguisiciones y Contrataciones,
pudiendo ser trasladado a otro lugar distinto que este contrato estipule a conveniencia del
PATROND. OCTAVA: IMPUESTOS: EL COLABORADOR: Asume su responsabilidad del
pago del impuesto sobre la renta en la forma en que la Ley establece, asi como tambien el
pago del impuesto vecinal y las demas cargas econdmicas que le cormesponden segun la
legislacién del pais. Ademas, se le hara la deduccion del Instituto Hondurefio de Seguridad
Social, correspondiente a la cuota del colaborador. Debiendo estar sclvente en el pago de
sus impuestos. NOVENA: Serd obligacidn del COLABORADOR sujetarse al Reglamento
Interna de la Municipalidad de Puerto Cortes y dar cumplimiento al Codigo de Conducta
Etica del Servidor Publico, aceptando en caso de cometer alguna falta las medidas
disciplinarias establecidas en dicho Reglamento, por lo que el FPATRONO esta facultado
para imponer sanciones. DECIMA: OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA
PRIMERA:; CAUSAS DE TERMINACION DE CONTRATO: a) Por cumplimiento del término
establecido en el presente contrato. b) Este contrato se dard por terminado por cualquiera de
las causas establecidas en el Codigo de Trabajo vigente. Reglamento Interno de la
Municipalidad. ¢) Por falta de cumplimiento por cualquiera de las partes. d) Por mutuo
consentimiento ) Por razones de fuerza mayor o caso fortuito. DECIMA SEGUNDA:
ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR, manifiestan y declaran gue aceptan
el contenido de todas y de cada una de las clausulas que anteceden y en consecuencia se
obligan a cumplirias en todas las partes. En fe de lo cual, se firma el presente contrato en la
ciudad de puerto cortés departamento de cortés a los 01 dias del mes de FEBRERO del aio
2023.

Cartes A barcy
Colaborador
Carlos Alberto Garcia Valle.
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Mosotros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civil Casada, de profesion
Licenciada en Educacion Media, hondurefia, del domicilio de Puerto Cortés, con Documento
Nacional de ldentificacién{DNI) nimero: 0501-1953-01145, actuando en mi condicion de
ALCALDE MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortes, electo en
elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afio dos mil veintiuno,
seqgun credencial extendida por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punto Tercero de Sesion celebrada el dia veinte de diciembre del afio dos mil
veintiuno segun ACTA nUmero setenta y cuatro guion dos mil veintiuno{74-2021)
Juramentado por la Sefiora Gobemadora Departamental de Cortes, el veintiuno de enero del
afo dos mil veintidds, segin ACTA numero cero cero ocho guion dos mil veintidés (D0B-
2022), y ACTA DE TOMA DE POSESION nimero uno(1), de sesion extraordinaria del
veinticinco(25) de enero del afio dos mil veintidds, actuando en mi condicion de Patrono; y
por la otra parte, el sefior (a) WILDER NELIO ORELLENA MIRANDA, mayor de edad,
estado civil casado, con domicilic en Puertc Cortés en el departamento de Cortes, con
Documento Macional de Identificacion (DNI) ndmero: 1313-1984-00588, extendida en
Puerto Cortés, Coriés, actuando por si, y quien en adelante se llamara el TRABAJADOR,
hemos convenido celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL
DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, gue se sujetard a las siguientes clausulas:
PRIMERA: EL TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios personales al
PATRONO, en el cargo de VIGILANTE, departamento: Departamento de Adquisiciones y
Contrataciones su jefe inmediato sera: Abog. Indira Fanez, a quien debera informar sus
actividades de acuerdo a como este se lo solicite. SEGUNDA: FUNCIONES DEL
TRABAJADOR: El TRABAJADOR desempefard las siguientes funciones o actividades en &l
cargo de Vigilante como ser; Diarias: Cuidar los bienes y a las personas en las diferentes
dreas de trabajo municipal, Evitar cualquier tipo de hechos delictivos e infracciones que
afecten a la institucidn, Evitar la presencia de animales en vagancia en las instalaciones
municipales, Poner en conocimiento todo tipo de incidente que ocurra en la institucion al jefe
inmediato o al jefe del departamento en el lugar donde este asignado, Llevar un libro dianio
de incidencias, Prohibir la entrada de vendedores a la institucidon Semanal: ****** Quincenal:
v+ Mensual: *****, Trimestral: ******* Semestral: *****. Anual: ****** Cuando se requiera el
jefe in mediato o la Institucion Municipal: Cumplir con la funcion establecida en el Plan de
Evacuacién en caso de siniestroe, Colaborar en las distintas labores de apoyo logistico que
le soliciten, sin descuidar el area de trabajo asignado, Realizar cualquier otra labor gue le
solicite su jefe inmediato. TERCERA: PLAZO O DURACION DEL CONTRATO: EL
COLABORADOR prestara sus servicios personales relacionados con la clausula gue
antecede del 01 AL 28 DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL VEINTITRES con un horario de
trabajo de: segln horario asignado en el DAC. Teniendo media hora al mediodia para
tomar sus alimentos. CUARTA: FORMA DE PAGO: EL PATRONC conviene pagar al
COLABORADOR la cantidad de CATORCE MIL OCHOCIENTOS DIEZ LEMPIRAS
EXACTOS (Lps.14,810.00), los cuales seran pagados mensualmente de la siguiente
manera los 15 Lps.7,405.00 y los 30 Lps.7,405.00 de cada mes: QUINTA: PERIODO DE
PRUEBA: N/A. SEXTA: EL PATRONO se compromete a proparcionar al COLABORADOR
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trabajo, siendo El Colaborador responsable de los mismos y en caso de ocurrir perdida o
dafio intencional y la inobservancia en las instrucciones para la utilizacién de tales materiales
se compromete a pagarlas. SEPTIMA: La sede del COLABORADOR gera en:
MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES/Departamento de Adguisiciones y Conirataciones,
pudiendo ser trasladado a otro lugar distinto que este contrato estipule a conveniencia del
PATRONO. OCTAVA: IMPUESTOS: EL COLABORADOR: Asume su respansabilidad del
pago del impuesto sobre |a renta en la forma en que la Ley establece, asi como también el
pago del impuesto vecinal y las demas cargas econémicas que le corresponden segun la
lagislacion del pais. Ademas, se le hara |a deduccion del Instituto Hondurefio de Seguridad
Social, correspondiente a la cuota del colaborador, Debiendo estar solvente en el pago de
sus impuestos, NOVENA: Serd obligacion del COLABORADCR sujetarse al Reglamenta
Interno de la Municipalidad de Puerto Cortes y dar cumplimiento al Codigo de Conducta
Etica del Servidor Plblico, aceptando en caso de cometer alguna falta las medidas
disciplinarias establecidas en dicho Reglamento, por lo que el PATRONO esta facultado
para imponer sanciones. DECIMA: OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA
PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION DE CONTRATO: a) Por cumplimiento del término
establecido en el presente contrato. b) Este contrato se dara por terminado por cualguiera de
las causas establecidas en el Cddigo de Trabajo vigente, Reglamento Interno de la
Municipalidad. ¢) Por falta de cumplimiento por cualquiera de las pares. d) Por mutuc
consentimiento e) Por razones de fuerza mayor o caso fortuito. DECIMA SEGUNDA:
ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR, manifiestan y declaran que aceptan
el contenido de todas y de cada una de las clausulas que anteceden y en consecuencia se
obligan a cumplirias en todas las partes. En fe de lo cual, se firma el presente contrato en la
ciudad de puerto cortés departamento de cortés a los 01 dias del mes de FEBRERO del ano
2023

] oler orellB i

Colaborador
Wilder Nelio Orellana Miranda.

Jefe Talento Himano.
Abog. Mercedes Antunez.
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Nosotros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civili Casada, de profesion
Licenciada en Educacion Media, hondurefia, del domicilio de Puerto Cortés, con Documento
Macional de |dentificacién{DNI) nimero: 0501-1953-01145, actuando en mi condicion de
ALCALDE MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortés, electo en
elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afio dos mil veintiuno,
segin credencial extendida por e CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punto Tercero de Sesidn celebrada el dia veinte de diciembre del afio dos mil
veintiuno segun ACTA numero setenta y cuatro guion dos mil veintiuno({74-2021)
Juramentado por la Sefiora Gobernadora Departamental de Cortes, el veintiuno de enero del
afio dos mil veintidds, segun ACTA namero cero cero ocho guion dos mil veintidos (008-
2022), y ACTA DE TOMA DE POSESION nimero unc(i), de sesidn extraordinaria del
veinticinco(25) de enero del afio dos mil veintidds, actuando en mi condicién de Patrono; y
por la ofra parte, el sefior (a) SELVIN OMAR SANTAMARIA MARQUEZ. mayor de edad,
estado civil casado, con domicilio en Puerto Cortés en el departamento de Cortes, con
Documento Nacional de Identificacién (DNI) namero: 0506-2005-00085, extendida en
Puerto Cortés, Cortés, actuando por i, y quien en adelante se llamara el TRABAJADOR,
hemos convenido celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL
DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADQO, gue se sujetara a las siguientes clausulas:
PRIMERA: EL TRABAJADOR se compromete & prestar sus servicios personales al
PATRONGC, en el cargo de VIGILANTE, departamento: Departamento de Adquisiciones y
Contrataciones su jefe inmediato sera: Abog. Indira Flnez, a quien debera informar sus
actividades de acuerdo a como este se lo solicite. SEGUNDA: FUNCIONES DEL
TRABAJADOR: El TRABAJADOR desempefiara las siguientes funciones o actividades en el
cargo de Vigilante como ser. Diarias: Cuidar los bienes y a las personas en las diferentes
areas de trabajo municipal, Evitar cualguier tipo de hechos delictivos e infracciones que
afecten & la institucion, Evitar la presencia de animales en vagancia en las instalaciones
municipales, Poner en conocimiento todo tipo de incidente que ocurra en la institucion al jefe
inmediato o al jefe del departamento en el lugar donde este asignado, Lievar un libro diario
de incidencias, Prohibir la entrada de vendedores a la institucién Semanal: ™™™ Quincenal:
===+ Mansual: “****. Trimestral: ******* Semestral: *****. Anual: ****** Cuando se requiera el
jefe in mediato o la Institucidn Municipal: Cumplir con la funcion establecida en el Plan de
Evacuacion en caso de siniestros, Colabaorar en las distintas labores de apoyo logistico que
le soliciten, sin descuidar el area de frabajo asignado, Realizar cualquier otra labor que le
solicite su jefe inmediato. TERCERA: PLAZO O DURACION DEL CONTRATO: EL
COLABORADOR prestarda sus servicios personales relacionados con la clausula que
antecede del 01 AL 2B DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL VEINTITRES con un horario de
trabajo de: segun horario asignado en el DAC. Teniendo media hora al mediodia para
tamar sus alimentos. CUARTA: FORMA DE PAGO: EL PATRONC conviens pagar al
COLABORADOR la cantidad de CATORCE MIL OCHOCIENTOS DIEZ LEMPIRAS
EXACTOS (Lps.14,810.00), los cuales seran pagados mensualmente de la siguiente
manera los 15 Lps.7,405.00 y los 30 Lps.7,405.00 de cada mes: QUINTA: PERIODO DE
PRUEBA: N/A. SEXTA: EL PATRONO se compromete a proporcionar al COLABORADOR
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los materiales necesarios para la elaboracién de su trabajo, siendo El Colaborador
responsable de los mismos y en caso de ocurrir perdida o dafio intencional y la
inobservancia en las instrucciones para la utilizacion de tales materiales se compromete a
pagarias. SEPTIMA: La sede del COLABORADOR sera en: MUNICIPALIDAD DE PUERTO
CORTES/Departamento de Adguisiciones y Contrataciones, pudiendo ser trasladado a otro
lugar distinto gque este contrato estipule a conveniencia del PATRONO., OCTAVA:
IMPUESTOS: EL COLABORADOR: Asume su responsabilidad del pago del impuesto sobre
la renta en la forma en que la Ley establece, asi como también el pago del impuesto vecinal
v las demds cargas econdmicas que le corresponden segin 1a legislacién del pals. Ademas,
se le hara la deduccion del Instituto Hondurefio de Seguridad Social, correspondiente a la
cuota del colaborador. Debiendo estar solvente en el pago de sus impuestos. NOVENA:
Sera obligacién del COLABORADOR sujetarse al Reglamento Interno de |a Municipalidad de
Puerto Cortes y dar cumplimiento al Cédigo de Conducta Etica del Servidor Piblico,
aceptando en caso de cometer alguna falta las medidas disciplinarias establecidas en dicho
Reglamento, por lo que e PATRONO esta facultado para imponer sanciones. DECIMA:
OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION
DE CONTRATO: a) Por cumplimiento del término establecido en el presente contrato. b)
Este contrato se dara por terminado por cualquiera de las causas establecidas en el Cadigo
de Trabajo vigente, Reglamento Interno de la Municipalidad. ¢) Por falta de cumplimiento por
cualquiera de las partes. d) Por mutuo consentimiento e) Por razones de fuerza mayor o
cago fortuito. DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR,
manifiestan y declaran que aceptan el contenido de todas y de cada una de las clausulas
que anteceden y en consecuencia se obligan a cumplirlas en todas |las partes. En fe de lo
cual, se firma &l presente contrato en la ciudad de puerto cortés departamento de cortés a
los 01 dias del mes de FEBRERQ dei anc 2023.
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Nosotroe MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civil Casada, de profesion
Licenciada en Educacion Media, hondurefia, del demicilio de Puerio Cortés, con Documento
Nacional de Identificacion(DNI) nimero: 0501-1953-01145, actuande en mi condicién de
ALCALDE MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortes, electo en
elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afio dos mil veintiuno,
segin credencial extendida por &l CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punto Tercero de Sesion celebrada el dia veinte de diciembre del afio dos mil
veintiuno segin ACTA nimero setenta y cuatro guion dos mil veintiuno(74-2021)
Juramentado por la Sefiora Gobernadora Departamental de Cortes, el veintiunc de enero del
afio dos mil veintidos, segln ACTA nimero cerc cero ochoe guion dos mil veintidés (008-
2022), v ACTA DE TOMA DE POSESION nimero uno(l), de sesién extraordinaria del
veinticinco(25) de enero del afo dos mil veintidos, actuando en mi condicion de Patrono; y
por la otra parte, el sefior (a) ELMER NOEL PAVON GARCIA, mayor de edad, estado civil
casado, con domicilio en Puerto Cortés en el departamenio de Cortes, con Documento
Nacional de Identificacion (DNI) namero: 0506-1990-01893, extendida en Fuerto Cortes,
Cortés, actuando por si, y quien en adelante se llamara el TRABAJADOR, hemos convenida
celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
POR TIEMPO DETERMINADO, que se sujetara a las siguientes clausulas; PRIMERA: EL
TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios personales al PATRONO, en el cargo
de VIGILANTE, departamento: Departamento de Adquisiciones y Contrataciones su jefe
inmediato sera: Abog. Indira Flnez, a quien deberd informar sus actividades de acuerdo a
como este se lo solicite, SEGUNDA: FUNCIONES DEL TRABAJADOR: El TRABAJADOR
desempenara las siguientes funciones o actividades en el cargo de Vigilante como ser.
Diarias: Cuidar los bienes v a las personas en las diferentes dreas de trabajo municipal,
Evitar cualquier tipo de hechos delictivos e infracciones que afecten a la institucion, Evitar a
presencia de animales en vagancia en las instalaciones municipales, Poner en conocimiento
todo tipo de incidente que ocurra en la institucién al jefe inmediato o al jefe del departamento
en el lugar donde este asignado, Llevar un libro diario de Incidencias, Prohibir 1a entrada de
vendedores a la institucion Semanal: *™*** Quincenal: ***** Mensual *****. Trimestral: *******
Semestral: *=***. Anual ****** Cuando se requiera el jefe in mediato o la Institucion Municipal:
Cumplir con la funcibn establecida en el Plan de Evacuacion en caso de siniestros,
Colaborar en las distintas labores de apoyo logistico que le soliciten, sin descuidar el drea de
trabajo asignado, Realizar cualquier otra labor que le solicite su jefe inmediato. TERCERA:
PLAZO O DURACION DEL CONTRATO: EL COLABORADOR prestara sus servicios
personales relacionados con la clausula que antecede del 01 AL 28 DE FEBRERO DEL
ANO DOS MIL VEINTITRES con un horario de trabajo de: segun horario asignado en el
DAC. Teniendo media hora al mediodia para tomar sus alimentos. CUARTA: FORMA DE
PAGD: EL PATRONO conviene pagar al COLABORADCR la cantidad de CATORCE MIL
OCHOCIENTOS DIEZ LEMPIRAS EXACTOS (Lps.14,810.00), los cuales seran pagados
mensuaimente de |a siguiente manera los 15 Lps.7 405.00 y los 30 Lps.7,405.00 de cada
mes: QUINTA: PERIODO DE PRUEBA: N/A. SEXTA: EL PATROND se compromete a
proporcionar al COLABORADOR los materiales necesarios para la elaboracion de su
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trabajo, siendo El Colaborador responsable de los mismos y en caso de ocurrir perdida o
dafio intencional v la inobservancia en las instrucciones para la utilizacién de tales matenales
se compromete a pagarlas. SEPTIMA: La sede del COLABORADOR sera en:
MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES/Departamento de Adquisiciones y Contrataciones,
pudiendo ser trasladado a otro lugar distinto que este contrato estipule a conveniencia del
PATRONO. OCTAVA: IMPUESTOS: EL COLABORADOR: Asume su responsabilidad del
pago del impuesto sobre la renta en la forma en que la Ley establece, asi como tambien el
pago del impuesto vecinal y las demas cargas economicas que le corresponden segin la
legislacion del pais, Ademas, se le hard la deduccion del Institute Hondurefio de Segundad
Social, correspondients a la cuota del colaborador. Debiendo estar solvente en el pago de
sus impuestos. NOVENA: Sera obligacion del COLABORADOR sujetarse al Reglamento
Interne de la Municipalidad de Puerto Cortes y dar cumplimiento al Codigo de Conducta
Etica del Servidor Plblico, aceptando en caso de cometer alguna falta las medidas
disciplinarias establecidas en dicho Reglamento, por lo que el PATRONO esta facultado
para imponer sanciones. DECIMA: OTRAS DISPOSICIONES: NO AFLICA. DECIMA
PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION DE CONTRATO: a) Por cumplimiento del témino
establecido en el presente contrato. b) Este contrato se dara por terminado por cualquiera de
las causas establecidas en el Codigo de Trabajo vigente, Reglamento Interno de la
Municipalidad. ¢} Por falta de cumplimiento por cualquiera de las partes. d) Por mutuo
consentimiento @) Por razones de fuerza mayor o caso foruito. DECIMA SEGUNDA:
ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR, manifiestan y declaran que aceptan
el contenido de todas y de cada una de las clausulas que anteceden y en consecuencia se
obligan a cumplirias en todas las partes. En fe de lo cual, se firma el presente contrato en la
ciudad de puerto cortés departamento de cortés a los 01 dias del mes de FEBRERO del afio
2023

fn
eilde Municipal

Maria Luisa Martell Canizales.

atrono | Colaborador
i Moel Pavan Garcia.

Jefe Talento Humano.
Abog. Mercedes Antlinez.
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Nosotroe MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civil Casada, de profesion
Licenciada en Educacién Media, hondurefia, del domicilio de Puerto Cortes, con Documento
Nacional de |dentificacion(DNI) nimero: 0501-1953-01145, actuando en mi condicion de
ALCALDE MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortes, electo en
elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del ano dos mil veintiuno,
seglin credencial extendida por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punto Tercero de Sesion celebrada el dia veinte de diciembre del afio dos mil
veintiuno segin ACTA numero setenta y cuatro guion dos mil veintiuno(74-2021)
Juramentado por la Sefiora Gobernadora Departamental de Cortes, el veintiuno de enerc del
afio dos mil veintides, segun ACTA numero cero cero ocho guion dos mil veintidos (00B8-
2022), y ACTA DE TOMA DE POSESION numera uno(1), de sesidn extraordinaria del
veinticinco(25) de enero del afio dos mil veintidds, actuando en mi condicion de Patrono; y
por la otra parte, el sefior () MANUEL ANTONIO HERNANDEZ MATUTE, mayor de edad,
estado civil casado, con domicilio en Puerto Cortés en el departamento de Corles, con
Documento Macional de Identificacién (DNI) nimero: 0506-1979-01086, extendida en
Puerto Cortés, Cortés, actuando por si, y quien en adelante se llamara el TRABAJADOR,
hemos convenido celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL
DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, gue se sujetara a las siguientes clausulas:
PRIMERA: EL TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios personales al
PATRONO, en el cargo de VIGILANTE, departamento: Departamento de Adquisiciones y
Contrataciones su jefe inmediato sera: Abog. Indira Finez, a quien debera informar sus
actividades de acuerdo a como este se lo solicite. SEGUNDA: FUNCIONES DEL
TRABAJADOR: El TRABAJADOR desempefiara las siguientes funciones o actividades en el
cargo de Vigilante como ser: Diarias: Cuidar los bienes y a las personas en las diferentes
areas de trabajo municipal, Evitar cualquier tipo de hechos delictivos e infracciones que
afecten a la institucién, Evitar la presencia de animales en vagancia en las instalaciones
municipales, Paner en conocimiento todo tipo de incidente que ocurra en la institucién al jefe
inmediato o al jefe del departamento en el lugar donde este asignado, Lievar un libro diario
de incidencias, Prohibir la entrada de vendedores a la institucién Semanal: == Quincenal:
s+++= Mensgual *****. Trimestral; ******* Semestral: ****. Anual. ****** Cuando se requiera el
jefe in mediato o la Institucién Municipal: Cumplir con la funcidn establecida en €l Plan de
Evacuacion en caso de siniestros, Colaborar en las distintas labores de apoyo logistico que
le soliciten. sin descuidar el area de trabajo asignado, Realizar cualquier otra labor que le
solicite su jefe inmediate. TERCERA: PLAZO O DURACION DEL CONTRATO: EL
COLABORADOR prestara sus servicios personales relacionados con la clausula que
antecede del 01 AL 28 DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL VEINTITRES con un horario de
trabajo de: segun horario asignado en el DAC. Teniendo media hora al mediodia para
tomar sus alimentos, CUARTA: FORMA DE PAGO: EL PATRONO conviene pagar al
COLABORADOR la cantidad de CATORCE MIL OCHOCIENTOS DIEZ LEMPIRAS
EXACTOS (Lps.14,810.00), los cuales seran pagados mensualmente de la siguiente
manera los 15 Lps.7,405.00 y los 30 Lps.7,405.00 de cada mes: QUINTA: PERIODO DE
PRUEBA: N/A. SEXTA: EL PATRONOQ se compromete a proporcionar al COLABORADOR
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los materiales necesarios para la elaboracién de su trabajo, siendc El Colaborador
responsable de los mismos y en caso de ocurrir perdida o dafo intencional y la
inobservancia en las instrucciones para la utilizacion de tales materiales se compromete a
pagarias. SEPTIMA: La sede del COLABORADOR sera en: MUMICIPALIDAD DE PUERTO
CORTES/Departamento de Adquisiciones y Contrataciones, pudiendo ser trasladado a otro
lugar distinto que este contratc estipule a conveniencia del PATRONO. OCTAVA:
IMPUESTOS: EL COLABORADOR: Asume su responsabilidad del pago del impuesto sobre
la renta en la forma en que la Ley establece, asi como tambien el pago del impuesto vecinal
v las demds cargas econdomicas que le corresponden segun |a legisiacion del pais. Ademas,
se le hara la deduccién del Instituta Hondurefio de Seguridad Social, correspondiente a |a
cuota del colaborador. Debiendo estar solvente en el pago de sus impuestos. NOVENA:
Sera obligacién del COLABORADOR sujetarse al Reglamento Interno de la Municipalidad de
Puerto Cortes y dar cumplimiento al Cédigo de Conducta Efica del Servidor Pablico,
aceptando en caso de cometer alguna falta las medidas disciplinanas establecidas en dicho
Reglamento, por lo que el PATRONO esta facultado para impaner sanciones. DECIMA:
OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION
DE CONTRATO: a) Por cumplimiento del término establecido en el presente confrato. b)
Este contrato se dard por terminado por cualquiera de las causas establecidas en el Codigo
de Trabajo vigente, Reglamento Interno de la Municipalidad. c) For falta de cumplimiento por
cualquiera de las partes. d) Por mutuo consentimiento e} Por razones de fuerza mayor o
caso fortuito. DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR,
manifiestan y declaran que aceptan el contenido de todas y de cada una de las clausulas
gue anteceden y en consecuencia se obligan a cumplifas en todas las partes. En fe de lo
cual, se firma el presente contrato en la ciudad de puerto cories departamento de cortes a

los 01 dias del mes de FEBRERO del afio 2023,

oo ud.

Colaborador
Manuel Antonio Hernandez Matute.

Jefe Talento Humano. &
Abog. Mercedes Antilinez.
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Nosotros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civil Casada, de profesién
Licenciada en Educacion Media, hondurefia, del domicilio de Puerio Cortés, con Documento
Nacional de Identificacion(DNI) nomero: 0501-1953-01145, actuando en mi condicion de
ALCALDE MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortés, electo en
elacciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afio dos mil veintiuno,
segin credencial extendida por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punto Tercero de Sesion celebrada el dia veinte de diciembre del afio dos mil
veintiuno segin ACTA nOimero setenta y cuatro guion dos mil veintiuno(74-2021)
Juramentado por la Sefiora Gobemadora Departamental de Cortes, el veintiuno de enero del
afio dos mil veintidds, segun ACTA nimero cero cero ocho guion dos mil veintidos (D08-
2022), v ACTA DE TOMA DE POSESION numero uno(1), de sesion extraordinaria del
veinticinco(25) de enero del afo dos mil veintidds, actuando @n mi condicién de Patrono; y
por la otra parte, el sefior (a) HECTOR HIGINIO UMANZOR CASTILLO, mayor de edad,
estado civil casado, con domicilio en Puerto Coriés en el departamento de Cortes, con
Documento Nacional de ldentificacion (DNI) nimero: 1626-1967-00057, extendida en
Puerto Cortés, Cortés, actuando por si, y quien en adelante se llamara el TRABAJADOR,
hemos convenido celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL
DE TRARAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se sujetara a las siguientes clausulas:
PRIMERA: EL TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios personales al
PATRONO, en el cargo de VIGILANTE, departamento: Departamento de Adquisiciones y
Contrataciones su jefe inmediato serd: Abog. Indira Fliinez, a quien debera informar sus
actividades de acuerdo a como este se lo solicite. SEGUNDA: FUNCIONES DEL
TRABAJADOR: El TRABAJADOR desempefiara las siguientes funciones o actividades en el
cargo de Vigilante come ser; Diarias: Cuidar los bienes y a las personas en las diferentes
areas de trabajo municipal, Evitar cualquier tipo de hechos delictivos e infracciones que
afecten a la institucién, Evitar la presencia de animales en vagancia en las instalaciones
municipales, Poner en conocimiento todo tipo de incidente que ocurra en la institucion al jefe
inmediato o al jefe del departamento en el lugar donde este asignado, Lievar un libro diario
de incidencias, Prohibir la entrada de vendedores a la institucion Semanal: ™" Quincenal:
sasst Mensual: *****. Tnmestral: ****** Semestral; *****. Anual: **"*** Cuando se requiera el
jefe in mediato o la Institucién Municipal: Cumplir con la funcion establecida en el Plan de
Evacuacion en caso de siniestros, Colaborar en las distintas labores de apoyo logistico que
ke soliciten, sin descuidar el drea de trabajo asignado, Realizar cualquier otra labor que le
solicite su jefe inmediato. TERCERA: PLAZO O DURACION DEL CONTRATO: EL
COLABORADOR prestara sus sefvicios personales relacionados con la clausula que
antscede del 01 AL 28 DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL VEINTITRES con un horario de
trabajo de: segin horario asignado en el DAC. Teniendo media hora al mediodia para
tomar sus alimentos. CUARTA: FORMA DE PAGO: EL PATRONO conviene pagar al
COLABORADOR la cantidad de CATORCE MIL OCHOCIENTOS DIEZ LEMPIRAS
EXACTOS (Lps.14,810.00), los cuales seran pagados mensualmente de la siguiente
manera los 15 Lps.7.405.00 y los 30 Lps.7.405.00 de cada mes: QUINTA: PERIODO DE
PRUEBA: N/A. SEXTA: EL PATRONO se compromete a proporcionar al COLABORADOR
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los materiales necesarios para la elaboracion de su trabajo, siende El Colaborador
responsable de los mismos y en caso de ocumir perdida o dafio intencional y la
inohservancia en las instrucciones para la utilizacion de tales materiales se compromete a
pagarias. SEPTIMA: La sede del COLABORADOR sera en: MUNICIPALIDAD DE PUERTO
CORTES/Departamento de Adquisiciones y Confrataciones, pudiendo ser frasladado a otro
lugar distintc gue este contrato estipule a conveniencia del PATRONO. OCTAVA:
IMPUESTOS: EL COLABORADOR: Asume su responsabilidad del pago del impuesto sobre
la renta en Ia forma en que la Ley establece, asi como también el pago del impuesto vecinal
y las demas cargas econdmicas que le cormesponden segun la legislacion del pais. Ademas,
se le hard la deduccion del Instituto Hondurefio de Seguridad Social, correspondiente a la
cuota del colaborador. Debiendo estar solvente en el pago de sus impuestos. NOVENA.:
Sera obligacion del COLABORADOR sujetarse al Reglamento Interno de la Municipalidad de
Puerto Cortes y dar cumplimiento al Codigo de Conducta Etica del Servidor Publico,
aceptando en caso de cometer alguna falta las medidas disciplinarias establecidas en dicho
Reglamento, por lo que el PATRONO esta facultado para imponer sanciones. DECIMA:
OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION
DE CONTRATO: a) Por cumplimiento del término establecido en el presente contrato. b)
Este contrato se dara por terminado por cualguiera de las causas establecidas en el Codigo
de Trabajo vigente, Reglamento Interno de la Municipalidad. ¢) Per falta de cumplimiento por
cualguiers de las partes. d) Por mutuo consentimiento e) Por razones de fuerza mayor o
caso fortuito. DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DEL PATRONO ¥ EL COLABORADOR,
manifiestan y declaran que aceptan el contenido de todas y de cada una de las clausulas
que anteceden y en consecuencia se obligan a cumplirlas en todas las partes. En fe de lo
cual, se fiima el presente contrato en la ciudad de puerto cortés departamento de cortés a
los 01 dias del mes de FEBRERO del afio 2023

~ Colaborador
S Reside Municipal Héctor Higinio Umanzor Castillo.
Lic. Maria Luisa Martall Canizales.

Jefe Talento
Abog. Mercedes Antlnez.
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Mosotros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civil Casada, de profesion
Licenciada en Educacién Media, hondurefia, del domicilio de Puerlo Cortes, con Documento
Nacional de |dentificacién(DNI) nimero; 0501-19563-01145, actuando en mi condicion de
ALCALDE MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortes, electo en
elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afio dos mil veintiuno,
segun credencial extendida por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punto Tercero de Sesion celebrada el dia veinte de diciembre del afio das mil
veintiuno segin ACTA ndmero setenta y cuatro guion dos mil veintiuno(74-2021)
Juramentado por la Sefiora Gobernadora Departamental de Cortes, el veintiuno de enero del
afic dos mil veintidds, segin ACTA nimero cerc cero ocho guion dos mil veintidds (0O08-
2022), v ACTA DE TOMA DE POSESION ndmero uno(l), de sesion extraocrdinaria del
veinticinco(25) de enaro del afio dos mil veintidos, actuando en mi condicion de Patrono, v
por la otra parte, el sefior (a) NOE NOLBERTO ESCOBAR SANABRIA, mayor de edad,
estado civil casado, con domicilio en Puerto Cortés en el departamento de Cortes, con
Documento Nacional de ldentificacién (DNI) nimero: 0506-1972-00184, extendida en
Puerto Cortés, Cortés, actuando por si, ¥y quien en adelante se llamara el TRABAJADOR,
hemos convenido celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL
DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se sujetard a las siguientes clausulas:
PRIMERA: EL TRABAJADOR =e compromete a prestar sus servicios personales al
PATROMNO, en el cargo de VIGILANTE, departamento: Departamento de Adquisiciones y
Contrataciones su jefe inmediato sera: Abog. Indira Funez, a quien debera informar sus
actividades de acuerdo a como este se lo solicite. SEGUNDA: FUNCIONES DEL
TRABAJADOR: El TRABAJADOR desempefiara las siguientes funciones o actividades en el
cargo de Vigilante como ser. Diarias: Cuidar los bienes y a las personas en las diferentes
areas de trabajo municipal, Evitar cualguier tipo de hechos delictivos e infracciones que
afecten a la institucion, Evitar la presencia de animales en vagancia en las instalaciones
municipales, Poner en conocimiento todo tipo de incidente que ocurra en la institucion al jefe
inmediato o al jefe del departamento en el lugar donde este asignado, Llevar un libro diario
de incidencias, Prohibir la entrada de vendedores a la institucion Semanal: ****** Quincenal:
= Mensual: =****, Trimestral: ******* Semestral: “****. Anual: ****** Cuando se requiera &l
jefe in mediato o la Institucién Municipal: Cumplir con la funcidn establecida en el Plan de
Evacuacion en caso de siniestros, Colaborar en las distintas labores de apoyo logistico que
le soliciten, sin descuidar el area de trabajo asignado, Realizar cualguier otra labor gue le
solicite su jefe inmediato. TERCERA: PLAZO D DURACION DEL CONTRATO: EL
COLABORADOR prestara sus servicios personales relacionados con la clausula que
antecede del 01 AL 28 DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL VEINTITRES con un horario de
trabajo de: segun horario asignado en el DAC. Teniendo media hora al mediodia para
tomar sus alimentos. CUARTA: FORMA DE PAGO: EL PATRONO conviene pagar al
COLABORADOR la cantidad de CATORCE MWIL OCHOCIENTOS DIEZ LEMPIRAS
EXACTOS (Lp=.14,810.00), los cuales seran pagados mensualmente de la siguientes
manera los 15 Lps.7,405.00 y los 30 Lps.7 405.00 de cada mes. QUINTA: PERIODO DE
PRUEBA: N/A. SEXTA: EL PATRONO se compromete a proporcionar al COLABORADCR
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loe materiales necesarios para la elaboracion de su trabajo, siendo El Colaborador
responsable de los mismos y en caso de ocurir perdida o dafio intencional y ia
inobservancia en las instrucciones para la utilizacion de tales materiales se compromete a
pagarlas. SEPTIMA: La sede del COLABORADCR sera en: MUNICIPALIDAD DE PUERTO
CORTES/Departamento de Adguisiciones y Contrataciones, pudiendo ser trasladado a otro
lugar distintc que este confrato estipule a conveniencia del PATRONO, OCTAVA:
IMPUESTOS: EL COLABORADOR: Asume su responsabilidad del pago del impuesto sobre
la renta en la forma en que la Ley establece, asi como también el pago del impuesto vecinal
y las demas cargas econdmicas que le corresponden segin la legislacién del pais. Ademas,
se e hara la deduccion del Instituto Hondurefio de Seguridad Social, correspondiente a ia
cuota del colaborador. Debiendo estar solvente en el pago de sus impuestos. NOVENA:
Serd obligacién del COLABORADOR sujetarse al Reglamento Interno de la Municipalidad de
Puerto Cortes y dar cumplimiento al Codigo de Conducta Efica del Servidor Publico,
aceptando en caso de cometer alguna falta las medidas disciplinarias establecidas en dicho
Reglamento, por lo que el PATRONDO esta facultado para imponer sanciones. DECIMA:
OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION
DE CONTRATO: a) Por cumplimiento del término establecido en el presente contrato. b)
Este contrato se dara por terminado por cualquiera de las causas establecidas en el Cadigo
de Trabajo vigente, Reglamento Intermo de la Municipalidad. ¢) Por falta de cumplimiento por
cualguiera de las partes. d) Por mutuo consentimiento e) Por razones de fuerza mayor o
caso foriuito. DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR,
manifiestan y declaran que aceptan el contenido de todas y de cada una de las clausulas
que anteceden y en consecuencia se obligan a cumplirias en todas las partes. En fe de o
cual, se firma el presente contrato en la ciudad de puerto coriés departamento de cortés a
los 01 dias del mes de FEBRERO del afio 2023

S
Colab6rador
Noel Nolberto Escobar Sanabria.
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Nosotros MARIA LUISA MARTELL CANMIZALES, Estado civii Casada, de profesidn
Licenciada en Educacion Media, hondurefa, del domicilio de Puerto Cortés, con Documento
Nacional de Identificacion{DNI) nimero: 0501-1853-01145, actuando en mi condicion de
ALCALDE MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortés, electo en
elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afio dos mil veintiuno,
segin credencial extendida por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punto Tercero de Sesion celebrada el dia veinte de diciembre del afio dos mil
veintiuno segun ACTA nimero setenta y cuatro guion dos mil veintiuno{74-2021)
Juramentade por la Sefiora Gobemadora Departamental de Cortes. el veintiuno de enero del
afo dos mil veintidds, segin ACTA niomero cero cero ocho guion dos mil veintidos (0D0B-
2022), y ACTA DE TOMA DE POSESION numero uno{1), de sesion extraordinaria del
veinticinco(25) de enero del afio dos mil veintidos, actuando en mi condicién de Patrono; v
por la otra parte, el sefior (a) MARCOS ORESTES BENNET CASULA, mayor de edad.
estado civil casado, con domicilio en Puerto Cortés en el departamento de Cortes, con
Documento Nacional de |dentificacion [DNI) niumero: 0506-2005-01627, extendida en
Puerto Cortes, Cortés, actuando por si, ¥y gulen en adelante se llamara el TRABAJADOR,
hemos convenido celabrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL
DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se sujetara a las siguientes clausulas:
PRIMERA: EL TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios personales al
PATRONO, en el cargo de VIGILANTE, departamento: Departamento de Adquisiciones y
Contrataciones su jefe inmediato sera: Abog. Indira Funez, a quien deberd informar sus
actividades de acuerdo a como este se lo solicite. SEGUNDA: FUNCIONES DEL
TRABAJADOR: El TRABAJADOR desempefiard las siguientes funciones o actividades en el
cargo de Vigilante como ser: Diarias: Cuidar los bienes y a las personas en las diferentes
areas de trabajo municipal, Evitar cualquier tipo de hechos delictivos e infracciones que
afecten a la institucién, Evitar la presencia de animales en vagancia en las instalaciones
municipales, Poner en conocimiento todo tipo de incidente gue ocurra en |a institucion al jefe
inmediato ¢ al jefe del departamento en el lugar donde este asignado, Llevar un libro diario
de incidenciag, Prohibir la entrada de vendedores a la institucidn Semanal: ******* Quincenal:
T Mensual: "™, Trimestral: ******* Semestral. *****, Anual: *** Cuando se requiera el
jefe in mediato o la Institucidn Municipal: Cumplir con la funcién establecida en el Plan de
Evacuacién en caso de siniestros, Colaborar en las distintas labores de apoyo logistico que
le soliciten, sin descuidar el drea de trabajo asignado, Realizar cualquier otra labor que le
solicite su jefe inmediato. TERCERA: PLAZO O DURACION DEL CONTRATO: EL
COLABORADOR prestara sus servicios personales relacionados con la clausula que
antecede del 01 AL 28 DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL VEINTITRES con un horario de
trabajo de: seglin horario asignado en el DAC. Teniendo media hora al mediodia para
tomar sus alimentos. CUARTA: FORMA DE PAGO: EL PATROMNO conviene pagar al
COLABORADOR la cantidad de CATORCE MIL OCHOCIENTOS DIEZ LEMPIRAS
EXACTOS (Lps.14,810.00), los cuales seran pagados mensualmente de la siguients
manera los 15 Lps.7.405.00 y los 30 Lps.7,405.00 de cada mes: QUINTA: PERIODO DE
PRUEBA: N/A. SEXTA: EL PATRONO se compromete a proporcionar al COLABORADOR
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los materiales necesarios para la elaboracion de su trabajo, siendo El Colaborador
responsable de los mismos y en caso de ocurmir perdida o dafo intencional y la
inobservancia en las instrucciocnes para la utilizacion de tales materiales se compromete a
pagarlas. SEPTIMA: La =ede del COLABORADOR sera en: MUNICIPALIDAD DE PUERTO
CORTES/Departamento de Adguisiciones y Contrataciones, pudiendo ser trasladado a otro
lugar distintc que este contrato estipule a conveniencia del PATRONC. OCTAVA:
IMPUESTOS: EL COLABORADOR: Asume su responsabilidad del pago del impuesto sobre
la renta en la forma en que |la Ley establece, asi como también el pago del impuesto vecinal
y las demas cargas econdémicas gue le corresponden segun la legislacion del pais. Ademas,
se le hara la deduccion del Instituto Hondurefio de Seguridad Social, correspondiente a la
cuata del colaborador. Debiendo estar solvente en &l pago de sus impuestos. NOVENA:
Sera obligacidn del COLABORADOR sujetarse al Reglamento Interno de la Municipalidad de
Puerta Cortes y dar cumplimiente al Cédigo de Conducta Etica del Servidor Publico,
aceptando en caso de cometer alguna falta las medidas disciplinarias establecidas en dicho
Reglamento, por lo que el PATRONO esta facultado para imponer sanciones. DECIMA:
OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION
DE CONTRATO: a) Por cumplimiento del terminc establecido en el presente contrato. b)
Este contrato se dara por terminado por cualguiera de las causas establecidas en el Codigo
de Trabajo vigente, Reglamento Interno de la Municipalidad. €) Por falta de cumplimiento por
cualquiera de las partes. d) For mutuo consentimiento e) Por razones de fuerza mayor o
caso fortuito. DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR,
manifiestan y declaran que aceptan el contenido de todas y de cada una de las clausulas
gue anteceden y en consecuencia se obligan a cumplifas en todas las partes. En fe de lo
cual, se firma el presente contrato en la ciudad de puerto cortés departamento de coriés a
los 01 dias del mes de FEBRERO del afic 2023.

7 ) Moag e

L Matrono | Colaborador
-Atedlde Municipal Marcos Orestes Bennet Casula,
Lic. Maria Luisa Martell

Ahug Mercedes Anlu nez.
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Mosctros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civil Casada, de profesion
Licenciada en Educacion Media, hondurefia, del domicilio de Puerto Cortés, con Documento
Macional de |dentificacion(DNI) nimero: 0501-1953-01145, actuando en mi condicion de
ALCALDE MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortés, electo en
elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afic dos mil veintiuno,
segin credencial extendida por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punto Tercero de Sesién celebrada el dia veinte de diciembre del afo dos mil
veintiuno segin ACTA ndmero setenta y cuatro guion dos mil veintiuno(74-2021)
Juramentado por la Sefiora Gobernadora Departamental de Cortes, el veintiuno de enero del
afio dos mil veintidds, segin ACTA ndmero cero cero ocho guion dos mil veintidos (008-
2022), y ACTA DE TOMA DE POSESION numero uno(l), de sesion extraordinaria del
veinticinco(25) de enero del afio dos mil veintidds, actuando en mi condicion de Patrono; y
por la otra parte, el sefior (a) JORGE ADALID TRIMINIO SANTOS, mayor de edad, estado
civil casado, con domicilio en Puerto Cortés en el departamento de Cortes, con Documento
Macional de Identificacion (DNI) nimero: 0506-2003-00211, extendida en Puerto Cortés,
Cortés, actuando por si, ¥ quien en adelante se llamara el TRABAJADOR, hemos convenido
celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
POR TIEMPO DETERMINADO, que se sujetara a las siguientes clausulas: PRIMERA: EL
TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios personales al PATRONO, en el cargo
de VIGILANTE, departamento; Departamento de Adquisiciones y Contrataciones su jefe
inmediato sera: Abog. Indira Fanez, a quien debera informar sus actividades de acuerdo a
como este se lo solicite. SEGUNDA: FUNCIONES DEL TRABAJADOR: El TRABAJADOR
desempefara las siguientes funciones o actividades en el carge de Vigilante como ser:
Diarias: Cuidar los bienes y a las personas en las diferentes areas de trabajo municipal,
Ewitar cualquier tipo de hechos delictivos e infracciones que afecten a la institucion, Evitar la
presencia de animales en vagancia en las instalaciones municipales, Poner en conocimiento
todo tipo de incidente que ocurra en la institucion al jefe inmediato o al jefe del departamento
en el lugar donde este asignado, Llevar un libro diario de incidencias, Prohibir la entrada de
vandedores a |a institucidn Samanal: ****** Quincenal: ***** Mensual: ™" Trimestral: *******
Semestral; *****. Anual: ****** Cuando se requiera el jefe in mediato o la Institucién Municipal:
Cumplir con la funcion establecida en el Plan de Evacuacion en caso de siniestros,
Colaborar en las distintas labores de apoyo logistico que le soliciten, sin descuidar el area de
trabajo asignado, Realizar cualquier otra labor que le solicite su jefe inmediato. TERCERA:
PLAZO O DURACIOMN DEL CONTRATO: EL COLABORADOR prestard sus servicios
personales relacionados con la cldusula que antecede del 01 AL 28 DE FEBRERO DEL
ANO DOS MIL VEINTITRES con un horario de trabajo de: segin horario asignado en el
DAC. Teniendo media hora al mediodia para tomar sus alimentos. CUARTA: FORMA DE
PAGO: EL PATRONO conviene pagar al COLABORADOR la cantidad de CATORCE MIL
OCHOCIENTOS DIEZ LEMPIRAS EXACTOS (Lp=.14,810.00), los cuales seran pagados
mensualmente de la siguiente manera los 15 Lps. 7 405.00 y los 30 Lps.7 405.00 de cada
mes: QUINTA: PERIODC DE PRUEBA: N/A. SEXTA: EL PATRONO se compromete a
proporcionar al COLABORADOR los materiales necesarios para la elaboracion de su
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trabajo, siendo El Colaborador responsable de los mismos y en caso de ocurrir perdida o
dafo intencional y la inobservancia en las instrucciones para la utilizacion de tales materiales
se compromete a pagarlas. SEPTIMA: La sede del COLABORADOR sera en
MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES/Departamento de Adquisiciones y Contrataciones,
pudiendo ser trasladado a otro lugar distinto que este contrato estipule a conveniencia del
PATROMNO. OCTAVA: IMPUESTOS: EL COLABORADOR: Asume su responsabilidad del
pago del impuesto sobre la renta en la forma en que la Ley establece, asi como también el
pago del impuesto vecinal v las demas cargas econdmicas que le correspondan segdn la
legislacidén del pais. Ademas, s le hara la deduccion del Instituto Hondurefio de Seguridad
Social, correspondiente a la cuota del colaborador. Debiendo estar solvente en el pago de
sus impuestos. NOVENA: Sera obligacion del COLABORADOR sujetarse al Reglamento
Interno de la Municipalidad de Puerto Cortes y dar cumplimiento al Codigo de Conducta
Etica del Servidor Pablico, aceptando en caso de cometer alguna falta las medidas
disciplinarias establecidas en dicho Reglamento, por o que el PATRONO esta facultado
para imponer sanciones. DECIMA: OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA
PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION DE CONTRATO: a) Por cumplimiento del término
gstablecido en el presente contrato. b) Este contrato se dara por terminado por cualguiera de
las causas establecidas en el Codigo de Trabajo vigente, Reglamento Interno de la
Municipalidad. ¢) Por falta de cumplimiento por cualquiera de las partes. d) Por mutuo
consentimiento e) Por razones de fuerza mayor o caso fortuite. DECIMA SEGUNDA:
ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR, manifiestan y declaran que aceptan
&l contenido de todas y de cada una de las clausulas que anteceden y en consecusncia se
obligan a cumplirlas en todas las partes. En fe de lo cual, se firma el presente contrato en la
ciudad de puerto cortes departamento de cortes a los 01 dias del mes de FEBRERQ del afio
2023

| ;_}aﬁj "Sa*c‘:'if{\.ﬂmﬂh

Al Patrono Colaborador
Alcalde Municipal Jorge Adalid Triminio Santos.

Lic. Maria Luisa Martell Canizales.
C

(Trera:
(UL

§ _."_“ _\_‘_..-l'"-
Jefe Talenfo Humano.
Abog. Mercedes Antinez.
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Nosotros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civii Casada, de profesion
Licenciada en Educacion Media, hondurefia, del domicilio de Puerto Cortés, con Documento
Nacional de ldentificacidn(DNI) nimero: 0501-1953-01145, actuando en mi condicion de
ALCALDE MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortés, electo en
elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afio dos mil veintiuno,
sequn credencial extendida por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punto Tercero de Sesitn celebrada el dia veinte de diciembre del afio dos mil
veintiuno segun ACTA numero setenta y cuatro guion dos mil veintiuno(74-2021)
Juramentado por la Sefiora Gobernadora Departamental de Cortes, el veintiunc de enero del
afic dos mil veintidos, segin ACTA numero cero cero ocho guion dos mil veintidds (008-
2022), y ACTA DE TOMA DE POSESION ndmero uno(1), de sesion extracrdinaria del
veinticinco(25) de enero del afo dos mil veintids, actuando en mi condicion de Patrono; y
por la otra parte, el sefior (a) ERICK DANIEL ALAS MURILLO, mayor de edad, estado civil
casado, con domicilio en Puerto Cortés en el departamento de Cortes, con Documento
Nacional de Identificacion (DNI) nimero: 0506-1998-03167, extendida en Puerto Cortes,
Cortés, actuando por si, y quien en adelante se llamara el TRABAJADOR, hemos convenido
celebrar y por ests acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
POR TIEMPO DETERMINADO, que se sujetard a las siguientes clausulas: PRIMERA: EL
TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios personales al PATRONO, en el cargo
de VIGILANTE, departamento: Departamento de Adquisiciones y Contrataciones su jefe
inmediato sera: Abog. Indira Finez, a quien debera informar sus actividades de acuerdo a
como este se lo zolicite. SEGUNDA: FUNCIONES DEL TRABAJADOR: El TRABAJADOR
desempefiara las siguientes funciones o actividades en el cargo de Vigilante como ser.
Diarias: Cuidar los bienes y a las personas en las diferentes areas de trabajo municipal,
Evitar cualquier tipo de hechos delictivos & infracciones que afecten a la institucion, Evitar la
presencia de animales en vagancia en las instalaciones municipales, Poner en conocimianto
todo tipo de incidente que ocurra en la institucién al jefe inmediato o al |efe del departamento

en el lugar donde este asignado, Lievar un libro diario de incidencias, Prohibir la enirada de
vandedoras a la institucidn Semanal: ****** Quincenal: ***** Mansual: ****". Trimestral: *™*****

Semestral: *****, Anual: ****** Cuando se requiera el jefe in mediato o la Institucion Municipal:
Cumplir con la funcion establecida en el Plan de Evacuacién en caso de siniestros,
Colaborar en las distintas labores de apoyo logistico que le soliciten, sin descuidar el area de
trabajo asignado, Realizar cualquier ofra labor que le solicite su jefe inmediato. TERCERA:
PLAZD O DURACION DEL CONTRATO: EL COLABORADOR prestara sus servicios
personales relacionades con la clausula gue antecede del 01 AL 28 DE FEBRERO DEL
ANO DOS MIL VEINTITRES con un horario de trabajo de: segin horario asignado en el
DAC. Teniendo media hora al mediodia para tomar sus alimentos. CUARTA: FORMA DE
PAGO: EL PATRONO conviene pagar al COLABORADOR la cantidad de CATORCE MIL
OCHOCIENTOS DIEZ LEMPIRAS EXACTOS (Lps.14,810.00), los cuales seran pagados
mensualmente de la siguiente manera los 15 Lps.7.405.00 y los 30 Lps.7,405.00 de cada
mes: QUINTA: PERIODO DE PRUEBA: N/A. SEXTA: EL PATRONO se compromete a
proporcionar al COLABORADOR los materiales necesarios para la elaboracion de su
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trabajo, siendo El Colaborador responsable de los mismos y en caso de ocurrir perdida o
dafio intencional y la inobservancia en las instrucciones para la utilizacion de tales materiales
se compromete a pagarlas. SEPTIMA: La sede del COLABORADOR sera en:
MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES/Departamento de Adquisiciones y Contrataciones,
pudiendo ser trasladado a otro lugar distinto que este contrato estipule a conveniencia del
PATRONO. OCTAVA: IMPUESTOS: EL COLABORADOR: Asume su responsabilidad del
pago del impuesto sobre la renta en la forma en gue la Ley establece, asl como también el
pago del impuesto vecinal v las demas cargas economicas gue le corresponden segun la
legislacion del pais. Ademas, se le hara la deduccion del Instituto Hondurefio de Segundad
Social, correspondiente a la cucta del colaborador. Debiendo estar solvente en el pago de
sus impuestos. NOVENA: Sera obligacion del COLABORADOR sujetarse al Reglamento
Interno de la Municipalidad de Puerto Cortes y dar cumplimiento al Codigo de Conducta
Etica del Servidor Publico, aceptando en caso de cometer alguna falta las medidas
disciplinarias establecidas en dicho Reglamento, por lo que el PATRONO esta facultado
para Imponer sanciones, DECIMA: OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA
PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION DE CONTRATO: a) Por cumplimiento del térming
establecido en &l presente contrato, b) Este contrato se dara por terminade por cuaiquiera de
las causas establecidas en el Codigo de Trabajo vigente, Reglamento Intemo de la
Municipalidad. ¢) Por falta de cumplimiento por cualquiera de las partes. d) Por mutuo
consentimiento @) Por razones de fuerza mayor o caso fortuito. DECIMA SEGUNDA:
ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR, manifiestan y declaran que aceptan
el contenido de todas y de cada una de las clausulas que anteceden y en consecuencia se
obligan a cumplirias en todas las partes. En fe de lo cual, se firma el presente contrato en la
cludad de puerto cortés departamento de cortés a los 01 dias del mes de FEBRERO del afio
2023

E..-lfl{..“: ﬁk‘ut‘_}
Colaborador
Erick Daniel Alas Murillo.
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Nosotros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civi Casada. de profesion
Licenciada en Educacion Media, hondurefia, del domicilio de Puerto Cortés, con Documento
Nacional de Identificacion(DNI) ndmero: 0501-1953-01145, actuando en mi condicion de
ALCALDE MUNICIPAL de la Ciudad de Puerlo Cortés. departamento de Cortes, electo en
elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afio dos mil veintiuno,
segin credencial extendida por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punto Tercero de Sasion celebrada el dia veinte de diciembre del afio dos mil
veintiuno segun ACTA numero setenta y cuatro guion dos mil wveintiuno(74-2021)
Juramentado por la Sefora Gobernadora Departamental de Cortes, el veintiuno de enero del
afio dos mil veintidds, segin ACTA nimero cero cero ocho guion dos mil veintidds (00B-
2022), y ACTA DE TOMA DE POSESION nimero uno(1), de sesion extraordinaria del
veinticinco{25) de enero del afio dos mil veintidds, actuando en mi condicion de Patrono; y
por la otra parte, el sefior (a) ELECTERIO BAUTISTA MELCHOR, mayor de edad, estado
civil casado, con domicilio en Puerto Cortés en el departamento de Cortes, con Decumento
MNacional de Identificacién (DNI) nimero: 1306-1977-00109, extendida en Puerto Cortés,
Cortés, actuando por i, y quien en adelante se llamara el TRABAJADOR, hemos convenida
celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
POR TIEMPO DETERMINADO, que se sujetard a las siguientes clausulas: PRIMERA: EL
TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios personales al PATRONO, en el cargo
de VIGILANTE, departamento: Departamento de Adquisiciones y Contrataciones su jefe
inmediate serd: Abog. Indira Fanez, a quien deberd informar sus actividades de acuerdo a
como este se o solicite. SEGUNDA: FUNCIONES DEL TRABAJADOR: El TRABAJADOR
desempefiara |as siguientes funciones o actividades en el cargo de \iglante como ser
Diarias; Cuidar los bienes y a las personas en las diferentes areas de trabajo municipal,
Evitar cualquier tipo de hechos delictivos e infracciones que afecten a la institucién, Evitar la
presencia de animales en vagancia en las instalaciones municipales, Poner en conocimiento
todo tipo de incidente gue ocurra en la institucion al jefe inmediato o al jefe del departamento
en el lugar donde este asignado, Llevar un libro diario de incidencias, Prohibir la entrada de
vendadores a la institucion Semanal: *™™*** Quincenal; ***** Mensual; *****, Trimestral; ==~
Semestral: **** Anual: ****** Cuando se requiera el jefe in mediateo o la Institucion Municipal:
Cumplir con la funcién establecida en el Plan de Evacuacion en caso de sinestros,
Colaborar en las distintas labores de apoyo logistico que le soliciten, sin descuidar el area de
trabajo asignado, Realizar cualquier ofra labor que le solicite su jefe inmediato. TERCERA:
PLAZO O DURACION DEL CONTRATO: EL COLABORADOR prestard sus servicios
personales relacionados con la cldusula que antecede del 01 AL 28 DE FEBRERO DEL
ANO DOS MIL VEINTITRES con un horario de trabajo de: segln horario asignado en el
DAC. Teniendo media hora al mediodia para tomar sus alimentocs, CUARTA: FORMA DE
PAGO: EL PATRONO conviene pagar al COLABORADOR la cantidad de CATORCE MIL
OCHOCIENTOS DIEZ LEMPIRAS EXACTOS (Lps.14,810.00), los cuales seran pagados
mensualmente de la siguiente manera los 15 Lps.7,405.00 y los 30 Lps.7,405.00 de cada
mes: QUINTA: PERICDO DE PRUEBA: N/A. SEXTA: EL PATRONO se compromete a
proporcionar al COLABORADOR los materiales necesarios para la elaboracién de su
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trabajo, siendo El Colaborador respensable de los mismos ¥ en caso de ocurrir perdida o
dafio intencional y la inobservancia en las instrucciones para fa utilizacion de tales matenales
se compromete a pagarlas. SEPTIMA: La sede del COLABORADOR sera en:
MUNICIPALIDAD DE PUERTC CORTES/Departamento de Adquisiciones y Contrataciones,
pudiendo ser trasladado a otro |lugar distinto que aeste contrato estipule a conveniencia del
PATROND. OCTAVA: IMPUESTOS: EL COLABORADOR: Asume su responsabilidad del
pago del impuesto sobre la renta en la forma en que la Ley establece, asl como tambien el
pago del impuesto vecinal y las demas cargas economicas gue le corresponden segun la
legizlacion del pais. Ademas, se le hard la deduccidn del Instituto Hondurefio de Seguridad
Social, correspondiente a la cuota del colaborador. Debiendo estar solvente en el pago de
sus impuestos. NOVENA: Sera obligacién del COLABORADOR sujetarse al Reglamento
Interno de la Municipalidad de Puerto Cortes y dar cumplimiento al Codigo de Conducta
Etica del Servidor Plblico, aceptando en caso de cometer alguna falta las medidas
disciplinarias establecidas en dicho Reglamento, por lo gue el PATRONO esta facultado
para imponer sanciones. DECIMA: OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA
PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION DE CONTRATO: a) Por cumplimiento del término
establecido en el presente contrato. b) Este contrato se dara por terminado por cuaiguiera de
las causas establecidas en el Cddigo de Trabajo vigente, Reglamento Intemo de |a
Municipalidad. ¢) Por falta de cumplimiente por cualguiera de las partes. d) Por mutuo
caonsentimiento @) Por razones de fuerza mayor o caso fortuito, DECIMA SEGUNDA:
ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR, manifiestan y declaran que aceptan
el contenido de todas y de cada una de las clausulas que anteceden y en consecuencia se
obligan a cumplirlas en todas las partes. En fe de lo cual, se firma el presente contrato en la
ciudad de puerto cortés departamento de cortés a los 01 dias del mes de FEBREROQ del afio

Colaborador
Electerio Bautista Melchor.
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MNosotros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civil Casada, de profesion
Licenciada en Educacion Media, hondurefia, del domicilio de Puerto Cortés, con Documento
Nacional de |dentificacion(DNI) nimero: 0501-19563-01145, actuando en mi condicion de
ALCALDE MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortés, electo en
elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afic dos mil veintiuno,
segun credencial extendida por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punto Tercero de Sesién celebrada el dia veinte de diciembre del afio dos mil
vaintiuno segin ACTA namero setenta y cuatrc guion dos mil veintiuno{74-2021)
Jurameniado por la Seficra Gobemadora Depariamental de Cortes, el veintiuno de enero del
afio dos mil veintidés, segdn ACTA numerc cero cero ocho guion dos mil veintidés (008-
2022), y ACTA DE TOMA DE POSESION numero uno{1), de sesion extracrdinaria del
veinticinco(25) de enerc del afic dos mil veintidos, actuando en mi condicion de Patrono; y
por la otra parte, el sefior (a) JOSE LUIS MONRROY, mayor de edad, estado civil casado,
con domicilio en Puerto Cortés en el departamento de Cortes, con Documento Nacional
de Identificacién (DNI) nimero: 1613-1979-01322, exiendida en Puerio Cortés, Cortés,
actuando por si, y quien en adelante se llamara el TRABAJADOR, hemos convenido
celebrar y por este aclo celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
FOR TIEMPO DETERMINADO, gue se sujetara a |as siguientes clausulas. PRIMERA: EL
TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios personales al PATRONO, en el cargo
de VIGILANTE, departamentoc: Departamento de Adquisiciones y Contrataciones su jefe
inmediato sera: Abog. Indira Flnez, a quien debera informar sus actividades de acuerdo a
como este se lo solicite. SEGUNDA: FUNCIONES DEL TRABAJADOR: El TRABAJADOR
desempefiard las siguientes funciones o actividades en el cargo de Vigilante como ser
Diarias: Cuidar los bienes y a las personas en las diferentes areas de trabajo municipal,
Evitar cualquier tipo de hechos delictivos e infracciones que afecten a la institucion, Evitar |a
presencia de animales en vagancia en |as instalaciones municipales, Poner en conocimiento
todo tipo de incidente que ocurra en la institucion al jefe inmediato o al jefe del departamento
en &l lugar donde este asignado, Llevar un libro diario de incidencias, Prohibir la entrada de
vendadoras a la institucidn Semanal: **** Quincenal; **™* Mensual: =**=*, Trimeastral; ****
Sermestral: "™ Anual: """ Cuando se requiera el jefe in mediato o la Institucion Municipal:
Cumplir con la funcion establecida en el Plan de Evacuacion en caso de siniestros,
Colaborar en las distintas labores de apoyo logistico que |e soliciten, sin descuidar el area de
trabajo asignado, Realizar cualguier otra [abor que le solicite su jefe inmediato. TERCERA:
PLAZO O DURACION DEL CONTRATO: EL COLABORADOR prestara sus servicios
persanales relacionados con la clausula que antecede del 01 AL 28 DE FEBRERQ DEL
ANO DOS MIL VEINTITRES con un horario de trabajo de: segun horario asignado en al
DAC. Teniendo media hora al mediodia para tomar sus alimentos. CUARTA: FORMA DE
FAGO: EL PATRONO conviene pagar al COLABORADOR la cantidad de CATORCE MIL
OCHOCIENTOS DIEZ LEMPIRAS EXACTOS (Lps.14,810.00), los cuales seran pagados
mensualmeante de la siguiente manera los 15 Lps.7 405.00 v los 30 Lps.7 405.00 de cada
mes: QUINTA: PERIODO DE PRUEBA: N/A. SEXTA: EL PATRONO se compromete a
proporcionar al COLABORADOR los materiales necesarios para la elaboracion de su
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trabajo, siendo El Colaborador responsable de los mismos ¥y en caso de ocumir perdida o
dafio intencional y la inobservancia en las instrucciones para la utiizacién de tales materiales
se compromete a pagarlas. SEPTIMA: La sede del COLABORADOR sera en:
MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES/Departamento de Adquisiciones v Contrataciones,
pudiendo ser trasladado a otro lugar distinto que este contrato estipule a conveniencia del
PATRONO. OCTAVA: IMPUESTOS: EL COLABORADOR: Asume su responsabilidad del
pago del impuesto sobre la renta en la forma en que la Ley establece, asi como tambien el
pago del impuesto vecinal y las demas cargas economicas que le corresponden segln la
legislacion del pais. Ademas, se le hara la deduccion del Instituto Hondurefio de Seguridad
Social, correspondiente a la cuota del colaborador. Debiendo estar solvente en el pago de
sus impuestos. NOVENA: Sera obligacion del COLABORADOR sujetarse al Reglamento
Interno de la Municipalidad de Puerto Cortes y dar cumplimiento al Codigo de Conducta
Etica del Servidor Publico, aceptando en caso de cometer alguna falta las medidas
disciplinarias establecidas en dicho Reglamento, por lo que el PATRONO esta facultado
para imponer sanciones, DECIMA: OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA
PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION DE CONTRATO: a) Por cumplimiento del término
establecido en el presente contrato. b) Este contrato se dara por terminado por cualquiera de
las causas esfablecidas en el Codigo de Trabajo vigente, Reglamento Intemo de la
Municipalidad. ¢) Por falta de cumplimiento por cualquiera de las parties. d) Por mutuo
consentimiente e) Por razones de fuerza mayor o caso forfuito, DECIMA SEGUNDA:
ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR, manifiestan y declaran que aceptan
el contenido de todas y de cada una de las clausulas que anteceden y en consecuencia se
obligan a cumplirlas en todas las partes. En fe de lo cual, se firma el presente contrato en la
ciudad de puerto cortés departamento de cortés a los 01 dias del mes de FEBRERO del afio
2023

or
osé Luis Monrroy.

Jefe Talento Humana,
Abog. Mercedes Antinez:
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Nosotros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civii Casada, de profesion
Licenciada en Educacion Media, hondurefia, de! domicilio de Puerto Cortés, con Documento
MNacional de |dentificacion(DNIy namero: 0501-1953-01145, actuando en mi condicion de
ALCALDE MUNICIPAL de la Ciudad de Puerio Cortés, departamento de Cortés, electo en
elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afio dos mil veintiung,
saglin credencial extendida por el CONSEJO MNACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punto Tercero de Sesidn celebrada el dia veinte de diciembre del afic dos mil
veintiuno segun ACTA numerc setenta y cuatro guion dos mil veintiuno(74-2021)
Juramentado por la Sefiora Gobernadora Departamental de Cortes, el veintiuno de enero del
afio dos mil veintidds, segin ACTA nimero cero cero ocho guion dos mil veintidas (008-
2022), vy ACTA DE TOMA DE POSESION nimerc uno(1), de sesion extraordinaria del
veinticinco({25) de enero del afio dos mil veintidds, actuando en mi condicidn de Patrono; y
por la otra parte, el sefior (a) DELMIS LOPEZ CARDONA, mayor de edad, estado civil
casado, con domicilio en Puerto Cortés en el departamento de Cortes, con Documento
Nacional de ldentificacion (DNI) nimero: 1614-1978-00011, extendida en Puerto Coriés,
Cortés, actuando por si. ¥ guien en adelante se llamara el TRABAJADOR, hamos convenido
celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
POR TIEMPO DETERMINADO, gue se sujetara a [as siguientes clausulas: PRIMERA: EL
TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios personales al PATRONO, en el cargo
de VIGILANTE, departamento: Departamento de Adquisiciones y Contrataciones su jefe
inmediaio sera: Abog. Indira Flnez, a quien debera informar sus actividades de acuerdo a
como este se o solicite. SEGUNDA: FUNCIONES DEL TRABAJADOR: El TRABAJADOR
desempefiara las siguientes funciones o actividades en el cargo de Vigilante como ser:
Diarias: Cuidar los bienes y a las personas en las diferentes areas de trabajo municipal,
Evitar cualquier tipo de hechos delictivos & infracciones que afecten a la institucion, Evitar |a
presencia de animales en vagancia en las instalaciones municipales, Poner en conocimiento
todo tipo de incidente que ocurra an la institucion al jefe inmediato o al jefe del departamento
en el lugar donde este asignado, Llevar un libro diario de incidencias, Prohibir la entrada de
vendedoras a la institucion Samanal; == " Quincanal; ***** Mensual: *****, Trimestral; *******
Semestral: """ Anual; ™**** Cuando se requiera el jefe in mediato o la Institucidén Municipal:
Cumplir con la funcion establecida en el Plan de Evacuacién en caso de siniestros,
Colaborar en las distintas labores de apoyo logistico que le soliciten, sin descuidar el drea de
trabajo asignado, Realizar cualquier otra labor que le solicite su jefe inmediato. TERCERA:
PLAZO O DURACION DEL CONTRATO: EL COLABORADOR prestard sus servicios
personales relacionados con la clausula que antecede de! 01 AL 28 DE FEBRERO DEL
ANO DOS MIL VEINTITRES con un horario de trabajo de: segan horario asignado en el
DAC. Teniendo media hora al mediodia para tomar sus alimentos. CUARTA: FORMA DE
PAGO: EL PATRONO conviene pagar al COLABORADOR la cantidad de CATORCE MIL
OCHOCIENTOS DIEZ LEMPIRAS EXACTOS (Lps.14,810.00), los cuales seran pagados
mensualmente de la siguiente manera los 15 Lps.7,405.00 y los 30 Lps.7 405.00 de cada
mes: QUINTA: PERIODO DE PRUEBA: N/A. SEXTA: EL PATRONO se compromete a
proporcionar al COLABORADOR los materiales necesarics para la elaboracion de su
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trabajo, siendo El Colaborador responsable de los mismos y en caso de ocurrir perdida o
dario intencional y la inobservancia en las instrucciones para la utilizacion de tales materiales
se compromete a pagarlas. SEPTIMA: La sede del COLABORADOR sera en;
MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES/Departamento de Adquisiciones y Contrataciones,
pudiendo ser trasladado a otro lugar distinto que este contrato estipule a conveniencia del
PATRONO, OCTAVA: IMPUESTOS: EL COLABORADOR: Asume su responsahbilidad del
pago del impuesto sobre la renta en la forma en que la Ley establece, asl como también el
pago del impuesto vecinal y las demas cargas economicas gue le comesponden segun la
legislacién del pais. Ademas, se le hard |la deduccion del Instituto Hondurefio de Seguridad
Social, correspondiente a la cuota del colaborador. Debiendo estar sclvente en el pago de
sus impuestos. NOVENA: Sera obligacion del COLABORADOR sujetarse al Reglamento
Interno de la Municipalidad de Puerto Cortes y dar cumplimiento al Cddigo de Conducta
Etica del Servidor Piblico, aceptando en caso de cometer alguna falta las medidas
disciplinarias establecidas en dicho Reglamenio, por lo que el PATRONO esta facultado
para imponer sanciones. DECIMA: OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA
PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION DE CONTRATO: a) Por cumplimiento del término
establecido en el presente contrato. b) Este contrato se dara por terminado por cualquiera de
las causas establecidas en el Codigo de Trabajo vigente, Reglamento Interno de la
Municipalidad. ¢) Por falta de cumplimiento por cualquiera de las paries. d) Por mutuo
consentimiento e) Por razones de fuerza mayor o caso fortuito. DECIMA SEGUNDA:
ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR, manifisstan y declaran que aceptan
el contenido de todas y de cada una de las clausulas que anteceden y en consecuencia se
obligan a cumplirlas en todas las partes. En fe de lo cual, se firma el presente contrato en la
ciudad de puerto cortes departamento de cortes a los 01 dias del mes de FEBRERO del afo
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Colaborador
Delmis Lopez Cardona.
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MNosotros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civil Casada, de profesian
Licenciada en Educacion Media, hondurena, del domicilio de Puerto Cortés, con Documento
Nacicnal de ldentficacion(DNIl} nimero: 0501-1953-01145, actuando en mi condicién de
ALCALDE MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortés, electo en
elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afio dos mil veintiuna,
segln credencial extendida por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punto Tercero de Sesion celebrada el dia veinte de diciembre del afio dos mil
veintiuno seguin ACTA nUmero setenta vy cuatro guion dos mil veintiuno(74-2021)
Juramentado por la Sefiora Gobemadora Departamental de Cortes, el veintiuno de enero del
arno dog mil veintidds, segun ACTA numero cero cerg ocho guion dos mil veintidds (008-
2022), y ACTA DE TOMA DE POSESION numero uno(1), de sesidén extracrdinaria del
veinticinco(25) de enero del afic dos mil veintidés, actuando en mi condicién de Patrono; y
por |a otra parte, el sefor (a) ISAAC HIRIAK PAZ MARTINEZ, mayor de edad, estado civil
casado, con domicilio en Puerto Cortés en el departamento de Cores, con Documento
Macional de ldentificacion (DNI) nimero: 0506-1985-02032, extendida en Puerto Cortés,
Cortés, actuando por si, vy quien en adelante se llamara el TRABAJADOR, hemos convenido
celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
POR TIEMPQO DETERMINADO, que =e sujetara a las siguientes clausulas; PRIMERA: EL
TRABAJADCR se compromete a prestar sus servicios personales al PATRONQO, en el cargo
de VIGILANTE, departamento. Departamento de Adquisiciones y Contrataciones su jefe
inmediato sera: Abog. Indira Fanez, a quien debera informar sus actividades de acuerdo a
como este se |o solicite. SEGUNDA: FUNCIONES DEL TRABAJADOR: El TRABAJADOR
desempefiard |as siguientes funciones o actividades en el cargo de Viglante como ser
Diarias: Cuidar los bienes y a las personas en las diferentes areas de trabajo municipal,
Evitar cualquier tipo de hechos delictivos e infracciones que afecten a la institucidn, Evitar la
presencia de animales en vagancia en las instalaciones municipales, Poner en conocimianto
todo tipo de incidente que ocurra en la institucién al jefe inmediato o al jefe del departamento
en &l lugar donde este asignado, Llevar un libro diario de incidencias, Prohibir la entrada de
vendedoras a la institucion Semanal: *™™*** Quincenal: ™™ Mensual: ™™™, Trimestral: ™"
Semestral: ****". Anual: "™ Cuando se requiera el jefe in mediato o la Institucion Municipal:
Cumplir con la funcién establecida en el Plan de Evacuacion en caso de siniestros,
Colaborar en las distintas labores de apoyo logistico que le soliciten, sin descuidar el area de
trabajo asignado, Realizar cualquier ofra labor que le solicite su jefe inmediato. TERCERA:
PLAZO O DURACION DEL CONTRATO: EL COLABORADOR prestard sus servicios
personales relacionados con la clausula que antecede del 01 AL 28 DE FEBRERO DEL
ANO DOS MIL VEINTITRES con un horario de trabajo de: segin horario asignado an el
DAC. Teniendo media hora al mediodia para tomar sus alimentos. CUARTA: FORMA DE
PAGO: EL PATRONO conviene pagar al COLABORADOR la cantidad de CATORCE MIL
OCHOCIENTOS DIEZ LEMPIRAS EXACTOS (Lps.14,810.00), los cuales seran pagados
mensualmente de |a siguiente manera los 15 Lps.7.405.00 v los 30 Lps.7,405.00 de cada
mes: QUINTA: PERIODO DE PRUEBA: N/A, SEXTA: EL PATRONO se compromete a
proporcionar al COLABORADOR los materiales necesarios para la elaboracion de su
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trabajo. siendo El Colaborador responsable de los mismos v en caso de ocurrir perdida o
dafio intencional y la inobservancia en las instrucciones para la utilizacién de tales materiales
se compromete a pagarlas. SEPTIMA: La sede del COLABORADOR sera en;
MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES/Departamento de Adquisiciones y Contrataciones,
pudiendo ser trasladado a otro |lugar distinto que este contrato estipule a conveniencia del
PATRONO. OCTAVA: IMPUESTOS: EL COLABORADOR: Asume su responsabilidad del
pago del impuesto sobre la renta en la forma en que la Ley establece, asi como tambien el
pago del impuesto vecinal y las demas cargas econdmicas que le cormesponden segun la
legislacion del pais. Ademas, se le hara la deduccion del Instituto Hondurefio de Seguridad
Social, correspondiente a la cuota del colaborador. Debiendo estar solvente en el pago de
sus impuestos. NOVENA: Serd obligacién del COLABORADOR sujetarse al Reglamento
Interno de la Municipalidad de Puerto Cortes y dar cumplimiento al Cédigo de Conducta
Etica del Servidor Plblico, aceptando en caso de cometer alguna falta las medidas
disciplinarias establecidas en dicho Reglamento, por lo que el PATRONO esta facultado
para imponer sanciones. DECIMA: OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA
PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION DE CONTRATO: a) Por cumplimiento del tarmino
establecido en el presente contrato. b) Este contrato se dara por terminado por cualquiera de
las causas establecidas en el Codigo de Trabajo vigente, Reglamento Intemo de la
Municipalidad. c) Por falta de cumplimiento por cualguiera de las partes. d) Por mutuo
consentimiento @) Por razones de fuerza mayor o caso fortuito. DECIMA SEGUNDA:
ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR, manifiestan y declaran que aceptan
el contenido de todas y de cada una de las clausulas que anteceden y en consecuencia se
obligan a cumplirlas en todas las partes. En fe de lo cual, se firma el presente contrato en la
ciudad de puerto cortés departamento de cortés a los 01 dias del mes de_ FEBRERO del afio

Colaborador
Isaac Hiriak Paz Martinez.
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Mosotros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civil Casada, de profesion
Licenciada en Educacitn Media, hondurafia, del domicilio de Puerto Cortés, con Documento
Macional de Identificacion(DNI) nomero; 0501-1953-01145, actuando en mi condicion de
ALCALDE MUNICIPAL de |a Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortés, electo en
elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afio dos mil veintiung,
segun credencial extendida por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punto Tercero de Sesion celebrada el dia veinte de diciembre del afic dos mil
veintiuno segin ACTA nomerc setenta y cuatro guion dos mil wveintiuno(74-2021)
Juramentado por la Sefiora Gobermadora Departamental de Cortes, el veintiuno de enero del
afio dos mil veintidds, segun ACTA numero cero cero ocho guion dos mil veintidos (008-
2022), y ACTA DE TOMA DE PO3ESION numero uno(l), de sesion extraordinaria del
veinticinco(25) de enaro del afio dos mil veintidés, actuando en mi condicidn de Patrong; y
por la otra parte, el sefior (a) JOSE ADAN FUENTES CASTRO, mavor de edad, estado civil
casado, con domicilio en Puerto Cortés en el departamento de Cortes, con Documento
Nacional de Identificacion (DNI) nimero: 1618-1987-01123, extendida en Puerto Cortés,
Cortes, actuando por si, y quien en adelante se llamara el TRABAJADOR, hemos convenido
celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
POR TIEMPO DETERMINADO, que se sujetard a las siguientes clausulas: PRIMERA: EL
TRABAJADOR se compromele a prestar sus servicios personales al PATRONQ, en &l cargo
de VIGILANTE, departamento: Departamento de Adquisiciones y Contrataciones su jefe
inmediato sera: Abeog. Indira Fdnez, a quien deberd informar sus actividades de acuerdo a
como este se lo solicite. SEGUNDA: FUNCIONES DEL TRABAJADOR: El TRABAJADOR
desempefiara las sigulentes funciones o actividades en el cargo de Vigilante como ser:
Diarias; Cuidar los bienes y a las personas en |las diferentes areas de trabajo municipal,
Evitar cualguier tipo de hechos delictivos e infracciones gue afecten a la institucidn, Evitar la
presencia de animales en vagancia en las instalaciones municipales, Pener en conocimiento
todo tipo de incidente que ocurra en la institucion al jefe inmediato o al jefe del departamento
en el lugar donde este asignado, Llevar un libro diano de incidencias, Prohibir la entrada de
vendedores a la institucion Semanal; ™™™ Quincenal: ***** Mensual: **™*. Trimestral; **™™
Semestral: *****, Anual; """ Cuando se requiera el jefe in mediato o la Institucién Municipal:
Cumplir con la funcion establecida en el Plan de Evacuacién en caso de siniestros,
Colaborar en las distintas labores de apoyo logistico que le soliciten, sin descuidar el area de
trabajo asignado, Realizar cualguier otra labor que e solicite su jefe inmadiato. TERCERA:
PLAZO O DURACION DEL CONTRATO: EL COLABORADOR prestard sus servicios
personales relacionados con la clausula que antecede del 01 AL 28 DE FEERERO DEL
ANO DOS MIL VEINTITRES con un horario de trabajo de: segln horario asignado en el
DAC. Teniendo media hora al mediodia para tomar sus alimentos. CUARTA: FORMA DE
PAGO: EL PATRONO conviene pagar al COLABORADOR la cantidad de CATORCE MIL
OCHOCIENTOS DIEZ LEMPIRAS EXACTOS (Lps.14,810.00), los cuales seran pagados
mensuaimente de |a siguiente manera los 15 Lps.7 405.00 y los 30 Lps.7,405.00 de cada
mes: QUINTA: PERIODO DE PRUEBA: N/A, SEXTA: EL PATRONO se compromete a
proporcionar al COLABORADOR los materiales necesarios para la elaboracion de su
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trabajo, siendo El Colaborador responsable de los mismos y en caso de ocurrr perdida o
dano intencional y la inobservancia en las instrucciones para la utilizacién de tales materiales
se compromete a pagarlas. SEPTIMA: La sede del COLABORADOR sera en:
MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES/Departamento de Adquisiciones y Contrataciones,
pudiendo ser trasladado a otro lugar distinto que este contrato estipule a conveniencia del
PATRONO. OCTAVA: IMPUESTOS: EL COLABORADOR: Asume su responsabilidad del
pago del impuesto sobre la renta en la forma en que |a Ley establece, asl como también el
pago del impuesto vecinal y las demas cargas econdémicas que le comesponden segln la
legislacion del pais. Ademas, se le hara la deduccion del Instituto Hondurefto de Seguridad
Social, correspondiente a la cuota del colaborador. Debiendo estar solvente en el pago de
sus impuestos. NOVENA: Sera obligacidn del COLABORADOR sujetarse al Reglamento
Internc de la Municipalidad de Puertc Cortes y dar cumplimiento al Codige de Conducta
Etica del Servidor Publico, aceptando en caso de cometer alguna falta las medidas
disciplinarias establecidas en dicho Reglamento, por lo que el PATRONO esta facultado
para imponer sanciones. DECIMA: OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA
PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION DE CONTRATO: a) Par cumplimiento del término
establecido en el prezente contrato. b) Este contrato se dara por terminado por cualguiera de
las causas establecidas en el Cddigo de Trabajo vigente, Reglamento Internc de la
Municipalidad. ¢) Por falta de cumplimiento por cualquiera de las partes. d) Por mutuo
consentimiento &) Por razones de fuerza mayor o caso forfuito. DECIMA SEGUNDA;
ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR, manifiestan y declaran que aceptan
el contenido de todas y de cada una de las cldusulas que anteceden y en consecuencia se
obligan & cumplirlas en todas las partes. En fe de lo cual, se firma el presente contrato en la
ciudad de puerto cortés departamento de cortés a los 01 dias del mes de FEBREROQ del afio

2023,
# Colaborador

José Adan Fuentes Castro.

WL

Jefe Talento Humano. '
Abog. Mercedes Antunez.
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Nosotros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civii Casada, de profesion
Licenciada en Educacién Media, hondurefia, del domicilio de Puerto Cortés, con Documento
Nacional de ldentificacién(DNI) nimero: 0501-1853-01145, actuando en mi condicion de
ALCALDE MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortes, electo en
elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afio dos mil veintiuno,
segin credencial extendida por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punto Tercero de Sesitn celebrada el dia veinte de diciembre del afio dos mil
veintiuno segin ACTA numero setenta y cuatro guion dos mil veintiuno(74-2021)
Juramentado por la Sefiora Gobernadora Departamental de Cortes, el veintiuno de enero de
afio dos mil veintidos, segin ACTA nimero cero cero ocho guion dos mil veintidos (008-
2022), v ACTA DE TOMA DE POSESION numero uno(l), de sesion extraordinaria del
veinticinco(25) de enerc del afio dos mil veintidos, actuando en mi condicion de Patrono; y
por la ofra parte, el sefior (a) GUILLERMO MUNOZ MUNOZ, maycr de edad, estado civil
casado. con domicilic en Puerto Cortés en el departamento de Cortes, con Documento
Nacional de Identificacién (DNI) nimero: 0209-1974-00215, extendida en Puerto Cortes,
Cortés, actuando por si, y quien en adelante se llamara el TRABAJADOR, hemos convenido
celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
POR TIEMPO DETERMINADO, que se sujetard a las siguientes clausulas: PRIMERA: EL
TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios personales al PATRONO, en el cargo
de VIGILANTE, departamento: Departamento de Adquisiciones y Contrataciones su jefe
inmediato serd: Abog. Indira Flinez, a quien debera informar sus actividades de acuerdo a
como este se lo solicite. SEGUNDA: FUNCIONES DEL TRABAJADOR: El TRABAJADOR
desempefiara las siguientes funciones o actividades en el cargo de Vigilante como ser.
Diarias; Cuidar los bienes y a las personas en las diferentes dreas de trabajo municipal,
Evitar cualquier tipo de hechos delictivos e infracciones que afeclen a la institucion, Evitar |a
presencia de animales en vagancia en las instalaciones municipales, Poner en conocimiento
tado tipo de incidente que ocurra en la institucion al jefe inmediato o al jefe del departamento
en el lugar donde este asignade, Llevar un libro diario de incidencias, Prohibir |a entrada de
vendedares a la institucion Semanal: ****** Quincenal: ***** Mensual: *****. Trimestral: *****"*
Semestral: *****. Anual: **"** Cuando se requiera el jefe in mediato o la Institucién Municipal:
Cumplir con la funcibn establecida en el Plan de Evacuacion en casc de siniestros,
Colaborar en las distintas labores de apoyo logistico que le soliciten, sin descuidar el area de
trabajo asignado, Realizar cualquier otra labor que le solicite su jefe inmediato. TERCERA:
PLAZO O DURACION DEL CONTRATO:; EL COLABORADOR prestard sus servicios
personales relacionados con la clausula que antecede del 01 AL 28 DE FEERERO DEL
ANO DOS MIL VEINTITRES con un horario de trabajo de: segun horario asignado en el
DAC. Teniendo media hora al mediodia para tomar sus alimentos. CUARTA: FORMA DE
PAGO: EL PATRONO conviene pagar al COLABORADOR |a cantidad de CATORCE MIL
OCHOCIENTOS DIEZ LEMPIRAS EXACTOS (Lps.14,810.00), los cuales seran pagados
mensualmente de la siguiente manera los 15 Lps.7,405.00 y los 30 Lps.7,405.00 de cada
mes: QUINTA: PERIODO DE PRUEBA: N/A. SEXTA: EL PATRONO se compromete a
proporcionar al COLABORADOR los materiales necesarios para la elaboracion de su
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trabajo, siendo El Colaborador responsable de los mismos y en caso de ocurrir perdida o
dafo intencional v la inobservancia en las instrucciones para |a utilizacion de tales materiales
se compromete a pagarlas. SEPTIMA: La sede del COLABORADOR sera en:
MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES/Departamento de Adquisiciones y Contrataciones,
pudiendo ser trasladado a otro lugar distinto que este contrato estipule a conveniencia del
PATRONC. OCTAVA: IMPUESTOS: EL COLABORADOR: Asume su responsabilidad del
pago del impuesto sobre la renta en la forma en que la Ley establece, asi como también el
pago del impuesto vecinal y las demas cargas economicas que le correspenden segin la
legislacién del pais. Ademas, se le hara la deduccion del Institute Hondurefio de Seguridad
Social, correspondiente a la cuota del colaborador. Debiendo estar solvente en el pago de
sus impuestos, NOVENA: Sera obligacion del COLABORADOR sujetarse al Reglamento
Interno de la Municipalidad de Puerto Cortes y dar cumplimiento al Codige de Conducta
Etica del Servidor Pdblico, aceptando en casc de cometer alguna falta las medidas
disciplinarias establecidas en dicho Reglamento, por lo que el PATRONO esta facultado
para imponer sanciones., DECIMA: OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA
PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION DE CONTRATO: a) Por cumplimiento del término
establecido en el presente contrato. b) Este contrato se dara por terminado por cualquiera de
las causas establecidas en el Codigo de Trabajo vigente, Reglamento Intemo de la
Municipalidad. ¢) Por falta de cumplimiento por cualguiera de las partes. d) Por mutuo
consentimiento ) Por razones de fuerza mayoer o caso fortuito. DECIMA SEGUNDA:
ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR, manifiestan y declaran que aceptan
el contenido de todas y de cada una de las clausulas que anteceden y en consecuencia se
obligan a cumplirias en todas las partes. En fe de lo cual, se firma el presente contrato en la
cludad de puerto cortés departamento de cortés a los 01 dias del mes de FEBRERO del afio
2023

Colaborador
Guillermo Mufioz Mufioz.

Jefe Talento Humarto.
Abog. Mercedes Antlnez.
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Mosotros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civili Casada, de profesion
Licenciada en Educacién Media, hondurefia, del domicilio de Puerto Cortés, con Documento
Macional de |dentificacion(DNI) nimero: 0501-1953-01145, actuando en mi condicion de
ALCALDE MUNICIPAL de |a Ciudad de Puerto Corlés, departamento de Cortés, elecio en
alecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afo dos mil veintiuno,
segin credencial extendida por e CONSEJO NACIONAL ELECTORAL., en ACTA
ESPECIAL punito Tercero de Sesion celebrada el dia veinte de diciembre del afio dos mil
veintiuno segin ACTA numero setenta y cuatro guion dos mil veintiuno(74-2021)
Juramentado por la Sefiora Gobernadora Departamental de Cortes, el veintiuno de enero del
afio dos mil veintidas, segun ACTA niumeroc cero cero ocho guion dos mil veintidas (008-
2022), y ACTA DE TOMA DE POSESION nuomero uno(1), de sesién extraordinaria del
veinticinco(25) de enero del afio dos mil veintidés, actuando en mi condicion de Patrono; y
por la otra parte, el sefior (a) JONATAN PAREDES RAPALO, mayor de edad, estado civil
casado, con domicilio en Puerto Cortés en el departamento de Cortes, con Documento
MNacional de |dentificacion (DNI) ndmero: 1626-1987-00494, extendida en Puerto Cortds,
Cortés, actuando por sl, y quien en adelante se lamara el TRABAJADOR, hemos convenido
celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
POR TIEMPQO DETERMINADO, que se sujetara & |las siguientes clausulas: PRIMERA: EL
TRABAJADOR se compromete a preslar sus servicios personales al PATRONO, en el cargo
de VIGILANTE, departamento: Departamento de Adquisiciones y Contrataciones su jefe
inmediato sera: Abog. Indira Fanez, a quien debera informar sus actividades de acuerdo a
como este se lo solicite, SEGUNDA: FUNCIONES DEL TRABAJADOR: El TRABAJADOR
desempefiard las siguientes funciones o actividades en el cargo de Vigilante como ser
Diarias: Cuidar los bienes y a las personas en |as diferentes dreas de trabajo municipal,
Evitar cualgquier tipo de hachos delictivos @ infracciones que afecten a la institucion, Evitar la
presencia de animales en vagancia en [as instalaciones municipales, Poner en conocimiento

todo tipo de incidente gue ocurra en I3 institucion al jefe inmeadiato o al jefe del departamento
&n el lugar donde este asignado, Llevar un libro diario de incidencias, Prohibir la entrada de

vendedores a la institucion Semanal: ***** Quincenal: = Mensual: ™. Trimeastral;, =~
Semestral: *****. Apual ****** Cuando se requiera el jefe in mediato o la Institucidn Municipal:
Cumplir con la funcién establacida en &l Plan de Evacuacitén en caso de siniesiros,
Colaborar en las distintas labores de apoyo logistico que le soliciten, sin descuidar el area de
trabajo asignado, Realizar cualquier otra labor que le solicite su jefe inmediato, TERCERA:
PLAZO O DURACION DEL CONTRATO: EL COLABORADOR prestard sus servicios
persaonales relacionados con la clausula que antecede del 01 AL 268 DE FEBRERQO DEL
ANO DOS MIL VEINTITRES con un horario de trabajo de: segin horario asignado en el
DAC. Teniendo media hora al mediodia para tomar sus alimentos. CUARTA: FORMA DE
PAGCD: EL PATRONO conviene pagar al COLABORADOR la cantidad de CATORCE MIL
OCHOCIENTOS DIEZ LEMPIRAS EXACTOS (Lps.14,810.00), los cuales seran pagados
mensualmente de la siguiente manera los 15 Lps.7,405.00 v los 30 Lps.7.405.00 de cada
mes: QUINTA: PERIODO DE PRUEBA: N/A. SEXTA: EL PATRONOC se compromete a
proporcienar al COLABORADOR los materiales necesarios para la elaboracion de su
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trabajo, siendo El Colaborador responsable de los mismos y en caso de ocurrir perdida o
dafio intencional y la inobservancia en las instrucciones para la utilizacion de tales materiales
se compromete a pagarias. SEPTIMA: La sede del COLABORADOR sera en
MUNICIPALIDAD DE PUERTC CORTES/Departamento de Adquisiciones y Conirataciones,
pudiendo ser trasladado a otro lugar distinto que este contrato estipule a conveniencia del
PATRONO, OCTAVA: IMPUESTOS: EL COLABORADOR: Asume su responsabilidad del
pago del impuesto sobre la renta en [a forma en que |a Ley establece, asi como también sl
pago del impuesto vecinal y las demas cargas economicas que le cormesponden segdn la
legistacion del pais. Ademas, se le hara la deduccion del Instituto Hondurefio de Seguridad
Social, correspondiente a la cuota del colaborador, Debiendo estar solvente en el pago de
sus impuestos, NOVENA: Sera obligacion del COLABORADOR sujetarse al Reglamento
Interno de ta Municipalidad de Puerto Cortes y dar cumplimiento al Codigo de Conducta
Etica del Servidor Publico, aceptando en caso de cometer alguna falta las medidas
disciplinarias establecidas en dicho Regltamento, por lo que el PATRONOC esta facultado
para Imponer sanciones. DECIMA: OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA
PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION DE CONTRATO: a} Par cumplimiento del término
establecido en el presente contratc. b) Este contrato se dard por terminado por cualguiera de
las causas establecidas en el Codigo de Trabajo vigente, Reglamento Intemnoc de la
Municipalidad. ¢) Por fafta de cumplimiento por cualguiera de las partes. d) Por mutuo
consentimiento €) Por razones de fuerza mayor o caso fortuitc. DECIMA SEGUNDA:
ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR, manifiestan y declaran que aceptan
el contenido de todas y de cada una de las cliusulas que anfeceden y en consecuencia se
obligan a cumplirlas en todas las parles. En fe de lo cual, se firma el presente contralo en fa
cludad de puerto cortés departamento de cortés a los 01 dias del mes de FEBRERO del afio

2023

.. ! Colaporador
fafde Municipal Jonatan Paredes Rapalo.

.

aria Luisa Martell Canlizales.

Abog. Mercedes Anh'lnﬂlrr.
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Mosotros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civii Casada, de profesion
Licenciada en Educacion Media, hondurefia, del domicilio de Puerto Cortes, con Documento
Nacional de |dentificacidn{DNI) nimero: 0501-1853-01145, actuando en mi condicion de
ALCALDE MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortés, electo en
elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afio dos mil veintiuno,
segin credencial extendida por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punto Tercero de Sesidn celebrada el dia veinte de diciembre del afic dos mil
veintiuno segin ACTA nimero setenta y cuatro guion dos mil veintiuno(74-2021)
Juramentado por la Sefiora Gobernadora Departamental de Cortes, el veintuno de enerc del
afio dos mil veintidds, segin ACTA nimero cero cero ocho guion dos mil veintidds (008-
2022), y ACTA DE TOMA DE POSESION nimero uno{l), de sesion extraordinaria del
vainticinco(25) de enero del afio dos mil veintidds, actuando en mi condicidn de Patrono; y
por la otra parte, el sefor (a) KRISTIAN DARIEL PADILLA CAMPOS, mayor de edad,
astado civil casado, con domicilio en Puerto Cortés en el departamento de Cortes, con
Documento Macional de Identificacidén (DNI) nGmero: 0506-2000-00690, extendida en
Puerto Cortés, Cortés, actuando por si, v quien en adelante se llamara el TRABAJADOR,
hemos convenido celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL
DE TRABAJOQ POR TIEMPO DETERMINADOQ, que se sujetard a las siguientes clausulas:
PRIMERA: EL TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios personales al
PATRONO, en el cargo de VIGILANTE, departamento: Departamento de Adquisiciones y
Contrataciones su jefe inmediato sera: Abog. Indira Funez, a quien debera informar sus
actividades de acuerdo a como este se lo solicite. SEGUNDA: FUNCIONES DEL
TRABAJADOR: El TRABAJADOR desempefiara las siguientes funciones o actividades en el
cargo de Vigilante como ser; Diarias: Cuidar los bienes y a las personas en las diferentes
areas de trabajo municipal, Evitar cualquier tipo de hechos delictivos e infracciones gue
afecten a la institucidn, Evitar la presencia de animales en vagancia en las instalaciones
municipales, Poner en conocimiento todo tipo de incidente que ocurra en la institucidn al jefe
inmediato o al jefe del departamento en el lugar donde este asignado. Llevar un libro diario
de incidencias, Prohibir la entrada de vendedores a la institucién Semanal: ****** Quincenal.
“st** Mensual: “****. Trimestral: ******* Semestral: *****. Anual: ***™** Cuando se requiera el
jefe in mediato o la Institucion Municipal: Cumplir con la funcion establecida en el Plan de
Evacuacion en caso de siniestros, Colaborar en las distintas |labores de apovyo loglstico que
le soliciten, sin descuidar el area de trabajo asignado, Realizar cualguier otra labor que le
solicite su jefe inmediato. TERCERA: PLAZO O DURACION DEL CONTRATO: EL
COLABORADOR prestara sus servicios personales relacionados con la clausula gue

antecade del 01 AL 28 DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL VEINTITRES con un horario de

trabajo de: segin horario asignado en el DAC. Teniendo media hora al mediodia para
tomar sus alimentos. CUARTA: FORMA DE PAGO: EL PATRONO conviene pagar al
COLABORADOR la cantidad de CATORCE MIL OCHOCIENTOS DIEZ LEMPIRAS
EXACTOS (Lps.14,810.00), los cusles serdn pagados mensualmente de la siguiente
manera los 15 Lps.7 405.00 y los 30 Lps.7 405.00 de cada mes: QUINTA: PERIODO DE
PRUEBA: N/A. SEXTA: EL PATRONO se compromete a proporcionar al COLABORADOR
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los materiales necesarios para la elaboracion de su trabajo, siendo El Colaborador
responsable de los mismos y en caso de ocurrir perdida o dafio intencional y la
inobservancia en las instrucciones para la utilizacion de tales matenales se comprometa a
pagarlas. SEPTIMA: La sede del COLABORADOR serad en: MUNICIPALIDAD DE PUERTO
CORTES/Departamento de Adquisiciones y Contrataciones, pudiendo ser trasladado a otro
lugar distinto que este contrato estipule a conveniencia del PATRONO., OCTAVA:
IMPUESTOS: EL COLABORADOR: Asume su responsabilidad del page del impuesto sobre
la renta en la forma en que la Ley establece, asl como también el pago del impuesto vecinal
y las demas cargas economicas que le corresponden segin la legislacion del pals, Ademas,
se le hara la deduccion del Institute Hondurefio de Sequridad Social, cormespondiente a la
cuota del colaborador. Debiendo estar solvente en el pago de sus impuestos, NOVENA:
Sera obligacién del COLABORADOR sujetarse al Reglamento Intermno de la Municipalidad de
Puerto Cortes y dar cumplimiente al Cédigo de Conducta Efica del Servidor Publico,
aceptando en caso de cometer alguna falta las medidas disciplinarias establecidas en dicho
Reglamento, por lo que el PATRONO esta facultado para imponer sanciones. DECIMA:
OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION
DE CONTRATO: a) Por cumplimiento del término establecido en el presente confrato. b)
Este contrato se dara por terminado por cuaiguiera de las causas establecidas en el Cédigo
de Trabajo vigente, Reglamento Interno de la Municipalidad. ¢) Por falta de cumplimiento por
cualguiera de las partes. d) Por mutuo consentimiento e) Por razones de fuerza mayor o
caso fortuito. DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR,
manifiestan y declaran que aceptan el contenido de todas y de cada una de las clausulas
que anteceden y en consecuencia se obligan a cumplirlas en todas las partes. En fe de lo
cual, se firma el presente contrato en la ciudad de puerto cortés departamento de cortés a

kﬁ RINER @ﬁi i
Colaborador
Kristian Dariel Padilla Campos.
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Mosotros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civii Casada, de profesién
Licenciada en Educacitn Media, hondurefia, del domicilio de Puerto Cortés, con Documento
Nacional de |dentificacion{DNI) nimero: 0501-1953-01145, actuando en mi condicién de
ALCALDE MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortés, electo en
elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afio dos mil veintiuno,
segun credencial extendida por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punto Tercero de Sesion celebrada el dia veinte de diciembre del afo dos mil
veintiuno seglin ACTA numero setenta y cuatro guion dos mil veintiuno(74-2021)
Juramentado por la Sefiora Gobernadora Departamental de Cortes, el veintiuno de enero del
afio dos mil veintidés, segin ACTA ndmero cero cero oche guion dos mil veintidés (008-
2022), y ACTA DE TOMA DE POSESION numero uno(1), de sesion extraordinaria del
veinticinco(25) de enero del afo dos mil veintidés, actuande en mi condicién de Patrono; y
por la otra parte, el sefior (a) JOEL ANTONIO MATUTE ANTUNEZ, mayor de edad, estado
civil casado, con domicilio en Puerto Cortés en el departamento de Cortes, con Documento
Nacional de ldentificacién (DNI) nimero: 1807-2002-00461, extendida en Fuero Cortés,
Cortés, actuando por si, y quien en adelante se llamara el TRABAJADOR, hemos convenido
celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
POR TIEMPO DETERMINADO, que se sujetard a las siguientes clausulas: PRIMERA: EL
TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios personales al PATRONO, en el cargo
de VIGILANTE, departamento: Departamento de Adquisiciones y Contrataciones su jefe
inmediato sera: Abog. Indira Funez, a quien debera informar sus actividades de acuerdo a
como este se lo solicite. SEGUNDA: FUNCIONES DEL TRABAJADOR: El TRABAJADOR
desempefiara las siguientes funciones o aclividades en el cargo de Vigilante como ser:
Diarias: Cuidar los bienes y a las perscnas en las diferentes areas de trabajo municipal,
Evitar cualquier tipo de hechos delictivos e infracciones que afecten a la institucion, Evitar la
presencia de animales en vagancia en las instalaciones municipales, Poner en conocimiento
todo tipo de incidente que ocurra en la institucidn al jefe inmediato o al jefe del departamento
en el lugar donde este asignado, Llevar un libro diario de incldencias, Prohibir la entrada de
vendedores a la institucidn Semanal; ****** Quincenal: ***** Mensual; *****, Trimestral; *******
Semestral: *****. Anual: ****** Cuando se requiera el jefe in mediato o la Institucion Municipat:
Cumplir con |la funcién establecida en el Plan de Ewvacuacion én caso de siniestros,
Colaborar en las distintas labores de apoyo logistico gue le soliciten, sin descuidar el 4rea de
trabajo asignado, Realizar cualquier otra labor que le solicite su jefe inmediato. TERCERA:
PLAZO O DURACION DEL CONTRATO: EL COLABORADOR prestara sus servicios
personales relacionados con la clausula que antecede del 01 AL 28 DE FEBRERO DEL
ANDO DOS MIL VEINTITRES con un horario de trabajo de: segun horario asignado en el
DAC. Teniendo media hora al mediodia para tomar sus alimentos. CUARTA: FORMA DE
PAGO: EL PATRONO conviene pagar al COLABORADOR la cantidad de CATORCE MIL
OCHOCIENTOS DIEZ LEMPIRAS EXACTOS (Lps.14,810.00), los cuales seran pagados
mensualmente de la siguiente manera los 15 Lps.7 405.00 vy los 30 Lps.7,405.00 de cada
mes: QUINTA: PERIODO DE PRUEBA: N/A. SEXTA: EL PATRONO se compromete a
proporcionar al COLABORADOR los materiales necesarios para la elaboracién de su
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trabajo, siendo El Colaborador responsable de los mismos v en caso de ocumir perdida o
dafo intencional y la inobservancia en las instrucciones para la utllizacion de tales materiales
se compromete a pagaras. SEPTIMA: La sede del COLABORADOR sera en:
MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES/Departamento de Adguisiciones y Contrataciones,
pudiendo ser trasladado a otro lugar distinto que este contrato estipule a conveniencia del
PATRONO. OCTAVA: IMPUESTOS: EL COLABORADOR: Asume su responsabilidad del
pago del impuesto sobre la renta en la forma en que la Ley establece, asl como también el
pago del impuesto vecinal y las demas cargas econdmicas que le comesponden segdn la
legislacion del pais. Ademaés, se le hard la deduccidn del Instituto Hondurefio de Seguridad
Social, correspondiente a la cuota del colaborador, Debiendo estar solvente en el pago de
sus impuestos. NOVENA: Sera obligacion del COLABORADOR sujetarse al Reglamento
Interno de la Municipalidad de Puerto Cortes y dar cumplimiento al Caodige de Conducta
Etica del Servidor Plblico, aceptando en caso de cometer aiguna falta las medidas
disciplinarias establecidas en dicho Reglamento, por lo que el PATRONC esta facultado
para imponer sanciones. DECIMA: OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA
PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION DE CONTRATO: a) Por cumplimiento del término
establecido en el presente contrato. b) Este contrato se dara por terminado por cualquisra de
las causas establecidas en el Cadigo de Trabajo wvigente, Reglamento Interno de la
Municipalidad. ¢) Por falta de cumplimiento por cualquiera de las partes. d) Por mutuo
consentimiento e) Por razones de fuerza mayor o caso fortuito. DECIMA SEGUNDA:
ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR, manifiestan y declaran que aceptan
el contenido de todas y de cada una de las clausulas que anteceden y en consecuencia se
obligan a cumplirlas en todas las partes. En fe de lo cual, se firma el presente contrato en |a
ciudad de puerto cortés departamento de cortés a los 01 dias del mes de FEBRERO del afio

Soel Moluip
Colaborador
Joel Antonio Matute Antunez.

Jefe Talento Humano. |
Abog. Mercedes Antlinez.
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Mosotros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civii Casada, de profesion
Licenciada en Educacidn Media, hondurefia, del domicilio de Puerto Cortes, con Documento
Nacional de |dentificacion(DNI) ndmero: 0501-1953-01145, actuando en mi condicion de
ALCALDE MUNICIPAL de la Ciudad de Puerio Cortés, departamento de Cornes, electo en
elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afic des mil veintiuno,
segun credencial extendida por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punto Tercero de Sesidn celebrada el dia veinte de diciembre del afio dos mil
veintiuno segin ACTA nOmero setenta y cuatro guion dos mil veintiuno{74-2021)
Juramentado por la Sefiora Gobermadora Departamental de Cortes, el veintiuno de enero del
afio dos mil veintidos, segin ACTA nimerc cero cero ocho guion dos mil veintidés (008-
2022), y ACTA DE TOMA DE POSESION nimeroc uno(1), de sesion extraordinaria del
veinticinco(25) de enero del afio dos mil veintidds, actuando en mi condicion de Patrono; y
por la otra parte, el sefior (a) JUAN MANUEL SOSA NUNEZ, mayor de edad, estado civil
casado, con domicilio en Puerto Cortés en el departamento de Cortes, con Documento
MNacional de ldentificacion (DNI) nidmero: 1307-1961-00051, extendida en Puerto Cortés,
Cortes, actuando por si, ¥ quien en adelante se llamara el TRABAJADOR, hemos convenido
celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
POR TIEMPO DETERMINADO, que se sujetard a las siguientes cldusulas: PRIMERA: EL
TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios personales al PATRONO, en el cargo
de VIGILANTE, departamentc: Departamento de Adquisiciones y Contrataciones su jefe
inmediato sera: Abog. Indira Funez, a quien debera informar sus actividades de acuerdo a
como este se lo solicite. SEGUNDA: FUNCIONES DEL TRABAJADOR: El TRABAJADOR
desempefiard |las siguientes funciones o actividades en el cargo de Vigllante como ser:
Diarias: Cuidar los bienes y a las personas en las diferentes areas de trabajo municipal,
Evitar cualguier tipo de hechos delictivos e infracciones que afecten a la institucidn, Evitar la
presencia de animales en vagancia en las instalaciones municipales, Poner en conacimiento
tedo tipo de incidente que ocurra en la institucién al jefe inmediato o al jefe del departamento
en el lugar donde este asignado, Llevar un libro diario de incidencias, Prohibir la entrada de
vendedores a la institucion Semanal: ****** Quincenal: ***** Mansual ***** Trimestral: *******
semestral, *™". Anual: "™ Cuando se requiera el jefe in mediato o la Institucién Municipal:
Cumplir con la funcion establecida en el Plan de Evacuacion en caso de siniestros,
Colaborar en las distintas labores de apoyo logistico que le soliciten, sin descuidar el area de
trabajo asignado, Realizar cualquier otra labor que le solicite su jefe inmediato. TERCERA:
PLAZO O DURACION DEL CONTRATO: EL COLABORADOR prestard sus servicios
personales relacionados con la clausula que antecede del 01 AL 28 DE FEBRERO DEL
ANO DOS MIL VEINTITRES con un horario de trabajo de: segin horario asignado en el
DAC. Teniendo media hora al mediodia para tomar sus alimentos. CUARTA: FORMA DE
PAGO: EL PATRONO conviene pagar al COLABORADOR la cantidad de CATORCE MIL
OCHOCIENTOS DIEZ LEMPIRAS EXACTOS (Lps.14,810.00), los cuales seran pagados
mensualmeante de |a siguiente manera los 15 Lps.7 405.00 y los 30 Lps.7,405.00 de cada
mes: QUINTA: PERIODO DE PRUEBA: N/A, SEXTA: EL PATRONO se compromete a
proporcionar al COLABORADOR los materiales necesarios para la elaboracién de su
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trabajo, siendo El Colaborador responsable de los mismos y en caso de ocurrir perdida o
dafo intencional v la inobservancia en |as instrucciones para la utilizacion de tales materiales
se compromete a pagarlas. SEPTIMA: La sede del COLABORADOR sera en:
MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES/Departamento de Adquisiciones y Contrataciones,
pudiendo ser trasladado a oftro lugar distinto que este contrato estipule a conveniencia del
PATRONO. OCTAVA: IMPUESTOS: EL COLABORADOR: Asume su responsabilidad del
pago del impuesto sobre la renta en la forma en que la Ley establece, asi como también el
pago del impuesto vecinal y las demas cargas economicas que le corresponden segln la
legislacién del pais. Ademas, se le hara la deduccion del Instituto Hondurefio de Seguridad
Social, cormespondiente a la cuota del colaborador. Debiendo estar solvente en el pago de
sus impuestos. NOVENA: Sera obligacion del COLABORADOR sujetarse al Reglamento
Interno de la Municipalidad de Puerto Cortes y dar cumplimiento al Codige de Conducta
Etica del Servidor Puablico, aceptando en caso de cometer alguna falta las medidas
disciplinarias establecidas en dichc Reglamento, por lo que el PATRONO esta facultado
para imponer sanciones. DECIMA: OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA
PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION DE CONTRATO: a) Por cumplimiento del términc
establecido en el presente confrato. b) Este contrato se dara por terminado por cualguiera de
las causas establecidas en el Codigo de Trabajo vigente, Reglamento Internc de la
Municipalidad. ¢) Por falta de cumplimiento por cualguiera de las partes. d) Por mutuo
consentimiento @) Por razones de fuerza mayor o caso fortuito. DECIMA SEGUNDA:
ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR, manifiestan y declaran que aceptan
el contenido de todas y de cada una de las clausulas que anteceden y en consecuencia se
obligan a cumplidas en todas las partes, En fe de lo cual, s& firma el presents contrato en la
ciudad de puerto cortés departamento de cortes a los 01 dias del mes de FEBREROQ del afic
2023

Jefe Talento Himano.
Abog. Mercedes Antlnez.
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Mosotros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civil Casada, de profesion
Licenciada en Educacion Media, hondurefia, del domicilio de Puertc Cortés, con Documento
Macional de ldentificacion(DNI) ndmero; 0501-1963-01145, actuando en mi condicién de
ALCALDE MUNICIPAL de |la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortés, electo en
elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afio dos mil veintiuno,
segun credencial extendida por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punto Tercero de Sesion celebrada el dia veinte de diciembre del afio dos mil
veintiuno segun ACTA numero setenta y cuatro guion dos mil veintiuno(74-2021)
Juramentado por la Sefiora Gobernadora Departamental de Cortes, el veintiuno de enero del
ano dos mil veintidds, segun ACTA nimero cero cero ocho guion dos mil veintidas (008-
2022), v ACTA DE TOMA DE POSESION numero uno(1), de sesién extraordinaria del
veinticinco(25) de enero del afto dos mil veintidds, actuando en mi condicidn de Patrono: W
por la otra parte, el sefior (a) ERWIN JAVIER FLORES ESCOBAR, mayor de edad, estado
civil casado, con domicilic en Puerto Cortés en el departamento de Cortes, con Documento
Nacional de Identificacion (DNI) nimero: 0506-1998-02095, extendida en Puerto Coriés,
Cortés, actuando por si, y quien en adelante se llamara el TRABAJADOR, hemos convenido
celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
POR TIEMPO DETERMINADO, que se sujetard a las siguientes clausulas: PRIMERA: EL
TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios personales al PATRONO, en el cargo
de VIGILANTE, departamento. Departamento de Adquisiciones y Contrataciones su jefe
inmediato sera: Abog. Indira Flnez, a quien debera informar sus actividades de acuerdo a
como este se lo solicite. SEGUNDA: FUNCIONES DEL TRABAJADOR: El TRABAJADOR
desempefiard las siguientes funciones o actividades en el cargo de Vigilante como ser;
Diarias: Cuidar los bienes y a las personas en las diferentes dreas de trabajo municipal,
Evitar cualquier tipo de hechos delictivos e infracciones que afecten a la institucién, Evitar la
presencia de animales en vagancia en las instalaciones municipales, Poner en conocimianto
todo tipo de incidente que ocurra en la institucion al jefe inmediato o al jefe del departamento
en &l lugar donde este asignado, Lievar un libro diario de incidencias, Prohibir la entrada de
vendedores a la institucion Semanal: ****** Quincenal: **** Mengual: *****. Trimestral: *****
Semestral: *****. Anual; ****** Cuando se requiera el jefe in mediato o la Institucién Municipal:
Cumplir con la funcion establecida en el Plan de Evacuacion en caso de siniestros,
Colaborar en |as distintas labores de apoyo logistico que le soliciten, gin descuidar el area de
trabajo asignado, Realizar cualgquier ofra labor que le solicite su jefe inmediato. TERCERA:
PLAZO O DURACION DEL CONTRATO: EL COLABORADOR prestard sus servicios
personales relacionados con la cldusula que antecede del 01 AL 28 DE FEBRERO DE

ANC DOS MIL VEINTITRES con un horario de trabajo de: segln horario asignado en el
DAC. Teniendo media hora al mediodia para tomar sus alimentos, CUARTA: FORMA DE
PAGO: EL PATRONO conviene pagar al COLABORADOR la cantidad de CATORCE MIL
OCHOCIENTOS DIEZ LEMPIRAS EXACTOS (Lps.14,810.00), los cuales seran pagados
mensualmente de la siguiente manera los 15 Lps.7,405.00 y los 30 Lps.7 405.00 de cada
mes: QUINTA: PERIODO DE PRUEBA: N/A. SEXTA: EL PATRONO se compromete a
proporcionar al COLABORADOR los materiales necesarios para la elaboracidn de su
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trabajo, siendo El Colaborador responsable de los mismos y en caso de ocurrir perdida o
dafio intencional y la inobservancia en las instrucciones para la utilizacion de tales materiales
se compromete a pagarlas. SEPTIMA: La sede del COLABORADOR sera en:
MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES/Departamento de Adquisiciones y Contrataciones,
pudiendo ser trasladado a otro lugar distinto que este contrato estipule a conveniencia del
PATRONO. OCTAVA: IMPUESTOS: EL COLABORADOR: Asume su responsabilidad del
pago del impuesto sobre |a renta en la forma en que |la Ley establece, asi como también el
pago del impuesto vecinal y las demas cargas econdmicas que le comresponden segin la
legislacion del pais, Ademas, se |e hara |a deduccion del Instituto Hondurefio de Segurnidad
Social, correspondiente a la cuota del colaborador. Debiendo estar solvente en el pago de
sus impuestos. NOVENA: Sera obligacion del COLABORADOR sujetarse al Reglamento
Interno de la Municipalidad de Puerto Cortes y dar cumplimiento al Codigo de Conducta
Etica del Servidor Plblico, aceptando en caso de cometer alquna falta las medidas
disciplinanias establecidas en dicho Reglamenio, por lo que el PATRONO esta facultado
para imponer sanciones. DECIMA: OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA
PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION DE CONTRATO: a) Por cumplimiento del término
establecido en el presente contrato. b) Este contrato se dara por terminado por cualguiera de
las causas establecidas en el Codigo de Trabajo vigente, Reglamento Internc de la
Municipalidad. ¢) Por falta de cumplimiento por cualquiera de las partes. d) Por mutuo
consentimiento e) Por razones de fuerza mayor o caso foruito. DECIMA SEGUNDA:
ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR, manifiestan y declaran que aceptan
el contenido de todas y de cada una de las clausulas gue anteceden y en consecuencia se
obligan a cumplirlas en todas las pantes. En fe de lo cual, se firma el presente contrato en la
ciudad de puerto cortés departamento de cortés a los 01 dias del mes de FEBRERO del afio
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. sPatrono ? Colaborador
Ly 27 aI de Municipal Erwin Javier Flores Escobar.

Lic. Maria Luisa Martell Canizales.

Jofe ‘_Ib_li'rntn Humano.
Abog. Mercedes Antinez.
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Mosotros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civil Casada, de profesion
Licenciada en Educacion Media, hondurefia, del domicilio de Puerto Corlés, con Documento
Macional de I|dentificacion(DNI) ndmero: 0501-1953-01145, actuando en mi condicion de
ALCALDE MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortes, departamento de Cortés, electo en
elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afio dos mil veintiung,
segin credencial extendida por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punto Tercero de Sesion celebrada el dia veinte de diciembre del afio dos mil
veintiuno seglin ACTA nOmerc setenta y cuatro guion dos mil veintuno(/4-2021)
Juramentado por la Sefiora Gobemadora Departamental de Cortes, el veintiuno de enero del
afio dos mil veintidés, segin ACTA niumero cero cero ocho guion dos mil veintidos (008-
2022), vy ACTA DE TOMA DE POSESION nimero uno(l), de sesion extraordinaria del
veinticinco(25) de enero del afio dos mil veintidds, actuando en mi condicion de Patrono, y
por la otra parte, el sefior (a) ALDO JESUS LONTERO MORENO, mayor de edad, estado
civil casado, con domicilio en Puerto Cortés en el departamento de Cortes, con Documento
Nacional de Identificacién (DNI}) ndmero: 0506-2001-02499, extendida en Puerio Corles,
Cortés, actuando por si, y quien en adelante se llamara el TRABAJADOR, hemos convenido
celebrar y por este aclo celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
POR TIEMPO DETERMINADO, que se sujetara a las sigulentes clausulas: PRIMERA: EL
TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios personales al PATRONO, en el cargo
de VIGILANTE, departamento: Departamento de Adquisiciones y Contrataciones su jefe
inmediato sera: Abog. Indira Flnez, a quien debera informar sus actividades de acuerdo a
como este se lo solicite. SEGUNDA: FUNCIONES DEL TRABAJADOR: El TRABAJADOR
desempefiard las siguientes funciones o actividades en el cargo de Vigilante como ser
Diarias: Cuidar los bienes y a las personas en las diferentes dreas de trabajo municipal,
Evitar cualquier tipo de hechos delictivos e infracciones que afecten a la institucion, Evitar la
presencia de animales en vagancia en [as instalaciones municipales, Poner en conocimiento
todo tipo de incidente que ocurra en la institucién al jefe inmediato o al jefe del departamento
en el lugar donde este asignado, Llevar un libro diario de incidencias. Prohibir la entrada de
vendedores a la institucién Semanal: ****** Quincenal’ ***** Mensual: "™ Trimestral. ="
Semestral: *™***. Anual. ****** Cuando se requiera el jefe in mediato o la Institucion Municipal:
Cumplir con la funcién establecida en el Plan de Evacuacion en caso de siniestros,
Colaborar en las distintas labores de apoyo logistico que le soliciten, sin descuidar el area de
trabajo asignado, Realizar cualquier otra labor que le solicite su jefe inmediato. TERCERA:
PLAZO O DURACION DEL CONTRATO: EL COLABORADOR prestara sus servicios
personales relacionados con la cléusula que antecede del 01 AL 28 DE FEBRERO DEL
ANO DOS MIL VEINTITRES con un horario de trabajo de: segln horario asignado en el
DAC. Teniendo media hora al medicdia para tomar sus alimentos. CUARTA: FORMA DE
PAGO: EL PATRONO conviene pagar al COLABORADCR la cantidad de CATORCE MIL
OCHOCIENTOS DIEZ LEMPIRAS EXACTOS (Lps.14,810.00), los cuales serdn pagados
mensualmente de la siguiente manera los 15 Lps.7.405.00 y los 30 Lps.7.405.00 de cada
mes: QUINTA: PERIODO DE PRUEBA: N/A. SEXTA: EL PATRONO se compromete a
proporcionar al COLABORADOR los materiales necesarios para la elaboracion de su
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trabajo, siendo El Colaborador responsable de los mismos y en caso de ocurrir perdida o
dafio intencional y la inobservancia en las instrucciones para la ulilizacion de tales materiales
se compromete a pagarlas. SEPTIMA: La sede del COLABORADOR sera en:
MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES/MDepartamenta de Adquisiciones y Contrataciones,
pudiendo ser trasladado a otro lugar distinte que este contrato estipule a conveniencia del
PATRONO. OCTAVA: IMPUESTOS: EL COLABORADOR: Asume su responsabilidad del
pago del impuesto sobre la renta en la forma en que la Ley establece, asi como tambian el
pago del impuesto vecinal y las demas cargas econdmicas que le corresponden segun la
legislacion del pais. Ademas, se le hara la deduccion del Instituto Hondurefio de Seguridad
social, correspondiente a |la cuota del colaborador. Debiendo estar solvente en el pago de
sus impuestos. NOVENA: Serd obligacion del COLABORADOR sujetarse al Reglamento
Interno de la Municipalidad de Puerto Cortes y dar cumplimiento al Cédigo de Conducta
Etica del Servidor Plblico, aceptando en caso de cometer alguna falta las medidas
disciplinarias establecidas en dicho Reglamento, por lo que el PATRONO esta facultado
para imponer sanciones. DECIMA: OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA
PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION DE CONTRATO: a) Por cumplimiento del térming
establecido en el presente contrato. b) Este contrato se dara por terminade por cualguiera de
las causas establecidas en el Codigo de Trabajo vigente, Reglamento Internc de la
Municipalidad. ¢) Por falta de cumplimiento por cualquiera de las partes. d) Por mutuo
consentimiento @) Por razones de fuerza mayor o caso fortuto. DECIMA SEGUNDA:
ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR, manifisstan y declaran que aceptan
el contenido de todas y de cada una de las clausulas que anteceden y en consecuencia se
obligan a cumplirdas en todas las partes. En fe de lo cual, se firma el presente contrato en la
ciudad de puerto conés departamento de cortés a los 01 dias del mes de FEBRERO del afio
2023,

eldlaylen

Colaborador
Aldo Jesus Lontero Moreno.
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Mosotros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civil Casada, de profesion
Licenclada en Educacién Media, hondurefia, dal domicilio de Puerio Cortés, con Documento
Macional de Identificacion(DNI) ndmero; 0501-1953-01145, actuando en mi condicion de
ALCALDE MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortes, electo en
elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afo dos mil veintiung,
segin credencial extendida por e CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punto Tercero de Sesidn celebrada el dia veinte de diciembre del afio dos mil
veintiuno seglin ACTA ndmero setenta y cuatro guion dos mil veintiuno(74-2021)
Juramentado por la Sefiora Gobernadora Departamental de Cortes, el veintiuno de enaro del
afio dos mil veintidds, segin ACTA nimero cero cero ocho guion dos mil veintidos (008-
2022), y ACTA DE TOMA DE POSESION numero unoi(l), de sesion extracrdinaria del
veinticinco(25) de enero del afio dos mil veintidés, actuando en mi condicién de Patrono; y
por la otra parte, el sefior (a) PORFIRIO RAMON CASTRO CASTRO, mayor de edad,
estado civil casado, con domicilio en Puerto Cortés en el departamento de Cortes, con
Documento Nacional de ldentificacién (DNI) ndmero: 0506-1969-01134, extendida en
Puerio Cortés, Cortés, actuando por si, y quien en adelante se llamara el TRABAJADOR,
hemos convenido celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL
DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se sujetara a las siguientes clausulas:
PRIMERA: EL TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios personales al
PATRONO, en el cargo de VIGILANTE, departamento. Departamento de Adquisiciones y

Contrataciones su jefe inmediato sera: Abog. Indira Funez, a guien debera informar sus
actividlades de acuerdo a como este se lo solicite. SEGUNDA: FUNCIONES DEL

TRABAJADOR: El TRABAJADOR desempefiara las siguientes funciones o actividades en el
cargo de Vigilante como ser: Diarias: Cuidar los bienes y a las personas en las diferentes
areas de trabajo municipal, Evitar cualquier tipo de hechos delictivos e infracciones que
afecten a |a institucion, Evitar la presencia de animales en vagancia en [as instalaciones
municipales, Poner en conocimiento todo tipo de incidente que ocurra en la institucion al jefe
inmediato o al jefe del departamento en el lugar donde este asignado, Llevar un libro diario
de incidencias, Prohibir la entrada de vendedores a |a institucion Semanal: **** Quincenal:
st Mensual: *****. Tnmestral; ******* Semestral: *****. Anual: ™™ Cuando se requiera e
jefe in mediato o la Institucidn Municipal: Cumplir con la funcion establecida en el Plan de
Evacuacion en caso de siniestros, Colaborar en las distintas labores de apoyo logistico que
le soliciten, sin descuidar el area de trabajo asignado, Realizar cualguier otra labor que le
solicite su jefe inmediato, TERCERA: PLAZO O DURACION DEL CONTRATO: EL
COLABORADOR prestard sus servicios personales relacionados con la clausula gue
antecede del 01 AL 28 DE FEBRERQ DEL ANQ DOS MIL VEINTITRES con un horario de
trabajo de: seglin horario asignado en el DAC. Teniendo media hora al mediodia para
tomar sus alimentos, CUARTA: FORMA DE PAGO: EL PATRONO conviens pagar al
COLABORADOR la cantidad de CATORCE MIL OCHOCIENTOS DIEZ LEMPIRAS
EXACTOS (Lp=.14,810.00), los cuales seran pagados mensualmente de |a siguiente
manera los 15 Lps.7 405.00 y los 30 Lps.7 40500 de cada mes: QUINTA: PERIODO DE
PRUEBA: N/A. SEXTA: EL PATRONO se compromete a proporcionar al COLABORADOR
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los materiales necesarios para la elaboracion de su trabajo, siendo El Colaborador
responsable de los mismos y en caso de ocurir perdida o dafo intencional y la
inobservancia en las instrucciones para la utilizacion de tales materiales se compromete a
pagarlas. SEPTIMA: La sede del COLABORADOR sera en: MUNICIPALIDAD DE PUERTO
CORTES/Departamento de Adquisicionss y Contrataciones, pudiendo ser trasladado a otro
lugar distinto que este contrato estipule a conveniencia del PATRONO, OCTAVA:
IMPUESTOS: EL COLABORADOR: Asume su responsabilidad del pago del impuesto sobre
la renta en la forma en que la Ley establece, asi como también el pago del impuesto vecinal
y las demas cargas econdmicas gue le corresponden segin la legislacion del pais. Ademas,
se le hara la deduccidon del Instituto Hondurefio de Segurndad Social, comrespondiente a la
cuota del colaborador. Debiendo estar solvente en el pago de sus impuestos, NOVENA:
Sera obligacion del COLABORADOR sujetarse al Reglamento Interno de la Municipalidad de
Puerto Cortes y dar cumplimiento al Cédigo de Conducta Etica del Sarvidor Publico,
aceptando an caso de cometer alguna falta las medidas disciplinarias establecidas en dicho
Reglamento, por lo que el PATRONO esta facultado para imponer sanciones. DECIMA:
OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION
DE CONTRATO: a) Por cumplimiento del términge establecido en el presente contrato. b)
Este contrato se dara por terminado por cualquiera de las causas establecidas en el Cédigo
de Trabajo vigente, Reglamento Interno de la Municipalidad. c) Por falta de cumplimiento por
cualquiera de las partes. d) Por mutuo consentimiento e) Por razones de fuerza mayor o
caso fortuito. DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR,
manifiestan y declaran gue aceptan el contenido de todas y de cada una de las clausulas
que anteceden y en consecuencia se obligan a cumplirlas en todas las partes. En fe de lo
cual, se firma el presente confrato en la ciudad de puerto cortés departamento de cortés a

los 01 dias del mes de FEBRERO del afio 2023,

@ Ao géfjfz_f

olaborador
Porfirio Ramén Castro Castro.
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Nosotros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civili Casada, de profesion
Licenciada en Educacion Media, hondurefia, del domicilio de Puerto Cortés, con Documento
Macional de ldentificacion(DNI) nimero: 0501-1853-01145, actuando en mi condicibn de
ALCALDE MUNICIPAL de la Ciudad de Puerlo Cortés, departamento de Cortés, electo en
elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afic dos mil veintiung,
segun credencial extendida por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punto Tercerc de Sesion celebrada el dia veinte de diciembre del afio dos mil
veintiuno sagdn ACTA ndmero setenta y cuatro guion dos mil veintiuno(74-2021)
Juramentado por la Sefiora Gobernadora Departamental de Cortes, el veintiuno de enero del
afio dos mil veintidos, segin ACTA nimero cero cero ocho guion dos mil veintidés (008-
2022), y ACTA DE TOMA DE POSESION nimero uno(1), de sesion extraordinaria del
veinticinco{25) de enero del afio dos mil veintidos, actuando en mi condicién de Patrono; v
por la otra parte, el sefior (a) ELIESER OBED GONZALES MEZA, mayor de edad, estado
civil casado, con domicilio en Puerto Cortés en el departamento de Cortes, con Documento
Nacional de Identificacion (DNI) nimero: 1808-19984-00402, extendida en Puerto Cortés,
Cortes, actuando por si, y guien en adelante se llamara el TRABAJADOR, hemos convenido
celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
POR TIEMPO DETERMINADO, que se sujetard a las siguientes cldusulas: PRIMERA: EL
TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios personales al PATRONO, en el cargo
de VIGILANTE, departamento: Departamento de Adquisiciones y Contrataciones su jefe
inmediato sera: Abog. Indira Finez, a quien debera informar sus actividades de acuerdo a
como este se |0 solicite. SEGUNDA: FUNCIONES DEL TRABAJADOR: El TRABAJADOR
desempefiard las siguientes funciones o actividades en &l cargo de Vigilante como ser:
Diarias: Cuidar los bienes y a las personas en las diferentes dreas de trabajo municipal,
Evitar cualquier tipo de hechos delictivos e infracciones que afecten a la institucion, Evitar la
presencia de animales en vagancia en las instalaciones municipales, Poner en conocimiento
todo tipo de incidente que ocurra en fa institucién al jefe inmediato o al jefe del departamento
en el lugar donde este asignado, Llevar un libro diario de incidencias, Prohibir la entrada de
vendedores a la institucion Semanal. ****** Quincenal: ™" Mensual; *****. Trimestral: *******
Semestral: *****. Anual: ****** Cuando se requiera el jefe in mediato o la Institucion Municipal,
Cumplir con la funcidn establecida en el Plan de Evacuacidén en casoc de siniestros,
Colaborar en las distintas labores de apoyo logistico que le soliciten, sin descuidar el drea de
trabajo asignado, Realizar cualquier otra labor que le solicite su jefe inmediato. TERCERA:
PLAZO O DURACION DEL CONTRATO: EL COLABORADOR prestara sus servicios
personales relacionados con la clausula que antecede del 01 AL 28 DE FEBRERO DEL
ANO DOS MIL VEINTITRES con un horario de trabajo de: segun horario asignado en el
DAC. Teniendo media hora al mediodia para tomar sus alimentos. CUARTA: FORMA DE
PAGO: EL PATRONO conviene pagar al COLABORADOR la cantidad de CATORCE MIL
OCHOCIENTOS DIEZ LEMPIRAS EXACTOS (Lps.14,810.00), los cuales seran pagados
mensualmente de la siguiente manera los 15 Lps.7,405.00 v los 30 Lps.7.405.00 de cada
mes. QUINTA: PERIODO DE PRUEBA: N/A. SEXTA: EL PATRONO se compromete a
proporcionar al COLABORADOR los materiales necesarios para la elaboracion de su
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trabajo, siendo El Colaborador responsable de los mismos y en caso de ocurrir perdida o
dafio intencional y la inobservancia en las instrucciones para la utilizacion de tales materiales
se compromete a pagarlas. SEPTIMA: La sede del COLABORADOR serda en;
MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES/Departamento de Adquisiciones y Contrataciones,
pudiendo ser trasladado a ofro lugar distinto que este contrato estipule a conveniencia del
FATRONO, OCTAVA: IMPUESTOS: EL COLABORADOR: Asume su responsabilidad del
pago del impuesto sobre la renta en |a forma en gue la Ley establece, asi como también el
pago del mpuesto vecinal y las demas cargas econdmicas que le comesponden segin la
legislacion del pais. Ademés, se le hara la deduccidn del Instituto Hondurefio de Seguridad
Social, correspondiente a la cuota del colaborador. Debiendo estar solvente en el pago de
sus impuestos, NOVENA: Sera obligacion de!l COLABORADOR sujetarse al Reglamanto
Interno de la Municipalidad de Puerto Cortes y dar cumplimiento al Cédigo de Conducta
Etica del Servidor Piblico, aceptando en caso de cometer alguna falta las medidas
disciplinarias establecidas en dicho Reglamento, por lo que el PATRONO esta facultado
para imponer sanciones. DECIMA: OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA
PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION DE CONTRATO: a) Por cumplimiento del término
establecido en el presente contrato. b) Este contrato se dara por terminado por cualguiera de
ias causas establecidas en el Codigo de Trabajo vigente, Reglamento Intemo de la
Municipalidad. ¢) Por falta de cumplimiento por cualguiera de las partes. d) Por mutuo
cansentimiento e) Por razones de fuerza mayor o caso fortuitc. DECIMA SEGUNDA:
ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR, manifiestan y declaran que aceptan
el contenido de todas y de cada una de las clausulas que anteceden y en consecuencia se
obligan a cumpliflas en todas las partes. En fa de lo cual, se firma el presente contrato en la
ciudad de puerto cortés departamento de cortés a los 01 dias del mes de FEBRERO del afio

2023.

Fatrono [/ Colabora ur.
e Municipal Elieser Obed Gonzales Meza.
ldria Luisa Martell Canizales.
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Jefe Talento Humano-—

Abog. Mercedes Antinez.
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MNosotros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civil Casada, de profesion
Licenciada en Educacidon Media, hondurefia, del domicilio de Puerio Cortés, con Documento
Nacional de ldentificacion(DNI) nimero: 0501-1953-01145, actuando en mi condicion de
ALCALDE MUNICIPAL de la Ciudad de Puerio Coriés, departamento de Cortes, electo en
elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afic dos mil veintiuno,
segln credencial extendida por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punto Tercero de Sesibn celebrada el dia veinte de diciembre del afio dos mil
veintiune segon ACTA ndmero setenta vy cuatro guion dos mil veintiuno(74-2021)
Juramentado por la Sefiora Gobernadora Departamental de Cortes, el veintiuno de enero del
afo dos mil veintidos, segin ACTA nimero cero cero ocho guion dos mil veintidos (008-
2022), y ACTA DE TOMA DE POSESION nimero uno(l), de sesion extraordinaria del
veinticinco(25) de enero del afio dos mil veintidos, actuando en mi condicion de Patrono; y
por la otra parte, el sefior (a) MARVIN JAVIER VILLANUEVA CABALLERO, mayor de
adad, estado civil casado, con domicllio en Puerto Cortés en el departamento de Cores,
con Documento Nacional de ldentificacién (DNI) nimero: 0506-1989-02019, extendida
en Puerto Cortés, Cortés, actuando por si, y guien en adelante se llamara el TRABAJADOR,
hemos convenido celebrar y por este aclo celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL
DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se sujetara a las siguientes clausulas:
PRIMERA: EL TRABAJADCR se compromete a prestar sus servicios personales al
PATRONO, en el cargo de VIGILANTE, departamento: Departamento de Adquisiciones y
Contrataciones su jefe inmediato sera: Abog. Indira Funez, a quien debera informar sus
aclividades de acuerdo a como este se lo solicite. SEGUNDA: FUNCIONES DEL
TRABAJADOR: El TRABAJADOR desempefara las siguientes funciones o actividades en &l
cargo de Vigilante como ser: Diarias: Cuidar los bienes y a las personas en las diferentes
areas de trabajo municipal, Evitar cualquier tipo de hechos delictives e infracciones que
afecten a la institucion, Evitar la presencia de animales en vagancia en las instalaciones
municipales, Poner en conocimiento todo tipo de incidente gue ocurra en la institucion al jefe
inmediato o al jefe del departamento en el lugar donde este asignado, Lievar un libro diario
de incidencias, Prohibir la entrada de vendedores a la institucidon Semanal: ****** Quincenal:
e Mensual: **™**, Trimestral: ******* Semestral: *****, Anual: ****** Cuando se requiera el
jefe in mediato o la Institucion Municipal: Cumplir con la funcidn establecida en el Plan de
Evacuacion en caso de siniestros, Colaborar en las distintas labores de apoyo logistico que
le soliciten, sin descuidar el area de trabajoc asignado, Realizar cualquier otra labor que le
solicite su jefe inmediato. TERCERA: PLAZO O DURACION DEL CONTRATO: EL
COLABORADOR prestard sus servicios personales relacionados con la clausula que
antecede del 01 AL 28 DE FEBRERQO DEL ANO DOS MIL VEINTITRES con un horario de
trabajo de: segin horario asignado en el DAC. Teniendo media hora al mediodia para
tomar sus alimentos. CUARTA: FORMA DE PAGO: EL PATRONO conviene pagar al
COLABORADOR la cantidad de CATORCE MIL OCHOCIENTOS DIEZ LEMPIRAS
EXACTOS (Lps.14,810.00), los cuales seran pagados mensualmente de la siguiente
manera los 15 Lps. 7, 405.00 v los 30 Lps.7.405.00 de cada mes: QUINTA: PERIODO DE
PRUEBA: N/A. SEXTA: EL PATRONO se compromete a proporcionar al COLABORADOR




1_—-1-1¢- ' i I:del-lfm
= CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO TETARRE
POR TIEMPO DETERMINADO

Versign:
08

los materiales necesarios para la elaboracién de su trabajo, siendo El Colaborador
responsable de los mismos y en caso de ocurnr perdida o dafio intencional y la
inobservancia en las instrucciones para la utilizacion de tales materiales se compromete a
pagarias. SEPTIMA: La sede del COLABORADOR sera en: MUNICIPALIDAD DE PUERTO
CORTES/Departamento de Adquisiciones y Contrataciones, pudiendo ser trasiadado a ofro
lugar distinto que este contrato estipule a conveniencia del PATRONO. OCTAVA:
IMPUESTOS: EL COLABORADCOR: Asume su responsabilidad del pago del impuesto sobre
la renta en la forma en que la Ley establece, asi como tambien el pago del impuesto vecinal
v las demas cargas econdmicas que le corresponden segun la legislacion del pais. Ademas,
se le hard |la deduccidn del Instituto Hondurefo de Seguridad Social, correspondiente a la
cuota del colaborador. Debiendo estar solvente en el pago de sus impuestos. NOVENA:
Sera obligacion del COLABORADOR sujetarse al Reglamento Interno de la Municipalidad de
Puerto Cortes y dar cumplimiento al Cdédigo de Conducta Efica del Servidor Publico,
aceptando en caso de cometer alguna falta las medidas disciplinarias establecidas en dicho
Reglamento, por lo que el PATRONO esta facultado para imponer sanciones, DECIMA:
OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION
DE CONTRATO: a) Por cumplimiento del término establecide en el presente contrato. b)
Este contrato se dard por terminado por cualguiera de las causas establecidas en el Cédigo
de Trabajo vigente, Reglamento Interno de la Municipalidad. ¢) Por falta de cumplimiento por
cualquiera de las partes. d) Por mutuo consentimiento e) Por razones de fuerza mayor o
caso fortuito. DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR,
manifiestan y declaran que aceptan el contenido de fodas y de cada una de las clausulas
que anteceden y en consecuencia se obligan a cumplirlas en todas las partes. En fe de lo
cual, se firma el presente contrato en la ciudad de puerto cortés departamento de cortés a
los 01 dias del mes de FEBRERO del afio 2023,

’ ‘l{t-ﬁw :}_ll"}'i'-.:-\vu,,ﬂ l.ri”mﬂurtdﬁh

Patrono / Colaborador
alde Municipal Marvin Javier Villanueva Caballero.
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Jefe Talento Humano:—
Abog. Mercedes Antinez.
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Nosotros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civil Casada, de profesion
Licenciada en Educacion Media, hondurefia, del domicilio de Puerto Cortés, con Documento
Nacional de ldentificacion(DNI) numero: 0501-1953-01145, actuando en mi condicion de
ALCALDE MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortes, electo en
elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afio dos mil veintiung,
segin credencial extendida por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punto Tercero de Sesitn celebrada el dia veinte de diciembre del ano dos mil
veintiuno segin ACTA numero setenta y cuatro guion dos mil veintiuno(74-2021)
Juramentado por la Sefiora Gobernadora Departamental de Cortes, el veintiuno de enero del
afio dos mil veintidds. segtin ACTA nimero cero cero ocho guion dos mil veintidds (DDB-
2022), y ACTA DE TOMA DE POSESION numero uno{1), de sesién extracrdinaria del
veinticinco(25) de enero del afio dos mil veintidds, actuando en mi condicion de Patrono; v
por la otra parte, el sefior (a) JOHEL ENAMORADO, mayor de edad, estado civil casado,
con domicilic en Puerto Cortés en el departamento de Cortes, con Documento Nacional
de Identificacién (DNI) nimero: 0410-1973-00538, extendida en Puerto Cortes, Cortes,
actuando por si, y quien en adelante se llamara el TRABAJADOR, hemos convenido
celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
POR TIEMPO DETERMINADO, que se sujetard a las siguientes clausulas: PRIMERA: EL
TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios personales al PATRONQ, en el cargo
de VIGILANTE, departamento: Departamento de Adquisiciones y Contrataciones su jefe
inmediato sera: Abog. Indira Fnez, a quien debera informar sus actividades de acuerdo a
como este se lo solicite. SEGUNDA: FUNCIONES DEL TRABAJADOR: El TRABAJADOR
desempefiara las siguientes funciones o actividades en el cargo de Vigilante como ser.
Diarias: Cuidar los bienes y a las personas en las diferentes areas de trabajo municipal,
Evitar cualquier tipo de hechos delictivos e infracciones que afecten a la institucion, Evitar la
presencia de animales en vagancia en |as instalaciones municipales, Poner en conocimiento
todo tipo de incidente que ocurra en la institucian al jefe inmediate o al jefe del departamanto
en el lugar donde este asignado, Llevar un libro diario de incidencias, Prohibir la entrada de
vendedores a la institucion Semanal; ****** Quincenal: ***** Mensual: *****, Trimestral. *******
Semestral: "™, Anual: ****** Cuando se requiera el jefe in mediato o la Institucion Municipal:
Cumplir con la funcién establecida en el Plan de Evacuacién en caso de siniestros,
Colaborar en las distintas labores de apoyo logistico que le soliciten, sin descuidar el area de
trabajo asignado, Realizar cualquier otra labor que le solicite su jefe inmediato. TERCERA:
PLAZO O DURACION DEL CONTRATO: EL COLABORADOR prestard sus servicios
personales relacionados con la cldusula que antecede del 01 AL 28 DE FEBRERO DEL
ANO DOS MIL VEINTITRES con un horario de trabajo de: segin horario asignado en el
DAC. Teniendo media hora al mediodia para tomar sus alimentos. CUARTA: FORMA DE
PAGO: EL PATRONO conviene pagar al COLABORADOR la cantidad de CATORCE MIL
OCHOCIENTOS DIEZ LEMPIRAS EXACTOS (Lps.14,810.00), los cuales seran pagados
mensualmente de la siguiente manera los 15 Lps.7,405.00 y los 30 Lps.7,405.00 de cada
mes: QUINTA: PERIODO DE PRUEBA: N/A. SEXTA: EL PATRONO se compromete a
proporcionar al COLABORADOR los materiales necesarios para la elaboracion de su
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trabajo, siendo El Colaborador responsable de los mismos y en caso de ocurrir perdida o
dafio intencional y la inobservancia en las instrucciones para la utilizacion de tales materiales
se compromete a pagarlas. SEPTIMA: La sede del COLABORADOR sera en:
MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES/Departamento de Adguisiciones y Contrataciones,
pudiendo ser trasladado a otro lugar distinto que este contrato estipule a conveniencia del
PATRONO, OCTAVA: IMPUESTOS: EL COLABORADOR: Asume su responsabilidad del
pago del impuesta sobre la renta en la forma en que la Ley establece, asi como también el
pago del impuesto vecinal y las demas cargas econdmicas gue le comesponden segun la
legislacion del pais. Ademas, se le hara la deduccion del Institute Hondurefio de Segunidad
Social, correspondiente a la cuota del colaborador, Debiendo estar solvente en el pago de
sue impuestos. NOVENA: Sera obligacion del COLABORADOR sujetarse al Reglamento
Interno de la Municipalidad de Puerto Cortes y dar cumplimiento al Codigo de Conducta
Etica del Servider Publico, aceptando en caso de cometer alguna falta las medidas
disciplinarias establecidas en dicho Reglamento, por lo que el PATRONO esta facultado
para imponer sanciones, DECIMA: OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA
PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION DE CONTRATO: a) Por cumplimiento del término
establecido en el presente contrato. b) Este contrato se dara por terminado por cualquiera de
las causas establecidas en el Codigo de Trabajo vigente, Reglamento Interno de la
Municipalidad. ¢) Por falta de cumplimiento por cualquiera de las partes. d) Por mutuo
consentimiento @) Por razones de fuerza mayor o caso fortuito. DECIMA SEGUNDA:
ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR, manifiestan y declaran gue aceptan
el contenido de todas y de cada una de las clausulas que anteceden y en consecuencia se
obligan a cumplirias en todas las partes. En fe de lo cual, se firma el presente contrato en la
ciudad de puerto cortés departamento de cortés a los 01 dias del mes de FEBRERO del afio
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Jefe Talento Humano.
Abog. Mercedes Antinez.
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Nosotros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civii Casada, de profesion
Licenciada en Educacion Media, hondurefia, del domicilic de Puerto Cortés, con Dacumento
Nacional de Identificacion{(DNI) nimero: 0501-1953-01145, actuando en mi condicion de
ALCALDE MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortés, electo en
elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afio dos mil veintiuno,
segun credencial extendida por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punto Tercero de Sesidn celebrada el dia veinte de diciembre del afio dos mil
veintiuno segin ACTA ndmero setenta y cuatro guion dos mil wveintiuno(74-2021)
Juramentado por la Sefiora Gobernadora Departamental de Cortes, el veintiuno de enero del
ano dos mil veintidés, segin ACTA nlmero cero cero ocho guion dos mil veintidés (008-
2022), y ACTA DE TOMA DE POSESION nimero unol1), de sesion extracrdinaria del
veinticinco(25) de enero del afio dos mil veintidés, actuando en mi condicion de Patrono; y
por la otra parte, el sefior (a) JUAN ALEXANDER SANDERS LOPEZ, mayor de edad,
estado civil casado, con domicilio en Puerto Cortés en el departamento de Cortes, con
Documento Nacional de Ildentificacion (DNI}) numero: 0506-1996-00767, extendida en
Fuerto Cortés, Cortés, actuando por si, ¥ quien en adelante se llamara el TRABAJADOR,
hemos convenido celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL
DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se sujetara a las siguientes clausulas:
PRIMERA: EL TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios personales al
PATRONO, en el cargo de VIGILANTE, departamento: Departamento de Adquisiciones y
Contrataciones su jefe inmediato serd: Abog. Indira Flinez, a quien debera informar sus
actividades de acuerdo a como este se lo solicite. SEGUNDA: FUNCIONES DEL
TRABAJADOR: El TRABAJADOR desempefara las siguientes funciones o actividades en el
cargo de Vigilante como ser: Diarias: Cuidar los bienes y a las personas en las diferentes
areas de trabajo municipal, Evitar cualguier fipo de hechos delictivos e infracciones que
afecten a la institucion, Evitar la presencia de animales en vagancia en las instalaciones
municipales, Poner en conocimiento todo tipo de incidente que ocurra en la institucion al jefe
inmediato o al jefe del departamento en el lugar donde este asignado, Llevar un libro diario
de incidencias, Prohibir la entrada de vendedores a la institucion Semanal: *™™™* Quincenal:
T Mensual; *****. Trimestral: ******* Semestral: *****. Anual: **™** Cuando se requiera el
jefe in mediate o la Institucién Municipal: Cumplir con la funcion establecida en el Plan de
Evacuacion en caso de siniestros, Colaborar en las distintas labores de apoyo logistico gue
le soliciten, sin descuidar el area de trabajo asignado, Realizar cualquier otra |labor que le
solicite su jefe inmediato. TERCERA: PLAZO O DURACION DEL CONTRATO: EL
COLABORADOR prestara sus servicios personales relacionados con la clausula que
antecede del 01 AL 28 DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL VEINTITRES con un horario de
trabajo de: seguin horario asignado en el DAC, Teniendo media hora al medicdia para
tomar sus alimentos. CUARTA: FORMA DE PAGO: EL PATRONO conviene pagar al
COLABORADOR la cantided de CATORCE MIL OCHOCIENTOS DIEZ LEMPIRAS
EXACTOS (Lps.14,810.00), los cuales serdn pagados mensualmente de la siguiente
manera los 15 Lps.7.405.00 vy los 30 Lps.7.405.00 de cada mes: QUINTA: PERIODO DE
PRUEBA: N/A. SEXTA: EL PATRONO se compromete a proporcionar al COLABORADOR
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los maleriales necesarios para la elaboracion de su frabajo, siendo El Coelaborador
responsable de los mismos y en caso de ocurrir perdida o dafio intencional y la
mobservancia en las instrucciones para la ufilizacion de tales materiales se compromete a
pagarlas. SEPTIMA: La sede del COLABORADOR sera en: MUNICIPALIDAD DE PUERTO
CORTES/Departamento de Adguisiciones y Contrataciones, pudiendo ser trasladado a otro
lugar distintc gue este contrato estipule a conveniencia del PATRONO., OCTAVA:
IMPUESTOS: EL COLABORADOR: Asume su responsabilidad del pago del impuesto sobre
la renta en la forma en que la Ley establece, asi como también el pago del impuesto vecinal
¥ las demas cargas economicas que le corresponden seqln la legislacién del pals. Ademas,
se le hara la deduccion del Instituto Hondurefio de Segunidad Social, comespondiente a la
cuota del colaborador. Debiendo estar solvente en el pago de sus impuestos. NOVENA:
Sera obligacion del COLABORADOR sujetarse al Reglamento Interno de la Municipalidad de
Puerto Cortes y dar cumplimiento al Codigo de Conducta Etica del Servidor Plblico,
aceptando en caso de cometer alguna falta las medidas disciplinarias establecidas en dicho
Reglamento, por lo que el PATRONO esta facultado para imponer sanciones, DECIMA:
OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION
DE CONTRATO: a) Por cumplimiento del término establecido en el presente contrato. b)
Este contrato se dara por terminado por cualquiera de las causas establecidas en el Cédigo
de Trabajo vigente, Reglamento Interno de la Municipalidad. ¢) Por falta de cumplimiento por
cualguiera de las partes. d) Por mutuo consentimiento e) Por razones de fuerza mayor o
caso fortuito, DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR,
manifiestan y declaran que aceptan el contenido de todas y de cada una de las clausulas
gque anteceden y en consecuencia se obligan a cumplirlas en todas las partes. En fe de lo
cual, se firma el presente contrato en la ciudad de puerto cortes departamento de cortés a
los 01 dias del mes de FEBRERD del afio 2023,

_ : " Colaborador
FuiEEide Municipal Juan Alexander Sanders Lopez.
Lic. Maria Luisa Martell Canizales.
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MNosotrozs MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civii Casada, de profesién
Licenciada en Educacion Media, hondurefia, del domicilio de Puerto Cortés, con Documento
Macional de Identificacion{DNI) nimero: 0501-1953-01145, actuando en mi condicion de
ALCALDE MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortes, departamento de Cortés, electo en
elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afio dos mil veintiuno,
segun credencial extendida por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punto Tercero de Sesion celebrada el dia veinte de diciembre del afio dos mil
veintiuno segin ACTA nOmero setenta y cuatro guion dos mil veintiuno(74-2021)
Juramentado por la Sefiora Gobernadora Departamental de Cortes, el veintiuno de enero del
afo dos mil veintidds, segun ACTA nimero cero cero ocho guion dos mil veintidés (008-
2022), v ACTA DE TOMA DE POSESION nimerc uno(1), de sesidn extraordinaria del
veinticinco(25) de enero del afio dos mil veintidds, actuando en mi condician de Patrono; y
por la otra parte, el sefior (a) WILFREDO ARGUETA CASTRO, mayor de edad, estado civil
casado, con domicilio en Puerto Cortés en el departamento de Cortes, con Documento
Nacional de Identificacion (DNI) nimero: 0506-1977-01049, extendida en Puerto Cortés,
Cortés, actuando por si, ¥ quien en adelante se llamara el TRABAJADOR, hemos convenido
celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
POR TIEMPC DETERMINADO, que se sujetard a las siguientes clausulas: PRIMERA: EL
TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios personales al PATRONO, en el carge
de VIGILANTE, departamento; Departamento de Adquisiciones y Contrataciones su jefe
inmediato serd: Abog. Indira Flnez, a quien deberd informar sus actividades de acuerdo a
como este se |o solicite. SEGUNDA: FUNCIONES DEL TRABAJADOR: El TRABAJADOR
desempefara las siguientes funciones o actividades en el cargo de Vigilante como ser:
Diarias: Cuidar los bienes y a las personas en las diferentes areas de trabajo municipal,
Evitar cualgquier tipo de hechos delictivos e infracciones que afecten a la institucion, Evitar la
presencia de animales en vagancia en las instalaciones municipales, Poner en conocimiento
tedo tipo de incidente que ocurra en la institucién al jefe inmediato o al jefe del departamento
en el lugar donde este asignado, Llevar un libro diario de incidencias, Prohibir la entrada de
vendedores a la institucidn Semanal: ****** Quincenal; ™" Mensual: *™**, Trimestral; ***~*
Semestral: ****, Anual: ™" Cuando se requiera el jefe in mediato o la Institucidn Municipal:
Cumplir con la funcidn establecida en el Plan de Evacuacién en caso de siniestros,
Colaborar en las distintas labores de apoyo logistico que le soliciten, sin descuidar el drea de
trabajo asignado, Realizar cualquier otra labor que le solicite su jefe inmediato. TERCERA:
PLAZO O DURACION DEL CONTRATO: EL COLABORADOR prestard sus servicios
personales relacionados con la clausula que antecede del 01 AL 28 DE FEBRERO DEL
ANO DOS MIL VEINTITRES con un horario de frabajo de: segin horario asignado en el
DAC. Teniende media hora al mediodia para tomar sus alimentos. CUARTA: FORMA DE
PAGO: EL PATRONO conviene pagar al COLABORADOR la cantidad de CATORCE MIL
OCHOCIENTOS DIEZ LEMPIRAS EXACTOS (Lps.14,810.00), los cuales seran pagados
mensuaimente de la siguiente manera los 15 Lps.7,405.00 y los 30 Lps.7.405.00 de cada
mes: QUINTA: PERIODO DE PRUEBA: N/A. SEXTA: EL PATRONO se compromete a
proporcionar al COLABORADOR los materiales necesarios para la elaboracion de su




it/ b
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
POR TIEMPO DETERMINADO

Versidn;
g

trabajo, siendo El Colaborador responsable de los mismes y en case de ccurrr perdida o
dafia intencional y la inobservancia en las instrucciones para la utilizacion de tales materiales
se compromete a pagarlas. SEPTIMA: La sede del COLABORADOR sera en
MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES/Departamento de Adguisiciones v Contrataciones,
pudiendo ser trasladado a otro lugar distinto que este contrato estipule a conveniencia del
PATRONQ. OCTAVA: IMPUESTOS: EL COLABORADOR: Asume su responsabilidad del
pago del impuesto sobre la renta en la forma en que la Ley establece, asi como también el
pago del impuesto vecinal y las demas cargas econdmicas que le corresponden segin |a
legislacion del pais. Ademas, se le hara la deduccitn del Instituto Hondurefo de Sequridad
Social, correspondiente a la cuota del colaborador. Debiendo estar solvente en el pago de
sus impuestos. NOVENA: Sera obligacion del COLABORADOR sujetarse al Reglamento
Intemo de la Municipalidad de Puerto Cortes y dar cumplimiento al Cédigo de Conducta
Etica del Servidor Piblico, aceptando en caso de cometer alguna falta las medidas
disciplinarias establecidas en dicho Reglamento, por lo que el PATRONO estd facultado
para imponer sanciones. DECIMA: OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA
PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION DE CONTRATOC: a) Por cumplimiento del término
establecido en el presente contrato. b) Este contrato se dara por terminado por cualquiera de
las causas establecidas en el Cédigo de Trabajo vigente, Reglamento Intemo de la
Municipalidad. ¢) Por falta de cumplimiento por cualquiera de las partes. d) Por mutuo
consentimiento e) Por razones de fuerza mayor o caso fortuito. DECIMA SEGUNDA:
ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR, manifiestan y declaran gue aceptan
el contenido de todas y de cada una de |as cldusulas que anteceden y en consecuencia se
cbligan a cumplirlas en todas las partes. En fe de lo cual, se firma el presente contrato en Ia
ciudad de puerto cortés departamento de cortés a los 01 dias del mes de FEBRERO del afio

2023

ﬂ/ﬁfé&’;‘w&‘:
Colaborador
Wilfrede Argueta Castro.

: -.'~._".:=-~"-::'
Lic. Maria Luisa Martell Canizales.
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MNosotros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civii Casada, de profesion
Licenciada en Educacion Media, hondurefia, del domicilio de Puerto Cortés, con Documento
MNacional de |dentificacion(DNI) ndmero: 0501-1953-01145, actuando en mi condicidn de
ALCALDE MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortés, electo en
elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afio dos mil veintiune,
segin credencial extendida por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punto Tercero de Sesion celebrada el dia veinte de diciembre del afio dos mil
veintiuno segun ACTA nimero setenta y cuafro guion dos mil veintiuno(74-2021)
Juramentado por la Sefiora Gobemadora Departamental de Cortes, el veintiuno de enero del
afio dos mil veintidds, segun ACTA numero cero cero ocho guion dos mil veintidés (008-
2022), vy ACTA DE TOMA DE POSESION nimero uno{1), de sesion extracrdinara del
veinticinco(25) de enero del afo dos mil veintidos, actuando en mi condicion de Patrono; y
por la otra parte, el sefior (a) CARLOS ALBERTO RAMOS BANEGAS, mayor de edad,
estado civil casado, con domicilio en Puerto Cortés en el departamento de Cortes, con
Documento Nacional de Identificacion (DNI) namero: 0501-1965-07596, extendida en
Puerto Cortes, Cortés, actuande por si, v quien en adelante se llamara el TRABAJADOR,
hemos convenido celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL
DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se sujetara a las siguientes clausulas:
PRIMERA: EL TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios personales al
PATRONO, en el cargo de VIGILANTE, cubriendo el periodo de vacaciones del
colaborador Donal James Smith Smith, departamento: Departamento de Adquisiciones
y Contrataciones su jefe inmediato serd: Abog. Indira Flnez, a quien debera informar sus
actividades de acuerdc a como este se lo solicite. SEGUNDA: FUNCIONES DEL
TRABAJADOR: El TRABAJADOR desempefara las siguientes funciones o actividades en el
cargo de Vigillante como ser. Diarias: Cuidar los bienes y a las personas en las diferentes
areas de trabajo municipal, Evitar cualquier tipo de hechos delictivos e infracciones que
afecten a la institucion, Evitar la presencia de animales en vagancia en las instalaciones
municipales, Poner en conocimiento todo tipa de incidente qgue ocurra en |a institucion al jefe
inmediato o al jefe del departamento en el lugar donde este asignado, Llevar un libra diario
de incidencias, Prohibir la entrada de vendedores a la institucidn Semanal: ***** Quincenal:
T Mensual: *****. Trimestral: ******* Semestral; *****. Anual: ****** Cuando se requiera el
jefe in mediato o la Insttucion Municipal: Cumplir con la funcidn establecida en el Plan de
Evacuacion en caso de siniestros, Colaborar en las distintas labores de apoyo logistico que
le soliciten, sin descuidar el drea de trabajo asignado, Realizar cualquier otra labor que le
solicite su jefe inmediato. TERCERA: PLAZO O DURACION DEL CONTRATO: EL
COLABORADOR prestara sus servicios personales relacionados con la cldusula que
antecede del 01 DE FEBRERO AL 17 DE MARZO DEL ANO DOS MIL VEINTITRES con un
horario de trabajo de: segun horario asignado en el DAC. Teniende media hora al
mediodia para tomar sus alimentos. CUARTA: FORMA DE PAGO: EL PATRONO conviene
pagar al COLABORADOR la cantidad de CATORCE MIL OCHOCIENTOS DIEZ LEMPIRAS
EXACTOS (Lps.14,810.00), los cuales seran pagados mensualmente de la siguientz
manera los 15 Lps.7 405.00 y los 30 Lps.7,405.00 de cada mes: QUINTA: PERIODO DE
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PRUEBA: N/A. SEXTA: EL PATRONO se compromete a proporcionar al COLABORADOR,
los materiales necesarios para la elaboracién de su trabajo, siende El Colaborador
responsable de los mismos ¥y en caso de ocumr perdida o dafio intencional y la
incbservancia en las instrucciones para la utilizacion de tales materiales se compromete a
pagarlas. SEPTIMA: La sede del COLABORADOR sera en: MUNICIPALIDAD DE PUERTOD
CORTES/Departamento de Adquisiciones y Contrataciones, pudiendo ser trasladado a otro
lugar distinte que este contrato estipule a conveniencia del PATRONO, OCTAVA:
IMPUESTOS; EL COLABORADOR: Asume su responsabilidad del pago del impuesto sobre
la renta en la forma en que |la Ley establece, asi como también el pago del impuesto vecinal
y las demas cargas economicas que le corresponden segun la legislacion del pals. Ademas,
s& le hara la deduccién del Instituto Hondurefio de Seguridad Social, correspondiente a la
cuota del colaborador. Debiendo estar solvente en el pago de sus impuestos. NOVENA:
Sera obligacion del COLABORADOR sujetarse al Raglamento Interno de la Municipalidad de
Puerto Cortes y dar cumplimiento al Codigo de Conducta Etica del Servidor Publico,
aceptando en caso de cometer alguna falta las medidas disciplinarias establecidas en dicho
Reglamento, por lo gue el PATRONO esta facultado para imponer sanciones. DECIMA:
OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION
DE CONTRATO: a) Por cumplimiento del término establecido en el presente contrato. b)
Este contrato se dara por terminado por cualguiera de las causas establecidas en el Cddigo
de Trabajo vigante, Reglamento Interno de la Municipalidad, ¢) Por falta de cumplimiento por
cualquiera de las partes. d) Por mutuo consentimiento e) Por razones de fuerza mayor o
caso fortuito. DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR,
manifiestan y declaran que aceptan el contenido de todas y de cada una de las clausulas
que anteceden y en consecuencia se obligan a cumplirdas en todas las partes. En fe de lo
cual, se firma el presente contrato en la ciudad de puerto cortés departamento de cores a
los 01 dias del mes de FEBRERD del afio 2023.

22 ) ARN
4/ Patrono Colaborador

ficalde Municipal Carlos Alberto Ramos Banegas.
Lic. Maria Luisa Martell Canizales.

Jefe Talento Humano.
Abog. Mercedes Antinez.
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Nosotros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civili Casada, de profesion
Licenciada en Educacion Media, hondurefia, del domicilio de Puerto Cortés, con Documento
Macional de |dentificacidon(DNI}) nimero: 0501-1953-01145, actuando en mi condicion de
ALCALDE MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortés, electo en
elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afio dos mil veintiuno,
segun credencial extendida por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punto Tercero de Sesion celebrada el dia veinte de diciembre del afio dos mil
veintiuno seguin ACTA ndimero setenta y cuatro guion dos mil veintiuno(74-2021)
Juramentada por la Sefiora Gobernadora Departamental de Cortes, el veintiuno de enero del
afio dos mil veintidés, segin ACTA numerc cero cerc ocho guion dos mil veintidés (00B-
2022). y ACTA DE TOMA DE POSESION nomero uno(l), de sesion extracrdinaria del
veinticineo(25) de enero del afio dos mil veintidés, actuando en mi condicion de Patrono; y
por la otra parte, el sefior (a) ARMANDO HILBERTO WOOD BARAHONA, mayor de edad,
estado civil casado, con domicilio en Puerto Cortés en el departamento de Cortes, con
Documento Nacional de ldentificacion (DNI) namero: 0506-1959-00232, extendida en
Puerto Cortés, Cortés, actuando por si, y guien en adelante se llamara el TRABAJADOR,
hemos convenido celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL
DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se sujetara a las sigulentes clausulas:
PRIMERA: EL TRABAJADOR se compromete a prestar sus sefvicios personales al
FPATRONO, en el cargo de VIGILANTE, cubriendo el periodo de vacaclones del
colaborador Enriqgue Antonio Mathis, departamento. Departamento de Adquisiciones y
Contrataciones su jefe inmediato sera: Abog. Indira Finez, a quian debera informar sus
aclividades de acuerdo a como este se lo solicite. SEGUNDA: FUNCIONES DEL
TRABAJADOR: El TRABAJADOR desempefiara las siguientes funciones o actividades en &l
cargo de Vigilante como ser. Diarias: Cuidar los bienes y a las personas en las diferentes
areas de trabajo municipal, Evitar cualquier tipo de hechos delictivos e infracciones que
afecten a la institucidn, Evitar la presencia de animales en vagancia en las instalaciones
municipales, Poner en conocimiento todo tipo de incidente gue occuma an la institucian al jefe
inmediato o al jefe del departamento an el lugar donde este asignado, Llevar un libro diaro
de incidencias, Prohibir la entrada de vendedores a la institucién Semanal: ****** Quincenal;
weee® Mensual: *****, Trimestral; **™™** Semestral: ™", Anual: ™"™" Cuando se requiera el
jefe in mediato o la Institucion Municipal: Cumplir con la funcion establecida en el Plan de
Evacuacitn en caso de siniestros, Colaborar en las distintas labores de apoyo logistico que
le soliciten, sin descuidar el area de trabajo asignado, Realizar cualquier otra labor que le
solicite su jefe inmediatoc. TERCERA: PLAZO O DURACION DEL CONTRATO: EL
COLABORADOR prestara sus servicios personales relacionados con la clausula que
antecede del 01 DE FEBRERO AL 17 DE MARZO DEL ANO DOS MIL VEINTITRES con un
horarioc de trabajo de: seglin horario asignado en el DAC. Teniendo media hora al
mediodia para tomar sus alimentos. CUARTA: FORMA DE PAGO: EL PATRONO conviene
pagar al COLABORADOCR la cantidad de CATORCE MIL OCHOCIENTOS DIEZ LEMPIRAS
EXACTOS (Lps.14,810.00), los cuales seran pagados mensualmente de la siguiente
manera los 15 Lps.7.405.00 v los 30 Lps.7.405.00 de cada mes: QUINTA: PERIODO DE
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PRUEBA: N/A. SEXTA: EL PATROND se compromete a proporcionar al COLABORADOR
los materiales necesarios para la elaboracion de su trabajo, siendo El Colaborador
responsable de los mismos y en caso de ocurrir perdida o dafo intencional y la
inobservancia en las instrucciones para la utilizacién de tales materiales se compromete a
pagarlas. SEPTIMA: La sede del COLABORADOR sera en: MUNICIPALIDAD DE PUERTO
CORTES/Departamento de Adquisiciones y Contrataciones, pudiendo ser trasiadado a otro
lugar distinto que este confrato estipule a conveniencia del PATRONO. OCTAVA:
IMPUESTOS: EL COLABORADOR: Asume su responsabilidad del pago del impuesto sobre
la renta en la forma en que la Ley establece, asi como también el pago del impuesto vecinal
y las demas cargas econdmicas que le corresponden segin la legislacién del pals. Ademas,
se le hara la deduccidn del Instituto Hondurefio de Seguridad Social, correspondiente a la
cuota del colaborador. Debiendo estar solvenie en el pago de sus impuestos. NOVENA:
Sera obligacion del COLABORADOCR sujetarse al Reglamento Interno de la Municipalidad de
Puerto Cortes y dar cumplimiento al Cédigo de Conducta Etica del Servidor Publico,
aceptando en caso de cometer alguna falta las medidas disciplinarias establecidas en dicho
Reglamento, por lo que el PATRONO esta facultado para imponer sanciones. DECIMA:
OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION
DE CONTRATO: a) Por cumplimiento del término establecido en el presente contrato. b)
Este contrato se dara por terminado por cualquiera de las causas establecidas en el Codigo
de Trabajo vigente, Reglamento Interno de la Municipalidad. ¢) Por falta de cumplimiento por
cualquiera de las partes. d) For mutuo consentimiento e) Por razones de fuerza mayor o
caso fortuito. DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR,
manifiestan y declaran que aceptan el contenido de todas y de cada una de las clausulas
que anteceden y en consecuencia se obligan a cumplirlas en todas las partes. En fe de lo
cual, se firma el presente contrato en la ciudad de puerto cortés departamento de cortés a
los 01 dias del mes de FEBRERO del aio 2023.

O N .:Lbﬂ.gg)

Colaborador
Armando Hilberto Wood Barahona.

MeEdide Municipal

Lic. Maria Luisa Martell Canizales.
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Nosotros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civil Casada, de profesién
Licenciada en Educacion Media, hondurefia, del domicilio de Puerto Cortés, con Documento
Nacional de Identificacién(DNI) nimero: 0501-1853-01145, actuando en mi condicion de
ALCALDE MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortés, electo en
elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afio dos mil veintiuno,
segin credencial extendida por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, =n ACTA
ESPECIAL punto Tercero de Sesidn celebrada el dia veinte de diciembre del afio dos mil
veintiune seqin ACTA nimero setenta y cuatro guion dos mil veintiuno(74-2021)
Juramentado por la Sefiora Gobernadora Departamental de Cortes, el veintiune de enero del
afo dos mil veintidés, seglin ACTA nimero cero cero ocho guion dos mil veintidos (008-
2022), y ACTA DE TOMA DE POSESION nimero uno(1), de sesién extraordinaria del
veinticinco(25) de enero del afio dos mil veintidos, actuando en mi condicion de Patrono; y
por |a otra parte, el sefior (a) MELVIN DAVID PEREZ CHAVEZ, mayor de edad, estado civil
casado, con domicilio en Puerto Cortés en el departamento de Cortes, con Documento
Nacional de ldentificacién (DNI) nimero: 0506-1990-00035, extendida en Puerto Cories,
Cortés, actuando por si, y guien en adelante se llamara el TRABAJADOR, hemos convenido
celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
POR TIEMPO DETERMINADO, gue se sujetard a las siguientes clausulas: PRIMERA: EL
TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios personales al PATRONO, en el cargo
de VIGILANTE, cubriendo el periodo de vacaciones del colaborador Wilmer Octavio
Nufiez, departamento: Departamento de Adquisiciones y Contrataciones su jefe
inmediato sera: Abog. Indira Funez, a quien debera informar sus actividades de acuerdo a
como este se Io solicite. SEGUNDA: FUNCIONES DEL TRABAJADOR: El TRABAJADOR
desempefiara las siguientes funciones o actividades en el cargo de Vigilante como ser:
Diarias: Cuidar los bienes y a las personas en |as diferentes areas de trabajo municipal,
Evitar cualquier tipo de hechos delictivos e infracciones que afecten a la institucion, Evitar la
presencia de animales en vagancia en las instalaciones municipales, Poner en conocimiento
todo tipo de incidente que ocurra en la institucion al jefe inmediato o al jefe del departamento
en el lugar donde este asignado, Llevar un libro diario de incidencias, Prohibir la entrada de
vendedores a la institucion Semanal: ****** Quincenal: *~** Mensual: *****. Trimestral: ***"***
Semestral: *****. Anual; ****** Cuando se requiera el jefe in mediato o la Institucion Municipal:
Cumplir con la funcién establecida en el Plan de Evacuacion en casc de siniestros,
Colabarar en las distintas labores de apoyo logistico que le scliciten, sin descuidar el area de
trabajo asignado, Realizar cualquier otra labor que le solicite su jefe inmediato. TERCERA:
PLAZO O DURACION DEL CONTRATO: EL COLABORADOR prestard sus senvicios
personales relacionados con la clausula que antecede del 01 DE FEBRERO DE
MA DEL ANO DOS MIL VEINTITRES con un horario de trabajo de: segun horario
asignado en el DAC. Teniendo media hora al mediodia para tomar sus alimentos.
CUARTA: FORMA DE PAGO: EL PATRONO conviens pagar al COLABORADOR la
cantidad de CATORCE MIL OCHOCIENTOS DIEZ LEMPIRAS EXACTOS (Lps.14,810.00),
los cuales seran pagados mensualmente de la siguiente manera los 15 Lps.7,405.00 y los 30
Lps.7,405.00 de cada mes: QUINTA: PERIODO DE PRUEBA: N/A. SEXTA: EL PATRONO
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se compromete a proporcionar al COLABORADOR los materiales necesarios para la
elaboracion de su trabajo, siendo El Colaborador responsable de los mismos ¥ en caso de
ocurrir perdida o dafio intencional y la inobservancia en las instrucciones para la utilizacion
de tales materiales se compromete a pagarlas. SEPTIMA: La sede del COLABORADOR
serd en. MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES/Departamento de Adquisiciones vy
Contrataciones, pudiendo ser trasladado a otro lugar distinto que este contrato estipule a
conveniencia del PATRONO. OCTAVA: IMPUESTOS: EL COLABORADOR: Asume su
responsabilidad del pago del impuesto sobre la renta en la forma en que la Ley establece,
asi como también el pago del impuesto vecinal y las demas cargas economicas gue le
corresponden segln la legislacidn del pais. Ademas, se le hara la deduccion del Instituto
Hondurefic de Seguridad Social, correspondiente a la cuota del colaborador. Debiendo estar
solvente en el pago de sus impuestos. NOVENA: Serd obligacién del COLABORADOR
sujetarse al Reglamento Interno de la Municipalidad de Puerto Cortes y dar cumplimiento al
Codigo de Conducta Etica del Servidor Publico, aceptando en caso de cometer alguna falta
las medidas disciplinarias establecidas en dicho Reglamento, por lo que el PATRONO esta
facultado para imponer sanciones. DECIMA: OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA.
DECIMA PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION DE CONTRATO: a) Por cumplimiento
del término establecido en el presente contrato. b) Este contrato se dara por terminado por
cualguiera de las causas establecidas en el Cédigo de Trabajo vigente, Reglamento Interno
de la Municipalidad. c) Por falta de cumplimiento por cualquiera de las partes. d) FPor mutuo
consentimiento @) Por razones de fuerza mayor o caso fortuito. DECIMA SEGUNDA:
ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR, manifiestan y declaran que aceptan
el contenido de todas y de cada una de las clausulas que anteceden y en consecuencia se
obligan a cumplirlas en todas las partes. En fe de lo cual, se firma el presente contrato en la
ciudad de puerto cortés departamento de cortés a los 01 dias del mes de FEBRERO del afio

olaborador
Melvin David Pérez Chavez.
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Abog. Mercedes Antiiie!
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Nosotros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civil Casada, de profasion
Licenciada en Educacion Media, hondurefna, del domicilio de Puerto Corlés, con Documento
Macional de Identificacién{DNI) numero: 0501-1953-01145, actuando en mi condicion de
ALCALDESA MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortés, electo
en elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afio dos mil
veintiuno, segln credencial extendida por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, en
ACTA ESPECIAL punto Tercero de Sesion celebrada el dia veinte de diciembre del afio
dos mil veintiuno segun ACTA numero setenta y cuatro guion dos mil veintiuno(74-2021)
Juramentado por la Sefiora Gobemadora Departamental de Cortes, el veintiuno de enero del
afio dos mil veintidés, segin ACTA numero cero cero ocho guion dos mil veintidos (002-
2022), vy ACTA DE TOMA DE POSESION numerc uno(l), de sesion extraordinaria del
veinticinco{25) de enerc del ano dos mil veintidds, actuando en mi condicidn de Patrong, y
por la otra parte, el sefior (a) CRISTIHAN JOSUE CASTRO CASTANEDA, mayor de edad,
estado civil unién libre, profesion: Jornalero, con domicilic en Puerto Cortes en el
departamento de Cortes, con Documento Nacional de |dentificacion (DNI) numero: 0318-
1994-00805extendida en Puerto Cortés, Cortés, actuando por si, y quien en adelante sa
llamara el COLABORADOR, hemos convenido celebrar y por este acto celebramos el
presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO PARA
PERSONAL EVENTUAL, que se sujetara a las sigulentes clausulas: PRIMERA: EL
COLABORADOR se compromete a prestar sus servicios personales de manera temporal al
PATRONQ, en el cargo VIGILANTE, departamenio. Departamento de Adquisiciones y
Contrataciones su jefe inmediato serd: Abog. Indira Finez, a quien debera informar sus
actividades de acuerdo a como esle se lo solicite. SEGUNDA: FUNCIONES DEL
TRABAJADOR: El TRABAJADOR desempefiara las sigulentes funciones o actividades en el
cargo de Vigilante como ser. Diarias: Cuidar los bienes y a las personas en las diferentes
dreas de trabajo municipal, Evitar cualquier tipo de hechos delictivos e infracciones que
afecten a la institucion, Evitar la presencia de animales en vagancia en las instalaclones
municipales, Poner en conocimiento todo tipo de incidente que ocurra en la institucién al jefe
inmediato o &l jefe del departamento en el lugar donde esle asignado, Llevar un libro diario
de incidencias, Prohibir la entrada de vendedores a la institucion Semanal: " Quincenal:
wexes Mansual ***** Trimestral ******* Semaesfral; *****. Anual: **** Cuando se requiera el
jefe in mediato o la Institucién Municipal: Cumplir con la funcién establecida en el FPlan de
Evacuacidn en caso de siniestros, Colaborar en las distintas labores de apoyo logistico que
le soliciten, sin descuidar el area de trabajo asignado, Realizar cualquier otra labor que le
solicite su jefe inmediato. TERCERA: PLAZO O DURACION DEL CONTRATO: EL
COLABORADOR prestard sus servicios personales relacionados con la clausula que
antecede del 24 DE ENERQ AL 28 DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL VEINTITRES, con
un horario de trabajo de: Segdn el rol de trabajo en el Depto. CUARTA. Teniendo media
hora al mediodia para almorzar. CUARTA: FORMA DE PAGO: EL PATRONO conviene
pagar al COLABORADOR la cantidad de DIECISIETE MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y
OCHO 00/31 (Lps. 17,758.31) mensuales los cuales se desglosan asi: Lps. 14,810.00 en
concepio de salario base, Lps. 1,396.74 en conceplo de decimo tercer mes de salario; Lps.
1,398.74 en conceplo de décimo cuarto mes de salario; Lps. 543.94 en conceplo de
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EVENTUAL 'H'urﬂugﬂﬂ:

vacaciones, ¥y Lps. NfA en concepto de Auxilic de Cesantia, los cuales serdn pagados
meansualmente de la siguiente manera Lps. 8,874.16 los 15 y Lps. B,874.1565 los 30 de cada
mes. QUINTA: EL PATROMO se compromete a proporcionar al COLABORADOR los
materiales necesarios para la elaboracion de su firabajo. SEXTA: La sede del
COLABORADOR =serd en LA MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES, o cualguiera de sus
diferentes sitios municipales, pudiendo ser trasladado a otro lugar distinto que este contrato
estipule a conveniencia del PATRONO., SEPTIMA: IMPUESTOS: EL COLABORADOR
asume su responsabilidad del pago del impuesto sobre la renta en la forma en que la Ley
establece, asl como también el pago del impuesto vecinal y las demas cargas econdmicas
gue le comesponden segun la legislacion del pais. Ademés, se le hard la deduccidn del
Instituto Hondurefio de Seguridad Social, correspondiente a la cuota del colaborador.
Debiendo estar solvente en el pago de sus impuestos. OCTAVA: Serd obligacitn del
COLABORADOR sujetarse al Reglamento Interno de la Municipalidad de Puerto Cortes y
dar cumplimiento al Cédigo de Conducta Etica del Servidor Plblico. NOVENA: CAUSAS DE
TERMINACION DE CONTRATO: a) Por cumplimiento del termino establecido en el
presente contrato. b) Por cualquiera de las causas establecidas en el Codigo de Trabajo
vigente, Reglamento Interno de la Municipalidad ¢) Por falta de cumplimiento por cualquiera
de las partes. d) Por mutuo consentimiento e) Por razones de fuerza mayor o caso fortuito,
DECIMA: EL COLABORADOR de igual forma declara que queda entendido de los términos
bajo los cuales se celebra el presente contrato y que dada la naturaleza temporal del mismo,
al momento de su finakizacion no podra tomarse la no pramoga del contrato come DESPIDO
de parle de LA MUNICIPALIDAD, por lo gue no tendrd mas derecho que al pago del salario
mensual pactado. DECIMAPRIMERA: ACEPTACION DEL PATRONO ¥ EL
COLABORADOR, manifiestan y declaran que aceptan el contanido de todas y de cada una
de las clausulas que anteceden y en consecuencia se obligan a cumplidas en todas las
partes. En fe de lo cual, se firma el presente contrato en la ciudad de Puerto Cortés
Departamento de Cortés a los 24 dias del mes de ENERO del afo 2022,

trfd edigtsa Municipal
ffaria Luisa Martell Canizales

Abog. Mercedes Antlunez
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INFORMACION PERSONAL

Nombre completo: CRISTIHAN JOSUE CASTRO CASTANEDA | Salaric Minime: L.

Otro Salario: L. | »

| Decumento Nacienal de Identificacian (DNI): 0318-1994-00805

NGmero de teléfono: 9903-7446.

Eﬁrmn E{mmniml EAEEEAERR

Cargo 2 desempefiar; VIGILANTE

Departamento o Seccidn: DEPARTAMENTO DE ADQUISICIONES ¥ CONTRATACIOMES.

Duracion del Cantrato De: 24 DE ENERO 2023 | Hasta: 28 DE FEBRERC 2023

JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION

PARA REALIZAR FUNCIONES COMD VIGILANTE.

AUTORIZADD POR:

W} L

FIRMA

FIRMA

JEFE TALENTO HUMAND ALCALDE MUNICIPAL

Cc. Expediente
Cc. Mominas




Codiga: I
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO Leodociaiic
POR TIEMPO DETERMINADO
Versian:
i

MNosotros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civil Casada, de profesion
Licenciada en Educacion Media, hondurefia, del domicilio de Puerto Cortes, con Documento
Macional de ldentificacion(DNI) nimero: 0801-1953-01145, actuando en mi condicion de
ALCALDE MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortés, electo &n
elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afio dos mil veintiuno,
segun credencial extendida por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punto Tercero de Sesidn celebrada el dia veinte de diciembre del afo dos mil
veintiune segun ACTA numerc selenta y cualro guion dos mil veinliunc(74-2021)
Juramentado por la Sefiora Gobermnadora Deparfamental de Cortes, af veintiuno de enera del
afio dos mil veintidés, segun ACTA namero cere cero ocho guion dos mil veintidés (008-
2022), v ACTA DE TOMA DE POSESION nomero uno{l1), de sesién extracrdinaria del
veinticinco(25) de enero del afio dos mil veintidds, actuando en mi condicidn de Patrono; v
por la otra parte, el sefior (a) GERMAN GEOVANI| ESCOBAR ESCOBAR, mayor de edad,
estado civil unidn libre, con domicilio en Puerto Cortés en el departamento de Cortes, con
Documento Nacional de Identificacion (DNI) nimero; 0506-1966-00840, extendida en
Puerto Cortés, Cortés, actuando por si, y quien en adelante se lamara el TRABAJADOR,
hemos convenido celebrar y por esie acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL
DE TRABAJO POR TIEMPC DETERMINADO, que se sujetara a las siguientes clausulas:
PRIMERA: EL TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios personales al
PATRONO, en el cargo de VIGILANTE, cubriendo periodo de vacaciones del
colaborador José Daniel Reyes Rivera, departamento: Departamento de Adquisiciones
y Contrataciones su jefe inmediato sera: Abog. Indira Finez, a quian debara informar sus
actividades de acuerdo a como este se lo solicite. SEGUNDA: FUNCIONES DEL
TRABAJADOR: El TRABAJADOR desempeafiard las siguientes funciones o actividades an al
cargo de Vigilante como ser. Diarias: Cuidar los bienes v a las personas en las diferentes
greas de trabajo municipal, Evitar cualguier tipo de hechos delictivos e Infracciones gque
afecten a la institucidn, Evitar la presencia de animales en vagancia en las instalaciones
municipales, Poner en conocimiento todo tipo de incidente que ocurra en a insfitucion al jafe
inmediato o al jefe del departamento en el lugar donde este asignado, Lievar un libro diario
de incidencias, Prohibir la entrada de vendedores a la institucidn Semanal; ***** Quincenal:
e+ Mansual; *****, Trimestral; ******* Semastral: *****, Anual: ****** Cuando se requiera &l
jefe in mediato o la Institucion Municipal: Cumplir con la funcion establecida en el Plan de
Evacuacion en caso de siniestros, Colaborar en las distintas labores de apoyo logistico que
le soliciten, sin descuidar &l aréa de trabajo asignado, Realizar cualquler otra labor que le
solicte su jefe inmediatc. TERCERA: PLAZO O DU RACION DEL CONTRATO: EL
COLABORADOR prestard sus servicios personales relacionados con la clausula que
antecede del 16 DE FEBRERO AL 03 DE ABRIL DEL ANO DOS MIL VEINTITRES con un
horaric de trabajo de: segin horario asignado en el DAC. Teniendo media hora al
mediodla para tomar sus alimentos. CUARTA: FORMA DE PAGO: EL PATRONO conviene
pagar al COLABORADOR la cantidad de CATORCE MIL OCHOCIENTOS DIEZ LEMPIRAS
EXACTOS (Lps.14,810.00), los cuales seran pagados mensualmente de la siguiente
manera los 15 Lps.7,405.00 y los 30 Lps.7.405.00 de cada mes: QUINTA: PERIODO DE
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PRUEBA: N/a, SEXTA: EL PATROMNO se compromete a proporcionar al COLABORADOR
los materiales necesarios para la elaboracién de su trabajo, siendo E| Colaborader
responsable de los mismos y en caso de ocurrir perdida o dafio intencional y la
inobsarvancia en las instrucciones para la ufilizacion de tales materiales se compromete a
pagarlas. SEPTIMA: La sede del COLABORADOR sera en: MUNICIPALIDAD DE PUERTO
CORTES/Departamento de Adquisiciones y Contrataciones, pudiendo ser trasladado a otro
lugar distintc gque este contrato estipule a conveniencia del PATROMND., OCTAVA:
IMPUESTOS: EL COLABORADOR: Asume su respongabilidad del pago dsl impuesto scbre
la renta en la forma en que la Ley establece, asl como también el pago del impuesto vecinal
y las demas cargas econdmicas que ke comesponden segun la legislacion del pals. Ademas,
se le hard la deduccion del Instituio Hondurefic de Seguridad Social, cormespondiente a la
cucta del colaborader, Debiendo estar solvenie an el pago de sus impuestos. NOVENA:
Serd obligacidn del COLABORADOR sujetarse al Reglamento Intemo de la Municipalidad de
Puerto Cortes y dar cumplimiento al Cédigo de Conducta Efica del Servidor Publico,
aceptando en caso de cometer alguna falta las medidas disciplinarias establecidas en dicho
Reglamento, por lo que el PATRONO estd facultado para imponer sanciones. DECIMA:
OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION
DE CONTRATO: a) Por cumplimiento del término establecido en el presente contrato. b)
Este contrato se dard por terminado por cualguiera de las causas establecidas en el Codigo
de Trabajo vigente, Reglamenteo Interno de la Municipalidad. ¢) Por falta de cumplimiento por
cualquiera de las partes. d) Por mutuo consentimiento e) Por razones de fuerza mayor o
caso fortuito. DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR,
manifiestan y declaran que aceptan el contenido de todas y de cada una de las cldusulas
que antecaden y en consecuencia se obligan a cumplirlas en lodas |as partes. En fe de lo
cual, se firma el presente confrato en la ciudad de puerdo cortés departamento de cortés a

los 18 dias del mes de FEBRERQ del afio 2023,

2427 ) =
Patrono
Alcalde Municipal German Geovani Escobar Escobar

Lie. Maria Luiza Martell Canizales.

Abog. Mercedes Antinez.
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Version: |
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INFORMACIGN PERSONAL

Nombre completo: GERMAN GEOVANI ESCOBAR ESCOBAR SaFa.rIn Minirmo: L. | ¥ |

Dtro Sakaria: L.

Documento Nacional de Identiflcacikan (DN 0506-1966-00840

Miamero de teléfono: 3165-6505

Correg electranicg: ***sxsss

| Cargo a desempefiar: VIGILANTE

Bepartamento o Seccidn: DEPARTAMENTO DE ADQLISICIONES ¥ CONTRATACIONES

Duracion del Contrato De: 16 DE FEBRERO 2023 | Hasta: 03 DE ABRIL 2023

JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION

PARA CUBRIR EL PERIODO DE VACACIOMES DEL COLABDRADOR JOSE DANIEL REYES RIVERA.

REVISADO POR:
FIRMNLA FIRMA
JEFE TALENTO HUMAND ALCALDE MUNICIPAL
Ce. Expediente

Cc. Nominaes
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Vorsion:
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Mosotros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Esfado civil Casada, de profesion
Licenciada en Educacion Media, hondurefa, del domicilio de Puerto Cortes, con Documento
Macional de |dentificacidon(DMI) numero: 0501-1953-01145, actuando en mi condicion de
ALCALDE MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Contés, departamento de Corteés, electo en
elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afie dos mil veintiung,
seglin credencial extendida por el CONSEJO MNACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punio Tercero de Sesidn celebrada el dia veinte de diciembre del afic dos mil
veintiuno segin ACTA nOmero satenta y cuatro guion dos mil vaintiuno(74-2021) Jurameniado
por la Sefiora Gobernadora Departamental de Cortes, el veintiuno de enero del afio dos mil
veintidas, segun ACTA nimero cero cera ocho guion dos mil veintidés (008-2022), v ACTA
DE TOMA DE POSESION ndmero uno(1), de sesién extraordinaria del veinticinco(25) de
enero del ano dos mil veintidas, actuando en mi condicidn de Patrono; y por la otra parte, el
sefior (a) FRANCISCO LEONEL BARAHONA RAMOS, mayor de edad, estado civil soltero,
con domicifio en Puerto Cortés en el departamento de Cones, con Documento Nacional de
Identificacion{DNI) nimero: 0606-1874-01738, exiendida en Puerta Corés, Cortés,
actuando por si, y quien en adelante se llamara el TRABAJADOR, hemos convenido celebrar
y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR
TIEMPO DETERMINADO, gue =e sujetarda a las siguientes clausulas: PRIMERA: EL
TRABAJADOR =e compromete a prestar sus servicios personales al PATRONO, en &l cargo
de VIGILANTE, departamento: Departamento de Adquisiciones y Contrataciones, su jefe
inmediato sera: Abog. Indira Funez, a quien deberd infermar sus actividades de acuerdo a
como este se o solicite, SEGUNDA: FUNCIONES DEL TRABAJADOR: El TRABAJADOR
desempefiara las siguientes funciones o actividades en el cargo de Vigilante como ser:
Diarias: Culdar los blenes y a las personas en las diferentes areas de trabajo municipal. Evitar
cualquier tipo de hechos delictives e infracciones que afecten a la institucion. Evitar la
presencia de animales en vagancia en las Instalaciones municipales. Poner en conocimienta
todo tipo de incidente que ocurra en la institucion al jefe inmediato o al jefe del departamento
en el lugar donde este asignado. Llevar un libro diario de incidencias. Prohibir la entrada de
vendedores a la instilucidn. Cumplir con los horarios establecidos, tratando de estar 10
minutos antes de recibir cada turno. Hacer rondin en el drea de trabajo. Semanal. "™
Quincenal; ******. Mensual: *******, Trimestral: ™™™~ Semestral. *=***** Cuando s& requiera
gl jefe inmediato o la Institucion Municipal: Colaborar en las distintas labores de apoyo
logistico que le soliciten, sin descuidar el drea de trabajo asignade, Realizar cualguier otra
labor que le solicite su jefe inmediato TERCERA: PLAZO O DURACION DEL CONTRATO:
EL COLABORADOR prestara sus servicios personales relacionados con la clausula que
antecede del 17 AL 28 DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL VEINTITRES, con un horario de
trabajo de: lunes a viernes de 08:00 a.m., A 04:30 p.m. vy el dia sabado si se le requiere.
Teniendo media hora al mediodia para tomar sus alimentos. CUARTA: FORMA DE PAGO:
EL PATRONO conviene pagar al COLABORADOR l|a cantidad de CATORCE MIL
OCHOCIENTOS DIEZ LEMPIRAS EXACTOS (Lps.14,810.00), los cuales seran pagados
mensualmente de la siguiente manera los 15 Lps.7 405.00 y los 30 Lps. 7.405.00 de cada
mes: QUINTA: PERIODD DE PRUEBA: N/A. SEXTA: EL PATRONC se compromete a

|
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proporcionar al COLABORADOR los materiales necesarios para la elaboracion de su trabajo,
siendo E! Colaborador responsable de los mismos y en caso de ocumrir perdida o dafio
intencional y la inobservancia en las instrucciones para la utilizacion de tales materiales se
compromete a pagartas. SEPTIMA; La sede del COLABORADOR sera en: MUNICIPALIDAD
DE PUERTO CORTES/Departamento de Adguisiciones y Contrataciones, pudiendo ser
trastadado a otro Jugar distinto que este conirato estipule a conveniencia del PATRONG,
OCTAVA: IMPUESTOS: EL COLABORADOR: Asume su responsabilidad del pago del
impuesto sobre la renta en la forma en que la Ley establece, asi como también el pago del
impuesto vecinal y las demas cargas economicas que le corresponden segun la legislacion
del pals, Ademas, se le hard la deduccion del Institulo Hondurefio de Seguridad Social,
correspondiente a la cuota del colaborador. Debiendo estar solvente en el pago de sus
impuestos. NOVENA: Sera obligacion del COLABORADOR sujetarse al Reglamento Interno
de la Municipalidad de Puerto Cortes y dar cumplimiento al Cédigo de Conducta Etica del
Servidor Publico, aceptando en caso de cometer alguna falta las medidas disciplinarias
establecidas en dicho Reglamento, por lo que el PATRONO esta facultado para imponer
sanciones, DECIMA: OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA PRIMERA: CAUSAS
DE TERMINACION DE CONTRATO: a) Por cumplimiento del término establecido en el
presente contrato, b) Este contrato se dard por terminado por cualquiera de las causas
establecidas en el Cadigo de Trabajo vigente, Reglamento Interno de la Municipalidad. c) Por
falta de cumplimiento por cualquiera de las partes. d) Por mutuc consentimiento e) Por
razones de fuerza mayor o caso foruito, DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DEL
PATRONO Y EL COLABORADOR, manifiestan y declaran que acepian el contenido de todas
y de cada una de las clausulas que anteceden y en consecuencia se obligan a cumplirias en
todas las partes. En fe de lo cual, se firma el presente contrato en la ciudad de puerto cortés
departamento de cortés a los 17 dias del mes de FEBRERO del afio 2023.

i Colaborador

Alcalde Municipa T Francisco Leonel Barahona Ramos.
Lic. Maria Luisa Marte

Jofe Talento
Abog. Mercedes A
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INFORMACION PERSONAL

Nombre completo:; FRANCISCD LEOMEL BARAHOMA RAMOS

Salario Minlmo: L

Otra Salario: L.

Documento Nacional de Identiﬁca:ﬁﬁﬂﬂli: 0506-15974-01736

Numenrn de telefono:

Correo electrénico: #**¥sex

Carga a desempenar; VIGILANTE

Departamento o Seccidn: DEPARTAMENTO DE ADQUISICIONES ¥ CONTRATACIONES

Duracidn del Contrato De: 17 DE FEBRERD 2023

Hasta; 2B DE FEBRERD 2023

JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION

PARA REALIZAR LABORES COMO VIGILANTE EN DIFERENTES SITIOS MUNICIPALES.

REVISADO POR: ‘
|
|
|

AUTORIZADO POR:

FIRMA '
JEFE TALENTO HUMANO

FIRMA
ALCALDE MUNICIPAL

Cc. Expediante
Cc. Meminas
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MNosotros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civii Casada, de profesidn
Licanciada en Educacién Media, hondurefia, del domicilio de Puerito Cortés, con Documento
Nacional de ldentificacion(DNI) nimero: 0501-1953-01148, actuando en mi condicidn de
ALCALDE MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortés, electo en
elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afio dos mil veintiuno,
segun credencial extendida por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punto Tercero de Sesién celebrada el dia veinte de diciembre del afto dos mil
velntiune segun ACTA nomero setenla y cualro guion dos mil veintiuno{74-2021)
Juramentado por la Sefora Gebernadora Departamental de Cortes, el veintiuno de enero del
afio dos mil veintidés, segin ACTA nimero cero cero ocho guion dos mil veintidés (008-
2022), y ACTA DE TOMA DE POSESION numerc uno(1), de sesion exiraordinaria del
veinticinco(25) de enero del afio dos mil veintidds, actuando en mi condicion de Patrono; y
por la otra parte. &l sefior (a) OBER JOSUE MUNOZ BARAHONA, mayor de edad, estado
civil unién libre, con domicilio en Pueric Cortés en el deparlamentc de Cortes, con
Documento Nacional de ldentificacién (DNI) nimero: 1608-1987-00138, exiendida en
Puero Cortés, Cortés, actuando por si, ¥ quien en adelante se llamara el TRABAJADOR,
hemaos convenido celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL
DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, gue se sujetard a las siguientes clausulas:
PRIMERA: EL TRABAJADOR se compromete a prestar sus senvicios personales al
PATRONO, en el cargo de VIGILANTE, departamento: Departamento de Adquisiciones y
Contrataciones su jefe inmediato serd: Abog. Indira Fanez, a quien debera informar sus
actividades de acuerdo a como este se lo solicite. SEGUNDA: FUNCIONES DEL
TRABAJADOR: Fl TRABAJADCOR desempefiara las siguientes funciones o actividades en el
cargo de Vigilante como ser: Diarias: Cuidar los bienes y a las personas en las diferentes
dreas de trabajo municipal, Evitar cualquier tipo de hechos delictives e infracciones gue
afecten a la institucidn, Evilar la presencia de animales en vagancia en las instalaciones
municipales, Poner en conocimiento todo tipo de incidente que ocurra en Ia institucion al jefe
inmediato o al jefe del departamento en el lugar donde este asignado, Llevar un libro diario
de incidencias. Prohibir la entrada de vendedores a la institucion Semanal: ***** Quincenal:
wwews Mansyal: *****. Trimestral: ****** Semestral: *****. Anual: *™*™* Cuando se requiera el
jefe in mediato o la Institucién Municipal: Cumplir con la funcién establecida en el Plan de
Evacuacion en caso de siniestros, Colaborar en las distintas labores de apoyo logistico que
la soliciten. sin descuidar el area de trabajo asignado, Realizar cualquier otra labor que le
solicita su jefe inmediato. TERCERA: PLAZO O DURACION DEL CONTRATO: EL
COLABORADOR prestara sus servicios personales relacionados con la clausula que
antecede del 14 DE FEBRERO AL 31 DE MARZO DEL ANO DOS MIL VEINTITRES con un
horario de trabajo de: segin horario asignado en el DAC. Teniende media hera al
mediodia para fomar sus alimentos. CUARTA: FORMA DE PAGO: EL PATRONO conviene
pagar al COLABORADOR la cantidad de CATORCE MIL OCHOCIENTOS DIEZ LEMPIRAS
EXACTOS (Lps.14,810.00), los cuales seran pagados mensualmente de |3 siguenie
manera los 15 Lps.7,405.00 y los 30 Lps.7,405.00 de cada mes: QUINTA: PERIODO DE
PRUEBA: N/A. SEXTA: EL PATRONO se compromete a proporcionar al COLABORADOR
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los maleriales necesariocs para la elaboracién de su trabajo, siendo El Colaborador
responsable de los mismos y en caso de ocurrir perdida o dafio intencional y la
inobservancia en las instrucciones para la utidizacion de tales materiales se compromete a
pagarlas. SEPTIMA: La sede del COLABORADOR sera en: MUNICIPALIDAD DE PUERTO
CORTES/Departamento de Adquisiciones y Contrataciones, pudiendo ser trasladado a otro
lugar distinto que este contrato estipule a conveniencia del PATRONO. OCTAVA:
IMPUESTOS: EL COLABORADOR: Asume su responsabliidad del pago del impuesto sobre
la ranta an la forma en que la Ley estableca, asi come tambien el pago del impuesio vecinal
y las demas cargas econdmicas que le cormesponden segun la legislacién del pais. Ademas,
se le hara la deduccion del Instituto Hondureno de Seguridad Social, correspondiente a la
cuota del colaborador. Debiende estar solvente en el pago de sus impuestos. NOVENA:
Sera obligacion del COLABORADOR sujetarse al Reglamento Interno de la Municipalidad de
Puerto Cortes y dar cumplimiento al Codigo de Conducta Efica del Servidor Pdblico,
aceptando en caso de cometer alguna falta las medidas disciplinarias establecidas en dicho
Reglamento, por lo que el PATRONO esta facultado para imponer sanciones. DECIMA:
OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION
DE CONTRATO: a) Por cumplimiento del término establecido en el presente contrato. b)
Este contrato se dara por terminado por cualquiera de las causas establecidas en el Codigo
de Trabajo vigente, Reglamento Interno de la Municipalidad. ¢) Per falta de cumplimiento por
cualquiera de las partes. d) Por mutuo consentimiento e) Por razones de fuerza mayor o
caso fortuito. DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR,
manifiestan y declaran que aceptan &l conlenido de todas y de cada una de las clausulas
que anteceden y en consecuencia se obligan a cumplidas en fodas las pares. En fe de lo
cual, se firma el presente contrato en la ciudad de puerto cortés deparfamento de cortés a
los 14 dias de! mes de FEBRERO del afio 2023,

Eéhhnmdﬂf

Ober Josué Munoz Barahona.
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AUTORIZACION DE CONTRATACION

Cadigo:
TH-TAH-F130

Version:
02

INFORMACION PERSONAL

Nombre completo: OBER JOSUE MUROZ BARAHONA Salaric Minime: L. | 1-!_

Otro Salario: L

Cocumenta Nacional de Identificacian (DN} 1608-1987-00138

Mumero de teléfono: 9567-0445

Carred electranico; e res

Cargo a desempenar: VIGILANTE

Departamento o Seccion: DEPARTAMENTO DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES

Duracidn del Cantrate De: 14 DE FEBRERO 2023 Hasta: 31 DE MARZD 2023

JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION

PARA REALIZAR LABDRES DE VIGILANTE EN EL CENTRO DE SALUD DE BARACOA.

REVISADO POR: AUTORIZADO POR:

FIRMA FIRMA

JEFE TALENTO HUMANOD ALCALDE MUNICIPAL

Ce, Expediente

Cc. Nominas
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