Para:

De;

Asunto:

Fecha:

MEMORANDUM

D

No. DIDADPOL-RR.HH.-103-2023

Licenciado Andrés Alberto Midence Martinez

Oficial de Transparencia

Licenciada Annie Gisell Cerna Pineda
Jefe de Recursos Humanos

< |

Remision Informacidn del |AIP febrero 25123.

6 de marzo de 2023.

DIDADPOL

PREVENCIGN = CONTRGE ~ INVESTISAGIOH

La suscrita, Jefe de Recursos de Humanos de la Direccion de Asuntos Disciplinarios Policiales

(DIDADPOL)} hace CONSTAR QUE: en el mes de febrero del afio dos mil veintitrés, la Planilla

Oficial de Sueldos y Salarios estd conformada por ochenta y nueve (89) empleados(a) y

funcionarios(a); de los cuales setenta y seis {76) estan contratados bajo la modalidad de

acuerdo y los trece {13) restantes contratados por modalidad por contrato. Asi mismo, hago

constar que en esta Direccidon no cuenta con personal laborando bajo la modalidad de jornal y

por hora.

Modalidad No. de Sueldo Bruto | Total, Neto Gastos de Planilla Planilia Total,
Contratacién | empleados representacion | yacaciones | Complementaria Pagado
Acuerdo 76 L. 1,806,627.00 | 1.1,200,288.50 | L.  15,000.00 | L. 0.00 | L 0.00 | L.1,215,298.50
Contrato 13 L. 211,400.00 | L. 159,627.73 | L 0.00 | L 0.00 L. 0.00 | L. 159,627.73
TOTAL 89 L.2,018,027.00 | L.1,359,926.23 | L. 15,000.00 : L. 0.00 | L 0.00 : L, 1,374,826.23

Atentamente.
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SECRETARIA DE SEGURIDAD
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DIDADPOL DIDADPOL DIDADPOL
CUADRO DE REMUNERACION MES DE FEBRERO 2023 D e B i
Fxok ks PLANILLA PERMANENTE POR ACUERDO
1 3 4 5 3 7 5
PLANILLA
GASTOSDE | COMPLEMETARIA DECINID TERCERC | DECIMO CUARTO
No. PUESTO SUELDO BRUTO SUELDO NETQ DIETA REPRESETANCION ENERD VACACIONES MES MES TOTAL MENSUAL
1|DIRECTORA 73,724.00 53,402.64 L 15,000.00 | L 3 e | - 4 | 68,402.64
2|ASISTENTE EIECUTIVC DE DIRECCION 18,958.00 11,110.62 L - : - qu o I - | 11,110.62
3|ESPECIALISTA TECNICO LEGAL 11 31,596.00 26,659.51 L k) i g = & - - | 26,658.51
4| JEFE DE LA UPEG 33,703.00 21,667.53 L - | s -l S B 716,678.53
5|OFICIAL DE TRANSPARENCIA 73,171.60 15,857.59 L - y - | -l -t 15,857.99
6|IEFE DE COMUNICACION INSTITUCIONAL 28,437.00 16,945.69 L =l - - | -t - | 16,945.69
| ASISTENTE DE cCOMUNICACION INSTITUC ONAL 17,905.00 13,663.71 » " ) = _ |z . e
8|AUDITOR INTERND 33,703.00 25,330.29 L - e . n . L 25,330.29
9| GERENTE ADMINISTRATIVO FINANCIERO 49,501.00 21,005.32 L = | - i n -l 21,005.32
10| ASISTENTE GERENCIA ADMINISTRATIVA 21,064.00 10,416.39 L - | - o NI - -t 10,416.38
11)JEFE DE RECURSOS HUMANOS 33,703.00 22,182.56 L . < |1 . iy 22,182.56
12|OFICIAL DE PLANILLAS 17,905.00 8,524.68 L - . : L 8,524.68
13|SUPERVISOR DE RECURSOS HUMANDS 23,171.00 15,235.33 I - - = |l i - | 15,235.33
14|IEFE DE PRESUPUESTO 33,703.00 21,035.49 L [ . i - L = i 21,035.49
15|CONTADOR 28,437.00 18,881.51 L - e - - | n n 18,881.51
15|/ EFE DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACIGN 33,703.00 18,980.86 i 0 ) = |n 1 = It T
17|OFICIAL DE TECNGLOGIA DE LA INFORMACION 17,305.00 15,563 69 T o I ) = lIp a Ir. o .1 T
18|0FICIAL DE COMPRAS 23,171.00 11,031.33 I a_ |l - - | - -t 11,0333
13| AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 21,581.00 19,370.08 0 2 | - - o n 19,370.08
20|OFICIAL DE BIENES 18,558.00 16,490.14 L At - x L - L - | 16,490.24
21[OFICIAL ADMINISTRATIVO 17,905.00 15,515.82 L - - e |l -t = | 15,515.82
22| ATENCION AL USUARID 14,429.00 11,836.63 L N : i - L A 11,836.54
23[AUXILIAR DE FOTOCOPIADO 14,429.00 12,536.64 L L g e - L n 12,535.64
24|conszRIE 14,429.00 12,336.64 : : | "R = |u 12,336.64
25|MCTORISTA 14,422.00 12,572.14 = N - - 12,572.14
75| MOTORISTA 14,425.00 12,536,564 L 12,536.54




14,071.61

27| MOTORISTA INTERINO L 14,429.00 | L 14,071.61 | L L L L L
28[MOTORISTA L 14,429.00 | L 9,734.89 | L L L L L L L 9,734.89
29|MOTORISTA L 13,700.00 | L 12,050.84 | L L L L L L L 12,050.84
30[MQTORISTA L 13,700.00 | L 10,682.27 | L L 4 L L L L 10,682.27
31 |MOTORISTA t 14,2900 | L 12,352.56 | L L L L L L L 12,352.66
32[SECRETARIA GENERAL INTERINA L 52,660.00 | L 36,02267 | L L L L L L L 36,022.67
33|ESPECIALISTA TECNICO LEGAL L 24,224.00 | L 23,804.73 | L L L L L L L 20,804.73
34[JEFE DE GESTION DOCUMENTAL L 23,171.00 | L 14,93663 [ L 14 L L L L L 14,936.63
35|OFICIAL DE ACDH L 26,330.00 | L 2237016 | L L i L L L L 22,370.16
36[AUXIUAR DE ARCHIVO L 13,700.00 | t 13,899.39 | L L L L L L 11,899.39
L 13,700,00 L
37| OFICIAL DE CITACIONES ¥ NOTIFICACHONES INTERINA L 13,368.48 L L L L | L 13,368.48
L 13,700.00 L
38 OFICIAL DE CITACIONES Y NOTIFICACIONES INTERINA L 2,349.82 L L L L L I 2,349.82
COORDINADCR DE GENERAL INVESTIGACION L 47,000.00 | L 37,490.13 | L
39 L L L 37,490.13
40{JEFE UNIDAD DE DENUNCIAS L 27,000.00 | L 20,126.88 | L L L L L L 30,126.88
41[JEFE REGIONAL NORTE L 31,596.00 | L 24,680.87 L L L L L L L 24,680.87
42| OFICIAL DE RECEPCION DE DENUNCIAS L 17,905.00 | L 5787.56 | L L L L L L L 5,787.56
43| 0FICIAL DE RECEPCION DE DENUNCIAS INTERINA L 17,000.00 | L 2,901.06 | L L L L L L L 2,901.06
44| INVESTIGADOR DE CAS0S SENSITIVOS L 23,171.00 | L 20,022.06 | L L L L L [ L 20,022.00
45| INVESTIGADOR DE CASQS SENSITIVOS L 22,000.00 | L 17,180.14 | L L L L L L L 17,180.14
46]INVESTIGADOR DE CASOS COMUNES INTERINO L 21,064.00 | L 308843 | L L . L L L L 3,088.43
47[INVESTIGADOR DE CASOS COMUNES INTERINO L 20,000.00 | L 3,030.39 | L L L Lk L L L 3,030.39
48[INVESTIGADOR DE CASOS COMUNES L 18,958.00 | L 1,688.90 | L L L L L L L 1,688.90
49[INVESTKSADOR DE CASOS COMUNES L 21,064.00 | L 12,331.85 | L L L L L L L 12,331.85
50[INVESTIGABOR DE CASOS CGMUNES L 21,664.00 | L 18,343.05 | L L L L L L L 18,343.05
51 |INVESTIGADOR DE CASOS COMUNES L 21,064.00 | L 18,193.05 | L L L L L L L 18,193.05
52 [INVESTIGADOR DE CASO5 COMUNES L 21,064000 L 14,42627 | L L 3 L L L L 14,426.27
53|INVESTIGADOR DE CASOS COMUNES L 21,064.00 | L 15,189.63 | L L L L L L L 15,189.63
54| INVESTIGADOR DE CAS0S COMUNES L 23,064,00 | L 11,799.55 | L L L L L L L 11,799.55
55]INVESTIGADOR DE CASOS COMUNES L 21,064.00 | L 14,053.01 | L L L L L L L 14,053.01
56| INVESTKSADOR DE CASOS COMUNES L 18,858.00 [ L 2,688.72 | L L L L L L L 2,688.72
57| INVESTIGADOR DE CASOS COMUNES L 18,958.00 | L 268872 |1 L L L L L L 2,688.72
58| INVESTIGADOR DE CASOS COMUNES L 21,064.00 | L 353767 | L L L L L L ! 3,537.67
59|INVESTKADOR DE CASOS COMUNES L 21,064.00 | L 17,390.51 | L L L L L L L 17,390.51
60 INVESTIGADDR DE CASGS COMUNES L 21,064.00 | L 17,152.46 | L L L L L L L 17,152.46
61|INVESTIGADOR DE CASOS COMUNES L 21,064.00 | 15,057.88 | L L L L L L L 15,057.88
62 |INVESTIGADOR DE CASOS COMUNES L 18,958.00 | L 107842 | L L L L L L L 1,078.42
63 |INVESTIGADOR DF {ASGS COMUNES L 20,000.00 | L 17,922.27 | L L L L L L L 17,922.27
64 [JEFE DE LA SECCION DE SERVICIOS LEGALES L 47,324.00 | ¢ 37,302.40 | L L e L L L L 37,302.40
65| ESPECIALISTA TECNICC LEGAL H L 31,586.00 | L 24,345.26 [ L L o, L L L L 24,345.26
66| ESPECIALISTA TECNICO LEGAL L 24,224.00 | L 20,804.73 | L L L L L L L 20,804.73
57| ESPECIALISTA TECNICO LEGAL L 24,224.00 | L 20,804.73 | L L 1 - L L L L 20,804.73
63| FSPECIALISTA TECNICO LEGAL L 24,226.00 | L 1730873 | L L L L L L 17,304.73
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ESPECIALISTA TECNICO LEGAL L 24,224.00 | L 20,804.73 [ L - L 5 L & L E L 5 L & L 20,804.73
ESPECIALISTA TECNICO LEGAL L 24,224.00 | L 19,118.11 | L - L - L & L g L 2 L - L 19,1318.11
ESPECIALISTA TECNICO LEGAL L 24,224.00 | L 14,0240 | L - L N 3 - L o L = L - L 14,102.40
ESPECIALISTA TECNICO LEGAL L 2100000 [ £ 18,353.40 | L = i 3 L H L 3 L - L & L 18,353.40
ESPECIALISTA TECMICO LEGAL L 24,224.00 | L 20,910.31 | L - P - L - L 5 L = L - L 20,910.31
ESPECIALISTA TECNICQ LEGAL 3 24,224.00 | L 2L447.53 [ L 2 L - L = L = L a L - L 21,447.53
ESPECIALISTA TECNICO LEGAL L 24,224.00 | L 2,382.36 | L = L - L B L a L & L - L 2,382.36
ESPECIALISTA TECNICO LEGAL L 22,118.00 | L 343439 [ L 9 L - L - L - L - L - L 3,434.39

TOTAL L 1,806,627.00 | L 1,200,298.50 L & L 15,000.00 | L - L = L - L - L 1,215,298.50

Pereira




