CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO INDEFINIDO

gf?;ﬁtcms: A.DRlAN B.L.:\.DIM IRO ZEPEDA MARTINEZ, Perito Mercantil y Contador
et i?‘ v??mo'dcl Municipio de Jocon, .dcpam!mcnm de Yorn, portador del Documento Nacional de
pry icacion niimero1805-1955-00153, quwn.nclua en su condicion de Alcalde Municipal del Municipio
vt ocon Departamento de anv; nombramicnto que aparece en la Credencial extendida, firmada

e a.d:\ por cl .Plcno de Consejeros del Conscjo Nacional Electoral (C.N.E.) los cuales csla;alcccr; « u'y
:incdlantc Cmﬁ_cngi(m No. 2617-2021, Punto [1l del Acta No. 74-2021, de fecha veinte (20) de dicicmlb: \
¢ Dos mil veintiuno (2021) se le otorgé la credencial como Alcalde del Municipio de Joc(r‘
D_ep:mamemo de Yoro para el periodo constitucional 2022-2026, estando, por Jo fanto, facultado ar:
ejercer la representacion legal e incontinente, para celebrar toda clase de nct'os y con;n!o's am 1radoz en
la Ley de Municipalidadcs en su Articulo niimero 40 y el Articulo nimero 43 numeral ,’;° dc} Rl:‘ Jamento
de la Ley de Municipalidades, quien en adelante y para los efectos de este contrato se conocerd cgmo “LA
MUNICIPALIDAD” y, por la otra parte comparece el sefior JUAN ALFREDO BARAHONA

MELGAR, mayor de cdad, Union libre, Contador, vecino del pueblo de Jocon, Yoro, portador dcl
Documerlto Nacional de Identificacién nimero 1805-1990-00030y para los efectos de cs'lc contrato s¢
conocerd como “EL TRABAJADOR?”; hemos convenido celebrar y al efecto en este acto celebramos, el
presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO INDEFINIDO, cl cual se regird
por las siguientes clausulas: |

PRIMERO: “LA MUNICIPALIDAD", contrata los servicios de “EL TRABAJADOR”, y se¢ obligan: a}.--
Sujetar a un periodo de prucba de sesenta dias (60), a fin de que “LA MUNICIPALIDAD” pueda apreciar
sus aplitudes y, por parte de ¢l, las condiciones de trabajo aqui pactadas; b).- A poner ¢l Trabajador y al servicio
de "LA MUNICIPALIDAD", todo su esfuerzo y capacidad normal de trabajo, en forma exclusiva, en el

desempefio de las funciones propias como CONTADOR MUNICIPAL, y en las labores anexas y
de conformidad con las érdenes ¢ instrucciones que le imparta “LA
-A no prestar directa ni indirectamente servicios

mismo oficio;

complementarias del mismo,
MUNICIPALIDAD", o sus representantes patronales; c).
laborales a otros empleadores ni a trabajar por cuenta propia en el

SEGUNDO: Ambas partes contratantcs convienen, que el presente contrato individual de Trabajo es por
TIEMPO INDEFINIDO, cuya relacién laboral dio inicié el Sicte (07), de Novicmbre de dos mil veintidds

(2022), y se formaliza por escrito en esta fecha.
TERCERO: La jomada ordinaria dc trabajo s desarrollard de conformidad con ¢l siguie

8:00 AM a 12:00 PMy dc 1:00 a 5:00 pm.

CUARTO: “EL TRABAJADOR”, en

cualquiera lugar del Municipio, y facultaa “LA MUNICIPALIDA
en determinado lugar, dando cumplimiento a lo que sobre ¢l particular dispone el Codigo de Trabajo para
de gastos vigente en “LA MUNICIPALIDAD", En todo ¢aso, “LA

esta clase de traslados y a la tabla
MUNICIPALIDAD” buscara Ja seguridad, higiene y comodidad para “EL TRABAJADOR”.

QUINTO: “EL TRABAJADOR”
MUNICIPALIDAD", en forma exclusiva,

nte horario: de

virtud de este contrato, se obliga a prestar sus servicios en
D", para que esta pueda asignarlo a trabajar

, s¢ obliga a realizar personalmente su labor para “LA
bajo la dependencia y subordinacién, debiendo descmpefiarse en

el cargo de: CONTADOR MUN ICIPAL, debiendo ejecutar todas las tareas inherentes al puesto, y las que
se le asignen, en consecuencia, se obliga a cumplir estrictamente Jas 6rdenes, instrucciones, horarios y
demis disposiciones que le dictare “LA MUNICIPALIDAD", ya sean estas verbales o escritas.- EL
TRABAJADOR también se obliga, a cuidar con ¢l mayor esmero y eficacia los instrumentos ttiles y materiales
que “LA MUNICIPALIDAD” le proporgiona para realizar su trabajo, por lo tanto s¢ responsabiliza ante la
Municipalidad del buen cuidado del inventario de instrumentos, Gtiles ¥ materiales, quedando entendido que EL
TRABAJADOR acepla que dicha responsabilidad alcanza hasta la fecha que le corresponda devolver dichos
instrumentos, dtiles y materiales por cualquier motivo que sea; y en el caso de que falte, pierda o daie cualquier
instrumento til o material de trabajo que csté bajo su rcsponsabilidad desde csta fecha reconoce su valor dc que
aparece en el inventario y autoriza 1 “LA MUNICIPALIDAD” le deduzea de su salario, comisiones,
bonificaciones, prestaciones o epalquier otra forma de remuncracion que s¢ le adcude, el valor d¢ dichos

instrumentos, utiles y materiales que haya perdido, extraviado, dafado, deteriorado, a excepciln que se trate del
desgaste normal por el uso de Jos mismos.
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%_’h%g_ Cuando *LA MUNICIPALIDAD®, as( lo requiern, “EL TRABAJADOR®, sc obliga a laborar
racional ExTﬂAQRDlNARI(). en cualquier din normal, asimismo e diny de descanso, ficatas
‘icm‘:“;‘q“c)' ld‘msh;gnsdos establecidos, con derecho en tales easos a recargos mrrcapunllicnlcs" pero ¢l
npo que ¢l trabajador se obliga a subsanar errores i omisiones que haya cometi g
ordinaria e trabajo no serf remunerado, ] ya cometico durnte ks jornada

:_Ecﬁld_':ﬂ(% “(I;A MUNICIPA'LII)AI)“. pagard n “EL TRABAJADOR?™, por la prestacidn de sus servicios,
al siel at.! CHO :\Ill. EXACTOS 00/10{1 CENTAVOS, (L. 8,000.00), pagaderos en moneda de curso
ol pais, en periodos mensu:ﬂcs.‘)' serd efectuado ep Jas oficinas de “LA MUNICIPALIDAD®, 0 cn

ugar que al respecto sc scitale y mediante la modalidad de pago que “LA MUNICIPALIDAD” indique.

e%:%’d%:: | ELRTRABAJADOR", inculmplc las obligacio.nes que asumc en €l presente contrato o fas
oodri tmponer cOos cglamgptos contspondx.c'nles y en el Cédigo del Trabajo, “LA MUNICIPALIDAD",
iy gin o mo Isat.lcmn la amonestacion verbal, la amonestacién por escrito, [a suspensién del
g %es a sab:.ilr_lo hasta p(:;‘r un ténmino de ocho dias; o en su caso la terminacién anticipada del
ongnds ponsabil idad para “LA MUNICIPALIDAD", La sancién correspondiente serd aplicada

en consideracién para ello la gravedad de la falta cometida y la comprobacién de la misma,

sicmpre en respeto irrestricto del derecho de defensa.

w “EL TRABAJADOR” est4 obligado a rendir informes y a proporcionar cualquier informacién,
relacionada a sus ﬁmclopcs. en el tiempo y forma que se le indique, a requerimiento de las personas, que
para tal cfecto estén debidamente autorizadas por “I,A MUNICIPALIDAD".

DECIMO: “EL TRABAJADOR" deberd portar y usar en la debida forma y tiempo, los materiales,
implementos, utensilios, aparatos o demais cosas u objetos que “LA MUNICIPALIDAD” le proporcionc

para el dcsempeiio de sus funciones y ningin momento y de ninguna forma podrd darles destinos 0 usos
distintos a aquellos que expresamente lc ha indicado “LA MUNICIPALIDAD",

UNDECIMO: Si “EL TRABAJADOR? ticne nuevas oportunidades de trabajo
el trabajador debera notificar con anticipacion al su patrono y este procedera busc
la nucva vacante. “EL TRABAJADOR™ sera el responsable de cntrenar a la persona co

DUODECIMO: Si ¢l trabajado renuncia a este contrato “EL TRABAJADOR™ tendri la responsabilidad

de dejar subsanado cualquier documento pendiente e informes.
DECIMOTERCERO: “EL TRABAJADOR” declara: que ha leido totalmente y entendido
“LA MUNICIPALIDAD™, y s€ sujeta a las

completamente Jo manifestado en el Reglamento Interno de
disposiciones en las contenidas. Asimismo, se obligadaa cumplir a cabalidad y vbservar estrictamente los
ofe inmediato, quien todo momento representa

términos del presente Contrato, y respetar lajerarquia de suj
“LA MUNICIPALIDAD”, y acatar las demas Leyes Laborales y de previsién social.
ciudad de Jocon, Departamento de

En fc de lo anterior suscribimos el presente contrato de trabajo, en la
Yoro, a los doce (12) dias del mes de diciembre del aiio dos mil veintidos (2022), en duplicado y antes

testigos, quedando el priginal en poder de ““LA MUNICIPALIDAD™™.

fuera de la Municipalidad,
ar el personal que cubrira
ntralada.

RO ZEPFDA MARTINEZ JUAN ALjF 0 BARAHONA MFLGAR

ELT IMB:(JAD()R

f).-
P.M. ADRIAN BLAD]
ALCALDE MUNJCIPAL
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