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PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEI)
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11/08/2016 01:37:22 p.m.

IAFI

ESTADO: AUTORIZADO_SECTORIAL

Institucion: 603 - Instituto Nacional de Prevision del Magisterio

MISION: Somos una Institucion de prevision del magisterio Hondurefio, que ofrece prestaciones sociales y servicios financieros y

sociales a los participantes y beneficiarios: enfocados en la mejora continua y el fortalecimiento de la solvencia
patrimonial del Instituto.

VISION: Ser una Institucion modelo en prevision social en Honduras, garante de un sistema solido, confiable e innovador.

OBJETIVO
ESTRATEGICO

Atender de forma integral y permanente a los jubilados y pensionados, mediante el otorgamiento oportuno de
los beneficios establecidos en la Ley.

VINCULACION PLANIFICACION

gg;f;é‘é%fg:ﬂ:gfo 0 SIN VINCULACION PES
g:g.‘l.’éTR‘I\AD&f,::; 0 SIN VINCULACION PES
g:ﬁ;;‘;g::g?::g?lco 1 Mejorar el desarrollo humano, la equidad y la proteccion social
zgsBl:IE:ll;‘l\\l%o(PDEEG) 3 La cobertura del sistema de seguridad social de los trabajadores asalariados aumenta del 66% al 76%)
g:.l'lgTIVO VISION DE 1 Una Honduras sin pobreza extrema, educada y sana con sistemas consolidados de prevision social.
META VISION DE PAIS 5 Universalizar el régimen de jubilacién y pension para el 90% de los asalariados en Honduras.
2016 2017 2018 2019
Vigencia del Objeto Estratégico S S S S
RESULTADO 1 Proveer a los participantes_el otorgamiento de las prestaciones cuando ocurra las condiciones técnicas
INSTITUCIONAL y presupuestarias establecidas en la Ley
SUSPUESTOS Se cuenta con la capacidad financiera para brindar los beneficios requeridos.
Clasificacién: 20 DOCENTES Poblacion: 84 i‘éﬁéﬁ%& v::;_:’::c‘i’:m 5'?,21'1';0'2:2”6”“3 de Jubilaciones

RECIBIENDO SU BENEFICIO
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JUBILADOS Y

Clasificacion: 20 DOCENTES Poblacion: 84 PENSIONADOS V(-:’rli‘:?::c?gn' PlirejirI]I;OEAZZtronica de Jubilaciones
RECIBIENDO SU BENEFICIO ’ y
RESULTADO 2 Reforzar la lealtad y sentido de pertenencia del participante mediante programas sociales que
INSTITUCIONAL integren sistemas médicos y educativos.
SUSPUESTOS Se cuenta con la capacidad financiera para brindar la atencién integral al jubilado.

JUBILADOS Y

Clasificacién: 20 DOCENTES Poblacién: 84  PENSIONADOS v:::;':t:c?gn- R CENERADO POR EL
RECIBIENDO SU BENEFICIO '
JUBILADOS Y :
Clasificacién: 20 DOCENTES Poblacién: 84  PENSIONADOS Vewr';-fc':c?gn. Ry CENERADO POR EL
RECIBIENDO SU BENEFICIO '
OBJETIVO 2 Lograr la sostenibilidad financiera y actuarial mediante el otorgamiento de prestamos, la optimizacion del
ESTRATEGICO portafolio de inversiones y un adecuado nivel de automatizacion de los procesos.

VINCULACION PLANIFICACION

OBJETIVO ESTRATEGICO
SUB-SECTORIAL (PES) 0 SIN VINCULACION PES
RESULTADO SUB-
SECTORIAL (PES) 0 SIN VINCULACION PES
OBJETIVO ESTRATEGICO 1 Mejorar el desarrollo humano, la equidad y la proteccién social
DE GOBIERNO (PEG) ) » 18 €q ylap
RESULTADO DE . . ) . . o o
GOBIERNO (PEG) 3 La cobertura del sistema de seguridad social de los trabajadores asalariados aumenta del 66% al 76%)
g:i'l:TIVO VISION DE 1 Una Honduras sin pobreza extrema, educada y sana con sistemas consolidados de prevision social.
META VISION DE PAIS 5 Universalizar el régimen de jubilacion y pension para el 90% de los asalariados en Honduras.
2016 2017 2018 2019
Vigencia del Objeto Estratégico S s S S
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RESULTADO . . ) . ’ . -
INSTITUCIONAL 1 Mejorar las condiciones de vida a los participantes del sistema, mediante el acceso al crédito.
SUSPUESTOS Flexibilidad en las Disposiciones presupuestarias

. . i Medio de REPORTE GENERADO POR EL
Clasificaciéon: 20 DOCENTES Poblacién: 82 AFILIADOS AL SISTEMA Verificacién: DEPARTAMENTO DE PRESTAMOS.
. o - o Medio de REPORTE GENERADO POR EL
Clasificacion: 20 DOCENTES Poblacion: 82 AFILIADOS AL SISTEMA Verificacién: DEPARTAMENTO DE PRESTAMOS.

RESULTADO - .
INSTITUCIONAL 2 Incrementada la cobertura de seguros a los participantes del sistema.
SUSPUESTOS La colocacion de créditos se mantiene estable.
. s - - - Medio de
Clasificacion: 20 DOCENTES Poblacion: 82 AFILIADOS AL SISTEMA N i s REPORTE
Verificacion:
. i -z Medio de
Clasificacion: 20 DOCENTES Poblacion: 82 AFILIADOS AL SISTEMA N s REPORTE
Verificacion:
RESULTADO 3 Eficiente administracion del portafolio inversiones a corto y mediano plazo, procurando el equilibrio
INSTITUCIONAL optimo entre seguridad,rentabilidad y liquidez.
SUSPUESTOS Existen las condiciones propicias y las alternativas de inversion adecuadas.

Clasificacion: 20

Clasificacion: 20

i Medio de
DOCENTES Poblacion: 82 AFILIADOS AL SISTEMA Verificacién: ACTA COMITE DE INVERSIONES
L. Medio de
DOCENTES Poblacién: 82 AFILIADOS AL SISTEMA : " ACTA COMITE DE INVERSIONES
Verificacion:
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RESULTADO 4 Los procesos criticos del Instituto han sido automatizados bajo un enfoque de mejora en la calidad
INSTITUCIONAL del servicio al cliente
SUSPUESTOS Se dispone de recursos financieros para la implemetacion de proyectos de tecnologia
: io sr L Medio de INFORMES, SISTEMAS
Clasificacion: 20 DOCENTES Poblacion: 82 AFILIADOS AL SISTEMA Verificacién: INFORMATICOS, CUADROS
ESTADISTICOS
e o Medio de INFORMES, SISTEMAS
Clasificacién: 20 DOCENTES Poblacién: 82 AFILIADOS AL SISTEMA Verificacién: INFORMATICOS, CUADROS
ESTADISTICOS
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