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En atención al incremento de casos de COVID-l9 Institución y la nueva variante
XBB.1.5, a todo el personal se le comunica lo siguiente:

I El uso de mascarilla y alcohol para desinfectar sus manos es obligatorio y
+effnefEñle.

2 Se solicita evitar las reuniones muy concurridas. Ios almuerzos en grupo y
practicar el distanciamiento como medida obligatoria.

3 Para uso delascensor ingresar hasta tres personas máximo, portando su mascarilla.

4 En caso de tener un resultado positivo por COWD-I9 se debe de notificar a la
Subgerencia de RRHFI solo se aceptarán incapacidades extendidas o
refrendadas por el IHSS h cual &de ser presentada en su original a su regreso

a la SEDFI, acompañando la misma de una prueba con resultado negativo.

,T.ss,medidas ¿nlss.§gulestas son.de'cmáoter,obligatorio:para,todocl¡personal.

Tegucígalpa, M.D.C., 09 enero de 2023
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A todo el personal de esta Secretaría de Estado, en conmemoración al día de la
mujer se le invita a ser pafte del Lanzamiento del Protocoló de Atención de
Denuncias para Mujeres de la Secretaría de Derechos Humanos el cual se llevará
acabo el día el miércoles veinticinco (25) de enero del presente año de 9:00am a

9:50am en el parqueo principal de la SEDH.

Asimismo, se les instruye conectarse vía Zoom a las charlas de Formación que se
estarán impartiendo las cuales serán:

1. Formación en el tema "Avances y Desafíos en la Construcción de
Ciudadanía de las Mujeres"en un horario de 10:00am a 11:30am.

2. Formación en el tema "Nuevas Masculinidades" en un horario de 2:30pm a
4:00pm

El enlace Zoom se les estará compartiendo el día 25 de enero del presente año a
través del chat oficial de la Secretaría.

Tegucigalpa M.D.C. 23 de enero del año 2023.
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