
Para lograr los objetivos ¡nstitucionales con ética, eficiencia, transparencía y cuidado del ambiente, mediante la implementación del

Marco Rector de Control lnterno lnstitucional de los Rdcursos Públicos (MARCI) en h Dirección de Niñez, Adolescencia y Familia

(DINAF); procedemos a ¡uramentar a los siguientes miembros del COMITÉ DE CONTROL INTERNO:

t. JosE DAVTD CASTTLLO

2. MARÍA FRANCIBEL VARELA

3. WALTER ALY VALLE

4. DANIEL FABRICIO VALLADARES

5. KRISTA ARRIATA

Para la implementación, meiora, seguimiento de las guhs, manuales y procedimientos en el marco del Sistema Nacional del Control de

Recursos Públicos, SINACORB cada uno de los nominados levanaÉ su mano derecha y responderá "Sl PROMETO" a cada una de

las siguientes preguntas:

¡ Prometéis cumplir y hacer cumplir la Constitución y las Leyesl

¡ Prometéis implementar, meiorar y dar seguimiento permanente al control interno como Política de Estadol

QUEDAN USTEDES EN POSESIÓN DE VUESTRO CARGO COMO MIEMBROS DEL COMITÉ DE CONTROL INTERNO

TNSTTTUCTONAL (COCOTN).

Para constancia de lo

año dos mil

miembros del COCOIN, en la ciudad de Tegucigalpa, a los seis días

(t

de febrero del

a)
DE LOS MIEMBROS DEL COMITÉ DE CONTROL INTERNO

ACTA DEJURAMENTACIÓN DEL COMITE DE CONTROL
INTERNO INSTITUCIONAL


