Comisién Interinstitucional contra la Explotacién Sexual
Comercial y Trata de Personas de Honduras

Formulario 3 CICESCT
ACTA DE RETIFICACION DEL COMITE DE CONTROL
INTERNO INSTITUCIONAL

Para lograr los objetivos institucionales con ética, eficiencia, transparencia y cuidado del ambiente, mediante la
implementacién del Marco Rector de Control Interno Institucional de los Recursos Publicos (MARCI) en la
(CICESCT); procedemos a juramentar a los siguientes miembros del COMITE DE CONTROL INTERNO:

|. Stefany Mahely Gracia Torres Administrador | (Coordinadora)

2. Sua Madai Martinez Ibarra Secretaria Ejecutiva (Mdxima Autoridad)
3. Sara Nohemy Videa Munguia Jefe del Departamento del Personal

4. Rina Lépez Andrade Coordinadora del ERI

SE INCLUYE A LOS SIGUIENTES NUEVOS MIEMBROS

5. Saul Herniandez Garcia  Oficial Juridico | (Secretario de Actas)
6. Victor Antonio Rios =~ Membrefo Psicologo |

Para la implementacion, mejora, seguimiento de las guias, manuales y procedimientos en el marco del Sistema
Nacional del Control de Recursos Publicos, SINACORP, cada uno de los nominados levantara su mano derecha
y respondera “Sl PROMETO” a cada una de las siguientes preguntas:
i Prometéis cumplir y hacer cumplir la Constitucion y las Leyes?
; Prometéis implementar, mejorar y dar seguimiento permanente al control interno como Politica de Estado?

QUEDAN USTEDES EN POSESION DE VUESTRO CARGO COMO MIEMBROS DEL COMITE DE
CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL (COCOIN).

Para constancia de lo actuado, firman los miembros del COCOIN, en la ciudad de Tegucigalpa, a los veinti tres
dias del mes de enero del afo dos mil veinte tres.

NOMBRES Y FIRMAS DE LOS MIEMBROS DEL COMITE DE-CONTROL INTERNO
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