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CERTIFICACION

EL INFRASCRITO SECRETARIO MUNICIPAL DEL DISTRITO CENTRAL,
CERTIFICA: EL ACUERDO No.002 CONTENIDO EN EL ACTA N°.001 DE
FECHA DOCE DE ENERO DEL ANO DOS MIL VEINTITRES, EL CUAL
LITERALMENTE DICE:

“ACUERDO No.002.- CONSIDERANDO: Que la Corporacién Municipal es el
6rgano deliberativo de la Municipalidad, electa por el pueblo y maéaxima
autoridad dentro del término municipal, en consecuencia le corresponde
ejercer entre otras, la facultad de recibir, aprobar o improbar todo tipo de
solicitudes, y tiene como finalidad principal la administracién del Municipio y
lograr el bienestar de sus habitantes, promover su desarrollo integral y
preservar el medio ambiente.- CONSIDERANDO: Que ha venido a
conocimiento y aprobacién de la Corporacién Municipal el Plan Operativo
Anual afio dos mil veintidés (2022} de la Unidad de Auditoria Interna
Municipal, a solicitud del Sefior Carlos Javier Lopez Martinez, Auditor Interno
Municipal, con base en los Articulos 48 de la Ley Organica del Tribunal
Superior de Cuentas, 47 inciso 2) de su Reglamento.- CONSIDERANDO: Que
el Plan Operativo Anual 2022 se elabora con el objetivo de programar las
actividades a realizar durante el atio 2023, estimar las fechas de su ejecucion;
asi como facilitar la asignacién de tareas al personal que integra la Unidad de
Auditoria Interna Municipal y controlar su cumplimiento.- CONSIDERANDO:
Que ampliamente deliberado por el pleno presente, fue aprobado por mayoria
de votos el Plan Operativo Anual dos mil veintitrés {2023} a la Unidad de
Auditoria Interna Municipal, con hase a lo que establece los Articulos 48 de
la Ley Orgénica del Tribunal Superior de Cuentas, 47 inciso 2) de su
Reglamento.- POR TANTO: La Corporacién Municipal en uso de las facultades
de que esta investida y en aplicacién de lo dispuesto en los Articulos 12, 13,
24 y 25 numeral 11 de la Ley de Municipalidades vigente; y Articulos 48 de la
Ley Organica del Tribunal Superior de Cuentas, 47 inciso 2) de su
Reglamento.- ACUERDA: ARTICULO PRIMERO: Aprobar el PLAN
OPERATIVO ANUAL {POA) ANO DOS MIL VEINTITRES (2023) de la Unidad
de Auditoria Interna Municipal, con fundamento en los Articulos 48 de la Ley
Organica del Tribunal Superior de Cuentas, 47 inciso 2) de su Reglamento,
con el fin de dar seguimiento a las estrategias y metas establecidas, generar y
mantener actualizado el sistema municipal de informaciéon distrijat—en—
coordinacién con las instancias organizacionales de la Municipa}(xgdﬂ’; tal e
como se incorpora a continuacién: & =
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CAPITULO 1

INFORMACION GENERAL
A.  BASE LEGAL PARA LA ELABORACION DEL PLAN OPERATIVO

ANUAL

El presente Plan Operativo Anual se elabora en cumplimiento a los
Articulos 45 de la Ley Organica del Tribunal Superior Cuentas, inciso
a) de su Reglamento y la Norma NCI-TSC/132-00 PLANES DE LARGO,
MEDIJANO Y CORTO PLAZO, NCI-TSC/133-00 MONITOREO DE LA
EJECUCION DE LOS PLANES Y SUS RESULTADOS, y POA de
Auditoria Interna, contenida en el Marco Rector de la Auditoria
Interna del Sector Puablico; que establecen la obligatoriedad de
preparar y someter ante la Corporacién Municipal y Tribunal Superior
de Cuentas el Plan Anual de Trabajo y Proyecto del Presupuesto
correspondiente al ejercicio anual 2023.

B. OBJETIVOS DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

El Plan Operativo Anual se elabora con el objetivo de programar las
actividades a realizar durante el afio 2023 estimar las fechas de su
ejecucion; asi Como facilitar la asignacién de tareas al personal que
integra la Unidad de Auditoria Interna Municipal y controlar su
cumplimiento.

C. ALCANCE DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

Las areas y cuentas que contempla el presente Plan Operativo Anual
para su respectiva revisién, fueron determinadas en base a la
evaluacién de los riesgos que afectan las operaciones de la
Municipalidad, en cumplimiento a lo establecido en la Norma NCI-
TSC/132-00 PLANES DE LARGO, MEDIANO Y CORTO PLAZQ, NCI-
TSC/133-00 MONITOREO DE LA EJECUCION DE LOS PLANES Y
SUS RESULTADOS, de Auditoria Interna, contenida en el Marco
Rector de la Auditoria Interna del Sector Piiblico. La revisién en
referencia sera efectuada durante el periodo comprendido del 01 de
enero al 31 de diciembre de 2023. S neal

D. INFORMACION GENERAL DE LA MUNICIPALIDAD ||, *~

Objetivos de la Municipalidad: h ‘“x* 202
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La Alcaldia Municipal del Distrito Central, Departamento de Francisco
Morazan se rige por lo establecido en la Constitucién de la Republica,
Ley de Municipalidades y su Reglamento, Plan de Arbitrios, y otras
disposiciones internas establecidas; asi mismo las demas
disposiciones y leyes aplicables; sus principales objetivos son:

1} Velar porque se cumpla la Constitucién de la Republica y las leyes;

2) Asegurar la participacién de la comunidad, en la solucion de los
problemas del municipio;

3) Alcanzar el bienestar social y material del municipio, ejecutando
programas de obras ptublicas y servicios;

4} Preservar el patrimonio histérico y las tradiciones civico-culturales
del municipio; fomentarlas y difundirlas por si 0 en colaboracion
con otras entidades publicas o privadas;

S5) Propiciar la integracién nacional;

6) Proteger el ecosistema municipal y el medio ambiente;

7) Utilizar la planificacién para alcanzar el desarrollo integral del
municipio, y; racionalizar el uso y explotacion de los recursos
municipales, de acuerdo con las prioridades establecidas y los
programas de desarrollo nacional,

Estructura Orgénica de la Municipalidad

La estructura organizacional de la Municipalidad del Distrito Central
esta constituida de la manera siguiente:

Nivel Directivo: Corporacién Municipal
Nivel Ejecutivo: Alcalde Municipal
Nivel de Apoyo: Directores, Tesorero y Auditor Munic%bmcn

Nivel Operativo:  Gerentes y Jefes de Departamento \
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Estados Financieros y/o Presupuesto de Ingresos y Egresos
Municipales del Afio Anterior.

Los Estados Financieros y/o Presupuesto de Ingresos y Egresos del
Distrito Central, se adjuntan en el Anexo No. 1 del presente
documento.

INFORMACION GENERAL DE LA UNIDAD DE AUDITORIA
INTERNA MUNICIPAL

Base Legal que regula el funcionamiento de las Unidades de
Auditoria Interna

La base legal del funcionamiento de las Unidades de Auditoria Interna
se describe a continuacion:

Ley Orgénica del Tribunal Superior de Cuentas

Ley de Municipalidades

Reglamento de la Ley Organica del Tribunal Superior de Cuentas
Reglamento General de la Ley de Municipalidades

Marco Rector de la Auditoria Interna del Sector Piblico (MARCI)

SRR N S

Responsabilidades de la Unidad de Auditoria Interna

Reglamento General de la Ley Organica del Tribunal Superior de

Cuentas, Articulo 47.- Responsabilidades de las Auditorias Internas.

- Las Unidades de Auditorias Internas tienen 1las siguientes

responsabilidades:

1) Preparar el Plan de Auditoria y remitirlo antes de la fecha
establecida al titular o cuerpo colegiado de la entidad, con copia al
Departamento de Supervisibn de Auditorias Internas
correspondiente del Tribunal Superior de Cuentas responsable de
su supervision;

2) Proporcionar al titular o cuerpo colegiado de la entidad, analisis
evaluaciones y recomendaciones sobre areas sujetas a fiscalizacion
y, en general, brindar asesoria para el cumplimiento de las metas
y objetivos de la entidad;

3) Vigilar que las operaciones de la entidad se ejecuten con
transparencia y en apego a las disposiciones legales, Yy y

reglamentarias y demas resoluciones que se emitan
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ﬁ‘\“‘“ J,_,'
»




4)

5)

6)

8)

Alcaldia Municipal del Distrito Central

cludad de

buen

Tegucigalpa, M.D.C.; Honduras, C. A. A ¥ coraz

SECRETAR{A MUNICIPAL DEL D.C.

Evaluar periédicamente la suficiencia y efectividad del sistema de
control interno existente en la entidad y recomendar las medidas
correctivas que sean pertinentes

Comprobar que las erogaciones que realice la entidad, estén
enmarcadas en las asignaciones presupuestarias aprobadas para
el egjercicio en consonancia con las disposiciones legales,
reglamentarias y/o rescluciones del titular o cuerpo colegiado de
la entidad

Realizar auditorias a posteriori o investigaciones especificas
Comprobar la gestién y avance fisico y financiero de los diferentes
proyectos y programas que ejecute la entidad, de conformidad con
los planes establecidos y aprobados

Colaborar con el titular o cuerpo colegiado de la entidad y con los
demas funcionarios en las soluciones de situaciones que afecten el
desarrollo de la misma o que inciden negativamente en el fin
primordial de la entidad.

Funciones de la Unidad de Auditoria Interna

Reglamento General de la Ley Organica del Tribunal Superior de
Cuentas. -Articulo 45.- Funciones de las Auditorias Internas. - Para
los efectos anteriores, las Unidades de Auditorias Internas tendran las
siguientes funciones:

1} Examinar y evaluar la planificacién, organizacion, direccion.

2) Revisar y evaluar la eficiencia y economia con que se¢ han
utilizado los recursos humanos, materiales y financieros ¥y que
hayan sido aplicados a los programas, actividades ¥y propésitos
autorizados.

3) Verificar la confiabilidad, oportunidad y pertinencia de la
informacion financiera y administrativa.

4} Efectuar el control posterior parcial o total y/o examenes
especiales con respecto a la realizacién de proyectos de
construceion, suministro de bienes y servicios que comprotpetarT
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los recursos de la entidad, empleando las técnicas necesarias
para lograr el cumplimiento de cada una de las fases.

5) Formular conclusiones y recomendaciones resultantes de los
examenes practicados por medio de los respectivos informes.

6) Cuando las actividades realizadas o los hechos observados no
fueren significativos o impliquen responsabilidades, el auditor
interno podrad comunicar los resultados por medio de oficio o
memorandum interno a las autoridades respectivas, previa la
revisién y supervision del Tribunal Superior de Cuentas.

7) Efectuar la evaluacién de la ejecucién del presupuesto de
ingresos y egresos, asi como la liquidacion, al finalizar el afio
fiscal.

Ley de Municipalidades, Articulo No. 44, son funciones del
auditor entre otras:

1) Ejercer la fiscalizaciébn preventiva de las operaciones
financieras de la Municipalidad

2} Ejercer el Control de los bienes patrimoniales de la
Municipalidad.

3) Velar por el fiel cumplimiento de las Leyes, reglamentos,
ordenanzas y demés disposiciones corporativas por parte
de los empleados y funcionarios municipales.

4) Emitir dictamen, informes y evacuar consultas en asuntos
de su competencia a solicitud de la Corporacién o el
alcalde.

S) Las que le asigne, la Ley, su reglamento y demas
disposiciones normativas de la administracién municipal.

Personal que conforma la Unidad de Auditoria Interna
El personal que conforma la Unidad de Auditoria Interna de la Alcaldia
Municipal del Distrito Central, se describe en el Anexo No. 2_del

presente documento.

SE
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CAPITULO IT
PLAN DE TRABAJO

Los objetivos de las actividades de revisién a desarrollar por la Unidad de
Auditoria Interna de la Alcaldia Municipal del Distrito Central., durante el
periodo comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023, se
describen a continuacién:

1. Vigilar y verificar que los recursos publicos se inviertan correctamente
en el cumplimiento oportuno de las politicas, programas, proyectos y
la prestacién de servicios y adquisicion de bienes del sector publico;

2. Contar oportunamente con la informacién objetiva y veraz, que
asegure la confiabilidad de los informes y Estados Financieros;

3. Lograr que todo Servidor Publico, sin distincién de jerarquia, asuma
plena responsabilidad por sus actuaciones, en su gestion oficial;

4. Desarrollar y fortalecer la capacidad administrativa para prevenir,
investigar, comprobar y sancionar el manejo incorrecto de los recursos
del Estado;

5. Promover del desarrollo de una cultura de probidad y de ética piblicas;

6. Fortalecer los mecanismos necesarios para prevenir, detectar,
sancionar y combatir los actos  de corrupcién en cualquiera de sus
formas; y,

7. Supervisar el registro, custodia, administracién, posesioén y uso de los
bienes del Estado.

A. AREAS SUJETAS A EXAMEN

1. Auditoria Financiera y Cumplimiento Legal a Gerencia de Recaudacion y
Control Financiero.
Periodo comprendido del 01 de enero de 2021 al 30 de junio de 2022.
Esta actividad contemplada en el POA-2023, se realizara debido g AARe'es Fo
necesario la correcta aplicacién del Plan de Arbitrios de dichos periodos. (.7 O\
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2. Auditoria Financiera y de Cumplimiento Legal a Fiscalizacion y Grandes

Contribuyentes Periodo comprendido del 01 enero de 2021 al 30 de junio
de 2022.

Se incluye este rubro, en vista que al momento de revisar las Ordenes de
Pago a diferentes proveedores de bienes y servicios, se ha detectado que los
valores declarados por el impuesto de Industria, Comercio y Servicio, son
menores que los pagos realizados por esta alcaldia a dichos contribuyentes;
asi como el cumplimiento de las fiscalizaciones a las declaraciones de los
contribuyentes, y el cruce de informacién con el Servicio de administracién
de Rentas.

3.- Auditoria Especial Funeraria del Pueblo

Periodo comprendido del 01 de enero de 2020 al 31 de diciembre de 2021.
De igual forma reflejado en el POA-2023, este rubro se efectuara un
analisis debido a 1a alta solicitud de tipo ayuda social, caso sumamente
conocido relacionado a la Emergencia Covid -19, por lo consiguiente se
verificara la gestion administrativa, financiera y control interno.

4.- Auditoria Especial PLACIDO DOMINGO
Periodo comprendido del 01 de enero de 2021 al 30 de junio de 2022.

Se ha determinado la Auditoria de este Rubro como una atribucién de
control, ya que, en su oportunidad en la verificacién o revisién de las
respectivas érdenes de pago, se constat6 de ciertos pagos onerosos para
este evento especial, no obstante, se determiné verificar la documentacién
respectiva para comprobar el eontrel de Legalidad para constatar la
economia, eficiencia y eficacia, gestion de resultado del uso de los recursos.

S5.- Auditoria Especial Lineas Telefénicas, y Enlaces Dedicados de

HONDUTEL

Periodo comprendido del 01 de enero de 2021 al 30 de junio de 2022.
Esta actividad es de suma importancia, ya que no existe una revision, ni
un listado de las lineas propias de la alcaldia, y las de edificios y casas en
alquiler; se desarrollara para ejercer el control de legalidad y regularidad
sobre los ingresos, su rentabilidad, el servicio ¥ su cumplimiento de
acuerdo a convenios o regulaciones.
Se evaluara la eficacia de control interno, vy la comprobacion de aspectos
Legales.

6.~ Auditoria Especial Direccién de Gestion Comunitaria r
Periodo comprendido del 01 de enero de 2020 al 31 de diciembre de 2021,
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Dicha actividad se fundamenta en su ejecucién o desarrollo debido a
ciertas inconsistencias que se han venido presentando y que se han
analizado ya que es un rubro un poco complejo por la demanda de
solicitudes como ayuda social y consideramos que requiere de una revisién
0 examen para determinar el control de Legalidad y controles de Economia,
eficiencia y eficacia.

Nota: Basados en normas presupuestarias en el cap. Xi de la fiscalizacién
Articulo 73, 74 y 75, asi mismo la seccidén tercera atribuciones Articulo
45.- Atribuciones de control numeral 3, Articulo 48 Plan de trabajo de la
Ley Organica del Tribunal Superior de Cuentas (TSC) y el Marco Rector del
Control Interno Institucional de los Recursos Pablicos (MARCI).

B. OTRAS ACTIVIDADES
1. Revisar la Rendicién de Cuentas Anual 2022, documentando mediante
la elaboracién de papeles de trabajo dicha revisién y elaborar el
correspondiente dictamen.

2. Elaboracién de Informes de Actividades Trimestrales 2023, para ser
presentados a la Corporacion.

3. Evaluar el funcionamiento de la estructura del Control Interno
Institucional implementado en cada una de las areas de la
municipalidad, asi como los componentes del COSO; elaborar el
correspondiente informe y comunicarlo a la Corporacién Municipal y al
Tribunal Superior de Cuentas.

4. Revisar la integridad y adecuada custodia de libro de Actas de Sesiones
celebradas por la Corporacién Municipal durante el afio 2021 y 2022.
documentando mediante la elaboracién de papeles de trabajo dicha
revision.

5. Revisar trimestralmente los Cierres Contables e Informes Rentisticos de
Ingresos y Egresos del afio 2022, documentando mediante la elaboracién

de papeles de trabajo dicha revision. .- (”\

6.  Revisar el Cumplimiento de la presentacién de Cauciones y fianzas y su__(

correspondiente renovacién; elaborar el respectivo infopfmenc'§pe o, "\\
comunicarlo a la Corporacién Municipal y al Tribunal Superior de
Cuentas \2 s :
N2 i L
RS s
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Revisar el cumplimiento de la presentacioén o actualizacién (al 30 de abril
de cada afio) de las Declaraciones Juradas de Bienes, elaborar el
correspondiente informe y comunicarlo a la Corporacién Municipal y al
Tribunal Superior de Cuentas.

Realizar el Seguimiento de las Recomendaciones contenidas en los
informes emitidos por el Tribunal Superior de Cuentas y/o emitidos por
la propia Unidad de Auditoria

Capacitaciones en base a la programacién del Tribunal Superior de
Cuentas o programa de capacitaciones de la Municipalidad.

Elaboracién del Plan Operativo Anual 2024.

Elaboracién de Informes de Actividades Trimestrales para ser
presentados al Departamento de Auditorias Internas del Tribunal
Superior de Cuentas. — p

o

Vacaciones
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ANEXOS
ANEXO No. 1

INGRESOS Y EGRESOS MUNICIPALES DEL AN

ESTADOS FINANCIEROS Y/O PRESUPUESTO DE
ANTERIOR Q
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ANEXO No. 2
PERSONAL QUE CONFORMA LA UNIDAD DE
AUDITORIA INTERNA

ANEXO No. 2

PERSONAL QUE CONFORMA LA UNIDAD DE
AUDITORIA INTERNA

MUNICIPALIDAD
DEL DISTRITO CENTRAL
DEPARTAMENTO DE FRANCISCO MORAZAN S
UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA MUNICIPAL .~ ocima
DETALLE DEL PERSONAL QUE CONFORMA LA UNIDAR >
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Tegucigalpa, M.D.C.; Honduras, C. A. ity buen.,
SECRETARIA MUNICIPAL DEL D.C. Y -
S
NOMBRES Y NUMERO NUMERO DE ANOS NUMERO
No APELLIDOS DE CARGO PROEESION CARNET DE | EXPERIENCIA | FECHA DE DE ACTA DE
' DEL IDENTIDAD COLEGIACIO EN INGRESO NOMBRAMIEN
EMPLEADO N AUDITORIA TO
Perito
Mercantii vy
CARLOS i
Auditor | Contador Acuerdo
1 [JAVER ooor-1988 | Intemo | Publico/Lic. 2015-26- 27 02/03/2022 | No.008 Acta
MARTINEZ Municipal | Contaduria No. 005
Pablica y
Finanzas
Perito
2 |ARAMBU © |0801-1050- | Audtor |Mercantiy 0635-4 40 082010 " | o0e-n-2019
GODOY 06479 Supervisor | Contador
Publico
Perito
RICARDO Mercantil y
JOSE 0801-1979- N [(€0ptedor
3 SANSOTA 13501 Auditor | Publico/Lic. 41939-0 13 09/03/2006 874-N-2006
Contaduria
MENDEZ P
Publica y .
Finanzas
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Tegucigalpa, M.D.C.; Honduras, C. A.
SECRETARIA MUNICIPAL DEL D.C.

buen
coraz(dn

NOMBRES Y NUMERO NUMERO DE ANOS NUMERO
No.| APELLIDOS DE CARGO | PROFESION | CARNET DE | EXPERIENCIA | FECHA DE | DE ACTA DE
: DEL IDENTIDAD COLEGIACIO EN INGRESO |NOMBRAMIEN
EMPLEADO N AUDITORIA TO
Perito
SCARLYN Mercantil y
SARAHY  |0801-1982- N
4 Auditor | Pablico/Lic. 41975-4 14 20/07/2006 3597-2006
GARCIA 01760 C p
ORTIZ gntgdurla
Publica y
Finanzas
Perito
ERIKA Mercantil y
VANESSA 0801-1981- : Contador 01-06-2019
5 |CARRANZA |01989 Auditor | pilicortic, | 984319 14 03-08-2020 | 009-N2020
PONCE Comercio
Internacional
ALFREDO Perito
GEOVANI 0801-1965- . Mercantit y 22/06/2015
5 'GONZALEZ |00294 Auditor | o ntador 51859-7 16 o1/08/2019 | 010-N-2019
A Publico
Perito
ERLINDA . e
7 |ISABEL 1807-1968- |  pugitor |Mercantily | ) as g 11 01/11/2006 | 4006-2006 L
01049 Contador
MONCADA Piblico 7
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Tegucigalpa, M.D.C.; Honduras, C. A.
SECRETARIA MUNICIPAL DEL D.C.

On

NOMBRES Y NUMERO NUMERO DE ANOS NUMERO
No.| APELLIDOS uE CARGO | PROFESIGN | CARNET DE | EXPERIENCIA | FECHADE | DEACTA DE
' DEL L. COLEGIACIO EN INGRESO | NOMBRAMIEN
EMPLEADO N AUDITORIA TO
Perito
LEDIS .
8 |GRISEL aggg‘; 971- | Auditor |Mercantily | o 6 01/07/1998 | 3498-3030330
FUENTES G. Contador
Publico
Perito
CLAUDIA .
9 |PATRICIA  [0801-1971- | )\ ditor g"e“’a”t"y 38863-7 11 17/07/2006 2997-2006
VALERIANO | 04524 ontador
Pldblico
HENRY Perito
MILDONI 0315-1968- . Mercantil y
100 CABRERAT ooice Auditor | Jereantl 27314 13 05/06/2006 2406-2006
MURILLO Pdblico
Perito
Mercantil y
EUGENIO
1623-1971- . Contador 314461
1 QKSSX‘LES 00672 Auditor | 5 licolLic. | 98-06-0447 13 15/04/2002
Contaduria

Publica
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Tegucigalpa, M.D.C.; Honduras, C. A. E&%’égn
SECRETARIA MUNICIPAL DEL D.C.
NOMBRES Y NUMERO NUMERO DE ANOS NUMERO
No APELLIDOS DE CARGO PROFESION CARNET DE | EXPERIENCIA FECHA DE DE ACTA DE
’ DEL IDENTIDAD COLEGIACIO EN INGRESO NOMBRAMIEN
EMPLEADO N AUDITORIA TO
Perito
GEYBI Mercantil y
12 |CASTELLAN | 0801-1985- Auditor | SONtador | g, 5 17/04/2013 | 096-1-2015
09084 o | publicofLic. - -
ggDONEZ Comercio
Internacionat
Perito
Mercantil y
ERIKA LIDENI 0801-1986- Contador
13 |CERRATO 09546 Auditor Publico/Lic. 52718-6 5 01/06/2006 | 00AT-19-2019
RAUDALES Contaduria
Pdblica y
Finanzas
JOSE Perito
MANUEL 0611-1961- : Mercantit y
14 ZAMBRANO | 00004 Auditor Contador 36794-6 10 01/07/2021 010574-2022
FLORES Pdblico
MERLIN Perito —
ROBERTO 0703-1970- . Mercantil y e
15 TRIMINIO 01453 Auditor Contador 57296-6 1 23/05/22 00?3_63 2022
SALGADO Publico \\2 Yz
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Tegucigalpa, M.D.C.; Honduras, C. A. buen.
SECRETARIA MUNICIPAL DEL D.C.
NOMBRES Y NUMERO NUMERO DE ANOS NUMERO
No APELLIDOS DE CARGO PROFESION CARNET DE | EXPERIENCIA FECHA DE DE ACTA DE
' DEL IDENTIDAD COLEGIACIO EN INGRESO NOMBRAMIEN
EMPLEADO N AUDITORIA TO
JESSE Perito
ABRAHAM 0801-1993- . Mercantit y
16 BORJAS 10927 Auditor Contador 57325-5 1 27/06/2022 009865-2022
COELLO Publico
Auxiliar .
ANAISABEL | oo oo | Administrati | B8Chiler en
17 |RODRIGUEZ 00885 vo/Nominal Letras ISe’(,:r - REESEARA A 28 27/06/2022 1108-N2022
PUERTO -Secretaria/ -
Funcional taria
MARIA
ELENA 0801-1968-~ - Pasante TRt ok )
18 SUAZO 00055 Oficinista Secretaria 20 0170212002 174-1S-2021
MARTINEZ
EDGARDO
EZEQU I EL 0801 '1 992' = de v ok K e e ke e e e e dekedkodkokde Tk k
19 ESPINAL 00784 Motorista 10 2710612022 009924-2022
LICONA
GLORIA w2
0801-1959- | Aseadora 01/02/2011 WRIC A
20 MARITZA . kiR ke g ke ke F*hkkkhkkhkikhk 12 070_N’201 4 ¥
GONZALEZ 06811 fconserje 24/01/2014 (3 [4513

Carlos Javier L.6pez Martinez/ Auditor Interno Municipal
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Alcaldia Municipal del Distrito Central

Tegucigalpa, M.D.C.; Honduras, C. A.

Dn
SECRETARIA MUNICIPAL DEL D.C.

ANEXO No. 3
CALENDARIO DE ACTIVIDADES Afio 2023
DIAS
ALCANCE /
EFECTIVOS MESES DURANTE LOS CUALES SE
AREA O ACTIVIDAD PERIODO o CNPRENDESA DE EFECTUARA LA AUDITORIA O ACTIVIDAD | RESPONSABLE
ACTIVIDAD
DEL AL E|FIMIAIM|J|J|A[S|Oo]N]D
Areas Sujetas a Examen (Auditorfas) Nombre

Augditoria Financiera y Cumplimiento Legal a Gerencia . g

Recaudacién y Control Financiero 1-01-2021 30-06-2022 150 X | X[X|X|X Carlos Lépez

Auditoria Financiera y de Cumplimiento Legal a Fiscalizacién
2 y Grandes Contribuyentes 1-01-2021 306-06-2022 120 X [ X|x|X Carlos Lépez
3 | Auditoria Especial Funeraria del Pueblo 1-01-2020 31-12-2021 120 X[ X|X Carlos Lopez
4 | Auditoria Especial PLACIDO DOMINGO 1-01-2021 30-06-2022 120 X|X|[X Carlos Lopez

Auditoria Especiai Lineas Telefonicas y Enlaces Dedicados g
5 | de HONDUTEL 1-01-2021 30-06-2022 120 X[ X [x]|x Caros Lopez
6 | Auditorfa Especial Direccién de Gestién Comunitaria 1-01-2020 31-12-2021 90 X[X[X Carlos Lépez

Otras Actividades

Evaltuar ei Control Interno Municipal por Departamento (A fecha actual) 180 XXX X|X[X|X[X|X|X|[X]|X]| Caros Lépez

Elaborar [nforme de Evaluacién de Control interno 15 X X X Carlos Lopez

Revisar los Cierres Contables e Informes Rentisticos de Egresos e Ingreses del afio 2022 20 X | X|XIX|X|X[X]|X|X|X|X]|X| Carlos Lépez

Revisar el Cumplimiento de la presentacion de las cauciones 25 X Carlos Lopez

giee\;:zzr el Cumpfimiento de ta Presentacién de fa Actualizacién de la Declaracién Jurada de 15 x Carlos Lépez

Efectuar el Seguimiento de Recomendaciones contenidas en los informes de auditorla 60 X X | Carlos Lopez

Efectuar la revisién y elaborar el Dictamen sobre la Rendicién de Cuentas del afio anterlor 2022 45 X X Carlos Lépez
16 | Revisar el Cumplimiento de Legalidad del Libro de Actas 2021-2022 40 Carlos Lopez
17 | Elaboracidn de Informe de Actividades Trimestrales 8 X Carlos Lépez
18 | Elabaracién de informe de Actividades Mensuales 8 X Carlos Lopez
19 | Elaboracién del Plan Operativo Anuai “"POA 2024 15 X Carlos Lopez
20 | Capacitaciones (Se programa para todo el afio porgue se foman cuando salen cursos) 120 X Carlos Lopez
21 | Imprevistos 120 X Carlos Lopez 2
22 | Vacaciones (En virtud de ser varios smpleados, las fechas difieren) Carlos Lopez

TOTAL DIAS EFECTIVOS 1,391 '

Carlos Javier Lépez Martinez
Auditor Interno Municipai
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Alcaldia Municipal del Distrito Central

Tegucigalpa, M.D.C.; Honduras, C. A.
SECRETARIA MUNICIPAL DEL D.C.

ANEXO No. 4
PROYECTO DE PRESUPUESTO

MUNICIPALIDAD DEL DISTRITO CENTRAL
DEPARTAMENTO DE FRANCISCO MORAZAN
UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA MUNICIPAL

PROYECTO DE PRESUPUESTO

El proyecto de presupuesto para la Unidad de Auditoria Interna se elaboré siguiendo los
lineamientos establecidos en el Manual de Clasificacién Presupuestaria emitido por la
Secretaria de Finanzas; en él se detallan los fondos clasificados por renglén y objeto del
gasto necesarios para el desarrollo de las actividades.

En el Anexo 4.1 se presenta el proyecto global de presupuesto, en el Anexo 4.2 se
presenta un desglose del presupuesto correspondiente al rengion SUELDOS. Y _,,_/)

SALARIOS y en el 4.3 se detallan los materiales, suministros y equifo-a requerirsay/ -!

durante el ejercicio 2023. S
B
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Tegucigalpa, M.D.C.; Honduras, C. A. " corazDdn
SECRETARIA MUNICIPAL DEL D.C. \ < b
i S —
ANEXO 4.1
MUNICIPALIDAD DEL DISTRITO CENTRAL
DEPARTAMENTO DE FRANCISCO MORAZAN
UNIDAD DE AUDITORIAINTERNA MUNICIPAL
PROYECTO DE PRESUPUESTO POR RENGLON Y OBJETO DEL GASTO
(EN LEMFIRAS)
ANO ANTERIOR SOLICITADS VARIACION
GRUPO {RENGLON| DESCRIPCION ANO ACTUAL OBSERVACIONES
APROBADO |EJECUTADO LPS o
2022 2022 2023
Servicios
100 e 695551193 4,635,78052) 8737,500.51 1,781997.58|  =5.62%
11 ::jl:inaFanos 4,117,00888 301819936 5439,598.08] 132249920 32.12%
114  [hauinddoy décimo 820,171.80 40382000 126328161 43410072  5235%
cuarto mes
Complemento
M5 | o ecionen 384,10000( 33880000  498,520.82|  13452082]  3s.95%
120__[Personal Temporal | 1,645,141.16] 1,213741.16]  1,536,000.00 _ -108.141.16]  6.63%
Servicios No
200 Personaies 9,460.05 9,460.05 27,283.13 17,933.08|  189.57%
Mantenimiento y
241 {Reparacién de 9,460,05 9,480.05 27,393.13 1793308  189.57%
Equi de Oficina
Materiales y
300 St 51,198.80|  25320.70|  655945.13| 60474633 1181.17%
311  |Nimentos y Bebidas 1,020.30 1,020.30 25,000.00, 23,97970] 2350.26%
para Personas
331 |Favel de Escritorioy 0.00 000  18381038]  18381038]  0.o0%
Cartn
Llantas y
M3 o 0.00 0.00 22.226.10 2222610 0.00%
Combusiibles y
36 | e 4701600 2114800 78,146.64 31130684  66.21%
gy  |UMes de Escritorio, 316250, 316250 08,056,62 94804.120  3000.60%
oficinay ensefanza
Repuestos y
I Posianpid 0.00 0.00 248705.38| 24870538 0.00%
400 Blenes 360,163.16|  196,480.43 394,201.47 34,038.31 9.45%
Capltalizables ' i
Adouisicion de
421 |Equipos nueves de 7.963.16 7.963.16 10,738.00 277484  3485%
Oficina
Adauisicion de
424 [Equipos de 352.20000| 18852627 383.463.47 31,263.47 8.88% R
Computacién /
TOTAL 7,376,333.94 4,867,039.70|  9.815,049.24] 243871530  33.06% | P
~\ /71X

Carlos Javier L.Opez Martinez

Auditor Interno Municipal
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Tegucigalpa, M.D.C.; Honduras, C. A. e T
SECRETARIA MUNICIPAL DEL D.C.

ANEXO 4.2

MUNICIPALIDAD DEL DISTRITO CENTRAL
DEPARTAMENTO DE FRANCISCO MORAZAN
UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA MUNICIPAL
DESGLOSE DE SUELDOS Y SALARIOS

(EN LEMPIRAS)

NOMBRE DEL FECHA | SUELD | ULTIMO SUELDO | SUELDO | TOTAL

No. | " eMPLEADO CARGO DE 0 INCREMENTO | \ NTERIOR | AGTUAL | ANUAL

INGRESO | INICIAL [FECHA | VALOR
Auditor
1 | CARLOS JAVIER Interno | 02/03/2022 | 70,000.00 70,000.00| 70,000.00 | 840,000.00
LOPEZ MARTINEZ T
Municipal
01-
LUIS FELIPE .

2 | ARAMBU GODOY | Supenvisor | 04/01/2016 | 22,900.00 J;}gg?- 5,000.00, 23,000.00| 28,000.00|336,000.00
RICARDG JOSE 01-

3 |SANSOTA Auditor | 08/03/2006 | 8,000.00 | JUNIO- | 3,300.00| 21,700.00| 25,000.00 | 300,000.00
MENDEZ 2021 L
SCARLYN 01-

4 |SARAHY GARCIA Auditor | 20/07/2006 | 8,000.00 | JUNIO- | 5,200.00| 22,800.00| 28,000.00 | 336,000.0 "
ORTIZ 2021 R
ERIKA VANESSA 01- P

5 |CARRANZA Auditor | 01/06/2019 | 23,000.00 | JUNIO- | 5,000.00| 23,000.00| 28,000.00| 336,000.00| .
PONCE 2021 1€ £
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Alcaldia Municipal del Distrito Central

Tegucigalpa, M.D.C.; Honduras, C. A. buen.,
SECRETARIA MUNICIPAL DEL D.C.
NOMBRE DEL FECHA | SUELD uLTiMO SUELDO TOTAL
No.| "eMPLEADO CARGO DE o INCREMENTO | \\rEnioR ANUAL
INGRESO | INICIAL [FECHA | VALOR
ALFREDO
GEOVANI 01-
6 , Auditor | 01/08/2019 | 23,000.00| JUNIO- | 5,000.00/ 23,000.00| 28,000.00 336,000.00
GONZALEZ ok
ALVAREZ
01-
7 |ERLINDA ISABEL Auditor | 01/11/2006 | 7,000.00| JUNIO- | 3,000.00| 20,000.00| 23,000.00  276,000.00
MONCADA oo
LEDIS GRISEL 01-
8 |FUENTES Auditor | 01/07/1998 | 12,213.00 | JUNIO- | 3,300.00| 21,700.00| 25,000.00 | 300,000.00
GUEVARA 2021
CLAUDIA o
PATRICIA . -
9 Auditor | 17/07/2006 | 10,000.00 | JUNIO- | 3,000.00| 20,000.00| 23,000.00| 276.000.00
VALERIANO bobe
YANEZ
HENRY MILDONI 01-
10 |CABRERA Auditor | 05/06/2006 | 9,000.00 | JUNIO- | 4,000.00| 21,000.00| 25,000.00| 300,000.00
MURILLO 2021
01-
11 |EUGENIODUBON | 4 ior [ 1170412002 | 15,000.00 | JUNIO- 1,000.00/ 27,000.00| 28,000.00 | 336.000.00
BARDALES pove
GEYBI MARELY 09
12 |CASTELLANOS Auditor | 17/04/2013 | 12,500.00| ENER- | 3,000.00| 14,000.00| 17,000.00 | 204,000.00
ORDONEZ 2019 ‘
ERIKA LIDENI 09- P - A
13 | CERRATO Auditor  |01/06/2006 | 4,000.00 ENERO | 3,000.00| 14,000.00| 17,000.00|404,000.06T
RAUDALES -2019 ot
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Tegucigalpa, M.D.C.; Honduras, C. A. E},{%’,}_Dn
SECRETARIA MUNICIPAL DEL D.C.
NOMBRE DEL FECHA | SUELD | ULTIMO | o\ no | sUELDO | TOTAL
No.| " EmMPLEADO CARGO DE o INCREMENTO | \\TERIOR | ACTUAL | ANUAL
INGRESO | INICIAL |FECHA VALOR
JOSEWMANUEL [ | |
14 | ZAMBRANO Auditor | 07/07/2021 | 18,000.00 | ™7 | e 18,000.00 | 18,000.00| 216,000.00
FLORES -
MERLIN
ROBERTO . S
15 | ROBERTS Auditor | 23/05/22 |20,000.00| | . 20,000.00| 20,000.00 | 240,000.00
SALGADO
JESSE ABRAHAM .
16 | 5ORIaS SOELLG | Auditor  |27/08/2022 | 20,000.00 20,000.00| 20,000.00 | 240,000.00
Auxiliar
Administrativo
17 Qgﬁggﬁg‘i /Nominal- | 27/06/2022 | 35,299.84 35,290.84| 35,209.84 423,598.08
Secretaria/
Funcional
18 |MARIA ELENA Oficinista | 01/02/2002 | 2.800.00 JUOF\]I-O 3,300.00| 15,700.00| 19,000.00| 228.000.00
SUAZO MARTINEZ EEE S0 SONIGRS 300. ,700. ,000. 000.
EDGARDO
19 |EZEQUIEL Motorista | 27/06/2022 | 17.000.00 17,000.00| 17,000.00 | 204,000.
ESPINAL LICONA ?Gr
01- ——
GLORIA MARITZA | Aseadora Xf :
20 | GonoAL oy Consone |01/0212011 | 5,500.00 lejglzl? 2,831.58| 14,168.42 17,000.00 204,000._9__*:

Carlos Javier L.6pez Martinez /Auditor Interno Municipal
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SECRETAR{A MUNICIPAL DEL D.C.
ANEXO 4.3
MUNICIPALIDAD DEL DISTRITO CENTRAL ]
DEPARTAMENTO DE FRANCISCO MORAZAN
UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA MUNICIPAL
RELACION DE MATERIALES, MOBILIARIO Y EQUIPO A
REQUERIRSE
UNIDAD
CANTIDADE | e DESCRIPCION UNTAR S TOTAL
MEDIDA
MATERIALES Y SUMINISTROS
12 Unidad | Almohadilla para sello 17.25 207.00
120 Unidad | Anillo plastico para encuadernar 3.47 416.40
varios tamaiios
100 Unidad | Archivador leitz t/carta 43.30 4,330.00
. Bandeja portapapeles 3 depésitos
6 Unidad (escritorio) 170.00 1,020.00
12 Unidad | Base para tape 86.25 1,035.00
20 caja de 12 | Boligrafo azul 4.00 960.00
30 caja de 12 | Boligrafo negro 1.80 648.00
20 caja de 12 | Boligrafo rojo 1.80 432.00
24 Unidad | Borrador lapiz grafito 1.80 43.20
50 Unidad |Cajas de cartéon T/Carta 0.00 0.00
50 Unidad | Cajas de cartén T/Oficio 138.00 6,900.00
24 Unidad | Calcuiadora 12 digitos 87.00 2,088.00
8 Unidad | Canon ip 2700 Tinta # 210 569.25 4 554 .00
8 Unidad | Canon ip 2700 Tinta # 211 770.50 6,164.00
12 Rolio Cinta de papel para sumadora 20.00 240.00
36 Caja Clic estandar 5.52 198.72
36 Caja Clip jumbo 12.19 438.84
60 unidad | Corrector en lapiz 17.25 1,035.00
12 Unidad _ | Cuaderno Unico largo 400 pag. 78.00 936.00
5 Unidad | Cuaderno Unico pequefio 400 pag. 45.00 225.00
. Cubiertas para encuadernar
240 Unidad fransparentes 2.02 484.80
240 Par Cubiertas para encuadernar varios 3.59 861.60
colores
1 Unidad |Encuademnadora 3,190.00 3,190.00
12 Unidad | Engrapadora estandar 55.20 662.40
24 Caja  |Fasteners 8 cm 25.30 ___607.20
10 Caja | Folders t/carta 155.24| ,w$65240)
10 , Caja Folders t/oficio 204.70 ;* 2,047.000\
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Tegucigalpa, M.D.C.; Honduras, C. A, corazom
SECRETARIA MUNICIPAL DEL D.C. 35
UNIDAD
CANTIDADE | ™" pg DESCRIPCION UNITARIG TOTAL

MEDIDA

24 Unidad | Glicerina 17.25 414.00

24 Caja Grapas estandar 55.20 1,324.80

3 Caja Grapas grandes # 10mm 27.60 82.50

24 Caja Grapas grandes # 6mm 16.95 406.80

3 Caja Grapas grandes # 8mm 18.69 56.07

1 Unidad | Guillotina 1,225.00 1,225.00

24 Bolsa Hules banda ancha (gruesos) #33 20.93 502.32

24 Bolsa Hules delgados #18 43.00 1,032.00

8 Caja de 12 | Lapiz grafito 1.10 105.60

12 Unidad | Lapiz portaminas 0.5 35.00 420.00

12 Unidad | Lapiz portaminas 0.7 35.00 420.00

36 Unidad | Libretas de taquigrafia 14,00 504.00
36 Unidad | Marcador acrilico (pizarra) azul 7.75 279.00
36 Unidad | Marcador acrilico (pizarra) negro 6.75 243.00
36 Unidad | Marcador acrilico (pizarra) rojo 20.70 745.20
36 Unidad | Marcador acrilico (pizarra) verde 20.70 745.20

3 cajas Marcador permanente azul 1M.21 403.56

3 cajas Marcador permanente negro 6.33 227.88

3 cajas Marcador permanente rojo 1121 403.56

3 cajas Marcador permanente verde 10.06 362.16

6 cajas Marcador fluorescente amariilo 14.66 527.76

6 cajas Marcador resaltador azul 14.66 527.76

6 cajas Marcador resaltador rosado 6.90 248.40
36 Rollo Maskintape 3/4” 14.38 517.68

3 unidad | Memoria USB 32 GB 184.00 552.00

50 Unidad |Minas 0.5 3.16 158.00

50 Unidad |Minas 0.7 3.16 158.00

20 Unidad |Mousepad (almohadilia para 225.00 4,500.00
mouse)

8 Unidad | Mouse para computadora 109.25 874.00
120 unidad | Notas autoadhesivas (post-it) 3x3" 7.48 897.60
400 Resma |Papel bond t/carta 156.40 62,560.00
180 Resma | Papel bond t/legal 188.60 33,948.00
180 Resma |Papel bond t/oficio 174.80 31,464.00

2 Resma |Papel bond t/tabloide 316.25 632.50

2 Caja Papel carbén t/carta 112.70 ———226.40

1 Caja Papel carbén t/oficio 112.70| / -~ 11270
20 Resma | Papel membretado carta 129.00 3 92,589;.‘ 00;-.
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SECRETARIA MUNICIPAL DEL D.C.
UNIDAD
CANTIDADE | " pg DESCRIPCION Proradich TOTAL
MEDIDA
20 Resma | Papel membretado legal 145.00 2,900.00
20 Resma | Papel membretado oficio 132.00 2,640.00
40 Bote Pegamento blanco bote 125 mi 9.03 361.20
36 Unidad | Pegamento en barra 69.00 2,484.00
2 Caja Penda Flex t/oficio 287.50 575.00
24 Unidad | Perforadora estandar 52.10 1,250.40
1 Unidad |Perforadora industrial 1,105.00 1,105.00
100 Unidad | Pinza sujeta papel 14 mm 2.00 200.00
100 Unidad | Pinza sujeta papel 19 mm 4.00 400.00
100 Unidad | Pinza sujeta papel 32 mm 4.00 400.00
100 Unidad | Pinza sujeta papel 41 mm 4.00 400.00
100 Unidad | Pinza sujeta papel 51 mm 5.00 500.00
24 Unidad | Regla metalica 18.98 455.52
6 Unidad | Regletas para corriente 8 espacios 303.00 1,818.00
36 Unidad | Saca grapas 8.63 310.68
25 Unidad | Sacapuntas metalico 2.00 50.00
2 Unidad | Sello foleador 180.00 360.00
60 Paquete | Sefialadores de firma (Banderillas) 20.70 1,242.00
] Separadores para archivador [eitz
oL Unidad de 2 orificios tamaiio oficio 2slo 8,726.00
100 Unidad | Sobre blanco t/carta 0.50 50.00
100 Unidad | Sobre blanco t/oficio 0.69 69.00
150 Unidad | Sobre manila t/carta 2.01 301.50
120 Unidad | Sobre manila tfiegal 1.65 198.00
120 Unidad | Sobre manila t/oficio 2.95 354.00
100 Unidad ?T‘;bnzzzg'ggﬁgi LRl 1.50 150.00
. Sobres blancos membreiados
120 Unidad (Tamafio oficio) 1.70 204.00
2 Unidad |Sumadora eléctrica 4,130.00 8,260.00
24 Unidad | Tablero t/Carta 43.13 1,035.12
24 Unidad | Tablero t/Oficio 43.13 1,035.12
36 Rollo Tape café grueso 2" (seliador 36.80 1,324.80
cajas)
36 Rollo Tape transparente 1/4" 8.52 198.72
p/dispensador
36 Rollo Tape transparente grueso 2" 36.80 .

(sellador cajas)
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UNIDAD
CANTIDADE |~ pg DESCRIPCION Uﬁf.’riﬁo TOTAL
MEDIDA
6 Unidad | Teclado para computadora 281.46 1,688.76
20 Unidad | Tijeras 15.53 310.60
6 Unidad | Tinta # Epson 544 BK 264.50 1,587.00
6 Unidad | Tinta # Epson 544 C 264.50 1,687.00
6 Unidad | Tinta # Epson 544 M 264.50 1,587.00
6 Unidad |Tinta # Epson 544 Y 264 .50 1.587.00
24 Unidad | Tinta en rollon negro 22.43 538.32
24 Unidad | Tinta en rolion rojo 39.70 952.80
6 Unidad |Toner # Canon GPR-22 1,546.75 9,280.50
6 Unidad | Toner # HP-05A 2,530.00 15,180.00
6 Unidad | Toner # HP-53A 2,5630.00 15,180.00
6 Unidad | Toner # MP-3554 Ricoh 2,210.30 13,261.80
20 Paquete | Vifietas I 62.10 1,242.00
MOBILIARIO Y EQUIPQ
8 Unided | COMPUtadoras Intermedia para uso [ 15 5o 00 140,000.00
administrativo
Unidad Impresora Multifuncional flujo 6,000.00 6,000.00
continuo
1 Unidad Swicht de Red no menor de 25 8,000.00 8,000.00
Puntos
Unidad Router Inalambrico 450.00 450.00
2 Unidad ;ggﬁg 'gtgﬁgzﬂg’r Disco Duro 22,000.00 44,000.00
Laptop Ejecutiva (Core i5,8 GB
2 Unidad RAM Disco duro 500GB o Superior 27,745.00 55,490.00
pantalla entre 13" a2 15"
Disco Duro externos portable de 1
. TB,USB 3.0 para uso
2 Jnicad Administrativo-Almacenar 2,415.00 B
Informacion de la Unidad
Regulador de voltaje automatico
. 2200VA/1100W 4 out 115V nema
15 Unidad fur-220M, para proteccion de 635.46 9,531.90
equipo electronicos
i Escaner Dispositivo alto
2 Unidad rendimiento uso administrativo 13'335'00 ?6’5\9 Y ~
TOTAL 124,321.11

Carlos Javier Lopez Martinez /Auditor Interno Municipal |
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Tegucigalpa, M.D.C.; Honduras, C. A.
SECRETARIA MUNICIPAL DEL D.C.

MUNICIPALIDAD DEL DISTRITO CENTRAL ]

DEPARTAMENTO DE FRANCISCO MORAZAN
UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA MUNICIPAL
RELACION DE MANTENIMIENTO DE OFICINA A REQUERIRSE

CANTIDADE
S

DESCRIPCION

ACTIVIDAD
A REALIZAR

OBSERVACIO
N

6

Mantenimiento Aire Acondicionado

Cambio de
filtros

Mantenimiento
de Aire cada 2
meses

Reparaciones de Mobiliarios

Reparaciones
varias de la
Oficina

Reparacién y Mantenimiento de
Impresoras

Impresoras
Varias

Carlos Javier L6pez Martinez
Auditor Interno Municipal

On
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SECRETARIA MUNICIPAL DEL D.C.
MUNICIPALIDAD DEL DISTRITO CENTRAL
DEPARTAMENTO DE FRANCISCO MORAZAN
UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA MUNICIPAL
RELACION DE COMBUSTIBLE A REQUERIRSE
ACTIVID
CANTIDA | CANTIDAD | CANTIDAD AD A
D ANUAL | MENSUAL | SEMANAL | DESCRIPCION |  PLACA REALIZ OBSERVACION
AR
DIESSEL VARIA
VEHICULO S DE VEHICULO EN
2,160 MAZDA LA | ESTADO REGULAR,
Litos | 100MS | 48U | pog g [HDF-2182) oy TMANTENIMIENTO
CABINA ADMO | ACTUAL CONFORME
BT50 N

Carlos Javier Lopez Martinez
Auditor interno Municipal
MUNICIPALIDAD DEL DISTRITO CENTRAL
DEPARTAMENTO DE FRANCISCO MORAZAN
UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA MUNICIPAL
RELACION DE REPUESTOS Y ACCESORIOS MECANICOS A

REQUERIRSE

Marca: Mazda Doble cabina Modelo: BT-50 Placa: HDF 2182 Color: Blanco Afio: 2011

ACTIVIDAD
CANTéDADE DESCRIPCION A OBSlgl:lVAC
REALIZAR
Fricciones delanteras/Traseras .
2 (Juego) Varias
Aceite de Cambio/ )
8 Nivelacion(Galon) vapks
4 Liquido de Frenos (Pintas) Varias
1 Bateria Varias
4 |.lantas Varias .
4 Filtro de Aceite Varias o TN )
4 Filtro de Aire Varias E;}
2 Filtro de Combustible Varias \\2 S AA
\N - )
\\.,;_ 4 2
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ACTIVIDAD
CANTéDADE DESCRIPCION A OBSIIC-;)I;VAC
REALIZAR
Kit de embriague(prensa, .
! balinera, disco) Varias
2 Parabrisas Varias
1 Tapon de Radiador Varias
2 Alineamiento y balanceo Varias
2 Calentadores Varias
1 Bomba madre de clutch Varias
1 Bomba auxiliar de clutch Varias
1 Bomba madre de frenos Varias
1 Bomba auxiliar de frenos Varias
Suspension (amortiguadores
delanteros/ traseros, tijeras
1 superiores e inferiores, barras Varias
estabilizadoras, barritas link y
hojas de resorte), (1c/u)
Luces: (vias, stop, cortesia), .
1 (1c/u) Varias
Bandas: (hidraulico, motor, y .
d alternador),(juego) Varias
Sistema de Direccion
(terminales, rotulas, bujes, .
L barra central, brazo pic man, Varias
brazo loco), (1c/u)
Taller Especializado (Torno,
Laboratorio diesel, Baqueteado
1 de radiadores, Aire Varias
acondicionado) segln la —
necesidad. (1c/u) / :
Overhaul Varias k- ,,,;aJ
5 Galones de refrigerante de Varias ZZAN
motor ua

Carlos Javier Lopez Martinez
Auditor Interno Municipal
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SECRETARIA MUNICIPAL DEL D.C. &

ARTICULO SEGUNDO: Este Acuerdo es de ejecucion inmediata. -
ARTICULO TERCERO: Transcribir el presente acuerdo a la Unidad de
Auditoria Interna Municipal, asi como a las demas dependencias
involucradas de la Municipalidad para su conocimiento y demas
efectos que procedan. - COMUNIQUESE. - Sello f) José Carlenton
Davila Mondragén, Vicealcalde Municipal: y los regidores: Hilda
Aracely Pacheco Montero, Gerardo Antonio Cruz Medina, Silvia Margot
Sosa Brocato, Karla Teresa Lopez Valladares, Ramon Alexis Romero
Juarez, Lidieth Diaz Valladares, Cinthia Isabel Murillo Andino,
Dagoberto Suazo Zelaya; y Godofredo Fajardo Ramirez. - Sello f}
Osman Danilo Aguilar Ponce, Secretario Municipal”.

Extendida en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central
a los trece dias del mes de enero del afio dos mil veintitrés.
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OSMAN DANIL PONCE ——

SECRETARIO MUNICIPAL DEL D.C.
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