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PRESENTACION

La Municipalidad de San Marcos de Caiquin Lempira a través de la oficina de la mujer como
dependencia de apoyo- a la poblacién del municipio desarrolla actividades encaminadas al
fortalecimiento del liderazgo participativo, emprendedurismo y empoderamiento de los
derechos de las mujeres por lo que en este documento se detallan las diferentes actividades
desarrolladas en el transcurso del mes con su respectiva evidencia y documentacion de soporte
de cada actividad o aporte dado a las mujeres del Municipio.
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JUSTIFICACION

Es importante mencionar que la oficina de la mujer siendo una dependencia de apoyo directo
y destinado a las mujeres permite enfocar las actividades a la poblacién femenina del municipio
y es asi como se ha logrado identificar necesidades de caracter importante en las familias de
escasos Tecursos econdmicos de este municipio y que permite a través de esta dependencia
apoyar de manera directa, por tanto se presentan en este documento las actividades
desarrolladas con su respectiva documentacién y evidencias de cada actividad o apoyo a las
mujeres de este término Municipal.
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OBJETIVO GENERAL

e Presentar la informacion pertinente de las diferentes actividades desarrolladas con las
mujeres en la OMM del Municipio de San Marcos de Caiquin Lempira

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Detallar con evidencias cada actividad realizada en favor de las mujeres del municipio.

o Satisfacer las necesidades presentadas por algunas mujeres a la- Oficina Municipal de:
la Muyjer.

e Desarrollar actividades plasmadas en POA y en cronograma de actividades del mes de

enero 2023.
e Fortalecer la participacion de la mujer en el municipio a través de la OMM

e Priorizar necesidades en las mujeres y dar solucion a las mismas.
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ACTVIDADES DESARROLLADAS

ACTIVIDAD FECHADE |LUGARDE |RESPONASABLE
DESARROLLADA EJECUCION | EJECUCION
, ; . e Jeny Trochez
<% Entrega de 03 enero Azacualpa OMM
materiales para 12023 ] e Jesus Pérez
modulo sanitario UTM
Suntulin e Jeny Trochez
#% Entrega de molino- | 12 enero- - : oMM
de hacer masa 2023 e Jorge Santos
eléctricoa grupo | ] ’ Alcalde
de mujeres AlfaY | ; , Municipal
Omega e Yogesly
pascual
psicologa
% Participacion en 20 enero Municipalidad | Mancomunidad
capacitacion en 2023 *San Marcos de' | COLOSUCA
atencion al cliente. | Caiquin
Lempira
| Mataras v
% Entrega de dos 20 enero - e Jeny Trochez
molinos eléctricos | 2023 : : OMM
para hacer masa e Jorge Santos
‘ Alcalde
Municipal
e Yogesly
pascual
psicologa




4 Entrega de molinos e nzp... pAseamdn g ‘g%} ogles
gf;t?nc;z :am e Jorge Santos
Alcalde
Municipal
e Yogesly
pascual
psicologa.
#* Participacion 22 deenero | LaEsperanza | CARE PROLEMPA
evento cierre: de 2023 Intibuca ;
institucién presente
en el municipio. |
# Celebracién dia de |25 de enero | Municipalidad # Municipalidad
la Mujer 12023 ' San Marcos de San ‘
Caiquin Marcos
! Caiquin
4 Entrega determo a |. % Jeny Trochez
cada mujer como OMM
incentivo 4+ Yogesly
pascual
%+ Reunion con el 26 de enero | Municipalidad. | Jeny Trochez.
consejo Municipal | 2023 San Marcos de | Vice alcalde Samuel
de la nifiez, : Caiquin - Mufioz:
juventud y Serbelio Lopez
adolescencia para ‘Direcctor justicia
la reestructuracion

de la mesa de

proteccion.
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CONCLUSIONES

e Las oportunidades de estar organizado nos llevan a encontrar a todas aquellas
estrategias de intervencién y participacién que se realizan con grupos que presentan:
caracteristicas, necesidades o intereses comunes, dirigidas a Promover la salud.
Incrementar la calidad de vida y el bienestar social.

o El trabajo comunitario que se desarrolla en las organizaciones que s¢ encuentran en el
municipio y en especial las que se apoyan en la OMM se basa en un modelo
participativo que tiene como objetivo fomentar una mejora sustancial en el nivel de vida
de la poblacion.

e Con las actividades realizadas por parte de la Oficina de la Mujer (OMM) se fortalece
la motivacion y el interés por el trabajo en equipo.



ANEXOS/ EVIDENCIAS

Materiales modulos sanitarios



Entrega de molino a la comunidad de Suntulin

Entrega molino comunidad de Mataras Entrega molino Arcamoén




Taller atencion al cliente
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Coordinadora.OMM



