
DEPARTAMENTO: COMANDANCIA, OPERACIONES, OTPSCI Y ADMINISTRACION

No. ACTIVIDAD MES MONTO RESPONSABLE 

1 Suministrar de Combustibles las unidades contra incendio HRB-1806, HRB-01-110, HRB-00-140, bombas y generador electrico ENERO 72,000.00L.       COMANDANCIA

2 Adquirir alimentacion para todo el personal en las actividades presentadas durante el año 2023. FEBRERO 14,000.00L.       COMANDANCIA

3
Suministrar con insumos de limpieza y aseo en general para mantener un ambiente limpio en la base y como medidas de prevencion covid-19

FEBRERO 7,946.00L.         COMANDANCIA

4 Adquirir uniformes tipo Ranger y de rescate acuatico para todo el personal de la estacion de saba colon FEBRERO 57,820.00L.       COMANDANCIA

5 Adquirir ficheros para los uniformes ranger del personal FEBRERO 5,960.00L.         COMANDANCIA

6 Suministrar con insumos de  primeros auxilios para atencion a la poblacion FEBRERO 16,125.00L.       OPERACIONES

7 Aquirir extintores contra incendios para con las normas de seguridad, uso en capacitaciones y uso en las unidades contra incendios MARZO 10,000.00L.       OPERACIONES

8 Dar manteniento preventivo a las unidades operativas y al equipo  de la estacion de bomberos de Saba, Colon  dos veces en el año ABRIL 35,985.00L.       COMANDANCIA

9 Suministrar las oficinas de los diferentes departamentos de la base con papeleria y utilies de oficina para una buena administracion ABRIL 6,046.00L.         ADMINISTRACION

10 Adquisicion de bienes informaticos para fortalecer los departamentos de otpsci y operaciones MAYO 26,000.00L.       OPERACIONES

11 Dar mantenimiento a las instalaciones de la estacion de bomberos de saba colon MAYO 3,200.00L.         OPERACIONES

12 Adquirir electrodomesticos para suplir necesidades de la estacion AGOSTO 12,000.00L.       OPERACIONES

13 Realizar combio de llantas a la unidad contra incendio HRB-1806 JULIO 44,000.00L.       OPERACIONES

14 Fortalecer el Departamento operativo con la adquisicion de equipo para antecion de emergicias y actividades que se presentan en el dia a dia JUNIO-OCTUBRE 129,144.00L.    OPERACIONES

15 Adquirir mobiliario para acondicionar los distintos  departamentos de la estacion de Saba Colon. OCTUBRE 39,000.00L.       

16 Capacitar al personal mediante el desarrollo de curso planificados por la Escuela Nacional de Bomberos ENERO 3,000.00L.         OPERACIONES

17 Capacitar al personal mediante el desarrollo de curso planificados por la Escuela Nacional de Bomberos FEBRERO 3,000.00L.         OPERACIONES

18 Capacitar al personal mediante el desarrollo de curso planificados por la Escuela Nacional de Bomberos MARZO 3,000.00L.         OPERACIONES

19 Capacitar al personal mediante el desarrollo de curso planificados por la Escuela Nacional de Bomberos ABRIL 3,000.00L.         OPERACIONES

20 Capacitar al personal mediante el desarrollo de curso planificados por la Escuela Nacional de Bomberos MAYO 3,000.00L.         OPERACIONES

21 Capacitar al personal mediante el desarrollo de curso planificados por la Escuela Nacional de Bomberos JUNIO 3,000.00L.         OPERACIONES

22 Capacitar al personal mediante el desarrollo de curso planificados por la Escuela Nacional de Bomberos JULIO 3,000.00L.         OPERACIONES

23 Capacitar al personal mediante el desarrollo de curso planificados por la Escuela Nacional de Bomberos AGOSTO 3,000.00L.         OPERACIONES

24 Capacitar al personal mediante el desarrollo de curso planificados por la Escuela Nacional de Bomberos SEPTIEMBRE 3,000.00L.         OPERACIONES

25 Dar charlas administrativas al personal operativo ENERO -L.                   ADMINISTRACION

26 Fortalecer el rendimiento físico del personal de bomberos  de la estacion local mediante pruebas fisicas y practicas bomberiles ENERO -L.                   OPERACIONES

27
Capacitar al  Personal de la Estacion Local  para que esté debidamente preparado para atender cualquier tipo de emergencia mediante charlas del 

manual de Procedimientos y el Manual CEBOC ENERO
-L.                   OPERACIONES

28 Realizar evaluaciones practicas y teoricas al personal según capacitaciones y charlas internas recibidas ENERO -L.                   OPERACIONES

29 Fortalecer el rendimiento físico del personal de bomberos  de la estacion local mediante pruebas fisicas y practicas bomberiles FEBRERO -L.                   OPERACIONES
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30
Capacitar al  Personal de la Estacion Local  para que esté debidamente preparado para atender cualquier tipo de emergencia mediante charlas del manual de 

Procedimientos y el Manual CEBOC FEBRERO -L.                   
OPERACIONES

31 Capacitar y certificar de acuerdo a las normas y evaluar los diferentes riesgos existentes en instituciones públicas y privadas a solicitud y de oficio. ENERO -L.                   OTPSCI

32 Investigar el origen causa de incendios en lugares públicos y privados. ENERO -L.                   OTPSCI

33
Aplicar las normas y reglamentos de prevención y seguridad contra incendios en construcciones y la reducción de riesgos en todo tipo de estructuras. ENERO -L.                   

OTPSCI

34 Capacitar y certificar de acuerdo a las normas y evaluar los diferentes riesgos existentes en instituciones públicas y privadas a solicitud y de oficio. ENERO -L.                   OTPSCI

35 Realizar evaluaciones practicas y teoricas al personal según capacitaciones y charlas internas recibidas FEBRERO -L.                   OPERACIONES

36 Capacitar y certificar de acuerdo a las normas y evaluar los diferentes riesgos existentes en instituciones públicas y privadas a solicitud y de oficio. FEBRERO -L.                   OTPSCI

37 Investigar el origen causa de incendios en lugares públicos y privados. FEBRERO -L.                   OTPSCI

38
Aplicar las normas y reglamentos de prevención y seguridad contra incendios en construcciones y la reducción de riesgos en todo tipo de estructuras. FEBRERO -L.                   

OTPSCI

39 Capacitar y certificar de acuerdo a las normas y evaluar los diferentes riesgos existentes en instituciones públicas y privadas a solicitud y de oficio. FEBRERO -L.                   OTPSCI

40 Dar charlas administrativas al personal operativo FEBRERO -L.                   ADMINISTRACION

41
Capacitar al  Personal de la Estacion Local en primeros auxilios, RCP y Rescate Acuatico para que esté debidamente preparado para brindar seguridad en los puestos 

de socorro Durante el Operativo de Semana Santa 2021 MARZO -L.                   
OPERACIONES

42 Realizar evaluaciones practicas y teoricas al personal según capacitaciones y charlas internas recibidas MARZO -L.                   OPERACIONES

43 Capacitar y certificar de acuerdo a las normas y evaluar los diferentes riesgos existentes en instituciones públicas y privadas a solicitud y de oficio. MARZO -L.                   OTPSCI

44 Investigar el origen causa de incendios en lugares públicos y privados. MARZO -L.                   OTPSCI

45
Aplicar las normas y reglamentos de prevención y seguridad contra incendios en construcciones y la reducción de riesgos en todo tipo de estructuras. MARZO -L.                   

OTPSCI

46 Capacitar y certificar de acuerdo a las normas y evaluar los diferentes riesgos existentes en instituciones públicas y privadas a solicitud y de oficio. MARZO -L.                   OTPSCI

47 Fortalecer el rendimiento físico del Personal de Bomberos  de la Estacion Local MARZO -L.                   OPERACIONES

48
Brindar una pronta e inmediata respuesta  a las  emergencias en los ejes carreteros y Puestos de Socorro en la época de verano en el Municipio de 

Saba(Operativo Semana Santa 2023) ABRIL -L.                   
OPERACIONES

49
Capacitar al  Personal de la Estacion Local  para que esté debidamente preparado para atender cualquier tipo de emergencia mediante charlas del 

manual de Procedimientos y el Manual CEBOC ABRIL -L.                   
OPERACIONES

50 Realizar evaluaciones practicas y teoricas al personal según capacitaciones y charlas internas recibidas ABRIL -L.                   OPERACIONES

51 Dar charlas administrativas al personal operativo ABRIL -L.                   ADMINISTRACION

52
Capacitar y certificar de acuerdo a las normas y evaluar los diferentes riesgos existentes en instituciones públicas y privadas a solicitud y de oficio. ABRIL -L.                   

OTPSCI

53 Investigar el origen causa de incendios en lugares públicos y privados. ABRIL -L.                   OTPSCI

54
Aplicar las normas y reglamentos de prevención y seguridad contra incendios en construcciones y la reducción de riesgos en todo tipo de 

estructuras. ABRIL -L.                   
OTPSCI

55
Capacitar y certificar de acuerdo a las normas y evaluar los diferentes riesgos existentes en instituciones públicas y privadas a solicitud y de oficio. ABRIL -L.                   

OTPSCI

56 Fortalecer el rendimiento físico del personal de bomberos  de la estacion local mediante pruebas fisicas y practicas bomberiles ABRIL -L.                   OPERACIONES

57 Fortalecer el rendimiento físico del personal de bomberos  de la estacion local mediante pruebas fisicas y practicas bomberiles MAYO -L.                   OPERACIONES

58
Capacitar al  Personal de la Estacion Local  para que esté debidamente preparado para atender cualquier tipo de emergencia mediante charlas del 

manual de Procedimientos y el Manual CEBOC MAYO -L.                   
OPERACIONES

59
Capacitar y certificar de acuerdo a las normas y evaluar los diferentes riesgos existentes en instituciones públicas y privadas a solicitud y de oficio. MAYO -L.                   

OTPSCI

60 Investigar el origen causa de incendios en lugares públicos y privados. MAYO -L.                   OTPSCI

61
Aplicar las normas y reglamentos de prevención y seguridad contra incendios en construcciones y la reducción de riesgos en todo tipo de 

estructuras. MAYO -L.                   
OTPSCI



62
Capacitar y certificar de acuerdo a las normas y evaluar los diferentes riesgos existentes en instituciones públicas y privadas a solicitud y de oficio. MAYO -L.                   

OTPSCI

63 Realizar evaluaciones practicas y teoricas al personal según capacitaciones y charlas internas recibidas MAYO -L.                   OPERACIONES

64 Dar charlas administrativas  al personal operativo MAYO -L.                   ADMINISTRACION

65
Colaborar en las diferentes actividades programadas por el comité de la feria, en el desarrollo de la feria patronal en honor a la virgen Santa Rita de 

Acasia MAYO -L.                   
OPERACIONES

66
Capacitar al  Personal de la Estacion Local  para que esté debidamente preparado para atender cualquier tipo de emergencia mediante charlas del 

manual de Procedimientos y el Manual CEBOC JUNIO -L.                   
OPERACIONES

67 Realizar evaluaciones practicas y teoricas al personal según capacitaciones y charlas internas recibidas JUNIO -L.                   OPERACIONES

68 Dar charlas administrativas  al personal operativo JUNIO -L.                   ADMINISTRACION

69 Fortalecer el rendimiento físico del personal de bomberos  de la estacion local mediante pruebas fisicas y practicas bomberiles JUNIO -L.                   OPERACIONES

70 Capacitar y certificar de acuerdo a las normas y evaluar los diferentes riesgos existentes en instituciones públicas y privadas a solicitud y de oficio. JUNIO -L.                   OTPSCI

71 Investigar el origen causa de incendios en lugares públicos y privados. JUNIO -L.                   OTPSCI

72
Aplicar las normas y reglamentos de prevención y seguridad contra incendios en construcciones y la reducción de riesgos en todo tipo de estructuras. JUNIO -L.                   

OTPSCI

73 Capacitar y certificar de acuerdo a las normas y evaluar los diferentes riesgos existentes en instituciones públicas y privadas a solicitud y de oficio. JUNIO -L.                   OTPSCI

74 Fortalecer el rendimiento físico del personal de bomberos  de la estacion local mediante pruebas fisicas y practicas bomberiles JULIO -L.                   OPERACIONES

75
Capacitar al  Personal de la Estacion Local  para que esté debidamente preparado para atender cualquier tipo de emergencia mediante charlas del 

manual de Procedimientos y el Manual CEBOC JULIO -L.                   
OPERACIONES

76 Realizar evaluaciones practicas y teoricas al personal según capacitaciones y charlas internas recibidas JULIO -L.                   OPERACIONES

77 Capacitar y certificar de acuerdo a las normas y evaluar los diferentes riesgos existentes en instituciones públicas y privadas a solicitud y de oficio. JULIO -L.                   OTPSCI

78 Investigar el origen causa de incendios en lugares públicos y privados. JULIO -L.                   OTPSCI

79
Aplicar las normas y reglamentos de prevención y seguridad contra incendios en construcciones y la reducción de riesgos en todo tipo de estructuras. JULIO -L.                   

OTPSCI

80 Capacitar y certificar de acuerdo a las normas y evaluar los diferentes riesgos existentes en instituciones públicas y privadas a solicitud y de oficio. JULIO -L.                   OTPSCI

81 Dar charlas administrativas  al personal operativo JULIO -L.                   ADMINISTRACION

82 Fortalecer el rendimiento físico del personal de bomberos  de la estacion local mediante pruebas fisicas y practicas bomberiles AGOSTO -L.                   OPERACIONES

83
Capacitar al  Personal de la Estacion Local  para que esté debidamente preparado para atender cualquier tipo de emergencia mediante charlas del manual de 

Procedimientos y el Manual CEBOC AGOSTO -L.                   
OPERACIONES

84 Realizar evaluaciones practicas y teoricas al personal según capacitaciones y charlas internas recibidas AGOSTO -L.                   OPERACIONES

85 Capacitar y certificar de acuerdo a las normas y evaluar los diferentes riesgos existentes en instituciones públicas y privadas a solicitud y de oficio. AGOSTO -L.                   OTPSCI

86 Investigar el origen causa de incendios en lugares públicos y privados. AGOSTO -L.                   OTPSCI

87
Aplicar las normas y reglamentos de prevención y seguridad contra incendios en construcciones y la reducción de riesgos en todo tipo de estructuras. AGOSTO -L.                   

OTPSCI

88 Capacitar y certificar de acuerdo a las normas y evaluar los diferentes riesgos existentes en instituciones públicas y privadas a solicitud y de oficio. AGOSTO -L.                   OTPSCI

89 Dar charlas administrativas  al personal operativo AGOSTO -L.                   ADMINISTRACION

90 Brindar una pronta e inmediata respuesta  a las  emergencias en los ejes carreteros en el Feriado Agostino a los hermanos turistas de El Salvador AGOSTO -L.                   OPERACIONES

91 Fortalecer el rendimiento físico del personal de bomberos  de la estacion local mediante pruebas fisicas y practicas bomberiles SEPTIEMBRE -L.                   OPERACIONES

92
Capacitar al  Personal de la Estacion Local  para que esté debidamente preparado para atender cualquier tipo de emergencia mediante charlas del manual de 

Procedimientos y el Manual CEBOC SEPTIEMBRE -L.                   
OPERACIONES

93 Realizar evaluaciones practicas y teoricas al personal según capacitaciones y charlas internas recibidas SEPTIEMBRE -L.                   OPERACIONES

94 Dar charlas administrativas  al personal operativo SEPTIEMBRE -L.                   ADMINISTRACION

95 Capacitar y certificar de acuerdo a las normas y evaluar los diferentes riesgos existentes en instituciones públicas y privadas a solicitud y de oficio. SEPTIEMBRE -L.                   OTPSCI

96 Investigar el origen causa de incendios en lugares públicos y privados. SEPTIEMBRE -L.                   OTPSCI



97
Aplicar las normas y reglamentos de prevención y seguridad contra incendios en construcciones y la reducción de riesgos en todo tipo de estructuras. SEPTIEMBRE -L.                   

OTPSCI

98 Capacitar y certificar de acuerdo a las normas y evaluar los diferentes riesgos existentes en instituciones públicas y privadas a solicitud y de oficio. SEPTIEMBRE -L.                   OTPSCI

99
Brindar prevención y seguridad a las personas que asistan y participen en los desfiles patrios y actos civicos en honor al aniversario de la  

independencia patria SEPTIEMBRE -L.                   
OPERACIONES

100 Colaborar en las diferentes actividades programadas por el comité Civico, en el desarrollo del Mes de la Patria SEPTIEMBRE -L.                   OPERACIONES

101 Fortalecer el rendimiento físico del personal de bomberos  de la estacion local mediante pruebas fisicas y practicas bomberiles OCTUBRE -L.                   OPERACIONES

102
Capacitar al  Personal de la Estacion Local  para que esté debidamente preparado para atender cualquier tipo de emergencia mediante charlas del manual de 

Procedimientos y el Manual CEBOC OCTUBRE -L.                   
OPERACIONES

103 Realizar evaluaciones practicas y teoricas al personal según capacitaciones y charlas internas recibidas OCTUBRE -L.                   ADMINISTRACION

104 Dar charlas administrativas  al personal operativo OCTUBRE -L.                   OPERACIONES

105
Brindar una pronta e inmediata respuesta  a las  emergencias en los ejes carreteros y Puestos de Socorro en lo que es el Feriado 

Morazanico(Operativo Semana Marozanica) OCTUBRE -L.                   
OPERACIONES

106
Capacitar y certificar de acuerdo a las normas y evaluar los diferentes riesgos existentes en instituciones públicas y privadas a solicitud y de oficio. OCTUBRE -L.                   

OTPSCI

107 Investigar el origen causa de incendios en lugares públicos y privados. OCTUBRE -L.                   OTPSCI

108
Aplicar las normas y reglamentos de prevención y seguridad contra incendios en construcciones y la reducción de riesgos en todo tipo de 

estructuras. OCTUBRE -L.                   
OTPSCI

109
Capacitar y certificar de acuerdo a las normas y evaluar los diferentes riesgos existentes en instituciones públicas y privadas a solicitud y de oficio. OCTUBRE -L.                   

OTPSCI

110
Brindar prevención y seguridad a las personas que asistan y participen en el desfile en conmemoracion del dia del Soldado organizado por la Escuela Francisco 

Morazan OCTUBRE -L.                   
OPERACIONES

111 Fortalecer el rendimiento físico del personal de bomberos  de la estacion local mediante pruebas fisicas y practicas bomberiles NOVIEMBRE -L.                   OPERACIONES

112
Capacitar al  Personal de la Estacion Local  para que esté debidamente preparado para atender cualquier tipo de emergencia mediante charlas del manual de 

Procedimientos y el Manual CEBOC NOVIEMBRE -L.                   
OPERACIONES

113 Capacitar y certificar de acuerdo a las normas y evaluar los diferentes riesgos existentes en instituciones públicas y privadas a solicitud y de oficio. NOVIEMBRE -L.                   OTPSCI

114 Investigar el origen causa de incendios en lugares públicos y privados. NOVIEMBRE -L.                   OTPSCI

115
Aplicar las normas y reglamentos de prevención y seguridad contra incendios en construcciones y la reducción de riesgos en todo tipo de estructuras. NOVIEMBRE -L.                   

OTPSCI

116 Capacitar y certificar de acuerdo a las normas y evaluar los diferentes riesgos existentes en instituciones públicas y privadas a solicitud y de oficio. NOVIEMBRE -L.                   OTPSCI

117 Realizar evaluaciones practicas y teoricas al personal según capacitaciones y charlas internas recibidas NOVIEMBRE -L.                   OPERACIONES

118 Dar charlas administrativas  al personal operativo NOVIEMBRE -L.                   ADMINISTRACION

119 Fortalecer el rendimiento físico del personal de bomberos  de la estacion local mediante pruebas fisicas y practicas bomberiles DICIEMBRE -L.                   OPERACIONES

120 Capacitar y certificar de acuerdo a las normas y evaluar los diferentes riesgos existentes en instituciones públicas y privadas a solicitud y de oficio. DICIEMBRE -L.                   OTPSCI

121 Investigar el origen causa de incendios en lugares públicos y privados. DICIEMBRE -L.                   OTPSCI

122
Aplicar las normas y reglamentos de prevención y seguridad contra incendios en construcciones y la reducción de riesgos en todo tipo de estructuras. DICIEMBRE -L.                   

OTPSCI

123 Capacitar y certificar de acuerdo a las normas y evaluar los diferentes riesgos existentes en instituciones públicas y privadas a solicitud y de oficio. DICIEMBRE -L.                   OTPSCI

124
Capacitar al  Personal de la Estacion Local  para que esté debidamente preparado para atender cualquier tipo de emergencia mediante charlas del manual de 

Procedimientos y el Manual CEBOC. DICIEMBRE -L.                   
OPERACIONES

125 Realizar evaluaciones practicas y teoricas al personal según capacitaciones y charlas internas recibidas DICIEMBRE -L.                   OPERACIONES

126 Realizar campañas en el municipio referente al manejo y manipulación de pólvora. DICIEMBRE -L.                   OPERACIONES

127
Desplazar  Unidades con su respectivo personal  a Puntos estratégico para atender cualquier tipo de emergencia o  incidentes por aglomeracion  de personas  por 

epoca Navideña. DICIEMBRE -L.                   
OPERACIONES

128 Capacitar a los vendedores Establecidos de venta de pólvora. DICIEMBRE -L.                   OTPSCI



129 Inspeccionar los diferentes puestos de venta de polvora. DICIEMBRE -L.                   OTPSCI

506,226.00L.    


