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***************************** 

Introducción 

 
El presente informe es la presentación de los resultados 

obtenidos de las actividades realizadas en el año 2022 del Heroico y 

Benemérito Cuerpo de Bomberos de Tela, Atlántida. 

 

Este servicio de atención de emergencias tiene una cobertura en 

diferentes partes del Municipio. Tela es una ciudad turística que tiene en su 

haber más de (100,000.00) cien mil habitantes aproximadamente, al Heroico y 

Benemérito Cuerpo de Bomberos en esta ciudad puerto nos corresponde cubrir 

las emergencias de Tela hasta la Comunidad de San Juan Pueblo (hacia La 

Ceiba) y de Tela hasta Aldea Toyos (hacia El Progreso) ya que en estos 

sectores no se encuentra con una estación de Bomberos, ya que nuestra labor 

se presenta también en las carreteras por accidentes automovilísticos e 

incendios en las comunidades aledañas, entre otros. 

 

Objetivo del Informe 

 
Demostrar los logros y avances obtenidos de la gestión del Heroico y 

Benemérito Cuerpo de Bomberos de esta localidad en materia de atención de 

emergencias y desarrollo de procedimientos operativos y administrativos. 
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Tipos de Servicios Prestados a la Sociedad 2022 

 
De los servicios prestados del Cuerpo de Bomberos, se detallan a 

continuación los que se atienden en accidentes y calamidades públicas durante 

año 2022: 

# ACTIVIDAD SUB 
TOTAL 

TOTAL 

1 INCENDIOS   88 

1.1 Estructurales pequeñas proporciones 31   

1.2 Estructurales medianas proporciones 1   

1.3 Incendio Zacatera 7   

1.4 Incendio en Basurero/Basura 9   

1.5 Incendio en Vehículo Liviano 4   

1.6 Incendio en Vehículo Pesado 2   

1.7 Incendio En Arboles y/o palmeras 3   

1.8 Incendio En Biomasa 1   

1.9 Incendio En embarcaciones 1   

1.1 Incendio Eléctrico 29   

2 FUGA DE GAS 7 7 

3 LABOR SOCIAL   242 

3.1 Lavado de Kínder, Escuelas y colegios 1   

3.2 Lavado de Hospitales, clínicas, centros de salud 3   

3.3 Lavado de Parques, iglesias  y calles 12   

3.4 Derrame de aceite y combustibles menores 2   

3.5 Remolque y grúa 8   

3.6 Otros 216   

4 ACARREO DE AGUA 176 176 

5 CORTE DEL ARBOL   77  

5.1 Corte de árbol 45  

5.2 Inspección por corte de árbol 7   

5.3 Poda de árbol 24   

5.4 Inspección por poda de árbol 1   

6 ACCIDENTES   36 

6.1 Colisión 14   

6.2 Volcamiento 3   

6.3 Atropellamiento 2   

6.4 Motocicleta 17   

7 EVENTOS METEREOLOGICOS   3 
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7.1 Movimiento Sísmico 3   

8 Víctimas y Evacuados en eventos meteorológicos   14 

8.1 Personas evacuadas 14   

9 SERVICIOS DE BUSQUEDA, RESCATE Y SALVAMENTO   20 

9.1 Acuáticos 20   

10 VICTIMAS-RESCATADOS   20 

10.1 Personas ahogadas 5   

10.2 Personas rescatadas 15   

11 SERVICIOS DE AMBULANCIA   525 

11.1 Atención pre-hospitalaria 252   

11.2 Enfermedad común 24   

11.3 Traslados de pacientes 249   

12 CONCENTRACIONES MASIVAS DE PERSONAS   165 

12.1 Brindar seguridad en playas, ríos, balnearios y otros. 121   

12.2 Brindar seguridad en maratones de atletismo y similares 5   

12.3 Brindar seguridad en eventos religiosos 1   

12.4 Brindar seguridad en eventos deportivos y similares 7   

12.5 Brindar seguridad en conciertos, festivales.  4   

12.6 Quema de pólvora en eventos varios (aniversarios y otros) 5   

12.7 Brindar seguridad en ferias, carnavales y similares. 11   

12.8 Brindar seguridad en desfile de independencia patria 7   

12.9 Brindar seguridad y realizar juegos en recreo vías 4   

13 RESCATE DE FAUNA   118 

13.1 Domestica 8   

13.2 Control de enjambre 54   

13.3 Silvestre 56   

14 ACTIVIDADES OTPSCI LOCAL   95 

14.1 Certificaciones/inspecciones de riesgos de incendios 9   

14.2 Capacitaciones externas 13   

14.3 Investigaciones de incendios 7   

14.4 Reuniones externas de OTPSCI con empresas y otros 1   

14.5 Simulacros 2   

14.6 Inspección de vehículos de carga peligrosa 6   

14.7 Inspección de locales para eventos y quema de pólvora 0   

14.8 Revisión y aprobación de planes de contingencia  20   

14.9 Certificación tanques de almacenamiento de combustible 37   

15 REUNIONES EXTERNAS   34 

15.1 Reuniones CODEM 3   
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15.2 Reuniones COPECO 1   

15.3 Reuniones municipalidad/cabildo abierto 15   

15.4 Reuniones comité cívico 2   

15.5 Reunión instituciones de Gobiernos, ONGs y otras 13   

16 REUNIONES INTERNAS (INSTITUCIONAL)   14 

16.1 Vía zoom 13   

16.2 Reunión comandancia regional y departamental 1   

17 ACTIVIDADES DEL PERSONAL OPERATIVO   173 

17.1 Practica y entrenamiento del personal 7   

17.2 Charlas al personal 54   

17.3 Educación física diaria 86   

17.4 Evaluación física mensual 12   

17.5 Evaluación medica 2   

17.6 Mantenimiento preventivo y correctivo unidades interno 12   

18 VISITAS   10 

18.1 Visitas de autoridades de la institución a la estación 4   

18.2 Visitas de autoridades de Gobierno, departamental, local 2   

18.3 Visitas de compañeros bomberos a nivel nacional 4   

19 RECUPERACION DE CADAVERES   1 

19.1 Hondonadas 1   

20 CURSOS   18 

20.1 Inauguración de cursos 1   

20.2 Clausura de curso 1   

20.3 Participantes en curso de la institución 15   

20.4 Participantes en curso de otras instituciones 1   

21 FALSAS ALARMAS   15 

21.1 Falsa alarmas a incendios 1   

21.2 Otras falsas alarmas 14   

  Total 1851 1851 
 
 

Como se muestra con anterioridad son los servicios que presta el Cuerpo 

de Bomberos a la sociedad y a la vez estas actividades cuenta con la 

responsabilidad al momento de prestar el valor público. En base a la 

descripción de los servicios que prestan se evalúa la cantidad de emergencias 

atendidas y se diagnostica el crecimiento de las mismas para cada año y se 

desarrolla una tasa de crecimiento. 
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El aumento de atención de emergencias, es uno de los indicadores que 

se consideran al momento de una planificación de la Institución y a la vez es la 

carta de presentación del programa y de sus resultados obtenidos. Como toda 

institución pública busca el objetivo de dar un valor público, un apoyo esencial o 

un valor privado en beneficio de la población; Es en base a estos objetivos que 

se considera este tipo de planeación al momento de asignar el presupuesto y 

con la misma responsabilidad se tiene de mostrar los resultados físicos del 

mismo. 

 
Se presenta el desarrollo de logro gracias al apoyo de la Central de 

Bomberos, con la aprobación de recursos necesarios y correctos para mejorar 

el desempeño de la institución, de la misma forma la ayuda de la Secretaria de 

Justicia, Derechos Humanos, Gobernabilidad y Descentralización, fortalece los 

esfuerzos para mantener el programa activo con las actividades 

correspondientes. Cada uno de estos logros obtenidos es gracias por la 

oportuna gestión eficiente, transparente y ordenada de la máxima autoridad del 

Cuerpo de Bomberos de Honduras. 

 

Emergencias Atendidas 2022 
 

De las emergencias atendidas en el Municipio que se destacan son los 

incendios, es por lo que se presenta el análisis respectivo de un año con otro, 

es decir 2021-2022.  
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SERVICIOS DE AMBULANCIA 

SERVICIOS DE
AMBULANCIA

En el del grafico comparativo demuestra un incremento significativo en la 

cantidad de emergencias, de un año con otro. Es por lo que el incremento fue 

general en todos los tipos de incendios que se suscitan. Es importante explicar 

que la cantidad de incendios no creció mucho, fue menos que el año pasado ya 

que actualmente se mantienen varios mecanismos de prevención por parte de 

varias instituciones de Gobierno y de la localidad. 

 

Dentro de las emergencias que se contabilizan en la institución, de las 

más destacadas es el servicio de Ambulancia. Es por lo que el Cuerpo de 

Bombero de esta localidad, brinda respuesta a los diferentes llamados de la 

población que requieren atención pre-hospitalaria y traslados de personas a los 

diferentes centros de atención. 

Es por lo que el servicio de ambulancias constituye un servicio que 

aporta y da un gran valor público a la sociedad en general como el de proteger 

las vidas humana, Sus bienes y el medio ambiente. Es por lo que se presenta la 

comparación de rescates y servicios de emergencias entre el año 2021 y 2022. 

 

 

 

 

Este Servicio de ambulancias comparado con el año pasado se 

presentan más actividad; los traslados pre- hospitalarios crecen de una manera 

acelerada ya que este servicio se presta contantemente en las diferentes 

ciudades y carreteras de gran uso de personas que tienen un siniestro, y es de 
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considerar que circulan en varias personas en parques turísticos y lugares 

públicos de mucha afluencia. Según estadísticas proporcionadas, se 

contabilizan 2 emergencias diarias en el Municipio y otros lugares aledaños, con 

este dato de justifica la razón del uso de ambulancias. De los accidentes 

vehiculares que se reportan a diario en diferentes partes del Municipio y que 

estas actividades son de alto riesgo contra la integridad física de las víctimas y 

de los rescatistas. Los Bomberos son los que prestan el servicio de rescate en 

primera instancia y cubriendo todas las necesidades que ocurran en el 

accidente. 

 

Las actividades prestadas que tienen mayores incidencias después de la 

antes mencionada, es la de labor social con 1,129 servicios prestados. Este tipo 

de proyecciones sociales como ser: Eventos gubernamentales y no 

gubernamentales, Visita de Turistas del hermano país de El Salvador, limpieza 

de edificios en centro educativos, iglesias, vías públicas, Podas de Árboles que 

representa peligro a estructuras (edificios o viviendas) y mal tiempo, captura de 

enjambre de abejas y reptiles (serpientes y animales salvajes), Atención pre-

hospitalaria y rescate acuático en los operativos de seguridad en las playas los 

fines de semana durante todo el año y también Semana Santa: Abril y Semana 

Morazanica: Octubre. 

 

 

 

 

 

 

Muchas empresas actualmente son beneficiadas gracias a estos talleres 

e Instrucciones que reciben de esta noble institución y fortalece la forma de 

realizar las actividades con mucha prevención. De esta misma las instrucciones 

de prevención incluye de una manera muy amplia tanto en distribuir y 
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determinar las áreas de trabajo, de igual manera se identifican los riesgos 

inherentes en cada paso. 

 

 

 

Como se analiza en el año 2021 las inspecciones, capacitaciones 

disminuyo debido a la Emergencia Nacional de la Pandemia COVID-19, sin 

embargo para el año 2022 incrementaron y donde se concentra es en la de 

riesgo eléctrico y prevención en industrias. Estos tipos de normas para prevenir 

son de forma obligatoria de muchas empresas, industrias e instituciones 

públicas. 
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ADMINISTRACION 
 

Este  Informe Financiero del Heroico y Benemérito Cuerpo de Bomberos 

de Tela, Atlántida, está orientado a los ingresos de los años 2021, 2022  y 

egresos mediante a la Tasa de Servicio de Bomberos Municipal se desglosa en 

un 100% para “Bomberos”, así refleja  las entradas y salidas, cuentas por pagar 

durante el año fiscal del Cuerpo de Bomberos de esta localidad. 

CUENTAS CONTABLES: 

1. INGRESOS POR TASA DE BOMBEROS MUNICIPAL. 

2. OTROS INGRESOS (O.T.P.S.C.I.). 

3. EGRESOS: 

SERVICIOS PERSONALES: 

 SUELDOS BASICOS. 

 DECIMO TERCER MES. 

 DECIMO CUARTO MES. 

 CONTRIBUCIONES PARA SEGURO SOCIAL. 

 OTROS SERVICIOS PERSONALES (VACACIONES). 

 BENEFICIOS Y COMPENSACIONES. 

SERVICIOS NO PERSONALES (Servicios Básicos): 

 ENERGIA ELECTRICA. 

 TELEFONIA FIJA. 

 OTROS SERVICIOS BASICOS (INTERNET). 

 MANTENIMIENTOS Y REPARACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO. 

 MATERIALES Y SUMINISTROS: 

 COMBUSTIBLE (DIESEL). 

 OTROS REPUESTOS Y ACCESORIOS MENORES. 
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INGRESOS 2022 

 

 

INGRESOS COMPARATIVOS AÑO 2021 y 2022 

INGRESOS TASA DE SERVICIO DE BOMBEROS (MUNICIPAL) 
 

MES 2021 2022 
Incremento/Descenso 

Mensual 2021-2022 

Enero L. 706, 208.38 L.844,287.93 L. 138,079.55 

Febrero L. 356, 527.87 L.359,984.37 L. 3,456.50 

Marzo L. 353, 421.93 L.261,741.25 L. -91,680.68 

Abril L. 338, 161.25 L.205,616.72 L. -132,544.53 

Mayo L. 328,595.94 L.330,090.80 L. 1,494.86 

Junio L. 295,682.41 L.488,119.04 L. 192,436.63 

Julio L.149,268.94 L.695,915.45 L. 546,646.51 

Agosto L. 370,122.56 L.292,545.45 L. -77,577.11 

Septiembre L. 331,842.86 L.157,483.77 L. -174,359.09 

Octubre L. 254,089.08 L.140,641.08 L. -113,448.00 

Noviembre L. 199,198.78 L.141,372.73 L. -57,826.05 

Diciembre L. 219,583.95 L.488,533.46 L. 268,949.51 

TOTAL L. 3,902,703.95 L. 4,406,332.05 L. 503,628.10 
 

 
Los Ingresos por Tasa Municipal están comprendidos desde Enero a 

Diciembre, 2022. Año 2022 mejoro el ingreso por la reactivación económica. 
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OTROS INGRESOS 2022 (OTPSCI) 

INGRESOS COMPARATIVOS AÑO  2021 y 2022 

INGRESOS FONDOS OTPSCI 
 

MES 2021 2022 

Enero - L. 19,690.00 

Febrero L. 17, 170.00 L. 13,770.00 

Marzo L. 41, 770.00 L. 66,225.23 

Abril L. 22,642.82 L. 18,972.00 

Mayo - L. 16,900.00 

Junio L. 4,063.23 L. 48,445.78 

Julio L. 26,262.00 L. 38, 506.94 

Agosto L. 60,860.00 L. 56,939.93 

Septiembre L. 5,200.00 L. 50,037.75 

Octubre - - 

Noviembre - L. 2,200.00 

Diciembre L. 7,100.00 L. 2,950.00 

TOTAL L. 185,068.05 L. 334,637.63 
 

Los Ingresos por Fondos OTPSCI están comprendidos Año 2022 mejoro 

el ingreso por la reactivación económica. 
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PLANIFICACION DE COMPRAS 
 

Esta institución Bomberil cuenta con fondos que ayuda a realizar 

compras de material y suministros (mantenimiento y combustible para las 

unidades). Por lo que la Estación Local Tela, tiene una planificación de 

actividades basadas en un Plan Anual de Compras y Contrataciones PACC 

2022, con esta misma herramienta se cumple los resultados y la ejecución 

financiera. 

 
Con la ejecución de la planificación presupuestada, se logró atender de 

manera oportuna cada actividad proyectada durante el año 2022. 
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ESTADOS DE CUENTA 2022 
CUENTA DE CHEQUES NO. 11-216-000193-5 (BANCO DE OCCIDENTE SA): 
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La Institución cuenta con el 100% de las transferencias de la Tasa de Bomberos, 

reflejando un incremento económico mensual, obteniendo un colchón de L.1, 

688,324.76  ingresando un 50% sobrante de utilidad a favor mensual del colchón 

para cubrir los gastos corrientes (sueldos, servicios básicos, material y 

suministros). Siendo el total del colchón L. 2,532, 487.14 (Proyección Colchón) 

dentro del colchón están incluidos los ingresos OTPSCI.  
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EGRESOS 2022 

GASTOS  

100 SERVICIOS PERSONALES AÑO 2022 

12100 Sueldos Básicos 2124,569.70 

12410 Decimotercer Mes 182,500.00 

12420 Decimocuarto Mes 177,500.00 

12550 Contribuciones para  el Seguro Social 263,398.08 

12900 Otros Servicios Personales 138,200.00 

SUB TOTAL 100 SERVICIOS PERSONALES  L.                      2886,167.78  

200 SERVICIOS NO PERSONALES AÑO 2022 

21100 Energía Eléctrica 151,440.33 

21420 Telefonía Fija 1,284.22 

23200 Mantenimiento y Reparación de Equipo y Medios de Transporte 47,835.00 

25100 Servicio de Transporte 11,900.00 

25700 Servicio de Internet 15,328.56 

26210 Viáticos Nacionales 191,085.48 

SUB TOTAL 200 SERVICIOS NO PERSONALES   L.                       418,873.59  

300 MATERIALES Y SUMINISTROS AÑO 2022 

31100 Alimentos y Bebidas para Personas  187,303.51 

31501 Disminución de Caja y Bancos  14,293.35 

32000 TEXTILES Y VESTUARIOS  27,586.00 

32300 Prendas de Vestir, Materiales y Accesorios para Costura 19,975.50 

32310 Prendas de Vestir 27,007.46 

32400 Calzado 36,345.98 

35000 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS, COMBUSTIBLES Y 
LUBRICANTES 3,217.76 

35500 Tintas, Pinturas y Colorantes 15,498.02 

35600 combustibles y lubricantes  120,000.00 

36100 Productos ferrosos y no ferrosos  11,941.00 

39000 Otros  materiales y suministros  11,702.06 

39100 Elementos de limpieza y aseo personal  5,410.00 

39300 Útiles y materiales eléctricos  18,230.18 

39600 Repuestos y accesorios  157,954.00 

SUB TOTAL 300 MATERIALES Y SUMINISTROS  L.                      656,464.82  

400 BIENES CAPITALIZABLES  AÑO 2022 

42100 Equipos de Oficinas y Muebles 50,985.00 

42130 Muebles para alojamiento colectivo 52,309.13 

42140 Electrodomésticos 52,752.87 

42330 Embarcaciones marítimas  62,990.00 

42410 Equipo médico, sanitario, hospitalario e instrumental  27,600.00 

42600 Equipos para computación  22,000.00 

SUB TOTAL 400 BIENES CAPITALIZABLES   L.                       268,637.00  

500 TRANSFERENCIAS Y DONACIONES   AÑO 2022 

SUB TOTAL 500 TRANSFERENCIAS Y DONACIONES   L.                                           
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-    

    

TOTAL GASTOS POR AÑO  L.                     4230,143.19  

 

RESUMEN 

 

  

DISCIPLINA                                                HONOR                                              ABNEGACIÓN 

 
/dapf 

Copia; Archivo. 

TOTAL INGRESOS 
ANUAL 

TOTAL EGRESOS ANUAL 
SALDO ACTUAL A 

FAVOR 2022: 

L. 4,740,969.68 L. 4,230,143.19 L. 1,688,324.76 


