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HONDURAS CICESCT

COMISION IGNAL COMTRA LA
SEXUAL Y TRATA DE

MEMORANDUM
N° 13-2023 RRHH- CICESCT

PARA: VICTOR RIOS
Psicélogo/Oficial de Informacion Publica
Comisién Interinstitucional contra la
Personas —C

DE: SARA VIDEA

Personas — CICES

ASUNTO: SUBSANACION DE ORMACION EN EL PORTAL DE TRANSPARENCIA MES DE

DICIEEMBRE, 2022.

FECHA: 03 DE FEBRERO DEL 2023

Reciba un cordial saludo, deseandole éxitos en sus funciones.

Tengo el agrado de dirigirme a Usted en virtud de remitir informacién pendiente en relacion al
Memorandum No.03-2023-RRHH-CICESCT, entregado con fecha 09 de enero del 2023, en el que se
dio respuesta a lo que corresponde en el mes de diciembre del afio 2022; dejando pendiente el
Componente No. 2.4 Remuneraciéon Mensual, debido a que el sistema aln no estaba habilitado.

En virtud de lo anteriormente expuesto adjunto:

Del componente No. 2 Planeacién y Rendicién de Cuentas

2.4 Remuneracion Mensual

Se adjunta planilla de personal bajo la modalidad de permanente correspondiente al mes de
diciembre del 2022.

2.6 Contratos, Concesiones, Permisos y Licencias

Se adjunta planilla de personal bajo la modalidad de contrato correspondiente al mes de diciembre

del 2022.
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Planilla Descripcion del Puesto Fecha Ingreso - Acuerdo Sueldo M I s Meto Pagos Asociados
Estructura Organica 001 SECRETARIA EJECUTIVA
000026 SECRETARIA EJECUTIVA Q1/06/22 | ACU-360-2022 68,100.00 58,602.95 39,725.00
Estructura Organica 002 COORDINACION DEL ERI PARA LA ATENCION DE VICTIMAS DE TP
000026 COORDINADOR DEL ERI PARA ATENCION DE VICTIMAS DE TP 011017 | ACU-239-G-2017 32,550.00 28,004.70 32,550.00
Divisién 1 UNIDAD PSICOLOGICA
000026 PSICOLOGO | 01/08/18 | ACU-003-2018 23,000.00 14,303.83 23,000.00
Divisién 2 UNIDAD SOCIAL
000026  ORIENTADOR SOCIAL 01/09/22 | ACU-15-2022 17,100.00 15,367.95 5,700.00
Division 3 UNIDAD LEGAL
000026 OFICIAL JURIDICO | 0107/22 | ACU-004-2022 23,200.00 20,949.45 11,600.00
Estructura Organica 003 SECRETARIA ADMINISTRATIVA
000026 SECRETARIO ADMINISTRATIVO 37,000.00 30,574.77 18,500.00
Estructura Organica 004 ADMINISTRATIVO, FINANCIERO ¥ CONTABLE
000026  AUXILIAR ADMNISTRATIVO | 031022 1 ACU-D18 19.100.00 17,197.95 4,668.89
000026  ADMINISTRADOR | 010822 | ACU-011-2022 30,000.00 27,021.45 12,500.00
Division 2 UNIDAD DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES
000026 CONDUCTOR DE AUTOMOVILES Il 01/08/22 | ACU-12 CICESCT 2022 15,100.00 13,537.95 6,201.67
000026 OFICINISTA | 011017 | ACU-239-D-2017 13,650.00 5,009.06 13,650.00
000026 OPERADOR DE PLANTA TELEFONICA | 01/07/22 | ACU-009 CICESCT 12,000.00 10,701.45 6,000.00
Estructura Organica 005 RECURSOS HUMANOS =
000026 JEFE DEL DEPARTAMENTO DE PERSONAL 011017 | ACU-238-H-2017 27.550.00 15,323.64 27,550.00
Division 1 PLANILLAS
000026 PSICOLOGO | 0108122 ) ACU-17 23,000.00 20,766.45 9,583.33
Estructura Organica 006 PLANIFICACION
000026 PLANIFICADOR It 01/08/22 | ACU-13 CICESCT 2022 22.000.00 17,756.19 9,166.67
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