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MEMORANDO-UPEG-025-SETRASS-2023

PARA : Julio César Cardona Chicas
Oficial de Transparencia

DE : Ing. Nelson Rodas / 7
Director de UPEG C—t

“p ¥
SMLTATILBEN

ASUNTO Respuesta a Oficio de Transparenci/a{__.. —

FECHA 06 de febrero 2023

En atencién al OFICIO-N°.SETRASS-SG-05-2023 de fecha 27 de enero del 2023, remito
reporte de produccion de productos por categorias programaticas del mes de enero

2023, enviado en forma digital para ser actualizado en el portal de Transparencia.

Atentamente.
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IAFI

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

REP:R00826256
GESTION:2023

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
07/02/2023 08:08:51 p.m.

REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

PERIODO: 2023

INSTITUCION: 130 - Secretaria de Trabajo y Seguridad Social
PROGRAMA: 11 REGULACION DE LAS RELACIONES LABORALES
Producto: 1 - Actas de Audiencias Realizadas.

8 - AUDIENCIA No Acumulable: N Primario: S Periodicidad: 6 - Mensual

1 - Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del
beneficio de trabajadores y empresas.

1 - Regular las relaciones laborales a través de acuerdos conciliatorios, gestion de las organizaciones sociales, y el registro
de las normas empresariales.

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

TRIMESTRE | TRIMESTRE I
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA| UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 319.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA| UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3
SUB-PROGRAMA: 11-00 -
PROYECTO: 11-00-000 -

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

11-00-000-002

2 - Audiencias Completas Conciliadas.

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

8 - AUDIENCIA

1 - Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del

beneficio de trabajadores y empresas.

PERIODO: 2023

RESOLUCION ALTERNA DE CONFLICTOS LABORALES

No Acumulable: N

Primario: S

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023

07/02/2023 08:08:51 p.m.

1 - Regular las relaciones laborales a través de acuerdos conciliatorios, gestion de las organizaciones sociales, y el registro

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: de las normas empresariales.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 120.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

11-00-000-002

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

4 - Audiencias Completas No Conciliadas.

8 - AUDIENCIA

1 - Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del

beneficio de trabajadores y empresas.

PERIODO: 2023

RESOLUCION ALTERNA DE CONFLICTOS LABORALES

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023

07/02/2023 08:08:51 p.m.

1 - Regular las relaciones laborales a través de acuerdos conciliatorios, gestion de las organizaciones sociales, y el registro

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: de las normas empresariales.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 86.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

11-00-000-002

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

5 - Audiencias con comparecencia de solo una de las partes.

8 - AUDIENCIA

1 - Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del

beneficio de trabajadores y empresas.

PERIODO: 2023

RESOLUCION ALTERNA DE CONFLICTOS LABORALES

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023

07/02/2023 08:08:51 p.m.

1 - Regular las relaciones laborales a través de acuerdos conciliatorios, gestion de las organizaciones sociales, y el registro

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: de las normas empresariales.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 61.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

11-00-000-002

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

6 - Audiencias por Desercidn (ausencia de ambas partes).

8 - AUDIENCIA

1 - Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del

beneficio de trabajadores y empresas.

PERIODO: 2023

RESOLUCION ALTERNA DE CONFLICTOS LABORALES

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023

07/02/2023 08:08:51 p.m.

1 - Regular las relaciones laborales a través de acuerdos conciliatorios, gestion de las organizaciones sociales, y el registro

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: de las normas empresariales.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 50.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

11-00-000-002

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

7 - Audiencias por desistimiento (por el trabajador).

8 - AUDIENCIA

1 - Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del

beneficio de trabajadores y empresas.

PERIODO: 2023

RESOLUCION ALTERNA DE CONFLICTOS LABORALES

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023

07/02/2023 08:08:51 p.m.

1 - Regular las relaciones laborales a través de acuerdos conciliatorios, gestion de las organizaciones sociales, y el registro

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: de las normas empresariales.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

11-00-000-003

9 - Gestiones de Organizaciones Sociales Resueltas.

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

105 - RESOLUCION

1 - Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del

beneficio de trabajadores y empresas.

PERIODO: 2023

GESTION DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES

No Acumulable: N

Primario: S

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023

07/02/2023 08:08:51 p.m.

1 - Regular las relaciones laborales a través de acuerdos conciliatorios, gestion de las organizaciones sociales, y el registro

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: de las normas empresariales.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 12.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3

USUARIO:PDBAUTISTA
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130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

REPUBLICA DE HdNDURAs PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

SECRETARIA DE FINANZAS
PERIODO: 2023

ACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-003 GESTION DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES

Producto: 10 - Expedientes de gestiones de organizaciones analizados.

Unidad de Medida: 395 - EXPEDIENTE No Acumulable: N Primario:

Objetivo Estratégico: ife X
beneficio de trabajadores y empresas.

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023

07/02/2023 08:08:51 p.m.

N Periodicidad: 6 - Mensual

1 - Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del

1 - Regular las relaciones laborales a través de acuerdos conciliatorios, gestion de las organizaciones sociales, y el registro

Objetivo Operativo: de las normas empresariales.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 12.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA

Pagina 8 de 110



REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

11-00-000-004

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

11 - Negociaciones Colectivas Resueltas.

454 - NEGOCIACION

1 - Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del

beneficio de trabajadores y empresas.

PERIODO: 2023

REGISTRO DE CONTRATOS COLECTIVOS DE TRABAJO

No Acumulable: N

Primario: S

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023

07/02/2023 08:08:51 p.m.

1 - Regular las relaciones laborales a través de acuerdos conciliatorios, gestion de las organizaciones sociales, y el registro

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: de las normas empresariales.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 1.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3

USUARIO:PDBAUTISTA
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130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

REPUBLICA DE HdNDURAs PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

SECRETARIA DE FINANZAS
PERIODO: 2023

ACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-004 REGISTRO DE CONTRATOS COLECTIVOS DE TRABAJO

Producto: 12 - Resoluciones de las Negociaciones Colectiva Emitidas.

Unidad de Medida: 105 - RESOLUCION No Acumulable: N Primario:

Objetivo Estratégico: ife X
beneficio de trabajadores y empresas.

Objetivo Operativo: -
de las normas empresariales.

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023

07/02/2023 08:08:51 p.m.

N Periodicidad: 6 - Mensual

1 - Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del

1 - Regular las relaciones laborales a través de acuerdos conciliatorios, gestion de las organizaciones sociales, y el registro

TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

REPUBLICA DE HdNDURAs PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

SECRETARIA DE FINANZAS
PERIODO: 2023

ACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-004 REGISTRO DE CONTRATOS COLECTIVOS DE TRABAJO

Producto: 13 - Resoluciones de las Normas Laborales Internas de las Empresas Emitidas.

Unidad de Medida: 105 - RESOLUCION No Acumulable: N Primario:

Objetivo Estratégico: ife X
beneficio de trabajadores y empresas.

Objetivo Operativo: -
de las normas empresariales.

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023

07/02/2023 08:08:51 p.m.

N Periodicidad: 6 - Mensual

1 - Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del

1 - Regular las relaciones laborales a través de acuerdos conciliatorios, gestion de las organizaciones sociales, y el registro

TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 27.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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IAFI

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

REP:R00826256
GESTION:2023

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
07/02/2023 08:08:51 p.m.

REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

PERIODO: 2023

PROGRAMA: 12 SUPERVISION Y CONTROL DE CONDICIONES LABORALES

Producto: 1 - Inspecciones para la verificacion del cumplimiento de la Normativa Laboral a Nivel Nacional realizadas.

50 - INSPECCION No Acumulable: N Primario: S Periodicidad: 6 - Mensual

2 - Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del
beneficio de trabajadores y empresas

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 1 - Supervisar el cumplimiento de la legislacion laboral vigente a través de la intervencion de la SETRASS.

TRIMESTRE | TRIMESTRE Il
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA| UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 2,010.00 0.00
TRIMESTRE IlI TRIMESTRE IV
G JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
A | UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4
SUB-PROGRAMA: 12-00 -
PROYECTO: 12-00-000 -

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023

07/02/2023 08:08:51 p.m.

PERIODO: 2023

12-00-000-002 PROMOCION Y VIGILANCIA DE CUMPLIMIENTO DE LEYES LABORALES

2 - Inspecciones Ordinarias de Trabajo realizadas.

50 - INSPECCION No Acumulable: N Primario: S Periodicidad: 6 - Mensual

2 - Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del
beneficio de trabajadores y empresas

Objetivo Operativo: 1 - Supervisar el cumplimiento de la legislacion laboral vigente a través de la intervencién de la SETRASS.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 94.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-002

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2023

4 - Inspecciones Extraordinarias de Trabajo realizadas

50 - INSPECCION

2 - Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del

beneficio de trabajadores y empresas

No Acumulable: N

Primario: N

PROMOCION Y VIGILANCIA DE CUMPLIMIENTO DE LEYES LABORALES

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023
07/02/2023 08:08:51 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Supervisar el cumplimiento de la legislacion laboral vigente a través de la intervencién de la SETRASS.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 1,869.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-002

5 - Asesorias Técnicas de las Condiciones Laborales realizadas.

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

6 - ASESORIA

2 - Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del

beneficio de trabajadores y empresas

PERIODO: 2023

No Acumulable: N

Primario: N

PROMOCION Y VIGILANCIA DE CUMPLIMIENTO DE LEYES LABORALES

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023
07/02/2023 08:08:51 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Supervisar el cumplimiento de la legislacion laboral vigente a través de la intervencién de la SETRASS.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 34.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-002

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

6 - Inspecciones de Comprobacion de Trabajo realizadas

50 - INSPECCION

2 - Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del

beneficio de trabajadores y empresas

PERIODO: 2023

No Acumulable: N

Primario: N

PROMOCION Y VIGILANCIA DE CUMPLIMIENTO DE LEYES LABORALES

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023

07/02/2023 08:08:51 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Supervisar el cumplimiento de la legislacion laboral vigente a través de la intervencién de la SETRASS.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 12.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-002

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

7 - Infracciones corregidas derivadas de las inspecciones.

32 - DOCUMENTO

2 - Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del

beneficio de trabajadores y empresas

PERIODO: 2023

No Acumulable: N

Primario: N

PROMOCION Y VIGILANCIA DE CUMPLIMIENTO DE LEYES LABORALES

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023

07/02/2023 08:08:51 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Supervisar el cumplimiento de la legislacion laboral vigente a través de la intervencién de la SETRASS.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 62.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-002

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2023

8 - Empresas que corrigieron sus infracciones laborales revisadas.

275 - EMPRESA

2 - Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del

beneficio de trabajadores y empresas

No Acumulable: N

Primario: N

PROMOCION Y VIGILANCIA DE CUMPLIMIENTO DE LEYES LABORALES

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023
07/02/2023 08:08:51 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Supervisar el cumplimiento de la legislacion laboral vigente a través de la intervencién de la SETRASS.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023
07/02/2023 08:08:51 p.m.

PERIODO: 2023

12-00-000-002 PROMOCION Y VIGILANCIA DE CUMPLIMIENTO DE LEYES LABORALES

9 - Legalizacion de las Comisiones Mixtas de Higiene y Seguridad Ocupacional realizadas.

21 - COMISION Primario: N Periodicidad: 6 - Mensual

2 - Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del
beneficio de trabajadores y empresas

No Acumulable: N

Objetivo Operativo: 1 - Supervisar el cumplimiento de la legislacion laboral vigente a través de la intervencién de la SETRASS.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 21.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-003

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2023

10 - Servicios de Calculo de Prestaciones e Indemnizaciones Laborales Brindados.

494 - SERVICIO

2 - Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del

beneficio de trabajadores y empresas

No Acumulable: N

Primario: S

RESOLUCION DE CALCULO DE PRESTACIONES E INDEMNIZACIONES

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023

07/02/2023 08:08:51 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Supervisar el cumplimiento de la legislacion laboral vigente a través de la intervencién de la SETRASS.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 24,527.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-003

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

11 - Documentos de Calculo Laboral por Renuncia Brindados.

32 - DOCUMENTO

2 - Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del

beneficio de trabajadores y empresas

PERIODO: 2023

No Acumulable: N

Primario: N

RESOLUCION DE CALCULO DE PRESTACIONES E INDEMNIZACIONES

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023

07/02/2023 08:08:51 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Supervisar el cumplimiento de la legislacion laboral vigente a través de la intervencién de la SETRASS.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 8,472.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-003

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

12 - Documentos de Calculo Laboral por Despido Brindados

32 - DOCUMENTO

2 - Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del

beneficio de trabajadores y empresas

PERIODO: 2023

No Acumulable: N

Primario: N

RESOLUCION DE CALCULO DE PRESTACIONES E INDEMNIZACIONES

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023

07/02/2023 08:08:51 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Supervisar el cumplimiento de la legislacion laboral vigente a través de la intervencién de la SETRASS.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 16,037.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-003

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2023

RESOLUCION DE CALCULO DE PRESTACIONES E INDEMNIZACIONES

13 - Tramites Administrativos para el calculo de Indemnizaciones laborales por Riesgos Profesionales resueltos

32 - DOCUMENTO

2 - Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del

beneficio de trabajadores y empresas

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023
07/02/2023 08:08:51 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Supervisar el cumplimiento de la legislacion laboral vigente a través de la intervencién de la SETRASS.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 18.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

12-00-000-004

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2023

ATENCION DE RECOMENDACIONES DEL INFORME DEL CAFTA

14 - Inspecciones Orientadas a sectores especiales en el marco del CAFTA-DR.

50 - INSPECCION

2 - Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del

beneficio de trabajadores y empresas

No Acumulable: N

Primario: S

1 - Supervisar el cumplimiento de la legislacion laboral vigente a través de la intervencién de la SETRASS.

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023

07/02/2023 08:08:51 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 1.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

12-00-000-005

negociaciones del ajuste del Salario Minimo.
32 - DOCUMENTO

3 - Orientar la politica general de salarios con la elaboracion de estudios especializados que sirvan de insumo a la Comision
Tripartita para impulsar la fijacion del Salario Minimo mediante el didlogo social.

1 - Orientar la politica general de salarios

PERIODO: 2023

NEGOCIACION,FIJACION Y RESOLUCION DE SALARIOS

1 - Estudios, informes y otros documentos elaborados para ser entregados a la Comision del Salario Minimo, en el marco de las

No Acumulable: N

Primario:

S

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023

07/02/2023 08:08:51 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 2.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
CA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

12-00-000-005

PERIODO: 2023

NEGOCIACION,FIJACION Y RESOLUCION DE SALARIOS

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023

07/02/2023 08:08:51 p.m.

2 - Fijado el salario minimo a través de los mecanismos de didlogo de acuerdo a las condiciones socioecondémicas del pais, contribuyendo de
esta forma a reducir la tasa de desempleo y subempleo

32 - DOCUMENTO

No Acumulable: N

Primario:

N

3 - Orientar la politica general de salarios con la elaboracion de estudios especializados que sirvan de insumo a la Comision
Tripartita para impulsar la fijacion del Salario Minimo mediante el didlogo social.

1 - Orientar la politica general de salarios

Periodicidad: 6 - Mensual

TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
CA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2023

12-00-000-005

3 - Estudio Anual de Mercado de Trabajo y Salario Minimo elaborado.

32 - DOCUMENTO

3 - Orientar la politica general de salarios con la elaboracion de estudios especializados que sirvan de insumo a la Comision
Tripartita para impulsar la fijacion del Salario Minimo mediante el didlogo social.

NEGOCIACION,FIJACION Y RESOLUCION DE SALARIOS

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023
07/02/2023 08:08:51 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Orientar la politica general de salarios
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

12-00-000-005

PERIODO: 2023

NEGOCIACION,FIJACION Y RESOLUCION DE SALARIOS

4 - Documentos de la determinacion del costo de la Canasta basica de alimentos (CBA) elaborado

32 - DOCUMENTO

3 - Orientar la politica general de salarios con la elaboracion de estudios especializados que sirvan de insumo a la Comision
Tripartita para impulsar la fijacion del Salario Minimo mediante el didlogo social.

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023
07/02/2023 08:08:51 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Orientar la politica general de salarios
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

12-00-000-005

5 - Documentos de analisis de escenarios de propuestas de ajuste al Salario Minimo en el sector privado en base al mecanismo de fijacion
consensuado en el CES presentados.

32 - DOCUMENTO

3 - Orientar la politica general de salarios con la elaboracion de estudios especializados que sirvan de insumo a la Comision
Tripartita para impulsar la fijacion del Salario Minimo mediante el didlogo social.

1 - Orientar la politica general de salarios

PERIODO: 2023

NEGOCIACION,FIJACION Y RESOLUCION DE SALARIOS

No Acumulable: N

Primario:

N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023

07/02/2023 08:08:51 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
CA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2023

12-00-000-005

6 - Asesorias laborales brindadas a trabajadores y empresas.

32 - DOCUMENTO

3 - Orientar la politica general de salarios con la elaboracion de estudios especializados que sirvan de insumo a la Comision
Tripartita para impulsar la fijacion del Salario Minimo mediante el didlogo social.

NEGOCIACION,FIJACION Y RESOLUCION DE SALARIOS

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023
07/02/2023 08:08:51 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Orientar la politica general de salarios
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2023

12-00-000-005

NEGOCIACION,FIJACION Y RESOLUCION DE SALARIOS

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023
07/02/2023 08:08:51 p.m.

7 - Informes de atenciones brindadas a los trabajadores y empresas sobre consultas del Salario Minimo y Bono Educativo.

32 - DOCUMENTO

3 - Orientar la politica general de salarios con la elaboracion de estudios especializados que sirvan de insumo a la Comision
Tripartita para impulsar la fijacion del Salario Minimo mediante el didlogo social.

No Acumulable: N

Primario: N

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Orientar la politica general de salarios
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

12-00-000-005

PERIODO: 2023

NEGOCIACION,FIJACION Y RESOLUCION DE SALARIOS

8 - Opiniones técnicas emitidas sobre cumplimiento de salario minimo y Bono Educativo.

32 - DOCUMENTO

3 - Orientar la politica general de salarios con la elaboracion de estudios especializados que sirvan de insumo a la Comision
Tripartita para impulsar la fijacion del Salario Minimo mediante el didlogo social.

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023
07/02/2023 08:08:51 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Orientar la politica general de salarios
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

12-00-000-005

PERIODO: 2023

NEGOCIACION,FIJACION Y RESOLUCION DE SALARIOS

9 - Trabajadores beneficiados con atenciones sobre consultas del Salario Minimo y Bono Educativo.

74 - PERSONA

3 - Orientar la politica general de salarios con la elaboracion de estudios especializados que sirvan de insumo a la Comision
Tripartita para impulsar la fijacion del Salario Minimo mediante el didlogo social.

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023
07/02/2023 08:08:51 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Orientar la politica general de salarios
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 90.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2023

12-00-000-005

11 - Trabajadores encuestados sobre Salario Minimo y Bono Educativo.

74 - PERSONA

3 - Orientar la politica general de salarios con la elaboracion de estudios especializados que sirvan de insumo a la Comision
Tripartita para impulsar la fijacion del Salario Minimo mediante el didlogo social.

NEGOCIACION,FIJACION Y RESOLUCION DE SALARIOS

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023
07/02/2023 08:08:51 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Orientar la politica general de salarios
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 150.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2023

12-00-000-005

NEGOCIACION,FIJACION Y RESOLUCION DE SALARIOS

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023
07/02/2023 08:08:51 p.m.

12 - Determinacion del porcentaje del bono educativo segln ajuste del salario minimo para beneficiar a los trabajadores del sector privado.

32 - DOCUMENTO

3 - Orientar la politica general de salarios con la elaboracion de estudios especializados que sirvan de insumo a la Comision
Tripartita para impulsar la fijacion del Salario Minimo mediante el didlogo social.

No Acumulable: N

Primario: N

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Orientar la politica general de salarios
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2023

12-00-000-005

NEGOCIACION,FIJACION Y RESOLUCION DE SALARIOS

13 - Informes de Estudios relacionados con las condiciones de vida y de trabajo prevalecientes en el Pais.

32 - DOCUMENTO

3 - Orientar la politica general de salarios con la elaboracion de estudios especializados que sirvan de insumo a la Comision
Tripartita para impulsar la fijacion del Salario Minimo mediante el didlogo social.

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023
07/02/2023 08:08:51 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Orientar la politica general de salarios
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-006

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2023

REPRESENTACION Y ASESORIA LEGAL A TRABAJADORES (AS)

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023
07/02/2023 08:08:51 p.m.

1 - Asesorias a trabajadores y sindicatos brindadas cumpliendo con los principios de equidad de género e inclusion social.

6 - ASESORIA

8 - Velar porque la justicia laboral que administran los tribunales de trabajo sea pronta y expedita, en beneficio de los

trabajadores de escasos recursos.

No Acumulable: N

Primario: S

Periodicidad: 6 - Mensual

1 - Facilitar servicios de representacion o de asesoria juridica a sindicatos de trabajadores o trabajadores de escasos

Objetivo Operativo: TVIk
recursos economicos.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 116.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

12-00-000-006

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2023

REPRESENTACION Y ASESORIA LEGAL A TRABAJADORES (AS)

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023

07/02/2023 08:08:51 p.m.

4 - Representacion legal extrajudicial a trabajadores de escasos recursos y sindicatos brindadas cumpliendo con los principios de equidad de
genero e inclusion social.

8 - AUDIENCIA

8 - Velar porque la justicia laboral que administran los tribunales de trabajo sea pronta y expedita, en beneficio de los
trabajadores de escasos recursos.
1 - Facilitar servicios de representacion o de asesoria juridica a sindicatos de trabajadores o trabajadores de escasos
recursos econoémicos.

No Acumulable: N

Primario: N

Periodicidad: 6 - Mensual

TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 647.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-006

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2023

REPRESENTACION Y ASESORIA LEGAL A TRABAJADORES (AS)

5 - Servicios de Asesoria Legal brindados a trabajadores de escasos recursos.

6 - ASESORIA

8 - Velar porque la justicia laboral que administran los tribunales de trabajo sea pronta y expedita, en beneficio de los
trabajadores de escasos recursos.
1 - Facilitar servicios de representacion o de asesoria juridica a sindicatos de trabajadores o trabajadores de escasos

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023
07/02/2023 08:08:51 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: TVIk
recursos economicos.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 116.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-006

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

6 - Audiencias Extrajudiciales realizadas a trabajadores.

8 - AUDIENCIA

8 - Velar porque la justicia laboral que administran los tribunales de trabajo sea pronta y expedita, en beneficio de los
trabajadores de escasos recursos.

1 - Facilitar servicios de representacion o de asesoria juridica a sindicatos de trabajadores o trabajadores de escasos

PERIODO: 2023

REPRESENTACION Y ASESORIA LEGAL A TRABAJADORES (AS)

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023

07/02/2023 08:08:51 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: TVIk
recursos economicos.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 117.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-006

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2023

REPRESENTACION Y ASESORIA LEGAL A TRABAJADORES (AS)

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023
07/02/2023 08:08:51 p.m.

7 - Arreglos extrajudiciales acordados entre trabajadores, y patronos con el acompariamiento de la Procuraduria General de Trabajo

8 - AUDIENCIA

8 - Velar porque la justicia laboral que administran los tribunales de trabajo sea pronta y expedita, en beneficio de los
trabajadores de escasos recursos.

1 - Facilitar servicios de representacion o de asesoria juridica a sindicatos de trabajadores o trabajadores de escasos

No Acumulable: N

Primario: N

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: TVIk
recursos economicos.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 530.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

IAFI

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

REP:R00826256
GESTION:2023
07/02/2023 08:08:51 p.m.

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2023

12-00-000-006 REPRESENTACION Y ASESORIA LEGAL A TRABAJADORES (AS)

8 - Representacion legal judicial a trabajadores de escasos recursos y sindicatos brindadas cumpliendo con los principios de equidad de
genero e inclusién social.

494 - SERVICIO Periodicidad: 6 - Mensual

No Acumulable: N Primario: N

8 - Velar porque la justicia laboral que administran los tribunales de trabajo sea pronta y expedita, en beneficio de los
trabajadores de escasos recursos.
1 - Facilitar servicios de representacion o de asesoria juridica a sindicatos de trabajadores o trabajadores de escasos
recursos econoémicos.

TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

12-00-000-006

PERIODO: 2023

REPRESENTACION Y ASESORIA LEGAL A TRABAJADORES (AS)

9 - Servicios de Representacion de Sindicatos para la inscripcion de Contrato Colectivo brindados.

494 - SERVICIO

8 - Velar porque la justicia laboral que administran los tribunales de trabajo sea pronta y expedita, en beneficio de los
trabajadores de escasos recursos.
1 - Facilitar servicios de representacion o de asesoria juridica a sindicatos de trabajadores o trabajadores de escasos

No Acumulable: N

Primario:

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023

07/02/2023 08:08:51 p.m.

N Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: TVIk
recursos economicos.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-006

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2023

REPRESENTACION Y ASESORIA LEGAL A TRABAJADORES (AS)

10 - Interposicion y Seguimiento de Demandas Laborales realizadas.

494 - SERVICIO

8 - Velar porque la justicia laboral que administran los tribunales de trabajo sea pronta y expedita, en beneficio de los

trabajadores de escasos recursos.

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023
07/02/2023 08:08:51 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

1 - Facilitar servicios de representacion o de asesoria juridica a sindicatos de trabajadores o trabajadores de escasos

Objetivo Operativo: TVIk
recursos economicos.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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IAFI

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

REP:R00826256
GESTION:2023

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
07/02/2023 08:08:51 p.m.

PERIODO: 2023

REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

PROGRAMA: 13 PROTECCION Y FOMENTO DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Producto: 1 - Coordinacion de los Institutos de Previsidon y Seguridad Social a fin de instar a su constante progreso y mejoramiento.

Unidad de Medida: 593 - ACCION No Acumulable: N Primario: S Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Estratégico: 9 - Coordinar un Sistema de Prevision Social de facil acceso, solidario, equitativo y sostenible.

1 - Promover el mejoramiento de las condiciones sociales y humanas de la poblacion a través de acciones de prevencion y

Objetivo Operativo: o U
proteccion a grupos vulnerables en el ambito laboral.

TRIMESTRE | TRIMESTRE II
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA| UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA| UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5
SUB-PROGRAMA: 13-00 -
PROYECTO: 13-00-000 -

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

13-00-000-002

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2023

MEDICINA OCUPACIONAL

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023
07/02/2023 08:08:51 p.m.

2 - Fomentar el bienestar de los empleados para prevenir las enfermedades profesionales, accidentes de trabajo y el agravamiento de las
enfermedades preexistentes, a través de las evaluaciones médicas y orientaciones con el fin de garantizar sus derechos laborales.

38 - EVALUACION

No Acumulable: N

Primario: S

9 - Coordinar un Sistema de Prevision Social de facil acceso, solidario, equitativo y sostenible.

Periodicidad: 6 - Mensual

1 - Promover el mejoramiento de las condiciones sociales y humanas de la poblacion a través de acciones de prevencion y

Objetivo Operativo: proteccion a grupos vulnerables en el ambito laboral.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5 44.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

13-00-000-002

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

MEDICINA OCUPACIONAL

PERIODO: 2023

3 - Monitoreo al nimero de afiliados por Institutos de Prevision Social.

152 - SEGUIMIENTO

No Acumulable: N

Primario: N

9 - Coordinar un Sistema de Prevision Social de facil acceso, solidario, equitativo y sostenible.

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023

07/02/2023 08:08:51 p.m.

1 - Promover el mejoramiento de las condiciones sociales y humanas de la poblacion a través de acciones de prevencion y

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: proteccion a grupos vulnerables en el ambito laboral.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

13-00-000-002

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

MEDICINA OCUPACIONAL

PERIODO: 2023

4 - Acciones de la Sub Comision de Seguridad Social que pertenece a la Direccion General de Prevision Social.

593 - ACCION

No Acumulable: N

Primario: N

9 - Coordinar un Sistema de Prevision Social de facil acceso, solidario, equitativo y sostenible.

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023

07/02/2023 08:08:51 p.m.

1 - Promover el mejoramiento de las condiciones sociales y humanas de la poblacion a través de acciones de prevencion y

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: proteccion a grupos vulnerables en el ambito laboral.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

IAFI

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

REP:R00826256
GESTION:2023
07/02/2023 08:08:51 p.m.

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2023

13-00-000-002

11 - Evaluaciones Médicas realizadas a Trabajadores por Riesgos Profesionales (accidentes de trabajo y enfermedades profesionales)
accidentes y enfermedades comunes.

38 - EVALUACION

MEDICINA OCUPACIONAL

No Acumulable: N Primario: N Periodicidad: 6 - Mensual

9 - Coordinar un Sistema de Prevision Social de facil acceso, solidario, equitativo y sostenible.

1 - Promover el mejoramiento de las condiciones sociales y humanas de la poblacion a través de acciones de prevencion y

Objetivo Operativo: proteccion a grupos vulnerables en el ambito laboral.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5 30.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

13-00-000-002

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

MEDICINA OCUPACIONAL

PERIODO: 2023

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023

07/02/2023 08:08:51 p.m.

12 - Dictamenes Médicos realizados a Trabajadores por Riesgos Profesionales (accidentes de trabajo y enfermedades profesionales).

30 - DICTAMEN

No Acumulable: N

Primario: N

9 - Coordinar un Sistema de Prevision Social de facil acceso, solidario, equitativo y sostenible.

1 - Promover el mejoramiento de las condiciones sociales y humanas de la poblacion a través de acciones de prevencion y

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: proteccion a grupos vulnerables en el ambito laboral.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5 17.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

13-00-000-003

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2023

PROMOCION DE TRABAJO SEGURO PARA MUJERES Y JOVENES ADOLESCENTES

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023
07/02/2023 08:08:51 p.m.

5 - Proteccidn sobre deberes y derechos laborales a mujeres y adolescentes trabajadores, por medio de alianzas estratégicas
interinstitucionales .

509 - TRABAJADOR

No Acumulable: N

Primario: S

9 - Coordinar un Sistema de Prevision Social de facil acceso, solidario, equitativo y sostenible.

Periodicidad: 6 - Mensual

1 - Promover el mejoramiento de las condiciones sociales y humanas de la poblacion a través de acciones de prevencion y

Objetivo Operativo: proteccion a grupos vulnerables en el ambito laboral.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5 257.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5

USUARIO:PDBAUTISTA

Pagina 51 de 110



REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

13-00-000-003

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2023

PROMOCION DE TRABAJO SEGURO PARA MUJERES Y JOVENES ADOLESCENTES

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023
07/02/2023 08:08:51 p.m.

6 - Trabajadores, Empleadores, adolescentes y sus representantes legales que participaron en las capacitacion de orientacion laboral.

509 - TRABAJADOR

No Acumulable: N

Primario: N

9 - Coordinar un Sistema de Prevision Social de facil acceso, solidario, equitativo y sostenible.

Periodicidad: 6 - Mensual

1 - Promover el mejoramiento de las condiciones sociales y humanas de la poblacion a través de acciones de prevencion y

Objetivo Operativo: proteccion a grupos vulnerables en el ambito laboral.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5 84.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

13-00-000-003

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2023

16 - Autorizaciones de trabajo otorgadas a adolescentes.

12 - AUTORIZACION

No Acumulable: N

Primario: N

PROMOCION DE TRABAJO SEGURO PARA MUJERES Y JOVENES ADOLESCENTES

9 - Coordinar un Sistema de Prevision Social de facil acceso, solidario, equitativo y sostenible.

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023
07/02/2023 08:08:51 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

1 - Promover el mejoramiento de las condiciones sociales y humanas de la poblacion a través de acciones de prevencion y

Objetivo Operativo: proteccion a grupos vulnerables en el ambito laboral.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

13-00-000-003

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2023

PROMOCION DE TRABAJO SEGURO PARA MUJERES Y JOVENES ADOLESCENTES

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023
07/02/2023 08:08:51 p.m.

17 - Empleadores, Trabajadores, Sociedad Civil y Gobierno que participaron en las capacitaciones preventivas sobre la Erradicacion del
Trabajo Infantil y sus Peores Formas, Trata y condiciones laborales en que trabaja la mujer y menor trabajador

509 - TRABAJADOR

No Acumulable: N

Primario: N

9 - Coordinar un Sistema de Prevision Social de facil acceso, solidario, equitativo y sostenible.

Periodicidad: 6 - Mensual

1 - Promover el mejoramiento de las condiciones sociales y humanas de la poblacion a través de acciones de prevencion y

Objetivo Operativo: proteccion a grupos vulnerables en el ambito laboral.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

13-00-000-003

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2023

PROMOCION DE TRABAJO SEGURO PARA MUJERES Y JOVENES ADOLESCENTES

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023
07/02/2023 08:08:51 p.m.

18 - Trabajadores en general que participaron en las capacitaciones sobre Salud y Seguridad Ocupacional realizadas en las empresas.

509 - TRABAJADOR

No Acumulable: N

Primario: N

9 - Coordinar un Sistema de Prevision Social de facil acceso, solidario, equitativo y sostenible.

Periodicidad: 6 - Mensual

1 - Promover el mejoramiento de las condiciones sociales y humanas de la poblacion a través de acciones de prevencion y

Objetivo Operativo: proteccion a grupos vulnerables en el ambito laboral.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5 170.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

13-00-000-004

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2023

SERVICIO DE CAPACITACION LABORAL

7 - Desarrollar acciones de prevencion y actuacion contra el trabajo infantil (sus peores formas vy trata).

593 - ACCION

No Acumulable: N

Primario: S

9 - Coordinar un Sistema de Prevision Social de facil acceso, solidario, equitativo y sostenible.

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023
07/02/2023 08:08:51 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

1 - Promover el mejoramiento de las condiciones sociales y humanas de la poblacion a través de acciones de prevencion y

Objetivo Operativo: proteccion a grupos vulnerables en el ambito laboral.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5 63.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

13-00-000-004

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2023

SERVICIO DE CAPACITACION LABORAL

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023
07/02/2023 08:08:51 p.m.

8 - Capacitaciones de orientacion laboral sobre trabajo infantil (y sus peores formas), deberes y derechos laborales brindadas a Empleadores,

Trabajadores, adolescentes trabajadores, estudiantes, nifiez y sus representantes legales.

1009 - CAPACITACION

No Acumulable: N

Primario: N

9 - Coordinar un Sistema de Prevision Social de facil acceso, solidario, equitativo y sostenible.

Periodicidad: 6 - Mensual

1 - Promover el mejoramiento de las condiciones sociales y humanas de la poblacion a través de acciones de prevencion y

Objetivo Operativo: proteccion a grupos vulnerables en el ambito laboral.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5 36.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

13-00-000-004

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2023

SERVICIO DE CAPACITACION LABORAL

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023
07/02/2023 08:08:51 p.m.

9 - Capacitaciones preventivas sobre la Erradicacion del Trabajo Infantil y sus Peores Formas, Trata y condiciones laborales en que trabaja la
mujer y menor trabajador dirigida a Empleadores, Trabajadores, Sociedad Civil y Gobierno.

1009 - CAPACITACION

No Acumulable: N

Primario: N

9 - Coordinar un Sistema de Prevision Social de facil acceso, solidario, equitativo y sostenible.

Periodicidad: 6 - Mensual

1 - Promover el mejoramiento de las condiciones sociales y humanas de la poblacion a través de acciones de prevencion y

Objetivo Operativo: proteccion a grupos vulnerables en el ambito laboral.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

13-00-000-004

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2023

SERVICIO DE CAPACITACION LABORAL

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023

07/02/2023 08:08:51 p.m.

10 - Capacitaciones preventivas sobre Salud y Seguridad Ocupacional realizadas en las empresas a trabajadores en general.

1009 - CAPACITACION

No Acumulable: N

Primario: N

9 - Coordinar un Sistema de Prevision Social de facil acceso, solidario, equitativo y sostenible.

1 - Promover el mejoramiento de las condiciones sociales y humanas de la poblacion a través de acciones de prevencion y

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: proteccion a grupos vulnerables en el ambito laboral.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5 7.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

13-00-000-004

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2023

SERVICIO DE CAPACITACION LABORAL

13 - Centros de trabajo libres de mano de obra infantil en trabajos peligrosos.

275 - EMPRESA

No Acumulable: N

Primario: N

9 - Coordinar un Sistema de Prevision Social de facil acceso, solidario, equitativo y sostenible.

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023

07/02/2023 08:08:51 p.m.

1 - Promover el mejoramiento de las condiciones sociales y humanas de la poblacion a través de acciones de prevencion y

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: proteccion a grupos vulnerables en el ambito laboral.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5 10.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

13-00-000-004

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2023

SERVICIO DE CAPACITACION LABORAL

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023

07/02/2023 08:08:51 p.m.

14 - Investigaciones a centros de trabajo sobre las condiciones de salud y seguridad en que trabaja la mujer y menor trabajador realizadas.

51 - INVESTIGACION

No Acumulable: N

Primario: N

9 - Coordinar un Sistema de Prevision Social de facil acceso, solidario, equitativo y sostenible.

1 - Promover el mejoramiento de las condiciones sociales y humanas de la poblacion a través de acciones de prevencion y

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: proteccion a grupos vulnerables en el ambito laboral.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5 10.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

13-00-000-004

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2023

SERVICIO DE CAPACITACION LABORAL

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023
07/02/2023 08:08:51 p.m.

15 - Abordajes amistosos para concientizar a la poblacion en la erradicacion del Trabajo Infantil y temas sobre salud y seguridad ocupacional
y VIH en el mundo del trabajo .

417 - JORNADA

No Acumulable: N

Primario: N

9 - Coordinar un Sistema de Prevision Social de facil acceso, solidario, equitativo y sostenible.

Periodicidad: 6 - Mensual

1 - Promover el mejoramiento de las condiciones sociales y humanas de la poblacion a través de acciones de prevencion y

Objetivo Operativo: proteccion a grupos vulnerables en el ambito laboral.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA

Pagina 62 de 110



REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

PROGRAMA:

Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

14

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2023

ATENCION INTEGRAL DE NINOS HIJOS DE TRABAJADORES(AS)

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023

07/02/2023 08:08:51 p.m.

1 - Atencidn de alimentacidn y nutricion brindada a nifios y nifias entre 1 a 2 afos hijos e hijas de trabajadores (Sala cuna y maternal).

247 - ATENCION

10 - Organizar una protecciéon adecuada y cumplir con los acuerdos internacionales que garantizan el respeto a la vida y
derechos de la nifiez aqui y afuera; el aumento presupuestario en el sector de salud y educacién son parte de las estrategias
que deben realizarse para solventar la precarizacion de la nifiez de Honduras.

No Acumulable: S

Primario: S

1 - Nifios y nifnas beneficiados con atenciones de alimentacién, nutricién, educacion y asistencia social.

Periodicidad: 6 - Mensual

TRIMESTRE | TRIMESTRE Il
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 6 77.00 0.00
TRIMESTRE IlI TRIMESTRE IV
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 6

SUB-PROGRAMA:

PROYECTO:

14-00

14-00-000
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023
07/02/2023 08:08:51 p.m.

PERIODO: 2023

ACTIVIDAD/OBRA: 14-00-000-002 PRESTACION DE SERVICIOS DE ALIMENTACION Y NUTRICION

2 - Atencion de alimentacion, nutricion y educacion brindada a nifios y nifias entre 3 a 6 afios protegidos y prevenidos de ingresar al mercado
laboral en edad temprana.

Producto:

No Acumulable: S Primario: S Periodicidad: 6 - Mensual

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

1032 - ATENCION INTEGRAL

10 - Organizar una proteccion adecuada y cumplir con los acuerdos internacionales que garantizan el respeto a la vida y
derechos de la nifiez aqui y afuera; el aumento presupuestario en el sector de salud y educacion son parte de las estrategias

que deben realizarse para solventar la precarizacion de la nifiez de Honduras.

Objetivo Operativo: 1 - Nifios y ninas beneficiados con atenciones de alimentacién, nutricién, educacion y asistencia social.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 6 167.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 6
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

14-00-000-002

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2023

PRESTACION DE SERVICIOS DE ALIMENTACION Y NUTRICION

3 - Distribucion de raciones alimenticias brindadas a los nifios y nifias atendidos en los Centros de Cuidado Infantil

78 - RACION

No Acumulable: S

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023

07/02/2023 08:08:51 p.m.

10 - Organizar una proteccién adecuada y cumplir con los acuerdos internacionales que garantizan el respeto a la vida y
derechos de la nifiez aqui y afuera; el aumento presupuestario en el sector de salud y educacion son parte de las estrategias
que deben realizarse para solventar la precarizacion de la nifiez de Honduras.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Nifios y nifias beneficiados con atenciones de alimentacion, nutricion, educacion y asistencia social.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 6 3,956.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 6 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS

SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

14-00-000-002

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

4 - Horas de Estimulacién Temprana

409 - HORAS/CLASE

10 - Organizar una proteccién adecuada y cumplir con los acuerdos internacionales que garantizan el respeto a la vida y
derechos de la nifiez aqui y afuera; el aumento presupuestario en el sector de salud y educacion son parte de las estrategias
que deben realizarse para solventar la precarizacion de la nifiez de Honduras.

PERIODO: 2023

PRESTACION DE SERVICIOS DE ALIMENTACION Y NUTRICION

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023

07/02/2023 08:08:51 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Nifios y nifias beneficiados con atenciones de alimentacion, nutricion, educacion y asistencia social.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 6 638.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 6 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

14-00-000-002

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2023

PRESTACION DE SERVICIOS DE ALIMENTACION Y NUTRICION

5 - Distribucion de raciones alimenticias brindadas a los nifios y nifias atendidos en los CCI.

78 - RACION

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023

07/02/2023 08:08:51 p.m.

10 - Organizar una proteccién adecuada y cumplir con los acuerdos internacionales que garantizan el respeto a la vida y
derechos de la nifiez aqui y afuera; el aumento presupuestario en el sector de salud y educacion son parte de las estrategias
que deben realizarse para solventar la precarizacion de la nifiez de Honduras.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Nifios y nifias beneficiados con atenciones de alimentacion, nutricion, educacion y asistencia social.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 6 10,904.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 6 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

14-00-000-003

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2023

PRESTACION DE SERVICIOS EDUCATIVOS

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023
07/02/2023 08:08:51 p.m.

6 - Identificar e implementar diversas estrategias de ensefianza-aprendizaje para los docentes y personal de apoyo en el area Pre Basica y el
Plan de Estimulacién Temprana en los Centros de Cuidado Infantil a fin de estimular e incrementar el desarrollo de los nifios y nifias.

1083 - PLAN ESTRATEGICO

10 - Organizar una proteccion adecuada y cumplir con los acuerdos internacionales que garantizan el respeto a la vida y
derechos de la nifiez aqui y afuera; el aumento presupuestario en el sector de salud y educacion son parte de las estrategias
que deben realizarse para solventar la precarizacion de la nifiez de Honduras.

No Acumulable: N

Primario: S

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Nifios y ninas beneficiados con atenciones de alimentacién, nutricién, educacion y asistencia social.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 6 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 6
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

14-00-000-003

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2023

PRESTACION DE SERVICIOS EDUCATIVOS

7 - Horas clase impartidas a los nifios y nifias de los Centros de Cuidado Infantil.

409 - HORAS/CLASE

10 - Organizar una proteccién adecuada y cumplir con los acuerdos internacionales que garantizan el respeto a la vida y
derechos de la nifiez aqui y afuera; el aumento presupuestario en el sector de salud y educacion son parte de las estrategias
que deben realizarse para solventar la precarizacion de la nifiez de Honduras.

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023

07/02/2023 08:08:51 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Nifios y nifias beneficiados con atenciones de alimentacion, nutricion, educacion y asistencia social.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 6 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 6 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS

SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

14-00-000-003

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

8 - Horas de estimulacion temprana

409 - HORAS/CLASE

10 - Organizar una proteccién adecuada y cumplir con los acuerdos internacionales que garantizan el respeto a la vida y
derechos de la nifiez aqui y afuera; el aumento presupuestario en el sector de salud y educacion son parte de las estrategias
que deben realizarse para solventar la precarizacion de la nifiez de Honduras.

PERIODO: 2023

PRESTACION DE SERVICIOS EDUCATIVOS

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023

07/02/2023 08:08:51 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Nifios y nifias beneficiados con atenciones de alimentacion, nutricion, educacion y asistencia social.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 6 1,368.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 6 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS

SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

14-00-000-003

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2023

PRESTACION DE SERVICIOS EDUCATIVOS

9 - Coordinacion de las actividades educativas del area de preescolar que se realizan en los CCI.

131 - ACTIVIDAD

10 - Organizar una proteccién adecuada y cumplir con los acuerdos internacionales que garantizan el respeto a la vida y
derechos de la nifiez aqui y afuera; el aumento presupuestario en el sector de salud y educacion son parte de las estrategias
que deben realizarse para solventar la precarizacion de la nifiez de Honduras.

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023

07/02/2023 08:08:51 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Nifios y nifias beneficiados con atenciones de alimentacion, nutricion, educacion y asistencia social.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 6 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 6 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

14-00-000-003

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2023

PRESTACION DE SERVICIOS EDUCATIVOS

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023

07/02/2023 08:08:51 p.m.

10 - Demostraciones practicas de las clases, sefialando las actividades que deben incluirse para mejorar los programas.

409 - HORAS/CLASE

10 - Organizar una proteccién adecuada y cumplir con los acuerdos internacionales que garantizan el respeto a la vida y
derechos de la nifiez aqui y afuera; el aumento presupuestario en el sector de salud y educacion son parte de las estrategias
que deben realizarse para solventar la precarizacion de la nifiez de Honduras.

No Acumulable: N

Primario: N

1 - Nifios y nifas beneficiados con atenciones de alimentacion, nutricion, educacion y asistencia social.

Periodicidad: 6 - Mensual

TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 6 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 6 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

14-00-000-003

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2023

PRESTACION DE SERVICIOS EDUCATIVOS

11 - Implementar planes de ensefianza Pre-escolar ajustados a los programas por la Secretaria de Educacion.

264 - PLAN

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023

07/02/2023 08:08:51 p.m.

10 - Organizar una proteccién adecuada y cumplir con los acuerdos internacionales que garantizan el respeto a la vida y
derechos de la nifiez aqui y afuera; el aumento presupuestario en el sector de salud y educacion son parte de las estrategias
que deben realizarse para solventar la precarizacion de la nifiez de Honduras.

1 - Nifios y nifas beneficiados con atenciones de alimentacion, nutricion, educacion y asistencia social.

Periodicidad: 6 - Mensual

TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 6 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 6 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

14-00-000-003

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2023

PRESTACION DE SERVICIOS EDUCATIVOS

12 - Evaluaciones periddicas al personal docente, sobre el trabajo educativo que realiza.

38 - EVALUACION

10 - Organizar una proteccién adecuada y cumplir con los acuerdos internacionales que garantizan el respeto a la vida y
derechos de la nifiez aqui y afuera; el aumento presupuestario en el sector de salud y educacion son parte de las estrategias
que deben realizarse para solventar la precarizacion de la nifiez de Honduras.

No Acumulable: N

Primario: N

1 - Nifios y nifas beneficiados con atenciones de alimentacion, nutricion, educacion y asistencia social.

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023

07/02/2023 08:08:51 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 6 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 6 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

14-00-000-003

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2023

PRESTACION DE SERVICIOS EDUCATIVOS

13 - Supervisiones para levantamiento de actas y sugerir por medio de las mismas segun incidencias encontradas.

129 - SUPERVISION

10 - Organizar una proteccién adecuada y cumplir con los acuerdos internacionales que garantizan el respeto a la vida y
derechos de la nifiez aqui y afuera; el aumento presupuestario en el sector de salud y educacion son parte de las estrategias
que deben realizarse para solventar la precarizacion de la nifiez de Honduras.

No Acumulable: N

Primario: N

1 - Nifios y nifas beneficiados con atenciones de alimentacion, nutricion, educacion y asistencia social.

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023

07/02/2023 08:08:51 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 6 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 6 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023
07/02/2023 08:08:51 p.m.

PERIODO: 2023

14-00-000-003 PRESTACION DE SERVICIOS EDUCATIVOS

14 - Trabajadores laborando con mayor productividad y competitividad en sus puestos de trabajo, por la atencion integral, prevencion y
proteccion que se les brinda a sus hijos menores de 6 afos en los Centros de Cuidado Infantil.

509 - TRABAJADOR Primario: N

10 - Organizar una proteccion adecuada y cumplir con los acuerdos internacionales que garantizan el respeto a la vida y
derechos de la nifiez aqui y afuera; el aumento presupuestario en el sector de salud y educacion son parte de las estrategias
que deben realizarse para solventar la precarizacion de la nifiez de Honduras.

No Acumulable: S Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Nifios y ninas beneficiados con atenciones de alimentacién, nutricién, educacion y asistencia social.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 6 328.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 6 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

14-00-000-003

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2023

PRESTACION DE SERVICIOS EDUCATIVOS

15 - Capacitaciones para fortalecer las Escuelas para Padres de los Centros de Cuidado Infantil.

1009 - CAPACITACION

10 - Organizar una proteccién adecuada y cumplir con los acuerdos internacionales que garantizan el respeto a la vida y
derechos de la nifiez aqui y afuera; el aumento presupuestario en el sector de salud y educacion son parte de las estrategias
que deben realizarse para solventar la precarizacion de la nifiez de Honduras.

No Acumulable: N

Primario: N

1 - Nifios y nifas beneficiados con atenciones de alimentacion, nutricion, educacion y asistencia social.

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023

07/02/2023 08:08:51 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 6 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 6 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

PROGRAMA:

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

15

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2023

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023

07/02/2023 08:08:51 p.m.

GESTION DE POLITICAS DE EMPLEO ,INCLUSION,MIGRACION Y FORMACION PROFESIONAL

1 - Proporcionar atenciones técnicas administrativas a personas en situacion de desempleo y subempleo orientadas a favorecer su acceso a
oportunidades de trabajo a través de la articulacidn de servicios que promueven su integracion laboral y social basado en principios de
equidad de género e inclusion social.

74 - PERSONA

11 - Crear condiciones favorables para que la poblacion acceda a las diferentes modalidades de oportunidades de empleo
de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefos en empresas productivas, competitivas y formales,
inclusive de los minusvalidos.

No Acumulable: N

Primario: S

1 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo que promueva su inclusion laboral y social.

Periodicidad: 6 - Mensual

TRIMESTRE | TRIMESTRE I
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA| UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 7 366.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
G JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
A | UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 7
SUB-PROGRAMA: 15-00 -
PROYECTO: 15-00-000 -
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

15-00-000-002

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2023

ADMINISTRACION DE POLITICAS DE EMPLEO / INCLUSION LABORAL

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023
07/02/2023 08:08:51 p.m.

2 - Actuaciones técnicas y administrativas para reducir riesgos de exclusion laboral de ciertos colectivos de poblacion.

593 - ACCION

11 - Crear condiciones favorables para que la poblacion acceda a las diferentes modalidades de oportunidades de empleo
de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas productivas, competitivas y formales,
inclusive de los minusvalidos.

No Acumulable: N

Primario: S

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo que promueva su inclusidn laboral y social.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 7 68.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIlo AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 7
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

15-00-000-003

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2023

REGULACION DE LA MIGRACION LABORAL Y TRABAJO EN EL MAR

3 - Autorizaciones y Habilitaciones laborales a trabajadores migrantes extranjeros y nacionales.

74 - PERSONA

11 - Crear condiciones favorables para que la poblacion acceda a las diferentes modalidades de oportunidades de empleo
de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas productivas, competitivas y formales,
inclusive de los minusvalidos.

No Acumulable: N

Primario: S

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023

07/02/2023 08:08:51 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo que promueva su inclusion laboral y social.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 7 279.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 7
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

15-00-000-003

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2023

4 - Autorizaciones laborales a migrantes extranjeros para trabajar en Honduras.

74 - PERSONA

11 - Crear condiciones favorables para que la poblacion acceda a las diferentes modalidades de oportunidades de empleo
de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas productivas, competitivas y formales,
inclusive de los minusvalidos.

No Acumulable: N

Primario: N

REGULACION DE LA MIGRACION LABORAL Y TRABAJO EN EL MAR

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023

07/02/2023 08:08:51 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo que promueva su inclusion laboral y social.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 7 22.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 7 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

15-00-000-003

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2023

5 - Habilitaciones laborales a migrantes hondurefios para trabajar en el extranjero.

12 - AUTORIZACION

11 - Crear condiciones favorables para que la poblacion acceda a las diferentes modalidades de oportunidades de empleo
de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas productivas, competitivas y formales,
inclusive de los minusvalidos.

No Acumulable: N

Primario: N

REGULACION DE LA MIGRACION LABORAL Y TRABAJO EN EL MAR

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023

07/02/2023 08:08:51 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo que promueva su inclusion laboral y social.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 7 257.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 7 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

15-00-000-004

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2023

REGULACION DE EMPLEADORES Y PROMOTORES DE EMPLEOS PRIVADOS

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023
07/02/2023 08:08:51 p.m.

6 - Acciones de regulacion, supervision y seguimiento a Agencias de Empleo Privadas u otros tipos de agentes de reclutamiento

593 - ACCION

11 - Crear condiciones favorables para que la poblacion acceda a las diferentes modalidades de oportunidades de empleo
de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas productivas, competitivas y formales,
inclusive de los minusvalidos.

No Acumulable: N

Primario: S

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo que promueva su inclusion laboral y social.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 7 17.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 7
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

15-00-000-004

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2023

REGULACION DE EMPLEADORES Y PROMOTORES DE EMPLEOS PRIVADOS

7 - Extension de Registro, Licencia y/o Autorizacion de Agencias de Empleo Privados y Servicios Conexos.

80 - REGISTRO

11 - Crear condiciones favorables para que la poblacion acceda a las diferentes modalidades de oportunidades de empleo
de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas productivas, competitivas y formales,
inclusive de los minusvalidos.

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023
07/02/2023 08:08:51 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo que promueva su inclusion laboral y social.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 7 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 7 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

15-00-000-004

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2023

REGULACION DE EMPLEADORES Y PROMOTORES DE EMPLEOS PRIVADOS

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023
07/02/2023 08:08:51 p.m.

8 - Supervision y seguimiento de Agentes Privados de intermediacion de empleo nacional y para trabajo en el exterior

593 - ACCION

11 - Crear condiciones favorables para que la poblacion acceda a las diferentes modalidades de oportunidades de empleo
de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas productivas, competitivas y formales,
inclusive de los minusvalidos.

No Acumulable: N

Primario: N

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo que promueva su inclusion laboral y social.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 7 16.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 7 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

15-00-000-004

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2023

REGULACION DE EMPLEADORES Y PROMOTORES DE EMPLEOS PRIVADOS

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023
07/02/2023 08:08:51 p.m.

9 - Acciones de divulgacion dirigidas a los Agentes reclutadores, buscadores de empleo para sensibilizar sobre la practica de reclutamiento

ético.

593 - ACCION

11 - Crear condiciones favorables para que la poblacion acceda a las diferentes modalidades de oportunidades de empleo
de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas productivas, competitivas y formales,
inclusive de los minusvalidos.

No Acumulable: N

Primario: N

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo que promueva su inclusién laboral y social.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
117 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
117 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023
07/02/2023 08:08:51 p.m.

PERIODO: 2023

15-00-000-005 INVESTIGACION DE MERCADO LABORAL

10 - Acciones sobre metodologias de Trabajo de Integracion Laboral, interrelacion empleo- formacion y conocimiento sobre empleo en el
mercado de trabajo.

593 - ACCION

11 - Crear condiciones favorables para que la poblacion acceda a las diferentes modalidades de oportunidades de empleo
de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas productivas, competitivas y formales,
inclusive de los minusvalidos.

No Acumulable: N

Primario: S

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo que promueva su inclusién laboral y social.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1|7 70.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
117
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

15-00-000-005

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2023

INVESTIGACION DE MERCADO LABORAL

12 - Desarrollo de ensayos, metodologias y herramientas de trabajo sobre interrelacion empleo y formacion

32 - DOCUMENTO

11 - Crear condiciones favorables para que la poblacion acceda a las diferentes modalidades de oportunidades de empleo
de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas productivas, competitivas y formales,
inclusive de los minusvalidos.

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023

07/02/2023 08:08:51 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo que promueva su inclusion laboral y social.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 7 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 7 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

15-00-000-005

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2023

INVESTIGACION DE MERCADO LABORAL

13 - Informacion e Investigacion sobre la situacion del mercado laboral para incidir en los niveles de empleo.

51 - INVESTIGACION

11 - Crear condiciones favorables para que la poblacion acceda a las diferentes modalidades de oportunidades de empleo
de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas productivas, competitivas y formales,
inclusive de los minusvalidos.

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023

07/02/2023 08:08:51 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo que promueva su inclusion laboral y social.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 7 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 7 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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IAFI

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

REP:R00826256
GESTION:2023

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
07/02/2023 08:08:51 p.m.

REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

PERIODO: 2023

PROGRAMA: 16 GESTION DE LOS CENTROS DE EMPLEO

Producto: 1 - Personas intermediadas a puestos de trabajo vacantes captadas de las empresas del sector privado nacional e internacional.

80 - REGISTRO No Acumulable: N Primario: S Periodicidad: 6 - Mensual

12 - Mejorar la vinculacién entre demanda y oferta laboral : promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en
empresas productivas, competitivas y formales

1 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo decente de la poblacion, empresas del sector
privado interesados en contratar personal.

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

TRIMESTRE | TRIMESTRE I
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA| UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 1,281.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA| UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8
SUB-PROGRAMA: 16-00 -
PROYECTO: 16-00-000 -
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

REP:R00826256
GESTION:2023
07/02/2023 08:08:51 p.m.

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2023

16-00-000-002 INTERMEDIACION LABORAL Y ORIENTACION OCUPACIONAL

2 - Personas remitidas a puestos de trabajo vacantes captadas de las empresas del sector privado nacional, o derivadas a servicios de
derivacion y formacion.

74 - PERSONA No Acumulable: N Primario: S Periodicidad: 6 - Mensual

IAFI

12 - Mejorar la vinculacién entre demanda y oferta laboral : promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en
empresas productivas, competitivas y formales
1 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo decente de la poblacién, empresas del sector
privado interesados en contratar personal.

TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 845.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

16-00-000-002

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2023

INTERMEDIACION LABORAL Y ORIENTACION OCUPACIONAL

3 - Personas referidas a puestos de trabajo vacantes en el extranjero por el PTTE.

74 - PERSONA

12 - Mejorar la vinculacion entre demanda y oferta laboral : promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefos en
empresas productivas, competitivas y formales
1 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo decente de la poblacion, empresas del sector

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023
07/02/2023 08:08:51 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: privado interesados en contratar personal.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 436.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

16-00-000-003

PERIODO: 2023

VINCULACION Y ASESORIA ESPECIALIZADA A EMPRESAS

5 - Atenciones brindadas a empresas privadas para captacion de plazas vacantes.

247 - ATENCION

12 - Mejorar la vinculacion entre demanda y oferta laboral : promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefos en
empresas productivas, competitivas y formales
1 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo decente de la poblacion, empresas del sector

No Acumulable: N

Primario:

S

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023

07/02/2023 08:08:51 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: privado interesados en contratar personal.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 2,934.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

16-00-000-003

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2023

VINCULACION Y ASESORIA ESPECIALIZADA A EMPRESAS

6 - Plazas Vacantes obtenidas de la empresa privada por gestion del SENAEH.

595 - GESTION

12 - Mejorar la vinculacion entre demanda y oferta laboral : promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefos en
empresas productivas, competitivas y formales
1 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo decente de la poblacion, empresas del sector

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023
07/02/2023 08:08:51 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: privado interesados en contratar personal.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 720.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

IAFI

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

REP:R00826256
GESTION:2023
07/02/2023 08:08:51 p.m.

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2023

16-00-000-003 VINCULACION Y ASESORIA ESPECIALIZADA A EMPRESAS

7 - Empresas asesoradas por el SENAEH sobre los beneficios de la plataforma informatica Empléate y sus servicios complementarios.

80 - REGISTRO

12 - Mejorar la vinculacion entre demanda y oferta laboral : promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefos en
empresas productivas, competitivas y formales
1 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo decente de la poblacion, empresas del sector

No Acumulable:

N Primario: N

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: privado interesados en contratar personal.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 131.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

16-00-000-003

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2023

VINCULACION Y ASESORIA ESPECIALIZADA A EMPRESAS

8 - Oportunidades de empleo captadas por el PTTE en el extranjero.

595 - GESTION

12 - Mejorar la vinculacion entre demanda y oferta laboral : promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefos en
empresas productivas, competitivas y formales
1 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo decente de la poblacion, empresas del sector

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023
07/02/2023 08:08:51 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: privado interesados en contratar personal.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 485.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

16-00-000-003

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2023

VINCULACION Y ASESORIA ESPECIALIZADA A EMPRESAS

9 - Atenciones virtuales y telefénicas a empresas para promocion, servicios y captacion vacantes.

247 - ATENCION

12 - Mejorar la vinculacion entre demanda y oferta laboral : promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefos en
empresas productivas, competitivas y formales
1 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo decente de la poblacion, empresas del sector

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023
07/02/2023 08:08:51 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: privado interesados en contratar personal.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 1,598.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS

SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

16-00-000-004

PERIODO: 2023

GESTION DE PROGRAMAS DE EMPLEO Y EMPLEABILIDAD

10 - Servicios brindados a personas asesoradas para su recorrido y seguimiento en su ruta de empleabilidad.

80 - REGISTRO

12 - Mejorar la vinculacion entre demanda y oferta laboral : promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefos en
empresas productivas, competitivas y formales
1 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo decente de la poblacion, empresas del sector

No Acumulable: N

Primario:

S

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023

07/02/2023 08:08:51 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: privado interesados en contratar personal.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 1,663.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

IAFI

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

REP:R00826256
GESTION:2023
07/02/2023 08:08:51 p.m.

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2023

16-00-000-004 GESTION DE PROGRAMAS DE EMPLEO Y EMPLEABILIDAD

11 - Servicios de asesorias ocupacionales-laborales para las personas solicitantes de Empleo, estudiantes y personas con discapacidad
organizados.

494 - SERVICIO No Acumulable: N Primario: N Periodicidad: 6 - Mensual

12 - Mejorar la vinculacién entre demanda y oferta laboral : promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en
empresas productivas, competitivas y formales
1 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo decente de la poblacién, empresas del sector
privado interesados en contratar personal.

TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 664.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS

SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

16-00-000-004

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2023

GESTION DE PROGRAMAS DE EMPLEO Y EMPLEABILIDAD

12 - Servicios ofrecidos a personas buscadoras de empleo y oportunidades para fortalecer su empleabilidad.

494 - SERVICIO

12 - Mejorar la vinculacion entre demanda y oferta laboral : promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefos en
empresas productivas, competitivas y formales
1 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo decente de la poblacion, empresas del sector

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023
07/02/2023 08:08:51 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: privado interesados en contratar personal.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 264.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

16-00-000-004

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2023

13 - Personas buscadoras de empleo inscritos en el SENAEH

74 - PERSONA

12 - Mejorar la vinculacion entre demanda y oferta laboral : promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefos en
empresas productivas, competitivas y formales
1 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo decente de la poblacion, empresas del sector

GESTION DE PROGRAMAS DE EMPLEO Y EMPLEABILIDAD

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023
07/02/2023 08:08:51 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: privado interesados en contratar personal.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 735.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

16-00-000-004

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2023

GESTION DE PROGRAMAS DE EMPLEO Y EMPLEABILIDAD

14 - Personas derivadas a servicios complementarios para la mejora de su empleabilidad y/u oportunidades.

74 - PERSONA

12 - Mejorar la vinculacion entre demanda y oferta laboral : promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefos en
empresas productivas, competitivas y formales
1 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo decente de la poblacion, empresas del sector

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023
07/02/2023 08:08:51 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: privado interesados en contratar personal.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 121.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

16-00-000-004

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2023

GESTION DE PROGRAMAS DE EMPLEO Y EMPLEABILIDAD

15 - Personas derivadas a acciones de capacitacion y/o formacion.

74 - PERSONA

12 - Mejorar la vinculacion entre demanda y oferta laboral : promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefos en
empresas productivas, competitivas y formales
1 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo decente de la poblacion, empresas del sector

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023
07/02/2023 08:08:51 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: privado interesados en contratar personal.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 119.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

16-00-000-004

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2023

16 - Personas derivadas a acciones de emprendimiento.

74 - PERSONA

12 - Mejorar la vinculacion entre demanda y oferta laboral : promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefos en
empresas productivas, competitivas y formales
1 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo decente de la poblacion, empresas del sector

GESTION DE PROGRAMAS DE EMPLEO Y EMPLEABILIDAD

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023
07/02/2023 08:08:51 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: privado interesados en contratar personal.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

16-00-000-004

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2023

GESTION DE PROGRAMAS DE EMPLEO Y EMPLEABILIDAD

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023
07/02/2023 08:08:51 p.m.

17 - Acciones implementadas para el incremento de las capacidades de los actores locales para la planificacion participativa e inclusiva y
gestion de oportunidades de empleo decente y productivo e ingresos de la poblacion.

149 - INFORME

12 - Mejorar la vinculacién entre demanda y oferta laboral : promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en
empresas productivas, competitivas y formales
1 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo decente de la poblacién, empresas del sector
privado interesados en contratar personal.

No Acumulable: N

Primario: N

Periodicidad: 6 - Mensual

TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

16-00-000-004

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2023

18 - Mesas Territoriales de Empleo funcionando.

149 - INFORME

12 - Mejorar la vinculacion entre demanda y oferta laboral : promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefos en
empresas productivas, competitivas y formales
1 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo decente de la poblacion, empresas del sector

GESTION DE PROGRAMAS DE EMPLEO Y EMPLEABILIDAD

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023
07/02/2023 08:08:51 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: privado interesados en contratar personal.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

16-00-000-004

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2023

GESTION DE PROGRAMAS DE EMPLEO Y EMPLEABILIDAD

19 - Planes de Promocién de Empleo e Ingresos en implementacion.

149 - INFORME

12 - Mejorar la vinculacion entre demanda y oferta laboral : promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefos en
empresas productivas, competitivas y formales
1 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo decente de la poblacion, empresas del sector

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023
07/02/2023 08:08:51 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: privado interesados en contratar personal.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

16-00-000-005

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

APOYO CIUDAD MUIJER

PERIODO: 2023

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023

07/02/2023 08:08:51 p.m.

20 - Servicios brindados a mujeres intermediadas o asesoradas para su recorrido y seguimiento de su ruta de empleabilidad por el Programa
Ciudad Mujer.

149 - INFORME

12 - Mejorar la vinculacién entre demanda y oferta laboral : promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefos en
empresas productivas, competitivas y formales

1 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo decente de la poblacidon, empresas del sector

No Acumulable: N

Primario: S

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: privado interesados en contratar personal.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8
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IAFI

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

REP:R00826256
GESTION:2023
07/02/2023 08:08:51 p.m.

REPUBLICA DE HO.NDURAS PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

SECRETARIA DE FINANZAS
PERIODO: 2023

PROGRAMA: 19 PROGRAMA NACIONAL DE EMPLEO Y OPORTUNIDADES

Producto: 1 - Programa de acceso al empleo y fomento empresarial EURO EMPLEO

Unidad de Medida: 149 - INFORME No Acumulable: N Primario: S Periodicidad: 6 - Mensual

13 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercidn laboral digna de los hondurefos en empresas

Objetivo Estratégico:
productivas, competitivas y formales

Objetivo Operativo: 1 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo que promueva su inclusion laboral y social.

TRIMESTRE | TRIMESTRE Il
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA| UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1] 23 0.00 0.00
TRIMESTRE IlI TRIMESTRE IV
G JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
A | UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 23
SUB-PROGRAMA: 19-00 -
PROYECTO: 19-00-000 -
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

19-00-000-001

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

2 - Informe de tramo variable

149 - INFORME

13 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercidn laboral digna de los hondurefios en empresas
productivas, competitivas y formales

PERIODO: 2023

No Acumulable: N

Primario: S

PROGRAMA DE ACCESO AL EMPLEO Y FOMENTO EMPRESARIAL " EURO EMPLEO

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2023

07/02/2023 08:08:51 p.m.

1 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo que promueva su inclusién laboral y social.

Periodicidad: 6 - Mensual

TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 23 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 23
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