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Repiblica de Honduras Pagina 1 de 3
Impreso por: CRODRIGUEZ24 PROD
[ - Ewﬁnmo:“ 0404 Direccion General de Cinematografia . Tipo Planilla: 06 VACACIONES Mes: ENERO ”
WmE:o.m Administrativa: 01 GERENCIA CENTRAL Fecha Proceso: 24/01/23 _
_ Nro Documento: 0002 0000 Descripcidn: CARGAR DE PLANILLA DE VACACIONES EN CUMPLIMIENTO AL |

ARTICULO 121, 12 DIAS HABILES DESPUES DEL PRIMER ANO DE SERVICI, |
DE LOS mz__u_umb_qu PERMANENTES DE LA DGC ,

Grupo Nivel: 01 OPERATIVO _

| Nivel: 02 OPERATIVO 1l ;
O - e : : e A 1
) Salario . Salario Salario Aporte Salario i
| Codigo Estructura Puesto Identidad Oh_wmﬁwo Incrementos | Antiguedad |  variable ‘ Bonos Integral | Deducciones | Retenciones Patronal mms |
| \_mommmb‘_mo DDcoo._ OD._ DN 00000090 0801 ._wwhmwoom 6,232.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,232.00 0.0 O 00 0.00 m.NwN.QQT
| OFICINISTA Il NADIA YENIFFER T ) . S ] o - ) o i |
_ VELASQUEZ AVILEZ Salario Variable Bonos Deducciones Retenciones Aporte Patronal _
m Total NIVEL: OPERATIVO I 6,232.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,232.00 0.00 0.00 0.00 6,232.00 :
| Nivel: 04 OPERATIVO IV I
. I S SR R = i ST _
Salari i Salario Salario | Aporte | Salario ,
_ Codigo Estructura Puesto Identidad Oh_mmmn_ Incrementos | Antiguedad | Varigble Bonos g Integral | Peducciones | Retenciones _um:o:m_ Neto I
i 1003989848 OOQOQ._ 001 04 Ooocco% omojwﬂm._ 1 AON 6,232.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,232.00 0. OO 0.00 m 232. ao
| OFICIAL COMPRADOR JOSE LUIS SALGADO BT T S e - — = ‘ _
_ Salario Variable Bonos Deducciones mmﬂm:o_.gmm Aporte Patronal ,
HH”“””H“‘| = o T = o ‘|‘|“|.|‘;
| Total NIVEL: OPERATIVO IV 6,232.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,232.00 0.00 0.00 0.00 6,232.00 ,_
| Total GRUPO z.<mﬂ0vmz>:<o ‘ . 1246400 0.00 0.00 0.00 0.00  12,464.00 0.00 0.00 0.00 12,464.00 |
| Grupo Nivel: Q2 TECNICO
|
_ Nivel: 06 TECNICO VI Ii
| |
T T T e 1 e o Salario | | salario | Apore [ ‘salaric \_mm
Codigo Estructura Puesto Identidad _.m_wmmo Incrementos | Antiguedad | viariable Bonos Integral | Deducciones | Retenciones Patronal uﬁo_ (
| 1435537473 000001002 06 00000070 0801198018011 882000 000 0.00 0.00 000 882000 ‘ 0.00 ~ 8,820.00
,
PLANIFICADOR | OSCAR LEONARDO - . . T o ) o X o ) o |
[ HERRERA ZUNIGA Salario Variable Bonos Deducciones Retenciones Aporte Patronal _
.|“||“||“||“||‘w‘|”|“||"|‘|‘|‘ S — |‘|.‘|.|“|‘||“| 1|
Total NIVEL: TECNICO V]| 8,820.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,820.00 0.00 0.00 0.00 8,820. cc _
_ Nivel: 07 TECNICO VI
[ | saan o | salaro [ salmio | . . | apote | samn
| Ooa_wo Estructura Puesto Identidad \ Omﬂmm_mmmo Incrementos | Antiguedad | variable Bonos Integral | Deducciones | Retenciones Patronal mmmﬂm.u .
.:&&mmmmwm oooook_ com Oﬂ 00000050 08011991 ,:”E._o 9,800.00 0.00 0.00 0.00 0.00 9,800.00 0.00 0.00 0.00 9,800.00
ESPECIALISTA INFORMATICO | JESSICA PATRIA CUBAS o - B B o ‘ o ) W

MEJIA Salario Variable Bonos Deducciones Retenciones Aporte Patronal
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Impreso por; CRODRIGUEZ24 PROD
| Institucion: 0404 Direccién General de Cinematografia Tipo Planilla: 08 VACACIONES Mes: ENERO
Gerencia Administrativa: 01 GERENCIA CENTRAL Fecha Proceso: 24/01/23
|
i Nro Documento: 0002 0000 Descripcion: CARGAR DE PLANILLA DE VACACIONES EN CUMPLIMIENTO AL
| ARTICULO 121, 12 DIAS HABILES DESPUES DEL PRIMER ANO DE SERVICI,
DE LOS EMPLEADOS PERMANENTES DE LA DGC
m Grupo Nivel: 02 TECNICO
Nivel: 07 TECNICO VI 7
== = = = 3 _
_ Salari ) Salario Salario . . Aporte Salario
| Codigo Estructura Puesto ‘ Identidad Oﬂm_wmmo Incrementos | Antiguedad | Variable Bonos Integral | Deducciones | Retenciones Patronal Neto 4
Total NIVEL: TECNICO Vil 9,800.00 0.00 0.00 0.00 0.00 9,800.00 0.00 0.00 0.00 9,800.00 |
Nivel: 08 TECNICO VIII 7
‘ Salario . Salario Salario ) ) Aporte Salario :
| Codigo Estructura Puesto 7 Identidad _ O_.M_sm:o Incrementos | Antiguedad | Variable Bonos Integral | Deducciones | Retenciones Patronal Zm&
“ 1464846666 ‘ 000001 002 08 00000060 _omo._,_mmowmmcﬂ. .‘_o_ﬂmobo‘ 0.00 0.00 0.00 0.00 10,780.00 0.00 0.00 ‘O.oc 10,780.00|
PLANIFICADOR PRESUPUESTARIO Il EMERSON RENE X X o o i |
RODRIGUEZ SEGURA Salario Variable Bonos Deducciones Retenciones Aporte Patronal
j Total NIVEL: TECNICO VIl 10,780.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,780.00 0.00 0.00 0.00 10,780.00 |
, Nivel: 09 TECNICO IX
| ) Salario . | salario Salario . : Aporte Salario
| Codigo Estructura Puesto Identidad Oh_zmno Incrementos | Antiguedad |  variable Bonos Integral | Deducciones | Retenciones Patronal Neto
—_— - - - -
| 1692302061 000001 002 09 00000040 0801197702283 11,760.00 0.00 0.00 0.00 0.00 11,760.00 0.00 0.00 0.00 11,760.00
m ADMINISTRADOR Il CLAUDIA IRINA o . o i T S 7
ﬁ RODRIGUEZ GARCIA Salario Variable Bonos Deducciones Retenciones Aporte Patronal
, 1571536788 000001 002 09 00000080 0801197609406 11,760.00 0.00 0.00 0.00 0.00 11,760.00 0.00 0.00 0.00 11,760.00 ”
ASESOR FONDECI BRENDA AURCRA o o . ) o
| HERNANDEZ LAGOS Salario Variable Bonos Deducciones Retenciones Aporte Patronal
- - = —|
Total NIVEL: TECNICO IX 23,520.00 0.00 0.00 0.00 0.00 23,520.00 0.00 0.00 0.00 23,520.00 _
L - = —|
Total GRUPO NIVEL: TECNICO 52,920.00 0.00 0.00 0.00 0.00 52,920.00 0.00 0.00 0.00 52,920.00 |
W Grupo Nivel: 03 EJECUTIVOC |
| Nivel: 10 EJECUTIVO X |
A | ‘m lari . Salario Salario : ! Aporte Salari
| codigo Estructura Puesto Identidad O_.M_m“mo Incrementos | Antiguedad | Variable Bonos Integral | Deducciones | Retenciones _umﬂo:m_ zﬁmo
1 1723292014 000001 003 10 00000020 Nvmoﬁmﬂw._mwoo B 14,700.00 0.00 0.00 . 0.00 0.00 14,700.00 0.00 0.00 0.00 14,700.00
| SECRETARIO ADMINISTRATIVO JENNY MARISELA CHICAS - . : - o
, BACA Salario Variable Bonos Deducciones Retenciones Aporte Patronal
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Republica de Honduras Pagina 3 de 3
Impreso por: CRODRIGUEZ24 PROD
Institucion: 0404 Direccién General de Q:mamwom_.mmm Tipo Planilla: 06 VACACIONES Mes: ENERO ]
Gerencia Administrativa: 01 GERENCIA CENTRAL Fecha Proceso: 24/01/23
| Nro Documento: 0002 0000 Descripcion: CARGAR DE PLANILLA DE VACACIONES EN CUMPLIMIENTO AL
| ARTICULO 121, 12 DIAS HABILES DESPUES DEL PRIMER ANO DE SERVICI,
DE LOS EMPLEADOS PERMANENTES DE LA DGC
Grupo Nivel: 03 EJECUTIVO
Nivel: 10 EJECUTIVO X

T i Salario Salario || ] . Aporte . ”
| Codigo Estructura Puesto Identidad Omm“mmmo Incrementos | Antiguedad | variable Bonos Integral | Deducciones | Retenciones _umm_.ozm" wu_wﬁc 77
_ Total NIVEL: EJECUTIVO X 14,700.00 0.00 0.00 0.00 0.00 14,700.00 0.00 0.00 0.00 14,700.00 |

Total nmc_uo NIVEL: EJECUTIVO A&.qo.o.oo 0.00 0.00 0.00 0.00 14,700.00 0.00 0.00 0.00 14,700.00 _
- Total GENERAL: 8 EMPLEADOS EN 8 DOCUMENTOS / PUESTOS
|
% Totales:
, Salario | Honorario: 80,084.00 Salario variable: 0.00 Deducciones: 0.00 Salario Neto: 80,084.00

Incrementos: 0.00 Bonos: 0.00 Retenciones: 0.00 Aporte Patronal: 0.00
Antiguedad: 0.00 Salario Integral: 80,084.00

| Estipendio: 0.00 Becas Pensiones: 0.00



