PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEI)

IAFI

MODIFICACIONES
- EJERCICIO: 2023 REP:R00824625
REPUBLICA DE HONDURAS GESTION:2023
SECRETARIA DE FINANZAS 07/02/2023 01:19:39 p.m.
Estado: AUTORIZADO
Institucion: 44 - Instituto Nacional Penitenciario
MISION: Somos la Institucién publica encargada de dirigir y administrar el Sistema Penitenciario Nacional, protegiendo a la sociedad con la retencion y custodia

de las personas privadas de libertad para su rehabilitacion, reeducacion y reinsercién social.

VISION: Ser un Sistema Penitenciario profesionalizado y con estandares de seguridad, programas de tratamiento que contribuyan con la reinsercion social de
las personas privadas de libertad, basado en un modelo de gestion con transparencia, en el marco del respeto a los Derechos Humanos y enfoque
diferenciado

OBJETIVO 1 Mejorar los sistemas de seguridad en los centros penitenciarios, con la implementacion de planes de logistica para establecer la
ESTRATEGICO gobernabilidad, el control y salvaguardar las vidas humanas.

VINCULACION PLANIFICACION

OBJETIVO ESTRATEGICO
SUB-SECTORIAL (PES) 0 SIN VINCULACION PES
RESULTADO SUB-
SECTORIAL (PES) 0 SIN VINCULACION PES
OBJETIVO ESTRATEGICO DE 5 Garantizar la seguridad ciudadana y el acceso efectivo a un sistema de justicia integrado, a fin de propiciar un ambiente adecuado
GOBIERNO (PEG) para el desarrollo de la inversién y garantizar el bienestar de la poblacién hondurefia.
(RPIESGL;LTADO DE GOBIERNO 3 Incrementado el acceso de la poblacion a los mecanismos efectivos de justicia civil y judicial.
OBJETIVO VISION DE PAIS 2 Una Honduras que se desarrolla en democracia, con seguridad y sin violencia
META VISION DE PAIS 2 Reducir la tasa de homicidios por cada 100 mil habitantes a un nivel inferior al promedio internacional
2023 2024 2025 2026
Vigencia del Objeto Estratégico S S S N

RESULTADO INSTITUCIONAL 1 Eit;t;I:gisdos y ejecutados planes de actuacion en temas de seguridad, con orientacién en el marco al respeto de los Derechos
SUSPUESTOS Se cuenta con instalaciones adecuadas, equipadas y el personal adecuado

ATENDIDOS CON

Clasificacion: 64 SISTEMA PENITENCIARIO Poblacion: 514 MEDIDAS DE SEGURIDAD  Medio de Verificacion: INFORME
LOS ESTABLECIMIENTOS
PENITENCIARIOS
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OBJETIVO 2 Desarrollar programas de rehabilitacion con asistencias sanitarias e implementando programas educativos, formativos y de trabajo que
ESTRATEGICO contribuyan a la reinsercion social de mujeres y hombres privados de libertad y mejoren su condicién de vida
VINCULACION PLANIFICACION

OBJETIVO ESTRATEGICO

SUB-SECTORIAL (PES) 0 SIN VINCULACION PES

RESULTADO SUB-

SECTORIAL (PES) 0 SIN VINCULACION PES

OBJETIVO ESTRATEGICO DE 5 Garantizar la seguridad ciudadana y el acceso efectivo a un sistema de justicia integrado, a fin de propiciar un ambiente adecuado

GOBIERNO (PEG) para el desarrollo de la inversién y garantizar el bienestar de la poblacién hondurefia.

E,EESGU)LTADO DE GOBIERNO 3 Incrementado el acceso de la poblacién a los mecanismos efectivos de justicia civil y judicial.

OBJETIVO VISION DE PAIS 2 Una Honduras que se desarrolla en democracia, con seguridad y sin violencia

META VISION DE PAIS 2 Reducir la tasa de homicidios por cada 100 mil habitantes a un nivel inferior al promedio internacional

2023 2024 2025 2026
Vigencia del Objeto Estratégico S S S N

RESULTADO INSTITUCIONAL 1 Implementados planes de tratamiento regidos por el principio de progresividad y el principio de individualizacién del tratamiento.

SUSPUESTOS Se cuenta con talleres formativos, aulas de clases, personal pedagégico y establecidas alianzas de cooperacion
Clasificacién: 50 PERSONAS Poblacién: 316 PRIVADAS DE LIBERTAD Medio de Verificacion: INFORME
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OBJETIVO Mejorar las capacidades profesionales del personal penitenciario, con la dotacién de conocimientos y habilidades necesarias para el
3 desempefio de sus funciones, con base al respeto de los Derechos Humanos, Equidad de Género y la dignidad de las personas privadas de
ESTRATEGICO libertad
VINCULACION PLANIFICACION

OBJETIVO ESTRATEGICO

SUB-SECTORIAL (PES) 0 SIN VINCULACION PES

RESULTADO SUB-

SECTORIAL (PES) 0 SIN VINCULACION PES

OBJETIVO ESTRATEGICO DE 5 Garantizar la seguridad ciudadana y el acceso efectivo a un sistema de justicia integrado, a fin de propiciar un ambiente adecuado

GOBIERNO (PEG) para el desarrollo de la inversién y garantizar el bienestar de la poblacién hondurefia.

E,EESGU)LTADO DE GOBIERNO 3 Incrementado el acceso de la poblacién a los mecanismos efectivos de justicia civil y judicial.

OBJETIVO VISION DE PAIS 2 Una Honduras que se desarrolla en democracia, con seguridad y sin violencia

META VISION DE PAIS 2 Reducir la tasa de homicidios por cada 100 mil habitantes a un nivel inferior al promedio internacional

2023 2024 2025 2026
Vigencia del Objeto Estratégico S S S N
RESULTADO INSTITUCIONAL 1 Implementados planes de capa}citacién para el personal de acorde a sus funciones, con procesos regulares para el continuo
desarrollo de su carrera profesional.
SUSPUESTOS Planes de estudio e instalaciones apropiadas para la formacion
ASPIRANTES A FORMAR

Clasificacién: 64 SISTEMA PENITENCIARIO Poblacién: 513 PARTE DEL SERVICIO Medio de Verificacion: INFORME

PENITENCIARIO
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