Oficia No. I71-55-2072

I7 da Enero del 20723

Msc. Ericka Arely Suazo Bonilla
Directora Ejecutiva de ONADICI
Su Uespacha

Estimada Msc Banilla:

En sequimeento al procucto solicitade del inciso #11, # 1.3, #2. de 'a Circular ONADICI No. D03-01-
2023, del Plan Anual para la implementacitn del Marco Rector del Contral Internao Institucional
de los Recurses Pdblicas aprobado v enviado por ONADICL para el cumplimiento en el eercicio

fiscal 2073;
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SECRETARIA DE ESTADO EN EL DESPACHO DE SALUD
ACTA DE COMPROMISO PARA LA IMPLEMENTACION DEL
MARCO RECTOR INSTITUCIONAL DE LOS RECURSOS PUBLICOS (MARCIH)

Formularig Al SIESAL
ACTA N

LUGAR Y FECHA: TEGUCIGALPA MD.C. 17 DB ENERO DEL 2023 La Maxima
Autenidad  Ejecutiva ¢ Institucional de la SECRETARIA DE ESTADO EN FL
DESPACHO DE SALUD . gue firma el final de este documento (Secretario de Fstado en
tos Despacho de Salud), expresa su compromiso de liderar y apovar, de mancra directa v
recurrentza, la Implementacion del Marco Rector de Control Interno Institncional de Tos
Recursos  Piablicos (MARCH  Instituciin  SECRETARIA DE LESTADO EN [L
DESFACHO DE SALUD, a través de nuestro gjemplar cuplimiento de la Constitucion,
las leyes, reglamentos, los componentes, principios, normas de control mternn, el Manual
para la Implementacion del MARCI v otras normativas relaciomadas.

Ll MARCT que se adopta mediante esta Actn, permitira ¢l lopro de los objetivos de la
SECRETARIA DE ESTADO EN EL DESPACHO DE SALLUD, con dlica, cliciencia,
economia, cuidado del ambicnte v (transparencia; protegera los recursos  humanos,
financieres. tecnelogicos v cualquier otro recurse contra pérdida, uso indebido o despilfaro,
prevendri e identthicara oportunamente errores o irremilaridades; v, provesra de informacion
para la aphcacion de acciones correctivas.

Suseribo, ¥ también me comprometo a facilitar los procesos de difusion v capaciracion del
MARCI y a estimular, con nuestro gjemplo, la implementacidn, supervisiones continuas,
autoevaluacion y evaluacion para promover mejoras.

Tamén me comprometo a cumplir las recomendaciones y observaciones ongimadas de las
evaluaciones mdependientes de la Auditoria Interna v Externa. como un insumo basico
dentro del proceso de plimeacion, seguimiento ¥ mejoramiento continuo de Ta institucion.

Para constancia se firma en la ciudad de Tegucigalpa, M.D.C_a los 17 dias del mes de enero
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Nembre y firma de la Maixima ﬁuto?i&n_ﬁfﬁjfc;iim
Secretario de Estado en log Despacho de Salud
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