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PIAN APERANVO ANUAL

Eü plan operatlvo anual (FOA) es Ia herramienta básica de planeación a corto plazo ec catastro, y

es 3ndispensable para lryran la as§nación presupuestaria adecuada para su func"mnasnbnto.

1. Fuentes de financiamientc
ingresas corrientes de h rnunkipafida{ transferencias del goh¡erno centra¡,

Co&¡de, Off65"

2. Justificación
Dentro de b vlsión i*stitucienai de b rnunicipalidad, se pretende

adnninistrativa intema, para tc que s€ ha previsto la planificacñón de ¡as actluklades de!

departanento mediante Ia elaboración de un Plan Operatiuo Anua¡ (POA), aonsiderado crIITlG una

propuesta qüe se dehe s$rneter a la aprobacióm de las autaridades lmles-

3. Objetivo general

üeterminar los procesos funaircnales a eiecutar durante 2016 en el departarnento de €atastro, su

alcance, necesidades y resuttadas esperados-

4. Objetivos específicos
> Identificar las neesidades de recursos para etr funckrnarniento operativo normal de 2O16

Eiemptro plan eiperatim anual (FOA! es la herrannienta basica de planeaeián a corto phzo en

catastro, y es indispnsabte para lograr ta asignac-lón presupuestaria adecr¡ada para su

funcionamiento-
> Definir un plan de acción para imcrementar h osbertura de la zona urbana catastrada.

e Frovectar el kvantamiento de perín*etros urbanos de aldeas dentro del pkn estrat(kico de

crdenarniento tenitarial"

5. Descripción de la metodología.

El estudio del presupuesto asignado al departamento de catastro durante 20tr5 es !a fuente de

informacién principal para k prcyecckín de las necesidades de 2OL6- Se analiza si estos recursss

han sidc suficlentes y efectivos para atender el funcionam-lento nermal del depa*arner*o, Y se

definen ias nemidades a ft¡turo con base en la propia planiflrcacién y situación ach¡al del catastro.

El levantamiento catastral de aldeas y los perínretlns urbanos han sido tratados como proyesto§

que requieren Ia contratación temporal de personal adicionat bap la supervbión y control del

rnisnro departamento.
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6. Procesos catastra¡es a eiecutar en 20L6
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1 Seruiclos de atenció* al púhlico:

trá rnites, ccnsta scias, actt¡aüizaciones,

cons¡.¡ftas v otras.
Penr¡anente Flan de Arbttrkrs

¿ An"lptriación e actualÍzación de Ia

cohert*ra de zonas catastradas.

Anual Leyde Munictpfidades

3 Gestión de recaudación de! irfipuesto de

hienes inmuehles-

Anual Ley de Mt*nicipalidades

& Manteninniento catastral Fernranente tey de Mun'rcipalidades

5 lcforrnes w sresentacio*es. Regulanmer¡te Reglarnento i*tenno

6 Revis*én det Flan de Arbkrios. Ar¡ual Lev de Municlralidades

7 Traspaso de ad¡nir¡lstracfoin y respaldos" fada ¡§ años Reslamento interno

& Actualizaeión de valores eatastraies- Quinq¡¡e*aI l-ev de Municioalidades

I Leva ntarniento predial Rr¡r¿l Regularmrente Reelarnento lnterrx¡

BffiGestratÉsi(rcen 6ffio
1 Ferímetros urhancs Eve*tual Lev de &,Iunicinafidades

t Definició* de Xínnites adrninistratiucs Eventt¡al I-ev de lWunicinalidades

3 Técnificación del catastre Eventuaf LeV de **lunicipaüidades

4 Implernentación Y Mantenintiento de

s¡sternas de inforrnación
Eventuatr Ley de Municipatridades

5 Plasr de ordenanniento urbar¡o Event¡¡al I-ev de Municinalidades
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Para nmdir el cumplirnienta de bs obietivos trazados se plantean hs nnetas o indimdores

sigu¡entes:
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1 Frestacién de servicies
&$tr¡buyentes y clbntes {internos,
externos) satis&cl¡os oon Ia atención y
calidad de servicüas brindados.

Personal
perrnanente del
derartarnento"

2 Gesttoin de aobro del tBI

2,S§ avisos de cohro repartldos en la

eona urbana-
Atencién del 1ff}96 de Ias mnsultas
realizadas en el perúodo de oohro del lBl-

Rsolucián satisfactoria del T{196 de los
rec{amos de ks mntribuyemtes respecto
al lBt"

Trihutaria,
(i¡tastro y
personal
ternporal
contratado

3 LeYastam¡ento catastral

7ül Predios t}rbanos y 2,(X!0 Rurahs
delineadoc y valuados con su ficha
respectiva. R¡laF catastra! digital del
l€nartarniento completo.2, 7OO Pred-¡os

rt§euos reeistrados en SAFT.

Jefe de mtastro
y perscnal
tempera!
sor¡tratado-

4
Ferírnetrm urbanos y
Rurale

l perímetro proyectado cofi su
zonificacié* interna-
Firma del acta & definicún del perirnetro
por h f-orporación &lumlcipal-

Env*r y gestlón de expediente a h Si
sara la noobieclóndetr oerümetrc urbano.

.lefe de catastro"
combión
municipaly
cansultcr-

5 Dellrnitacfrin de zonas de
reserv;t

Ferírnetros en áreas productoras de agua trCF, UMA,Juntas
de§uay
Catastr§

6 lmpeccbnes Pnobkrnas presentados por vecinoa Justicia y -Catastro ,ñ
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