Oficina Municipal de la Mujer

Municipalidad de Santa Maria Del Real,
Olancho

MAR(A DE INFORME DEL MES DE ENERO DE LA OFICINA
MUNICIPAL DE LA MUJER (OMM) DEL ANO 2023.

N NOMBRE DE LAS ACTIVIDADES RESPONSABLE

1 Atencion en oficina. Oficina de la Mujer

2 Se apoyo a la desmontada de luces el Oficina de la Mujer
parque.

3 Se realizé una reunion con salud para la Oficina de la Mujer
activacion de trabajo.

4 Se realizo un viaje a Juticalpa para el Oficina de la Mujer
traslado de viveres.

5 Se realizo la celebracion del dia de la Oficina de la Mujer
Mujer.

6 Se apoyo al comité en varias actividades Oficina de la Mujer
para la ignauracion de la feria

7 Se apoyo a la oficina de la nifiezy Oficina de la Mujer
juventud a una reunion de jovenes.







Plan Operativo Anual 2023

Jefe de oficina:

Carol Fuentes
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Descripcion de la Oficina

La oficina municipal de la mujer es la entidad que permite al gobierno local
interactuar con las mujeres organizadas y no organizadas, para impulsar la
Politica Nacional de la Mujer y sus planes de accién. Tiene como objetivo
general, contribuir al desarrollo de la mujer promoviendo la implementacién
de las politicas publicas con equidad de género, en los cuales participan
organizaciones y grupos de mujeres de la comuna en talleres y programas
en los cuales se realiza una intervencion integral a las necesidades de las
mujeres, ademas ejecuta un trabajo preventivo y de promocion de derechos

de las mujeres con participacion social, cultural y politica a nivel municipal.

A partir de la ratificacion de la convencién sobre la eliminaciéon de todas las
formas de discriminacion contra la mujer (CEDAW, UN,1982), y la
Convencion Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la
Violencia contra la Mujer, conocida como Belén Do Para, en 1995, el estado
de Honduras asume compromisos para generarlas condiciones y
mecanismos necesarios para el avance de las mujeres, a través de la
generacion de un marco legal nacional que garantice el cumplimiento de sus

Derechos Humanos.

El cumplimiento al marco legal nacional e internacional, la equidad de género
debe ser asumida como eje transversal estratégico del desarrollo local.
Para ello se ha promovido la organizacion de la oficina municipal de la mujer
(OMM) como el mecanismo que impulse La implementacion de la Politica
Nacional de la Mujer.
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Mision

La OMM tiene como mision implementar y desarrollar politicas puablicas
orientadas a disminuir todo tipo de violencia contra la mujer. Articulandose
a lo interno del municipio con las organizaciones puablicas y privadas para
construir una sociedad mas incluyente, democratica con un enfoque de

género.

Vision

Una oficina municipal de la mujer (OMM) con liderazgo y capacidad
propositiva dentro de la estructura municipal, reconocida y respaldada por

las organizaciones locales vigilando el cumplimiento de los servicios de

calidad a las mujeres y el respeto a los derechos humanos.
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Objetivos

General

Fortalecer la gestion publica municipal mejorando la coordinacion e
integracion de los procesos implementados y por implementar
institucionalizando y transversal izando el enfoque de género en todos sus

programas y proyectos.

Especificos

e Analizar la situacion socio educativo, participacion social, economica

y politica de la mujer en el municipio.

e Organizar redes de mujeres para brindar apoyo a las mujeres del

municipio, fomentando los derechos de las mujeres.

e Capacitar a las mujeres del municipio en diferentes tematicas y areas,
que les brinden los conocimientos necesarios para el desarrollo y

empoderamiento de las mismas.

e Vincular a las mujeres del municipio en las actividades de desarrollo

economico, social y cultural.
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