
MUNICIPALIDAD DE LA LIMA 
PLANILLA DE EMPLEADOS POR CONTRATO 

PERIODO 01/04/2016 AL 15/04/2016 

Nro. 
código empleado Puesto Sueldo 

Mensual bruto 

Sueldo 
Quincenal 

Bruto 

Sueldo 
Quincenal Neto 

Gastos de 
Representado 

n 

Bonificaclone 
s 

Decimocuar 
to mes 

Vacacione 
s 

Horas 
Extras 

Total Neto 
recibido 

1 142-12 Vigilante 9,168.00 4,584.00 4,307.74 4,307.74 
2 152-13 Vigilante 9,168.00 4,584.33 4,307.74 4,307.74 
3 157-13 Vigilante 9,168.00 4,584.00 4,307.74 4,307.74 
4 014-16 Vigilante 9,168.00 4,584.00 4,307.74 4,307.74 
5 016-14 Auxiliar Contable 9,168.00 4,584.00 3,182.74 3,182.74 
6 034-15 Trabajador Municipa 9,168.00 4,584.00 0.00 0.00 
7 010-20 Ingeniera Municipal 27,000.00 13,500.00 11,591.10 11,591.10 
8 025-14 Motorista Patrol 9,168.00 4,584.00 4,376.50 4,376.50 
9 017-14 Promotor Social 9,168.00 4,584.00 4,307.74 4,307.74 

10 024-15 Promotor Social 9,168.00 4,584.00 4,307.74 4,307.74 
11 012-16 Promotor Social 9,168.00 4,584.00 4,307.74 4,307.74 
12 017-16 Promotor Social 9,168.00 4,584.00 4,307.74 4,307.74 
13 016-16 Promotor Social 9,168.00 4,584.00 4,307.74 4,307.74 
14 023-16 Promotor Social 9,168.00 4,584.00 1,251.74 1,251.74 
14 015-16 Asesor Cultural 10,000.00 5,000.00 4,717.50 4,717.50 
15 011-16 Trabajador 9,168.00 4,584.00 4,376.50 4,376.50 
16 010-16 Trabajador 9,168.00 4,584.00 4,376.50 4,376.50 

^ -v^ TOTAL 72,642.24 

^íT ^ f j p W e m O O FLORES G. 

!BÉe^de Recursos Humanos 

HECHO: Martha Villalobos 



MUNICIPALIDAD DE LA LIMA 
PLANILLA DE EMPLEADOS POR CONTRATO 

PERIODO 16/04/2016 AL 30/04/2016 

Nro. 
código empleado Puesto Sueldo 

Mensual bruto 

Sueldo 
Quincenal 

Bruto 

Sueldo 
Quincenal Neto 

Gastos de 
Representado 

n 

Bonificacione 
s 

Decimocuar 
to mes 

Vacacione 
s 

Horas 
Extras 

Total Neto 
recibido 

1 142-12 Vigilante 9,168.00 4,584.00 4,307.74 4,307.74 
2 152-13 Vigilante 9,168.00 4,584.00 4,307.74 4,307.74 
3 157-13 Vigilante 9,168.00 4,584.00 4,307.74 4,307.74 
4 014-16 Vigilante 9,168.00 4,584.00 4,307.74 4,307.74 
5 016-14 Auxiliar Contable 9,168.00 4,584.00 3,182.74 3,182.74 
6 034-15 Trabajador Municipa 9,168.00 4,584.00 0.00 0.00 
7 010-20 Ingeniera Municipal 27,000.00 13,500.00 11,591.10 11,591.10 
8 025-14 Motorista Patrol 9,168.00 4,584.00 4,376.50 4,376.50 
9 017-14 Promotor Social 9,168.00 4,584.00 4,307.74 4,307.74 

10 024-15 Promotor Social 9,168.00 4,584.00 4,307.74 4,307.74 
11 012-16 Promotor Social 9,168.00 4,584.00 4,307.74 4,307.74 
12 017-16 Promotor Social 9,168.00 4,584.00 4,307.74 4,307.74 
13 016-16 Promotor Social 9,168.00 4,584.00 4,307.74 4,307.74 
14 023-16 Promotor Social 9,168.00 4,584.00 4,307.74 4,307.74 
14 015-16 Asesor Cultural 10,000.00 5,000.00 4,717.50 4,717.50 
15 011-16 Trabajador 9,168.00 4,584.00 4,376.50 4,376.50 
16 010-16 Trabajador 9,168.00 4,584.00 4,376.50 4,376.50 

' . . — — 
TOTAL 75,698.24 

f G f FÍENTE D E ' 
RKCURSOS 

" ^ l e ^ N | ^ ^ D 0 F L 0 R E S G 7 
Gerente cié Recursos Hunnanos 

ELABORADO: Martha Villalobos 


