
Municipalidad de San Buenaventura
San Buenaventura, Francisco Ndorazán

Honduras, C.A.

CONTRATO DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO

CENTRO DE EL SAUCE

Nosotros, JosÉ ANDRÉis AMADOR FLORts, mayor de edad, casado,
hondureño, Empresario, de éste domicilio, con documento nacional de
identificación número 0818 1956 00037, actuando en mí condición de
Alcalde Municipal y Representante Leeal de la MUNICIPALIDAD DE SAN
BUENAVENTURA DEPARTAMENTO DE FRANCISCO MORAZÁN, ENtidAd
Descentralízada de la Administración Pública del Estado de Honduras, electo
por el pueblo en elecciones generales celebradas el 28 de noviembre de 2021,
y nombrado en tal cargo para un cuatrienio o periodo de 4 años, que se
inicia el 25 de enero de 2022 y finaliza, el 25 de enero de 2026, mediante
Punto III del Acta número 74-2021 del 2O de diciembre de 2O21 de Sesión
del Pleno de Consejeros del Consejo Nacional Electoral (CNE), según consta
en Credencial extendida el 30 de diciembre de 2O2l; representación que
ostento y con facultades para celebrar este contrato de conformidad a lo
establecido en el artículo 43 de ta Ley de Municipalidades, que en lo sucesivo t
se denominará UEiL PATRONO' de una parte; y por otra NORIUA ..§
CONSITELO ORDOfrEZ MATUTE, mayor de edad, hondureña, de este É
domicilio y con documento nacional de identificación número 0818 lg73 §
00036, actuando en mí condición personal, que en 1o sucesivo se ñ
denominará "EL TRABA*IADOR'; hemos convenido en celebrar el presente t .§
CONTRATO INDMDUAL Dt TRABA"IO POR TITMPO LIMITADO, el cual -§
se regirá por las cláusulas, condiciones y estipulaciones siguientes: g

o
PRIMERA: CARGiO Y SERVICIOS A PRTSTAR: Prestará sus servicios
EL TRABá"IADOR en el cargo de ASEADORA CENTRO DE SALUD EL §
SAUCE, realizando las funciones siguientes: 1) Límpíeza,y aseo; 2l Realízas §
cualquier otra tarea atinente al cargo. ?
SEGUIYDA: TIPO DE CONTRATO: El contrato será por üempo limitado. -P,,v
TERCERA: DURACIóX »p¡, CONTRATO: El contrato tendrá una duración {
de tres (3) meses, comerrzando EL TRABA"TADOR su inicio de labores para §EL PATRONO el uno (1) de julio de dos mil veintidós(2022) y terminando e1--§
treinta (30) de septiembre de dos mil veintidós (2022). \)
CUARTA: LUGAR DOIYDE DEBEN PRESTARSE LOS SERVICIOS: El lugar
específico en que EL TRABA*IADOR realizatá sus labores será en las
instalaciones del Centro de Sa1ud El Sauce de San Buenaventura.

QUINTA: TIEMPO DE LA JORNADA DT TRABAüO Y LAS HORAS ElT QUE
DEBTRA PRESTARSE: La jornada de trabajo será diurna, de lunes a viernes
de siete de la mañana (7:OO a.m.) a mediodÍa (12:OO m.).

Dirección: Edificio Municipal, Barrio El Centro, frente al Parque Municipal,
contiguo a Jefatura Municipal de Policia

Teléfono: (504) 27 98-949 6
Correo : munis anbuena@gmail. c om
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Municipalidad de San Buenaventura
San Buenaventura, Francisco Morazán

Honduras, C.A.

SEXTA: SALARIO, FORII§ PERIODO Y LUGAR Dt PAGO¡ En concepto de

salario EL TRABA"TADOR recibirá la suma de CINCO MIL LEMPIRAS (L.

STOOO.OO!, cantidad que recibirá mediante Cheque Bancario en forma
mensual el último día de cada mes.

sÉptlua: ESTIPULACIóN DE COMPROMISO DEL EMPLEADOR: Se

comprometo EL PATRONO a proporcionar a EL TRABA"TN)OR todos los
materiales necesarios para que desempeñe a cabalidad sus funciones.

OCTAVA: ACEPIACTó.N NP¡, CONTRATO: DCCIATA EL TRABA"IADOR que
acepta todas y cada una de las cláusulas, condiciones y estipulaciones
establecidas en este contrato.

NOVENA: DiA DE DESCAITSOI Tendrá derecho EL TRABA.IADOR a
disfrutar de un dÍa de vacaciones remuneradas en cada mes de trabajo, el
cual se gozará de común acuerdo con EL PATROI§O.

oÉcrn¡o: INCUMPLIMIENTO Y COITTROVERSIAS: El incumplimiento por
parte de EL TRABA,¡TADOR de las obligaciones y noffnativa en general del
Código del Trabajo y Reglamento Interno del Trabajo dará lugar a la
terminación anticipada del contrato sin responsabilidad para EL PATRONO,
previo seguimiento del procedimiento legal establecido. En caso de originarse
controversias durante la vigencia del contrato, las mismas serán resueltas
por la Jurisdicción Laboral.

En fe de 1o anterior, firmamos por duplicado el presente Contrato Individual
de Trabqjo por Tiempo Limitado, en el Municipio de San Buenaventura,
Departamento de Francisco Morazán, al primer día del mes de julio del año
dos mil veintidós.

ó¿¿e
(

EL EL TRABAJADOR

Dirección: Edificio Municipal, Bario El Centro, frente al Parque Municipal,
contiguo a Jefatura Municipal de Policia

Teléfono : (504) 27 98 -9 49 6

Correo: munis anbuena@gmail. com

 



Municipalidad de San Buenaventura
San Buenaventura, Francisco Morazán

Honduras, C.A.

CONTRATO DE TRABA.'O POR TITMPO LIUITADO

CENTRO DE TRIá"'E ),na lq

Nosotros, JOSÉ A¡üDRÉjs AMADOR FLoREs, mayor de edad, casado,
hondureño, Empresario, de éste domicilio, con documento nacional de
identificación número 0818 1956 00037, actuando en mí condición de
Alcalde Municipal y Representante Legal de la MUITICIPALIDAD DE SAN
BUEITAVEIITURA DEPARTAMEIYTO DE FRANCISCO MORAZÁN, ENtidAd
Descentralizada de la Administración Pública del Estado de Honduras, electo
por el pueblo en elecciones generales celebradas el28 de noüembre de 2021,
y nombrado en tal cargo para un cuatrienio o periodo de 4 años, que se
inicia el 25 de enero de 2022 y finaliza el 25 de enero de 2026, mediante
Punto III del Acta número 74-2021 del 20 de diciembre de 2021 de Sesión
del Pleno de Consejeros del Consejo Nacional Electoral (CNE), según consta
en Credencial extendida el 30 de diciembre de 2A2L; representación que
ostento y con facultades para celebrar este contrato de conformidad a lo
establecido en el artículo 43 de la Ley de Municipalidades, que en lo sucesivo
se denominará «E,L PATRONO' de una parte; y por otra OSIRIS
ESMERALDA ALVARADO FLORES, mayor de edad, hondureña, de este
domicilio y con documento nacional de identificación número 0818 1973
00053, actuando en mí cond,ición personal, que en 1o sucesivo se
denomina¡á cDL TRABA"IN)OR'; hemos convenido en celebrar el presente
CONTRATO INDMDUAL DE TRABA.IO POR TIEMPO LIMITADO, el cual
se regirá por las cláusulas, condiciones y estipulaciones siguientes:

PRIMERA: CARGO Y SERVICIOS A PRESTAR: Prestará sus servicios EL
TRABA*IADOR en el cargo de ASEADORA CENTRO DE TRIA.TE DE SAN
BITENAVENTITRA, realizasrdo las funciones siguientes: 1| Limpieza y aseo; 2f
Realizar cualquier otra tarea atinente al cargo.

SEIGUNDA: TIPO Dt CONTRATO: El contrato será por tiempo limitado.

TERCTRA: DURACIóU ppf, COIITRATO: El contrato tendrá una duración
de tres (3) meses, comenzando EL TRABA"IN)OR su inicio de labores p¿rra

EL PATRONO el uno (1) de julio de dos mil veintidós (2022) y terminando el
treinta (30) de septiembre de dos mil veintidós (2022l,.

CUARTA: LUGAR DONDE DEBEIT PRESTARSE LOS SERVICIOS: El lugar
específico en que EL TRABá"IADOR realizará sus labores será en las
instalaciones del Centro de Triaje de San Buenaventura.

QUINTA: TIEMPO DE LA JORNADA DE TRABAJO Y LAS HORAS EN QUE
DEBERA PRTSTARSE: La jornada de trabajo será diurna, de lunes a viernes
de una de la tarde (1:OO p.m.) a cinco de la tarde (5:00 p.m.).

Dirección: Edificio Municipal, Bario El Centro, frente al Parque Municipal,
contiguo a Jefatura Municipal de Policia

Teléfono : (504) 27 98-9 49 6

Correo : munis anbuena@gm ail. c om
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Municipalidad de San Buenaventura
San Buenaventura, Francisco Morazán

Honduras, C.A.

SEXTA¡ SALARIO, FORM/A,, PERIODO Y LUGAR DE PAGO¡ En concepto de
salario tL TRABA.TADOR recibirá la suma de CIilCO MIL LEMPIRAS (L.
S'OOO.OOI, cantidad que recibirá mediante Cheque Bancario en forma
mensual el último día de cada mes.

sÉprrun: ESTTpULACTóI DE coupRourso DtL EMpLEADoR: se
comprometo EL PATRONO a proporcionar a EL TRABA.IADOR todos los
materiales necesarios para que desempeñe a cabalidad sus funciones.

OCTAVA: ACEPTACTÓU OPT, CONTRATO: DCCIArA EL TRABA"IADOR qUC

acepta todas y cada una de las cláusulas, condiciones y estipulaciones
establecidas en este contrato.

NOVEITA: DÍA DE DESCANSO: Tendrá derecho EL TRABA",ADOR a
disfrutar de un día de vacaciones remuneradas en cada mes de trabajo, el
cual se gozará de común acuerdo con EL PATRONO.

oÉcrn¡o: INCUMPLIMIENTo Y coNTRovtRSIAS: El incumplimiento por
parte de EL TRABA.TADOR de las obligaciones y normativa en general del
Código del Trabajo y Reglamento Interno del Trabajo dará lugar a la
terminación anticipada del contrato sin responsabilidad para EL PATROIYO,
previo seguimiento del procedimiento legal establecido. En caso de originarse
controversias durante la vigencia del contrato, las mismas serán resueltas
por la Jurisdicción Laboral.

En fe de 1o anterior, firmamos por duplicado el presente Contrato Individual
de Trabajo por Tiempo Limitado, en el Municipio de San Buenaventura,
Departamento de Francisco Morazátn, al primer día del mes de julio del año
dos mil veintidós.

Dirección: Edificio Municipal, Barrio El Centro, frente al Parque Mtrnicipal,
contiguo a Jefatura Municipal de Policia

Teléfono: (504) 27 98-9 496
Correo : munis anbuena@gm ail. com

 



Municipalidad de San Buenaventura
San Buenavenfura, Francisco Morazán

Honduras, C.A.

CONTRATO DI TRABA"IO POR TIEMPO LIMITADO

DIRBCCTÓTt N

Nosotros, JosÉ AIIDRÉjS AMADOR FLoRtS, mayor de edad, casado,
hondureño, Empresario, de éste domicilio, con documento nacional de
identificación número 0818 1956 00037, actuando en mí condición de
Alcalde Municipal y Representante l,egal de la MUNICIPALIDAD DE SAN
BUENAVENTURA DIPARTAMTNTO DE FRANCISCO MORAZI{N, Entidad
Descentralizada de la Administración Pública del Estado de Honduras, electo
por el pueblo en elecciones generales celebradas el 28 de noviembre de 2A21,
y nombrado en tal cargo para un cuatrienio o periodo de 4 años, que se
inicia el 25 de enero de 2022 y ftnaliza el 25 de enero de 2026, mediante
Punto III del Acta número 74-2021 del 20 de diciembre de 2021 de Sesión
del Pleno de Consejeros del Consejo Nacional Electoral (CNE), según consta
en Credencial extendida el 30 de diciembre d.e 2O2t; representación que
ostento y con facultades para celebrar este contrato de conformidad a 1o

establecido en el artículo 43 de la L,ey de Municipalidades, que en lo sucesivo
se denominará'EL PATROIÍO' de una parte; y por otra ERLIIY UIILFREDO
ANDINO AGITILAR, mayor de edad, hondureña, de este domicilio y con
documento nacional de identificación número 0818 1992 00056, actuando
en mí condición personal, que en lo sucesivo se denominará "EL
TRABA"IADOR'; hemos convenido en celebrar el presente CONTRATO
MDMDUAL Dt TRABA"IO POR TITMPO LIMITADO, el cual se regirá por
las cláusulas, condiciones y estipulaciones siguientes:

PRIMERA: CARGO Y SERVICIOS A PRTSTAR: Prestará sus servicios EL
TRABA"IADOR en el cargo de Asistente de Dirección Municipal de
Educación del CASCO URBAITO DE SAN BUTIIAVENTURA, realizando las
funciones siguientes: 1f Brindar acompañamiento y asistencia técnica en
supervisiones; 2l Participación en I elaboración y ejecución de informes; 3|
Apoyar progr€¡.mas gubernamentales y municipales que se desarrollan en el
municipio; 4l Rendir informes técnicos mensuales , trimestrales, anuales a
la departamental; 5l Velar por el buen uso de materiales y equipo asignado;
6| Organizacíón y logística de actiüdades;7| Recibimiento de documentos de
actividades varias;8| Otras que asigne la autoridad superior.

SEGUIIDA: TIPO DE COITTRATO: El contrato será por tiempo limitado.

TERCERA: DURACIóN ppf, COMRATO: El contrato tendrá una duración
de tres (3) meses, cametrzando EL TRABA"TADOR su inicio de labores para
EL PATRONO el uno (1) de julio de dos mil veintidós (2022) y terminando el
treinta (30) de septiembre de dos mil veintidós {2022).

CUARTA: LUGAR DONDE DEBTN PRTSTARSE LOS SERVICIOS: El lugar
específico en que EL TRABA"TADOR realizará sus labores será en las
instalaciones de la Dirección Municipal de Educación (Anexo) de San
Buenaventura.

Dirección: Edificio Municipal, Barrio El Cento, frente al Parque Municipal,
contiguo a Jefatura Municipal de Policia

Teléfono : (504) 27 98 -9 49 6

Correo : munis anbuena@gmail. com
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Municipalidad de San Buenaventura
San Buenaventura, Francisco Morazán

Honduras, C.A.

QTIINTA: TIEMPO DE LA JORNADA DE TRABAJO Y LAS HORAS EN QUE
DEBERA PRTSTARSE: La jornada de trabajo será mixta, de lunes a viernes
de ocho de la mañana (8:00 a.m.) a cuatro de la tarde (a:00 p.m).

SEXTA: SALARIO, FORIIL,A, PERIODO Y LUGAR Dt PAGO: En concepto de
salario EL TRABAJADOR recibirá la suma de OITICE MIL LEMPIRAS (L.
11'OOO.OO}, cantidad que recibirá mediante Cheque Bancario en forma
mensual el último dÍa de cada mes.

sÉptmur: EsrrIpuLAcróN DE coMpRourso DEL EMpLEADoR: se
comprometo EL PATROIIO a proporcionar a EL TRABá,^TADOR todos los
materiales necesarios para que desempeñe a cabalidad sus funciones.

OCTAVA: ACEPTACTÓU PPT, CONTRATO: DCCIArA EL TRABA"IADOR que
acepta todas y cada una de las cláusulas, condiciones y estipulaciones
establecidas en este contrato.

NOVENA: DÍA DE DESCANSO¡ Tendrá derecho EL TRABá"IADOR a
disfrutar de un día de vacaciones remuneradas en cada mes de trabajo, el
cual se gozará de común acuerdo con EL PATRONO.

oÉrc¡*ro: IIYCUMPLIMIENTO Y COITTROVERSIAS: El incumplimiento por
parte de EL TRABá"IADOR de las obligaciones y normativa en general del
Código del Trabajo y Reglamento Interno del Trabajo dará lugar a la
terminación anticipada del contrato sin responsabilidad para EL PATRONO,
previo seguimiento del procedimiento legal establecido. En caso de originarse
controversias durante la vigencia del contrato, las mismas serán resueltas
por la Jurisdicción Laboral.

En fe de 1o anterior, firmamos por duplicado el presente Contrato Individual
de Trabajo por Tiempo Limitado, en el Municipio de San Buenaventura,
Departamento de Francisco Morazár:., al primer día del mes de julio del año
dos mil veintidós.

8r¿//
EL AI)OREL

Dirección: Edificio Municipal, Barrio El Centro, frente al Parque Municipal,
contiguo a Jefatura Municipal de Policia

Teléfono: (504) 27 98-9 49 6

Correo : muni s anbuena@gmail. com

 



Municipalidad de San Buenaventura
San Buenaventura, Francisco Morazán

Honduras, C.A.

CONTRATO DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO

CENTRO DE TRIA"IT

Nosotros, JosÉ AIrDRÉis AMADOR FLORts, mayor de edad, casado,
hondureño, Empresario, de éste domicilio, con documento nacional de
identificación número 0818 1956 00037, actuando en mí condición de
Alcalde Municipal y Representante L,egal de la MUNICIPALIDAD DE SAN
BUEIUAVENTURA DTPARTAMENTO DE E'RANCISCO MORAZ¿fuT, ENtidAd
Descentralizada de la Administración Pública del Estado de Honduras, electo
por el pueblo en elecciones generales celebradas el 28 de noüembre de 2O2t,
y nombrado en tal cargo para un cuatrienio o periodo de 4 años, que se
inicia el 25 de enero de 2022 y finaliza eI 25 de enero de 2026, mediante
Punto III del Acta número 74-2021 del 20 de diciembre de 2021 de Sesión
del Pleno de Consejeros del Consejo Nacional Electoral (CNE), según consta
en Credencial extendida el 30 de diciembre de 2O2l; representación que
ostento y con facultades para celebrar este contrato de conformidad a lo
establecido en el artículo 43 de la Ley de Municipalidades, que en 1o sucesivo
se denominará ..EL PATROIIO" de una parte; y por otra CARLOS AMILCAR
MORALES CRUZ, mayor de edad, hondureño, de este domicilio y con
documento nacional de identificación número 0318 1963 00399, actuando
en mÍ condición personal, que en 1o sucesivo se denominará 'EL
TRABA.IADOR'; hemos convenido en celebrar el presente CONTRATO
INDWIDUAL DE TRABA.TO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regirá por
las cláusulas, condiciones y estipulaciones siguientes:

PRIMTRA: CARGO Y SERVICIOS A PRTSTAR: Prestará sus servicios EL
TRABA"IADOR en el cargo de MEDICO CEIITRO DE TRIA.TE DE SAN
BUEITAVEI{TIrRA, realizando las funciones siguientes: U Atender a
pacientes, formular diagnósticos y prescribir el tratamiento respectivo;
2| Practicar control de pacientes hospitalizados o ambulatorios que estén a
su cuidado; 3l Asistir a reuniones médicas con fines de estudio e

interconsulta; 4l Ordenar exámenes requeridos para los diagnósticos e

interpretar los resultados, y; 5) Realizar cualquier tarea atinente a su labor.

SEGIINDA: TIPO DE COIYTRATO: El contrato será por tiempo limitado.

TERCERA: DURACIÓN ppf, CONTRATO: El contrato tendrá una duración
de tres (3) meses, comerlzando EL TRABá"IADOR su inicio de labores para
EL PATROITO el uno (1) de julio de dos mil veintidós (2022) y terminando el
treinta (30) de septiembre de dos mil veintidós (20221.

CUARTA: LUGAR DONDE DtBtN PRESTARSE LoS SERVICIOS: El lugar
específico en que tL TRABA^TADOR realizará sus labores será en las
instalaciones del Centro de Triaje de San Buenaventura.

l

i

Dirección: Edificio Municipal, Barrio El Centro, frente al Parque Municipal,
contiguo a Jefatura Municipal de Policia

Teléfono : (504) 27 9 8-9 49 6

Correo : munis anbuena@gmail. c om



Municipalidad de San Buenaventura
San Buenaventura, Francisco Morazán

Honduras, C.A.

QUINTA: TIEMPO DE LA JORNADA DE TRABAJO Y LAS HORAS EN QUE
DEBTRA PRTSTARSE: La jornada de trabajo será mixta, de lunes a viernes
de dos de la tarde (2:00 p.m.) a seis de la tarde (6:00 p.m.).

SEXTA: SALARIO, FORI}!A, PERIODO Y LUGAR DE PAG}O: En concepto de
salario DL TRABA"TADOR recibirá Ia suma de VEINTITRTS MIL
CUATROCIENTOS LEMPIRAS (t. 23,4OO.OO}, cantidad que recibirá
mediante Cheque Bancario en forma mensual el último día de cada mes.

sÉPTIMA: ESTIPULAcIóN DE coMPRoMIsO DEL EMPLEADOR: Se
comprometo EL PATRONO a proporcionar a EL TRABA.IADOR todos los
materiales necesarios para que desempeñe a cabalidad sus funciones.

OCTAVA: ACEPTAC¡ÓTV OPI, COIYTRATO: DCC1ATA EL TRABAJADOR qUC

acepta todas y cada una de las cláusulas, condiciones y estipulaciones
establecidas en este contrato.

IYOVENA: DÍA DE DESCANSO: TendTá deTecho EL TRABAJADOR a
disfrutar de un día de vacaciones remuneradas en cada mes de trabajo, el
cual se goz,ará de común acuerdo con EL PATRONO.

PÉrcTUO: IITTCUMPLIMIENTO Y COIYTROVERSIAS: EI iNCUMPIiMiCNtO POr
parte de EL TRABA^TADOR de las obligaciones y nonnativa en general del
Código del Trabajo y Reglamento Interno del Trabajo dará lugar a la
terminación anticipada del contrato sin responsabilidad para EL PATROIYO,
previo seguimiento del procedimiento legal establecido. En caso de originarse
controversias durante la vigencia del contrato, las mismas serán resueltas
por la Jurisdicción Laboral.

En fe de 1o anterior, firmamos por duplicado eI presente Contrato Individual
de Trabajo por Tiempo Limitado, en el Municipio de San Buenaventura,
Departamento de Francisco Morazen, al primer día del mes de julio del año
dos mil veintidós.

EL TRABAJADOR

Dirección: Edificio Municipal, Ba¡rio El Centro, frente al Parque Municipal, | ,"1éfono: (so4)27gg-g4g6
contiguo a Jefatura Municipal de Policia I Coneo: munisanbu,ena@gmail.com

I

 



Municipalidad de San Buenaventura
San Buenaventura, Francisco Morazán

Honduras, C.A.

CONTRATO DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO

CENTRO pE SALUp ÍCESAMOI

Nosotros, JOSÉ ANDRÉ§ AMADOR F'LORES, mayor de edad, casado,
hondureño, Empresario, de éste domicilio, con documento nacional de
identificación número 0818 1956 00037, actuando en mí condición de
Alcalde Municipal y Representante Legal de la MUNICIPALIDAD DE SAN
BUINAVENTURA DEPARTAMENTO DE FRANCISCO MORAZ/iN, ENtidAd
Descentralizada de la Administración Pública del Estado de Honduras, electo
por el pueblo en elecciones generales celebradas el 28 de noviembre de 2021,
y nombrado en tal cargo para un cuatrienio o periodo de 4 años, que se

inicia el 25 de enero de 2022 y frnaJriza eI 25 de enero de 2026, mediante
Punto III del Acta número 74-2021 del 20 de diciembre de 2021 de Sesión
del Pleno de Consejeros del Consejo Nacional Electoral (CNE), según consta
en Credencial extendida el 30 de diciembre de 2O2l; representación que
ostento y con facultades para celebrar este contrato de conformidad a 1o

establecido en el artículo 43 de Ia Ley de Municipalidades, que en lo sucesivo
se denominará 'EL PATROIIO,' de una parte; y por otra JEN¡IY GABRIELA
ORDOÑEZ SILVA, mayor de edad, hondureña, de este domicilio y con
documento nacional de identificación número 0818 1977 00034, actuando
en mÍ condición personal, que en lo sucesivo se denominará "EL
TRABá'JADOR'; hemos convenido en celebrar el presente CONTRATO
INDMDUAL DE TRABA"IO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regirá por
las cláusulas, condiciones y esüpulaciones siguientes:

PRIMERA: CARGIO Y SERVICIOS A PRTSTAR: Prestará sus serr¡icios EL
TRABA"IADOR en el cargo de Asistente de Farmacia del centro de salud
(CESAMO) del CASCO URBAITO DE SAItt BUEIIAVENTURA, realizando las
funciones siguientes: 1l Ayudar a coordinar la entrada y salida de
medicamentos de la farmacia del centro de salud; 2l Realizar cualquier otra
tarea atinente al cargo.

SEIGUNDA: TIPO DE COIIITRATO: El contrato será por tiempo limitado

TERCERA: DIIRACTÓil Opr, CONTRATO: El contrato tendrá una duración
de tres (3) meses, comeÍazando EL TRABá"IADOR su inicio de labores para
EL PATRONO el uno (1) de julio de dos mil veintidós(2022) y terminando el
treinta (30) de septiembre de dos mil veintidós (2022).

CUARTA: LUGAR DONDE DTBEN PRESTARSE LOS SERVICIOS: El lugar
específico en que EL TRABA^IADOR realizará sus labores será en las
instalaciones del Centro de Salud (CESAMO) de San Buenaventura.

rry
Dirección: Edificio Municipal, Barrio El Centro, frente al Parque Municipal,

contiguo a Jefatura Municipal de Policia
Teléfono: (504) 27 98-9496

Correo : munis anbuena@gmail. com



Municipalidad de San Buenaventura
San Buenaventura, Francisco Morazán

Honduras, C.A.

QIIII{TA: TIEMPO DE LA JORNADA DE TRABAJO Y LAS HORAS EN QUE
DEBERA PRESTARSE: [.a jornada de trabajo será mixta, de lunes a viernes
de siete de la mañana (7:00 a.m.) a tres de la tarde (3:00 p.m).

SEXTA: SALARIO, FORIUA, PERIODO Y LUGAR DE PAGO: En concepto de
salario EL TRABAJADOR recibirá la suma de ONCE MIL LEMPIRAS {L.
11'OOO.OO!, cantidad que recibirá mediante Cheque Bancario en forma
mensual el último día de cada mes.

sÉPTIMA: ESTIPULACIÓN DE cOMPROMISO DEL EMPLEADoR: Se
comprometo EL PATROIIO a proporcionar a DL TRABA.TADOR todos los
materiales necesarios para que desempeñe a cabalidad sus funciones.

OCTAVA: ACEPTACTÓT OPT, CONTRATO: Declara EL TRABA",ADOR que
acepta todas y cada una de las cláusulas, condiciones y estipulaciones
establecidas en este contrato.

NOVENA: DÍA DE DESCANSO¡ Tendrá derecho EL TRABA"IADOR a
disfrutar de un día de vacaciones remuneradas en cada mes de trabajo, el
cual se gozará de común acuerdo con EL PATRONO.

pÉ:cruo: IIYCUMPLIMIEIYTO Y COITTROVERSIAS: El incumplimiento por
parte de EL TRABá"IADOR de las obligaciones y norrnativa en general del
Código del Trabajo y Reglamento Interno de1 Trabajo dará lugar a la
terminación anticipada del contrato sin responsabilidad para EL PATRONO,
previo seguimiento del procedimiento legal establecido. En caso de originarse
controversias durante la vigencia del contrato, las mismas serán resueltas
por la Jurisdicción Laboral.

En fe de 1o anterior, firmamos por duplicado el presente Contrato Individual
de Trabqjo por Tiempo Limitado, en el Municipio de San Buenaventura,
Departamento de Francisco Morazátt, al primer día del mes de julio del año
dos mil veintidós.

Q¿¿
ELP

Dirección: Edificio Municipal, Ba¡rio El Cenko, frente al Parque Municipal,
contiguo a Jefatura Municipal de Policia

Teléfono : (504) 27 9 8-9 49 6

Correo: munis anbuena@gmail. com

 



Municipalidad de San Buenaventura
San Buenaventura, Francisco Morazán

Honduras, C.A.

CONTRATO DE TRABA"'O POR TIIMPO LIMITADO

CENTRO DE SALUD ÍCESAMOI

Nosotros, JosÉ ANDRÉ§ AMADOR FLoRts, mayor de edad, casado,
hondureño, Empresario, de éste domicilio, con documento nacional de
identificación número 0818 1956 00037, actuando en mí condición de
Alcalde Municipal y Representante Legal de la MUNICIPALIDAD DE SAlt
BUTITAVTNTT'RA DEPARTAMIITTO DI T'RAIYCISCO MORAZ/iN, ENtidAd
Descentralwada de la Administración Pública del Estado de Honduras, electo
por el pueblo en elecciones generales celebradas el 28 de noviembre de 2O2L,
y nombrado en tal cargo para un cuatrienio o periodo de 4 años, que se
inicia el 25 de enero de 2O22 y finaliza el 25 de enero de 2026, mediante
Punto III del Acta número 74-2021 del 20 de diciembre de 2O21 de Sesión
del Pleno de Consejeros del Consejo Nacional Electoral (CNE), según consta
en Credencial extendida el 30 de diciembre de 2O2l; representación que
ostento y con facultades para celebrar este contrato de conformidad a 1o

establecido en el artículo 43 de la L,ey de Municipalidades, que en 1o sucesivo
se denominará 'EL PATRONO' de una parte; y por otra SHOAIYY YORLEITÍ
ANDINO MONTOYA, mayor de edad, hondureña, de este domicilio y con
documento nacional de identificación número 0818 1996 00080, actuando
en mí condición personal, que en 1o sucesivo se denominará oE,L

TRABA"IADOR'; hemos convenido en celebrar e1 presente COIYTRATO
INDMDUAL DE TRABá"IO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regirá por
las cláusulas, condiciones y estipulaciones siguientes:

PRIMERA: CARGO Y SERVICIOS A PRTSTAR: Prestará sus servicios EL
TRABA"IADOR en el cargo de ENFERIIIERA CEITTRO DE SALIID (CESAMOI
CASCO URBAITO DE SAN BUENAVEIITURA, realizando las funciones
siguientes: 1| Atender a pacientes, formular diagnósticos y prescribir el
tratamiento respectivo; 2l Practicar control de pacientes hospitalizados o
ambulatorios que estén a su cuidado; 3l Revisar expedientes de pacientes; 4!
Asistir a reuniones médicas con fines de estudio e interconsulta; 5! Asistir a
brigadas domiciliarias cuando sea necesario, y; 6) Realizar cualquier tarea
atinente a su labor.

SEGUNDA: TIPO DE CONTRATO: El contrato será por tiempo limitado.

TERCERA: DURACTóU pp¡, CONTRATO: El contrato tendrá una duración
de tres (3) meses, caÍrterazando EL TRABAJADOR su inicio de labores para
EL PATRONO el uno (1) de julio de dos mil veintidós(2O22) y terminando el
treinta (30) de septiembre de dos mil veintidós f2o22l.

CUARTA: LUGAR DONDE DEBEN PRTSTARSE LOS SERVICIOS: El lugar
específico en que EL TRABA"IADOR realizará sus labores será en las
instalaciones del Centro de Salud (CESAMO) de San Buenaventura.
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Dirección: Edificio Municipal, Barrio El Centro, frente al Parque Municipal,
contiguo a Jefatura Municipal de Policia

Teléfono : (504) 27 98 -9 49 6

Correo : munis anbuena@gmail. com
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Municipalidad de San Buenaventura
San Buenaventura, Francisco Morazán

Honduras, C.A.

QIIINTA¡ TIEMPO DE LA JORNADA DE TRABAJO Y LAS HORAS EN QUE
DEBERA PRTSTARSE: L,a jornada de trabajo será mixta, de lunes a viernes
de siete de la mañana (7:00 a.m.) a tres de Ia tarde (3:00 p.m.).

SEXTA: SALARIO, FORMA, PERIODO Y LUGAR DE PAGO: En concepto de
salario EL TRABA*TADOR recibirá la suma de DIE,iZ MIL DOCIEIYTOS
LEMPIRAS (L. 1O,2OO.OO!, cantidad que recibirá mediante Cheque Bancario
en forma mensual el último día de cada mes.

SÉPTIMA: ESTIPUTACIÓN DE COMPROMISO DEL EMPLEADoR: Se
comprometo EL PATRONO a proporcionar a EL TRABA.TADOR todos los
materiales necesarios para que desempeñe a cabalidad sus funciones.

OCTAVA: ACEPTACIóN DEL CONTRATO: Declara EL TRABA"IADOR que
acepta todas y cada una de las cláusulas, condiciones y estipulaciones
establecidas en este contrato.

ITOVENA: DÍA DE DESCANSO: Tendrá derecho EL TRABA"IADOR a
disfrutar de un día de vacaciones remuneradas en cada mes de trabajo, el
cual se gozará de común acuerdo con EL PATRONO.

oÉrcruo: TNCUMPLIMTENTo Y coltTRovtRsrAS: El incumplimiento por
parte de EL TRABA,¡IN)OR de las obligaciones y norrnativa en general del
Código del Trab4io y Reglamento Interno del Trabajo dará lugar a la
terminación anticipada del contrato sin responsabilidad para EL PATRONO,
previo seguimiento del procedimiento legal establecido. En caso de originarse
controversias durante la vigencia del contrato, las mismas serán resueltas
por la Jurisdicción I"aboral.

En fe de 1o anterior, firmamos por duplicado el presente Contrato Individual
de Trab4jo por Tiempo Limitado, en el Municipio de San Buenaventura,
Departamento de Francisco Morazán, al primer día del mes de julio del año
dos mil veintidós.

EL TRABAJADOR

Dirección: Edificio Municipal, Bario El Centro, frente al Parque Municipal,
contiguo a Jefatura Municipal de Policia

Teléfono : (504) 27 98 -9 49 6

Correo: munis anbuena@gmail. com

 



Municipalidad de San Buenaventura
San Buenaventura, Francisco Morazán

Honduras, C.A.

CONTRATO DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO

CTNTRO DE SALUD CASCO URBANO

Nosotros, JOSÉ A¡IDRÉ§ AMADOR FLORES, mayor de edad, casado,
hondureño, Empresario, de éste domicilio, con documento nacional de
identificación número 0818 1956 00037, actuando en mí condición de
Alcalde Municipal y Representante Legal de la MUNICIPALIDAL DE SAN
BUENAVEITTT'RA DEPARTAMENTO DE FRAIYCISCO MORAZ¿fuT, ENtidAd
Descentralizada de la Administración Pública del Estado de Honduras, electo
por el pueblo en elecciones generales celebradas el28 de noviembre de 2O2I,
y nombrado en tal cargo para un cuatrienio o periodo de 4 años, que se
inicia el 25 de enero de 2022 y finaliza el 25 de enero de 2026, mediante
Punto III del Acta número 74-2021 del 20 de diciembre de 2021 de Sesión
del Pleno de Consejeros del Consejo Nacional Electoral (CNE), según consta
en Credencial extendida el 30 de diciembre de 2O2l; representación que q
ostento y con facultades para celebrar este contrato de conformidad a 1o d
establecido en el artículo 43 de la Ley de Municipalidades, que en lo sucesivo i
se denominará (DL PATRONO' de una parte; y por otra DILCIA §
JACKELINE RAMOS FLORES, mayor de edad, hondureña, de este domicilio l¡y con documento nacional de identificación número 0818 1974 00039, -actuando en mí condición personal, que en 1o sucesivo se denominará *EL Y
TRABA*TADOR'; hemos convenido en celebrar el presente CONTRATO §
INDwIDUAL DE TRABA.TO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regirá por \
las cláusulas, condiciones y estipulaciones siguientes: §\.-
PRIMERA: CARGO Y SERVICIOS A PRTSTAR: Prestará sus servicios EL
TRABá,.IADOR en el cargo de ASEADORA CENTRO DE SALITD CASCO
ITRBANO DE SAN BUEIIAVEIYTURA, rea\izando las funciones siguientes: 1l
Limpíezay aseo; 2l Realizar cualquier otra tarea atinente al cargo.

SEGUITDA: TIPO DE CONTRATO: El contrato será por tiempo limitado.

TERCERA: DURACIóil ppf, CONTRATO: El contrato tendrá una duración
de tres (3) meses, comenzando EL TRABA.TADOR su inicio de labores para
EL PATRONO el uno (1) de julio de dos mil veintidós (2022) y terminando el
treinta (30) de septiembre de dos mil veintidós (20221.

CUARTA: LUGAR DOIIDE DEBEN PRESTARSE LOS SERVICIOS: El lugar
específico en que EL TRABA"TADOR realizará sus labores será en las
instalaciones del Centro de Salud Casco Urbano de San Buenaventura.

s

QUIITTA: TIEMPO DE LA T,ORNADA DE TRABá",O Y LAS HORAS EN QUE
DEBTRA PRTSTARSE: L,a jornada de trabajo será diurna, de lunes a viernes
de seis de la mañana (6:0O a.m.) a once de la mañana (11:OO a.m.).
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Dirección: Edificio Municipal, Barrio El Centro, frente al Parque Municipal,

contiguo a Jefatura Municipal de Policia
Teléfono : (504) 27 98 -9 49 6

Correo : munis anbuena@gmail. c om



Municipalidad de San Buenaventura
San Buenaventura, Francisco Morazán

Honduras, C.A.

SEI(TA: SALARIO, FORMA, PERIODO Y LUGAR Dt PAGO¡ En concepto de
salario EL TRABá,¡TADOR recibirá la suma de CINCO MIL LEMPIRAS (t.
S'OOO.(X)|, cantidad que recibirá mediante Cheque Bancario en forma
mensual el último día de cada mes.

sÉpr¡ue: ESTrprrLACróN DE coupRourso DrL EMpLEADoR: se
comprometo EL PATRONO a proporcionar a EL TRABá"IADOR todos los
materiales necesarios para que desempeñe a cabalidad sus funciones.

OCTAVA: ACEPTACTÓT OPT, COIVTRATO: DCCIArA TL TRABA"IADOR que
acepta todas y cada una de las cláusulas, condiciones y estipulaciones
establecidas en este contrato.

ITOVENA: DÍA DE DESCAIYSO: TendTá deTecho EL TRABA"IADOR a
disfrutar de un dia de vacaciones remuneradas en cada mes de trabajo, el
cual se gozará de común acuerdo con EL PATRONO.

pÉ:cruo: IITCUMPLIMIEIYTO Y CONTROVERSIAS: El incumplimiento por
parte de EL TRABá"IADOR de las obligaciones y norrnativa en general del
Código del Trabajo y Reglamento Interno del Trabajo dará lugar a la
terminación anticipada del contrato sin responsabilidad para EL PATRONO,
preüo seguimiento del procedimiento legal establecido. En caso de originarse
controversias durante la vigencia del contrato, las mismas serán resueltas
por la Jurisdicción l"aboral.

En fe de lo anterior, firmamos por duplicado el presente Contrato Individual
de Trabajo por Tiempo Limitado, en el Municipio de San Buenaventura,
Departamento de Francisco Morazátn, al primer dÍa del mes de julio del año
dos mil veintidós.

Qttt,AJCIhei'l¡e fra tno t
EL TRABAJADOR

Dirección: Edificio Municipal, Barrio El Centro, frente al Parque Municipal,
contiguo a Jefatura Municipal de Policia

Teléfono : (504) 27 98 -9 49 6

Correo : munis anbuena@gmail. c om

 



Municipalidad de San Buenaventura
San Buenaventura, Francisco Morazán

Honduras, C.A.

CONTRATO DE TRABA.IO POR TIEMPIO LIMITADO

CENTRO DE SALUD (CE§AMOI

Nosotros, üOSÉ AIIDRÉ§ AMADOR FLORts, mayor de edad, casado,
hondureño, Empresario, de éste domicilio, con documento nacional de
identificación número 0818 1956 00037, actuando en mí condición de
Alcalde Municipal y Representante Legal de la MUNICIPALIDAD DE SAII
BUINAVENTTIRA DEPARTAMENTO DE FRANCISCO MORAZ/íN, ENtidAd
Descentralizada de la Administración Pública del Estado de Honduras, electo
por el pueblo en elecciones generales celebradas el 28 de noviembre de 2021,
y nombrado en tal cargo para un cuatrienio o periodo de 4 años, que se
inicia el 25 de enero de 2022 y fínaliza el 25 de enero de 2O26, mediante
Punto III del Acta número 74-2021 del 2O de diciembre de 2021 de Sesión
del Pleno de Consejeros del Consejo Nacional Electoral (CNE), según consta
en Credencial extendid.a el 30 de diciembre de 2O2l; representación que
ostento y con facultades para celebrar este contrato de conformidad a lo
establecido en el artículo 43 de la Ley de Municipalidades, que en 1o sucesivo
se denominará «EL PATRONO' de una parte; y por otra KEIDY YOHELY
ANDINO ANDINO, mayor de edad, hondureña, de este domicilio y con
documento nacional de identificación número 0818 1984 00093, actuando
en mí condición personal, que en 1o sucesivo se denominará 'EL
TRABAJADOR'; hemos convenido en celebrar el presente CONTRATO
INDMDUAL DE TRABA"TO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regirá por
las cláusulas, condiciones y estipulaciones siguientes:

PRIMERA: CARGO Y SERVICIOS A PRTSTAR: Prestará sus servicios EL
TRABA"TADOR en el cargo de ENFERMERA CENTRO DE SALUD (CESAltOl
CASCO T RBAIIO DE SAII BUEIYAVEMURA, realizando las funciones
siguientes: 1| Atender a pacientes, formular diagnósticos y prescribir el
tratamiento respectivo; 2| Practicar control de pacientes hospitalizados o
ambulatorios que estén a su cuidado; 3| Révisar expedientes de pacientes; 4l
Asistir a reuniones médicas con fines de estudio e interconsulta; 5| Asistir a
brigadas domiciliarias cuando sea necesario, y; 6l Realizar cualquier tarea
atinente a su labor.

SEGITNDA: TIPO DE CONTRATO: El contrato será por tiempo limitado.

TERCERA: DURACIóN pp¿ CONTRATO: El contrato tendrá una duración
de tres (3) meses, comertzando EL TRABá"IADOR su inicio de labores para
EL PATRONO el uno (1) de julio de dos mil veintidós (20221 y terrninando el
treinta (3O) de septiembre de dos mil veintidós (2022)'.
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CUARTA: LUGAR DONDEIDEBEN PRTSTARSE LOS STRVICIOS: El lugar
específico en que DL ff,egA.IADOR realizará sus labores será en las
instalaciones del Centro de Salud (CESAMO) de San Buenaventura.

Dirección: Edificio Municipal, Barrio El Centro, frente al Parque Municipal,
contiguo a Jefatura Municipal de Policia

Teléfono: (504) 27 98-949 6
Correo : munis anbuena@gmail. com
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Municipalidad de San Buenaventura
San Buenaventura, Francisco Nlorazán

Honduras, C.A.

QUINTA: TIEMPO DE LA JORNADA DE TRABAJO Y LAS HORAS EN QUE
DEBERA PRTSTARSE: La jornada de trabajo será mixta, de lunes a viernes
de siete de la mañana (7:00 a.m.) a tres de la tarde (3:00 p.m.).

SEI(TA: SALARIO, FORIIA, PERIODO Y LUGAR DE PAGO: En concepto de
salario DL TRABAJADOR recibirá la suma de ONCE MIL LEMPIRAS
(L.11,OOO.OO}, cantidad que recibirá mediante Cheque Bancario en forma
mensual el último dÍa de cada mes.

sÉpt¡ue: ESTIPULAcIóN DE coMPRoMIsO DEL EMPLEADoR: Se
comprometo EL PATRONO a proporcionar a EL TRABA^IN)OR todos los
materiales necesarios para que desempeñe a cabalidad sus funciones.

OCTAVA: ACEPTACTÓT PP¡, CONTRATO: DCCIArA EL TRABA"IADOR que
acepta todas y cada una de las cláusulas, condiciones y estipulaciones
establecidas en este contrato.

NOVENA: DÍA DE DESCANSO: TendTá deTecho EL TRABá"IADOR a
disfrutar de un día de vacaciones remuneradas en cada mes de trabajo, el
cual se gozará de común acuerdo con EL PATRONO.

pf¡c¡n¡o: IIYCUMPLIMIENTo Y CoIYTRoVERSIAS: El incumplimiento por
parte de EL TRABá"IADOR de las obligaciones y norrnaüva en general del
Código del Trabajo y Reglamento Interno del Trabajo dará lugar a la
terminación anticipada del contrato sin responsabilidad para EL PATRONO,
previo seguimiento del procedimiento legal establecido. En caso de originarse
controversias durante la vigencia del contrato, las mismas serán resueltas
por la Jurisdicción Laboral.

En fe de lo anterior, firmamos por duplicado el presente Contrato Individual
de Trabajo por Tiempo Limitado, en el Municipio de San Buenaventura,
Departamento de Francisco Morazétn, al primer día del mes de julio del año
dos mil veintidós.

K";Jrt{ qoblq AnJ;
TL TRABAJADOR

AO

Dirección: Edificio Municipal, Barrio El Centro, frente al Parque Municipal,
contiguo a Jefatura Municipal de Policia

Teléfono : (504) 27 9 8-9 49 6
Correo : munis anbuena@gmail. c om

 



Municipalidad de San Buenaventura
San Buenavenfura, Francisco M'oraztir:,

Honduras, C.A.

coNruto plnl u B¡ncucróu »ul pnovncto: "nrcp¿,nactox on lnrnsoN un

TEJADO Y CAMBIO DE POLINES DE 9X9X10 FT EN SALON DE LA COMUNIDAD El Sauce. DEL

MUNICIPIO DE SAN BUENAVENTURA DEPARTAMENTO F'RANCISCO MORAZÁN

Nosotros; JOSE ANDRES AMADOR tr'LORES, Mayor de eda4 Casado, Hondureño, con tarjeta de identidad

# 0818-1956-00037 con domicilio y residenoia en el Municipio de San Brrcnaventura, Departamento de Francisco

Morazán, quien actua en condición de Alcalde Municipal; Represe,ntante Legal de la Alcaldía de SAN

BUENAVENTURA, de,nominado de aquí en adelante EL CONTRATAI\TE por una parte y por la oüa Maynor
\' Orlando Varela Flores, rqrmentante legal de Eco-OBRA,§ nfN 0801-1g8ffi57178, Lic. Adminishación de

Empresas mayor de eda{ Casado, Confratist4 hondureño, vecino y residente en Tegucigalpa (colonia lomas del

Norte bloq I cas #3), Departame,nto de Francisco Morazán, con número de tarjeta de identidad # 0801-1986-05717,

denominado de aqui en adelante EL CONTRATISTA; hemos convenido en celebrar el presente contrato de

servicios profesionales en la ejecución de este proyectos de reparacion, que se regirápor las cláusulas siguientes:

CLAUSULA PRIIIERA: OBJETO Y ALCANCE DEL CONTRATO- El objetivo general consiste en

contratar los servicios para la í&EPARACION DE ARTE§ON DE TF^trADO Y CAM§IO qE POLINES DE

9X9X10 FT en la comunided de EI Sauce el cual los detalles se expresan en la oferta del CONTRATISTA.

Todo 1o anterior contenidos en el PIM municipal 2,14:' de acuerdo y en concordancia con lo establecido-

CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL CONTRATI§TA- a) EL CONTRATISTA se obliga a

realizar dicho Contrato del proyecto en el Municipio de SAN BUENAVENruRA b) El monto acordado, cubre

todos los costos en que incurr¿ EL CONTRATISTA en el deseinpeño de sus fimciones- CLAUSULA

\, TEncnRAzPLAZO Y ORDEN DE INICIO- EL CONTRATISTA se compromete a Ejecutar los Proyectos

en un periodo no rnayor a 5 días habiles- CLAUSULA CUARTA: MONTO Y F'ORMA DE PAGO- EL

CONTRATAI§TE pagñi a EL CONTRATI§TA la cantidad de rTreinta mil lempiras exactos (30,000.00)"

por los conceptos según se indica en la ejecución del proyecto, se expresa que los honorarios profesionales del

contratista ascienden al l2o/o siendo estos 3,600.00 lps del cual el impuesto sobre la renta que es el 12.5%o sobre

honorarios asciende al valor de "450.00 lps o en su defecto presenfación CONSTANCTA de Estar inscrito al

régimen de pagos a cuentas de ISR. En este conhato- La forma de pago se hará mediante 100o/o del la Oferta

presentada a entera satisfacción por parte de EL CONTRATAI\TE- CLAUSULA OUINTA: CALIDAD DE

LOS SERVICIOS- EL CONTRATISTA se compromete a prestff los servicios de acuerdo con las normas más

Dirección: Ediñcio Municipal, Banio El Centro, frente al Parque Municipal,
contiguo a Jefatura Municipal de Policía

Teléfono: 504 27 98-9496
Correo : muni wnbueno@gmai l. com
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Municipalidad de San Buenaventura
San Buenaventura, Francisco IN{.orazén

Honduras, C.A.

elevadas de competencia e integrida{ ética y profesional- CLAUSULA §EXTA: PROPIEDAD DE LOS

PRODUCTOS- Todos los estudios, inforrnes, dictámenes u otros materiales preparados por EL

CONTRATISTA como consecuencia en este con&ato serán propiedad de EL CONTRATANTE- CLAUSULA

üEIIMA: PROHIBICIÓN AL CONTRATI§TA- EL CONTRATISTA, conviene; que no podrá él ni

ninguna entidad relacionada con é1, utilizar para su provecho los productos derivados de este conúato, salvo que

cuente con la autorización §(presa de EL CONTRATA¡ITE- CL,AU§ULA OCTAVA: MULTAS- EL

CONTRATISTA pagtrla EL CONTRATAI\Tts una multa de quinientos Lempiras (Lps. 500.00) por cada üa

de reüaso, Dicha multa se establece en un máximo del 10% del monto conüatado. Si el monto de la multa excede

\, del l0% del valor del contrato se procederá a rescindirlo legalmente, según sea el caso- CLAU§ULA NOVENA:

CESIÓN- EL CONTRATISTA no podrá ceder este contrato sin tener laautonzación por escrito de parte de EL

CONTRATAI\TE, si existe incurnplimiento se prooederá de acuerdo a Ley- CLAU§ULA DECIMA: ADENDA

DE CONTRATO- Cualqüer ampliación al presente Contrato Base, se hará por escrito cuando arnbas partes así

lo convengan, meüante modiñoasiones de confrato, los cuales se regirán en lo no previsto, por los términos aquí

consignados- CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CLAUSULA ESPECIAL- a) Cuando por causas imputables

AL CONTRATISTA, este no pudiese continuar con la ejecución hasta su finalización, se proeederá a rescindir

su conúato y a liquidar su participación en los misrnos, tomando como parámero para su pago que lo devengado

debe ser proporcional a los productos entregados y evaluados a satisfacción de EL CONTRATANTE-

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: CAUSA§ DE RESOLUCIÓN DEL CONTRATO- a) Grave reiterado

incumplimiento de las cláusulas conver,idas, b) Muerte de EL CONTRATI§TA, c) Mutuo acuerdo de las partes,

d) Por los motivos de fu¡tetes público, sobreüüentes a la celebración del contrato que imposibiliten su ejecución-

\, CLAUSULA DECIMA TÉRCERA: DOCUMENTO§ CONTRACTUALES- EL CONTRATISTA se obliga

a ejecutar los trabajos objeto de este Conüaúo de rcuerdo a los siguientes documentos anexos: Manual Operativo

Municipal, Cotizaciones presentadas por el contratista- CLAUSUI,A. PECIMA CUARTA: JURISDICCIÓN-

En todo lo no previsto en este contrato, se esta¡á sujeto a lo dispuesto en los Manuales Operativos y en todo caso,

a lo dispuesto en el ordenamiento jurídico vigente- En caso de conüoversia EL CONTRATISTA renuncia aI

fuero de su domicilio y se somete expresamente al domicilio de EL CONTRATANTD ante el tribunal

competente. En fe de lo cual y de común acuerdo, suscribimos el presente contrato, en la Municipalidad de SAN

BUENAVENTURA, Departamento de Francisco Morazán, el dia7 de Julio del Año2022.

I s

Dirección: Edificio Municipal, Barrio El Centro, frente al Parque Municipal,
contiguo a Jefatura Municipal de Policía

Teléfono: 504 2798-9496
Correo : muni san bu ena@gmai l. com
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Municipalidad de San Buenaventura

San Buenaventura, Francisco Morazán

Honduras, C.A.

Orlando Varela Flores
DNI: 0801-1986-05717

RTN: 0801-1986-057178
CONTRATISTA
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Dirección: Ediñcio Municipal, Barrio El Centro, frente al Parque Municipal,
contiguo a Jefatura Municipal de Policía

Teléfono: 504 2798-9496
Correo : muni sanbue na@gmai l. c om
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Municipalidad de San Buenaventura
San Buenaventura, Francisco Morazán

Honduras, C.A.

CONTRATO DE EJECUCION DEL PROYECTO: SISTEMA DE BOMBEO DEL INSTITUTO SAN

BUENAVENTURA, MUNICIP¡O DE SAN BUENAVENTURA, FRANCISCO MORAZÁN.

Nosotros, José Andrés Amador, mayor de edad, casado, hondureñ0, con tarjeta de identidad número 0818-1956-

00037, con domicilio y residencia en el Municipio de San Buenaventura, Departamento de Francisco Morazán, quien

actúa en condición de Alcalde Municipal; Representante Legal de la Alcaldía de San Buenaventura, Francisco

Morazán, denominado de aquíen adelante EL COilTRATANTE por una parte y por la otra Rubén Orlando Amaya

Ramos mayor de edad, casado, ingeniero industrial de profesión, hondureñ0, vecino y residente en el Departamento

de Francisco Morazán, con tarjeta de identidad #0715-1980-00334, actuando en su condición de Representante de

la Empresa Ecosoluciones lntegrales, denominado de aquíen adelante EL CONTRATISTA; hemos convenido en

celebrar el presente contrato, que se regirá por las cláusulas siguientes: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO Y

ALCANCE DEL CONTRATO.- Elobjetivo general consiste en contratar los servicios de un Contratista que realice

dichos trabajos en forma exclusiva para SISTEMA DE BOMBEO DEL INSTITUTO SAN BUENAVENTURA,

MUNlClPlO DE SAIrI BUENAVENTURA, FRANC¡SCO MORAZAN. Elcualconsiste en las siguientes actividades:

N" ACTIVIDAD
\ Suministro e Initaiáiio""i d" eqüipo de bombeo, motor/ bomba t/2HP,10 Gpm

Limpieza del Pozo I Prof. 140 pies)
Instalación de tubería de Lf 4" PVC cedula 40, 160 pies

Suministro e Instalación de Panel de Control
Suministro e Instalación de Cable Calibre 4xt2 - 160 pies

Automización del Sistema

CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL GONTRATISTA: a) EL CONTRATISTA se obliga a realizar dicha

Ejecución en el Municipio de San Buenaventura, F,M, b) El monto acordado, cubre todos los costos en que íncuna-

CLAUSULA TERCERA: PLAZO Y ORDEN DE INlClO.- el plazo de ejecución del proyecto será de 15 días

Calendarios, EL CONTRATISTA se compromete a iniciar sus trabajos con la orden de inicio y sus labores finalizaran

cuando se entregue y apruebe la Supervisión. -CIÁUSULA CUARTA: MONTO Y FORMA DE PAGO.- La Alcaldía

Municipal de San Buenaventura pagará al Contratista la cantidad de CIENTO TRE¡NTA Y UN ñrlL DOSCIENTOS

CINCUENTA LEMPIRAS CON 00/100 (1. 131,250.00), por concepto de Ejecución.- La forma de pago acordada

será de acuerdo a los avances presentados de la ejecución del proyecto. CLAUSUI-A QU¡NTA: CALIDAD DE LOS

2
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Dirección; Edificio Municipal, Barrio El Centro, frente al Parque Municipal,
contiguo a Jefatura Municipal de Policía

Teléfono: 5M 2798-9496
Correo : muni sanbu ena@gmai l. c om
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Municipalidad de San Buenaventura
San Buenaventura, Francisco Morazán

Honduras, C.A.

SERVICIOS.- EL CONTRATISTA se compromete a prestar los servicios de acuerdo con las normas más elevadas

de competencia e integridad, ética y profesional, CLAUSULA SEXTA: PROPIEDAD DE LOS PRODUCTOS.-Todos

los estudios, informes, dictámenes u otros materiales preparados por EL CONTRATISTA como consecuencia en

este contrato serán propiedad de la Municipalidad de San Buenaventura- GLAUSULA SEPTIiIA: PRQHIBICION AL

CONTRATISTA.- EL CONTRATISTA, conviene; que no podrá él ni ninguna entidad relacionada con é1, utilizar para

su provecho los productos derivados de este contrato, salvo que cuente con la autorización expresa de la

Municipalidad de San Buenaventura, F,M. CIAUSUIá OCTAVA: MULTAS.-EL CONTRATISTA pagará una multa

de DOSCIENTOS TRE¡I|TA Y SEIS LEMPIRAS CON 251100 (L 236.25) por cada día de retraso. Dicha multa se

establece en un máximo del 100/o del monto contratado. Si el monto de la multa excede del 1070 del valor del

contrato se procederá a rescindirlo legalmente, según sea el caso. CLAUSULA NOVENA: CES|ON.- EL

CONTRATISTA no podrá ceder este contrato, si existe incumplimiento se procederá de acuerdo a Ley. CLAUSULA

DEClltlA : ADENDUM DE CONTRATO.- Cualquier ampliación al presente Contrato Base, se hará por escrito

cuando ambas partes así lo convengan, mediante modificaciones de contrato, los cuales se regirán en lo no

previsto, por los térmínos aquí consignados. CLAUSUIA DECIMA PRIMERA: IMPUESTO SOBRE LA RENTA: se

hará la retención conespondiente de la utilidad declarada de acuerdo al desglose de gastos presentados que se

acompaña en la Oferta, salvo que el contratista presente pagos a cuenta emitidos con la constancia de estar inscrito

en SAR. CLAUSUIA ESPECIAL. ,a) Cuando por causas imputables AL CONTRATISTA, este no pudiese continuar

con su trabajo de Ejecución hasta su finalización, se procederá a rescindir su contrato y a liquidar su participación en

los mismos, tomando como parámetm para su pago que lo devengado debe ser proporcional a los productos

entregados y evaluados a satisfacción por LA MUNICIPALIDAD. CLAUSUIá DECIMA SEGUNDA: GAUSAS DE

RESOLUCION DEL CONTRATO.. a) Grave reiterado incumplimiento de las cláusulas convenidas, b) Muerte del

Contratista, c) Mutuo acuerdo de las partes, d) Por los motivos de intenás público, sobrevivientes a la celebración del

contrato que imposibiliten su ejecución. CIAU§ULA DECIMA TERCERA: DOCUMENTOS CONTRACTUALES.- EL

CONTRATISTA se obliga a ejecutar los trabajos objeto de este Contrato de acuerdo a los siguientes documentos

anexos: Manual Operativo Municipaly demás requeridos, CL"AUSULA DECIMA CUARTA: JURISDICCION. En todo

lo no previsto en este contrato, se estará sujeto a lo dispuesto en los Manuales Operativos de la Municipalidad y en

todo caso, a lo dispuesto en el ordenamiento jurídico vigente.- En caso de controversia, EL COi{TRATISTA

renuncia al fuero de su domicilio y se somete expresamente al domicilio de lA MUNIC¡PALIDAD ante el tribunal
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Dirección: Edificio Municipal, Barrio El Centro, frente al Parque Municipal,
contiguo a Jefatura Municipal de Policía

Teléfono: 5M 2798-9496
Correo : muni sanbu e na@gmai I. com
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Municipalidad de San Buenaventura
San Buenaventura, Francisco Morazán

Honduras, C.A.

competente. En fe de lo cual y de común acuerdo, suscribimos el presente contrato, en la Municipalidad de San

Buenaventura, Departamento de Francisco Morazán, el dia 22 de Julio de 2022.

José Amador lng, Rubén

Municipal Representante Legal

Ecosoluciones lntegrales

Dirección: Edificio Municipal, Ba¡rio El Centro, frente al Parque Municipal,
contiguo a Jef¿turaMunicipal de Policía

Teléfono: 5M 2798-9496
Correo : nu ni wr bu e nd.@gma i l. c om


